
เอกสารททที่ตต้องใชต้ประกอบการขอหนนังสสือแจต้งผลการอนนุญาตใหต้จต้างคนตต่างดต้าว   (  โควตา  )

1. แบบรรับแจจ้งความตจ้องการจจ้างคนตต่างดจ้าว (กรอกรายละเออียดสถานทอีที่ททางานและจทานวนคนงาน)
2. สทาเนาบรัตรประจทาตรัวประชาชนและสทาเนาทะเบอียนบจ้านนายแจจ้ง รรับรองสทาเนาถถูกตจ้อง
3. หนรังสสือรรับรองบรริษรัทฯ ไมต่เกริน 6 เดสือน พรจ้อมกรับประทรับตราบรริษรัทฯ (กรณอีนายจจ้างเปป็นนริตริบบุคคล)
4. หลรักฐานการแสดงความตจ้องการจจ้าง เชต่น สรัญญาการจจ้างทอีที่แสดงพสืพื้นทอีที่การกต่อสรจ้าง (กริจการกต่อสรจ้าง) ใบอนบุญาต

ประกอบกริจการโรงงานทอีที่ระบบุจทานวนแรงมจ้าเครสืที่องจรักร หรสือพสืพื้นทอีที่การททางาน (กริจการอบุตสาหกรรม) ทะเบอียนเรสือ, 
โฉนดทอีที่ดริน, เอกสารประกอบธบุรกริจ, ทะเบอียนพาณริชยย, สรัญญาเชต่า ฯลฯ

5. แผนทอีที่ตรัพื้งสถานทอีที่ททางาน
6. หนรังสสือมอบอทานาจจากนายจจ้างตริดอากรแสตมปป์ 10 บาท (กรณอีนายจจ้างไมต่ไดจ้มาดทาเนรินการดจ้วยตนเอง) พรจ้อมแนบ

สทาเนาบรัตรประจทาตรัวประชาชนของผถูจ้มอบอทานาจและผถูจ้รรับมอบอทานาจ
7. กรณอีขอโควตาใหมต่ ใหจ้แนบสทาเนาเอกสารของแรงงานตต่างดจ้าวดจ้วย
หมายเหตนุ  ในกรณอีตต่ออายบุใบโควตาใหจ้ยสืที่น ใบโควตาฉบรับเดริมพรจ้อมแนบเอกสาร ขจ้อ 2,3,5 และ 6

* การตรวจสอบวนันหมดอายนุของใบโควตา ใหต้ตรวจสอบจากเงสืที่อนไข ขต้อททที่ 1 ททที่ระบนุไวต้ในใบโควตา*


