
เอกสารใชช้ในการขอรรับ   /   ตต่ออายยุตต่างดช้าว   (  พพิสสูจนน์สรัญชาตพิ  ) /   เปลลลี่ยนนายจช้าง

1. แบบ ตท.2 กรอกรายละเออียดขข้อ 1,2 และ 3.1 *พรข้อมกกับตต่างดข้าวพพิมพพ์ลายนพินิ้วมมือในชต่อง (ผผข้ยมืยื่นคคาขอ)*
2. รผปถต่ายสอี 1 นพินิ้ว จคานวน 3 รผป **ขนาดมาตรฐานและสวมชชุดสชุภาพเทต่านกันิ้น**
3. สคาเนาใบ ทร.38/1 + ใบรกับคคาขอเลต่มใบอนชุญาตทคางาน + ใบเสรร็จรกับเงพินปปีลต่าสชุด
4. ใบรกับรองแพทยพ์ **ฉบกับจรพิง** ระยะเวลาไมต่เกพิน 60 วกัน นกับจากวกันทอียื่ตรวจ
5. เลต่มพาสปอรพ์ต **เลต่มจรพิง** พรข้อมทกันิ้งถต่ายสคาเนาหนข้าพาสปอรพ์ต + หนข้าวอีซต่าทอียื่ประทกับตราแลข้วทชุกหนข้า
6. หนกังสมือรกับรองการจข้าง นายจข้างลงลายมมือชมืยื่อไดข้เทต่านกันิ้น และประทกับตราบรพิษกัท (ถข้ามอี)
7. หนกังสมือมอบอคานาจตต่างดข้าว* (กรณอีคนตต่างดข้าวไมต่มายมืยื่นดข้วยตนเอง)** ตพิดอากรแสตมปป์ 10 บาท แนบสคาเนาบกัตร

ประชาชนผผข้รกับมอบอคานาจ
8. สคาเนาใบโควตา (หนกังสมือแจข้งผลการอนชุญาตใหข้จข้างคนตต่างดข้าว) ทอียื่ยกังไมต่หมดอายชุ
9. สคาเนาบกัตรประชาชนนายจข้าง สคาเนาทะเบอียนบข้าน **(เซร็นรกับรองสคาเนาถผกตข้องใหข้เรอียบรข้อย)**
10. (กรณอีเปป็นนพิตพิบชุคคล) สคาเนาหนกังสมือรกับรองบรพิษกัทฯ ไมต่เกพิน 6 เดมือน พรข้อมกกับประทกับตราบรพิษกัทฯ นายจข้างเซร็นรกับรอง* 
11. หนกังสมือมอบอคานาจนายจข้าง **(กรณอียมืยื่นแทนนายจข้าง)** ตพิดอากรแสตมปป์ 10 บาท แนบสคาเนาบกัตรประจคาตกัว

ประชาชนผผข้รกับมอบ **รกับรองสคาเนาถผกตข้องดข้วย**
กรณณีเปลณีลี่ยนนายจจ้างใหจ้แนบใบแจจ้งออกจากนายจจ้างเดดิมดจ้วย


