
 
แบบข้ึนทะเบียนหางาน 

 
 
  1. เลขประจําตัวประชาชน  

  2. ชื่อ    �  1. นาย/    � 2. นาง/  �  3. นางสาว                                                              นามสกุล                                                                        .  

  3. ที่อยูปจจุบันที่ติดตอได  ชื่ออาคาร/หมูบาน                                                                                     หองเลขที ่                  ชั้นที ่           เลขที ่              หมูท่ี          . 

 ซอย                                        ถนน                                       แขวง/ตําบล                                         เขต/อําเภอ                                   จังหวัด                                . 

 รหัสไปรษณีย                 โทรศัพท                                       E-mail                                                    .สถานที่ใกลเคียง                                                                  . 

  4. วัน / เดือน / ปเกิด                                                               อายุ              ป   ศาสนา                                          . 

  5. ระบุตําแหนงงานที่ตองการทํางานตามลําดับความตองการ 
 1.                                                                                                                        อัตราคาจางที่ตองการ                                 บาท/ช่ัวโมง/วัน/เดือน 
 2.                                                                                                                        อัตราคาจางที่ตองการ                                 บาท/ช่ัวโมง/วัน/เดือน 
 3.                                                                                                                        อัตราคาจางที่ตองการ                                 บาท/ช่ัวโมง/วัน/เดือน 
6. การศึกษา (เรียงลําดับจากวุฒิที่ไดรับครั้งสุดทาย) 

ชื่อสถาบันการศึกษา 
ประกาศนียบัตร 
หรือปริญญา 
ท่ีไดรับ 

แผนกหรือ 
สาขาวิชา วิชาเอก 

ปการศึกษา
ท่ีสําเร็จ 

เกรดเฉลี่ย/
เปอรเซ็นต

      

      

      

  7. การฝกอบรมวิชาชีพหรือการฝกอบรมฝมือแรงงาน 

ประเภทอาชีพ/สาขาที่ฝก สถาบัน/หนวยงาน/สถานทีฝก ระยะเวลาที่ฝก (ป/เดือน) วันจบฝกอบรม 

    
    
    

  8. จังหวัดที่อยูตามทะเบียนบาน                                                                                . 
  9. สถานภาพ   �  1. โสด        �  2. สมรส     �  3. อื่น ๆ (ระบ)ุ                                                           . 
10. สถานภาพทางทหาร     �  1. พนภาระทางทหาร    �  2. ยังไมเกณฑ       �  3. อยูประจําการ หนวย…………………….ปลดประจําการเม่ือ……….……. 
11. สวนสูง                       เซนติเมตร    น้ําหนัก                        กิโลกรัม 
12. ความรูความสามารถพิเศษ 
 (1) พิมพดีด            �    1.  ไทย      �       2.  อังกฤษ        �       3. อื่น ๆ (ระบ)ุ………………………… 
 (2) คอมพิวเตอร (ระบุโปรแกรม)                                                                                                                                          . 
 (3) ใบอนุญาตขับขี ่    �    1.  รถยนต   �  2.  จักรยานยนต   �  3. รถยนตและจักรยานยนต    � 4. อื่น ๆ (ระบ)ุ                                                                 . 
 (4) ความรูความสามารถพิเศษอื่น ๆ (ระบ)ุ                                                                                                                                                                                  . 
13. ตองการที่พักจากนายจางหรือไม      � 1. ไมจํากัด   � 2. ตองการ     � 3. ไมตองการ 
14. ทํางานจังหวัดอื่นไดหรือไม              � 1. ได            � 2. ไมได 
15. ความรูทางดานภาษาตางประเทศ      � 1. มี  ภาษา                                                                                          . �  2. ไมมี 

 
รูปถาย 1 นิ้ว 



16. ประวัติการทํางาน ใหกรอกเฉพาะงานสําคัญที่เคยทํา โดยเริ่มดวยตําแหนงครั้งสุดทาย 
สถานภาพการทํางาน 

ชื่อสถานประกอบการ 

 

จังหวัด ตําแหนงงาน ลักษณะงานทีท่ํา 
ระยะเวลา 
ป/เดือน 

คาจาง 
สุดทาย ถูกเลิกจาง

ต้ังแตวันท่ี
ลาออก 
ต้ังแตวันท่ี

ตองการ 
เปล่ียนงาน

( �) 
         
         
         

17. ลาออกจากงานครั้งสุดทาย เนื่องจาก                  � 1. ตองการเปลี่ยนงาน            � 2. ตองการพักผอน         

   � 3. สิ้นสุดโครงการหรือหมดสัญญาจาง           � 4.  เกษียณอายุ  . � 5. อื่น ๆ (ระบ)ุ…………………………………………….. 

18. ถูกเลิกจางครั้งสุดทาย เนื่องจาก     � 1. นายจางปดกิจการ      �  2. นายจางลดจํานวนพนักงาน         � 3. นายจางใชเครื่องจักรที่ทันสมัยแทน 
  � 4. มีความผิด (กรณีขาดงานใหระบุวัน……..วัน                 � 5. ไมผานการประเมิน/ทดลองงาน � 6. อื่น ๆ (ระบ)ุ………………………….. 
19. กรณีมีความพิการ ทะเบียนคนพิการเลขที่                                     มีความพิการดาน 
 � 1. การมองเห็น            � 2. การไดยิน          � 3. การเคลื่อนไหว       � 4. จิตใจ          � 5. สติปญญา 
 - ระบุความพิการ                                                                                                                                                                     . 
 - ตองการฟนฟูสมรรถภาพหรือไม     �  1. ตองการ        � 2. ไมตองการ      � 3. ฟนฟูแลว 
20. ถาไมไดรับการบรรจุเขาทํางาน ประสงค (เลือกไดมากกวา 1 ขอ) 
 � 1. ฝกอบรมฝมือแรงงาน หลกัสูตร                                                                           .��           
     �  1.1 ฝกอบรมฝมือแรงงาน กรมพัฒนาฝมือแรงงาน          �   1.2 ฝกอบรมฝมือแรงงานหนวยงานอื่น (ระบ…ุ………………………………………) 
 � 2. ขอรับการสงเคราะห   � 3. ประกอบอาชีพอิสระ  � 4. ไปทํางานในตางประเทศ � 5. รับงานไปทําที่บาน  � 6. รองาน  �  7. อื่นๆ…………….. 

ขาพเจาขอรับรองวาขอมูลขางตนเปนความจริง และยินยอมใหเปดเผยขอมูลตอนายจางหรือสถานประกอบการเพื่อพิจารณาบรรจุงาน 

ลงชื่อ                                                         .ผูขึ้นทะเบียนหางาน 
                                                                                                                                                                 วันที ่                                                       . 

 

  

 

  

 

 

  

  

 

  

รหัสอางอิง 
   

                                                                   การใหบริการ 
     1.  บริการจัดหางานในประเทศ                                              2.  สงเสริมการจัดหางาน 
          �  1.  จัดหางาน  ณ  สํานักงาน                                              �  นัดพบแรงงานใหญ 
          �  2.  จัดหางาน  24  ช่ัวโมง                    �  นัดพบแรงงานยอย 
          � 3.  จัดหางานใหกลุมเปาหมายพิเศษ                                        
                     �  3.1   คนพิการ           หมายเหต ุ:  ใหใสเคร่ืองหมาย ����ลงในชอง   �       
                     �  3.2   จัดหางานเคลื่อนที่                                          
                     �  3.3   เคล่ือนยายแรงงานอยางเปนระบบ 
                     �  3.4   เคล่ือนยายแรงงานชุมชนบนพืน้ท่ีสงู 
                     �  3.5   แรงงานไทยทดแทนแรงงานตางดาว 
                     �  3.6   เยาวชนในสถานพินิจฯ 
                     �  3.7   ผูพนโทษ 
                     �  3.8   นักเรียน นักศึกษา 
                     �  3.9   ผูถูกเลิกจาง 
                     �  3.10 ทหารกองประจําการ 
                     �  3.11 ผูประสบภัยธรรมชาติ 
                     �  3.12 ผูผานการประสานสงฝก  กพร. 
          �  4.  ผูประกันตนกรณีวางงาน 
          �  5.  ผูประกันตนกรณีวางงานท่ีสงตรวจสอบขอเท็จจริง 

สําหรับเจาหนาท่ีกรอก 
ผลการดําเนินการ

1. ผลการทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
       �  ดีมาก   �  ด ี      � พอใช 
ชุดทดสอบ    �  1      �  2       �   3 
2. ผลการปฏิบตัิงานของเจาหนาที่ในการใหบริการ 
     �  1. สงฝกอาชีพ หลักสูตร                                            
.                � 1.1 ฝกอาชีพกรมพัฒนาฝมือแรงงาน 
      � 1.2  หนวยงานอ่ืน ระบ…ุ………………… 
     �   2. สงรับการสงเคราะห ณ………………………. 
     �   3. แนะนําการประกอบอาชีพอิสระ 
     �   4. ไปทํางานในตางประเทศ         
     �   5. รับงานไปทําที่บาน        
     �   6. รองาน 
     �   7. อื่นๆ…………………………………….. 


