
ส่วนที่ ๔   แบบรายงานการตรวจติดตามการป้องกนัการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 
              กรมการจัดหางาน 

ส านักงานจัดหางานจังหวัด       นราธิวาส            . แบบ สตป.ตร. 3 - 2 
1. ประเด็นความเสี่ยง : การรับเงินค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างานของคนต่างด้าว 

ความเสี่ยงของกระบวนงาน : เจ้าหน้าที่ไม่ปฏิบัติตามระเบียบ และหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
๑. เจ้าหน้าที่การเงิน และเจ้าหน้าที่ตรวจสอบการรับจ่ายเงิน มิได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด และได้น าบัตร

ของบุคคลอื่นซึ่งไม่มีส่วนเกี่ยวข้องมาท าการจ่ายเงินแทนผ่านเครื่อง EDC 
๒. การรับเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online มิได้ด าเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติตามที่

กรมบัญชีกลางก าหนด     
๓. มิได้เก็บรักษาเอกสารหลักฐานทางการเงินไว้เพ่ือประกอบการตรวจสอบ ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในระเบียบ

ส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ. ศ.  ๒๕๒๖ 
๔. เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลในระบบ GFMIS มิได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด   
๕. ทุกสิ้นวันมิได้มีการสอบทานกันระหว่างผู้มีหน้าที่ด้านรับเงินและผู้มีหน้าที่ด้านการพิจารณาอนุญาตท างานของคนต่างด้าว 

วิธีป้องกัน/การจัดการความเสี่ยง : 
ให้ผู้บังคับบัญชาควบคุม ก ากับ ดูแล ให้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ดังนี้ 

1. เจ้าหน้าที่การเงินและเจ้าหน้าที่ตรวจสอบการรับและการจ่ายเงินปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด 
2. การรับช าระค่าธรรมเนียมการอนุญาตท างานของคนต่างด้าวในระบบ KTB Corporate Online ให้เจ้าหน้าที่

ปฏิบัติตามระเบียบ และหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง หากเกิดข้อขัดข้องเพ่ือเป็นการควบคุมและป้องกันข้อผิดพลาด รวมทั้ง
ป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน จึงขอให้ทุกหน่วยงานปฏิบัติเกี่ยวกับการรับเงินด้วยเครื่อง EDC ดังนี้ 

2.1 บัตรเดบิตหรือเครดิตของผู้จ่ายเงิน ที่น ามาจ่ายช าระเงินผ่านเครื่อง EDC ขอให้เป็นบัตรของผู้มีหน้าที่ต้อง
จ่ายเงินเท่านั้น 

2.2 หากเป็นบัตรของบุคคลอื่นซึ่งไม่เกี่ยวข้อง ต้องมีหนังสือมอบหมายหรือมอบอ านาจให้เจ้าของบัตรมาท าการ
จ่ายเงินแทน 

2.3 ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกรมการจัดหางาน ใช้บัตรของตนน ามาช าระเงินแทนบุคคลอ่ืน 
2.4 การรับช าระเงินด้วยเครื่อง EDC หากผู้จ่ายเงินไม่มีบัตรเดบิตหรือเครดิต ผู้จ่ายเงินสามารถแสกน QR CODE 

จากเครื่อง EDC เพ่ือช าระเงินแทนการใช้บัตรเดบิตหรือเครดิต ผ่าน Mobile banking Application   ซึ่งมีวงเงินในบัญชี
ไม่น้อยกว่าจ านวนเงินที่ต้องช าระหรือขอ Bill Payment (ใบแจ้งช าระเงิน) เพ่ือน าไปช าระที่ธนาคารได้ 

3. ให้หน่วยงานเก็บรักษาเอกสารหลักฐานทางการเงินไว้เพ่ือประกอบการตรวจสอบ ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ใน
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 โดยเก็บรักษาให้เป็นระเบียบและอยู่ในที่ปลอดภัย  
เพ่ือป้องกันการสูญหาย 

4. ให้ด าเนินการบันทึกข้อมูลในระบบ GFMIS ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติตามที่กรมบัญชีกลางก าหนด 
5. ให้มีการสอบทานกันระหว่างงานการเงินกับงานด้านการพิจารณาอนุญาตท างานของคนต่างด้าวทุกวัน 

รายละเอียดกระบวนงาน : 
1. ตรวจสอบการอนุญาตท างานของคนต่างด้าวจากนายทะเบียนใบแบบค าขออนุญาตท างานของคนต่างด้าว (ตท.)         

ให้ถูกต้องครบถ้วนก่อนการรับช าระเงิน 
2. ทุกสิ้นวันเจ้าหน้าที่ที่ตรวจสอบการรับเงิน ตรวจสอบหลักฐานการช าระเงิน (Merchant Copy) กับส าเนาใบเสร็จ

และรายงานสรุปยอดรับช าระเงิน (Settlement Report Slip) จากระบบ KTB Corporate Online 
3. หน่วยงานเก็บรักษาเอกสารหลักฐานทางการเงินไว้ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย

งานสารบรรณ พ.ศ. 2526 
     4. เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลในระบบ GFMIS เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติตามที่กรมบัญชีกลางก าหนด 
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ผลการด าเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์จากการป้องกันความเสี่ยง : 
ผลการด าเนินงาน 

๑. ก่อนการรับช าระเงินทุกครั้ง เจ้าหน้าที่การเงินจะตรวจสอบแบบค าขออนุญาตท างานของคนต่างด้าว (บต.) ทุกกลุ่ม      
ทุกประเภท โดยตรวจสอบจากระยะเวลาการขอรับใบอนุญาตท างานของคนต่างด้าวตามที่นายทะเบียนอนุญาต         
กับค่าธรรมเนียมฯ การช าระเงิน เพ่ือการจัดเก็บค่าธรรมเนียมที่ถูกต้อง 

๒. ทุกสิ้นวันเจ้าหน้าที่การเงินสรุปยอดรายการรับช าระเงินผ่านเครื่อง EDC (Settlement Report Slip) เพ่ือน ามา
ตรวจสอบกับหลักฐานการช าระเงิน (Merchant Copy) และข้อมูลการรับช าระระหว่างวัน (EDC Receivable 
Information Online) กับรายงานสรุปความเคลื่อนไหวทางบัญชี (e- Settlement/Account Information) ที่เรียก
จากระบบ KTB Corporate Online และวันถัดไปเจ้าหน้าที่ท าการตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งจากรายงานสรุปการ
รับเงิน (EDC Receivable Information Download และ Download Miscellaneous) ที่เรียกจากระบบเก็บไว้รอการ
ตรวจสอบ 

๓. ส านักงานฯ ได้จัดเก็บรักษาเอกสารหลักฐานทางการเงินไว้เป็นอย่างดี และเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ให้เก็บรักษา     
โดยปฏิบัติตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 อย่างเคร่งครัด  

๔. ทุกสิ้นวันเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการบันทึกข้อมูลบันทึกข้อมูลการรับเงินลงในระบบ GFMIS และในวันรุ่งขึ้นได้
บันทึกข้อมูลน าส่งเงิน ในระบบKTB Corporate Online โดยได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติตามที่
กรมบัญชีกลางก าหนดอย่างเคร่งครัด 
ผลสัมฤทธิ์จากการป้องกันความเสี่ยง : 

๑. การจัดเก็บค่าธรรมเนียมฯ มีความถูกต้อง ตรงกันกับการอนุญาตท างานของคนต่างด้าวที่ได้รับการอนุญาตจากนาย
ทะเบียน 

๒. ข้อมูลมีความถูกต้อง ครบถ้วน และการด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. ระบบการจัดเก็บเอกสารเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพการเรียกใช้ข้อมูล สามารถสืบค้นข้อมูลได้ทันที 

  
ปัญหา/อุปสรรค : 

- ไม่มี 
 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ : 
- ไม่มี 
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2. ประเด็นความเสี่ยง : การน าส่งเงินค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างานของคนต่างด้าว 

ความเสี่ยงของกระบวนงาน : เจ้าหน้าที่ไม่ปฏิบัติตามระเบียบ และหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
๑. ทุกสิ้นวันเจ้าหน้าที่มิได้ตรวจสอบยอดเงินในบัญชีเงินฝากธนาคารที่ได้เปิดไว้ส าหรับการรับเงินด้วยบัตรอิเล็กทรอนิกส์

กับรายงานการรับช าระเงินผ่านระบบงานของธนาคาร 
๒. เจ้าหน้าที่มิได้โอนเงินจากบัญชีเงินฝากธนาคารที่ได้เปิดไว้ส าหรับการรับเงินด้วยบัตรอิเล็กทรอนิกส์กับรายงานการ

รับช าระเงินผ่านระบบงานของธนาคารผ่านระบบ Internet Banking (KTB Corporate Online) เพ่ือน าส่งเป็นรายได้
แผ่นดิน หรือเงินฝากคลัง 
วิธีป้องกัน/การจัดการความเสี่ยง : 

1. สร้างการรับรู้เกี่ยวกับข้ันตอนการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ เกี่ยวกับกฎ ระเบียบ ขั้นตอนต่าง ๆ ทุกรูปแบบอย่าง
ต่อเนื่อง 

2. ควบคุม ก าชับ เจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และแนวทางท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด 
3. ทุกสิ้นวัน เจ้าหน้าที่ท่ีตรวจสอบยอดเงินในบัญชีเงินฝากธนาคารที่ได้เปิดไว้ส าหรับการรับเงินด้วยบัตร

อิเล็กทรอนิกส์กับรายงานการรับช าระเงินผ่านระบบงานของธนาคาร เพื่อน าส่งเป็นรายได้แผ่นดินหรือเงินฝากคลังต่อไป 
รายละเอียดกระบวนงาน : 

1. ทุกสิ้นวันเจ้าหน้าที่ตรวจสอบยอดเงินในบัญชีเงินฝากธนาคารที่ได้เปิดไว้ส าหรับการรับเงินด้วยบัตรอิเล็กทรอนิกส์
กับรายงานการรับช าระเงินผ่านระบบงานของธนาคาร 

2. เจ้าหน้าที่โอนเงินจากบัญชีเงินฝากธนาคารที่ได้เปิดไว้ส าหรับการรับเงินด้วยบัตรอิเล็กทรอนิกส์กับรายงานการรับ
ช าระเงินผ่านระบบงานของธนาคารผ่านระบบ Internet Banking (KTB Corporate Online) เพ่ือน าส่งเป็นรายได้แผ่นดิน
หรือเงินฝากคลังต่อไป 
     3. หน่วยงานเก็บรักษาเอกสารหลักฐานทางการเงินไว้ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
งานสารบรรณ พ.ศ. 2526 
ผลการด าเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์จากการป้องกันความเสี่ยง : 
ผลการด าเนินงาน 

๑. ทุกสิ้นวันเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบตรวจสอบยอดการรับเงินจากหลักฐานการช าระเงิน (Merchant Copy) ที่รับช าระ
เงินด้วยบัตรอิเล็กทรอนิกส์กับส าเนาใบเสร็จ เพ่ือความถูกต้องตรงกันเป็นประจ าทุกวัน และในวันรุ่งขึ้นจะตรวจสอบ
ควบคู่กับรายงานการรับช าระเงินจากระบบ KTB Corporate Online ของธนาคารอีกครั้งหนึ่ง 

๒. ทุกสิ้นวันเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโอนเงินจากบัญชีเงินฝากธนาคารส าหรับการรับเงินด้วยบัตรอิเล็กทรอนิกส์กับ
รายงานการรับช าระเงินผ่านระบบงานของธนาคาร ผ่านระบบInternet Banking(KTB Corporate Online) 
เพ่ือน าส่งเป็นรายได้แผ่นดินหรือเงินฝากคลัง 

๓. ส านักงานฯ ได้จัดเก็บรักษาเอกสารหลักฐานทางการเงินไว้เป็นอย่างดี และเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ให้เก็บรักษา 
โดยปฏิบัติตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 อย่างเคร่งครัด 
ผลสัมฤทธิ์จากการป้องกันความเสี่ยง : 

๑. ข้อมูลมีความถูกต้อง ครบถ้วน และการด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
    2. ระบบการจัดเก็บเอกสารเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพการเรียกใช้ข้อมูล สามารถสืบค้นข้อมูลได้ทันที 
 

ปัญหา/อุปสรรค : 
- ไม่มี 
 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ : 
- ไม่มี 

 
 

 


