
                      สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2568 มีผู้ประกันตน

             มาขึ�นทะเบยีนขอรับประโยชนท์ดแทนกรณวีา่งงาน จํานวน 20,044 คน นายจ้างสถานประกอบการ

             แจ้งความต้องการผ่านกรมการจัดหางาน จํานวน 4,263 อัตรา ซึ�งมีผู้มาใช้บริการสมัครงาน

             จํานวน 3,884 คน และ มกีารบรรจุงาน จํานวน 2,579 คน สําหรับแรงงานที�เดนิทางไปทาํงาน

             ต่างประเทศ จํานวน 1,975 คน ลดลงจากเดือนที�ผ่านมา ร้อยละ 13.19 ส่วนคนต่างด้าว

             คงเหลือในภาคเหนือ จํานวน 183,252 คน ลดลงจากเดือนที�ผ่านมา ร้อยละ 4.15

                                  ติดตามรายละเอียดของเนื�อหาสาระไดภ้ายในเล่มหากทา่นมคีวามคดิเห็นหรือขอ้เสนอแนะ

        สามารถแจ้งไดท้ี� Lm_lpg@live.com ทั�งนี�ขอความอนเุคราะห์กรอกแบบสอบถามความพึงพอใจ

        ตอ่วารสารสถานการณต์ลาดแรงงานภาคเหนอืรายเดอืนผา่น QR Code เพื�อที�ศูนยบ์ริหารขอ้มูล

        ตลาดแรงงานภาคเหนือจักนําไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงการให้บริการข้อมูลข่าวสาร

        ตลาดแรงงานของศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือต่อไป

อุตสาหกรรมที�มีความต้องการแรงงานมากที�สุด        อันดับแรก

ป�ที� 17 ฉบับที� 12 เดือนธันวาคม 2568  

    สถานการณ์การว่างงานและการเลิกจ้าง     2
   ภาวะความต้องการแรงงาน                    2
   การไปทำงานต่างประเทศ                       3
   การทำงานของคนต่างด้าว                     4  

   ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ 
   ศาลากลางจังหวัดลำปาง ชั�น 3 ถนนวชิราวุธดำเนิน
   ตำบลพระบาท อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง 52000
   โทรศัพท์ 054-265050 โทรสาร 054-265071 
   อีเมล Lm_lpg@live.com https://www.doe.go.th/nlmi-lp

website Facebook Fanpage QR Code แบบสอบถาม

วารสาร
สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
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การผลิตผลิตภัณฑ์อื�น ๆ จากเนื�อสัตวแ์ละเนื�อสัตวป์�ก 
   ซึ�งมิได้จัดประเภทไวใ้นที�อื�น

การผลิตผลิตภัณฑ์อื�น ๆ จากเนื�อสัตวแ์ละเนื�อสัตวป์�ก 
   ซึ�งมิได้จัดประเภทไวใ้นที�อื�น

การผลติน�าตาลดิบจากอ้อย การผลติน�าตาลดิบจากอ้อย

การบริการด้านอาหารในภัตตาคาร / ร้านอาหารการบริการด้านอาหารในภัตตาคาร / ร้านอาหาร

บทบรรณาธิการ

จัดทำโดย

สารบัญ



                                  สถานการณ์การว่างงานและการเลิกจ้างในภาคเหนือ เดือนพฤศจิกายน 2568 มีผู้ประกันตน
            ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) จํานวน 833,521 คน และมีผู้ประกันตนมาขึ�นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน
             กรณวีา่งงาน จํานวน 20,044 คน คิดเป�นร้อยละ 2.40 ของผู้ประกนัตน มาตรา 33 โดยสาเหตุการวา่งงาน จากการลาออก
             มากที�สุด จํานวน 14,936 คน คิดเป�นร้อยละ 74.52 รองลงมาคอื นายจ้างเลกิจ้าง จํานวน 2,223 คน คดิเป�นร้อยละ 11.09
              และสิ�นสุดสัญญาจ้าง จํานวน 2,885 คน คิดเป�นร้อยละ 14.39 ตามลําดับ 

สถานการณ์การว่างงานและการเลิกจ้าง

ภาวะความต้องการแรงงาน

2

ที�มา : ระบบสารสนเทศกรมการจัดหางาน

                    ข้อมูลการให้บริการจัดหางานในประเทศของกรมการจัดหางานเดือนพฤศจิกายน 2568 พบวา่ นายจ้าง 
สถานประกอบการแจ้งความต้องการแรงงานผ่านกรมการจัดหางาน จํานวน 4,263 อัตรา ประเภทอุตสาหกรรม
ที�มีความต้องการแรงงานมากที�สุด คือ การผลิตน�าตาลดิบจากอ้อย และอาชีพที�มีความต้องการมากที�สุด คือ
แรงงานในด้านการผลิตต่าง ๆ , แรงงานทั�วไป

อุตสาหกรรม อาชีพ         

แรงงานในด้านการผลิต

725 / (17.01%)

แรงงานด้านการประกอบอื�น ๆ
198 / (4.64%)

แรงงานด้านการผลิตต่าง ๆ , แรงงานทั�วไป
735 / (17.24%)

เสมียนพนักงานทั�วไป , พนักงานธุรการ

187 / (4.39%)

ผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีวา่งงาน

155 / (3.64%)
การขายปลีกสินคา้อื�น ๆ ในร้านคา้ทั�วไป

273 / (6.40%)
การผลิตน�าตาลดิบจากอ้อย

140 / (3.28%)

การผลิตส่วนประกอบอิเล็กทรอนิกส์อื�น ๆ 
ซึ�งมิได้จัดประเภทไวใ้นที�อื�น

260 / (6.10%)
การบริการด้านอาหารในภัตตาคาร / ร้านอาหาร

ผู้ประกันตนมาตรา 33
หน่วย : หมื�นคน

หน่วย : หมื�นคน

ที�มา : สำนักงานประกันสังคม

204 / (4.79%)
ตัวแทนนายหน้าขายบริการธุรกิจอื�น ๆ 

ลาออก  14,936 คน 
 ลดลง  จากป�ก่อน ลดลง จากเดือนก่อน

2.64 %
( 15,341 คน )

7.05 %
( 16,068 คน )

เพิ�มขึ�น จากป�ก่อน เพิ�มขึ�น จากเดือนก่อน

7.08 %
 ( 2,076 คน )

4.37 %
 ( 2,130 คน )

เพิ�มขึ�น จากป�ก่อน เพิ�มขึ�น จากเดือนก่อน

35.89 %
( 2,123 คน )

13.49 %
 ( 2,542 คน )

เลิกจ้าง  2,223 คน สิ�นสุดสัญญาจ้าง  2,885 คน 

ที�มีความต้องการแรงงานมากที�สุด 5 อันดับ ที�มีความต้องการแรงงานมากที�สุด 5 อันดับ

205 / (4.81%)

การผลิตผลติภัณฑ์อื�น ๆ จากเนื�อสัตวแ์ละเนื�อสัตวป์�ก 
ซึ�งมไิด้จัดประเภทไวใ้นที�อื�น

ความต้องการ
แรงงานเดือน

จาํนวน 
  4,263

 พฤศจกิายน
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          ข้อม ูลจากกองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ แรงงานไทยในภาคเหนือทำงานในต่างประเทศ
ณ เดือน พฤศจิกายน 2568 จำนวน 1,975 คน จำแนกเป�นการเดินทาง 5 วิธี จำนวน 1,351 คน และ Re-entry
จำนวน 624 คน เมื�อเปรียบเทียบกับเดือนก่อนลดลง จำนวน 300 คน ร้อยละ 13.19

การบรรจุงานผู้สมัครงาน
5 อันดับแรก ตามประเภทอาชีพ

3ผ่านกรมการจัดหางาน จํานวน 2,579 คน

การไปทำงานต่างประเทศ

 ประเทศที �มีแรงงานไทย
ไปทำงานมากที �สุด

ที�ีมา : กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ

ที่มาใชบ้ริการ จํานวน 3,884 คน

แรงงานดา้นการผลติ
473 /    (18.34%)

แรงงานด้านการผลิต 

494 /    (12.72%)

237 /   (6.10%) 
แรงงานด้านการประกอบอื�น ๆ

 167 /   (4.30%) 
พนักงานบริการลูกค้า

133 /   (5.16%) 
แรงงานด้านการประกอบอื�น ๆ

125 /(4.85%)
พนักงานบริการลูกค้า 

700 /   
แรงงานในด้านการผลิตต่าง ๆ ,
แรงงานทั�วไป (18.02%)

459 /    
แรงงานในด้านการผลิตต่างๆ , แรงงานทั�วไป

(17.80%)
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265 คน
ไต้หวัน

213 คน

สาธารณรฐั
เกาหลี 

94 คน
ญี่ปุ่น  สาธารณรัฐ

ประชาธิบไตย
ประชาชนลาว

 47 คน

5
อันดับ

502  คนรฐัอสิราเอล :

ความต้องการแรงงาน
และ

ผู้สมัครงาน
และการบรรจุงาน

จำแนกตามระดับการศึกษา
ความต้องการแรงงาน
ผู้สมัครงาน

บรรจุงาน

ประถมศึกษาและต�ากวา่ มัธยมศึกษา ปวช. ปวส. อนุปริญญา ปริญญาตรี ปริญญาโท

จาํนวน (อตัรา/คน)

5 อันดับแรก ตามประเภทอาชีพ

127 /    
เสมียนพนักงานทั�วไป , พนักงานธุรการ

  (4.92%)

582

เสมียนพนักงานทั�วไป,พนักงานธุรการ

240 /    (6.18%)

     จำแนกตามประเภทการเดินทาง  

Re Entry

นายจ้างส่งลูกจ้างไปฝ�กงาน

บริษัทจัดหางานจัดส่ง

15 คน

614 คน

624 คน

กรมการจัดหางานจัดส่ง525 คน

นายจ้างพาลูกจ้างไปทำงาน63  คน

แจ้งการเดินทางด้วยตนเอง134 คน 112 คน 

พฤศจิกายน 68 พฤศจิกายน 67

441 คน

211  คน

22 คน

533 คน

437 คน



แม่ฮ่องสอน
อุทัยธานีแพร่

ลําพูนพิจิตร
น่าน

เพชรบูรณ์

อุตรดิตถ์

นครสวรรค์พะเยา

พิษณุโลก
ตาก

กําแพงเพชรเชยีงใหม่
สุโขทัยลําปาง

เชยีงราย

             จาํนวนคนต่างด้าวที่ได้รบัอนุญาตทํางานคงเหลือในภาคเหนือเดือนพฤศจกิายน 2568 มี จํานวน
183,252 คน โดยลดลงจากเดือนก่อน จํานวน 7,939 คน คิดเป็นร้อยละ 4.15 ส่วนใหญ่เป็นแรงงาน
ต่างด้าว 4 สัญชาติ ลาว เมียนมา กัมพูชาและเวียดนาม จํานวน 121,669 คน คิดเป็นร้อยละ 66.39 
ของคนต่างด้าวที่ได้รบัอนุญาตทํางานคงเหลือ

113 คน 337 คน

ปวช.,ปวท.,
ปวส.,

อนุปรญิญา  
ประถมศึกษา

149 คน

ปรญิญาตรี
ขึ้นไป  

มัธยมศึกษา

752 คน

อันดับจังหวัดที�มีจำนวนคนต่างด้าว55
คงเหลือมากที�สุด

หน่วย : คน

คนต่างด้าวที �ได้รับอนุญาตทำงาน

43.34 %79,429 คนเชียงใหม่
ใน ภาคเหนือ

จำนวน 183,252 คน

คนต่างด้าว 4 สัญชาติ

ที�มา : สำนักบริหารแรงงานต่างด้าว

14.61  %26,766 คนเชียงราย

4

ลำพูน 3.45  %6,317 คน

4.08 %7,479 คนเพชรบูรณ์

0

500

คนหางานที�ไดรั้บอนญุาตให้เดนิทางไปทํางานต่างประเทศจําแนกตามวุฒิการศึกษาคนหางานที�ไดรั้บอนญุาตให้เดนิทางไปทํางานต่างประเทศจําแนกตามวุฒิการศึกษา

จำนวนคนหางานที�ี�ได้รับอนุญาต
                   ให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ

จำนวนคนหางานที�ี�ได้รับอนุญาต
                   ให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ

การทำงานของคนต่างด้าว

9,060 คน
ทั่วไป 

1,170 คน
ส่งเสรมิการลงทุน

อัตราค่าจ้างขั ้นต่ำ ปี 2568
มีผลใช้บังคับตั้งแต่
วันที่ 1 กรกฎาคม 2568 
เป็นต้นไป

                                                       380 บาท   อาํเภอเมืองเชยีงใหม่ เชยีงใหม่   357 บาท   เชยีงใหม่ ยกเว้นเมืองเชยีงใหม่  
                                          352 บาท   เชยีงราย / ตาก / พิษณุโลก    350 บาท    นครสวรรค ์/ ลาํพูน   349 บาท    เพชรบูรณ์ 

                      347 บาท   กาํแพงเพชร / พิจติร / แมฮ่อ่งสอน / ลําปาง / สุโขทยั / อุตรดติถ ์/ อุทยัธานี    345 บาท  น่าน / พะเยา / แพร่

121,669 คน

ชนกลุ่มน้อย 51,353 คน
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18.17  %33,290 คนตาก


