
 
 สิทธิประโยชน์ที่สมาชิกกองทุนฯ จะได้รับการสงเคราะห์ 

 

สมาชิกกองทุนฯ หรือทายาทโดยธรรม สามารถยื่นค าร้องขอรับการสงเคราะห์ตามระเบียบกระทรวง
แร งง านว่ า ด้ ว ยกิ จกา รที่ จ ะ ใช้ จ่ าย เ งิ นกองทุน เ พ่ือช่ ว ย เหลื อคนหางานไปท า ง าน ในต่ า งประ เทศ  
พ.ศ. ๒๕๔๙ และระเบียบกระทรวงแรงงานว่าด้วยการบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือคนหางานไปท างาน 
ในต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 

“ประสบอันตราย” หมายความว่า การที่สมาชิกกองทุนได้รับอันตรายแก่ชีวิต ร่างกาย หรือผลกระทบ 
ทางจิตใจ ทั้งนี้ การได้รับอันตรายต้องมิได้เกิดจากการที่สมาชิกกองทุนเป็นผู้ก่อให้เกิดขึ้นเนื่องมาจากการกระท าอัน
กฎหมายบัญญัติเป็นความผิด 

“พิการ” หมายความว่า การสูญเสียอวัยวะที่เห็นได้อย่างชัดเจน หรือกรณีที่แพทย์วินิจฉัยแล้วว่า 
มีความบกพร่องทางจิตใจ 

“ทุพพลภาพ” หมายความว่า การสูญเสียสมรรถภาพของอวัยวะหรือของร่างกาย หรือสูญเสียสภาวะ
ปกติของจิตใจ จนประกอบกรณีกิจตามปกติไม่ได้เกินยี่สิบวันโดยการวินิจฉัยของแพทย์ 
 

ข้อ 5 ให้จ่ายเงินจากกองทุนในกิจการต่างๆ ดงันี ้

(1) จัดการใหส้มาชิกกองทุนซึ่งถูกทอดทิ้งอยูใ่นต่างประเทศได้เดินทางกลับประเทศไทยจนถึงภูมิล าเนา  
ซึ่งมีค่าใช้จ่ายดังนี้ 

ระเบียบข้อ กรณีการสงเคราะห์ เงินสงเคราะห์ 

ข้อ 5 (1) (ก) จั ด ก า ร ใ ห้ ส ม า ชิ ก ก อ ง ทุ น ซึ่ ง ถู ก ท อ ด ทิ้ ง อ ยู่ 
ในต่างประเทศได้เดินทางกลับประเทศไทยจนถึง
ภูมิ ล า เนา  เป็นค่ า ใช้ จ่ าย  ค่ าพาหนะ ค่ าที่ พัก 
ค่าอาหาร ค่ารักษาพยาบาล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  
ที่จ าเป็น 

ตามท่ีจ่ายจริงไม่เกิน 
คนละ 30,000 บาท 

(๒) ให้การสงเคราะห์แก่สมาชิกกองทุนซึ่งไปหรือจะไปท างานในต่างประเทศหรือทายาทโดยธรรม 
ของสมาชิกกองทุนตามที่บัญญัติไ ว้ในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ซึ่งมีค่าใช้จ่าย 
และหรือเงินสงเคราะห์ ดังนี้ 

ระเบียบข้อ กรณีการสงเคราะห์ เงินสงเคราะห์ 

ข้อ 5 (2) (ก) กรณีสมาชิกกองทุนประสบอันตราย ก่อนไปท างาน
ต่างประเทศ หรือประสบอันตราย ในต่างประเทศ 

จ่ายเงินสงเคราะห์ 
เป็นค่ารักษาพยาบาล 
เท่าท่ีจ่ายจริงไม่เกิน 
คนละ 30,000 บาท 
 

ข้อ 5 (2) (ข) กรณีสมาชิกต้องเดินทางกลับประเทศไทยเพราะ 
ถูกเลิกจ้าง โดยมีสาเหตุมาจากประสบอันตราย 
และเข้ารับการรักษาตัวในโรงพยาบาลในต่างประเทศ 

จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ 
คนละ 15,000 บาท 



ข้อ 5 ให้จ่ายเงินจากกองทุนในกิจการต่างๆ ดงันี ้                                               (ต่อ) 
 

    (2) ให้การสงเคราะห์แก่สมาชิกกองทุนซึ่งไปหรือจะไปท างานในต่างประเทศหรือทายาทโดยธรรม 
     ของสมาชิกกองทุนตามที่บัญญัติไว้ในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ซึ่งมีค่าใช้จ่าย 
     และหรือเงินสงเคราะห์ ดังนี้ 

ระเบียบข้อ กรณีการสงเคราะห์ เงินสงเคราะห์ 

ข้อ 5 (2) (ค) กรณสีมาชิกประสบอันตรายจนพิการหรือทุพพลภาพ
ในระหว่างที่เป็นสมาชิกกองทุน ไม่ว่าเหตุการณ์ที่
ก่อให้เกิดอันตรายจนพิการหรือทุพพลภาพจะเกิดขึ้น
ในประเทศไทย หรือ เกิดข้ึนในต่างประเทศ  

   * กรณีเหตุเกิดในต่างประเทศให้จ่ายเมื่อสมาชิก
เดินทางกลับเข้ามาในราชอาณาจักรแล้ว 

 

 

     O กรณีพิการ จ่ายคนละ 15,000 บาท 

 O กรณีทุพพลภาพ จ่ายคนละ 30,000 บาท 

ข้อ 5 (2) (ง) สมาชิกประสบปัญหาในต่างประเทศ ได้แก่ รอการ
เข้าท างานใหม่ รอการส่งกลับประเทศไทย รอการ
ด าเนินคดี เป็นเหตุให้สูญเสียรายได้จากการท างาน
หรือไม่ได้รับความเป็นธรรมจากนายจ้างโดยไม่ใช่
ความผิดของสมาชิกกองทุนหรือกรณีอ่ืนในลักษณะ
เดียวกัน ให้จ่ายเป็น ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ค่าอาหาร 
ค่ารักษาพยาบาลและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นให้สมาชิก
ระหว่างที่อยู่ในต่างประเทศ  

ตามท่ีจ่ายจริงไม่เกิน 
คนละ 30,000 บาท 
 

ข้อ 5 (2) (จ) 
 

กรณีสมาชิกกองทุนต้องเดินทางกลับประเทศไทย
เนื่องจากผลการตรวจสุขภาพของโรงพยาบาล 
ของประเทศนั้น พบว่าสมาชิกกองทุนเป็นโรคตามที่
ข้อบังคับของทางการของประเทศนั้นห้ามมิให้ท างาน
ในประเทศต่อไป  
 

 

     O กรณีสมาชิกถูกส่งกลับภายใน 6 เดือนแรก 
       ของการเป็นสมาชิกกองทุนฯ   
 

จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ 
คนละ 25,000 บาท 

     O กรณีสมาชิกถูกส่งกลับหลังจากท างานไปแล้ว 
       เกินกว่า 6 เดือน แต่ยังไม่สิ้นสุดการเป็น    
       สมาชิกกองทุนฯ 
 

จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ 
คนละ 15,000 บาท 



ข้อ 5 ให้จ่ายเงินจากกองทุนในกิจการต่างๆ ดงันี ้                                               (ต่อ) 
 

    (2) ให้การสงเคราะห์แก่สมาชิกกองทุนซึ่งไปหรือจะไปท างานในต่างประเทศหรือทายาทโดยธรรม 
         ของสมาชิกกองทุนตามที่บัญญัติไ ว้ในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ซึ่งมีค่าใช้จ่าย 
        และหรือเงินสงเคราะห์ ดังนี้ 

ระเบียบข้อ กรณีการสงเคราะห์ เงินสงเคราะห์ 

ข้อ 5 (2) (ฉ) 
 

กรณปีระสบปัญหาต้องเดินทางกลับประเทศไทยก่อน
สิ้นสุดการเป็นสมาชิกกองทุน เนื่องจากภัยสงคราม
หรือปัญหาความไม่สงบหรือจากภัยธรรมชาติ หรือ
เกิดโรคระบาด ซึ่งทางการของประเทศนั้นๆ ประกาศ
ก าหนดแล้ว 

จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
บรรเทาความเดือดร้อน 
คนละ 15,000 บาท 
 

ข้อ 5 (2) (ช) 
 

กรณีจัดที่พักฉุกเฉินในต่างประเทศ จ่ายเป็นค่าเช่า
สถานที่ ค่าสาธารณูปโภคและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ รวมทั้ง
ค่าภาษีเท่าท่ีจ าเป็นในการจัดการและการบริหารที่พัก
ฉุกเฉินตามระเบียบที่อธิบดีก าหนด 

 

ข้อ 5 (2) (ซ) กรณีสมาชิกกองทุนถูกด าเนินคดีอาญาในความผิด 
ซึ่งมิใช่เกิดจากการกระท าโดยเจตนาในต่างประเทศ  
หรือสมาชิกกองทุนด า เนินคดีแพ่งแก่นายจ้ าง 
เนื่องจากไม่ได้รับความเป็นธรรมจากการท างาน 
ในระหว่างเป็นสมาชิกกองทุน 

จ่ายเป็นค่าทนายความ  
เท่าท่ีจ่ายจริง  
แต่ไม่เกิน  
100,000 บาท 

ข้อ 5 (2) (ฌ) กรณสีมาชิกกองทุนเสียชีวิต 
(จ่ายเงินสงเคราะห์ให้ทายาทโดยธรรมของสมาชิก
กองทุนตามที่บัญญัติไว้ในประมวลกฎหมายแพ่งและ
พาณชิย์) 

จ่ายเป็นช่วยเหลือ 
บรรเทาความเดือดร้อน
แก่ทายาทโดยธรรม 

    O สมาชิกกองทุนประสบอันตรายก่อนไปท างาน 
      ในต่างประเทศจนถึงแก่ชีวิต 

จ่ายเงินสงเคราะห์ 
เหมาจ่ายคนละ  
30,000 บาท 

    O สมาชิกกองทุนเสียชีวิตขณะกลับมา 
      ประเทศไทย 

จ่ายเงินสงเคราะห์ 
เหมาจ่ายคนละ  
30,000 บาท 

 
 
 
 
 



ข้อ 5 ให้จ่ายเงินจากกองทุนในกิจการต่างๆ ดงันี ้                                              (ต่อ) 
 

    (2) ให้การสงเคราะห์แก่สมาชิกกองทุนซึ่งไปหรือจะไปท างานในต่างประเทศหรือทายาทโดยธรรม 
         ของสมาชิกกองทุนตามที่บัญญัติไ ว้ ในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ซึ่งมีค่าใช้จ่าย 
        และหรือเงินสงเคราะห์ ดังนี้ 

ระเบียบข้อ กรณีการสงเคราะห์ เงินสงเคราะห์ 

    O สมาชิกกองทุนเสียชีวิตในต่างประเทศ 
 
 
 
   O ตลอดจนค่าใช้จ่ายในการจัดการศพ 
      ในต่างประเทศ 
      (หากไม่มีนายจ้าง หรือหน่วยงานรับผิดชอบ หรือมีค่าใช้จ่ายส่วนเกิน 
ที่ทายาทโดยธรรมของสมาชิกกองทุนฯ ต้องเป็นผู้รับผิดชอบ ต้องแนบ
หลักฐานการจ่ายเงิน หรือใบส าคัญการรับเงินเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศพ 
หรือหนังสือรับรองการจ่ายเงินส่วนดังกล่าวโดยสนร. หรือสอท.) 

จ่ายเงินสงเคราะห์ 
เหมาจ่ายคนละ 
40,000 บาท 
 
เท่าท่ีจ่ายจริงไม่เกิน 
40,000 บาท 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


