
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ระเบียบกรมการจัดหางาน 
วาดวยหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขการจายเงินสินบน เงินรางวัล และคาใชจายในการดําเนินงาน 

ตามกฎหมายวาดวยการทํางานของคนตางดาว พ.ศ. ๒๕๔๘ 
   

 
เพ่ือใหการจายเงินสินบน เงินรางวัล และคาใชจายในการดําเนินงาน ตาม

กฎหมายวาดวยการทํางานของคนตางดาว เปนไปดวยความเรียบรอย และสอดคลองกับขอบังคับ
กระทรวงการคลังวาดวยการหักเงินคาปรับกอนนําสงคลัง พ.ศ. ๒๕๔๖ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดย
ขอบังคับกระทรวงการคลังวาดวยการหักเงินคาปรับกอนนําสงคลัง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินสินบนรางวัลและคาใชจายในการดําเนินงาน พ.ศ. 
๒๕๔๖ และประกาศกระทรวงการคลัง เร่ือง การกําหนดประเภทและอัตราการหักเงินคาปรับกอน
นําสงคลัง 

 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๒ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

แผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับ
ที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ และขอ ๕ ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินสินบน รางวัล และ
คาใชจายในการดําเนินงาน พ.ศ. ๒๕๔๖ อธิบดีกรมการจัดหางานจึงวางระเบียบไว ดังตอไปนี้ 

 
ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบกรมการจัดหางาน วาดวยหลักเกณฑ วิธีการ

และเง่ือนไขการจายเงินสินบน เงินรางวัล และคาใชจายในการดําเนินงาน ตามกฎหมายวาดวยการ
ทํางานของคนตางดาว พ.ศ. ๒๕๔๘” 

 
ขอ ๒๑  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป 
 
ขอ ๓  ในระเบียบนี้ 
“คาปรับ” หมายถึง เงินที่ไดรับจากการกระทําผิดตามพระราชบัญญัติการทํางาน

ของคนตางดาว พ.ศ. ๒๕๒๑ แตไมรวมถึงคาปรับหรือเบี้ยปรับที่ไดรับตามกฎหมายเกี่ยวกับภาษี
อากร และคาปรับหรือเบี้ยปรับที่ไดรับตามนิติกรรมสัญญา 

“เงินสินบน” หมายถึง เงินที่จายใหแกผูแจงความนําจับตามระเบียบนี ้
“เงินรางวัล” หมายถึง เงินที่จายใหแกเจาหนาที่ผูจับตามระเบียบนี ้
“ผูแจงความนําจับ” หมายถึง บุคคลเดียวหรือหลายคนซึ่งนําเบาะแสหรือเคา

เง่ือนแหงการกระทําความผิดตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว พ.ศ. ๒๕๒๑ มาแจง
แกผูมีอํานาจรับแจงความนําจับตามระเบียบนี้ จนทางราชการสามารถลงโทษผูกระทําผิดได แต

                                                 
๑
 ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๒/ตอนพิเศษ ๑๕๒ ง/หนา ๑๙/๓๐ ธันวาคม ๒๕๔๘ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ตองมิใชเจาหนาที่ผูจับ หรือขาราชการหรือเจาหนาที่ผูมีหนาที่ดําเนินการตามพระราชบัญญัติการ
ทํางานของคนตางดาว พ.ศ. ๒๕๒๑ 

“เจาหนาที่ผูจับ” หมายถึง พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจตามประมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาซึ่งทําหนาที่จับกุมผูกระทําความผิด หรือขาราชการหรือเจาหนาที่
ผูมีหนาที่ดําเนินการตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว พ.ศ. ๒๕๒๑ และมีสวนรวม
ในการจับกุมผูกระทําความผิดสําหรับกรณีที่มีการจับกุมผูกระทําผิด และใหหมายความรวมถึง
เจาหนาที่ที่ดําเนินงานตามอํานาจหนาที่อันไดมาซึ่งเงินคาปรับนั้นสําหรับกรณีที่ไมมีการจับกุม
ผูกระทําผิดดวย 

“คาใชจายในการดําเนินงาน” หมายถึง คาใชจายเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตาม
อํานาจหนาที่อันไดมาซึ่งเงินคาปรับ 

 
ขอ ๔  ใหอธิบดีกรมการจัดหางาน รักษาการตามระเบียบนี ้

 
หมวด ๑ 

ขอความทั่วไป 
   

 
ขอ ๕  ระเบียบนี้มิใชเปนการโฆษณาใหคํามั่นแกบุคคลใดตามกฎหมาย แตเปน

ระเบียบที่วางไว เพ่ือเปนหลักเกณฑในการพิจารณาของทางราชการที่จะจายเงินสินบนรางวัลใหแก
ผูแจงความนําจับหรือเจาหนาที่ผูจับ ซึ่งเปนผูปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่อันไดมาซึ่งเงินคาปรับ
ตามแตจะเห็นสมควรเทานั้นการพิจารณาของผูมีอํานาจตามที่กําหนดในระเบียบนี้ถือเปนเด็ดขาด 
ผูใดจะนําไปฟองรองเปนคดีมิได 

 
ขอ ๖  เงินสินบน เงินรางวัล และเงินคาใชจายในการดําเนินงาน ใหนําไปจาย

ตามหลักเกณฑดังนี้ 
(๑)  เงินสินบนใหจายแกผูแจงความนําจับภายในสามสิบวันทําการนับแตวันที่

ไดรับเงินคาปรับกรณีที่มีผูมีสิทธิไดรับเงินสินบนหลายคน ใหเฉล่ียจายเทากันทุกคน 
(๒)  เงินรางวัลใหจายในวันทําการสุดทายของเดือนแกเจาหนาที่ผูจับ ตาม

สัดสวนของการมีสวนรวมในการปฏิบัติงาน 
(๓)  เงินคาใชจายในการดําเนินงาน ใหนําไปจายหรือกอหนี้ผูกพันเพื่อเปน

คาใชจายเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่อันไดมาซึ่งเงินคาปรับของกรมการจัดหางานได
ตามความจําเปนโดยประหยัด ตามงบดําเนินการ งบลงทุน และงบบุคลากรยกเวนรายจาย
ประเภทเงินเดือน และคาจางประจํา 

 
หมวด ๒ 

การแจงความนําจบั 
   



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 
ขอ ๗  ผูมีอํานาจรับแจงความนําจับ ไดแก 
(๑)  อธิบดีกรมการจัดหางาน รองอธิบดีกรมการจัดหางาน ผูเช่ียวชาญเฉพาะ

ดานสงเสริมการมีงานทํา ผูอํานวยการสํานักบริหารแรงงานตางดาว ผูอํานวยการกองตรวจและ
คุมครองคนหางานขาราชการพลเรือนสามัญตั้งแตระดับ ๓ ข้ึนไป ซึ่งปฏิบัติงาน ณ สํานักบริหาร
แรงงานตางดาว หรือกองตรวจและคุมครองคนหางาน มีอํานาจรับแจงความนําจับสําหรับกรณี
ความผิดที่เกิดขึ้น อาง หรือเช่ือวาไดเกิดขึ้นในทุกทองที่ทั่วราชอาณาจักร 

(๒)  ผูอํานวยการสํานักจัดหางานกรุงเทพ ขาราชการพลเรือนสามัญตั้งแตระดับ 
๓ ข้ึนไปซึ่งปฏิบัติงาน ณ สํานักจัดหางานกรุงเทพ มีอํานาจรับแจงความนําจับสําหรับกรณี
ความผิดที่เกิดขึ้นอาง หรือเช่ือวาไดเกิดขึ้นในเขตทองที่กรุงเทพมหานครที่รับผิดชอบ 

(๓)  จัดหางานจังหวัด ขาราชการพลเรือนสามัญตั้งแตระดับ ๓ ข้ึนไป ซึ่ง
ปฏิบัติงาน ณ สํานักงานจัดหางานจังหวัด มีอํานาจรับแจงความนําจับเฉพาะความผดิทีเ่กิดขึน้ อาง 
หรือเช่ือวาไดเกิดขึ้นในเขตทองที่จังหวัดที่รับผิดชอบ 

(๔)  ผูวาราชการจังหวัด รองผูวาราชการจังหวัด นายอําเภอ ปลัดอําเภอผูเปน
หัวหนาก่ิงอําเภอปลัดอําเภอ มีอํานาจรับแจงความนําจับเฉพาะความผิดที่เกิดขึ้น อาง หรือเช่ือวา
ไดเกิดข้ึนในเขตทองที่จังหวัด หรืออําเภอที่รับผิดชอบ 

(๕)  ขาราชการทหารสังกัดกองทัพเรือซึ่งมียศตั้งแตนายเรือตรีหรือเทียบเทานาย
เรือตรีข้ึนไปมีอํานาจรับแจงความนําจับเฉพาะความผิดที่เกิดขึ้น อาง หรือเช่ือวาไดเกิดขึ้นในเขต
พ้ืนที่ความรับผิดชอบของตนทางทะเล 

(๖)  ขาราชการทหารชั้นสัญญาบัตรสังกัดกองบัญชาการทหารสูงสุดและ
กองทัพบกซึ่งมียศตั้งแตรอยตรีหรือเทียบเทารอยตรีข้ึนไป มีอํานาจรับแจงความนําจับเฉพาะ
ความผิดที่เกิดขึ้น อาง หรือเช่ือวาไดเกิดขึ้นในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบของตน 

(๗)  ขาราชการตํารวจ สํานักงานตํารวจแหงชาติ ซึ่งมียศตั้งแตช้ันนายรอย
ตํารวจตรีหรือเทียบเทานายรอยตํารวจตรีข้ึนไป มีอํานาจรับแจงความนําจับเฉพาะความผิดที่
เกิดข้ึน อาง หรือเช่ือวาไดเกิดขึ้นในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบของตน 

(๘)  พนักงานเจาหนาที่ซึ่งรัฐมนตรีแตงตั้งใหปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการ
ทํางานของคนตางดาว 

 
ขอ ๘  การแจงความนําจับใหแจงตอผูมีอํานาจรับแจงความนําจับ โดยใชแบบรับ

แจงความนําจับตามแบบที่อธิบดีกรมการจัดหางานกําหนด เวนแตในกรณีจําเปนเรงดวนจะแจง
ความนําจับดวยวาจาตอผูมีอํานาจรับแจงความนําจับ และจัดทําแบบรับแจงความนําจับภายหลัง
การจับก็ได 

 
หมวด ๓ 

หลักเกณฑการจายเงินสินบน เงินรางวัล และเงินคาใชจายในการดาํเนินงาน 
   

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ขอ ๙  การจายเงินสินบน เงินรางวัล และเงินคาใชจายในการดําเนินงาน จะ
กระทําไดตอเมื่อกรมการจัดหางานไดรับเงินคาปรับจากสํานักงานศาลยุติธรรม หรือสํานักงาน
ตํารวจแหงชาติแลว 

 
ขอ ๑๐  เงินที่ไดรับจากสํานักงานศาลยุติธรรม ใหแบงเปนสี่สวนและนําไปใชจาย

ดังนี้ 
(๑)  ใหนําไปจายเปนเงินสินบน จํานวนหนึ่งสวนของเงินคาปรับที่ไดรับ 
(๒)  ใหนําไปจายเปนเงินรางวัล จํานวนสองสวนของเงินคาปรับที่ไดรับ 
(๓)  ใหนําไปจายเปนเงินคาใชจายในการดําเนินงาน จํานวนหนึ่งสวนของเงิน

คาปรับที่ไดรับ 
ในกรณีไมมีการจายเงินสินบนตาม (๑) ใหนําไปรวมจายเปนเงินรางวัล จํานวน

สามสวนของเงินคาปรับที่ไดรับ 
 
ขอ ๑๑  ในกรณีที่สํานักงานตํารวจแหงชาติเปนผูเปรียบเทียบปรับใหหักเงิน

คาปรับรอยละ ๔๐ นําสงคลังเปนรายไดแผนดินในนามของกรมการจัดหางาน สวนที่เหลือให
แบงเปนสี่สวนโดยจายเปนเงินรางวัลใหเจาหนาที่ในสังกัดหนึ่งสวน แลวนําสงเงินคาปรับที่เหลือ
อีกสามสวนใหแกกรมการจัดหางาน 

เงินที่กรมการจัดหางานไดรับจากสํานักงานตํารวจแหงชาติ ใหนําไปใชจายดังนี้ 
(๑)  ใหนําไปจายเปนเงินสินบน จํานวนหนึ่งสวนของเงินคาปรับที่ไดรับ 
(๒)  ใหนําไปจายเปนเงินรางวัล จํานวนหนึ่งสวนของเงินคาปรับที่ไดรับ 
(๓)  ใหนําไปจายเปนเงินคาใชจายในการดําเนินงาน จํานวนหนึ่งสวนของเงิน

คาปรับที่ไดรับ 
ในกรณีไมมีการจายเงินสินบนตาม (๑) ใหนําไปรวมจายเปนเงินรางวัลในสวน

ราชการกรมการจัดหางาน จํานวนสองสวนของเงินคาปรับที่ไดรับ 
 
ขอ ๑๒  การจายเงินสินบนจะจายใหแกผูแจงความนําจับในคดีความผิดที่

เจาหนาที่สามารถลงโทษผูกระทําความผิดไดเปนผลสําเร็จเนื่องจากการแจงความในคดี เงิน
สินบนนี้จะจายไดตอเมื่อกระทําการไปแลวตามเงื่อนไขตอไปนี ้

(๑)  การตรวจสอบหรือจับกุมเปนผลสําเร็จเนื่องจากการแจงความนําจับและ 
(๒)  พนักงานสอบสวนไดทําการเปรียบเทียบปรับผูตองหาหรือศาลไดมีคํา

พิพากษาลงโทษปรับจําเลย โดยคดีนั้นถึงที่สุดแลวและ 
(๓)  ไดมีการชําระคาปรับ โดยที่กรมการจัดหางานไดรับเงินที่หักจากคาปรับ

ตามขอ ๙ แลว 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ขอ ๑๓  การจายเงินสินบนในคดีเดียวกัน ถามีบุคคลหลายคนแจงความนําจับให
ถือวาบุคคลที่แจงความนําจับกอนและมีหลักฐานเปนลายลักษณอักษรถูกตองตามระเบียบนี้เปนผู
มีสิทธิไดรับเงินสินบน แตถาแจงความนําจับพรอมกันใหถือวาทุกคนเปนผูมีสิทธิรับเงินสินบน 

 
ขอ ๑๔  การจายเงินรางวัลใหจายแกผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลดังตอไปนี้ 
(๑)  ผูบังคับบัญชาซึ่งควบคุม ดูแล การตรวจสอบรวบรวมพยานหลักฐานจนพบ

การกระทําความผิด 
(๒)  เจาหนาที่ผูจับกุมหรือมีสวนรวมในการจับกุมตามรายชื่อที่ปรากฏในบันทึก

การจับกุม 
(๓)  เจาหนาที่ผูตรวจสอบ หรือรวบรวมพยานหลักฐานจนพบการกระทํา

ความผิด 
(๔)  เจาหนาที่ผูรองทุกขกลาวโทษ 
กรณีที่มีผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลหลายคน ใหแบงเงินรางวัลแกผูมีสิทธิไดรับคน

ละเทาๆ กันเวนแตในกรณีที่ผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลคนใดคนหนึ่งสละสิทธิไมขอรับเงินรางวัล ให
นําเงินรางวัลสวนของผูสละสิทธิมาเฉลี่ยใหผูมีสิทธิคนอื่นๆ คนละเทาๆ กัน 

 
หมวด ๔ 

การขอรับเงินสินบนหรือเงินรางวัล 
   

 
ขอ ๑๕  ใหผูมีสิทธิไดรับเงินสินบนขอรับเงินสินบนไดเฉพาะคดีที่สามารถลงโทษ

ผูกระทําความผิดไดเปนผลสําเร็จแลว สําหรับการขอรับเงินสินบนในสวนกลาง ใหย่ืนคําขอตอ
กองตรวจและคุมครองคนหางาน สวนการขอรับเงินสินบนในสวนภูมิภาค ใหย่ืนคําขอตอ
สํานักงานจัดหางานจังหวัดที่ตั้งอยูในทองที่ที่มีการแจงความนําจับ โดยใหผูมีสิทธิไดรับเงินสินบน
ย่ืนคําขอภายในเจ็ดวันทําการนับแตวันที่ไดรับแจงสิทธิการรับเงินสินบนจากกองตรวจและ
คุมครองคนหางาน หรือสํานักงานจัดหางานจังหวัดโดยจดหมาย ลงทะเบียนตอบรับ 

 
ขอ ๑๖  เมื่อกองตรวจและคุมครองคนหางาน หรือสํานักงานจัดหางานจังหวัด

ไดรับคําขอรับเงินสินบนตามขอ ๑๕ แลว ใหตรวจสอบความถูกตองวาผูย่ืนคําขอรับเงินสินบน
เปนผูมีสิทธิไดรับเงินตามระเบียบนี้หรือไม โดยพิจารณาจากเอกสารการรับแจงความนําจับ คํา
ขอรับเงินสินบนรายงานการจับกุม การรับรองผลคดี และเอกสารหลักฐานอื่นที่เก่ียวของ (ถามี) 

เมื่อพิจารณาแลวเห็นวาผูย่ืนคําขอรับเงินสินบนดังกลาวเปนผูมีสิทธิไดรับเงิน
สินบน ใหเสนออธิบดีหรือผูวาราชการจังหวัดแลวแตกรณี เพ่ือพิจารณาอนุมัติจายเงินสินบนใหแก
ผูย่ืนคําขอรับเงินนั้นและสงคําอนุมัติใหสํานักงานเลขานุการกรม หรือสํานักงานจัดหางานจังหวัด
ดําเนินการเบิกจายเงินตามระเบียบตอไป 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ขอ ๑๗  ใหผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลขอรับเงินรางวัลไดเฉพาะคดีที่สามารถลงโทษ
ผูกระทําความผิดไดเปนผลสําเร็จแลว สําหรับการขอรับเงินรางวัลในสวนกลาง ใหย่ืนคําขอตอกอง
ตรวจและคุมครองคนหางาน สวนการขอรับเงินรางวัลในสวนภูมิภาค ใหย่ืนคําขอตอสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดที่ตั้งอยูในทองที่ที่มีการแจงความนําจับ เมื่อกองตรวจและคุมครองคนหางาน 
หรือสํานักงานจัดหางานจังหวัดไดรับคําขอรับเงินรางวัลแลว ใหปฏิบัติเชนเดียวกับการขอรับเงิน
สินบน 

 
ขอ ๑๘  ในกรณีที่ผูมีสิทธิรับเงินสินบนหรือเงินรางวัลถึงแกกรรมหรือมีความ

จําเปนอื่นใดไมสามารถยื่นคําขอรับเงินสินบนหรือเงินรางวัลได ใหทายาทโดยธรรม ผูจัดการ
มรดก หรือผูบังคับบัญชาของผูนั้นเปนผูดําเนินการแลวแตกรณี 

 
ขอ ๑๙  การขอรับเงินสินบนหรือเงินรางวัล ใหย่ืนคําขอตามแบบที่อธิบดี

กรมการจัดหางานกําหนด พรอมเอกสารหลักฐานดังตอไปนี ้
(๑)  สําเนาภาพถายบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรประจําตัวอื่นที่หนวยงาน

ของรัฐออกใหและสําเนาภาพถายทะเบียนบาน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง 
(๒)  ใบรับแจงความนําจับ เฉพาะกรณีขอรับเงินสินบน 
(๓)  สําเนาบันทึกการจับกุมผูตองหา ที่เก่ียวกับการกระทําความผิด เฉพาะกรณี

ขอรับเงินรางวัล 
(๔)  หนังสือมอบอํานาจใหผูจับกุมคนหนึ่งคนใดเปนผูรับเงินรางวัล 
(๕)  สําเนาคําพิพากษาคดี หรือหนังสือแจงผลคดีของพนักงานอัยการวาคดีถึง

ที่สุดแลวแตกรณี 
(๖)  หลักฐานการเปนทายาทโดยธรรมหรือผูจัดการมรดก (ถามี) 

 
หมวด ๕ 

การเก็บรักษาเงินและการนาํเงินสงคลัง 
   

 
ขอ ๒๐  เงินในสวนที่จะตองนําไปจายเปนเงินสินบนรางวัล ใหนําฝากไวที่

กรมบัญชีกลางหรือสํานักงานคลังจังหวัด หรือสํานักงานคลังจังหวัด ณ อําเภอ แลวแตกรณี โดย
เปดบัญชีแยกตางหากจากบัญชีเงินฝากอื่นชื่อ “บัญชีเงินฝากเงินสินบนรางวัลของกรมการจัดหา
งาน” หรือ “บัญชีเงินฝากเงินสินบนรางวัลของสํานักงานจัดหางานจังหวัด” แลวแตกรณ ี

สําหรับเงินในสวนที่เปนคาใชจายในการดําเนินงาน ใหนําฝากไวที่กรมบัญชีกลาง
ช่ือ “บัญชีเงินฝากคาใชจายในการดําเนินงานของกรมการจัดหางาน” 

 
ขอ ๒๑  ในกรณีที่มีความจําเปนตองนําเงินฝากธนาคารหรือเก็บรักษาไวเปนเงิน

สด ณ ที่ทําการใหขออนุมัติกระทรวงการคลัง 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ขอ ๒๒  เมื่อส้ินปงบประมาณหากมีเงินคาใชจายในการดําเนินงานคงเหลือ ให
นําเงินคงเหลือ ณ วันสิ้นปงบประมาณสงคลังเปนรายไดแผนดิน 

 
ขอ ๒๓  ใหสํานักงานจัดหางานจังหวัด รายงานผลการใชจายเงินสินบนรางวัล

และเงินคาใชจายในการดําเนินงานมายังสํานักงานเลขานุการกรม เพ่ือรวบรวมกับการใชจายเงิน
สินบนรางวัลและคาใชจายในการดําเนินงานในสวนกลางแลวรายงานใหกระทรวงการคลังทราบทุก
วันทําการสุดทายของเดือนมีนาคมและเดือนกันยายน 

 
ขอ ๒๔  การบัญชีใหถือปฏิบัติตามระบบบัญชีของสวนราชการ เวนแตจะไดรับ

อนุมัติจากกระทรวงการคลังใหปฏิบัติเปนอยางอ่ืน และเมื่อปดบัญชีประจําปแลว ใหสงงบการเงิน
ไปใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินตรวจสอบรับรองภายในเกาสิบวันนับแตวันสิ้นปงบประมาณ 

 
ขอ ๒๕  วิธีปฏิบัติเก่ียวกับการรับเงิน การเบิกเงิน การจายเงิน การเก็บรักษาเงิน 

การนําเงินฝากคลัง การพัสดุ หรือวิธีปฏิบัติอ่ืนใดที่ไมไดกําหนดไวในระเบียบนี้ ใหถือปฏิบัติ
เชนเดียวกับกรณีเงินงบประมาณรายจาย 

 
ขอ ๒๖  ใหกองตรวจและคุมครองคนหางาน หรือสํานักงานจัดหางานจังหวัด 

จัดทําทะเบียนคุมเกี่ยวกับรายละเอียดการขอรับและจายเงินสินบนรางวัลและคาใชจายในการ
ดําเนินงานตามแบบที่อธิบดีกรมการจัดหางานกําหนด 

 
ขอ ๒๗  ในกรณีที่มีขอสงสัยหรือกรณีที่มิไดกําหนดไวในระเบียบนี้ ใหเสนอ

อธิบดีกรมการจัดหางานพิจารณา ส่ังการเปนรายๆ ไป 
 
 

ประกาศ ณ วนัที่ ๗ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ 
จุฑาธวัช อินทรสุขศรี 

อธิบดีกรมการจัดหางาน 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

[เอกสารแนบทาย] 
 

๑.  แบบรับแจงความนําจับ คดีกระทําผิดตามกฎหมายวาดวยการทํางานของคน
ตางดาว 

๒.  แบบคําขอรับเงินสินบนรางวัล 
๓.  ทะเบียนการขอรับและจายเงินสินบนรางวัลและคาใชจายในการดําเนินงาน 

ตามระเบียบกรมการจัดหางาน วาดวยหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขการจายเงินสินบน เงินรางวัล 
และคาใชจายในการดําเนินงาน ตามกฎหมายวาดวยการทํางานของคนตางดาว พ.ศ.๒๕๔๘ 

 
(ดูขอมูลจากภาพกฎหมาย) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นันทนา/ผูจดัทํา 
๙  มกราคม  ๒๕๔๙ 

 
 


