














 
 

 

 
 
 

 
 

ประกาศศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก 
เรื่อง  ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป  

______________________________ 

ด้วยศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ 
ประเภททั่วไป ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื ่อง หลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื ่อนไข การสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ                 
ลงวันที่ ๑๑ กันยายน พ.ศ.๒๕๕๒ และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื ่อง การกำหนด
ลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงาน และการจัดกรอบอัตรากำลังพนักงานราชการ พ.ศ.2544     
และระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.2547 เกี่ยวกับการกำหนดคุณสมบัติสำหรับ                  
ผู้ที่จะได้รับการว่าจ้างเป็นพนักงานราชการ และคำสั่งกรมอนามัย ที่ 566/2563 เรื่อง มอบอำนาจให้ปฏิบัติ
ราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการทั่วไป จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป
ประจำปี 2569 โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

๑. ชื่อกลุ่มงาน ตำแหน่ง และรายละเอียดการจ้างงาน 
      ตำแหน่งนักรังสีการแพทย์  จำนวน  ๑  อัตรา 
      ทั้งนี้ รายละเอียดกลุ่มงาน คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ค่าตอบแทน และสถานที่ปฏิบัติงาน 
ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้
      ระยะเวลาการจ้าง ตั ้งแต่ว ันที ่ 2 มิถ ุนายน 2569 ถึงว ันที ่ ๓๐ กันยายน ๒๕71 และ 
อาจได้รับการต่อสัญญาจ้างได้อีกครั้งละไม่เกิน ๔ ปี และพนักงานราชการผู้นั ้นผ่านการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ (คพร.) กำหนด 

 ๒. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
      ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

3. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร 
      3.๑ คุณสมบัติทั่วไป 
  (๑) มีสัญชาติไทย 
  (๒) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปี 
  (3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
  (4) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน                
  (5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง 
 

(6) ไม่เป็นผู้…. 









 ๕ 

เอกสารแนบท้าย 1 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับตำแหน่งที่รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานทั่วไป 
แนบท้ายประกาศ ศูนย์อนามัยท่ี 2 พิษณุโลก  ลงวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2569 

 
ตำแหน่ง นักรังสีการแพทย ์  อัตราว่าง 1 อัตรา 
กลุ่มงาน วิชาชีพเฉพาะ        ค่าตอบแทน 23,60๐ บาท 
สิทธิประโยชน์ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ 
สังกัด  ศูนย์อนามัยที่ ๒ พิษณุโลก กรมอนามัย (ปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ) 
  เลขที่ 21 หมู่ 4 ตำบลมะขามสูง อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 65000 

 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
(1) ปฏิบัติงานทางวิชาการรังสีการแพทย์ ซึ ่งมีลักษณะงานที ่ปฏิบัติเกี ่ยวกับงานรังสีวินิจฉัย           

รังสีรักษาเวชศาสตร์นิวเคลียร์และรังสีฟิสิกส์ เช่น การถ่ายภาพและบันทึกภาพส่วนต่างๆ ของร่างกายผู้ป่วย
ด้วยเครื่องรังสีเอ็กซ์ 

   (2) ปฏิบัติงานด้านรังสีการแพทย์ขั้นพ้ืนฐานในการตรวจวินิจฉัย และตรวจสอบคุณภาพของงานตาม
มาตรฐานวิชาชีพรังสีเทคนิค จัดระบบบริหารงานด้านเทคนิคและเครื่องมือด้านใดด้านหนึ่งทางรังสีวินิจฉัย 
และเวชศาสตร์นิวเคลียร์ ตามบทบาทนักรังสีเทคนิค ปรับปรุงและพัฒนาเทคนิคการตรวจวินิจฉัยทางด้านใด         
ด้านหนึ่งทางรังสีวินิจฉัย และเวชศาสตร์นิวเคลียร์ 

   (3) ดำเนินการด้านเทคนิคในการป้องกันอันตรายจากรังสี และการกำจัดกากกัมมันตรังสี 
(4) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ ในสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ทางรังสี
เทคนิค หรือทางฟิสิกส์การแพทย์ หรือสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ ทางชีวฟิสิกส์ และได้รับใบอนุญาตเป็น  
ผู้ประกอบโรคศิลปะสาขารังสีเทคนิค 

หลักเกณฑ์การเลือกสรร คะแนนเต็ม และวิธีการประเมิน กำหนดให้มีการประเมิน 1 ครั้ง 
  การประเมินสมรรถนะ  

- โดยวิธีการสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
  เป ็นการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งจากประว ัต ิส ่วนตัว ประว ัต ิการศึกษา                
ประวัติการทำงาน ประสบการณ์ อุปนิสัย ทัศนคติ ความคิดริเริ ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ บุคลิกภาพ  
การปรับตัวเข้ากับเพื่อนร่วมงาน การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม เพื่อให้ได้บุคคลที่มี
คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะและอ่ืนๆ ที่จำเป็นสำหรับตำแหน่ง 


