
แผนสง่เสรมิคณุธรรม “องค์กรคณุธรรม” 
องค์กรคุณธรรม   ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสมุทรสำคร    ที่ต้ัง ๖๘/๘๗ หมู่ที่ ๘ ต ำบลท่ำทรำย อ ำเภอเมืองสมุทรสำคร จังหวัดสมุทรสำคร 

 
 แผนปฏิบัติการส่งเสริมและพัฒนาองค์กรคุณธรรม ปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

รายการ 
“ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดี

ที่อยากท า” 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 

กลุ่มเป้ำหมำย 
(ใคร/จ ำนวนเท่ำไร) 

วันที่/ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ/
แหล่งงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ/บุคคล
หรือหน่วยงาน/กลุ่ม/

ฝ่าย 

๑. สมาชิกในองค์กรไม่รับของขวัญ 
ของก านัล จากการปฏิบั ติหน้าที่   
(No Gift Policy)  

กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ก า ศ
เจตนารมณ์นโยบาย ไม่รับ
ของขวัญ ของก านัลจาก
ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่              
(No Gift Policy) 

เพ่ือร่วมสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดใน
องค์กร ปลูกจิตส านึก สร้างทัศนคติ 
ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ มีจิต
สาธารณะ ปฏิบัติราชการอย่างถูกต้อง 
โปร่งใส เป็นธรรม 

ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีส านักงานจัดหา
งานจังหวัดสมุทรสาคร 

จ านวน 100 คน 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

นางสาวสุธาสินี ม่วงค า 

2. องค์ กรมี มาตรการลดพลั งงาน        
ลดกระดาษ และการประหยั ด
งบประมาณ 

ส านักงานฯ จัดท าค าสั่ ง
รวบรวมและรายงานสถิติ
การใช้พลังงานในระบบ  
e-report และรายงานผล
ใ ห้ จั ด ห า ง า น จั ง ห วั ด
สมุทรสาคร 

เพ่ือให้สมาชิกในองค์กรตระหนักถึง 
การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่าง
คุ้มค่า 

ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีส านักงานจัดหา
งานจังหวัดสมุทรสาคร 
จ านวน 100 คน 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

นางสาวสุธาสินี ม่วงค า 

๓. สมาชิกในองค์กรเข้าร่วมกิจกรรม
จิตอาสาสาธารณประโยชน์เ พ่ือ
ส่วนรวม 

กิจกรรมจิตอาสา เราท า
ความดีด้วยหัวใจ 

องค์กร เ ข้าร่ วมกิ จกรรมจิตอาสา
สาธารณประโยชน์เพ่ือส่วนรวมทุก
กิจกรรม 

ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีส านักงานจัดหา
งานจังหวัดสมุทรสาคร 

จ านวน 100 คน 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

นางสาวสุธาสินี ม่วงค า 

๔ .  สม าชิ ก ในองค์ ก ร แ ต่ ง ก า ย
เรียบร้อย เครื่องแบบถูกระเบียบ 

กิ จ ก ร ร ม ร ณ ร ง ค์ ก า ร    
แต่งกาย 

เ พ่ือ ให้ สมาชิก ในองค์ กรแต่งกาย
เรียบร้อย เครื่องแบบถูกระเบียบ 

ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีส านักงานจัดหา
งานจังหวัดสมุทรสาคร 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

นางสาวสุธาสินี ม่วงค า 



รายการ 
“ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดี

ที่อยากท า” 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 

กลุ่มเป้ำหมำย 
(ใคร/จ ำนวนเท่ำไร) 

วันที่/ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ/
แหล่งงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ/บุคคล
หรือหน่วยงาน/กลุ่ม/

ฝ่าย 

จ านวน 100 คน 
5. สมาชิกในองค์กรมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

กิ จ ก ร ร ม ต้ั ง โ ต๊ ะ ห มู่
ประดิษฐานพระบรมฉายา
ลักษณ์พระบาทสมเด็จ
พระ เจ้ าอ ยู่หั ว  รวมทั้ ง
ประ ดับธงชา ติ ไทย ธ ง  
ตราสัญลักษณ์งานเฉลิม
พระเกียรติฯ และประดับ
ผ้ า สี เ หลื อ ง ร่ วมกั บผ้ า
ระบายสีขาว  

เพ่ือเป็นการแสดงความจงรักภักดีและ
ส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีส านักงานจัดหา
งานจังหวัดสมุทรสาคร 
จ านวน 100 คน 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

นางสาวสุธาสินี ม่วงค า 

6.  องค์ กรมี การ ยก ย่อง  เชิ ดชู 
บุคลากรที่มีคุณธรรม หรือความดี 

กิ จ ก ร รมย ก ย่อ ง เ ชิ ด ชู
เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติหน้าที่
ด้วยความทุ่มเท เสียสละ 
เพ่ือประโยชน์ทางราชการ 

เป็นการสร้างขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

ผู้ บ ริ ห า ร  ข้ า ร า ช ก า ร 
พนักงานราชการ และ
เจ้าหน้าที่ส านักงานจัดหา
งานจังหวัดสมุทรสาคร 
จ านวน 100 คน 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

นางสาวสุธาสินี ม่วงค า 

 

 


