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แทนขาพเจาเพื่อดําเนินการตอไปนี้ 

  1.  ยื่นคําขออนุญาตทํางานแทนคนตางดาว (แบบ บต.50 ประกอบ อ.3) และเอกสารหลักฐาน เพื่อดําเนินการ 
ตามมติคณะรัฐมนตร ีเมื่อวันที่ 28 กันยายน 2564 

  2. ลงลายมือช่ือแทนนายจางในเอกสารแบบสํารวจ/บันทึกขอมูลคนตางดาว และหรือเอกสารหลักฐาน  
เพื่อประกอบการพิจารณาตามขอ 1 ซึ่งมิใชการท่ีนายจาง หรือคนตางดาวตองดําเนินการเปนการเฉพาะตัวได  

  3. แกไข เพิ่มเติมขอความเพียงเล็กนอยอันมิใชสาระสําคัญ ในแบบคําขอ หรือคํารอง และเอกสารหลักฐาน 
เพื่อดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2564  

  4. นําคนตางดาวท่ียังไมไดรับอนุญาตทํางานตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  28 กันยายน 2564 
มาแสดงตนตอพนักงานเจาหนาท่ี  ณ สถานที่ทํางานของคนตางดาว เพื่อบันทึกภาพถายและบันทึกขอมูลตามแบบสํารวจ 
ขอมูลคนตางดาวแทนนายจาง 

  5. ใหถอยคํา หรือนําสงคําขอ หรือคํารอง และเอกสารหลักฐานอื่นใดที่ เกี่ยวของอันเปนประโยชน 
ในการพิจารณาดังกลาวตอพนักงานเจาหนาท่ี 

  6. มอบอํานาจชวงใหแกบุคคลอื่นใดที่เก่ียวของ เพื่อดําเนินการตามหนังสือมอบอํานาจฉบับนี้อีกชวงหนึ่ง  

                      7. ดําเนินการในเร่ืองอื่น ๆ ที่เก่ียวของจนเสร็จการ              

  การใดที่ผูรับมอบอํานาจไดกระทําไปภายใตขอบเขตแหงหนังสือมอบอํานาจฉบับนี้ ขาพเจาขอรับผิดชอบ 
โดยสิ้นเชิง เสมือนวาขาพเจาเปนผูกระทําดวยตัวเองทั้งสิ้น  

  เพ่ือเปนหลักฐาน ขาพเจาจึงไดลงลายมือชื่อไวเปนสําคัญตอหนาพยาน 
 
      ลงชื่อ....................................................................ผูมอบอํานาจ 
           (....................................................................) 
 
      ลงชื่อ ....................................................................ผูรบัมอบอาํนาจ 
           (....................................................................) 
       
      ลงชื่อ........................................................................พยาน  
             (......................................................................) 
      ลงชื่อ........................................................................พยาน                     
                      (.......................................................................)                                                                                                   
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