
เชิงปริมาณ
(ผลผลิต - output)
(จ านวนคน/กิจกรรม)

เชิงคุณภาพ
(ผลลัพธ์ - outcome)

เชิงปริมาณ
(ผลผลิต - output)
(จ านวนคน/กิจกรรม)

เชิงคุณภาพ
(ผลลัพธ์ - outcome)

1 การจัดประชุมประจ าเดือนของ
ส านักงานจัดหางานจังหวัด

สุรินทร์

สร้างการรับรู้นโยบายส าคัญๆ
ของจังหวัดสุรินทรื และนโยบาย
ของกรมการจัดหางาน เพ่ือเป็น

แนวทางในการปฏิบัติงาน

บุคลากรได้รับทราบ
นโยบายส าคัญเพ่ือใช้
ในการปฏิบัติงานให้
ถูกต้อง และมี
ประสิทธิภาพ

22 บุคลากรได้รับทราบ
นโยบายส าคัญๆ ต่างๆ 

และแนวทางในการ
ปฏิบัติงานเพ่ือยกระดับ
คุณภาพงานให้ดีย่ิงข้ึน

ตค.66 - กย.67 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ   - ส านักงาน
จัดหางาน

จังหวัดสุรินทร์

เชิงปริมาณ
(ผลผลิต - output)
(จ านวนคน/กิจกรรม)

เชิงคุณภาพ
(ผลลัพธ์ - outcome)

แผนการถ่ายทอดด้านคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน

หน่วยงานผ่านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน

บุคลากรในหน่วยงาน
ปฏิบัติงานด้วยความ
เป็นธรรม โปร่งใส 
ตรวจสอบได้

22
บุคลากรปฏิบัติงานด้วย
ความซ่ือสัตย์ สุจริต เป็น
ธรรม โปร่งใสตรวจสอบได้

ตค.66 - กย.67 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ   - ส านักงาน
จัดหางาน

จังหวัดสุรินทร์

ผลการด าเนินงาน
ปัญหา/

อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ

แบบรายงานผลการด าเนินการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบหรือส่งเสริมมาตรฐานจริยธรรมหรือธรรมาภิบาลของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
หน่วยงาน.ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุรินทร์

 
หนวยงาน

ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 : คดีทุจริตในภาพรวมของจังหวัดสุรินทร์ลดลง

ท่ี แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน
ปัญหา/

อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ

ระยะเวลาด าเนินการ
(ไตรมาส/

วัน เดือน ปี)

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร

(ล้านบาท)

ผลเบิกจ่าย
(ล้านบาท)

 
หนวยงาน

เป้าหมายท่ี 2 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน
ปัญหา/

อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ

ระยะเวลาด าเนินการ
(ไตรมาส/

วัน เดือน ปี)

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร

(ล้านบาท)

ผลเบิกจ่าย
(ล้านบาท)

แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เป้าหมายท่ี ๑ ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต
ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 : สัดส่วนเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมท่ียึดม่ันความซ่ือสัตย์สุจริต ต่อเด็กและเยาวชนไทยท้ังหมด 

ท่ี แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัดท่ี 1.3 :สัดส่วนหน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดจังหวัดสุรินทร์ (เกณฑ์การประเมิน 85 คะแนนข้ึนไป)

ระยะเวลาด าเนินการ
(ไตรมาส/

วัน เดือน ปี)

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร

(ล้านบาท)

ผลเบิกจ่าย
(ล้านบาท)

 
หนวยงาน

ตัวช้ีวัดท่ี 1.2 : สัดส่วนประชาชนท่ีมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ต่อประชาชนท้ังหมด

ท่ี



เชิงปริมาณ
(ผลผลิต - output)
(จ านวนคน/กิจกรรม)

เชิงคุณภาพ
(ผลลัพธ์ - outcome)

เชิงปริมาณ
(ผลผลิต - output)
(จ านวนคน/กิจกรรม)

เชิงคุณภาพ
(ผลลัพธ์ - outcome)

เชิงปริมาณ
(ผลผลิต - output)
(จ านวนคน/กิจกรรม)

เชิงคุณภาพ
(ผลลัพธ์ - outcome)

เชิงปริมาณ
(ผลผลิต - output)
(จ านวนคน/กิจกรรม)

เชิงคุณภาพ
(ผลลัพธ์ - outcome)

เชิงปริมาณ
(ผลผลิต - output)
(จ านวนคน/กิจกรรม)

เชิงคุณภาพ
(ผลลัพธ์ - outcome)

ผลเบิกจ่าย
(ล้านบาท)

 
หนวยงาน

เป้าหมายท่ี 3 การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ
ตัวช้ีวัดท่ี 3.1 สัดส่วนกระบวนการด าเนินคดีทุจริตท่ีจ าเป็นต้องขอขยายระยะเวลาเกินกว่ากรอบเวลาปกติท่ีกฎหมายก าหนดต่อกระบวนการด าเนินคดีทุจริตท้ังหมด

ท่ี แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย
ระยะเวลาด าเนินการ

(ไตรมาส/
วัน เดือน ปี)

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร

(ล้านบาท)

ระยะเวลาด าเนินการ
(ไตรมาส/

วัน เดือน ปี)

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร

(ล้านบาท)

ผลเบิกจ่าย
(ล้านบาท)

 
หนวยงาน

แผนย่อยการปราบปรามการทุจริต

ท่ี แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน
ปัญหา/

อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ

ระยะเวลาด าเนินการ
(ไตรมาส/

วัน เดือน ปี)

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร

(ล้านบาท)

ผลเบิกจ่าย
(ล้านบาท)

 
หนวยงาน

ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 จ านวนคดีทุจริตท่ีเก่ียวข้องกับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองลดลง

ท่ี แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน
ปัญหา/

อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ

             2.2.2 ข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีรัฐท่ีถูกช้ีมูลว่ากระท าการทุจริตลดลง

ท่ี แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน
ปัญหา/

อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ

ระยะเวลาด าเนินการ
(ไตรมาส/

วัน เดือน ปี)

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร

(ล้านบาท)

ผลเบิกจ่าย
(ล้านบาท)

 
หนวยงาน

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 คดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง

             2.2.1 ข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีรัฐท่ีถูกช้ีมูลเร่ืองวินัย (ทุจริต) ลดลง

ท่ี แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน
ปัญหา/

อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ

ระยะเวลาด าเนินการ
(ไตรมาส/

วัน เดือน ปี)

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร

(ล้านบาท)

ผลเบิกจ่าย
(ล้านบาท)

 
หนวยงาน

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 คดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง

ผลการด าเนินงาน
ปัญหา/

อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ

ผู้รายงาน : (นางขนิษฐา ละอองทอง)
ต าแหน่ง :นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 






