
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี
ช่ือหน่วยงาน/ส่วนราชการ สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย .
ประจําปีงบประมาณ 2566 .

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบายNo Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ

1 สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 6 กุมภาพันธ์ 2566 การประกาศเจตนารมณ์ เร่ือง “สุจริต
โปร่งใส สุโขทัยใสสะอาด” และ “งดรับ
งดให้” ของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี (No Gift Policy)

2.การปลุกจิตสํานึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ดําเนินการ รูปแบบการ
ดําเนินการ

ข้อมูลประกอบ

1 สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 21มีนาคม 2566 ออนไลน์ผ่านระบบ
Zoom

ภาพกิจกรรม

3.รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ของขวัญและของกํานัลท่ีได้รับ จํานวน (ครั้ง)
ผู้ให้ของขวัญ
1) หน่วยงานภาครัฐ -
2) หน่วยงานภาคเอกชน -
3) ประชาชน -
4) อื่นๆ -
รับในนาม
1) หน่วยงาน -
2) รายบุคคล -
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ -
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน -
3) อื่นๆ โปรดระบุ -

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy

จากการปฏิบัติหน้าที่สําหรับหน่วยงาน: ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน



๔.ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหน่วยงาน

-

5.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

-

ลงช่ือ...........................................................

(นางสาวจุฑากานท์ รักสกุล)

นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ

ผู้รายงาน





กิจกรรมนโยบายการไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566 นางประภา ธีระเดชะชาติ จัดหางานจังหัวดสุโขทัย ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ี
เข้าร่วมประชุมกรมการจัดหางาน ครั้งที่ 3/2566 ผ่านระบบออนไลน์ zoom โดยมีนายไพโรจน์ โชติกเสถียร
อธิบดีกรมการจัดหางาน เป็นประธานในการประชุมดังกล่าว

ในที่ประชุมมีการดําเนินการมอบนโยบายการไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี
(No Gift Policy) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อรณรงค์ ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีกรมการจัดหางาน
ทุกระดับ งดรับของขวัญจากบุคคลภายนอก ผู้มาติดต่อกรมการจัดหางานและงดให้ของขวัญแก่บุคคลภายนอก
ผู้มาติดต่อกรมการจัดหางานในทุกช่วงเทศกาล เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทําอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ซ่ึงนําไปสู่ การเลือกปฏิบัติ หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยมีรายละเอียดการงดรับ –
งดให้ของขวัญบุคคลภายนอก


