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ค าน า 
 

       แผนปฏิบัติงานด้านแรงงานจังหวัดสุโขทัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ฉบับนี้ 
หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดสุโขทัย ได้ร่วมกันจัดท าขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการของ
กระทรวงแรงงาน นโยบายรัฐบาล นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์  
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง มีหน่วยงานรับผิดชอบ 3 หน่วยงาน ได้แก่ ส านักงานแรงงานจังหวัด ,
ส านักงานจัดหางานจังหวัด และส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน มีหน่วยงานรับผิดชอบ 1 หน่วยงาน ได้แก่ ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสุโขทัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีหน่วยงานรับผิดชอบ 4 หน่วยงาน 
ได้แก่ ส านักงานแรงงานจังหวัด, ส านักงานจัดหางานจังหวัด, ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสุโขทัย และส านักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม             
มีหน่วยงานรับผิดชอบ 3 หน่วยงาน ได้แก่ ส านักงานแรงงานจังหวัด,  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด 
และส านักงานประกันสังคมจังหวัด 
 

 หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดสุโขทัย มีความมุ่งมั่นที่จะให้แรงงานมีศักยภาพสูงเพ่ือ
ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ มีความมั่นคงและมีคุณภาพชีวิตที่ดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน  จะเป็นประโยชน์ต่อองค์กรที่เกี่ยวข้อง   
ในการบูรณาการโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ  ในการช่วยเหลือประชาชนกลุ่มเปูาหมายเพ่ือให้ได้รับประโยชน์สูงสุด
จากหน่วยงานของรัฐต่อไป  
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลระดับจังหวัด 



1) ข้อมลูของจังหวัดสโุขทัย 
 1.1 ข้อมูลทั่วไปจังหวัด   

“สุโขทัย หรือรุ่งอรุณแห่งความสุข” เป็นอาณาจักรแรกของชนชาติไทยมากกว่า 700 ปี  ใช้ค าย่อว่า 
“สท” มี “ภาพบรมรูปพ่อขุนรามค าแหงมหาราชประทับบนพระแท่นมนังคศิลา” เป็นตราประจ าจังหวัด                      
มี “ผ้าแถบสี 3 สี  สี่เหลี่ยมผืนผ้า” สีแดงอยู่ด้านบน สีเหลืองอยู่กลาง สีเขียวอยู่ล่าง มุมธงด้านบนใกล้คันธงมี
ตราประจ าจังหวัด และมีผ้าแถบสีแดงเหลืองเขียวห้อยชายลงเบื้องล่างพองาม เป็นธงประจ าจังหวัด มี “ดอกบัว
หลวง” เป็นดอกไม้ประจ าจังหวัดสุโขทัย มี “ตาลโตนด” เป็นต้นไม้ประจ าจังหวัดมี  “มะค่าโมง” เป็นไม้มรดก
พระราชทาน และ   มี “มรดกโลกล้ าเลิศ ก าเนิดลายสือไทย เล่นไฟลอยกระทง ด ารงพุทธศาสนา งามตาผ้าตีนจก 
สังคโลกทองโบราณ สักการแม่ย่าพ่อขุน รุ่งอรุณแห่งความสุข”  เป็นค าขวัญ  
  จังหวัดสุโขทัย ตั้งอยู่ในภาคเหนือตอนล่าง ห่างจากกรุงเทพฯ 440 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ประมาณ 4.12  
ล้านไร่ ทิศเหนือ ติดจังหวัดแพร่และอุตรดิตถ์ ทิศใต้ ติดจังหวัดพิษณุโลกและก าแพงเพชร ทิศตะวันออก    
ติดจังหวัดพิษณุโลกและอุตรดิตถ์ และ ทิศตะวันตก ติดจังหวัดตากและล าปาง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
   1. การปกครองและประชากร จังหวัดสุโขทัย แบ่งการปกครองออกเป็น 9 อ าเภอ 84 ต าบล                       
843 หมู่บ้าน 1 องค์การบริหารส่วนจังหวัด 3 เทศบาลเมือง 18 เทศบาลต าบล และ 69 องค์การบริหารส่วน
ต าบล มีประชากรรวม 604,194 คน ผู้มีอายุต่ ากว่า 15 ปี 89,950 คน ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 514,244 คน ผู้อยู่ใน
ก าลังแรงงาน 358,067 คน แยกเป็นผู้มีงานท า 351,028 คน ผู้ว่างงาน 6,075 คน ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
156,177 คน แยกเป็นท างานบ้าน 38,002 คน เรียนหนังสือ 31,729 คน เด็ก/ชรา/พิการ 72,480 คน อ่ืนๆ 
13,967 คน  (ผลส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ ไตรมาส 2 เมษายน –  
มิถุนายน 2566) 

2. ทรัพยากรธรรมชาติ  มีพ้ืนที่ปุาไม้ 2.37 ตารางกิโลเมตร (ร้อยละ 35.63 ของพ้ืนที่ทั้งหมด)มีแหล่ง
น้ าผิวดิน เช่น  “แม่น้ ายม” เป็นเส้นเลือดใหญ่ไหลจากทิศเหนือผ่านอ าเภอศรีสัชนาลัย สวรรคโลก ศรีส าโรง 
เมืองสุโขทัย และอ าเภอกงไกรลาศ ยาว 170 กิโลเมตร “ห้วยแม่มอกและห้วยแม่ล าพัน” ไหลจากทิศตะวันตก
อ าเภอทุ่งเสลี่ยม และอ าเภอบ้านด่านลานหอยไปตะวันออก ยาวประมาณ 100 กิโลเมตร และ “ห้วยแม่ท่าแพ” 
ไหลจากทิศเหนือ  อ าเภอศรีสัชนาลัยลงใต้  ยาวประมาณ 70 กิโลเมตร 
 3. ทรัพยากรแร่ธาตุ อยู่ในแถบภูเขาในเขตพ้ืนที่อ าเภอศรีสัชนาลัยและทุ่งเสลี่ยม มีหลายชนิด เช่น                  
หินอ่อน หินปูน พลวง ดินขาว เป็นต้น 

4. การอุตสาหกรรมสถานประกอบการ  มีสถานประกอบการ 2,081 แห่ง จ านวนลูกจ้าง  18,003 คน 
(ข้อมูล ณ เดือนกันยายน 2565) 
 5. การคมนาคม เดินทางได้ 3 เส้นทาง ประกอบด้วย  
             ทางรถยนต์  มีทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 12 หมายเลข 101 และถนนต่าง ๆ ยาวรวม 2,303.3 
กิโลเมตร  
              ทางรถไฟ มี 2 สถานี (สวรรคโลก/ศรีนคร)  ระหว่างสุโขทัย - พิษณุโลก - กรุงเทพ ฯ วันละ 2 เที่ยว     
             ทางอากาศ มีสนามบินของบริษัทการบินกรุงเทพ จ ากัด 1 แห่ง ที่อ าเภอสวรรคโลก ห่างจาก
จังหวัดสุโขทัย 27 กิโลเมตร และใช้บริการสนามบินจังหวัดพิษณุโลก ได้อีก 1 แห่ง โดยมีระยะทางห่างจาก
สุโขทัยประมาณ 65 กิโลเมตร 

6. การท่องเที่ยว  มีแหล่งท่องเที่ยวทั้งทางประวัติศาสตร์และธรรมชาติหลายแห่งที่ส าคัญ เช่น ศาลพระแม่ย่า 
อุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย และศรีสัชนาลัย อุทยานแห่งชาติรามค าแหง และอุทยานแห่งชาติศรีสัชนาลัย                           
วนอุทยานถ้ าลม ถ้ าวัง ถ้ าเจ้ารามสีดา บึงใหญ่ นอกจากนี้ยังมีการจัดงานส าคัญต่าง ๆ ได้แก่ งานประเพณี                  
ลอยกระทง เผาเทียน เล่นไฟ ประเพณีบวชช้าง งานพระแม่ย่า และงานกาชาด งานวันพ่อขุนรามค าแหง
มหาราช งานเทศกาลพิชิตยอดเขาหลวง 
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7. การจ้างงานคนพิการ  จากข้อมูลของส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดสุโขทัย 
พบว่าจังหวัดสุโขทัยจดทะเบียนคนพิการ (ท าบัตรประจ าตัวคนพิการ) ถูกต้องตามกฎหมาย ทั้งสิ้น 31,744 คน แยกเป็น 
พิการทางการเห็น 2,614 คน ทางการได้ยินหรือสื่อสาร 4,713 คน ทางการเคลื่อนไหวหรือทางกาย 20,069 คน 
ทางจิตใจหรือพฤติกรรม 1,694 คน ทางสติปัญญา 1,270 คน ทางการเรียนรู้ 55 คน ทางออทิสติก 90 คน พิการซ้อน 
1,237 คน ไม่ระบุ 2 คน การจ้างงานคนพิการ จังหวัดสุโขทัย ประจ าปี 2566 มีสถานประกอบการปฏิบัติตาม
กฎหมายในการจ้างคนพิการ จ านวน 7 แห่ง จ านวนคนพิการที่เข้าท างานตามมาตรา 33 จ านวน 16 คน  

8. ผู้สูงอายุจังหวัดสุโขทัย จากข้อมูลของส านักงานท้องถิ่นจังหวัดสุโขทัย พบว่าสถานการณ์ผู้สูงอายุ  
ปี 2565 จังหวัดสุโขทัยมีผู้สูงอายุจ านวน 134,082 คน (คิดเป็นร้อยละ 23.16 ของประชากรทั้งหมดในจังหวัด
สุโขทัย)  โดยมีผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ จ านวน 125,474 คน ผู้สูงอายุที่ยังไม่ได้รับเบี้ยยังชีพ จ านวน 8,608 คน 

 1.2 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดสุโขทัย 
วิสัยทัศน์   “รุ่งอรุณแห่งความสุข เมืองมรดกโลกและอารยธรรม เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์และ 

นวัตกรรม” 
 

 ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 
1. พัฒนาเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน ยกระดับคุณภาพและการบริการและผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์ 

มูลค่าสูง 
2. พัฒนาเพ่ิมมูลค่ายกระดับเกษตรปลอดภัยเกษตรอัจฉริยะ อาหารแปรรูปและอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 

พืชเศรษฐกิจใหม่ และสัตว์น้ าเศรษฐกิจใหม่ 
3. น้อมน าศาสตร์พระราชา พัฒนาคนทุกช่วงวัย ยกระดับคุณภาพชีวิต การศึกษา การสาธารณสุขที่ 

มีมาตรฐาน สู่สังคมเป็นสุขอย่างยั่งยืน 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ า การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. พัฒนาและเสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและระบบเตรียมความพร้อมเผชิญสภาวะ 

วิกฤต และขยายความร่วมมือความสัมพันธ์กับต่างประเทศอย่างมีดุลยภาพ 
6. พัฒนานวัตกรรมระบบบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการอย่างมีธรรมาภิบาล 

 

 วัตถุประสงค์ 
1. พัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ การค้า โลจสิติกส์ การท่องเที่ยวประวัติศาสตร์ 

มรดกโลก สินค้าบริการและผลติภัณฑ์สร้างสรรค์ มูลค่าสูง สู่ความมั่งคั่งบนเทคโนโลยีนวัตกรรมดิจิทัล อย่างสมดุลและ 
ขยายตัวอย่างต่อเนื่อง 

2. พัฒนาระบบเศรษฐกิจของจังหวัดให้มีความสมดุลและขยายตัวอย่างต่อเนื่อง 
3. ประชาชนในจังหวัดมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสุโขทัยเป็นเมืองสังคมน่าอยู่และมีความสุขอย่างยั่งยืน 
4. เพ่ือพัฒนาคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นผ่านการศึกษาและการสาธารณสุขที่มีมาตรฐาน 

เพ่ือสืบสานประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและยั่งยืน 
6. ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยมีความพร้อมรับภัยพิบัติและสถาปนาความสัมพันธ์กับเมืองประเทศ 

ที่มีศักยภาพ 
7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ทันสมัย/จังหวัด 4.0 และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
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ตวัชี้วัด 
1. รายได้ต่อหัวของประชาชนในจังหวัดสุโขทัย (GPP) ขยายตัวเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี  
2. รายได้การท่องเที่ยวและบริการเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
3. ร้อยละของรายได้ที่เพ่ิมขึ้นจากภาคการผลิตสินค้าและการบริการ 
4. ร้อยละของรายได้จากการจ าหน่ายสินค้า OTOP ที่เพ่ิมขึ้น 
5. ร้อยละของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับมาตรฐานระดับประเทศและมาตรฐานสากล 
6. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของพ้ืนที่เกษตรปลอดภัย เกษตร/อินทรีย์/ประณีต ที่ผ่านการรับรอง GAP 
7. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของการท าเกษตรแปลงใหญ่ 
8. ร้อยละของรายได้ที่เพ่ิมขึ้นจากภาคอุตสาหกรรมเกษตร 
9. ร้อยละของรายได้ที่เพ่ิมขึ้นจากการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเศรษฐกิจ 
10.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของคะแนน ONET 
11.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ 
12.ร้อยละของอัตราการว่างงานที่ลดลง 
13.ร้อยละของต าบลที่มี Long term care ผ่านเกณฑ์ 
14.ร้อยละของ รพ.สต.ติดดาว 
15.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 35 ของประสิทธิภาพการผลิตในปัจจัยด้านแรงงาน 
16.ร้อยละของครัวเรือนเปราะบางที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ิมขึ้น 
17.การเพ่ิมขึ้นของจ านวนพ้ืนที่ปุาไม้ 
18.สัดส่วนเพ่ิมขึ้นของพ้ืนที่ชงประทาน/พ้ืนที่รับประโยชน์ 
19.ร้อยละของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง 
20.ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ 
21.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของการใช้พลังงานทดแทน 
22.ร้อยละปริมาณการใช้พลังงานที่ลดลง 
23.ร้อยละของขยะจากมนุษย์และขยะจากธรรมชาติที่ได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง 
24.ร้อยละการเพ่ิมขึ้นของจ านวนสัตว์น้ าจากแหล่งน้ าโดยธรรมชาติ 
25.ร้อยละของคดีและอาชญากรรมที่ลดลง 
26.ร้อยละของคดียาเสพติดลดลง 
27.ร้อยละของผู้เสียชีวิตจากและการบาดเจ็บทางถนนลดลง 
28.ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนาระบบบริหารจัดการ อุบัติภัย ภัยพิบัติและสาธารณภัย 
29.ระดับความส าเร็จของการสถาปนาและกระชับความสัมพันธ์กับจังหวัดเมือง มณฑลในประเทศศักยภาพ 
30.จ านวนนวัตกรรมส าหรับการบริหารจัดการภาครัฐ/เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการของส่วนราชการ
ที่ได้รับการพัฒนา 
31.ร้อยละของจ านวนเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ที่ลดลง 
32.ร้อยละความส าเร็จและจ านวนกระบวนงานของส่วนราชการที่ได้รับการพัฒนา 
33.ร้อยละความส าเร็จในการจัดท าและด าเนินโครงการของจังหวัดตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
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ที่มา : ผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ ไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2566) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.3 โครงสร้างประชากรและก าลังแรงงานจังหวัดสุโขทัย  ปี 2566 
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1.4 ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 

           1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสุโขทัย พ.ศ. 2564  
 ผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) ปี 2564 เท่ากับ 48,739 ล้านบาท ลดลงจากปี 2563 เท่ากับ 

49,175 ล้านบาท โดยเป็นอันดับที่ 14 ของ 17 จังหวัดภาคเหนือและเป็นอันดับที่ 59 ของประเทศ  
โครงสร้างเศรษฐกิจจังหวัดสุโขทัย  ประกอบด้วย สาขาการผลิต 5 อันดับแรก 1) สาขาเกษตรกรรม 

และประมง 12.9% 2) ภาคการขายส่ง การขายปลีก 6.91% 3) กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 5.52%            
4) การเงินและการประกันภัย 4.98% 5) การผลิต 4.96% ตามล าดับ   
 2. ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสุโขทัย  
  ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสุโขทัยเดือนมิถุนายน 2566 เท่ากับ 108.7 เทียบกับดัชนี
ราคาผู้บริโภคเดือนมกราคม – มิถุนายน 2566 ลดลงร้อยละ 0.1 โดยเฉพาะอย่างยิ่งในหมวดอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ซึ่งลดลงร้อยละ 0.3 สินค้าส าคัญในหมวดนี้ที่ราคาสูงขึ้น ได้แก่ เนื้อสัตว์ เป็ด ไก่ 
และสัตว์น้ า ไข่ และผลิตภัณฑ์นม ผักและผลไม้ เป็นต้น  
          3. สถานประกอบธุรกิจการค้า ปี 2566 (มกราคม – กันยายน) 

 

         
          
 
 
 
 
                 ที่มา : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดสุโขทัย ณ เดือนกันยายน 2566 
 

          4. การลงทุนในภาคอุตสาหกรรม ปี 2566 
 

ประเภทอตุสาหกรรม 
จดทะเบยีน 

จ านวน เงินทุน คนงาน 
(ราย)    (ล้านบาท) (คน) 

ผลิตภัณฑ์จากปิโตรเลียม 1 10.00 5 
อาหาร 2 57.32 42 
ผลิตภัณฑ์จากพืช 1 224.7067 4 
แปรรูปไม้และผลิตภัณฑ์จากไม ้ 2 10.00 46 
การผลิตอื่นๆ  6 45.05 15 

รวม 12 347.0767 112 
 

ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสุโขทัย ณ เดือนกันยายน 2566  
 

5. อัตราค่าจ้างขั้นต่ าจังหวัดสุโขทัย 
 

ประกาศ ลงวันที่ มีผลบังคับใช้ 
อัตราวันละ  

(บาท) 
ประกาศ เรื่อง อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบบัที่ 11) 1 กันยายน พ.ศ. 2565 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 332 

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการค่าจ้าง กระทรวงแรงงาน 
 
 
 
 

รายการ หน่วย จ านวน (แห่ง) 
ห้างหุ้นส่วน จ ากัด ราย 54 
ทุนจดทะเบียน ล้านบาท 84.85 
บริษัท จ ากัด ราย 69 
ทุนจดทะเบียน ล้านบาท 94.35 
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 2) ข้อมูลด้านแรงงาน 
         2.1 ข้อมูลสถานประกอบการและจ านวนลูกจ้างในจังหวัดสุโขทัย 

   

ขนาดสถานประกอบกิจการ จ านวนสถานประกอบการ จ านวนลูกจ้าง 
(คน) (แห่ง) (คน) 
1 - 4 1,102 2,477 
5 - 9 621 4,261 

10 - 19 229 3,131 
20 - 49 153 4,498 
50 - 99 22 1,647 

100 - 299 9 1,254 
300 - 499 - - 

          500 - 999 1 775 
1000  - ขึ้นไป - - 

รวม 2,137 18,043 
 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย ณ เดือนตุลาคม 2566 

 

         2.2 จ านวนแรงงานในระบบและแรงงานนอกระบบของจังหวัดสุโขทัย     จากการส ารวจของส านักงานสถิติ 
แห่งชาติ  ไตรมาส 2 ปี 2566 พบว่า ผู้มีงานท าท้ังสิ้น จ านวน 351,028 คน โดยแยกเป็นผู้มีงานท าที่ได้รับการคุ้มครอง
ทางประกนัสังคมหรือเรียกว่าแรงงานในระบบจ านวน 176,035 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 50.15 และผู้มีงานท าที่ไม่ได้รับ 
ความคุ้มครองและไม่มีหลักประกันทางสังคมจากการท างานหรือเรียกว่าแรงงานนอกระบบ จ านวน 174,993  คน หรือ
คิดเป็นร้อยละ 49.85 
 
 

 

          
 
 
 
          

ผู้มีงานท า  รวม (คน) ร้อยละ ชาย ร้อยละ หญิง ร้อยละ 
ผู้มีงานท าในจังหวัดสุโขทัย 351,028 100.00 186,493 53.13 164,535 46.87 
แรงงานในระบบ 176,035 49.93 83,505 47.44 92,530 52.56 
แรงงานนอกระบบ 174,993 50.07 102,989 58.85 72,004 41.15 
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2.3 ข้อมูลแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างานจ าแนกตามลักษณะการเข้าเมือง ปี 2566 
 

คนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย คนต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมาย 

รวมทั้งสิ้น 
มาตรา 59 น าเข้า 

รวม 

มาตรา 36/1 แรงงาน 3 สัญชาติ 

รวม 
ชั่วคราวทั่วไป MOU ชนกลุ่มน้อย มติ.15 มี.ค.65/มติ 5 ก.ค.65/ 

มติ 5 ก.ค.66/MOU 
เมียนมา ลาว กัมพูชา 

110 266 376 29 696 84 103 912 1,288 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย ณ เดือนกันยายน 2566 
 

2.4 ข้อมูลแรงงานได้รับอนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ ณ เดือนกันยายน 2566 
 

ประเภท จ านวน (คน) 
1. บริษัทจัดหางานจัดส่ง 271 
2. กรมการจัดหางานจัดส่ง 82 
3. เดินทางด้วยตนเอง 199 
4. นายจ้างพาลูกจ้างไปท างาน 81 
5. นายจ้างส่งลูกจ้างไปฝีกงาน 8 
6. แจ้งการเดินทางกลับไปท างาน
ต่างประเทศ (Re Entry) 

462 

รวม 1,103 
 

5. ข้อมูลด้านประกันสังคม  ปี 2566 
 

 นายจ้าง มาตรา 33 มาตรา 39 มาตรา 40 
ผู้ประกันตนในจังหวัดสุโขทัย (คน) 1,587 18,773 6,660 40,956 

 

6. สถานประกอบการและผู้ประกันตนในจังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ปี 2566 
 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ผู้ประกันตน (คน) 
1 -10 คน 1,210 3,778 
11 – 20 คน 172 2,581 
21 – 50 คน 126 3,995 
51 – 100 คน 41 2,534 
101 – 200 คน 23 3,207 
201 – 500 คน 5 1,537 
501 – 1,000 คน - - 
1,000 คนขึ้นไป 1 1,030 

รวม 1,578 18,962 
 

ที่มา :  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย ณ เดือนกันยายน 2566 
      



 
    การด าเนินงานด้านการพัฒนาฝีมือแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
ที่ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย (คน) ผลการด าเนินงาน 

(คน) 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและ

ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
40  43  

2 โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับ
อุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 

20  25  

3 ส่งเสริมการลดความสูญเสียเพ่ิมความ
ปลอดภัยผ่านการรับรองความรู้ความสามารถ 

145  168  

4 โครงการยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและ
สมรรถนะแรงงานรองรับการเปลี่ยนแปลง
เทคโนโลยี 

80  81  

5 พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจ่าย
ค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ 

20 20 

6 ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 100 169 
7 โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเปูาหมาย

เฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 
160 172 

8 เพ่ือทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียน
ต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 

20 20 

9 พัฒนาฝีมือแรงงานสตรีเพ่ือยกระดับศักยภาพ
วัยแรงงาน 

40 40 

10 โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงาน
อิสระยุค 4.0 

300 300 

11 เสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับ
การท างานในศตวรรษท่ี 21 

60 63 

12 โครงการความร่วมมือการพัฒนาทักษะสร้าง
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศกับการ
พัฒนาอาชีพสู่สังคมดิจิทัลส าหรับกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสในสังคม 

180 180 

 

ทีม่า : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสุโขทัย  ณ เดือนกันยายน 2566 
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3) ข้อมลูของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 
 3.1 เป้าหมายการพัฒนาด้านแรงงานของจังหวัดสุโขทัย 

วิสัยทัศน์ 
แรงงานมีศักยภาพสูง มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความปลอดภัยและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ประเด็นการพัฒนา 
1. การเพ่ิมขีดความสามารถของก าลังแรงงานและผู้ประกอบการในการแข่งขัน 
2. การเสริมสร้างความมั่นคงและมีคุณภาพชีวิตที่ดีให้ก าลังแรงงาน 
3. การพัฒนาการบริหารจัดการระบบข้อมูลข่าวสารด้านแรงงานให้มีความทันสมัย 

เป้าประสงค์ 

1. แรงงานไทยมีฝีมือได้มาตรฐานและสามารถแข่งขันได้ 
2. สถานประกอบการมีความพร้อมด้านแรงงานในการแข่งขัน 
3. ประชาชนวัยแรงงานได้รับการขยายโอกาสการมีงานท าและมีทางเลือกในการประกอบอาชีพ 
4. แรงงานได้รับการคุ้มครองสิทธิตามกฎหมายและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
5. แรงงานได้รับบริการคุ้มครองปูองกันการตกเป็นเหยื่อของการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
6. ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการด้านแรงงาน 
7. ประชาชนวัยแรงงานได้รับบริการด้านแรงงาน 

ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนผู้เข้าทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานไม่ต่ ากว่าเปูาหมาย 500 คน 
2. จ านวนแรงงานที่ผ่านการพัฒนาฝีมือแรงงานมีศักยภาพได้มาตรฐานฝีมือแรงงาน 5,000 คน 
3. จ านวนนักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 ทุกสาขาสอบผ่านเกณฑ์การฝึกอบรม 
 ยกระดับและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติระดับ 1 จ านวน 1,000 คน 
4. จ านวนแรงงานที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพแรงงานไม่น้อยกว่าเปาูหมาย 2,000 คน 
5. จ านวนนักเรียน นักศึกษา ประชาชน ผู้สูงอายุและผู้พิการได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพเพ่ือเพ่ิม 
 ขีดความสามารถของก าลังแรงงาน 4,100 คน  
6. จ านวนนักเรียนตั้งแต่ระดับชัน้ประถมศึกษาขึ้นไป นักศึกษาได้รับบริการแนะแนวอาชีพ 8,500 คน  
7. จ านวนผู้ประกันตน ประชาชนทั่วไปได้รับบริการแนะแนวอาชีพและส่งเสริมอาชีพ 4,850 คน 
8. จ านวนประชาชนได้รับบริการส่งเสริมการมีงานท า 3,500 คน 
9. จ านวนคนหางานได้รับความคุ้มครอง 44,100 คน 
10.จ านวนแรงงานที่ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงานไม่น้อยกว่า 8,500 คน 
11.จ านวนแรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบประกันสังคมโดยการรับสมัครผ่านเครือข่าย 9,500 คน 
12. ร้อยละของประชาชนที่รับบริการด้านแรงงานมีความพึงพอใจ ร้อยละ 80 
13. จ านวนประชาชนวัยแรงงานที่ขอรับบริการด้านแรงงานในพ้ืนที่/ชุมชน 15,050 คน 
14. จ านวนประชาชนได้รับบริการข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน 200,000 คน  
15. จ านวนผู้ได้รับบริการด้านแรงงานผ่านศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน 23,750 คน 
16. จ านวนผู้เข้ารับบริการขอค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ 12,000 คน  
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3.2 อัตราก าลงเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานในสังกัดจังหวัด (ปฏิบัติงานจริง) 

  

หน่วยงาน 
สรจ. สจจ. สนพ. สสค. สปจ. 

รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม 

1. ข้าราชการ - 4 4 - 5 5 3 4 7 1 5 6 2 9 11 33 
อ านวยการระดับสูง 
อ านวยการระดับตน้ 
ช านาญการพิเศษ 
ช านาญการ 
ช านาญงาน 
ปฏิบัติการ 
ปฏิบัติงาน 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
2 
1 
- 
- 

1 
- 
- 
2 
1 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
1 
1 
1 
2 
- 

- 
- 
1 
1 
1 
2 
- 

- 
- 
1 
2 
- 
- 
- 

- 
- 
1 
- 
- 
1 
2 

- 
- 
2 
2 
- 
1 
2 

- 
 
- 
1 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
2 
1 
- 
1 

1 
- 
- 
3 
1 
- 
1 

- 
- 
- 
1 
1 
- 
- 

1 
- 
- 
4 
- 
3 
1 

1 
- 
- 
5 
1 
3 
1 

3 
- 
3 
13 
4 
6 
4 

2.  ลูกจ้างประจ า - 1 1 - - - 2 - 2 - - - - 1 1 4 
3.  พนักงานราชการ - 1 1 1 3 4 2 5 7 - 1 1 - - - 13 

ปริญญาตร ี
ช่างเทคนิค 
ปวส. 
ปวช. 

- 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
- 

2 
- 
1 
- 

3 
- 
1 
- 

1 
1 
- 
- 

3 
- 
2 
- 

4 
1 
2 
- 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
1 
- 

- 
- 
1 
- 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

8 
1 
4 
- 

4.  พนักงาน
ประกันสังคม 

- - - - - - - - - - - - 3 14 17 17 

วิชาการ 
ทั่วไป 
สนับสนนุ 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
3 

12 
2 
- 

12 
2 
3 

12 
2 
3 

5.  พนักงาน 
จ้างเหมา 

1 2 3 5 4 9 1 - 1 3 1 4 2 - 2 19 

ปริญญาตร ี
ปวส. 
ปวช. / ต่ ากว่า 

- 
- 
1 

1 
- 
1 

1 
- 
2 

3 
- 
2 

2 
- 
2 

5 
- 
4 

1 
- 
- 

- 
- 
- 

1 
- 
- 

- 
1 
2 

- 
- 
1 

- 
1 
3 

1 
- 
1 

- 
- 
- 

1 
- 
1 

8 
1 
10 

6.  ลูกจ้างชั่วคราว**    - - - - 2 2 - - - - - - - - - 2 
รวม 1 8 9 6 14 20 8 9 17 4 7 11 7 24 31 88 

 
ข้อมูล ณ เดือนพฤศจิกายน 2566 
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4) สรุปงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ตามยุทธศาสตร์จัดสรรจากต้นสังกัด งบจังหวดั และงบอื่นๆ  

จังหวัดสุโขทัย 
หน่วย : บาท 

ที ่ ส่วนราชการ 

รวมงบประมาณ
ทั้งสิ้น 

(1)+(2)+(3) 

งบประมาณต้นสังกัด งบประมาณ
จังหวัด 

(2) 

งบประมาณ
อื่นๆ 
(3) 

รวม 
(1) 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2 

ยุทธศาสตร์ที่ 
3 

ยุทธศาสตร์ที่ 
4 

ยุทธศาสตร์ที่ 
6 

1 ส านักงานแรงงานจังหวัด 838,234 838,234 35,600 - 753,594 49,040 - - - 
2 ส านักงานจัดหางานจังหวัด 765,300 765,300 41,700 - 723,600 - - - - 
3 ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด 1,956,300 1,956,300 - 103,200 1,853,100 - -   
4 ส านักงานสวัสดิการและคุม้ครอง

แรงงานจังหวัด 
206,333 206,333 50,020 - - 156,313  - - - 

5 ส านักงานประกันสังคมจังหวัด 1,009,700 1,009,700 - - - 1,009,700  - - - 

รวม 4,775,867 4,775,867 127,320 103,200 3,330,294 1,215,053  - - - 

ผู้รวบรวมข้อมูล          นางกมลนันท์     เครือบคนโท            หมายเลขโทรศัพท ์    0 5561 2639          E-mail    Kamonnun@hotmail.com 
(ให้ระบุงบประมาณเฉพาะงบท างาน = (งบด าเนินงาน+งบอุดหนุน+งบรายจ่ายอื่น) ส่วนงบประมาณต้นสังกัด = (เงินงบประมาณ+เงินนอกงบประมาณ) โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายบุคลากร 
และงบด าเนินงานท่ีเป็นค่าใช้จ่ายตามสิทธิ เช่น ค่าเช่าบ้าน ค่ารักษาพยาบาล เป็นต้น) 

หมายเหตุ ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย เป็นเงินนอกงบประมาณ
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ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณปี พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความม่ันคง 
     (1) แผนงานยุทธศาสตร์ : จัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ (สป. กกจ. กสร.) 
     (2) แผนงานบูรณาการ : ปูองกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด (สป. กสร.) 
     (3) แผนงานบูรณาการ : ขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (สป. กพร.) 
     (4) แผนงานยุทธศาสตร์ : ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  (สป..) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
     (1) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต (กพร.) 
     (2) แผนงานบูรณาการ : สร้างรายได้จากการท่องเที่ยว (กพร.) 
     (3) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์ (กพร.) 
     (4) แผนงานบูรณาการ : เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (กพร.) 
     (5) แผนงานยุทธศาสตร์ : พัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ (กกจ. กพร.) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     (1) แผนงานยุทธศาสตร์ : พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (สป. กกจ. กพร. กสร.) 
     (2) แผนงานพื้นฐาน : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (สป. กกจ. กพร.) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
     (1) แผนงานบูรณาการ : เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย (กกจ. กสร.) 
     (2) แผนงานยุทธศาสตร์ : สร้างหลักประกันทางสังคม (สป.กสร. สปส. สสปท.) 
     (4) แผนงานพื้นฐาน : ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (กสร. สสปท.) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
     (1) แผนงานบูรณาการ : รัฐบาลดิจิทัล (สป.) 
     (2) แผนงานบูรณาการ  : ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (สป.) 

 
 

 

 



 

 

 

ส่วนที่ 2 
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน 

ตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ/งบจังหวัด/งบอื่น ๆ 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสุโขทัย 
 

 

 

 

 

 

 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1
กิจกรรมหลกั  ขับเคลือ่นกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ 
             ค้ามนุษยด้์านแรงงานไปสูก่ารปฏิบัติ

แผน 1 1 สรจ.สท.

งบประมาณรวม บาท 15,400  - 2,200 2,200 2,200 2,200 2,200 2,200 2,200
 1.1 โครงการขับเคล่ือนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการ      
            ค้ามนุษย์ด้านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ

แผน 1 1

งบประมาณ บาท 15,400  - 2,200 2,200 2,200 2,200 2,200 2,200 2,200

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่1 ด้านความมั่นคง
  แผนงานยทุธศาสตรจ์ดัการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย ์ โครงการขับเคลื่อนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษยด้์านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต......15,400.......บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์.......220.......คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1

งบประมาณต้นสังกัด

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จงัหวดั…สุโขทยั...............
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1 กิจกรรมหลกั  ด าเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด แห่ง/คน 91/1,310 10/150 11/160
11/16

0
12/165 11/165 11/165 11/165

14/18
0

สรจ.สท.

งบประมาณรวม บาท 20,200  - 1,000 1,000 2,580
10,88

0
1,580 1,580 1,580

 1.1 โครงการอาสาสมคัรแรงงานต้านภัยยาเสพติด แห่ง/คน 90/450 10/50 11/55 11/55 11/55 11/55 11/55 11/55 14/70
      แรงงานนอกระบบ คน 860 100 105 105 110 110 110 110 110

งบประมาณ บาท 9,900  - 1,000 1,000 1,580 1,580 1,580 1,580 1,580
 1.2 โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการ แห่ง 1 1

งบประมาณ บาท 10,300 1,000 9,300

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

งบประมาณต้นสังกัด

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั....สุโขทยั..............

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่1 ด้านความมั่นคง
 แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรกัษาผู้ติดยาเสพติด  โครงการส่งเสรมิการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการ

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต.......20,200........บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์........1,310..........คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1
กิจกรรมหลกัที ่1 จ้างบัณฑิตแรงงานเพ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพการให้บรกิารด้าน
แรงงานในพ้ืนทีจั่งหวัดชายแดนภาคใต้

ครัง้/คน/แห่ง  -  -  -  -  -  -  -  -  - สรจ.สท.

งบประมาณรวม บาท  -  -  -  -  -  -  -  -  -
กจิกรรมรอง 1.1  โครงการเพิม่ประสิทธภิาพการให้บริการด้านแรงงานใน
จังหวดัชายแดนภาคใต้

คร้ัง/คน/แห่ง  -  -  -  -  -  -  -  -  -

งบประมาณ บาท  -  -  -  -  -  -  -  -  -
กิจกรรมหลกัที ่2 ค่าตอบแทนอาสาสมัครแรงงานเพ่ือประสานการให้บรกิาร
ด้านแรงงานแก่ประชาชนในพ้ืนที/่ชุมชน

ครัง้/คน/แห่ง 86 86 86 86 86 86 86 86 86 สรจ.สท.

งบประมาณ บาท 412,800 51,600 51,600 51,600 51,600 51,600 51,600 51,600 51,600

กจิกรรมรอง 2.1  ค่าตอบแทนอาสาสมคัรแรงงาน คน 86 86 86 86 86 86 86 86 86

งบประมาณ บาท 412,800 51,600 51,600 51,600 51,600 51,600 51,600 51,600 51,600

งบประมาณต้นสังกัด

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั....สุโขทยั..............

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์
  แผนงานยทุธศาสตรพั์ฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการใหบ้รกิารด้านแรงงานระดับพ้ืนที่

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต......412,800........บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์......86.......คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1
กิจกรรมหลกั    จ้างงานเรง่ด่วนและพัฒนาทักษะฝีมือเพ่ือบรรเทาความ
เดือดรอ้นด้านอาชีพ

ครัง้/คน/แห่ง สรจ.สท.

งบประมาณรวม บาท
 1.1 โครงการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนด้านอาชีพ คร้ัง/คน/แห่ง

งบประมาณ บาท

ไตรมาสที ่4
หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

(รอการจัดสรรงบประมาณ)

งบประมาณต้นสังกัด

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จงัหวดั....สุโขทยั..............

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์
  แผนงานยทุธศาสตรพั์ฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นด้านอาชีพ
งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต.............................บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์.......................คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1 กิจกรรมหลกัที ่1 ให้บรกิารด้านแรงงานแก่ประชาชนวัยแรงงานในพ้ืนที่
คน/กิจกรรม/
ครัง้/ราย/เรือ่ง

2,910/1/1/1/1
300/-
/-/1/-

313/-
/-/-/-

375/-
/1/-/-

375/-
/-/-/-

375/-/-
/-/-

375/-
/-/-/-

395/-/-
/-/-

402/1/
-/-/1

สรจ.สท.

งบประมาณรวม บาท 190,144 12,000 18,744 27,000 26,000 25,350 25,350 25,350 35,350
กจิกรรมรอง 1.1 ประสานการให้บริการด้านแรงงานในพืน้ท่ี/ชุมชน คน 2,007 200 200 260 260 260 260 280 287
โดยอาสาสมคัรแรงงาน

งบประมาณ บาท 30,014  - 3,014 4,000 4,500 4,500 4,500 4,500 5,000

กจิกรรมรอง 1.2 กจิกรรมเฉลิมพระเกยีรติพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธบิดี 
ศรีสินทรมหาวชิรลงกรณ มหิศรภูมพิลราชวรางกรู กติิสิริสมบูรณอดุลยเดช 
สยามนิทราธเิบศราชวโรดม บรมนาถบพติร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
โดยอาสาสมคัรแรงงานร่วมใจอาสาพฒันาบ้านเกดิ

กจิกรรม 1 1

งบประมาณ บาท 5,000 5,000
กจิกรรมรอง 1.3  การให้บริการประชาชนด้านแรงงานโดยศูนย์บริการร่วม
กระทรวงแรงงาน

คน  -

งบประมาณ บาท  -

กจิกรรมรอง 1.4 การบริหารจัดการศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน คร้ัง 1 1

งบประมาณ บาท 1,000 1,000
กจิกรรมรอง 1.5 การพฒันาระบบเชิงบูรณาการ ส่งเสริมความร่วมมอืและ คน 903 100 113 115 115 115 115 115 115

ติดตามการจัดการบริการด้านแรงงานในพืน้ท่ี/ชุมชน (คัดกรอง/ส่งต่อ)

งบประมาณ บาท 39,730  - 3,730 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
กจิกรรมรอง 1.6 การพฒันาระบบเชิงบูรณาการ ส่งเสริมความร่วมมอืและติดตาม ราย 1 1 1 1 1 1 1 1 1
การจัดการบริการด้านแรงงานในพืน้ท่ี/ชุมชน (พนักงานขับรถยนต์)

งบประมาณ บาท 96,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000

กจิกรรมรอง 1.7 การประเมนิผลการด าเนินงานตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผน เร่ือง 1 1
ของส านักงานแรงงานจังหวดั เร่ือง การประเมนิผลโครงการส ารวจข้อมลูความ
ต้องการแรงงานของสถานประกอบการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ บาท 18,400  -  - 3,500 3,500 2,850 2,850 2,850 2,850

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั.....สุโขทยั.............

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์
  แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย ์ ผลผลิตการขับเคลื่อนนโยบายด้านแรงงาน

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต.....340,794.....บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์........2,910.......คน

งบประมาณต้นสังกัด

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4
ล าดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1

17
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2 กิจกรรมหลกัที ่2 ยทุธศาสตร ์แผน ข้อเสนอ และระบบบรหิารจดัการแรงงาน แห่ง/เลม่/ครัง้ 110/4/9 -/-/1 -/1/2 -/-/1 50/-/1 50/2/1 10/-/1 -/-/1 -/1/1 สรจ.สท.
งบประมาณรวม บาท 150,650 15,000 37,950 15,000 15,000 15,000 22,700 15,000 15,000

กจิกรรมรองที่ 2.1 ส ารวจข้อมลูความต้องการแรงงานของสถานประกอบการ แห่ง 110 50 50 10

งบประมาณ บาท 7,700 7,700
กจิกรรมรองที่ 2.2 โครงการจัดท าบทวเิคราะห์การรายงานสถานการณ์และดัชนีชี้
วดัภาวะแรงงานจังหวดั

เล่ม/คร้ัง 4/8 1 1/1 1 1 2/1 1 1 1/1

งบประมาณ บาท 120,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000

กจิกรรมรองที่ 2.3 จัดท าความเห็นและข้อเสนอแนะเกีย่วกบัค่าจ้างของจังหวดั

          กจิกรรม   จัดประชุมคณะอนุกรรมการพจิารณาอตัราค่าจ้างขัน้ต่ าจังหวดั คร้ัง 1 1

งบประมาณ บาท 22,950 22,950

ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4
ล าดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1
กิจกรรมหลกัที ่1  เพ่ิมประสทิธิภาพการสง่เสรมิคุ้มครองและพัฒนา
แรงงานนอกระบบ แรงงานสงูอาย ุและแรงงานพิการ

แผน 1 1 สรจ.สท.

งบประมาณรวม บาท 12,000  - 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000  -  -  -  -  -
 1.1 โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ แรงงานสูงอายุ และแรงงานพกิาร แผน 1 1

งบประมาณ บาท 12,000  - 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000  -  -  -  -  -

2 กิจกรรมหลกัที ่2  จัดท าดัชนีช้ีวัดคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ คน 926 230 230 230 236 สรจ.สท.

งบประมาณรวม บาท 37,040 9,260 9,260 9,260 9,260
 2.1 โครงการจัดท าดัชนีชีว้ดัคุณภาพชีวติแรงงานนอกระบบ คน 926 230 230 230 236

งบประมาณ บาท 37,040 9,260 9,260 9,260 9,260

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4
ล าดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1

งบประมาณต้นสังกัด

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั......สุโขทยั............

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่4 ด้านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
  แผนงานยทุธศาสตรส์รา้งหลักประกันทางสังคม โครงการบรหิารจัดการแรงงานนอกระบบ แรงงานสูงอาย ุและแรงงานพิการ

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต.......49,040...........บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์.......926........คน

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ
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งบพัฒนาจังหวัด  
 
 
 
 
 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67
1 โครงการส่งเสริมอาชีพเสริมเพือ่เพิม่รายได้ให้กบั คน 200 60 60 80 สรจ.สท.

แรงงานนอกระบบ
งบประมาณ บาท 680,000

2 โครงการสร้างทางเลือกการท างานให้กบัผู้สูงอายุ คน 450 150 150 150 สรจ.สท.
จังหวดัสุโขทัย

งบประมาณ บาท 612,000

(ยังไมไ่ด้รับการจัดสรรงบประมาณ)

(ยังไมไ่ด้รับการจัดสรรงบประมาณ)

ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

งบประมาณจังหวดั

แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั...สุโขทยั............... 
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน

ยทุธศาสตรจั์งหวดั ยทุธศาสตรท์ี ่.3 น้อมน าศาสตรพ์ระราชชา พัฒนาคนทกุช่วงวยั ยกระดับคุณภาพชีวติ การศึกษา การสาธารณสุขทีม่ีมาตรฐาน สู่สังคมเป็นสุขอยา่งยัง่ยนื..
งบประมาณรวมทัง้สิ้น ........1,292,000........บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์......650......คน   

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3
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งบประมาณอื่น ๆ  
 
 
 
 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

งบประมาณรวม
1 งาน/โครงการ/กจิกรรม................

งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กจิกรรม................
งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กจิกรรม................
งบประมาณ

ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

(ไม่ได้ขอรบัการสนับสนุนงบประมาณ)

ไตรมาสที ่3

งบประมาณอ่ืนๆ

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั....สุโขทยั......... 
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน

งบประมาณรวมทัง้สิ้น....................-..........................บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์...........-...........คน   
แหล่งทีม่าของงบประมาณ ......................-........................

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2
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   ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 
 
 
 
 
 
 
 



 ต.ค.66  พ.ย.66  ธ.ค.66  ม.ค.67  ก.พ.67  มี.ค.67  เม.ย.67  พ.ค.67  มิ.ย.67  ก.ค.67  ส.ค.7  ก.ย.67

1 กิจกรรมหลกัที ่1 พิจารณาค าขอและจัดท าทะเบียนคนต่างด้าวทีย่ืน่ขอ คน -                   -           -           -           -           -           -           -           -           สจจ.สท
ใบอนุญาตท างาน ครัง้ -                   -           -           -           -           -           -           -           -           

งบประมาณรวม บาท - - - - - - - - - 
 1.1 กจิกรรมพจิารณาค าขอ การรับแจ้ง และจัดท าทะเบียนการท างานของ คน -                   -           -           -           -           -           -           -           -           
      คนต่างด้าว มาตรา 59  มาตรา 61 และ มาตรา 63/1 คร้ัง -                   -           -           -           -           -           -           -           -           

งบประมาณ บาท - - - - - - - - - 
2 กิจกรรมหลกัที ่2 ตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและ คน 90           -        13      13      13      13      13      12      13      สจจ.สท

สถานประกอบการ แห่ง 20           -        3       3       3       3       3       2       3       
งบประมาณรวม บาท 3,000        -        1,000  2,000  -        -        -        -        -        

2.1 กจิกรรมตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและสถานประกอบการ คน 90                      -         13         13         13         13         13         12         13
แห่ง 20                      -           3           3           3           3           3           2           3

 งบประมาณ บาท 3,000        -           1,000   2,000   -           -           -           -           -           

งบประมาณต้นสังกัด
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดัสุโขทยั

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่1 ยทุธศาสตรด้์านความมั่นคง
แผนงานยทุธศาสตรจั์ดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย ์  โครงการบรหิารจัดการแรงงานต่างด้าว

งบประมาณรวมทัง้โครงการ 3,000 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์  90 คน

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 หน่วยงานที่
รบัผิดชอบ

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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 ต.ค.66  พ.ย.66  ธ.ค.66  ม.ค.67  ก.พ.67  มี.ค.67  เม.ย.67  พ.ค.67  มิ.ย.67  ก.ค.67  ส.ค.7  ก.ย.67

1 กิจกรรมหลกัที ่1 การให้ความคุ้มครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางาน คน 6,445 808   810    810    805    803    803    803    803    สจจ.สท.
และคุ้มครองคนหางาน

งบประมาณรวม บาท 38,700 1,000 2,880  25,420 1,880  1,880  1,880  1,880  1,880  
1.1 กจิกรรมคุ้มครองป้องกนัการหลอกลวงและลักลอบไปท างานต่างประเทศ คน 6,445 808     810      810      805      803      803      803      803      

 งบประมาณ บาท 38,700 1,000  2,880   25,420 1,880   1,880   1,880   1,880   1,880   
    1) เผยแพร่ความรู้เพือ่ป้องกนัการหลอกลวงและลักลอบไปท างานต่างประเทศ คน 6,215      780       780       780       775       775       775       775       775

 งบประมาณ บาท 21,400   1,000    1,000  19,400            -            -            -            -            - 
   2) คุ้มครองคนหางานและเครือข่ายชุมชนร่วมรณรงค์ป้องกนัการหลอกลวง คน 230        28         30         30         30         28         28         28         28
       และและลักลอบไปท างานต่างประเทศ

 งบประมาณ บาท 17,300           -    1,880    6,020    1,880    1,880    1,880    1,880    1,880

งบประมาณต้นสงักัด

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จงัหวดัสุโขทยั
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่1 ยทุธศาสตรด้์านความมั่นคง

แผนงานยทุธศาสตรก์ารจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย ์  โครงการป้องกันปัญหาการค้ามนุษยด้์านแรงงาน
งบประมาณรวมทัง้โครงการ 38,700 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 6,445 คน

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 หน่วยงานที่
รบัผิดชอบ

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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 ต.ค.66  พ.ย.66  ธ.ค.66  ม.ค.67  ก.พ.67  มี.ค.67  เม.ย.67  พ.ค.67  มิ.ย.67  ก.ค.67  ส.ค.7  ก.ย.67

1 กิจกรรมหลกัที ่1 แนะแนวอาชีพและสง่เสรมิอาชีพ คน       2,506       91     405      415     395      415     395       95     295  สจจ.สท.
งบประมาณรวม บาท     66,700   1,100   4,000  14,000   3,500  36,800   3,500   1,100   2,700

1.1 กจิกรรมแนะแนวอาชีพกอ่นเข้าสู่ตลาดแรงงาน คน         1,701           1       300        300       300        300       300            -       200
งบประมาณ บาท       18,400       600    3,000     3,000    3,000     3,000    3,000       600    2,200

      1) แนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา คน 1,700        -                 300        300       300        300       300 -                 200
งบประมาณ บาท 13,600      -              2,400     2,400    2,400     2,400    2,400 -              1,600

      2) สร้างเครือข่ายแนะแนวอาชีพ คน 1               1          -           -            -           -            -           -           -           
งบประมาณ บาท 4,800              600       600        600       600        600       600       600       600

1.2 กจิกรรมแนะแนวอาชีพเพือ่การมงีานท า คน            775         90       105        105         95          95         95         95         95
งบประมาณ บาท         5,000       500    1,000     1,000       500        500       500       500       500

      1) แนะแนวอาชีพให้ผู้ประกนัตนกรณีวา่งงาน ประชาชนท่ัวไป คน 675                   80         85          85         85          85         85         85         85
งบประมาณ บาท -                           -            -             -            -             -            -            -            - 

      2) ศูนย์ตรีเทพเพือ่การจ้างงาน คน 100                   10         20          20         10          10         10         10         10
งบประมาณ บาท 5,000              500    1,000     1,000       500        500       500       500       500

1.3 กจิกรรมแนะแนวอาชีพผู้ไมอ่ยู่ในระบบการจ้างงาน คน              30            -            -          10            -          20            -            -            - 
งบประมาณ บาท       43,300            -            -   10,000            -   33,300            -            -            - 

      1) เพิม่อาชีพเพิม่รายได้  คน 20                        -            -             -            -          20            -            -            - 
 รุ่น 1                          -            -             -            -            1            -            -            - 

งบประมาณ  บาท 33,300                 -            -             -            -   33,300            -            -            - 
      2) ส่งเสริมการรับงานไปท าท่ีบ้าน  คน 10                        -            -          10            -             -            -            -            - 

งบประมาณ  บาท 10,000                 -            -   10,000            -             -            -            -            - 
2 กิจกรรมหลกัที ่2 ประชุมช้ีแจงโครงการเพ่ิมทักษะแก่นักเรยีน คน         212         -         -      212         -          -         -         -         - สจจ.สท.

ครอบครวัยากจน
งบประมาณรวม บาท       7,500         -         -    7,500         -          -         -         -         - 

2.1 กิจกรรมประชุมชี้แจงใหค้วามรู้เร่ืองโครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพ คน            212 -           -           212       -           -            -           -           -           
     แก่นกัเรียนครอบครัวยากจนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษา

     ภาคบังคับ
งบประมาณ บาท 7,500                   -            -     7,500            -             -            -            -            - 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
หน่วยงาน

ทีร่บัผิดชอบ

งบประมาณต้นสงักัด
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดัสุโขทยั

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่3 ยทุธศาสตรด้์านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์
  แผนงานยทุธศาสตรพั์ฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ   โครงการเตรยีมความพรอ้มแก่ก าลังแรงงาน

งบประมาณรวมทัง้โครงการ  74,200 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 2,718 คน

ล าดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย/
งบประมาณ

ไตรมาส 1 

    24 



 ต.ค.66  พ.ย.66  ธ.ค.66  ม.ค.67  ก.พ.67  มี.ค.67  เม.ย.67  พ.ค.67  มิ.ย.67  ก.ค.67  ส.ค.7  ก.ย.67

1 กิจกรรมหลกัที ่1 วันมหกรรมอาชีพ คน               50  -  -  -  -         50  -  -  -  สจจ.สท.

งบประมาณรวม บาท          4,500  -  -  -  -    4,500  -  -  - 

1.1 กจิกรรมนัดพบแรงงาน คน               50  -  -  -  -         50  -  -  - 

งบประมาณ บาท          4,500  -  -  -  -    4,500  -  -  - 

      1) นัดพบแรงงานย่อย คน 50               -  -  -  -         50  -  -  - 
งบประมาณ บาท 4,500          -  -  -  -    4,500  -  -  - 

ผลรวม 
เป้าหมาย/
งบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
หน่วยงานที่
รบัผิดชอบ

งบประมาณต้นสงักัด

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จงัหวดัสุโขทยั
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่3 ยทุธศาสตรด้์านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์

  แผนงานยทุธศาสตรพั์ฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ   โครงการวนัมหกรรมอาชีพ
งบประมาณรวมทัง้โครงการ  4,500 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 50 คน

ล าดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
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 ต.ค.66  พ.ย.66  ธ.ค.66  ม.ค.67  ก.พ.67  มี.ค.67  เม.ย.67  พ.ค.67  มิ.ย.67  ก.ค.67  ส.ค.7  ก.ย.67

1 กิจกรรมหลกัที ่1 การให้บรกิารจัดหางานในประเทศ คน       3,415      364      384      379      444      459      399      499      486 สจจ.สท.
งบประมาณรวม บาท    524,900  60,500  63,000  64,300  81,000  67,900  64,900  61,400   61,900

1.1 กิจกรรมก้าวสู่งานท่ีดี คนมีคุณภาพ (Smart Jobs Smart Workers) คน            866        100        100        100        115        115        115        115         105
งบประมาณ บาท     123,900   15,500   15,500   15,500   15,500   15,500   15,500   15,500    15,400

     1) ให้บริการจัดหางานของศูนย์บริการจัดหางานเพือ่คนไทย คน            390          50          50          50          50          50          50          50           40
งบประมาณ บาท         3,900        500        500        500        500        500        500        500         400

     2) การให้บริการจัดหางานทางอนิเตอร์เน็ต คน            475          50          50          50          65          65          65          65           65
งบประมาณ บาท                 -             -             -             -             -             -             -             -              - 

     3) เพิม่ประสิทธภิาพการบรรจุงาน คน                1            1             -             -             -             -             -             -              - 
งบประมาณ บาท     120,000   15,000   15,000   15,000   15,000   15,000   15,000   15,000    15,000

1.2 กจิกรรมยกระดับการให้บริการจัดหางานในประเทศ คน         2,549        264        284        279        329        344        284        384         381
งบประมาณ บาท     401,000   45,000   47,500   48,800   65,500   52,400   49,400   45,900    46,500

     1) จัดหางานเชิงรุกเพือ่การมงีานท าอย่างย่ังยืน คน            530          60          60          60          70          70          70          70           70
งบประมาณ บาท     241,500   30,000   30,000   30,000   30,000   30,000   31,500   30,000    30,000

         1.1) เสริมสร้างความมัน่คงและย่ังยืน * คน            530          60          60          60          70          70          70          70           70
งบประมาณ บาท     241,500   30,000   30,000   30,000   30,000   30,000   31,500   30,000    30,000

     2) เพิม่ศักยภาพการบริการจัดหางานในประเทศ คน         1,915        201        202        202        242        262        202        302         302
งบประมาณ บาท       28,800             -             -     1,400   19,000     5,900     1,500             -      1,000

        2.1) จัดหางานเพือ่ยกระดับคุณภาพชีวติ (ผู้ประกนัตน +24 
ชม.)

คน         1,800        200        200        200        200        200        200        300         300
งบประมาณ บาท                 -             -             -             -             -             -             -             -              - 

               - ให้บริการจัดหางานแกผู้่ประกนัตน คน         1,800        200        200        200        200        200        200        300         300
งบประมาณ บาท                 -             -             -             -             -             -             -             -              - 

        2.2) จัดหางานพเิศษส าหรับผู้พน้โทษ คน              15            1            2            2            2            2            2            2             2
งบประมาณ บาท         3,900             -             -     1,400             -             -     1,500             -      1,000

        2.3) ประชารัฐรวมพลัง สร้างยุวแรงงาน คน              60             -             -             -             -          60             -             -              - 
งบประมาณ บาท         5,900             -             -             -             -     5,900             -             -              - 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 หน่วยงาน
ที่

รบัผิดชอบ

งบประมาณต้นสงักัด

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดัสุโขทยั
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่3 ยทุธศาสตรด้์านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์

แผนงานยทุธศาสตรพั์ฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ   โครงการบรหิารจัดการเพ่ือเพ่ิมโอกาสการมีงานท า
งบประมาณรวมทัง้โครงการ 644,900 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 3,415 คน

ล าดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ

ไตรมาส 1
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ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 หน่วยงาน
ที่

รบัผิดชอบ
ล าดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย/
งบประมาณ

ไตรมาส 1

        2.4) โครงการ 3 ม. (มงีาน มเีงิน มวีฒิุการศึกษาเพิม่) คน              40             -             -             -          40             -             -             -              - 
งบประมาณ บาท       19,000             -             -             -   19,000             -             -             -              - 

     3) ส่งเสริมให้คนพกิาร มงีานท า มอีาชีพ (3.1-33 เป็นเป้าหมาย) คน              48            3          11            6            6            6            6            6             4
งบประมาณ บาท     126,300   15,000   17,000   16,000   16,000   16,000   15,900   15,400    15,000

        3.1) จัดหางานให้คนพกิารมงีานท า คน                9            2            1            1            1            1            1            1             1
งบประมาณ บาท         3,400             -     1,000        500        500        500        500        400              - 

        3.2) ส่งเสริมคนพกิารท างานในหน่วยงานภาครัฐ คน                1            1             -             -             -             -             -             -              - 
งบประมาณ บาท     120,000   15,000   15,000   15,000   15,000   15,000   15,000   15,000    15,000

        3.3) ส่งเสริมคนพกิารหรือผู้ดูแลคนพกิารได้รับสิทธติาม ม.35 คน              38             -          10          10          10            4            4             -              - 
งบประมาณ บาท         2,900             -     1,000        500        500        500        400             -              - 

     4) ส่งเสริมการจ้างงานผู้สูงอายุในอาชีพท่ีเหมาะสมกบัวยัและ
ประสบการณ์

คน              56             -          11          11          11            6            6            6             5
งบประมาณ บาท         4,400             -             -     2,000             -        600        600        600         600

        4.1) สานพลังประชารัฐ จัดหางานใหผู้้สูงอายุ (Civil State 
Project for Elderly)

คน              56             -          11          11          11            6            6            6             5

งบประมาณ บาท         4,400             -             -     2,000             -        600        600        600         600
              - ส ารวจข้อมลูผู้สูงอายุท่ีต้องการประกอบอาชีพหรือท างาน คน              50             -          10          10          10            5            5            5             5

              - จัดประชุมนายจ้าง/สถานประกอบการ เพือ่เชิญชวนให้
จ้างงานผู้สูงอายุ และทราบต าแหน่งงานวา่ง

แห่ง                9             -             -            9             -             -             -             -              - 

              - จัดหางานให้ผู้สูงอายุ คน                6             -            1            1            1            1            1            1              - 
2 กิจกรรมหลกัที ่2 การให้บรกิารจัดหางานต่างประเทศ แห่ง            1         1          -         -          -         -          -         -          - สจจ.สท.

งบประมาณ บาท    120,000  15,000  15,000  15,000  15,000  15,000  15,000  15,000   15,000
2.1 กจิกรรมศูนย์ประสานบริการการไปท างานต่างประเทศในส่วน
ภูมภิาค

แห่ง                1            1             -             -             -             -             -             -              - 

งบประมาณ บาท     120,000   15,000   15,000   15,000   15,000   15,000   15,000   15,000    15,000
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1 กิจกรรมหลกัที ่1 การให้บรกิารข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน คน    26,400  3,300  3,300  3,300  3,300  3,300  3,300  3,300  3,300 สจจ.สท.
งบประมาณรวม บาท           -        -        -        -        -        -        -        -        - 

1.1 กจิกรรมผลิตและเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารตลาดแรงงาน คน 26,400       3,300   3,300   3,300   3,300   3,300   3,300   3,300   3,300
งบประมาณ บาท                -           -           -           -           -           -           -           -           - 

ผลรวม 
เป้าหมาย/
งบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
หน่วยงานที่
รบัผิดชอบ

งบประมาณต้นสงักัด

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จงัหวดัสุโขทยั
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่3 ยทุธศาสตรด้์านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย ์  ผลผลิตสนับสนุนการส่งเสรมิการมีงานท า
งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต     -   บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 26,400 คน

ล าดับที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

 
 

 
 

    28 



 
 

งบพัฒนาจังหวัด 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 ม.ีค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 ม.ิย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

งบประมาณจงัหวดั

แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จงัหวดั...สุโขทยั............... 
ยทุธศาสตรจ์งัหวดั ยทุธศาสตรท์ี.่.................................................................

งบประมาณรวมทัง้สิ้น ................................................บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์................................คน   

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

(ไมไ่ด้ขอรับการจัดสรรงบประมาณ)
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งบประมาณอื่น ๆ 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

งบประมาณรวม
1 งาน/โครงการ/กจิกรรม................

งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กจิกรรม................
งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กจิกรรม................
งบประมาณ

ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

(ไม่ได้ขอรบัการสนับสนุนงบประมาณ)

งบประมาณอ่ืนๆ

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั....สุโขทยั......... 
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน

งบประมาณรวมทัง้สิ้น....................-..........................บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์...........-...........คน   
แหล่งทีม่าของงบประมาณ ......................-........................

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2
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   ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสุโขทัย 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67
มิ.ย.
67

ก.ค.
67

ส.ค.
67

ก.ย
67

1 โครงการพัฒนาบุคลากรรองรบัอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ คน 40 20 20 สนพ.สท.

กิจกรรมพัฒนาบุคลากรรองรบัอุตสากรรมโลจิสติกส์

   หลักสูตร พนักงานขับรถโฟล์คลิฟไมเ่กนิ 10 ตัน คน 20 20
   หลักสูตร  การขับรถโฟล์คลิฟอย่างปลอดภัยและถูกวธิ ี คน 20 20

งบประมาณรวม บาท    103,200 20,640 20,640 20,640 20,640 20,640

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จงัหวดั สุโขทยั

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่2 ด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน
  แผนงานบูรณาการ : พัฒนาด้านคมนาคมและระบบโลจสิติกส์   ผลผลิต/โครงการพัฒนาบุคลากรรองรบัอุตสาหกรรมโลจสิติกส์

ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

งบประมาณต้นสังกัด

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต  103,200   บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์  40  คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม
หน่วย
นับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67
ก.ค.
67

ส.ค.
67

ก.ย
67

1 โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุม่เป้าหมายเฉพาะฯ สนพ.สท.

กิจกรรมอบรมแรงงานกลุม่เป้าหมายเฉพาะฯ

       ผู้ต้องขัง คน 40 20 20
   หลักสูตรช่างเชือ่มอาร์กโลหะด้วยมอื คน 20 20
   หลักสูตรนวดไทยเพือ่สุขภาพ คน 20 20

งบประมาณรวม บาท 76,000 19,000 19,000 19,000 19,000
       คนพิการและผู้ดูแลคนพิการ คน 20 20
   หลักสูตรการตัดผมชายเบื้องต้น คน 20 20

งบประมาณรวม บาท 38,000 38,000
       แรงงานนอกระบบ คน 20 20
   หลักสูตรซ่อมเคร่ืองยนต์เล็กเพือ่การเกษตร   คน 20 20

งบประมาณรวม บาท 38,000 38,00
       ผู้สงูอายุ คน 40 20 20
   หลักสูตรการท าผลิตภัณฑ์จากสมนุไพร  คน 20 20
   หลักสูตรการสานผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ จากตะกร้าหวายเทียม คน 20 20

งบประมาณรวม บาท 76,000 15,200 15,200 15,200 15,200 15,200
กิจกรรมเพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรยีนทีไ่ม่ได้เรยีนต่อฯ คน 10 10
   หลักสูตรช่างเช็คระยะรถยนต์ คน 5 5
   หลักสูตรช่างเชือ่มอาร์กโลหะด้วยมอื  คน 5 5

งบประมาณรวม บาท 95,100 95,100
กิจกรรมพัฒนาฝีมือแรงงานสตรฯี คน 40 20 20
   หลักสูตรการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรและการตลาดออนไลน์ คน 20 20
   หลักสูตรการท าผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ จากผ้า  คน 20 20

งบประมาณรวม บาท 76,000 25,000 25,000 26,000

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์
  แผนงานยทุธศาสตร ์: พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ

งบประมาณต้นสังกัด

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต   1,721,100  บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์   530  คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม
หน่วย
นับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั  สุโขทยั
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67
ก.ค.
67

ส.ค.
67

ก.ย
67

2 โครงการยกระดับรอ่งรบัการเปลีย่นแปลงเทคโนโลยี สนพ.สท.

กิจกรรมยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสมรรถนะแรงงาน
รองรบัการเปลีย่นแปลงเทคโนโลยี
          ฝึกอบรมระยะส้ัน  30 ชัว่โมง คน 40 40
หลักสูตรช่างไฟฟา้ภายในอาคาร ระดับ 1  คน 20 20
หลักสูตรเทคนิคการสอนงาน คน 20 20

งบประมาณรวม บาท     88,000 88,00
          ฝึกอบรมภาษาต่างประเทศ คน 40 20 20
หลักสูตรภาษาองักฤษส าหรับพนักงานบริการนวน  คน 20 20
หลักสูตรภาษาเกาหลีส าหรับผู้ท่ีจะเดินทางหรือท างานอยู่ในต่างประเทศ คน 20 20

งบประมาณรวม บาท     88,000 17,600 17,600 17,600 17,600 17,600 สนพ.สท.

3
โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยคุ 4.0 (Gig 
Worker)

คน 160 20 20 20 20 20 20 40

   หลักสูตรการท าโต๊ะ - เกา้อีทู้อนิวนั คน 20 20
   หลักสูตรการประกอบขนมอบ คน 20 20
   หลักสูตรการท าโต๊ะ - เกา้อีทู้อนิวนั คน 20 20
   หลักสูตรการเพิม่มลูค่าสินค้าเกษตรด้วยการแปรรูป คน 20 20
   หลักสูตรการเพิม่มลูค่าสินค้าเกษตรด้วยการแปรรูป คน 20 20
   หลักสูตรการแปรรูปและถนอมอาหารประเภทผลไม ้ คน 20 20
   หลักสูตรการแปรรูปเนื้อสัตวแ์ละการตลาดออนไลน์ คน 20 20
   หลักสูตรการประกอบขนมอบ คน 20 20

งบประมาณรวม บาท  1,020,000 145,000 115,000 115,000 115,000 115,000 115,000 300,000

4 โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานฯ สนพ.สท.

   กจิกรรมพฒันาฯรองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมอื คน 20 20
   หลักสูตรช่างไฟฟา้ภายในอาคาร  คน 20 20

งบประมาณรวม บาท 56,000 56,000
   กจิกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแห่งชาติ คน 100 40 40 20
   สาขาช่างไฟฟา้ภายในอาคาร คน 20 20
   สาขาช่างเคร่ืองปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก คน 20 20
   สาขาบ ารุงรักษารถยนต์ คน 40 40
   สาขาบ ารุงรักษารถยนต์ คน 20 20

งบประมาณรวม บาท 70,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 10,000

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม
หน่วย
นับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67
ก.ค.
67

ส.ค.
67

ก.ย
67

1 โครงการเสรมิสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยรีองรบัการท างานใน ศวรรษที่ 21 คน 60 20 20 20 สนพ.สท.

กิจกรรมฝึกอบรมแรงงาน
   หลักสูตรเทคนิคการติดต้ังและบ ารุงรักษาเซลล์แสงอาทิตย์ คน 20 20
   หลักสูตรเทคนิคการติดต้ังและบ ารุงรักษาเซลล์แสงอาทิตย์ คน 20 20
   หลักสูตรเทคนิคการติดต้ังและบ ารุงรักษาเซลล์แสงอาทิตย์ คน 20 20

งบประมาณรวม บาท    132,000 22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 22,000

ไตรมาสที ่2

  แผนงานพ้ืนฐาน : ด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย ์ ผลผลิต/โครงการเสรมิสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยรีองรบัการท างานใน ศวรรษที ่21
งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต  132,000  บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์  60  คน

งบประมาณต้นสังกัด

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จงัหวดั  สุโขทยั

ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม
หน่วย
นับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1
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งบพัฒนาจังหวัด 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไม่ได้ขอรบัการจัดสรรงบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

งบประมาณจังหวดั

ยทุธศาสตรจั์งหวดั ยทุธศาสตรท์ี ่.................................................................................................
งบประมาณรวมทัง้สิ้น ..............................................บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์......................คน   

แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั.................. 
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ไปพลางก่อน

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
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งบประมาณอื่น ๆ 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

งบประมาณรวม
1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั.................. 
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน

ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ไม่ได้ขอรบัการจัดสรรงบประมาณ

งบประมาณอ่ืนๆ

งบประมาณรวมทัง้สิ้น..............................................บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์......................คน   
แหล่งทีม่าของงบประมาณ ..............................................

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม
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   ส านักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 
จังหวัดสุโขทัย 

 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1
กิจกรรมหลกัที ่1 สรา้งความรูค้วามเข้าใจ
เก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

สสค.สท

งบประมาณรวม บาท 30,800 2,600 2,600 3,740 6,540 6,340 4,240 2,140 2,600

 1.1 รณรงค์ ประชาสมัพันธ์ เชิญชวนให้สถาน
ประกอบกิจการ จัดท าระบบมาตรฐานการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถาน
ประกอบกิจการ

แห่ง/คน 89/1357 13/200 13/200 13/200 14/200 13/200 13/200 5/79 5/78

งบประมาณ บาท 17,800 2,600 2,600 2,600 2,800 2,600 2,600 1,000 1,000

 1.2 ด าเนินโครงการโรงงานสขีาว แห่ง 12 - - - 4 4 - - 4
งบประมาณ บาท 4,800 1,600 1,600 1,600

 1.3 รณรงค์ ประชาสมัพันธ์ ความรูเ้ก่ียวกับ
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในกลุม่
แรงงานนอกระบบ

คน 25 - - - 10 10 5 - -

งบประมาณ บาท 2,500 1,000 1,000 500
1.4 กิจกรรมด าเนินการค้นหาผู้เสพผู้ติดยาเสพ
ติดในสถานประกอบกิจการ

คน 300 - - 60 60 60 60 60

งบประมาณ บาท 5,700 1,140 1,140 1,140 1,140 1,140

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

งบประมาณต้นสังกัด

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน  จังหวดั  สุโขทยั

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่1 ยทุธศาสตรค์วามมั่นคง
  แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรกัษาผู้ติยาเสพติด  ผลผลิต/โครงการ โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต........30,800............บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์.....1,682.........คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1
กิจกรรมหลกัที ่2 สง่เสรมิ พัฒนา และก ากับ
ดูแลให้แรงงานทีเ่ป็นกลุม่เสีย่งได้รบัการ
คุ้มครองตามกฎหมาย

คน สสค.สท

งบประมาณรวม บาท 19,220 360 2,460 2,460 3,360 2,460 3,260 1,560 3,300
 1.1 ตรวจสถานประกอบกิจการทีเ่สีย่งต่อการ
ใช้แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ แรงงานขัดหน้ี 
และการค้ามนุษยด้์านแรงงาน

แห่ง/คน  5/75 - 1/15 1/15 - 1/15 1/15 - 1/15

งบประมาณ บาท 10,500 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100
 1.2 กิจกรรมสง่เสรมิความรูส้ถานประกอบ
กิจการด้านแนวปฏิบัติการใช้แรงงานทีดี่ (GLP)
 เพ่ือไปใช้ในการบรหิาร/ธุรกิจ

แห่ง 28 3 3 3 3 3 3 5 5

งบประมาณ บาท 3,360 360 360 360 360 360 360 600 600
 1.3 พัฒนาศักยภาพสถานประกอบกิจการตาม
แนวปฏิบติการใช้แรงงานทีดี่ (GLP)

แห่ง 10 - - - 10 - - - -

งบประมาณ บาท 3,000 3,000
 1.4 สง่เสรมิสถานประกอบกิจการให้จัดท าแนว
ปฏิบัติการใช้แรงงานทีดี่ (GLP)

แห่ง 8 - - - - - - 3 5

งบประมาณ บาท 960 360 600
 1.5 กิจกรรมทวนสอบสถานประกอบกิจการที่
น าแนวปฏิบัติการใช้แรงงานทีดี่ (GLP) ไปใช้
ในการบรหิารจัดการด้านแรงงาน

แห่ง 4 - - - - - 2 2 -

งบประมาณ บาท 1,400 800 600

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

งบประมาณต้นสังกัด

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน  จังหวดั สุโขทยั

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน  ที ่1 ยทุธศาสตรค์วามมั่นคง
  แผนงาน ยทุธศาสตรจั์ดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย ์ ผลผลิต/โครงการ ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษยด้์านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรปูแบบทีเ่ลวรา้ย

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต.....19,220.....................บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์...........75...........คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1
กิจกรรมหลกัที ่1 ขับเคลือ่นและยกระดับการ
บรหิารจัดการด้านความปลอดภัยและอาชีวอ
นามัยในสถานประกอบกิจการ

สสค.สท

งบประมาณรวม บาท 24,920 0 0 0 4,100 5,140 10,720 4,960

1.1 โครงการเรง่รดัพัฒนาระบบการบรหิารและ
การจัดการด้านความปลอดภัยฯ เชิงรกุในสถาน
ประกอบกิจการประเภทกลุม่เสีย่ง (SMEsX 
รณรงค์ให้แรงงานในสถานประกอบกิจการให้มี
การพัฒนาระบบการบรหิารจัดการด้านความ
ปลอดภัย

คน 996 - - - 205 257 286 248 -

งบประมาณ บาท 19,920 4,100 5,140 5,720 4,960
1.2 โครงการขับเคลือ่นความปลอดภัยฯ ใน
งานทีม่ีการประสบอันตรายสงู (งานขนสง่) (T)
 * **

แห่ง/คน  5/25  5/25

งบประมาณ บาท 5,000 5,000

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่4 ยทุธศาสตรด้์านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
  แผนงาน ยทุธศาสตรส์รา้งหลักประกันทางสังคม  ผลผลิต/โครงการ ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety Thailand)

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต.....24,920...............บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์.....1,021.........คน
ล าดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /

ไตรมาสที ่1

งบประมาณต้นสังกัด
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั  สุโขทยั 
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1
กิจกรรมหลกัที ่1 พัฒนาระบบบรหิารจัดการ
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ

สสค.สท

งบประมาณรวม บาท 26,950 575 575 16,475 2,075 2,075 575 2,300 2,300

1.1 สรา้งความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ คน

งบประมาณ บาท
1.2 สง่เสรมิความปลอดภัยให้แก่เครอืข่าย
แรงงานนอระบบ

คน 30 - - 30 - - - - -

งบประมาณ บาท 15,900 15,900
1.3 สรา้งการรบัรูใ้ห้แก่แรงงานนอกระบบและผู้
ทีเ่ก่ียวข้อง

คน 70 5 5 5 5 5 5 20 20

งบประมาณ บาท 4,550 325 325 325 325 325 325 1,300 1,300
1.4 คัดเลอืกบุคคลและเครอืข่ายแรงงานนอก
ระบบดีเด่น

ครัง้ 1 - - - - 1 - - -

งบประมาณ บาท 1,500 1,500
1.5 กิจกรรมสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ การ
เลอืกกรรมการผู้แทนผู้จ้างงาน และผู้แทนผู้รบั
งานไปท าทีบ้่าน

ครัง้ 1 - - - 1 - - - -

งบประมาณ บาท 1,500 1,500
1.6 ส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ คน 70 5 5 5 5 5 5 20 20

งบประมาณ บาท 3500 250 250 250 250 250 250 1,000 1,000

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รับผิดชอบ

งบประมาณต้นสังกัด
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั  สุโขทยั

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่4 ยทุธศาสตรด้์านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
  แผนงาน ยทุธศาสตรส์รา้งหลักประกันทางสังคม  ผลผลิต/โครงการ พัฒนาระยยการบรหิารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวติแรงงานนอกระบบ

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต......26,950..............บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์...170...........คน
ล าดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /

ไตรมาสที ่1
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1
กิจกรรมหลกัที ่1 สเ่งสรมิและพัฒนาศักยภาพ
แรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตและผลติภาพ
แรงงาน

สสค.สท

งบประมาณรวม บาท 12,700 150 5,425 2,275 2,700 2,150

1.1 สง่เสริมระบบแรงงานสมัพันธ์แบบหุน้สว่น
ด้วยรปูแบบ (Model) ทีเ่หมาะสม

แห่ง/คน 2/220 - 1/110 - - 1/110 - - - - -

งบประมาณ บาท 300 150 150
1.2 โครงการเฝ้าระวังและตามตามการแจ้ง
หยดุกิจการช่ัวคราวตามมาตรม 75 หรอืการ
เลกิจ้างในสถานประกอบกิจการทีไ่ด้รบั
ผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจ กลุม่กิจการ
ประเภทอุตสาหกรรมยานยนต์ SME  และ
สถานประกอบกิจการทีน่ าเครือ่งจักรอัตนโนมัติ
มาทดแทนการใช้ก าลงัแรงงาน

แห่ง 20 - - - 5 5 10 - - - - - -

งบประมาณ บาท 1,100 275 275 550
1.3 สง่เสรมิสวัสดิการแรงงานพันธุ์ดี ตามวิถี
เศรษฐกิจพอเพียง

แห่ง 3 - - - - 1 1 1 - - - - -

งบประมาณ บาท 6,000 2,000 2,000 2,000
1.4 การสรา้งการรบัรูว้ินัยการท างานในสถาน
ประกอบกิจการ

คน 20 - - - 20 - - - - - - - -

งบประมาณ บาท 5,000 5,000
1.5 โครงการบรหิารจัดการและการด าเนินงาน
ศูนยอ์ านวยการแรงงานสมัพันธ์และศูนย์
ปฏิบัติการแรงงานสมัพันธ์

ครัง้ 2 - - 1 - - 1 - -

งบประมาณ บาท 300 150 150

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต.........12,700...........บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์.....240.........คน
ล าดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รับผิดชอบ

งบประมาณต้นสังกัด
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ไปพลางก่อน จังหวดั  สุโขทยั

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่4 ยทุธศาสตรด้์านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
  แผนงาน ยทุธศาสตรส์รา้งหลักประกันทางสังคม  ผลผลิต/โครงการ ยกระดับคุณภาพชีวติและผลิตภาพแรงงาน 
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1
กิจกรรมหลกัที ่1 ก ากับ ดูแล ให้นายจ้างปฏิบัติ
ถูกต้องตามกฎหมาย

สสค.สท

งบประมาณรวม บาท 76,143 2,346 3,946 8,506 4,795 20,915 5,770 3,995 25,870

1.1 โครงการด าเนินงานให้สถานประกอบ
กิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานและแรงงาน
ได้รบัสทิธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน

แห่ง/คน 44/1,110 1/80 6/130 6/130 3/110 9/200 9/200 2/90 8/170

งบประมาณ บาท 2,400 100 300 300 300 400 400 300 300
1.2 ตรวจแรงงานนอกระบบ คน 150 5 15 20 20 20 20 20 30

งบประมาณ บาท 13,500 450 1,350 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 2,700
1.3 ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/
หน่วยงานรฐัวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐาน
กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการท างานข้ันพ้ืนฐาน

แห่ง/คน 74/1,480 9/180 9/180 9/180 9/180 9/180 10/200 9/180 10/200

งบประมาณ บาท 4,233 516 516 516 515 515 570 515 570
1.4 รบัและพิจารณาวินิจฉัยค ารอ้ง (ตามมาตรา
 123)

คน 35 2 2 6 5 5 10 2 3

งบประมาณ บาท 1,400 80 80 240 200 200 400 80 120
1.5 ให้ค าปรกึษา ช้ีแจง แนะน า ตอบปัญหา
เก่ียวกับสทิธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน

คน 520 40 60 60 40 100 100 40 80

งบประมาณ บาท 4,300 200 600 600 200 900 900 200 700
1.6 การด าเนินการให้สถานประกอบกิจการทีม่ี
ลกูจ้างต้ังแต่ 10 คนข้ึนไป รายงานสภาพการ
จ้างและสภาพการท างาน (สง่แบบ) (แบบ คร.
11)

แห่ง 349 - - 349 - - - - -

งบประมาณ บาท 3,350 3,350

ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รับผิดชอบ

งบประมาณต้นสังกัด
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดไปพลางก่อน จังหวดั  สุโขทยั

โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่4 ยทุธศาสตรด้์านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
  แผนงาน พ้ืนฐานด้านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  ผลผลิต/โครงการ แรงงานได้รบัการคุ้มครองสิทธิ และนายจ้างมีการบรหิารจัดการด้านแรงงานตามกฎหมายสอดคล้องกับมาตรฐานแรงงาน

งบประมาณรวมทัง้ผลผลิต.......91,743.................บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์......6,330..............คน
ล าดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /

ไตรมาสที ่1
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1.7 ด าเนินการให้สถานประกอบกิจการทีม่ี
ลกูจ้างต้ังแต่ 10 คนข้ึนไป รายงานสภาพการ
จ้างและสภาพการท างาน (ติดตามแบบ)

แห่ง 349 - - - 349 - - - -

งบประมาณ บาท
1.8 ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการท างาน
ระดับจังหวัด

ครัง้/คน  1/15 - - - -  1/15 - - -

งบประมาณ บาท 15,900 15,900
1.10 รณรงค์สง่เสรมิให้สถานประกอบกิจการ
และรฐัวิสาหกิจมีการบรหิารแรงงานสมัพันธ์
ด้วยระบบทวิภาคี

แห่ง/คน 56/2,300 6/300 6/300 8/300 6/200 7/300 10/400 6/250 7/250

งบประมาณ บาท 5,600 600 600 800 600 700 1,000 600 700
1.11 เชิญชวนสถานประกอบกิจการให้เข้ารว่ม
โครงการสเ่งสรมิสถานประกอบิจการให้มีระบบ
บรหิารจัดการแรงงานสมัพันธ์ทีดี่

แห่ง 6 - - 4 2 - - - -

งบประมาณ บาท 600 400 200
1.12 พัฒนาสถานประกอบกิจการให้มีระบบ
การบรหิารจัดการแรงงานสมัพันธ์ทีดี่

แห่ง 4 - - - 4 - - - -

งบประมาณ บาท 400 400
1.13 จัดงานวันแรงงานแห่งชาติ ครัง้ 1 - - - - - - - 1

งบประมาณ บาท 20,000 20,000
1.14 สง่เสรมิสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครวั
 และสงัคม

แห่ง/คน 43/720 4/66 5/83 5/83 5/84 5/85 7/117 5/85 7/117

งบประมาณ บาท 4,300 400 500 500 500 500 700 500 700
1.15 ก ากับดูแลให้มีการจัดต้ังคณะกรรมการ
สวัสดิการในสถานประกอบกิจการ

แห่ง 2 - - - 1 - - - 1

งบประมาณ บาท 160 80 80

ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2
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2
กิจกรรมหลกัที ่2 สง่เสรมิ สนับสนุนให้นายจ้าง
มีศักยภาพในการบรหิารจัดการด้านแรงงาน

สสค.สท.

งบประมาณรวม บาท 15,600 400 1,400 6,400 1,400 400 1,600 3,400 600

2.1 กิจกรรมสง่เสรมิความรูม้าตรฐานแรงงาน
ไทย และความรบัผิดชอบต่อสงัคมด้านแรงงาน

แห่ง 19 2 2 3 2 2 3 2 3

งบประมาณ บาท 3,800 400 400 600 400 400 600 400 600
2.2 ด าเนินการให้สถานประกอบกิจการจัดท า
มาตรฐานแรงงานไทย

แห่ง 3 - 1 - 1 - 1

งบประมาณ บาท 3,000 1,000 1,000 1,000
2.3 พัฒนาศักยภาพสถานประกอบกิจการ
เก่ียวกับความรบัผิดชอบทางสงัคมด้าน
แรงงานด้วยมาตรฐานแรงงานไทย

แห่ง 10 - - 10 - - - - -

งบประมาณ บาท 5,800 5,800
2.4 สง่เสรมิสถานประกอบกิจการให้เข้าสูร่ะบบ
มาตรฐานแรงงานไทย

แห่ง 1 - - - - - - 1 -

งบประมาณ บาท 3,000 3,000

ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 
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งบพัฒนาจังหวัด 
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1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไม่ได้ขอรบัการสนับสนุนงบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

งบประมาณจังหวดั

ยทุธศาสตรจั์งหวดั ยทุธศาสตรท์ี ่.................................................................................................
งบประมาณรวมทัง้สิ้น ..............................................บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์......................คน   

แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั....สุโขทยั.............. 
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ไปพลางก่อน

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
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งบประมาณอื่น ๆ 
 
 
 
 
 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

งบประมาณรวม
1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั.....สุโขทยั............. 
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน

ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ไม่ได้ขอรบัการสนับสนุนงบประมาณ

งบประมาณอ่ืนๆ

งบประมาณรวมทัง้สิ้น..............................................บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์......................คน   
แหล่งทีม่าของงบประมาณ ..............................................

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม
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   ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย 

 
 
 
 
 
 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

บาท   811,600   282,000   247,500  282,100   -   -   -   -     -     - 
1 สปจ.สท.

บาท   742,600 247,500 247,500 247,600 - - - - - 
1.1 จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 และ 39 คน          -   25,453 25,474 25,494 25,515 25,535 25,555 25,576 25,596 
1.2 จ านวนการรบัเงนิสมทบจากผู้ประกันตน   
       (ม.33 + ม.39)

คน          -   25,404 25,421 25,439 25,456 25,473 25,490 25,507 25,524 

1.3 จ านวนการจ่ายเงนิทดแทน ครัง้            - 296 299 301 304 307 310 313 316 
1.4 จ านวนการจ่ายประโยชน์ทดแทน          
      (ณ จุดจ่ายเงนิทุกช่องทาง)

ครัง้            - 12,090 24,180 36,270 48,360 60,450 72,540 84,630 96,720 

งบประมาณ(เงนินอกงบประมาณ) บาท   742,600 247,500 247,500 247,600 
2

บาท     69,000     34,500           -    34,500   -   -   -   -   - 
งานอนุกรรมการประกันสงัคมจังหวัด
จัดประชุม ครัง้           2 1 - 1  -  -  -  -  -

งบประมาณ(เงนินอกงบประมาณ) บาท     69,000 34,500 - 34,500  -  -  -  -  -

หมายเหตุ

กิจกรรมหลกัที ่2 โครงการ/งาน
รวมเงนินอกงบประมาณ : 2 (โครงการ)

 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่1  ไตรมาสที ่2
หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวัด  สโุขทัย

1. งบประมาณและแผนปฏิบัติงานเดือนตุลาคม-ธันวาคม 2565 เป็นข้อมูลจากแผนการใช้จ่ายเงนิประจ าปีปฏิทิน 2566 (ตุลาคม-ธันวาคม 2566)

2. งบประมาณและแผนปฏิบัติงานเดือนมกราคม-กันยายน 2567 ยงัไม่ได้รบัอนุมัติจัดสรรเงนิประจ าปี 2567

2.1

รวมเงนิงบนอกประมาณทัง้สิน้ (1+2)

กิจกรรมหลกัที ่1: บรหิารจัดการระบบประกันสงัคมส าหรบัลกูจ้าง ผู้ประกันตน และผู้มีสทิธิตามกฎหมาย

รวมเงนินอกงบประมาณ : 1 (งบงานประจ า)

ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน  ที ่4 : ด้านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม

 ไตรมาสที ่4

งบประมาณต้นสงักัด

งบประมาณรวมทัง้ผลผลติ 811,600 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 25,596 คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ
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ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

บาท   198,100  67,300  66,800  64,000      -        -       -   
1 สปจ.สท.

บาท   185,600 61,800 61,800 62,000 - - - - - 
1.1 จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 40 คน          -   40,969 40,983 40,996 41,010 41,023 41,036 41,050 41,063 

1.4 จ านวนการจ่ายประโยชน์ทดแทนของ
ผู้ประกันตนมาตรา 40

ครัง้            - 291 324 614 905 1,185 1,486 1,776 2,067 

งบประมาณ(เงนินอกงบประมาณ) บาท   185,600 61,800 61,800 62,000 
2

บาท     12,500 5,500  5,000   2,000   -    -    -    -  -
โครงการหน่วยบรหิารเคลือ่นทีแ่บบเบ็ดเสรจ็
จ านวนผู้เข้ารับบริการ คน        650 250 200 200 

งบประมาณ(เงนินอกงบประมาณ) บาท      9,000 4,000 4,000 1,000 
งานอนุกรรมการประกันสงัคมจังหวัด

แรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบประกนัสังคม 
มาตรา 40 โดยสมคัรผ่านเครือข่ายประกนัสังคม

คน        273 115 88 70 

งบประมาณ(เงนินอกงบประมาณ) บาท      3,500 1,500 1,000 1,000 

หมายเหตุ

งบประมาณต้นสงักัด
แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน  จังหวัด  สโุขทัย

ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ที ่4 : ด้านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม
 แผนงานยทุธศาสตร ์4.2 : สรา้งหลกัประกันทางสงัคม  ผลผลติ/โครงการ : แรงงานนอกระบบผู้มีสทิธิได้สมัครเข้าสูค่วามคุ้มครองภายใต้กฎหมายประกันสงัคม

งบประมาณรวมทัง้ผลผลติ 198,100 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 41,063 คน

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ

ผลรวม 
เป้าหมาย /
งบประมาณ

 ไตรมาสที ่1  ไตรมาสที ่2  ไตรมาสที ่3
หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

รวมเงนิงบนอกประมาณทัง้สิน้ (1+2)

กิจกรรมหลกัที ่1: บรหิารจัดการระบบประกันสงัคมส าหรบัลกูจ้าง ผู้ประกันตน และผู้มีสทิธิตามกฎหมาย

 ไตรมาสที ่3

รวมเงนินอกงบประมาณ : 1 (งบงานประจ า)

กิจกรรมหลกัที ่2 โครงการ/งาน
รวมเงนินอกงบประมาณ : 2 (โครงการ)

2.2

1. งบประมาณและแผนปฏิบัติงานเดือนตุลาคม-ธันวาคม 2565 เป็นข้อมูลจากแผนการใช้จ่ายเงนิประจ าปีปฏิทิน 2566 (ตุลาคม-ธันวาคม 2566)

2. งบประมาณและแผนปฏิบัติงานเดือนมกราคม-กันยายน 2567 ยงัไม่ได้รบัอนุมัติจัดสรรเงนิประจ าปี 2567

2.1
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งบพัฒนาจังหวัด 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ไม่ได้ขอรบัการจัดสรรงบประมาณ

งบประมาณจังหวดั

แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั.................. 
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ไปพลางก่อน
ยทุธศาสตรจั์งหวดั ยทุธศาสตรท์ี ่.................................................................................................

งบประมาณรวมทัง้สิ้น ..............................................บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์......................คน   
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งบประมาณอื่นๆ   
 
 
 
 
 
 
 



ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค.66 ม.ค.67 ก.พ.67 มี.ค.67 เม.ย.67 พ.ค.67 มิ.ย.67 ก.ค.67 ส.ค.67 ก.ย.67

งบประมาณรวม
1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กิจกรรม................
งบประมาณ

ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

ไม่ได้ขอรบัการจัดสรรงบประมาณ

งบประมาณอ่ืนๆ

แผนปฏิบัติงานด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จังหวดั.................. 
โดยใช้ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน

งบประมาณรวมทัง้สิ้น..............................................บาท    ประชาชนได้รบัประโยชน์......................คน   
แหล่งทีม่าของงบประมาณ ..............................................

ล าดับ
ที่

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
ผลรวม 

เป้าหมาย /
งบประมาณ

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2
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