
บริษทั/หจก. ............................................................................................................................................. ................................................................................................................................................
โดย............................................................................................................................................................. ................................................................................................................................................
แจง้/ไดรั้บอนุญาต  ส่งลูกจา้งไปฝึกงานในต่างประเทศเม่ือ........................................................... ................................................................................................................................................
จ  านวน............................คน  เป็นเวลา..................................วนั ...............................................................................................................................................

ช่ือ - สกุล ต าแหน่งที่ วนัทีก่ลับเข้ามา ต าแหน่งทีท่ า
ลูกจ้าง ไปฝึกงาน ตั้งแต่วนัที่ ถึงวนัที่ ในราชอาณาจักร ในปัจจุบัน

          รวมลูกจา้งท่ีเดินทางกลบัจ านวน.................คน  ชาย.......................คน  หญิง...................คน
นายจา้งยืน่รายงานพร้อมส าเนาหนงัสือเดินทางของลูกจา้งแต่ละคน  ดงัน้ี

1.  หนา้หนงัสือเดินทางท่ีปรากฏรูปและเลขท่ีหนงัสือเดินทาง
2.  หนา้หนงัสือเดินทางท่ีปรากฏเคร่ืองหมายตราประทบัของส านกังาน ลงช่ือ............................................................................

          (.........................................................................)
ต  าแหน่ง..................................................................ผูร้ายงาน

แบบรายงานการเดนิทางกลับของลูกจ้างทีส่่งไปฝึกงานในต่างประเทศ  ตามมาตรา  ๔๙  ทวิ
นายจ้างในประเทศไทย

     ตรวจคนเขา้เมือง  แสดงวนัท่ีเดินทางออกไปและกลบัเขา้มาในราชอาณาจกัร

การเดนิทางไปฝึกงาน
ล าดบัที่ เลขทีห่นังสือเดนิทาง หมายเหตุ

สถานทีฝึ่กงานในต่างประเทศ


