
หัวกระดาษบริษัท  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

วันที่………………………………………………. 
เรื่อง  แจ้งเปลี่ยนผู้จัดการ 
เรียน  จัดหางานจังหวัด......................................... (กรณีบริษัทฯ มีสถานที่ตั้งส านักงานจังหวัดอ่ืน) 

๑. ข้าพเจ้าบริษัทน าคนต่างด้าวมาท างานในประเทศ.............................................................................. 
ผู้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ  โดยนาย/นาง/นางสาว
............................................................. กรรมการผู้จัดการผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ใบอนุญาตเลขที่  
นจ. .........../...........ส านักงานตั้งอยู่ เลขที่.......................หมู่ที่.......... ตรอก/ซอย..... .................ถนน
........................ต าบล/แขวง........................อ าเภอ/เขต........................... จังหวัด.......................... หมาย เลข
โทรศัพท์...................... 

๒. บริษัทฯ มีความประสงค์ขอเปลี่ยนผู้จัดการจากนาย/นาง/นางสาว......................................................... 
เป็นนาย/นาง/นางสาว...........................................................อายุ...............ปี สัญชาติ.................เลขประจ าตัวประชาชน
.........................................................วนัออกบัตร................................... บัตรหมดอายุ .............................................
ออกให้ ณ อ าเภอ/เขต.............................. จังหวัด……...…................อยู่บ้านเลขที่ ..........................หมู่ที่............... 
ตรอก/ซอย....... ........ ..... ..............ถนน................. ..... ต าบล/แขวง...........................อ าเภอ/เขต
......................................จงัหวดั......................................... หมายเลขโทรศัพท์................................... 
เนื่องจาก..................................................................................................................................................... 
 ๓. ขอรับรองว่าผู้จัดการคนใหม่ไม่เป็นกรรมการ หุ้นส่วน หรือผู้จัดการของนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้รับอนุญาต 
หรือในขณะที่นิติบุคคลนั้นถูกเพิกถอนใบอนุญาตตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว 
หรือกฎหมายว่าด้วยการจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน หรือกฎหมายว่าด้วยแรงงานทางทะเล 

 ๔. บริษัทฯ ได้แนบเอกสารและหลักฐานต่าง ๆ มาด้วยแล้ว คือ          
     ๔.๑ ใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ ต้นฉบับ (แบบ บต.1) 
     ๔.๒ ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลและวัตถุประสงค์ และส าเนาทะเบียนหุ้นส่วน (บอจ. 5) 
(รับรองไว้ไม่เกิน ๖ เดือน)               
     ๔.๓ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้จัดการคนใหม่ (กรณีมิได้มาแจ้งด้วยตนเอง และมอบอ านาจ)   
     4.4 ผลการตรวจสอบประวัติอาชญากรรม (พิมพ์ลายนิ้วมือ) ของผู้จัดการคนใหม่         
     ๔.5 ใบรับรองแพทย์ของผู้จัดการคนใหม่ 
     ๔.6 รูปถ่ายครึ่งตัว หน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาสีเข้ม ขนาด ๔x๖ เซนติเมตร ซึ่งถ่าย
มาแล้วไม่เกินหกเดือน จ านวน ๓ รูป ของผู้จัดการคนใหม่                                         
     ๔.7 อ่ืนๆ ..................................................................................................................................... 
 

 

ลายมือชื่อ........................................................ผู้รับอนุญาต 
           (..........................................................) 

   ประทับตราส าคัญของนิติบุคคล 
 
หมายเหตุ การขอเปลี่ยนผู้จัดการต้องได้รับการอนุญาตจากอธิบดีก่อน จึงจะสามารถไปด าเนินการ                 
             แจ้งเปลี่ยนในหนังสือรับรองนิติบุคคลภายหลัง 

 
 



 
ตัวอย่างหนังสือ (พิมพ์ลายนิ้วมือ) 

 
บริษัท…………………..…………........……….. 

               
 วันที่………………………………………………..…...……  

เรื่อง ขอความร่วมมือตรวจสอบประวัติและพฤติการณ์ 
 
เรียน ผู้ก ากับการฝ่ายทะเบียนประวัติอาชญากร 5 กองทะเบียนประวัติอาชญากร 
 
  ข้าพเจ้าบริษัท................................................................ได้ยื่นค าขอรับใบอนุญาตให้ประกอบ
ธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ ตามความในมาตรา 27 แห่งพระราชก าหนดการ
บริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ใบอนุญาตเลขที่ นจ. ........./..............
ส านักงานตั้งอยู่เลขท่ี............................................................................................................................................. 
โทรศัพท์............................................... 
  ทางบริษัทฯ มีความประสงค์ขอตรวจสอบประวัติ (พิมพ์ลายนิ้วมือ) ของผู้ถือใบอนุญาตของ
บริษัทฯ เพื่อน าไปประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ เป็นผู้รับอนุญาตของบริษัทฯ
ดั งกล่ าวข้างต้นต่อกองทะเบียนจัดหางานกลางและ คุ้มครองคนหางาน คือ นาย/นาง/นางสาว
.................................................................อายุ.......... ......ปี หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชนเลขที่
.........................................................อยู่บ้านเลขท่ี................................................................................................ 
ทั้งนี้  บริษัทฯ ขอรับผลการตรวจสอบประวัติด้วยตนเอง เพ่ือจะได้ ใช้ประกอบการยื่นค าขอและน าส่ง          
กองทะเบียนจัดหางานกลางและคุ้มครองคนหางานต่อไป จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาและขอขอบคุณ         
มา ณ โอกาสนี้ 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(..........................................................) 
กรรมการผู้จัดการบริษัท.................................................. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
หนังสือรับรอง 

 
 เขียนที่……………………....………….………… 

 วันที่………….เดือน……………..……..…….พ.ศ………….…. 
ข้อ 1. ข้าพเจ้า……………………………….….......…......……………..เมื่อวันที่…………………………....…………… 

ได้ยื่นค าขออนุญาต..................................................................................................................................... ....... 
โดยใช้ชื่อบริษัท/ส านักงาน................................................................................................... .......................... 
ตั้งอยู่ ณ เลขที่………………หมู่ที่..........ซอย……………...……..ถนน……………..…….ต าบล/แขวง…..…......……….. 
อ าเภอ/เขต………………..………..จังหวัด………………..…….……….หมายเลขโทรศัพท์……………...........….…………. 
 
  ข้อ 2. ข้าพเจ้า ขอรับรองว่า ข้าพเจ้าไม่ได้เป็นกรรมการ หุ้นส่วน ลูกจ้างจดทะเบียน หรือผู้จัดการของ
นิติบุคคลซึ่งเป็นผู้รับอนุญาตจัดหางานอ่ืนและไม่ได้เป็นกรรมการ หุ้นส่วน หรือผู้จัดการของนิติบุคคลซึ่งถูกเพิก
ถอนใบอนุญาตจัดหางาน หรืออยู่ในระหว่างใช้สิทธิอุทธรณ์ค าสั่งเพิกถอนใบอนุญาตตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดหางานและคุ้มครองคนหางาน หรือตามพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖๐ 
หรือกฎหมายว่าด้วยแรงงานทางทะเล 
 
  ข้อ 3. หากปรากฏว่าค ารับรองตามข้อความดังกล่าวข้างต้นของข้าพเจ้าไม่เป็นการถูกต้องหรือ 
เป็นการกล่าวเท็จ ข้าพเจ้ายินยอมให้พนักงานเจ้าหน้าที่ด าเนินคดีอาญาฐานแจ้งความอันเป็นเท็จแก่พนักงาน 
ซึ่งอาจท าให้ผู้อื่นหรือประชาชนเสียหาย ตามประมวลกฎหมาย มาตรา 137 
 

เพ่ือเป็นหลักฐานจึงได้ลงลายมือชื่อเป็นส าคัญ 
 

 
 
       ลงชื่อ…………………………………………..ผู้ขอรับใบอนุญาต 
              (………………..……………………….) 
         ประทับตราส าคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนังสือแต่งตัง้ผู้จัดการ 

เขียนที่ ............................................................. 

วันที่ ................เดือน............................พ.ศ. ......................  

  ข้าพเจ้าบริษัท.......................................................... ................................................................. 
โดย..........................................................................................................ส านักงานตั้งอยู่ เลขที่...........................
หมู่ที่...............ตรอก/ซอย............................ถนน....... ...............................ต าบล/แขวง.....................................
อ าเภอ/เขต.......................................จังหวัด....................................  
หมายเลขโทรศัพท์................................................ 

  ขอแต่งตั้งให้ (นาย/นาง/นางสาว)......................................................................…………………. 
เป็นผู้จัดการของบริษัทน าคนต่างด้าวมาท างานในประเทศ…………………………………………………..…………………. 
 
 

 

ลงชื่อ....................................................กรรมการบริษัท 
(…………………………………………...) 

     
 

ลงชื่อ....................................................กรรมการบริษัท 
(…………………………………………...) 

     
 

ลงชื่อ....................................................กรรมการบริษัท 
(…………………………………………...) 

 
 

ลงชื่อ....................................................กรรมการบริษัท 
(…………………………………………...) 

    ประทับตราส าคัญของนิติบุคคล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตวัอยา่ง (หวักระดาษบริษทั) 

วาระการประชุม (กรณีท่ีกรรมการมากกวา่ 1 คน) 
บริษทั.......................................................... 

วนัท่ี............................ เวลา ........................... น. 
ณ ........................................................................................ 

ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 

1. .......................................................  ประธาน 

2. .......................................................  กรรมการ 

3. .......................................................  กรรมการ 

 

ประธานในท่ีประชุมกล่าวต่อท่ีประชุมวา่ ทางบริษทัมีความประสงคจ์ะยื่นขออนุญาตแจง้เปล่ียนผูจ้ดัการให้ประกอบธุรกิจ
การน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจา้งในประเทศ ด าเนินการเก่ียวกบัการน าคนต่างด้าวมาท างานกบันายจา้งในประเทศ
รวมถึงการรับเงิน เอกสารติดต่อราชการท่ีเก่ียวขอ้ง และมีอ านาจในการรับผิดชอบดา้นน าคนต่างดา้วมาท างานกบันายจา้งใน
ประเทศ อนัมีผลผกูพนักบับริษทัไดเ้พียงผูเ้ดียว 

      มติประชุมเห็นชอบแต่งตั้งให ้ นาย/นาง/นางสาว .........................................................................................เป็นผูจ้ดัการ
ผูรั้บมอบอ านาจของบริษทั  ในการยืน่แจง้เปล่ียนผูจ้ดัการในใบอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจการน าคนต่างดา้วมาท างานกบั
นายจา้งในประเทศ  
ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทต์ามท่ีประธานกล่าวมาขา้งตน้ 

ปิดการประชุม เวลา ..................น. 
 

ลงช่ือ..............................................ประธานท่ีประชุม 

         (................................................) 
 
 

ลงช่ือ.......................................กรรมการบรษัิทฯ  
 
 

ลงช่ือ.....................................กรรมการบรษัิทฯ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หนังสือมอบอ านาจ (กรรมการ) 

 
               เขียนที่…………………..…………........……….. 
                  วันที…่…….……เดือน………….….………พ.ศ…….…….……… 
 โดยหนังสือฉบับนี้ ข้าพเจ้าบริษัท………………………………………………………….……….................…………… 
โ ด ย ……………………………………………………........…………………………..…….…………………………………….……………….
กรรมการผู้มีอ านาจกระท าการแทนบริษัทฯ ส านักงานตั้งอยู่เลขที่…………..…ตรอก/ซอย………………....……
ถนน………………………………..……..………หมู่ที่...............แขวง/ต าบล………….………เขต/อ าเภอ…………………………
จังหวัด…………………….…….…………หมายเลขโทรศัพท์.............................................  
ขอมอบอ านาจให้นาย/นาง/นางสาว.........................................................อยู่บ้านเลขที่……………………………….
ตรอก/ซอย………………… ถนน……………….หมู่ที่……….........แขวง/ต าบล....................เขต/อ าเภอ…………..………
จังหวัด………………………….....…………… 
เป็นผู้รับมอบอ านาจโดยชอบด้วยกฎหมายมีอ านาจในการขออนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับ
นายจ้างในประเทศ และด าเนินการใดๆ เกี่ยวกับการจัดส่งคนต่างด้าวให้แก่นายจ้าง รวมถึงการรับเงิน เอกสาร
ติดต่อราชการที่เกี่ยวข้อง และมีอ านาจในการรับผิดชอบด้านการน าคนต่างด้าวเข้ามาท างานกับนายจ้างในประเทศ 
อันมีผลผูกพันกับบริษัทได้เพียงผู้เดียว 

 การใดที่ผู้รับมอบอ านาจได้กระท าในขอบเขตอ านาจที่ได้รับมอบหมายข้างต้น ให้ถือเสมือนหนึ่งบริษัทฯ ได้
กระท าด้วยตนเอง และข้าพเจ้ายินดีรับผิดชอบทุกประการ 

 ข้าพเจ้าและผู้รับมอบอ านาจได้อ่านข้อความข้างต้นแล้ว เห็นว่าถูกต้อง เพ่ือเป็นหลักฐาน จึงได้ลงลายมือชื่อ
ไว้เป็นส าคัญต่อหน้าพยานสองคน ณ วัน เดือน ปี ดังระบุข้างต้น 
 
         ลงชื่อ………………………..…………….ผู้มอบอ านาจ (ประทับตรา) 
       (……………………………………..) 
 
         ลงชื่อ………………....……....………….ผู้มอบอ านาจ 
       (…………..………………….……..) 
 

     ลงชื่อ………………....……....………….ผู้มอบอ านาจ 
       (…………..………………….……..) 
 

     ลงชื่อ………………....……....………….ผู้มอบอ านาจ 
       (…………..………………….……..) 
 
         ลงชื่อ……………………………………….ผู้รับมอบอ านาจ 
       (……………………………………..) 
 
         ลงชื่อ………………………..………..…….พยาน 
       (…………..………………….……..) 
            
         ลงชื่อ………………………..………..…….พยาน 
       (…………..………………….……..) 

 

ปิดอากร
แสตมป์    
30 บาท 



 
 
 
 
 


