
 1. แบบฟอร์ม บต.56 ใบรับเร่ืองการแจ้ง + บต.53 แบบแจ้งคนต่างด้าวออกจากงาน 
(โดยนายจ้างเป็นผู้ลงนาม และ ประทับตราบริษัท)  ท าเอกสาร 2 ชุด ตัวจริง 1 ชุด / ส าเนา 1 ชุด

 2. ส าเนาใบอนุญาตท างาน
 3. ส าเนาหนังสือเดินทาง
 4. ส าเนาหน้าวีซ่า
 5. หนังสือจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI)
 6. หนังสือจากนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ)

เอกสารนายจ้าง กรณีนิติบุคคล
 ส าเนาหนังสือรับรองบริษัท ไม่เกิน 6 เดือน (ลงช่ือผู้มีอ านาจลงนาม และ ประทับตราบริษัท)
 ส าเนาบัตรประชาชน + ทะเบียนบ้าน นายจ้าง
 ส าเนาใบอนุญาตท างาน + ส าเนาหนังสือเดินทาง + ส าเนาหน้าวีซ่า ของนายจ้าง (กรณีนายจ้างเป็นต่างด้าว)

เอกสารนายจ้าง กรณีโรงเรียน , มูลนิธิ
 ส าเนาใบจัดต้ังโรงเรียน , หนังสือรับรองนิติบุคคลของมูลนิธิ
 ส าเนาบัตรประชาชน + ทะเบียนบ้าน นายจ้าง

เอกสารนายจ้าง กรณีบุคคลธรรมดา
 ส าเนาบัตรประชาชน + ทะเบียนบ้าน นายจ้าง

กรณีนายจ้างมอบอ านาจ 
กรณีนิติบุคล , โรงเรียน , มูลนิธิ 

 หนังสือมอบอ านาจนายจ้าง ติดอากรแสตมป์ 30 บาท
 ส าเนาบัตรประชาชน และ หลักฐานการน าส่งประกันสังคม (สปส.1-10 ส่วนท่ี1 และ 2) ของผู้รับมอบ

กรณีบุคคลธรรมดา 
 หนังสือมอบอ านาจนายจ้าง ติดอากรแสตมป์ 10 บาท
 ส าเนาบัตรประชาชน ผู้รับมอบ (ท่ีแสดงว่ามีความสัมพันธ์กันตามกฏหมาย) 

เอกสารท่ีใช้ แจ้งออก Workpermit ธุรกิจ,กนอ.,BOI,ครู,คนพ้ืนท่ีสูง
กรุณา เตรียมเอกสาร ตามรายการ ท่ีก าหนด ให้ครบถ้วน !!!

ส ำนักงำนจดัหำงำนจังหวัดระยอง
Rayong Provincial Empioyment Office








