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การสัมภาษณ์งานนับได้ว่าเป็นด่านแรกที่ผู้สมัครงานทุกท่านต้องเจออย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 
ซึ่งการสัมภาษณ์งานนั้นเป็นการแสดงศักยภาพของคุณให้ผู้สัมภาษณ์หรือ HR 

เห็นว่าคุณเหมาะสมกับการทำงานในตำแหน่งหรือองค์กรนั้น ๆ หรือไม่ ดังนั้นคุณควรที่จะ
เตรียมตัวให้พร้อมต่อทุกสถานการณ์



ขอบคุณข้อมูลจากขอบคุณข้อมูลจาก

นอกจากจะเตรียมความพร้อมฝึกแนะนำตัวเป็นภาษาไทยแล้วควรฝึกฝน
แนะนำตัวภาษาอังกฤษสัมภาษณ์งานไว้ด้วย เพราะบางครั้ งคนสัมภาษณ์
อาจปุบปับให้เราพูดภาษาอังกฤษ เพื่อจะได้ไม่ประหม่า ซึ่งส่วนใหญ่บริษัท
ในไทยจะสัมภาษณ์ภาษาไทยเป็นหลักอยู่แล้ว เวลาเขาขอให้พูดภาษา
อังกฤษก็จะเป็นการทักทายเบื้องต้น หากเตรียมตัวไปยังไงก็ไม่ตายไมค์
แน่นอน อีกทั้ งการพูดภาษาอังกฤษพอสื่อสารได้นั้ นจะเป็นการเพิ่มคุณค่า
และโชว์สกิลให้กับเรามากขึ้น

บุคลิกภาพดียิ้มแย้มแจ่มใส
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การไปสัมภาษณ์งานสิ่งแรกที่ เราจะต้องคำนึงเลยก็คือ
เรื่องของบุคลิกภาพหรือภาพลักษณ์ภายนอกของเรา
เราควรเตรียมตัว เรื่ อง เสื้ อผ้าหน้าผมให้มืออาชีพ
มีความสุภาพ และเหมาะสมกับตำแหน่งงาน เลือกสวม
เสื้อผ้าที่ เรามีความมั่นใจมากที่สุด แต่ยังคงความเป็น
ทางการเพื่อสร้างความประทับใจแรก นอกจากนั้ น
ควรแสดงความเป็นมิตร ยิ้มแย้มแจ่มใส จะช่วยสร้าง
บรรยากาศการสัมภาษณ์ไม่ให้อึดอัดเป็นกันเอง

ฝึกแนะนำตัวเองให้น่าสนใจ
การแนะนำตัวสัมภาษณ์งานนั้ นคนถามเขาไม่ได้อยากจะ
รู้ว่าเราชื่ออะไร อายุเท่าไหร่ เรียนจบอะไรมา หรือมี
ประสบการณ์ทำงานอะ ไรมาแล้วบ้ าง  เพราะข้อมูล
เหล่านี้มีระบุอยู่ ในเรซูเม่หรือใบสมัครหมดแล้ว เขาถาม
เพื่อจะดูวิธีการนำเสนอของเรา การพูดการจาว่าเป็น
อย่างไร เราจะต้องขายตัวเองให้เป็น สร้างความโดดเด่น
จนเป็นที่ประทับใจให้ได้ ซึ่งสิ่งเหล่านี้จะต้องอาศัยการ
ฝึกฝน เพื่อให้พูดแนะนำตัวเองได้อย่างคล่องแคล่วและ
ดึงจุดเด่นหรือความเป็นตัวเองออกมาชนะใจคน
สัมภาษณ์

เตรียมพร้อมภาษาอังกฤษ

บอกเล่าสิ่งที่ทำสำเร็จหรือได้เรียนรู้จากการทำงาน/เรียน
ในช่วงของการสัมภาษณ์งานจะมีคำถามถึงประสบการณ์ทำงาน วิธีตอบคำถามนี้ให้ดีไม่ใช่แค่บอกว่าเคยทำงานที่ไหน
ทำตำแหน่งอะไร นานแค่ไหน แต่เราควรบอกมากกว่านั้ นว่าตำแหน่งของเรานั้ นมีความสำคัญอะไรกับบริษัท แล้วหน้าที่
ของเรานั้ นนำความสำเร็จอะไรให้กับบริษัท เช่น สร้างยอดขายได้ เพิ่มยอดเอนเกจ หรืออะไรก็ตามที่แสดงให้เห็นว่าเรา
ได้ทำมันจริง ๆ และมีผลสำเร็จของงานเป็นรูปธรรม ในทางกลับกันเราอาจจะเล่าถึงข้อผิดพลาดก็ได้ แต่ควรบอกด้วยว่า
สิ่งที่ ได้ เรียนรู้จากข้อผิดพลาดนั้ นคืออะไร รับมือแก้ปัญหาอย่างไร และได้บทเรียนอะไรจากการผิดพลาดในครั้ งนั้ น

แสดงให้เห็นถึงความสนใจในตำแหน่งงาน

แสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นเต็มที่  ว่าเราอยากทำอะไร จะเติบโตไป
อย่างไรในตำแหน่งนี้  หากสามารถศึกษาลักษณะงาน และมองเห็นถึง
ปัญหามาก่อนยิ่งดี เราสามารถพูดได้ว่าเราจะมาช่วยพัฒนางาน และ
แก้ปัญหานั้ นอย่างไร อย่าลืมที่จะเชื่อมโยงว่าประสบการณ์การ
ทำงานที่ผ่านมาของเราจะนำมาประยุกต์ และต่อยอดเป็นประโยชน์กับ
งานตำแหน่งที่สมัครได้อย่างไร
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