
แบบคำขอปรับปรุงข้อมูลระบบการอนุญาตทำงานของคนต่างดา้ว 4 สัญชาติ 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2566 

สำนักงานจัดหางานจงัหวัดระยอง 

ช่ือนายจ้าง/สถานประกอบการ     เลขบัตรประชาชน/เลขนิติบุคคล         . 
ประเภทกิจการ                      ตั้งอยู่เลขที ่    ถนน          ตำบล                 อำเภอ                          .  
จังหวัดระยอง หมายเลขโทรศัพทม์ือถือ (นายจ้าง)    หมายเลขโทรศัพท์มือถือ (ผู้ยื่น)       . 
มีความประสงค์ขอยื่นเอกสารเพิ่มเติมหนังสือเดินทาง หรือเอกสารใช้แทนหนังสือเดินทาง พร้อมตราประทับอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักร (VISA) ของคนต่างด้าว       
จำนวน      คน สัญชาติเมียนมา คน  สัญชาติลาว คน  สัญชาติกัมพูชา คน  สัญชาติเวียดนาม   คน 

1. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

2. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

3. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

4. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

5. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

6. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

7. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

8. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

9. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

10. MR/MISS/MRS/   สญัชาติ  เลขประจำตัวคนต่างด้าว  

 

       

       ลงช่ือ    นายจ้าง 

              (    ) 

       ลงช่ือ    ผู้ยื่นคำขอ/ผู้รับมอบ 

              (    ) 

       ลงช่ือ    เจ้าหน้าที่ปรับปรุงข้อมูล 

              (    ) 

       ลงช่ือ    ผู้อนุมัต ิ

              (    ) 

 

เอกสารประกอบ : 
1.  เอกสารนายจ้าง : สำเนาบัตรประชาชน,สำเนาหนังสือรับรองบริษัท ไม่เกิน 6 เดือน,Work permit กรรมการที่มีอำนาจลงนาม 
2.  เอกสารคนต่างด้าว : สำเนาทะเบียนใบอนุญาตทำงานของคนต่างด้าว, สำเนาหนังสือเดินทาง/เอกสารที่ใช้แทนหนังสือเดินทาง, หน้าวีซ่า ดวง 13 FEB 2025 
3. หนังสือมอบอำนาจนายจ้าง (ตดิอากรแสตมป์ 10 บาท) + สำเนาบัตรประชาชนผู้รับมอบ,หนังสือมอบอำนาจ บนจ. 
4. หนังสือมอบอำนาจต่างด้าว (ตดิอากรแสตมป์ 10 บาท) 

 

เลขรับที…่…………………….………………. 

วันท่ีรับ...................................... 
เจ้าหน้าท่ี................................... 


