
 

 

 

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำกดั 

เรือ่ง  รบัสมคัรบุคคลเพื่อสอบคดัเลอืกเป็นเจ้าหนา้ทีป่ระจำสหกรณ์ 

ตำแหน่งนิตกิร 

********************************************** 

 ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำกัด มีความประสงค์รับสมัครบุคคล

เพื่อสอบคัดเลือกเป็นเจา้หนา้ที่ประจำสหกรณ์ตำแหน่งนติิกร   

 อาศัยอำนาจตามความในข้อ 13 ข้อ 15 ข้อ 16 ข้อ 19 ข้อ 20 ข้อ 22 และข้อ 23 ข้อ 24 ข้อ 25 ข้อ 26  

ข้อ 27 ข้อ 28 ข้อ 29 และข้อ 30  ของระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน       

พ.ศ. 2564 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2566 ประกอบมติคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 20 

ในการประชุมครั้งที่  2/2567 เมื่อวันที่  31 มีนาคม 2567 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือก        

เป็นเจา้หนา้ที่ประจำสหกรณ์ ตำแหน่งนติิกร จำนวน 1 อัตรา  โดยมีรายละเอยีด ดังนี้ 

 1. อัตราเงินเดือนและคา่จ้าง 

  อัตราเงินเดือนข้ันต่ำตามที่ระบุไว้ใน “บัญชีตำแหน่งที่เปิดรับสมัคร” (ผนวก ก) รวมทั้ง

ได้รับสวัสดกิารอ่ืน ๆ ตามระเบยีบสหกรณ์ฯ และตามที่คณะกรรมการดำเนนิการฯ กำหนด 

 2. คณุสมบตัทิัว่ไป และคณุสมบตัเิฉพาะตำแหนง่ของผูม้สีทิธสิมคัรสอบคดัเลอืก 

  2.1 คุณสมบัติทั่วไป 

   ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ 13 ของ

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน จำกัด ว่าด้วยเจ้าหนา้ที่และข้อบังคับเก่ียวกับ        

การทำงาน พ.ศ. 2564 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม ดังต่อไปนี้ 

     (1) มสีัญชาตไิทยและมีศรทัธาในอุดมการณ์ของสหกรณ์ 

   (2) มอีายุไม่ต่ำกว่าสบิแปดปบีรบิูรณ์  

   (3) ไม่ เป็ นผู้ มี ร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ ในตำแหน่งนั้ นได้                  

ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ ทั้งไม่เป็นโรคเรื้อน วัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้าง       

ในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกยีจแก่สังคม โรคยาเสพตดิใหโ้ทษ โรคพิษสุราเรื้อรังหรอืโรคอย่างอื่นตามที่

คณะกรรมการดำเนนิการกำหนด 

   (4) ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอันดี 

   (5) ไม่เป็นผูม้หีนี้สนิล้นพน้ตัว 

   (6) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษถึงต้องออกจากงานหรือออกจากราชการหรอืหน่วยงานของ

รัฐหรอืเอกชนฐานทุจรติต่อหนา้ที่มาแลว้ยังไม่ถงึห้าปี 

   (7) ไม่เป็นผูเ้คยถูกรับโทษจำคุกโดยคำพพิากษาถงึที่สุดใหจ้ำคุกในฐานทุจรติ  

/(8) ไม่เป็น.... 
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   (8) ไม่เป็นผูเ้คยลาออกจากสหกรณ์โดยได้กระทำผิดวินัยซึ่งอาจต้องได้รับโทษไล่ออก

หรอืให้ออกในความผดิเก่ียวกับวนิัยตามระเบยีบนี้ 

   (9) ไม่เคยเป็นผู้ถูกที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่ง

กรรมการดำเนนิการเพราะเหตุทุจรติต่อหน้าที่ 

   (10) ไม่เคยเป็นผู้ถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการหรอืมีคำวนิิจฉัยเป็นที่สุดให้

พน้จากตำแหน่งกรรมการดำเนนิการตามมาตรา 22 (4) แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 

  2.2 ผู้สมัครสอบคัดเลอืกตอ้งมคีุณสมบัตเิฉพาะสำหรับตำแหน่ง ดังนี้ 

    ผู้สมัครสอบตอ้งมีคุณวุฒิการศึกษาที่ ก.พ.รับรองว่าตรงตามคุณสมบัตเิฉพาะสำหรับ

ตำแหน่งที่สมัครสอบก่อนหรือในวันปิดรับสมัครสอบ โดยคุณวุฒิการศึกษาที่ตรงตามคุณสมบัตเิฉพาะสำหรับ

ตำแหน่งตามที่ระบุไวใ้น “บัญชีตำแหน่งที่เปดิรับสมัคร”  (ผนวก ก) 

 3. วนั เวลา สถานทีแ่ละวธิกีารรบัสมคัร 

  ผูป้ระสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลอืกให้กรอกใบสมัครพรอ้มแนบหลักฐานการสมัคร 

โดยรับใบสมัครได้ที่ “ฝ่ายอำนวยการ” สำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำกัด    

เลขที่ 111/1 หมู่ที่ 1 ซอยคลองหลวง 8 ตำบลคลองหนึ่ง อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธาน ี หรอืดาวน์โหลด 

ใบสมัครได้ที่  www.dlasavingcoop.com  หัวข้อ “สมัครสอบนิต ิกร” กำหนดวันรับสมัครระหว่างวันที่           

22 เมษายน ถงึวันที่ 6 พฤษภาคม 2567 ต้ังแต่เวลา 08.30 – 16.30 น. (ไม่เวน้วันหยุดทำการ) วธิกีารสมัครดังนี้ 

  3.1 สมัครได้ด้วยตนเอง โดยยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานประกอบการสมัครได้ที่          

“ฝ่ายอำนวยการ” สำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำกัด  เลขที่ 111/1 หมู่ที่ 1    

ซอยคลองหลวง 8  ตำบลคลองหนึ่ง อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธาน ี หรอื 

  3.2 ส่งใบสมัครพรอ้มหลักฐานประกอบการสมัคร ทางไปรษณีย์ EMS ลงทะเบียนตอบรับ 

โดยจ่าหน้าซองถึง “ประธานกรรมการสรรหาเจ้าหน้าที่ประจำสหกรณ์ตำแหน่งนิติกร” สำนักงานสหกรณ์

ออมทรัพย์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จำกัด เลขที่  111/1 หมู่ ท่ี 1 ซอยคลองหลวง 8 ตำบลคลองหนึ่ง    

อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี  12120 ภายในวันที่ 6 พฤษภาคม 2567 เวลา 16.30 น. ทั้งนี้ สหกรณ์  

จะถอืวันประทับตราไปรษณีย์ตน้ทางเป็นสำคัญ  

 4. เอกสารและหลกัฐานที่ใชใ้นการสมคัร  ประกอบดว้ย 

  4.1 ใบสมัครตามแบบที่สหกรณ์กำหนด โดยผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครและ

กรอกข้อมูลในใบสมัครดว้ยตนเองใหค้รบถ้วนสมบูรณ์ 

  4.2 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นดำ  ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน  

จำนวน 1 รูป 

  4.3 สำเนาปริญญาบัตรและสำเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript of Record) ที่แสดงว่า

เป็นผูมี้คุณวุฒกิารศึกษาตรงกับตำแหน่งท่ีสมัครสอบ อย่างละ  1 ฉบับ  

/4.4 สำเนาบัตร.... 
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  4.4 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน สำเนาทะเบยีนบา้น อย่างละ 1 ฉบับ  

  4.5 สำเนาหลักฐานอื่นๆ (ถ้าม)ี เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ทะเบยีนสมรส อย่างละ  1 ฉบับ  

  4.6 ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันช้ันหนึ่ง สาขาเวชกรรม ที่ออกไม่เกิน 1 เดือน  ซ่ึงรับรอง

ว่าผู้สมัครไม่เป็นโรคตอ้งห้ามตามข้อ 13(3) ของระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยเจ้าหนา้ที่และข้อบังคับเกี่ยวกับการ

ทำงาน พ.ศ. 2564 และรับรองว่าผูส้มัครเป็นผูม้ีร่างกายสมบูรณ์  

  4.7 สำเนาหลักฐานอ่ืนๆ หรอืหนังสือรับรองการผ่านการปฏบิัตงิาน (ถ้าม)ี จำนวน 1 ฉบับ  

  ทัง้นี้ สำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขยีนคำรับรอง “สำเนาถูกตอ้ง”และลงชื่อกำกับไวด้้วย 

 5. เงื่อนไขในการสมัครสอบคดัเลือก 

  5.1 ผู้สมัครสอบคัดเลือกจะต้องมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับ

ตำแหน่ง ที่สมัครตามประกาศสหกรณ์ฯ ฉบับนี้  โดยต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาและได้รับการอนุมัติจาก        

ผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร ทั้งนี้ การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรระดับใดจะถือตามกฎหมาย 

กฎ หรอืระเบยีบเกี่ยวกับการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศกึษานัน้เป็นเกณฑ์ 

  5.2 ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี

คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ให้ถูกต้องครบถ้วน ตรงตาม          

ความเป็นจริงในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร หรือหากภายหลังผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติ      

ไม่ ถูกต้องครบถ้วนหรือตรวจพบว่าเอกสารและหรือหลักฐานคุณวุฒิ ซ่ึงผู้สมัครสอบนำมายื่นไม่ตรง       

หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบให้ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้     

มาตัง้แต่ตน้และไม่มสีทิธไิดร้ับการบรรจุและแต่งตัง้ให้ดำรงตำแหน่ง 

 6. วธิกีารสอบคัดเลอืก  

  วธิกีารสอบคัดเลือก โดยการสอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  พจิารณาจาก 

  6.1 ประวัติการศึกษา ประวัติส่วนตัวของผู้สมัครและผลงานอื่น ๆ ซึ่งแสดงถึงความรู้ 

ความสามารถของผูส้มัคร   

  6.2 พิจารณาความเหมาะสมในตำแหน่ง และในด้านต่าง ๆ เช่น ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพ

ด้านกฎหมายและด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับตำแหน่ง  

  6.3 ประสบการณ์ ความพรอ้มในด้านที่จำเป็นต่อการปฏบิัติงานในตำแหน่งซึ่งอาจเกดิจาก

การเคยปฏิบัติหรอืเคยไดร้ับการฝกึอบรมในการปฏิบัตงิานน้ันมาก่อน 

  6.4 ทักษะ เช่น การสั่งสมความรู้และความสามารถจนเกิดความชำนาญในการปฏิบัติงาน

ตามความตอ้งการของตำแหน่ง 

  6.5 คุณลักษณะอื่น ๆ ที่จำเป็นต่อการปฏิบัตงิาน เช่น ทัศนคติ บุคลิกลักษณะ วุฒิภาวะ

ทางอารมณ์ เป็นตน้ 

 

/7. เกณฑ.์... 
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 7. เกณฑก์ารตัดสิน 

  ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อขึ้นบัญชีในตำแหน่งที่สรรหาต้องเป็นผู้ได้คะแนน

สอบสัมภาษณ์ไม่ต่ำกว่ารอ้ยละ 60 จงึจะถอืว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลอืกเพื่อขึ้นบัญชี 

 8. การขึ้นบญัชีสอบคดัเลอืกได้ 

  การข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ จะขึ้นบัญชีตามคะแนนจากการสอบสัมภาษณ์ โดยจัด

เรียงลำดับที่จากผู้สอบไดค้ะแนนรวมสูงสดุลงมาตามลำดับ 

  การใช้บัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ สหกรณ์จะเรียกบรรจุแต่งตั้งเรียงตามลำดับที่ของบัญชีที่

สอบไดม้ารายงานตัวภายในระยะเวลาที่สหกรณก์ำหนด 

  บัญชีผู้สอบได้ให้ใช้ได้ไม่เกินสองปีนับแต่วันประกาศขึ้นบัญชี ยกเว้นมีเหตุผลความจำเป็น

คณะกรรมการดำเนนิการอาจขยายเวลาการใชบ้ัญชเีพิ่มได้แต่ต้องไม่เกนิหน่ึงป ี 

 9. การประกาศรายชื่อผู้มีสทิธเิข้ารบัการคัดเลือกและกำหนดการสอบ 

  สหกรณ์จะตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัคร หากมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่สหกรณ์และ

กำหนดประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก วัน เวลาและสถานที่สอบคัดเลือกจะแจ้งให้ทราบ โดยสามารถ

ตรวจสอบไดท้ี่เว็บไซต์สหกรณ์ฯ www.dlasavingcoop.com  หัวข้อ “ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธสิอบตำแหน่งนิติกร”  

 อนึ่ง ผู้สนใจสามารถติดต่อสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดท้ี่ นายนวพล ดีหม ีโทร. 092 3917872  

หรอื นางสาวโสภาพรรณ เชยกลิ่นเทศ  โทร. 083 7823359  

 

              ประกาศ  ณ  วันที ่   11   เมษายน   พ.ศ. 2567 

 

 

      (นายพพิัฒน์  วรสทิธดิำรง) 

                                               ประธานกรรมการสรรหาบุคคลเพื่อสอบคดัเลอืกเป็นนติกิร 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บัญชตีำแหน่งทีเ่ปิดรบัสมัครสอบคดัเลอืก 

แนบท้ายประกาศรบัสมัครบคุคลเพื่อบคุคลเพื่อสอบคัดเลอืกเปน็เจา้หน้าทีป่ระจำสหกรณ์ 

ตำแหน่งนิตกิร 

********************************************* 

ตำแหนง คณุวุฒิการศกึษา 

ที่ตรงตามคณุสมบัตเิฉพาะตำแหนง 

เงนิเดอืน 

ที่จะไดรบั 

นติกิร ไดรับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอยางอื่นท่ีเทียบไดในระดับเดียวกัน  

ในสาขาวชิาหรอืทางนติศิาสตร  

15,070 บาท 

 

สวัสดกิารอืน่ ๆ ที่อาจได้รบัตามระเบยีบสหกรณ์ฯ กำหนด และคณะกรรมการดำเนนิการกำหนด ดังน้ี 

 

สวัสดกิารอืน่ ๆ ที่อาจไดรบั รายละเอยีด 

1. คาที่พักอาศัย เริ่มตน 2,000 บาท 

2. คาวชิาชพี ใหไดรับ  3,000 บาทตอเดือน 

3. เงินเพิ่มตามทักษะประสบการณ พจิารณาจากประสบการณในการทำงานท่ีเกี่ยวของกับ 

กฎหมายหรอืคดี ดังนี้ 

- ประสบการณ 2-5 ป  ใหไดรับ 1,000 บาทตอเดอืน 

- ประสบการณ 5 ปขึ้นไป  ใหไดรับ 2,000 บาทตอเดือน 

4. คารักษาพยาบาลบุคคลในครอบครัว ปละไมเกิน 10,000 บาท ตามระเบยีบฯ กำหนด 

5. เงินประกันสังคม ตามกฎหมายกำหนด 

6. คาทำงานลวงเวลา อัตราตามระเบยีบฯ กำหนด 

7. โบนัสประจำป  อัตราตามระเบยีบฯ กำหนด 

8. เครื่องแบบ ตามระเบียบฯ กำหนด 

9. อื่น ๆ เชน คาเบี้ยเลี้ยง คาเบี้ยประชุม  

คาพาหนะเดินทางและคาเชาที่พัก กรณี

ปฏบิัตหินาที่นอกที่ต้ังสำนักงาน เปนตน 

อัตราตามระเบยีบฯ กำหนด 

 

หมายเหตุ.- สวัสดิการเงินช่วยเหลอืค่าที่พักอาศัย จะไดร้ับตามสิทธิ์ที่ระเบยีบกำหนด ยกเวน้ผูท้ี่มีบา้นหรอืที่

พักอาศัยซ่ึงเป็นกรรมสทิธิ์ของตนเอง ณ อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

 

 

 

ผนวก ก 



ใบสมัครสอบคดัเลือกเพือ่สรรหาบคุคลเปน็เจ้าหน้าที่ประจำ 

สหกรณ์ออมทรัพยอ์งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่น จำกดั 

ตำแหน่งทีส่มคัรนติกิร 

 

 

เรียน  ประธานกรรมการสรรหาเจ้าหน้าที่ประจำสหกรณ์  

  ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเพื่อเป็นเจ้าหน้าท่ีประจำสหกรณ์ จึงขอแจ้งรายละเอียด

ของขา้พเจา้เพื่อประกอบการพจิารณา ดังต่อไปนี้ 

  1. ชื่อ-นามสกุล ........................................................................................ชื่อเล่น........................... 

    บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่  ................................................................................................... 

  อายุนับถึงวันเปดิรับสมัครไม่ต่ำกว่า 18 ป ีคือเกดิวันท่ี ...........เดอืน.........................พ.ศ. ........... 

  (อาย.ุ.............ป.ี..............เดอืน) สัญชาต.ิ................เชื้อชาติ...................ศาสนา......................... 

  สถานภาพ  (   ) โสด  (   ) สมรส  (   ) หม่ายหรอืหย่ารา้ง   

  การรับราชการทหาร  (   ) เกณฑ์ทหารแลว้  (   )  ยังไม่ได้เกณฑ์ทหาร  (   ) ไดร้ับการยกเวน้ 

  โทรศัพท์ที่ตดิต่อได้ .................................................................................................................... 

  ชื่อ Facebook: ............................................................................................................................ 

  ชื่อบดิา ........................................................ชื่อมารดา............................................................... 

  บุคคลที่ติดต่อไดก้รณีเร่งด่วน ..................................................ความสัมพันธ์.............................. 

  โทรศัพท์..................................................................................................................................... 

 2. ที่อยู่ปัจจุบันบา้นเลขที่ .......................หมู่ที่ ............. ตรอก/ซอย ................................................ 

  ถนน ....................................ตำบล/แขวง.....................................อำเภอ/เขต.............................. 

  จังหวัด......................................................รหัสไปรษณยี์............................................................. 

 3. ประวัตกิารศึกษา 

  วุฒกิารศึกษาที่ใชส้มัครสอบและตรงตามคุณสมบัติ คือไดร้ับ .....................................................

  ...........................................................สาขาหรอืวิชาเอก............................................................ 

  จากสถาบันการศกึษาช่ือ ........................................................................................................... 

  เม่ือวันที่ ...................เดอืน.........................พ.ศ. ................ไดค้ะแนนเฉล่ียสะสม........................ 

  วุฒกิารศึกษาสูงสุดที่ได้รับ .........................................................................................................

  ...........................................................สาขาหรอืวิชาเอก............................................................ 

  จากสถาบันการศกึษาช่ือ ........................................................................................................... 

  เม่ือวันที่ ...................เดอืน.........................พ.ศ. ................ไดค้ะแนนเฉล่ียสะสม........................ 

 

 

 

 

รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว 

(ถ่ายไม่เกนิ 6 เดอืน) 

เลขที่ผู้สมัคร............... 
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 4. ประสบการณ์การทำงาน 

  4.1 ปฏบิัตงิานในตำแหน่ง .............................................ช่ือหน่วยงาน........................................ 

   รวมระยะเวลา.............................ป/ีเดอืน สาเหตุที่ออก....................................................... 

  4.2 ปฏิบัตงิานในตำแหน่ง .............................................ชื่อหน่วยงาน........................................ 

   รวมระยะเวลา.............................ป/ีเดอืน สาเหตุที่ออก....................................................... 

  4.3 ปฏิบัตงิานในตำแหน่ง .............................................ชื่อหน่วยงาน........................................ 

   รวมระยะเวลา.............................ป/ีเดอืน สาเหตุที่ออก....................................................... 

 5. ความสามารถดา้นอื่น ๆ  

   (   )  ด้านภาษาต่างประเทศ เช่น ........................................................................................ 

   (   )  การแกไ้ขปัญหาคอมพวิเตอร์เบือ้งตน้  

   (   )  การใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ Microsoft office ระบุ .................................................... 

   (   )  อ่ืน ๆ ระบุ ................................................................................................................. 

 6. หลักฐานที่ใชใ้นการสมัคร  

   (   ) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 

   (   ) สำเนาทะเบยีนบา้น จำนวน 1 ฉบับ 

   (   ) สำเนาหลักฐานแสดงวุฒกิารศกึษา จำนวน 1 ฉบับ 

   (   ) สำเนาแสดงผลการเรยีน Transcript จำนวน 1 ฉบับ 

   (   ) ใบรับรองแพทย์  จำนวน 1 ฉบับ  

   (   ) สำเนาเอกสารอื่น ๆ เช่น เอกสารการเปลี่ยนชื่อ/ชื่อสกุล ใบรบัรองการผ่านงาน เป็นตน้ 

   ทัง้นี้ สำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผูส้มัครเขยีนคำรบัรอง “สำเนาถูกตอ้ง”และลงช่ือกำกับไวด้ว้ย 

 ข้าพเจ้า ขอรับรองว่าข้อมูลที่ให้ไว้ข้างต้นนี้เป็นจริงทุกประการ และขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ

ครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยเจ้าหน้าท่ีและข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน พ.ศ.2564 

ทั้งนี้ หากมีการตรวจสอบเอกสารหรือคุณวุฒิของข้าพเจ้าในภายหลังปรากฎว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่ตรง

ตามประกาศรับสมัครให้ถือว่าข้าพเจ้าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งน้ีและข้าพเจ้าจะไม่ใช้สิทธิ 

เรยีกรอ้งใด ๆ ทัง้สิ้น 

 

    (ลงชื่อ)   ผูส้มัคร 

             (.........................................................) 

              ................../..................../.................  

สำหรบัเจา้หนา้ที ่

(   )  หลักฐานครบถว้น  

(   )  หลักฐานไมค่รบ ขาด ............................................................. 

 

 

(ลงชื่อ)                                                เจา้หนา้ที่รับสมคัร 

         (.....................................................) 

         .............../................../.................. 


