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จั ดทำ โดยจั ดทำ โดย
ศู นย์ บริ หารข้ อมู ลตลาดแรงงานภาคตะวั นออกศู นย์ บริ หารข้ อมู ลตลาดแรงงานภาคตะวั นออก

สถานการณ์ ตลาดแรงงานภาคตะวั นออกสถานการณ์ ตลาดแรงงานภาคตะวั นออก
วารสารวารสาร

ปี ที่   16 ฉบั บที่   2 ประจำ เดื อนกุ มภาพั นธ์  2567

      สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคตะวันออกเดือนมกราคม 2567 พบว่า
นายจ้าง/สถานประกอบการ มีความต้องการแรงงาน จำนวน 9,021 อัตรา
เป็นการแจ้งความต้องการแรงงานผ่านสำนักงานจัดหางาน จังหวัด 8 จังหวัด
ภาคตะวันออก จำนวน 8,187 อัตรา และแจ้งผ่านบริษัทจัดหางานเอกชน 12 แห่ง
จำนวน 834 อัตรา ส่วนผู้สมัครงานและการบรรจุงานเป็นข้อมูลคนหางานที่ใช้บริการ
ผ่านสำนักงานจัดหางาน มีคนหางานมาใช้บริการ จำนวน 2,581 คน และการบรรจุงาน
จำนวน 1,987 คน
      การเดินทางไปทำงานต่างประเทศเพิ่มขึ้น จำนวน 14 คน ร้อยละ 7.82
(เดือนมกราคม 2567 จำนวน 193 คน เดือนมกราคม 2566 จำนวน 179 คน) 
ส่วนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือลดลง จำนวน 71,565 คน ร้อยละ 12.75
(เดือนมกราคม 2567 จำนวน 489,690 คน เดือนมกราคม 2566 จำนวน 561,255 คน)
        ข้อมูลตลาดแรงงานในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ชลบุรี ระยอง ฉะเชิงเทรา
นายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงาน จำนวน 7,305 อัตรา ผู้สมัครงาน จำนวน 
1,427 คน และการบรรจุงาน จำนวน 1,035 คน คนต่างด้าวคงเหลือ จำนวน 369,282 คน

     ทั้งนี้ ผู้สนใจสามารถดูรายละเอียดข้อมูลสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคตะวันออก
ได้ที่ www.doe.go.th/lmi-east หรือมีข้อเสนอแนะสามารถติดต่อได้ที่ e-mail :
lm_ryg@doe.go.th

ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันออกศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันออก

lm_ryg@doe.go.th lm_ryg@doe.go.th 0-3869-40290-3869-4029 www.doe.go.th/lmi-eastwww.doe.go.th/lmi-east

@eastern.lmi@eastern.lmi

ศาลากลางจังหวัดระยอง ชั้ น 2 ศู นย์ ราชการจังหวัดระยอง 
ถนนสุ ขุ มวิ ท ตำ บลเนิ นพระ อำ เภอเมื อง จั งหวัดระยอง 21150
ศาลากลางจังหวัดระยอง ชั้ น 2 ศู นย์ ราชการจังหวัดระยอง 
ถนนสุ ขุ มวิ ท ตำ บลเนิ นพระ อำ เภอเมื อง จั งหวัดระยอง 21150

สถานการณ์ การว่ างงานและเลิ กจ้ างสถานการณ์ การว่ างงานและเลิ กจ้ าง

ภาวะความต้ องการแรงงานภาวะความต้ องการแรงงาน

การเดิ นทางไปทำ งานต่ างประเทศการเดิ นทางไปทำ งานต่ างประเทศ

เขตพั ฒนาพิ เศษภาคตะวั นออกเขตพั ฒนาพิ เศษภาคตะวั นออก

การทำ งานของคนต่ างด้ าวการทำ งานของคนต่ างด้ าว

เกร็ ดความรู้ เกร็ ดความรู้

อาชีพอาชีพ ที่นายจ้างต้องการมากที่สุดที่นายจ้างต้องการมากที่สุด33
ตามประเภทการจ้างงานตามประเภทการจ้างงาน

รายเดือนรายเดือน

รายวันรายวัน

 คนงานด้านการผลิต11..
 ช่างเทคนิคด้านวิศวกรรมเครื่องกล22..
 ช่างเทคนิคด้านวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์33..

 คนงานด้านการผลิต1.
 ช่างเทคนิคด้านวิศวกรรมเครื่องกล2.
 ช่างเทคนิคด้านวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์3.

 คนงานด้านการผลิต11..
 ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ22..
 พนักงานรักษาความปลอดภัย33..

 คนงานด้านการผลิต1.
 ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ2.
 พนักงานรักษาความปลอดภัย3.
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ปราจีนบุรี 837ปราจีนบุรี 837

เลิกจ้างเลิกจ้าง

ระยอง 2,550ระยอง 2,550
จันทบุรี 267จันทบุรี 267

ตราด 122ตราด 122

ฉะเชิงเทรา 1,271ฉะเชิงเทรา 1,271

นครนายก 158นครนายก 158

ลาออก ลาออก 

สถานการณ์การว่างงานและเลิกจ้างสถานการณ์การว่างงานและเลิกจ้าง

      สถานการณ์การว่างงานและเลิกจ้างในภาคตะวันออก ณ เดือนมกราคม 2567 มีผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)
จำนวน 1,781,024 คน และมีผู้ประกันตนมาขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน จำนวน 13,112 คน ร้อยละ 0.74
ของผู้ประกันตนมาตรา 33 เมื่อเปรียบเทียบกับเดือนธันวาคม 2566 (8,696 คน) พบว่ามีผู้ขอรับประโยชน์ทดแทน เพิ่มขึ้น
จำนวน 4,416 คน ร้อยละ 50.78 โดยสาเหตุการว่างงานจากการลาออก จำนวน 9,978 คน ร้อยละ 76.10 การเลิกจ้าง 2,572 คน
ร้อยละ 19.61 และอื่น ๆ (สิ้นสุดสัญญาจ้าง) จำนวน 562 คน ร้อยละ 4.29

ผู้ประกันตนมาตรา 33ผู้ประกันตนมาตรา 33 ผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน

ผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน จำแนกสาเหตุการออกจากงานเดือน                            จำนวน  13,112   คนผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน จำแนกสาเหตุการออกจากงานเดือน                            จำนวน  13,112   คนมกราคม 2567มกราคม 2567
เลิกจ้าง

2,572 คน
เลิกจ้าง

2,572 คน
สิ้นสุดสัญญาจ้าง 

562 คน
สิ้นสุดสัญญาจ้าง 

562 คน
เทียบกับเดือนธันวาคม 2566เทียบกับเดือนธันวาคม 2566

สาเหตุการว่างงานสาเหตุการว่างงาน
อื่น ๆ อื่น ๆ 

807,000

476,982

35,671

15,567

250,577

146,956

25,465

22,806

811,526

480,699

35,717

15,500

251,653

148,113

25,611

23,044

6,760 คน
เพิ่มขึ้น 3,218 คน ร้อยละ 47.60เพิ่มขึ้น 3,218 คน ร้อยละ 47.60

1,594 คน 342 คน

5,775
3,938

3,930
2,511

200
310

135
112

1,557
1,014

991
577

176
149

238
195

หน่วย : คน หน่วย : คน

เพิ่มขึ้น 978 คน ร้อยละ 61.36เพิ่มขึ้น 978 คน ร้อยละ 61.36 เพิ่มขึ้น 220 คน ร้อยละ 64.33เพิ่มขึ้น 220 คน ร้อยละ 64.33

ชลบุรี 4,557ชลบุรี 4,557 สระแก้ว 216สระแก้ว 216

5,017 คน5,017 คน

3,073 คน3,073 คน

1,038 คน1,038 คน

850 คน850 คน

1,011 คน1,011 คน

1,093 คน1,093 คน

468 คน468 คน

562 คน562 คน

ที่มา : สำนักงานประกันสังคม

ปราจีนบุรี 124ปราจีนบุรี 124

ระยอง 1,170ระยอง 1,170

จันทบุรี 36จันทบุรี 36

ตราด 8ตราด 8

ฉะเชิงเทรา 202ฉะเชิงเทรา 202

นครนายก 6นครนายก 6
ชลบุรี 1,006ชลบุรี 1,006 สระแก้ว 20สระแก้ว 20

ชลบุรี 212ชลบุรี 212

สระแก้ว 2สระแก้ว 2

จันทบุรี 7จันทบุรี 7
ตราด 5ตราด 5

ฉะเชิงเทรา 84ฉะเชิงเทรา 84

ปราจีนบุรี 30ปราจีนบุรี 30

นครนายก 12นครนายก 12

ระยอง 210ระยอง 210



อันดับ              ที่นายจ้าง/สถานประกอบการ
        มีความต้องการแรงงานมากที่สุด

อันดับ                          ที่นายจ้าง/สถานประกอบการ
มีความต้องการแรงงานมากที่สุด

อันดับ                ที่นายจ้าง/สถานประกอบการ
           มีความต้องการแรงงานมากที่สุด

จำนวนความต้องการแรงงาน 
จำแนกตามรายจังหวัด

จำนวนความต้องการแรงงาน 
จำแนกตามรายจังหวัด

การผลิต

การขายส่งและการขายปลีก

กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน

ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร

การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า

5,542 อัตรา

1,521 อัตรา

827 อัตรา

255 อัตรา

219 อัตรา

คนงานด้านการผลิต

ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

พนักงานรักษาความปลอดภัย

ช่างเทคนิคควบคุมกระบวนการอื่น ๆ

ช่างเทคนิคด้านวิศวกรรมเครื่องกล

2,694 อัตรา

830 อัตรา

423 อัตรา

315 อัตรา

263 อัตรา

วิศวกร

พนักงานขายในศูนย์บริการลูกค้า

ตัวแทนขายด้านการค้า

เสมียนทั่วไป

หัวหน้าคุมงานในสำนักงาน

97 อัตรา

60 อัตรา

52 อัตรา

48 อัตรา

32 อัตรา

คนงานด้านการผลิ ต
ผู้ ปฏิบั ติงานด้านการประกอบ
พนั กงานรั กษาความปลอดภั ย
ช่างเทคนิ คควบคุมกระบวนการอื่ น ๆ
ช่างเชื่อมและช่างตั ดโลหะด้วยเปลวไฟ

2,037 อั ตรา

793 อั ตรา
311 อั ตรา
305 อั ตรา
200 อั ตรา

ภาวะความต้องการแรงงานภาวะความต้องการแรงงาน

                นายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงานใน 8 จังหวัดภาคตะวันออก ณ เดือนมกราคม 2567 พบว่า
มีความต้องการแรงงาน จำนวน 9,021 อัตรา ประกอบด้วย นายจ้าง/สถานประกอบการแจ้งความต้องการแรงงานผ่านบริการ
จัดหางานโดยรัฐ (ผ่านกรมการจัดหางาน) จำนวน 8,187 อัตรา และแจ้งความต้องการผ่านบริษัทจัดหางาน 12 แห่ง จำนวน
834 อัตรา ผู้สมัครงานที่มาใช้บริการกับสำนักงานจัดหางาน 2,375 คน ผลการบรรจุงาน 1,654 คน

นายจ้าง/สถานประกอบการต้องการแรงงาน  9,021  อัตรานายจ้าง/สถานประกอบการต้องการแรงงาน  9,021  อัตรา
อันดับอาชีพที่นายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงานตามประเภทการจ้างงานอันดับอาชีพที่นายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงานตามประเภทการจ้างงาน

รายเดือนรายเดือนรายเดือน รายวันรายวันรายวัน

ชลบุรีชลบุรี ระยองระยอง จันทบุรีจันทบุรี ตราดตราด ฉะเชิงเทราฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรีปราจีนบุรี นครนายกนครนายก สระแก้วสระแก้ว
1,239 1,239 

หน่วย : อัตราหน่วย : อัตรา

4,420 4,420 356356 155155 1,6461,646 249249 627627 329329

คนงานด้านการผลิ ต
ช่างเทคนิ คด้านวิ ศวกรรมเครื่ องกล
ช่างเทคนิ คด้านวิ ศวกรรมอิ เล็ กทรอนิ กส์
ตั วแทนขายด้านการค้า
พนั กงานขายในศูนย์บริ การลูกค้า

664 อั ตรา
243 อั ตรา
203 อั ตรา
203 อั ตรา
167 อั ตรา
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ผู้บั ญญั ติกฎหมาย

ผู้ประกอบวิ ชาชีพต่างๆ

ช่างเทคนิค

เสมียน

พนั กงานบริ การ

ผู้ปฏิบั ติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร

ผู้ปฏิบั ติงานในธุรกิจด้านความสามารถทางฝีมือ

ผู้ปฏิบั ติการเครื่ องจั กรโรงงาน

อาชีพงานพื้นฐาน

อายุ 
25 - 29 ปี

อายุ 
50 - 59 ปี

อายุ 
15 - 24 ปี

ร้อยละ 21.02

อายุ 
30 - 39 ปี

อายุ 
40 - 49 ปี

อายุ 
60 ปีขึ้นไป

โอกาสในการมีงานทำของแรงงานในภาคตะวันออกโอกาสในการมีงานทำของแรงงานในภาคตะวันออก

            โอกาสในการมีงานทำของแรงงานในภาคตะวันออก พบว่า เพศชาย (ร้อยละ 57.69) มีโอกาสได้งานทำมากกว่าเพศหญิง
(ร้อยละ 42.31) และช่วงอายุ 30-39 ปี (ร้อยละ 23.79) มีโอกาสได้งานทำมากที่สุด รองลงมาช่วงอายุ 25-29 ปี (ร้อยละ 23.63) และ
เมื่อจำแนกตามวุฒิการศึกษาระดับปวช. (ร้อยละ 17.32) มีโอกาสได้มีงานทำมากที่สุด รองลงมาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ร้อยละ 16.74)
และระดับปวส. (ร้อยละ 15.76) ตามลำดับ 

จำแนกตามเพศและอาชีพจำแนกตามเพศและอาชีพ

จำแนกตามวุฒิการศึกษาจำแนกตามวุฒิการศึกษา จำแนกตามช่วงอายุจำแนกตามช่วงอายุ

ประถมศึกษา
และต่ำกว่า

ร้อยละ 9.60

มัธยมศึกษา
ตอนต้น

มัธยมศึกษา
ตอนปลาย

ปวช.

ปริญญาตรี

ภาวะความต้องการแรงงาน (ต่อ)ภาวะความต้องการแรงงาน (ต่อ)

อนุปริญญา

ปวส.

ปริญาโท
ปริญญาเอก

ร้อยละ 15.70

ร้อยละ 16.74

ร้อยละ 17.32 ร้อยละ 15.76

ร้อยละ 10.61

ร้อยละ 12.50

ร้อยละ 1.79

5.615.61
7.487.48

18.3718.37

27.2227.22

12.3912.39

10.6910.69

0.220.22

8.488.48

5.515.51

11.5211.52

24.2024.20

21.4221.42

17.8817.88

11.3611.36

0.280.28

4.164.16

3.243.24

9.999.99

หน่วย : ร้อยละหน่วย : ร้อยละ

ชายชาย

หญิงหญิง

ร้อยละ 23.63

ร้อยละ 23.79 ร้อยละ 19.89

ร้อยละ 10.27

ร้อยละ 1.40

หมายเหตุ : ข้อมูลความต้องการแรงงาน คือ การแจ้งความต้องการแรงงานผ่านกรมการจัดหางาน และการแจ้งความต้องการแรงงานผ่านบริษัทจัดหางานเอกชน (12 บริษัท) 
               สำหรับข้อมูลผู้สมัครงานและการบรรจุงาน เป็นข้อมูลของกรมการจัดหางานเท่านั้น



คนงานด้านการผลิต
การผลิตเคมีภัณฑ์
และผลิตภัณฑ์เคมี

พนักงานช่วยขายในร้านค้า

การบรรจุงาน  1,987  คนการบรรจุงาน  1,987  คน

ช่างเชื่อมและช่างตัดโลหะด้วยเปลวไฟ

พนักงานรับส่งข่าวสาร 
หีบห่อสิ่งของ  และสัมภาระ

ตัวแทนการให้บริการทางธุรกิจ

61 คน61 คน

79 คน79 คน

1,178 คน1,178 คน

57 คน57 คน

71 คน71 คน

ภาวะความต้องการแรงงาน (ต่อ)ภาวะความต้องการแรงงาน (ต่อ)

ผู้สมัครงาน  2,581  คนผู้สมัครงาน  2,581  คน
        ผู้สมัครงานใน 8 จังหวัดภาคตะวันออก ณ เดือนมกราคม 2567 พบว่า มีผู้สมัครงานที่ใช้บริการผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัด
จำนวน 2,581 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 1,165 คน เพศหญิง 1,416 คน (จังหวัดชลบุรี จำนวน 795 คน จังหวัดระยอง จำนวน 447 คน
จังหวัดนครนายก จำนวน 403 คน จังหวัดปราจีนบุรี จำนวน 283 คน จังหวัดตราด จำนวน 188 คน จังหวัดฉะเชิงเทรา จำนวน 185 คน
จังหวัดสระแก้ว จำนวน 163 คน และจังหวัดจันทบุรี จำนวน 117 คน) เมื่อเปรียบเทียบกับเดือนมกราคม 2566 (3,112 คน) ลดลง
จำนวน 531 คน ร้อยละ 17.06

ผู้สมัครงาน 5  อันดับแรกตามประเภท ผู้สมัครงาน จำแนกตาม 

หมายเหตุ : ข้อมูลความต้องการแรงงาน คือ การแจ้งความต้องการแรงงานผ่านกรมการจัดหางาน และการแจ้งความต้องการแรงงานผ่านบริษัทจัดหางานเอกชน (12 บริษัท) 
               สำหรับข้อมูลผู้สมัครงานและการบรรจุงาน เป็นข้อมูลของกรมการจัดหางานเท่านั้น

เพศชาย

1,165 คน

เพศชาย

1,165 คน

เพศหญิง

1,416 คน

เพศหญิง

1,416 คน

มัธยมศึกษา  1,301  คน

ปริญญาตรีขึ้นไป  391  คน

ปวช./ปวส./ปวท./อนุปริญญา  529  คน

ประถมศึกษาและต่ำกว่า  360  คน

คนงานด้านการผลิต  1,193  คน

เสมียนทั่วไป 132  คน

ช่างเชื่อมและช่างตัดโลหะด้วยเปลวไฟ  90  คน

ผู้ตรวจสอบด้านสิ่งแวดล้อม การทำงาน สุขภาพ 79 คน

ตัวแทนการให้บริการทางธุรกิจ 75 คน

วุฒิการศึกษาวุฒิการศึกษาอาชีพอาชีพ

เพศชาย

900 คน

เพศชาย

900 คน

เพศหญิง

1,087 คน

เพศหญิง

1,087 คน

       การบรรจุงานใน 8 จังหวัดภาคตะวันออก ณ เดือนมกราคม 2567 พบว่า มีผู้สมัครงานที่ได้รับการบรรจุงานผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัด
จำนวน 1,987 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 900 คน เพศหญิง 1,087 คน (จังหวัดชลบุรี จำนวน 587 คน จังหวัดนครนายก
จำนวน 361 คน จังหวัดระยอง จำนวน 307 คน จังหวัดปราจีนบุรี จำนวน 255 คน จังหวัดฉะเชิงเทรา จำนวน 141 คน จังหวัดสระแก้ว
จำนวน 130 คน จังหวัดตราด จำนวน 119 คน และจังหวัดจันทบุรี จำนวน 87 คน) เมื่อเปรียบเทียบกับเดือนมกราคม 2566 (2,271 คน)
ลดลง จำนวน 284 คน ร้อยละ 12.51

การบรรจุงาน 5 อันดับแรกตามประเภท อาชีพอาชีพ การบรรจุงาน 5 อันดับแรกตามประเภท อุตสาหกรรมอุตสาหกรรม

การขายปลีก  ยกเว้น ยานยนต์
และจักรยานยนต์

การผลิตผลิตภัณฑ์ที่ทำ
จากโลหะประดิษฐ์ 

การเพาะปลูกและการเลี้ยงสัตว์

การผลิตเครื่องจักรและเครื่องมือ

396 คน396 คน

266 คน266 คน

180 คน180 คน

117 คน117 คน

111 คน111 คน
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การเดินทางไปทำงานต่างประเทศของคนหางาน 
ภาคตะวันออก จำแนกตามวิธีการเดินทาง 5 วิธี

การเดินทางไปทำงานต่างประเทศของคนหางาน 
ภาคตะวันออก จำแนกตามวิธีการเดินทาง 5 วิธี

กรมการจัดหางานจัดส่ง

12 คน
แจ้งการเดินทางด้วยตนเอง

48 คน

การเดินทางไปทำงานต่างประเทศ
การเดินทางไปทำงานต่างประเทศ

         การไปทำงานต่างประเทศของแรงงานไทยภาคตะวันออก ณ เดือนมกราคม 2567 มีแรงงานไปทำงานในต่างประเทศทั้งสิ้น
จำนวน 193 คน เมื่อเทียบกับเดือนมกราคม 2566 (179 คน) เพิ่มขึ้น จำนวน 14 คน (ร้อยละ 7.82) และ ลดลงจากเดือนธันวาคม 2566
(267 คน) จำนวน 74 คน (ร้อยละ 27.72)

ภาคตะวันออกภาคตะวันออก
193 คน193 คน

จันทบุรีชลบุรี ระยอง ตราด ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี นครนายก สระแก้ว

จำนวนคนหางานที่ เดินทางไปทำงานต่างประเทศ  
จำแนกตามรายจั งหวั ด

จำนวนคนหางานที่ เดินทางไปทำงานต่างประเทศ  
จำแนกตามรายจั งหวั ด

นายจ้างพาลูกจ้างไปทำงาน

22 คน

นายจ้างส่งลูกจ้างไปฝึกงาน
55 คน

บริษัทจัดหางานจัดส่ง
56 คน

การเดินทางไปทำงานต่างประเทศของคนหางานรายจังหวัด
จำแนกตามวิธีการเดินทาง 5 วิธี

การเดินทางไปทำงานต่างประเทศของคนหางานรายจังหวัด
จำแนกตามวิธีการเดินทาง 5 วิธี

การเดินทางไปทำงานต่างประเทศของคนหางานรายจังหวัด
จำแนกตามระดับการศึกษา

1

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ

ประเทศที่คนหางานในภาคตะวันออก
เดินทางไปทำงาาน 5 อันดับแรก

65 
คน
65 
คน

57 
คน
57 
คน

7 
คน
7 
คน

5 
คน
5 
คน

22 
คน
22 
คน

11 
คน
11 
คน

6 
คน
6 
คน

20 
คน

20 
คน

ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี นครนายก สระแก้ว

ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี นครนายก สระแก้ว
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สหรัฐอเมริกา

65 คน65 คน

1 5

ไต้หวันญี่ปุ่น มาเลเซีย
สาธารณรัฐ

เกาหลี

35 คน35 คน 14 คน14 คน 10 คน10 คน 10 คน10 คน
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ชลบุรี

ระยอง

จั นทบุรี

ตราด

ฉะเชิงเทรา

ปราจี นบุรี

นครนายก

สระแก้ว

มาตรา 59

4,843 คน

2,429 คน

314,201 คน

31,221 คน

(ทั่ วไปและนำเข้ าตาม MOU)

          คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือที่ทำงานใน 8 จังหวัดภาคตะวันออก ณ เดือนมกราคม 2567 มีจำนวน 489,690 คน
ลดลงจากเดือนมกราคม 2566 จำนวน 71,565 คน ร้อยละ 12.75 (เดือนมกราคม 2566 จำนวน 561,255 คน) และเพิ่มขึ้น
จากเดือนธันวาคม 2566 จำนวน 105,255 คน ร้อยละ 27.38 (เดือนธันวาคม 2566 จำนวน 384,435 คน) เป็นคนต่างด้าวมาตรา 63/2 
(มติ ครม. 7 กุมภาพันธ์ 2566 และมติ ครม. 3 ตุลาคม 2566) จำนวน 314,201 คน มาตรา 59 (ทั่วไปและนำเข้าตาม MOU)
จำนวน 136,996 คน มาตรา 64 คนต่างด้าวทำงานไป-กลับหรือตามฤดูกาล จำนวน 31,221 คน มาตรา 62 ส่งเสริมการลงทุน
จำนวน 4,843 คน และมาตรา 63/1 ชนกลุ่มน้อย จำนวน 2,429 คน

การทำงานของคนต่างด้าวการทำงานของคนต่างด้าว

จำนวนคนต่างด้าวจำแนกตามรายจังหวัด และเปรียบเทียบ

เดือนมกราคม 2566 กับ เดือนมกราคม 2567

ที่มา : สำนักบริหารแรงงานต่างด้าว

ภาคตะวันออก

 489,690 คน
ชลบุรี

208,185
ชลบุรี

208,185

ระยอง

99,240
ระยอง

99,240

จันทบุรี

43,289
จันทบุรี

43,289
ตราด

18,826 
ตราด

18,826 ฉะเชิงเทรา

61,857
ฉะเชิงเทรา

61,857

ปราจีนบุรี

25,363
ปราจีนบุรี

25,363

นครนายก

8,806
นครนายก

8,806
สระแก้ว

24,124
สระแก้ว

24,124

        คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือที่ทำงานใน 8 จังหวัดภาคตะวันออก ณ เดือนมกราคม 2567 มีจำนวน 489,690 คน 
เพื่อพิจารณาเป็นรายจังหวัด พบว่า จังหวัดชลบุรีมีจำนวนคนต่างด้าวมากที่สุด จำนวน 208,185 คน (ร้อยละ 42.51) รองลงมาจังหวัดระยอง
จำนวน 99,240 คน (ร้อยละ 20.27) และจังหวัดฉะเชิงเทรา จำนวน 61,857 (ร้อยละ 12.63)

      เมื่อเปรียบเทียบกับเดือนมกราคม 2566 จังหวัดจันทบุรีมีจำนวนคนต่างด้าวลดลงมากที่สุด จำนวน 29,929 คน
(จาก 73,218 คน เป็น 43,289 คน) รองลงมาจังหวัดชลบุรี จำนวน 16,065 คน (จาก 224,250 คน เป็น 208,185 คน) และ
จังหวัดตราด จำนวน 7,130 คน (จาก 25,956 คน เป็น 18,826 คน)

ประเภทคนต่างด้าว

224,250

102,810

73,218

25,956

65,693

27,470

11,409

30,449

208,185

99,240

43,289

18,826

61,857

25,363

8,806

24,124

หน่วย : คน
เดือนมกราคม 2567เดือนมกราคม 2566

ภา
คตะ

วันออก

136,996 คน

มาตรา 62
ส่งเสริมการลงทุน

มาตรา 63/1
ชนกลุ่มน้อย

มาตรา 63/2
(มติ ครม.7 กุมภาพันธ์ 2566
และมติ ครม.3 ตุลาคม 2566)

มาตรา 64
คนต่างด้าวทำงาน

ไป-กลีบ หรื อตามฤดูกาล

489,69
0 คน

489,69
0 คน
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มาตรา 59 (ทั่ วไป และ MOU)

มาตรา 62 (ส่ งเสริมการลงทุน)

มาตรา 63/1 (ชนกลุ่มน้อย)

ธั นวาคม 2566 มกราคม 267
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764 คน

45 คน

30 คน

25 คน

20 คน

764 คน

45 คน

30 คน

25 คน

20 คน

764 คน

45 คน

30 คน

25 คน

20 คน

ภาวะความต้องการแรงงานภาวะความต้องการแรงงาน

            นายจ้าง/สถานประกอบการในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) มีความต้องการแรงงานเดือนมกราคม 2567
จำนวน 7,305 อัตรา แจ้งความต้องการผ่านกรมการจัดหางาน จำนวน 6,564 อัตรา และแจ้งความต้องการผ่านบริษัทจัดหางานเอกชน 12 แห่ง 
จำนวน 741 อัตรา มีผู้สมัครงาน จำนวน 1,427 คน การบรรจุงาน 1,035 คน

ที่มา : สำนักบริหารแรงงานต่างด้าว

อาชี พที่  นายจ้ าง/สถานประกอบการ
มี ความต้ องการแรงงานมากที่  สุ ด

(แจ้ งผ่ านกรมการจั ดหางาน) 5 อั นดั บ

คนงานด้านการผลิต

ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

พนักงานรักษาความปลอดภัย

ช่างเทคนิคควบคุมกระบวนการอื่นๆ

ช่างเทคนิคด้านวิศวกรรมเครื่องกล

1,979 อัตรา

810 อัตรา

405 อัตรา

305 อัตรา

244 อัตรา

การทำงานของคนต่างด้าวการทำงานของคนต่างด้าว

อาชี พที่  มี ผู้  สมั ครงาน
มากที่  สุ ด 5 อั นดั บ

คนงานด้านการผลิต

ช่างเชื่อมและช่างตัดโลหะด้วยเปลวไฟ

เสมียนทั่วไป

ผู้ตรวจสอบด้านสิ่งแวดล้อม การทำงาน สุขภาพ

เสมียนคลังสินค้า

635 คน

88 คน

84 คน

50 คน

40 คน

อาชี พที่  นายจ้ าง/สถานประกอบการ
มี ความต้ องการแรงงานมากที่  สุ ด

(แจ้ งผ่ านบริ ษั ทจั ดหางานเอกชน) 5 อั นดั บ

วิศวกร

พนักงานขายในศูนย์บริการลูกค้า

ตัวแทนขายด้านการค้า

เสมียนทั่วไป

หัวหน้าคุมงานในสำนักงาน

82 อัตรา

51 อัตรา

49 อัตรา

41 อัตรา

29 อัตรา

ผู้  สมั ครงาน
จำ แนกตามวุ ฒิ การศึ กษา

มัธยมศึกษา

ปวช.ปวส.ปวท.อนุปริญญา

ปริญญาตรี,โท,เอก

ประถมศึกษาและต่ำกว่า

599 คน

330 คน

284 คน

214 คน

การผลิตเคมีภัณฑ์ และผลิตภัณฑ์เคมี

การผลิตผลิตภัณฑ์ที่ทำจากโลหะประดิษฐ์

 การขายปลีก  ยกเว้น ยานยนต์และจักรยานยนต์

การผลิตเครื่องจักรและเครื่องมือ

การผลิตผลิตภัณฑ์ประเภทอื่น ๆ

305 คน

171 คน

161 คน

110 คน

645คน

              คนต่างด้าวคงเหลือในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ชลบุรี ระยอง ฉะเชิงเทรา เดือนมกราคม 2567 จำนวน 369,282 คน
ลดลงจากเดือนมกราคม 2566 (392,753 คน) จำนวน 23,471 คน หรือร้อยละ 5.98 และเพิ่มขึ้นจากเดือนธันวาคม 2566 (276,654 คน) จำนวน 92,628 คน
หรือร้อยละ 33.48 เป็นคนต่างด้าวตามมติ ครม. 7 กุมภาพันธ์ 2566 (มาตรา 63/2) มากที่สุด จำนวน 162,243 คน (ร้อยละ 43.93) รองลงมาคนต่างด้าว
ตามมติ ครม. 3 ตุลาคม 2566 (มาตรา 63/2) จำนวน 95,484 คน (ร้อยละ 25.86) และคนต่างด้าวนำเข้าตาม MOU (มาตรา 59) จำนวน 93,514 คน (ร้อยละ 25.32) 

163,090
257,727

1,717
1,741

4,403
4,382

105,456
107,420

หน่วย : คน

208,185

99,240

61,857

154,780

74,489

47,385

หน่วย : คน

 อุ ตสาหกรรมที่  ได้ รั บการ
มากที่  สุ ด 5 อั นดั บ

หมายเหตุ : ข้อมูลความต้องการแรงงาน คือ การแจ้งความต้องการแรงงานผ่านกรมการจัดหางานและการแจ้งความต้องการ
แรงงานผ่านบริษัทจัดหางานเอกชน (12 แห่ง) สำหรับข้อมูลผู้สมัครงานและการบรรจุงาน เป็นข้อมูลกรมการจัดหางานเท่านั้น

บรรจุ งานบรรจุ งาน      อาชี พที่  ได้ รั บการ
มากที่  สุ ด 5 อั นดั บ

คนงานด้านการผลิต

ช่างเชื่อมและช่างตัดโลหะด้วยเปลวไฟ

ผู้จำหน่ายสินค้าอื่นๆ

เสมียนคลังสินค้า

เสมียนทั่วไป

676 คน

78 คน

49 คน

36 คน

29 คน

บรรจุ งานบรรจุ งาน

เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก

มาตรา 63/2 (มติ ครม. 7 ก.พ. 66 
และ มติ ครม. 3 ต.ค. 66) 



ค่าจ้างขั้นต่ำ                      ค่าจ้างขั้นต่ำ                      ปี 2567ปี 2567

เกร็ดความรู้เกร็ดความรู้

370
บาท

370
บาท

ที่มา :  กระทรวงแรงงาน

มีผลใช้บังคับ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 เป็นต้นไป

ภูเก็ตภูเก็ต

347
บาท

347
บาท

กระบี่, ตราดกระบี่, ตราด

363
บาท

363
บาท

กรุงเทพมหานคร, นครปฐม, นนทบุรี,
ปทุมธานี, สมุทรปราการ, สมุทรสาคร
กรุงเทพมหานคร, นครปฐม, นนทบุรี,
ปทุมธานี, สมุทรปราการ, สมุทรสาคร

345
บาท

345
บาท

กาญจนบุรี, จันทบุรี, เชียงราย, ตาก,
นครพนม, บุรีรัมย์, ประจวบคีรีขันธ์,
พังงา, พิษณุโลก, มุกดาหาร, 
สกลนคร, สงขลา, สระแก้ว,
สุราษฎร์ธานี, อุบลราชธานี

กาญจนบุรี, จันทบุรี, เชียงราย, ตาก,
นครพนม, บุรีรัมย์, ประจวบคีรีขันธ์,
พังงา, พิษณุโลก, มุกดาหาร, 
สกลนคร, สงขลา, สระแก้ว,
สุราษฎร์ธานี, อุบลราชธานี

361
บาท
361
บาท

ชลบุรี, ระยองชลบุรี, ระยอง

344
บาท

344
บาท

ชุมพร, เพชรบุรี, สุรินทร์ชุมพร, เพชรบุรี, สุรินทร์

352
บาท

352
บาท

นครราชสีมานครราชสีมา

343
บาท

343
บาท

นครสวรรค์, ยโสธร, ลำพูนนครสวรรค์, ยโสธร, ลำพูน

351
บาท
351
บาท

สมุทรสงครามสมุทรสงคราม

342
บาท

342
บาท

กาฬสินธุ์, นครศรีธรรมราช,
บึงกาฬ, เพชรบูรณ์, ร้อยเอ็ด
กาฬสินธุ์, นครศรีธรรมราช,
บึงกาฬ, เพชรบูรณ์, ร้อยเอ็ด

350
บาท

350
บาท

341
บาท
341
บาท

ชัยนาท, ชัยภูมิ, พัทลุง, 
สิงห์บุรี, อ่างทอง
ชัยนาท, ชัยภูมิ, พัทลุง, 
สิงห์บุรี, อ่างทอง

349
บาท

349
บาท

ลพบุรีลพบุรี

348
บาท

348
บาท

นครนายก, สุพรรณบุรี, หนองคายนครนายก, สุพรรณบุรี, หนองคาย

ขอนแก่น, ฉะเชิงเทรา, เชียงใหม่,
ปราจีนบุรี, พระนครศรีอยุธยา, สระบุรี
ขอนแก่น, ฉะเชิงเทรา, เชียงใหม่,
ปราจีนบุรี, พระนครศรีอยุธยา, สระบุรี

340
บาท

340
บาท

กำแพงเพชร, พิจิตร, มหาสารคาม,
แม่ฮ่องสอน, ระนอง, ราชบุรี, ลำปาง,
เลย, ศรีสะเกษ, สตูล, สุโขทัย,
หนองบัวลำภู, อำนาจเจริญ, 
อุดรธานี, อุตรดิตถ์, อุทัยธานี

กำแพงเพชร, พิจิตร, มหาสารคาม,
แม่ฮ่องสอน, ระนอง, ราชบุรี, ลำปาง,
เลย, ศรีสะเกษ, สตูล, สุโขทัย,
หนองบัวลำภู, อำนาจเจริญ, 
อุดรธานี, อุตรดิตถ์, อุทัยธานี

338
บาท

338
บาท

ตรัง, น่าน, พะเยา, แพร่ตรัง, น่าน, พะเยา, แพร่

330
บาท

330
บาท

นราธิวาส,ปัตตานี, ยะลานราธิวาส,ปัตตานี, ยะลา


