
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณ�ตลาดแรงงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ป� 2566 

ศูนย�บริหารข%อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 ผู%มีงานทํา 9.44 ล%านคน เพ่ิมข้ึนจากป�ท่ีผ2านมา ร%อยละ 0.96 

 ผู%ว2างงาน 6.43 หมื่นคน ลดลงจากป�ท่ีผ2านมา ร%อยละ 33.48              
คิดเป6นอัตราการว2างงาน ร%อยละ 0.5  

 ความต%องการแรงงาน จํานวน 93,330 อัตรา                 
เพ่ิมข้ึนจากป�ท่ีผ2านมา ร%อยละ 29.56 

 มีการบรรจุงาน จํานวน 31,822 คน                          
ลดลงจากป�ท่ีผ2านมา ร%อยละ 28.39 

www.doe.go.th/lmi-ne 
QR CODE 

เศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ป� 2566 หดตัวจาก
ป�ก2อนตามการบริโภคท่ีหดตัว จากรายได%ท่ีลดลงท้ังใน                   
และนอกภาคเกษตรกรรม 

สถานการณ�ตลาดแรงงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ป� 2566 
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ภาวะเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ป� 2566 
หดตัวจากป�ก�อน ตามการบริโภคท่ีหดตัว จากรายได&                
ท่ีลดลงท้ังในและนอกภาคเกษตรกรรม รวมถึงผลของ
มาตรการกระตุ&นการใช&จ�ายของภาครัฐท่ีน&อยกว�าป�ก�อน 
และค�าครองชีพท่ีอยู� ในระดับสูงยังกดดันการบริโภค
โดยรวม ด&านการผลิตภาคอุตสาหกรรมเพ่ือการส�งออก                
หดตัว ตามความต&องการของประเทศคู�ค&าท่ีชะลอตัว 
อย�างไรก็ดี ภาคการบริการท�องเท่ียว ท่ีฟ67นตัวเป8นแรงส�ง
สําคัญในการพยุงเศรษฐกิจอีสาน แม&ยังมีสัดส�วนน&อย 

สถานการณ<ตลาดแรงงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ในป� 2566 ผู&มีงานทํา 9.44 ล&านคน เพ่ิมข้ึนร&อยละ 0.96  
จากป�ท่ีผ�านมา มีจํานวนผู&ว�างงาน 6.43 หม่ืนคน คิดเป8น
อัตราว�างงานร&อยละ 0.7 โดยจํานวนผู&ว�างงาน ลดลงร&อยละ 
33.48 จากป�ท่ีผ�านมา  

ความต&องการแรงงานผ�านบริการจัดหางานโดยรัฐ 
และเอกชน (บริษัทจัดหางาน 12 แห�ง) มีความต&องการ
แรงงาน จํานวน 93,330 อัตรา มีผู&สมัครงานมาใช&บริการ 
จํานวน 47,986 คน และได&รับการบรรจุงาน จํานวน 31,822 
คน เม่ือเปรียบเทียบกับป�ท่ีผ�านมา พบว�า ความต&องการ
แรงงาน เพ่ิมข้ึนร&อยละ 29.56 ผู&สมัครงานมาใช&บริการ 
ลดลงร&อยละ 15.01 และการบรรจุงาน ลดลงร&อยละ 28.39  

ผู&ท่ีได&รับอนุญาตให&เดินทางไปทํางานต�างประเทศ 
(เฉพาะ 5 วิธีการเดินทาง) จํานวน 44,159 คน ลดลง               
ร&อยละ 4.83 จากป�ท่ีผ�านมา เป8นแรงงานท่ีบริษัทจัดหางาน
จัดส�ง ร&อยละ 49.89 สําหรับประเทศท่ีแรงงานไปทํางาน                  
มากท่ีสุด ได&แก� ไต&หวัน สวีเดน และประเทศเกาหลี 

จากข&อมูลของสํานักบริหารแรงงานต�างด&าว กรมการ
จัดหางาน ณ เดือนธันวาคม ป� 2566 พบว�า คนต�างด&าวท่ีได&รับ
อนุญาตทํางานคงเหลือภาคตะวันออก-เฉียงเหนือ มีจํานวนท้ังสิ้น 
60,222 คน ลดลงจากช�วงเดียวกันของป�ก�อน ร&อยละ 14.34 โดย
ส�วนใหญ�เป8นแรงงานต�างด&าวประเภทท่ัวไป ร&อยละ 90.43  
 

โทรศัพท� 0-4323-9016, 0-4323-4752 โทรสาร 0-4323-9016 
E-Mail : Im_kkn@doe.go.th    

เว็บไซต� http://www.doe.go.th/lmi-ne 
 

สารบัญ สารบัญ บทบรรณาธิการ บทบรรณาธิการ 
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สถานการณ�เศรษฐกิจ 
เศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หดตัวจากป�ก�อน ตามการ

บริโภคที่หดตัว จากรายได&ที่ลดลงทั้งในและนอกภาคเกษตรกรรม รวมถึง
ผลของมาตรการการะตุ&นการใช&จ�ายของภาครัฐที่น&อยกว�าป�ก�อน และ              
ค�าครองชีพที่อยู�ในระดับสูงยังกดดันการบริโภคโดยรวม ด&านการผลิต
ภาคอุตสาหกรรมเพื่อการส�งออกหดตัว ตามความต&องการของประเทศ             
คู�ค&าที่ชะลอตัว อย�างไรก็ดี ภาคการบริการท�องเที่ยวที่ฟ67นตัวเป8นแรงส�ง
สําคัญในการพยุงเศรษฐกิจอีสาน แม&ยังมีสัดส�วนน&อย 

สถานการณ�ตลาดแรงงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ป, 2566 
 จํานวนผู&มีงานทํา ในป� 2566 มีจํานวน 9.44 ล&านคน เพิ่มข้ึน
จากป�ที่ผ�านมา จํานวน 8.94 หม่ืนคน หรือเพิ่มข้ึนร&อยละ 0.96 อยู�ใน 
ภาคเกษตรกรรม  4.98 ล&านคน คิดเป8นร&อยละ 52.77 ภาคบริการและ
การค&า 3.28 ล&านคน คิดเป8นร&อยละ 34.79 และภาคการผลิต 1.17 ล&านคน 
คิดเป8นร&อยละ 12.44 เมื่อเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา ภาคเกษตรกรรม 

เพิ่มข้ึนร�อยละ 2.59 ส�วนภาคการผลิตและภาคบริการและการค�า ลดลง

ร�อยละ 1.60 และลดลงร�อยละ 0.53 ตามลําดับ 

 ผู&ว�างงานมีประมาณ 6.43 หม่ืนคน คิดเป8นอัตราการว�างงาน 
ร&อยละ 0.7 ซ่ึงจํานวนผู&ว�างงาน ลดลงจากป�ที่ผ�านมา 3.24 หม่ืนคน 
หรือลดลงร&อยละ 33.48 

ความต�องการแรงงานผ3านบริษัทจัดหางานโดยรัฐและเอกชน              
(บริษัทจัดหางาน 12 แห3ง) 
 ในป� 2566 นายจ&าง/สถานประกอบการ แจ&งความต&องการ
แรงงานผ�านบริษัทจัดหางานโดยรัฐและเอกชน (บริษัทจัดหางาน               
12 แห�ง) จํานวน 93,330 อัตรา เพิ่มข้ึนจากป�ที่ผ�านมา จํานวน 21,293 
อัตรา หรือเพิ่มข้ึนร&อยละ 29.56 โดยเป8นความต&องการแรงงานที่
สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด ร&อยละ 43.29 ระดับ
ประถมศึกษา ร&อยละ 34.60 ระดับอาชีวศึกษา (ปวช.ปวส. และ
อนุปริญญา) ร&อยละ 12.67 และระดับปริญญาตรีข้ึนไป ร&อยละ 9.43 

สําหรับประเภทอุตสาหกรรมที่ มีความต&องการแรงงาน              
มากที่สุด คือ อุตสาหกรรมด&านการผลิต จํานวน 38,783 อัตรา คิดเป8น
ร&อยละ 41.55 การขายส�งและขายปลีก การซ�อมยานยนต<และ
จักรยานยนต< จํานวน 30,370 อัตรา คิดเป8นร&อยละ 32.54 ซ่ึงประเภท
อาชีพที่มีความต&องการแรงงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพื้นฐาน จํานวน 
28,177 อัตรา คิดเป8นร&อยละ 30.19 

 ผู&สมัครงานที่มาใช&บริการในป� 2566 มีจํานวน 47,986 คน 
ลดลงจากป�ที่ผ�านมา จํานวน 8,478 คน หรือลดลงร&อยละ 15.01                
ซ่ึงเป8นผู&ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด ร&อยละ 45.55 
ระดับปริญญาตรีข้ึนไป ร&อยละ 23.32 ระดับอาชีวศึกษา (ปวฃ.ปวส.
และอนุปริญญา) ร&อยละ 20.58 และระดับประถมศึกษา ร&อยละ 
10.55 ตามลําดับ 

โดยอาชีพงานพื้นฐานมีผู&สมัครงานมากที่สุด ร&อยละ 
30.61 ช�างเทคนิค ร&อยละ 21.74 และประเภทอาชีพเสมียน 
เจ&าหน&าที่ ร&อยละ 16.85 
 สําหรับการบรรจุงาน ในป� 2566 มีจํานวนทั้งสิ้น 
31,822 คน ลดลงจากป�ที่ผ�านมา ร&อยละ 28.39 ส�วนใหญ�เป8น
ผู&ที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษามากที่สุด ร&อยละ 51.35 
ระดับอาชีวศึกษา (ปวช. ปวส.และอนุปริญญา) ร&อยละ 18.73 
ระดับปริญญาตรีข้ึนไป ร&อยละ 17.44 และระดับประถมศึกษา 
ร&อยละ 12.48 

โดยอุตสาหกรรมที่ได&รับการบรรจุงานมากที่สุด คือ 
อุตสาหกรรมด&านการผลิต และอุตสาหกรรมด&านการขายส�ง
และขายปลีก การซ�อมยานยนต<และจักรยานยนต< ร&อยละ 
41.52 และร&อยละ 32.80 ตามลําดับ ส�วนประเภทอาชีพ                    
ที่ ได& รับการบรรจุงานมากที่สุด ได&แก�  อาชีพงานพื้นฐาน                    
ช�างเทคนิคฯ และพนักงานบริการ พนักงานขายฯ 

การไปทํางานต3างประเทศ 
 จากข&อมูลของกองบริหารแรงงานไทยไปต�างประเทศ
พบว�า ในป� 2566 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีแรงงานที่ได& รับ
อนุญาตให&เดินทางไปทํางานต�างประเทศ (เฉพาะ 5 วิธีการ
เดินทาง) มีจํานวน 44,159 คน ลดลงจากป�ที่ผ�านมา ร&อยละ 4.83 
เป8นแรงงานที่บริษัทจัดหางานจัดส�ง ร&อยละ 49.89 นายจ&าง                 
พาลูกจ&างไปทํางาน ร&อยละ 21.21 และกรมการจัดหางานจัดส�ง 
ร&อยละ 18.40 ตามลําดับ 

แรงงานส�วนใหญ�มีภูมิลําเนาอยู�ในจังหวัดอุดรธานี 
ชัย ภู มิ  และจั งหวัดนครราชสีมา โดยส�วนใหญ� เป8นผู& ที่                       
จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษา ร&อยละ 62.10 ระดับ
อาชีวศึกษา (ปวช. ปวส. และอนุปริญญา) ร&อยละ 17.18 และ
ระดับประถมศึกษา ร&อยละ 14.56 ตามลําดับ 

สําหรับประเทศที่มีแรงงานไทยไปทํางานมากที่สุด                
5 อันดับแรก ได&แก� ไต&หวัน สวีเดน เกาหลี ญี่ปุNน และประเทศ
อิสราเอล 
การทํางานของคนต3างด�าว 
 แรงงานต�างด&าวที่ ได& รับอนุญาตทํางานคงเหลือ                     
ณ เดือนธันวาคม ป� 2566 จํานวน 60,222 คน ลดลงจาก              
ช�วงเดียวกันของป�ก�อน ร&อยละ 14.34  เป8นแรงงานต�างด&าว
ประเภททั่วไป ร&อยละ 90.43 แรงงานต�างด&าว กลุ�มมีทักษะ 
ร&อยละ 8.17 ชนกลุ�มน&อย ร&อยละ 1.40  โดยแรงงานส�วนใหญ�
ทํางานอยู�ในจังหวัดนครราชสีมา ขอนแก�น อุดรธานี อุบลราชธานี 
และจังหวัดเลย ตามลําดับ

บทสรปุผูบ้ริหาร บทสรปุผูบ้ริหาร 
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ภาวะเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ป� 2566 หดตัวจากป�ก�อน ตามการบริโภคที่หดตัว จากรายได&ที่ลดลงทั้งในและ                  
นอกภาคเกษตรกรรม รวมถึงผลของมาตรการการะตุ&นการใช&จ�ายของภาครัฐที่น&อยกว�าป�ก�อน และค�าครองชีพที่อยู�ในระดับสูงยังกดดัน                 
การบริโภคโดยรวม ด&านการผลิตภาคอุตสาหกรรมเพื่อการส�งออกหดตัว ตามความต&องการของประเทศคู�ค&าที่ชะลอตัว อย�างไรก็ดี                 
ภาคการบริการท�องเที่ยวที่ฟ67นตัวเป8นแรงส�งสําคัญในการพยุงเศรษฐกิจอีสาน แม&ยังมีสัดส�วนน&อย มีรายละเอียดสําคัญ ดังนี้ 

 

การอุปโภคบริโภค กลับมาหดตัว  
ตามการใช&จ�ายในหมวดยานยนต< โดยเฉพาะรถกระบะ 

ที่หดตัวสูง จากรายได&ที่ลดลงและความระมัดระวังในการ
พิจารณาสินเชื่อของสถาบันการเงิน สินค&าอุปโภคบริโภคและ              
ก่ึงคงทนหดตัว จากผลของมาตรการภาครัฐที่น&อยกว�าป�ก�อน 
และค�าครองชีพที่อยู�ในระดับสูง ขณะที่สินค&าบริการขยายตัว 
ตามการจัดกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ�และกระจายตัว
มากข้ึน 
การลงทุนภาคเอกชน หดตัวต3อเน่ือง 

ตามการลงทุนด&านเคร่ืองจักรและอุปกรณ<ที่หดตัว        
จากการนําเข&าสินค&าทุนประเภทอะไหล�เคร่ืองจักร สอดคล&องกับ
ภาคการผลิตเพื่อการส�งออกที่หดตัวตามเศรษฐกิจประเทศคู�ค&า 
รวมถึงยอดจําหน�ายรถยนต<เชิงพาณิชย<ที่กลับมาหดตัวสูง
หลังจากเร�งไปในช�วงเกิดโควิด-19 
การค�าผ3านด3านศุลกากร กลับมาขยายตัว  

ตามการเปOดประเทศของจีนเป8นสําคัญ หลังผ�อนคลาย
มาตรการ Zero - Covid ที่เข&มงวดในป�ก�อนส�งผลให& 

การส3งออก ขยายตัว ตามสินค&าทุเรียนสด และชิ้นส�วน
คอมพิวเตอร< 

การ นํา เข� า  ขยายตั ว  ตามสินค& าหมวดชิ้ นส� วน
อิเล็กทรอนิกส< เคมีภัณฑ< คอมพิวเตอร< เคร่ืองจักรและอุปกรณ< 
รายได�เกษตรกร กลับมาหดตัว  

จากผลผลิตมันปะหลังที่หดตัวหลังได&รับผลกระทบ            
จากโรคใบด�าง และอ&อยที่หดตัวตามผลผลิตที่ลดลงในช�วงต&นป� 
ตามการใส�ปุYยที่ลดลง เนื่องจากราคาปุYยแพงและการเปOดหีบ
ล�าช&าในช�วงปลายป� ขณะที่ด&านราคาทรงตัว 

ภาคอุตสาหกรรม กลับมาหดตัว  
ตามการผลิตชิ้นส�วนอิเล็กทรอนิกส< สิ่งทอ จากความ

ต&องการของประเทศคู�ค&าที่ชะลอตัว น้ําตาลทรายดิบและแปZงมัน
สําปะหลังหดตัวตามผลผลิตที่ลดลง ขณะที่การผลิตยางพารา             
แปรรูปขยายตัวตามคําสั่งซ้ือ 
การท3องเที่ยว ขยายตัวต3อเน่ือง  

ตามการฟ67นตัวของกิจกรรมกระตุ&นการท�องเที่ยวที่มีทั้ง
ขนาดใหญ�และจํานวนวันจัดงานมากข้ึน ส�งผลให&ผู&เยี่ยมเยือน               
ทั้งคนไทยและต�างชาติเพิ่มข้ึน รวมทั้งอัตราการเข&าพักแรมสูงกว�าป�ก�อน 
และเป8นที่น�าสังเกตว�า จํานวนนักท�องเที่ยวต�างชาติสูงกว�าช�วงก�อน
โควิด-19 แล&ว 

อัตราเงินเฟ\อ ลดลง ตามราคาพลังงาน น้ํามันเชื้อเพลิง 91 95 
ดีเซล ค�าไฟฟZา และอาหารสด เนื้อสัตว< เป8ด ไก� และไข� 

แนวโน�มเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
เศรษฐกิจป, 2567 คาดว3า ขยายตัวเล็กน�อยจากป,ก3อน 

ตามการอุปโภคบริโภคที่ทยอยฟ67นตัว จากการจัดกิจกรรม                  
ทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ�มากข้ึน  และความเชื่อม่ันผู&บริโภค               
ที่ปรับดีข้ึน แต�ค�าครองชีพและภาระหนี้ครัวเรือนที่อยู�ในระดับสูง
ยังกดดันกําลังซ้ือโดยรวม ประกอบกับรายได&เกษตรกรมีแนวโน&ม
หดตัวตามการชะลอตัวของราคาเป8นสําคัญ 

 
ที่มา : ธนาคารแห�งประเทศไทย  
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ภาวะการทํางานของประชากรและการว�างงาน  
  ผู�มีงานทํา 9.44 ล�านคน เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา ร�อยละ 0.96 
  ผู�ว�างงาน 6.43 หม่ืนคน ลดลงจากป�ทีผ่
านมา ร�อยละ 33.48 
  อัตราว�างงาน ร�อยละ 0.7 

 ข�อมูลประชากรอายุ 15 ป-ขึ้นไป ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ป- 2562-2566 

 
สถานภาพแรงงาน 

ป- 2562-2566 การเปลี่ยนแปลง 
(ร�อยละ) 
(5)(4) 

ป- 2562 
(1) 

ป- 2563 
(2) 

ป- 2564 
(3) 

ป- 2565 
(4) 

ป- 2566 
(5) 

1) ประชากรอายุ 15 ป-ขึ้นไป 14,993,152 15,003,621 15,001,746 14,998,333 14,987,684 -0.07 
2) ผู�อยู�ในกําลังแรงงาน 9,513,783 9,607,128 9,577,441 9,558,579 9,595,246 0.38 
    2.1 กําลังแรงงานป8จจุบัน 9,390,789 9,489,782 9,443,292 9,448,028 9,505,111 0.60 

- ผู�มีงานทํา 9,317,316 9,357,870 9,298,253 9,351,415 9,440,848 0.96 
- ผู�ว�างงาน 73,473 131,913 145,040 96,613 64,263 -33.48 

    2.2 ผู�ที่รอฤดูกาล 122,994 117,346 134,149 110,551 90,135 -18.47 
3) ผู�ไม�อยู�ในกําลังแรงงาน 5,479,370 5,396,493 5,424,305 5,439,755 5,392,438 -0.87 

- ทํางานบ�าน 1,422,740 1,363,482 1,339,339 1,371,091 1,316,024 -4.02 
- เรียนหนังสือ 1,354,473 1,3632,64 1,379,254 1,445,579 1,441,497 -0.28 
- อ่ืนๆ* 2,702,156 2,669,747 2,705,711 2,623,085 2,634,917 0.45 

4) อัตราการมีส�วนร�วม 
   ในกําลังแรงงาน (ร�อยละ) 

63.45 64.03 63.84 63.73 64.02 
- 

5) อัตราการว�างงาน (ร�อยละ) 0.8 1.4 1.5 1.0 0.7 - 
ท่ีมา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแห�งชาติ 
หมายเหตุ : อ่ืน ๆ * หมายถึง เด็ก ชรา ป-วย หรือพิการไม
สามารถทํางานได� พักผ
อน เกษียณการทํางาน เป7นต�น 

   อัตราการว
างงาน =  
ผู�ว
างงาน ����

กําลงัแรงงานรวม
 ,     อัตราการมีส
วนร
วมในกําลังแรงงาน = 

กําลังแรงงานรวม ����

ประชากรอายุ �� ป�ข้ึนไป
 

  
ผลจากการสํารวจภาวะการมีงานทําของประชากรของสํานักงานสถิติแห
งชาติ ป� 2566 พบว
า ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีประชากร

อายุ 15 ป-ขึ้นไป 14.99 ล�านคน เป>นผู�ที่อยู�ในกําลังแรงงานหรือผู�ที่พร�อมจะทํางาน 9.60 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 64.02 ของประชากรอายุ 
15 ป�ข้ึนไป ซ่ึงประกอบด�วย ผู�มีงานทํา 9.44 ล�านคน ผู�ว�างงาน 6.43 หม่ืนคน ผู�ที่รอฤดูกาล 9.01 หม่ืนคน ส
วนผู�ที่อยู�นอกกําลังแรงงานหรือ
ผู�ที่ไม�พร�อมทํางาน 5.39 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 35.98 ของประชากรอายุ 15 ป�ข้ึนไป (ได�แก
 ทํางานบ�าน ร�อยละ 24.41 เรียนหนังสือ            
ร�อยละ 26.73 และอ่ืนๆ ร�อยละ 48.86 ของจํานวนผู�ไม
อยู
ในกําลังแรงงานทั้งหมด)  

เมื่อเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา พบว�า จํานวนผู�มีงานทํา เพิ่มข้ึน 8.94 หมื่นคน หรือเพิ่มข้ึนร�อยละ 0.96 ผู�ว�างงาน ลดลง 3.24 หมื่นคน 
หรือลดลงร�อยละ 33.48 และผู�อยู�นอกกําลังแรงงาน ลดลง 4.73 หมื่นคน หรือลดลงร�อยละ 0.87 
 
 

หน�วย : คน 
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ภาวะการมีงานทํา  
 

ผู�มีงานทํา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามภาคอุตสาหกรรม ป- 2562-2566  
หน�วย: คน 

ภาคอุตสาหกรรม 
 การเปลี่ยนแปลง 

(ร�อยละ)  
(5)(4) 

ป- 2562 
(1) 

ป- 2563 
(2) 

ป- 2564 
(3) 

ป- 2565 
(4) 

ป- 2566 
(5) 

- ภาคเกษตรกรรม 4,859,732 4,964,912 4,918,423 4,855,972 4,981,859 2.59 

- ภาคการผลิต 1,345,514 1,257,812 1,248,981 1,193,190 1,174,154 -1.60 

- ภาคการบริการและการค�า 3,112,070 3,135,146 3,130,848 3,302,253 3,284,835 -0.53 

รวม 9,317,316 9,357,870 9,298,253 9,351,415 9,440,848 0.96 
          ที่มา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแห�งชาต ิ
 

ผู�มีงานทํา ป� 2566 มีประมาณ 9.44 ล�านคน เพิ่มข้ึนจากป�ที่ผ
านมา 8.94 หม่ืนคน หรือเพิ่มข้ึนร�อยละ 0.96 เม่ือจําแนกตาม
ภาคอุตสาหกรรม พบว
า ภาคเกษตรกรรม มีจํานวน 4.98 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 52.77 ภาคบริการและการค�า จํานวน 3.28 ล�านคน       
คิดเป7นร�อยละ 34.79 และภาคการผลิต จํานวน 1.17 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 12.44 ของจํานวนผู�มีงานทําทั้งหมด  

เมื่อเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา พบว�า ภาคเกษตรกรรม เพิ่มข้ึน จํานวน 125,886 คน หรือเพิ่มข้ึนร�อยละ 2.59 ภาคการผลิต 
ลดลง จํานวน 19,036 คน หรือลดลงร�อยละ 1.60 และภาคบริการและการค�า ลดลง จํานวน 17,418 คน หรือลดลงร�อยละ 0.53 
 

จํานวนผู�มีงานทํา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
เปรียบเทียบ ป- 2565 และป- 2566 

 

 

 

   

  

 

 
 

 
ที่มา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแห
งชาติ 
หมายเหตุ : อื่นๆ* ได�แก
 กิจการทางการเงินและการประกันภัย ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ การบริหารและการสนับสนุน กิจกรรม

ทางวิชาชีพและเทคนิค ลูกจ�างในครัวเรือนส
วนบุคคล การไฟฟIา กJาซและไอนํ้า กิจกรรมอสังหาริมทรัพยK การจัดหา นํ้า บําบัด นํ้าเสีย ข�อมูลข
าวสารและ
การส่ือสาร และการทําเหมืองแร
 เหมืองหิน 

 

เม่ือพิจารณาผู�มีงานทําตามประเภทอุตสาหกรรม พบว
า อุตสาหกรรมที่มีจํานวนผู�มีทํางานมากที่สุด 3 อันดับแรก ได�แก
                  
ผู�ที่ทํางานด�านเกษตรกรรม การปDาไม� และการประมง จํานวน 4.98 ล�านคน (คิดเป7นร�อยละ 52.77 ของจํานวนผู�มีงานทําทั้งหมด) 
เพิ่มข้ึนจากป�ที่ผ
านมา 1.26 แสนคน หรือเพิ่มข้ึนร�อยละ 2.59 รองลงมาคือการขายส�ง/ขายปลีก จํานวน 1.35 ล�านคน ลดลงจากป�ที่ผ
านมา               
1.56 หม่ืนคน หรือลดลงร�อยละ 1.14 และการผลิต จํานวน 6.39 แสนคน เพิ่มข้ึนจากป�ที่ผ
านมา 5,921 คน หรือเพิ่มข้ึนร�อยละ 0.93 

เกษตรกรรม การขายส�ง การผลิต การก�อสร�าง
โรงแรมและ

อาหาร
การบริหาร
ราชการ

การศึกษา
กิจกรรม
บริการ

สุขภาพ การขนส�งฯ อ่ืนๆ*

ป- 2565 4,855,97 1,369,67 633,495 515,790 447,313 422,457 288,085 233,608 200,711 99,082 285,230

ป- 2566 4,981,85 1,354,07 639,417 500,337 491,962 422,451 276,043 225,262 186,365 95,888 267,187

ผู�ม
ีงา

นทํ
า 

(ล
�าน

คน
)

ป- 2565
ป- 2566
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ผู�มีงานทํา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามประเภทอาชีพ ป- 2562-2566 
 

ประเภทอาชีพ 
ผู�มีงานทํา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ป- 2562- 2566 (หน�วย : คน) การเปลี่ยนแปลง 

(ร�อยละ) 
(5)(4) 

ป- 2562 
(1) 

ป- 2563 
(2) 

ป- 2564 
(3) 

ป- 2565 
(4) 

ป- 2566 
(5) 

1) ผู�บัญญัติกฎหมาย ข�าราชการ อาวุโส 
   และผู�จัดการ 

265,056 321,323 248,615 252,464 249,495 -1.18 

2) ผู�ประกอบวิชาชีพด�านต�าง ๆ 378,350 411,302 382,068 426,627 396,243 -7.12 
3) ผู�ประกอบวิชาชีพช�างเทคนิค  
    และอาชีพท่ีเกี่ยวข�อง 

184,470 193,401 184,851 198,111 187,002 -5.61 

4) เสมียน เจ�าหน�าท่ี 226,599 210,474 223,953 222,764 239,210 7.38 

5) พนักงานบริการ พนักงานขายในร�านค�า 
   และตลาด 

1,478,428 1,430,451 1,480,354 1,567,038 1,605,441 2.45 

6) ผู�ปฏิบัติงานท่ีมีฝ-มือในด�านการเกษตร  
   และการประมง 

4,612,876 4,764,357 4,683,420 4,612,520 4,770,640 3.43 

7) ช�างฝ-มือและผู�ปฏิบัติงานท่ีเกีย่วข�อง 826,984 772,379 770,149 785,644 743,832 -5.32 
8) ผู�ปฏิบัติงานโรงงานและเคร่ืองจักร  
    และผู�ปฏิบัติงานด�านการประกอบ 

456,402 422,656 409,136 373,294 386,030 3.41 

9) อาชีพงานพ้ืนฐาน 888,152 831,410 915,707 911,723 862,954 -5.35 
10) คนงานซ่ึงมิได�จําแนกไว� - 117 - 1,231 - - 

รวม 9,317,316 9,357,870 9,298,253 9,351,415 9,440,848 0.96 
ที่มา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแห�งชาต ิ

เม่ือจําแนกตามประเภทอาชีพ พบว
า ประเภทอาชีพที่มีผู�ทํางานมากที่สุด 3 อันดับแรก ได�แก
 ผู�ปฏิบัติงานที่มีฝ-มือในด�าน
การเกษตรและการประมง จํานวน 4.77 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 50.53 ของผู�มีงานทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา จํานวน 1.58 แสนคน หรือ
เพ่ิมขึ้นร�อยละ 3.43 รองลงมาคือพนักงานบริการ พนักงานในร�านค�าและตลาด จํานวน 1.61 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 17.01 ของผู�มีงานทํา
ทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา 3.84 หม่ืนคน หรือเพ่ิมขึ้นร�อยละ 2.45 และอาชีพขั้นพ้ืนฐานต�างๆ ในด�านการขายและการให�บริการ 
จํานวน 8.63 แสนคน คิดเป7นร�อยละ 9.14 ของผู�มีงานทําทั้งหมด ลดลงจากป�ที่ผ
านมา จํานวน 4.88 หม่ืนคน หรือลดลงร�อยละ 5.35 

 

จํานวนผู�มีงานทํา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามสถานภาพการทํางาน  
เปรียบเทียบ ป- 2565 และป- 2566 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ท่ีมา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแห�งชาติ 

นายจ�าง ลูกจ�างรัฐบาล ลูกจ�างเอกชน ทํางานส�วนตัว ช�วยธุรกิจครัวเรือน การรวมกลุ�ม

ป- 2565 109,351 941,241 1,894,775 4,122,111 2,250,465 33,812

ป- 2566 108,906 911,122 1,805,968 4,273,090 2,314,106 27,655

ผู�ม
ีงา

นท
ํา 

(ค
น)

ป- 2565 ป- 2566



7 

สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ปี ���� 

เม่ือพิจารณาผู�มีงานทําตามสถานภาพการทํางาน พบว
า ส
วนใหญ
ผู�มีงานทํามีสถานภาพการทํางานส�วนตัว จํานวน 4.27 ล�านคน 
คิดเป7นร�อยละ 45.26 ของผู�มีงานทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา 1.51 แสนคน หรือเพ่ิมขึ้นร�อยละ 3.66 รองลงมาคือช�วยธุรกิจครัวเรือน 
จํานวน 2.31 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 24.51 ของผู�มีงานทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา 6.36 หม่ืนคน หรือเพ่ิมขึ้นร�อยละ 2.83 และ
ลูกจ�างเอกชน จํานวน 1.81 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 19.13 ของผู�มีงานทําทั้งหมด ลดลงจากป�ที่ผ
านมา 8.88 หม่ืนคน หรือลดลงร�อยละ 4.69 

 

จํานวนผู�มีงานทํา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามระดบัการศึกษา  
เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 

 

 

  

    

 

 

    

 
 

ท่ีมา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแห�งชาติ 
 

เม่ือจําแนกตามระดับการศึกษา พบว
า ผู�มีงานทําส
วนมากจบการศึกษาในระดับประถมศึกษา จํานวน 2.73 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 
28.87 ของผู�มีงานทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา จํานวน 9.90 หม่ืนคน หรือเพ่ิมขึ้นร�อยละ 3.77 รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จํานวน 1.84 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 19.52 ของผู�มีงานทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา จํานวน 1.49 แสนคน หรือเพ่ิมขึ้นร�อยละ 8.78 
และระดับต่ํากว�าประถมศึกษา จํานวน 1.74  ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 18.39 ของผู�มีงานทําทั้งหมด ลดลงจากป�ที่ผ
านมา จํานวน                            
1.90 แสนคน หรือลดลงร�อยละ 9.85 

จํานวนผู�มีงานทํา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามชั่วโมงการทํางานต�อสัปดาหP 
เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
                 ที่มา : การสํารวจภาวะการทาํงานของประชากร สํานักงานสถิติแห
งชาต ิ

 

 
 
 

ท่ีมา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแห
งชาติ 

ไม่ไดท้าํงาน 1-9 ชั�วโมง 10-19 ชั�วโมง 20-29 ชั�วโมง 30-34 ชั�วโมง 35-39 ชั�วโมง 40-49 ชั�วโมง 50 ชั�วโมงขึ�นไป

ปี 2565 175,063 30,262 197,152 983,086 731,968 1,663,249 4,330,815 1,239,821

ปี 2566 155,943 26,871 207,315 1,030,796 756,169 1,751,000 4,210,838 1,301,915

ผ ู้ม
ีงา

นทํ
า (

คน
)

ปี 2565 ปี 2566

ไม�มีการศึกษา ต่ํากว�าประถม ประถมฯ มัธยมต�น มัธยมปลาย มหาวิทยาลัย ไม�ระบุ

ป- 2565 62,273 1,926,250 2,627,041 1,602,246 1,694,253 1,437,340 2,013

ป- 2566 43,747 1,736,449 2,726,010 1,624,540 1,842,934 1,466,423 745

ผู�ม
ีงา

นท
ํา 

(ค
น)

ป- 2565 ป- 2566
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เม่ือจําแนกผู�มีงานทําตามชั่วโมงทํางาน พบว
า ผู�มีงานทําส
วนใหญ
ทํางาน 40-49 ชั่วโมง จํานวน 4.21 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 
44.60 ของผู�มีงานทําทั้งหมด ลดลงจากป�ที่ผ
านมา 1.20 แสนคน หรือลดลงร�อยละ 2.77 รองลงมาคือ 35-39 ชั่วโมง จํานวน 1.75 ล�านคน 
คิดเป7นร�อยละ 18.55 ของผู�มีงานทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา 8.78 หม่ืนคน หรือเพ่ิมขึ้นร�อยละ 5.28 และผู�ที่ทํางาน 50 ชั่วโมง
ขึ้นไป จํานวน 1.30 ล�านคน คิดเป7นร�อยละ 13.79 ของผู�มีงานทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา 6.21 หม่ืนคน หรือเพ่ิมขึ้นร�อยละ 5.01  

และหากพิจารณาผู�ที่ถือว
าทํางานเต็มที่ในเร่ืองชั่วโมงการทํางาน (ทํางาน 35 ชั่วโมงข้ึนไปต
อสัปดาหK) มีจํานวน 7.26 ล�านคน คิดเป7น 
ร�อยละ 76.94 ของจํานวนผู�มีงานทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา ร�อยละ 0.41 และผู�ที่ทํางาน 1-34 ชั่วโมงต
อสัปดาหK จํานวน 2.02 ล�านคน              
คิดเป7นร�อยละ 21.41 ของจํานวนผู�มีงานทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากป�ที่ผ
านมา ร�อยละ 4.05 และผู�ที่ไม
ได�ทํางาน จํานวน 1.56 แสนคน คิดเป7นร�อยละ 
1.65 ของจํานวนผู�ที่มีงานทําทั้งหมด ลดลงจากป�ที่ผ
านมา ร�อยละ 10.92 

การว�างงาน 
 

ในป� 2566 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีจํานวนผู�ว
างงาน จํานวน 64,263 คน คิดเป7นอัตราการว
างงาน ร�อยละ 0.7               
เม่ือเปรียบเทียบกับป�ที่ผ
านมา จํานวนผู�มีงานทํา ลดลง จํานวน 32,350 คน หรือ ลดลงร�อยละ 33.48  

 

จํานวนผู�ว�างงานและอัตราการว�างงาน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ป- 2562-2566 
จํานวนผู�ว�างงานและอัตราการว�างงาน ป- 2562-2566  

(หน�วย : หม่ืนคน)/อัตราการว�างงาน (ร�อยละ) 
การเปลี่ยนแปลง 

(ร�อยละ)  
(5)(4) ป- 2562   

(1) 
ป- 2563  

(2) 
ป- 2564  

(3) 
ป- 2565  

(4) 
ป- 2566  

(5) 
73,473  
(0.8) 

131,913 
(1.4) 

145,040  
(1.5) 

96,613  
(1.0) 

64,263 
(0.7) 

-33.48 

    ท่ีมา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแห
งชาติ 
 

ผู�เสมือนว�างงาน 
 

จํานวนผู�เสมือนว�างงาน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ป- 2564-2566 
 

เพศ 

จํานวนผู�เสมือนว�างงาน ป- 2562-2566  
(หน�วย : คน) 

การเปลี่ยนแปลง 
(ร�อยละ)  
(3)(2) 

ป- 2564 
 (1) 

ป- 2565 
 (2) 

ป- 2566  
(3) 

รวม 805,062 591,165 581,500 -1.63 

ชาย 408,864 313,732 284,757 -9.24 

หญิง 396,199 277,434 296,743 6.96 
ที่มา : การสํารวจภาวะการทาํงานของประชากร สาํนักงานสถิติแห
งชาต ิ
** หมายเหตุ : ผู�เสมือนว�างงาน หมายถึง ผู�ทํางานน�อยกว
า 4 ชั่วโมงต
อวัน โดยคิดจากผู�ที่อยู
ในภาคเกษตร ทํางานน�อยกว
า 

20 ชั่วโมงต
อสัปดาหK และผู�ที่อยู
นอกภาคเกษตร ทํางานน�อยกว
า 24 ชั่วโมงต
อสัปดาหK 
 

 

จากการสํารวจข�อมูล ป� 2566 พบว
า มีผู�เสมือนว
างงาน** (ผู�ที่ทํางานน�อยกว
า 4 ชั่วโมงต
อวัน) ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซ่ึงเป7น
กลุ
มที่ต�องให�ความสําคัญ เนื่องจากแรงงานกลุ
มนี้แม�ไม
ตกงาน แต
อาจจะมีรายได�ไม
เพียงพอต
อการยังชีพทั้งครัวเรือน มีจํานวนสูงถึง                   
5.82 แสนคน เป7นเพศชาย 2.85 แสนคน  คิดเป7นร�อยละ 48.97 และเพศหญิง 2.97 แสนคน คิดเป7นร�อยละ 51.03 ส
วนใหญ
อยู
ใน                      
ภาคเกษตรกรรม 4.42 แสนคน คิดเป7นร�อยละ 76.04 และนอกภาคการเกษตร 1.39 แสนคน คิดเป7นร�อยละ 23.96 
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จากข�อมูลการให�บริการจัดหางานของกรมการจัดหางาน พบว�า ในป- 2566 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีนายจ�าง/สถาน
ประกอบการแจ�งความต�องการแรงงาน ผ�านกรมการจัดหางาน และบริษัทจัดหางาน (12 แห�ง) จํานวน 93,330 อัตรา มีผู�สมัครงานมา
ใช�บริการ จํานวน 47,986 คน และมีการบรรจุงาน จํานวน 31,822 คน  

เมื่อเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา พบว�า ความต�องการแรงงาน เพ่ิมขึ้น จํานวน 21,293 อัตรา หรือเพ่ิมขึ้นร�อยละ 29.56 ผู�สมัครงาน              
มาใช�บริการ ลดลง จํานวน 8,478 คน หรือลดลงร�อยละ 15.01 และการบรรจุงาน ลดลง จํานวน 12,619 คน หรือลดลงร�อยละ 28.39 

 
ความต�องการแรงงาน ผู�สมัครงานมาใช�บริการ และการบรรจุงาน  

เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 
 

 

ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 
 
 
 
 
 

72,037 

56,464 

44,441 

93,330 

47,986 

31,822 

 -

 20,000

 40,000

 60,000

 80,000

 100,000

 120,000

ตาํแหน่งงาน ผู้สมคัรงานมาใช้บริการ การบรรจุงาน

ปี 2565

 ปี 2566

(บรษิทัจดัหางาน �� แห่ง) 
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ความต�องการแรงงาน  
 

ป- 2566 นายจ�าง/สถานประกอบการ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือแจ�งความต�องการแรงงาน ผ�านกรมการจัดหางานและบริษัท
จัดหางาน (12 แห�ง) จํานวน 93,330 อัตรา จําแนกเป>นเพศชาย จํานวน 15,568 อัตรา คิดเป>นร�อยละ 16.68 เพศหญิง จํานวน 5,460 
อัตรา คิดเป>นร�อยละ 5.85 และไม�ระบุเพศ จํานวน 72,302 อัตรา คิดเป>นร�อยละ 77.47 เม่ือเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา พบว�า ความ
ต�องการแรงงาน เพ่ิมขึ้น จํานวน 21,293 อัตรา หรือ เพ่ิมขึ้นร�อยละ 29.56  

ความต�องการแรงงาน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามระดับการศึกษา  
เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 
 ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 
 

เม่ือจําแนกตามระดับการศึกษา พบว
า นายจ�างมีความต�องการแรงงานที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษามากที่สุด คิดเป7นร�อยละ 
43.29 ระดับประถมศึกษา ร�อยละ 34.60 ระดับอาชีวศึกษา (ปวช. ปวส. และอนุปริญญา) ร�อยละ 12.67 และระดับปริญญาตรีข้ึนไป ร�อยละ 
9.43 และเมื่อเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา พบว�า ระดับการศึกษาที่มีความต�องการแรงงานเพิ่มข้ึน ได�แก� ระดับประถมศึกษา เพิ่มข้ึน 1.22 เท�า 
ระดับมัธยมศึกษา เพิ่มข้ึนร�อยละ 70.19  ส�วนระดับอาชีวศึกษา (ปวช.ปวส.และอนุปริญญา) ลดลงร�อยละ 48.69 และระดับปริญญาตรี ลดลง 
ร�อยละ 17.52 ตามลําดับ 

ความต�องการแรงงาน จําแนกตามช�วงอายุ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 
ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 
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เม่ือพิจารณาตามช
วงอายุ พบว
า นายจ�างส
วนใหญ
มีความต�องการแงงานที่มีอายุระหว
าง 30-39 ป� มากที่สุด ร�อยละ 62.10 
รองลงมาคือ อายุระหว
าง 25-29 ป� ร�อยละ 27.70 และผู�มีอายุระหว
าง 18-24 ป� ร�อยละ 8.25 ตามลําดับ เมื่อเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา 
พบว�า ผู�มีอายุระหว�าง 15-17 ป� เพ่ิมขึ้น 2.83 เท�า อายุระหว�าง 30-39 ป� เพ่ิมขึ้นร�อยละ 75.81 และอายุระหว�าง 25-29 ป� เพ่ิมขึ้น           
ร�อยละ 61.71 ส�วนผู�ที่มีอายุ 50 ป�ข้ึนไป นายจ�างมีความต�องการแรงงาน ลดลงร�อยละ 88.17 อายุระหว�าง 40-49 ป� ลดลงร�อยละ 85.15 
และอายุระหว�าง 18-24 ป� ลดลงร�อยละ 36.47 ตามลําดับ 

สําหรับประเภทอุตสาหกรรมที่มีความต�องแรงงานสูงสุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คือ อุตสาหกรรมการผลิต คิดเป7นร�อยละ 41.55 
รองลงมาเป7นอุตสาหกรรมด�านการขายส
งและขายปลีก การซ
อมยานยนตKและจักรยานยนตK ร�อยละ 32.54 โดยทั้งสองอุตสาหกรรมนี้ถือได�ว
า
เป7นอุตสาหกรรมหลักที่มีความต�องการแรงงานสูงสุดในภาคฯ  

 

ความต�องการแรงงาน 10 ลําดับแรก จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป- 2566 
ลําดับที ่ ประเภทอุตสาหกรรม จํานวน (อัตรา) 

1 การผลิต 38,783 
2 การขายส�งและการขายปลีก การซ�อมยานยนตPและจักรยานยนตP 30,370 
3 ที่พักแรมและบริการด�านอาหาร 4,568 
4 การก�อสร�าง 3,894 
5 กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 2,758 
6 การขนส�งและสถานที่เก็บสินค�า 2,234 
7 เกษตรกรรม การปDาไม�และการประมง 2,151 
8 กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 2,139 
9 ข�อมูลข�าวสารและการสื่อสาร 1,409 
10 การบริหารราชการการปRองกันประเทศ และการประกันสงัคมภาคบังคับ 1,151 

  ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 
 

ความต�องการแรงงาน จําแนกตามประเภทอาชีพ เปรียบเทียบ เปรียบเทียบ ป- 2565 และป- 2566 

 
ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 

ประเภทอาชีพที่สถานประกอบการต�องการแรงงานมากที่สุด 3 ลําดับแรก ได�แก� อาชีพงานพื้นฐาน มีความต�องการแรงงาน 
จํานวน 28,177 อัตรา คิดเป7นร�อยละ 30.19 รองลงมา คือ ช
างเทคนิคและผู�ปฏิบัติงานที่เก่ียวข�อง จํานวน 13,819 อัตรา คิดเป7นร�อยละ 
14.81 และประเภทอาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายฯ จํานวน 12,280 อัตรา คิดเป7นร�อยละ 13.16 ตามลําดับ 
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ผู�สมัครงานมาใช�บริการ 
 

ผู�สมัครงานมาใช�บริการ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ป- 2566 มีจํานวน 47,986 คน เป>นเพศชาย จํานวน 20,862 คน คิดเป>น
ร�อยละ 43.48 เพศหญิง จํานวน 27,124 คน คิดเป>นร�อยละ 56.52 โดยผู�สมัครงานส
วนใหญ
เป7นผู�ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา           
มากที่สุด จํานวน 21,860 คน คิดเป7นร�อยละ 45.55 รองลงมาคือ ระดับปริญญาตรีข้ึนไป จํานวน 11,188 คน คิดเป7นร�อยละ 23.32 ระดับ
อาชีวศึกษา (ปวช.,ปวส.อนุปริญญา) จํานวน 9,874 คน คิดเป7นร�อยละ 20.58 และระดับประถมศึกษา จํานวน 5,064 คน คิดเป7นร�อยละ 
10.55 เมื่อเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา พบว�า มีผู�สมัครงานมาใช�บริการเพิ่มข้ึนในระดับอาชีวศึกษา (ปวช.-ปวส อนุปริญญา) ร�อยละ 5.79 
ส�วนในระดับการศึกษาอ่ืนๆ มีผู�สมัครงานลดลง 

ผู�สมัครงานมาใช�บริการ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามระดับการศึกษา  
เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 
ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 

 
 

ผู�สมัครงานมาใช�บริการ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามช�วงอายุ   
เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 
ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 
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เม่ือพิจารณาผู�สมัครตามช
วงอายุ พบว
า ผู�สมัครงานมาใช�บริการเป7นผู�ที่มีอายุระหว
าง 30-39 ป� มากที่สุด จํานวน 3,162 คน คิดเป7น
ร�อยละ 34.44 รองลงมาคือ อายุระหว
าง 25-29 ป� จํานวน 2,085 คน คิดเป7นร�อยละ  22.71 อายุรหว
าง 18-24 ป� จํานวน 1,777 คน คิดเป7น
ร�อยละ 19.36 ตามลําดับ เมื่อเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา ผู�สมัครงานมาใช�บริการลดลงทุกช�วงอายุ สําหรับประเภทอาชีพที่มีผู�สมัครงาน           
มากที่สุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน ร�อยละ 30.61 รองลงมาคือช
างเทคนิคและผู�ปฏิบัติงานที่เก่ียวข�อง ร�อยละ 21.74 และประเภทอาชีพเสมียน 
เจ�าหน�าที่ ร�อยละ 16.85 ตามลําดับ 

ผู�สมัครงานมาใช�บริการ จําแนกตามประเภทอาชีพ เปรียบเทยีบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 
ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 

 
 

การบรรจุงาน 
ผู�สมัครงานที่ได�รับการบรรจุงาน ป- 2566 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีจํานวน 31,822 คน เป>นเพศชาย จํานวน 14,391 คน 

คิดเป>นร�อยละ 45.22 เพศหญิง 17,431 คน คิดเป>นร�อยละ 54.78 เม่ือเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา พบว�า การบรรจุงาน ลดลง จํานวน 
12,619 คน หรือลดลง ร�อยละ 28.39 และระดับการศึกษาที่ได�รับการบรรจุงานมากที่สุด คือ ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 16,341 คน คิดเป7น 
ร�อยละ 51.35 รองลงมาคือระดับอาชีวศึกษา (ปวช.,ปวส.และอนุปริญญา) จํานวน 5,959 คน คิดเป7นร�อยละ 18.73 ระดับปริญญาตรีข้ึนไป 
จํานวน 5,551 คน คิดเป7นร�อยละ 17.44 และระดับประถมศึกษา จํานวน 3,971 คน คิดเป7นร�อยละ 12.48 ตามลําดับ 

 

การบรรจุงาน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามระดับการศึกษา เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 

ท่ีมา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 
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การบรรจุงาน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกตามช�วงอายุ 
 เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566  

 
ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 

 

เม่ือพิจารณาตามช
วงอายุ พบว
า ผู�สมัครงานที่ได�รับการบรรจุมากที่สุด เป7นผู�ที่มีอายุระหว
าง 30-39 ป� จํานวน 10,444 คน               
คิดเป7นร�อยละ 32.82 รองลงมาคือผู�มีอายุระหว
าง 25-29 ป� จํานวน 7,516 คน คิดเป7นร�อยละ 23.62 และอายุระหว
าง 18-24 ป� จํานวน 
6,712 คน  คิดเป7นร�อยละ 21.09 ตามลําดับ 

 

การบรรจุงาน 10 ลําดับแรก จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป- 2566 
ลําดับที ่ ประเภทอุตสาหกรรม จํานวน (คน) 

1 การผลิต 13,211 
2 การขายส�งและการขายปลีก การซ�อมยานยนตPและจักรยานยนตP 10,439 
3 ที่พักแรมและบริการด�านอาหาร 1,775 
4 การบริหารราชการการปRองกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ 992 
5 กิจกรรมวิชาชีพวิทยาศาสตรPและกิจกรรมทางวิชาการ 936 
6 เกษตรกรรม การปDาไม�และการประมง 838 
7 การขนส�งและสถานที่เก็บสินค�า 814 
8 การก�อสร�าง 724 
9 กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 606 
10 กิจกรรมด�านสุขภาพและงานสงัคมสงเคราะหP 346 

ที่มา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 
 

เม่ือพิจารณาตามประเภทอุตสาหกรรม พบว
า ในป� 2566 อุตสาหกรรมการผลิต มีการบรรจุงานมากถึง 13,211 คน คิดเป7นร�อยละ 
41.52 รองลงมาคืออุตสาหกรรมการขายส
งและขายปลีก การซ
อมยานยนตKและจักรยานยนตK มีการบรรจุงาน จํานวน 10,439 คน คิดเป7น 
ร�อยละ 32.80 ตามลําดับ ซ่ึงสอดคล�องกับความต�องการแรงงานตามประเภทอุตสาหกรรมดังกล
าว ซ่ึงถือเป7นอุตสาหกรรมที่สําคัญของ            
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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การบรรจุงาน จําแนกตามประเภทอาชีพ เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 
ท่ีมา : ระบบไทยมีงานทํา กรมการจัดหางาน 

 

ประเภทอาชีพที่มีผู�สมัครงานได�รับการบรรจุมากที่สุด 3 อันดับแรก ได�แก
 อาชีพงานพื้นฐาน จํานวน 12,238 คน คิดเป7นร�อยละ 
38.46 ช
างเทคนิคและผู�ปฏิบัติงานที่เก่ียวข�อง จํานวน 6,045 คน คิดเป7นร�อยละ 19.00 และประเภทอาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายฯ 
จํานวน 4,126 คน คิดเป7นร�อยละ 12.97 ตามลําดับ 

 
 

 
 

 
   

 
 
 
 
 
 
 

 ผู�ที่ได�รับอนุญาตให�เดินทางไปทํางานต�างประเทศ (เฉพาะ 5 วิธีการเดินทาง) จํานวน 44,159 คน  
ลดลงร�อยละ 4.83 เม่ือเทียบกับป�ที่ผ�านมา 

 คนงานที่ได�รับการต�อสัญญา และได�รับอนุญาตให�เดินทางกลับไปทํางาน (Re-entry VISA) จํานวน 18,885 คน  
เพ่ิมขึ้น 1.49 เท�า เม่ือเทียบกับป�ที่ผ�านมา   

 จากข�อมูลของกองบริหารแรงงานไทยไปต
างประเทศ กรมการจัดหางาน พบว
า ในป� 2566 มีคนงานในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ที่ได�รับอนุญาตให�เดินทางไปทํางานต
างประเทศ (เฉพาะ 5 วิธีการเดินทาง) จํานวน 44,159 คน เป7นเพศชาย จํานวน 35,106 คน คิดเป7น
ร�อยละ 79.50 และเพศหญิง จํานวน 9,053 คน คิดเป7นร�อยละ 20.50 และเป7นคนงานที่ได�รับการต
อสัญญาและได�รับอนุญาตให�เดินทาง
กลับไปทํางาน (Re-entry VISA) จํานวน 18,885 คน เป7นเพศชาย จํานวน 14,304 คน คิดเป7นร�อยละ 75.74 และเพศหญิง จํานวน 
4,581 คน คิดเป7นร�อยละ 24.26 เมื่อเปรียบเทียบกับป�ที่ผ�านมา พบว�า มีจํานวนผู�ที่ได�รับอนุญาตให�เดินทางไปทํางานต�างประเทศ  
(เฉพาะ 5 วิธีการเดินทาง) ลดลง จํานวน 2,241 คน หรือลดลงร�อยละ 4.83 ส�วนคนงานที่ได�รับการต�อสัญญาและได�รับอนุญาต                      
ให�เดินทางกลับไปทํางาน (Re-entry VISA) เพ่ิมขึ้นจํานวน 11,292 คน หรือเพ่ิมขึ้น 1.49 เท�า 

768 

753 

6,045 

3,560 

4,126 

46 

1,895 

2,262 

12,238 

867 

828 

6,317 

4,990 

4,240 

31 

2,799 

4,162 

20,207 

 -  5,000  10,000  15,000  20,000  25,000

ผู้บัญญัติกฏหมาย ข้าราชการฯ

ผู้ประกอบวิชาชีพ

ช่างเทคนิคฯ

เสมียน  เจ้าหน้าทีG

พนักงานบริการ พนักงานขายฯ

ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรฯ

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจ

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงานฯ

อาชีพงานพื>นฐาน

ปี 2565

ปี 2566
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จํานวนแรงงานไทยที่ได�รับอนุญาตให�เดินทางไปทํางานต�างประเทศ จําแนกตามวิธีการเดนิทาง  
เปรียบเทียบ ป- 2565 และ ป- 2566 

 
ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต
างประเทศ 

คนงานที่ได�รับอนุญาตให�เดินทางไปทํางานต
างประเทศ จําแนกตามวิธีการเดินทาง 3 อันดับแรก ได�แก
 บริษัทจัดหางานจัดส
ง 
จํานวน 22,032 คน คิดเป7นร�อยละ 49.89 นายจ�างพาลูกจ�างไปทํางาน จํานวน 9,364 คน คิดเป7นร�อยละ 21.21 และกรมการจัดหางาน
จัดส
ง จํานวน 8,125 คน คิดเป7นร�อยละ 18.40 โดยจังหวัดที่แรงงานไทยได�รับอนุญาตให�เดินทางไปทํางานต
างประเทศมากที่สุด                      
5 อันดับแรก คือ จังหวัดอุดรธานี จํานวน 8,476 คน คิดป7นร�อยละ 19.19 จังหวัดชัยภูมิ จํานวน 5,513 คน คิดเป7นร�อยละ 12.48  
จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 4,429 คน คิดเป7นร�อยละ 10.03 จังหวัดขอนแก
น จํานวน 3,775 คน คิดเป7นร�อยละ 8.55 และจังหวัด
สกลนคร จํานวน 2,703 คน คิดเป7นร�อยละ 6.12 ตามลําดับ  

สําหรับประเทศที่มีแรงงานไทยในภาคตะวันออกเฉียงเหนือไปทํางานมากที่สุด 5 อันดับแรก ได�แก
 ไต�หวัน จํานวน 16,749 คน 
คิดเป7นร�อยละ 37.93 ประเทศสวีเดน จํานวน 5,590 คน คิดเป7นร�อยละ  12.66 ประเทศเกาหลีใต� จํานวน 5,382 คน คิดเป7นร�อยละ 
12.19 ประเทศญี่ปุ-น จํานวน 4,602 คน คิดเป7นร�อยละ 10.42 และประเทศอิสราเอล จํานวน 3,471 คน คิดเป7นร�อยละ 7.86 ตามลําดับ 

 

จํานวนแรงงานไทยที่ได�รับอนุญาตให�เดินทางไปทํางานต�างประเทศ (เฉพาะ 5 วิธีการเดินทาง)  
จําแนกตามระดับการศึกษา ป- 2565 และ ป- 2566 

 

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต
างประเทศ 
เม่ือจําแนกตามวุฒิการศึกษา พบว
า ส
วนใหญ
เป7นผู�ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ร�อยละ 62.10 รองลงมาคือระดับอาชีวศึกษา 

(ปวช.,ปวส. และอนุปริญญา) ร�อยละ 17.18 ระดับประถมศึกษา ร�อยละ 14.56 และระดับปริญญาตรีข้ึนไป ร�อยละ 6.16 ตามลําดับ 

18,885 

22,032 

521 

9,364 

8,125 

4,117 

7,593

21,641

408

7,353

9,276

7,722

0 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000

Re-entry VISA

บริษัทจัดหางานจัดส่ง

นายจ้างพาลูกจ้างไปฝึกงาน

นายจ้างพาลูกจ้างไปทาํงาน

กรมการจัดหางานจัดส่ง

แจ้งการเดนิทางด้วยตนเอง ปี 2565

ปี 2566

8,201 
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ประถมศึกษา มธัยมศึกษา อาชีวศึกษา ปริญญาตรี อืGนๆ

ปี 2565

ปี 2566
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จากข�อมูลของสํานักบริหารแรงงานต
างด�าว กรมการจัดหางาน ณ เดือนธันวาคม ป� 2566 พบว
า ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ                 
มีจํานวนคนต
างด�าวที่ได�รับอนุญาตทํางานคงเหลือ ทั้งสิ้น 60,222 คน ลดลงจากช
วงเดียวกันของป�ที่ผ
านมา ร�อยละ 14.34 ส
วนใหญ
เป7น
แรงงานต
างด�าวประเภททั่วไป จํานวน 54,458 คน คิดเป7นร�อยละ 90.43 แรงงานต
างด�าวกลุ
มมีทักษะ จํานวน 4,919 คน คิดเป7นร�อยละ 
8.17 ชนกลุ
มน�อย จํานวน 844 คน คิดเป7นร�อยละ 1.40  

โดยทํางานอยู
ในจังหวัดนครราชสีมามากที่สุด จํานวน 22,652 คน รองลงมาได�แก
 จังหวัดขอนแก
น จํานวน 7,307 คน จังหวัด
อุดรธานี จํานวน 3,479 คน  จังหวัดอุบลราชธานี จํานวน 2,818 คน และจังหวัดเลย จํานวน 2,663 คน ตามลําดับ 

 

 จํานวนแรงงานต�างด�าวที่ได�รับอนุญาตทํางานคงเหลือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ณ เดือนธันวาคม ป- 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : สํานักบริหารแรงงานต
างด�าว 
 

 

แรงงานต�างด�าว 
60,222 คน 

แรงงานกลุ�มมีทักษะ 
4,919 คน 

ตลอดชีพ 
1 คน 

ชนกลุ�มน�อย 
844 คน 

แรงงานประเภทท่ัวไป 
54,458 คน 

กลุ�มท่ัวไป 
4,609 คน 

กลุ�มท่ีได�รับการส�งเสริมการลงทุน 
310 คน 

แรงงานต�างด�าว ไป-กลับ หรือตามฤดูกาล 
741 คน 

 

มติคณะรัฐมนตรี 7 ก.พ.2566 
24,193 คน 

ได�รับอนุญาตให�เข�าทํางานตาม MOU 
29,524 คน 
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สถิติแรงงานนอกระบบ ป- 2566 พบ 21.0 ล�านคน คร่ึงหน่ึงทํางานเกษตร ได�รับค�าจ�างต่ํา 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

เปaดสถิติแรงงานนอกระบบป- 2566 พบแรงงานนอกระบบ 21.0 ล�านคน จากผู�มีงานทํา 40.1 ล�านคน 
ครึ่งหนึ่งทํางานภาคเกษตรกรรม ได�รับค�าจ�างต่ํา ทํางานหนัก เผยกลุ�มอายุ 60 ป-ขึ้นไปที่ยังทํางาน 5.1 ล�านคน 
เป>นแรงงานนอกระบบมากถึง 4.4 ล�านคน

ผู�อํานวยการสํานักงานสถิติแห
งชาติ เป]ดเผยว
า สํานักงานสถิติ
แห
งชาติ ได�ทําการสํารวจแรงงานนอกระบบเป7นประจําทุกป�เพื่อให�ทราบ
ข�อม ูลเกี ่ยวก ับล ักษณะการทํางาน และป^ญหาที ่เก ิดจากการทํางาน                    
ของแรงงานนอกระบบ  

โดยแรงงานนอกระบบ หมายถึง ผู�มีงานทําที่ไม
ได�รับการคุ�มครอง
หรือไม
มีหลักประกันทางสังคมจากการทํางาน ซึ่งผลการสํารวจในป� 2566 
สรุปสาระสําคัญได� ดังน้ี  

 ภาพรวมสถานการณKแรงงานนอกระบบในป�นี้ พบว
าผู�มีงานทํา           
มีจํานวนทั้งสิ้น 40.1 ล�านคน เป7นแรงงานนอกระบบจํานวน 21.0 ล�านคน 
(ร �อยละ 52.3) ซึ ่งมากกว
าแรงงานในระบบที ่ม ีจํานวน 19.1 ล�านคน                 
(ร�อยละ 47.7) โดยครึ ่งหนึ่งของแรงงานนอกระบบอยู
ในช
วง 40-59 ป�  
และท่ีน
าสนใจคือ กลุ
มอายุ 60 ป�ขึ้นไปท่ียังทํางานอยู
ประมาณ 5.1 ล�านคน
น้ัน เป7นแรงงานนอกระบบมากถึง 4.4 ล�านคน 

 แรงงานนอกระบบสําเร ็จการศึกษาในระดับประถมศึกษา               
มากท่ีสุด แต
เมื่อดูแนวโน�มการศึกษาที่จบของแรงงานนอกระบบ จะเห็นว
า 
มีแนวโน�มท่ีดีขึ้นในทุกระดับการศึกษา 

 แรงงานนอกระบบร�อยละ 55.4 ทํางานอยู
ในภาคเกษตรกรรม 
โดยมีช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยต
อสัปดาหKของแรงงานนอกระบบมีแนวโน�มเพิ่มขึ้น
เล็กน�อย และเมื ่อเปรียบเทียบค
าจ�างเฉลี่ยต
อเดือน พบว
าลูกจ�างที่เป7น
แรงงานนอกระบบยังคงมีค
าจ�างตํ่ากว
าลูกจ�างในระบบเกือบ 2 เท
า 

อีกท้ังมีแรงงานนอกระบบ ร�อยละ 
28.2% ท่ีประสบป̂ญหา โดยเป7นป̂ญหาจากการ
ทํางานมากท่ีสุด เช
น ค
าตอบแทน งานขาดความ
ต
อเน่ือง งานหนักเกินไป เป7นต�น 

โดยสรุปในป- 2566 ยังคงมีจํานวน
แรงงานนอกระบบมากกว�าแรงงานในระบบ 
โดยประมาณครึ่งหนึ่งของแรงงานนอกระบบ
ทํางานในภาคเกษตรกรรม และมีชั ่วโมง             
การทํางานเฉลี่ยต�อสัปดาหPตํ่ากว�าแรงงาน             
ในระบบ ในขณะที ่ค�าจ�างเฉลี่ยของลูกจ�าง             
ที ่เป>นแรงงานนอกระบบยังคงได�รับค�าจ�าง
ค �อนข�างตํ่า ด ังนั ้น จ ึงต �องม ีการดูแลและ
ส�งเสร ิมให �แรงงานนอกระบบได�ร ับความ
คุ �มครองหรือเข�าถึงหลักประกันทางสังคม              
ให �มากขึ ้น  เ พื ่อพ ัฒนาค ุณภาพช ีว ิตและ             
ความเป>นอยู�ของแรงงานนอกระบบต�อไป   

 

ท่ีมา : กรุงเทพธุรกิจออนไลนK 

 

บทความท่ีน�าสนใจ 



 

 

 

ท่ีปรึกษา 
 

นางธนพร สุวรรณโณ 
ผู�อํานวยการกองบริหารข�อมูลตลาดแรงงาน 

 
 
 
 

คณะผู�จัดทํา 
 

นางดรุณี ไชยเดช 
หัวหน�าศูนย+บริหารข�อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

   
    นายอํามฤต  แสนเมือง  นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 
    นางสาวผ�องพรรณ  หนุนนัด  นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 
    นางวรรษมน  เค�าสิม   เจ�าพนักงานแรงงานชํานาญงาน 
    นางณัฏฐ#ธนินษา ภูสรัญญ#ริช  นักวิชาการแรงงาน 
    นางสาวสุพิชชา บุญศรี   นักสถิติ 
    นายอภิชาติ  นาหนองตูม  นักวิชาการแรงงาน (ด�านการวิจัย) 
    นาสาวกาญจนา อุดมพร  นักวิชาการแรงงาน 
    นายสลัด  สุจันทร#  พนักงานขับรถยนต# 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศูนย+บริหารข�อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ศาลากลางจังหวัด (หลังเก0า) ช้ัน 3 ถนนศูนย+ราชการ ตําบลในเมือง  

อําเภอเมือง จังหวัดขอนแก0น 40000 
โทรศัพท+ : 0-4323-9016, 0-4323-4752 

โทรสาร : 0-4323-9016 
เว็บไซต+ : www.doe.go.th/lmi-ne, E-mail : lm_kkn@doe.go.th 




