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ไตรมาสที่ 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม)
สรุปสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคกลาง

ธนาคารแห่งประเทศไทยรายงานภาวะธุรกิจ
ในภาคกลาง ในไตรมาสที่ 1 ปี 2567 โดยรวมทรงตัว
จากระยะเดียวกันปีก่อน โดยธุรกิจการผลิตได้รับ
ผลกระทบจากการส่งออก สต็อกที่อยู่ ในระดับสูง
และยอดขายในประเทศที่ลดลง เช่นเดียวกับธุรกิจ
ก่อสร้างได้รับผลกระทบจากงบประมาณรัฐที่ล่าช้า
และธุรกิจอสังหาฯ โดยรวมหดตัวเล็กน้อยตามภาวะ
เศรษฐกิจในประเทศที่ชะลอลง ส าหรับธุรกิจการค้า
ทรงตัว  แม้ก าลั งซื้ อของผู้ มี รายได้น้อย ฟ้ืนตัวช้ า 
แต่การใช้จ่ายของลูกค้าระดับกลาง-บน ยังเติบโตได้ดี 
ขณะที่ธุรกิจบริการขยายตัวจากนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมขึ้น
ต่อเนื่อง ทั้งนี้ ธุรกิจต้องเผชิญต้นทุนที่สูงขึ้น แต่ปรับราคา
ได้จ ากัดจากการแข่งขันที่รุนแรง ส าหรับการลงทุน
ขยายตัวเล็กน้อยจากการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต
และบริการ ขณะที่การจ้างงานทรงตัวโดยหลายธุรกิจ
ประสบปัญหาขาดแคลนแรงงาน

การจ้างงานโดยรวมทรงตัวจากระยะเดียวกัน
ปีก่อน ตามธุ รกิจจ าหน่ายรถยนต์  ผลิตชิ้ นส่ วน
อิเล็กทรอนิกส์ และอาหารทะเลแช่แข็งจากค าสั่งซื้อ
ของคู่ค้าที่ฟ้ืนตัวไม่ชัดเจน อย่างไรก็ดี ธุรกิจที่เกี่ยวข้อง
กับการบริการและท่องเที่ยว อาทิ ห้างสรรพสินค้า 
โรงพยาบาล และสายการบิน มีการจ้างงานเพ่ิม
เพ่ือรองรับลูกค้าที่มากขึ้น ขณะที่ธุรกิจผลิตอาหาร
และเครื่องดื่ม และเครื่องจักรกลเน้นการฝึกอบรม
ทักษะแรงงานเพ่ือให้ท างานได้หลากหลายมากขึ้น 
ทั้งนี้ ธุรกิจโรงแรมและร้านอาหารยังคงประสบปัญหา
ขาดแคลนแรงงานในพ้ืนที่ท่องเที่ยว ขณะที่ธุรกิจผลิต
ชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ เครื่องจักรกล และธุรกิจสายการบิน
ขาดแคลนพนักงานที่มีทักษะ เช่น ช่างเทคนิค วิศวกร 
และพนักงานให้บริการภาคพ้ืน ท าให้ต้องจ่ายค่าแรง
สูงขึ้น เพ่ือให้สามารถดึงดูดแรงงานได้

การลงทุน
การลงทุนในภาคกลางช่ว ง ไตรมาสที่  1

ของปี 2567 มีจ านวนโรงงานขออนุญาตประกอบ
กิจการใหม่ จ านวน 115 แห่ง เพ่ิมขึ้นร้อยละ 10.58
เงินลงทุน 38,828.17 ล้านบาท เพิ่มข้ึนร้อยละ 466.76
และมีการจ้างงาน 3,851 คน เพ่ิมขึ้นร้อยละ 52.94 
จากช่วงเดียวกันของปีก่อน อุตสาหกรรมที่มีจ านวน
โรงงานขออนุญาตเปิดกิจการใหม่มากที่ สุ ด  คือ 
อุตสาหกรรมการเคมีภัณฑ์ ปิโตรเลียม กระดาษ การพิมพ์ 
ผลิตภัณฑ์ยางและพลาสติก จ านวน 27 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ 23.48 จากจ านวนโรงงานที่ขออนุญาตทั้งหมด
เงินลงทุน 16,926.18 ล้านบาท และมีการจ้างงาน 
828 คน เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
อุตสาหกรรมที่มีทั้งจ านวนโรงงาน เงินลงทุน และ
การจ้างงานเพ่ิมขึ้น ได้แก่ อุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์ 
ปิโตรเลียม กระดาษ การพิมพ์ ผลิตภัณฑ์ยางและ
พลาสติก และอุตสาหกรรมสิ่งทอ เครื่องแต่งกาย 
ผลิตหนังสัตว์ และผลิตภัณฑ์จากหนังสัตว์ พิจารณา
รายจังหวัด พบว่า จังหวัดที่มีจ านวนโรงงานขออนุญาต
เปิดกิจการใหม่มากที่สุด คือ จังหวัดสมุทรปราการ 
รองลงมา ได้แก่ ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา และ
สิงห์บุรี ตามล าดับ เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกัน
ของปีก่อน จังหวัดที่มีการจ้างงานเพ่ิมขึ้นมากที่สุด คือ 
จังหวัดสมุทรปราการ
ภาวะการมีงานท าและการว่างงาน

ข้อมูลจากส านักงานสถิติแห่งชาติ  ก าลั ง
แรงงานรวมเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 1.01 และผู้มีงานท าเพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ 1.13 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยอุตสาหกรรม
ที่มีผู้มีงานท ามากที่สุด คือ อุตสาหกรรมการผลิต 
รองลงมา การขายส่ง การขายปลีกฯ และที่พักแรมและ
บริการด้านอาหาร ตามล าดับ ในขณะที่ผู้ว่างงานลดลง 
ร้อยละ 9.08 อัตราการว่างงานอยู่ที่  ร้อยละ 1.18 
ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 1.31
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การมีงานท า  
ผู้มี งานท า  มีจ านวน 11 ,433 ,564 คน 

คิดเป็นร้อยละ 70.98 ของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป  
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนผู้มีงานท า
เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 1.13 โดยจังหวัดปทุมธานี มีจ านวน
ผู้มีงานท าเพ่ิมขึ้นมากที่สุด ผู้มีงานท าในอุตสาหกรรม
การผลิตมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 21.60 รองลงมา 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และ
จักรยานยนต์ ร้อยละ 20.12 ที่พักแรมและบริการ
ด้านอาหาร ร้อยละ 11.01 และการขนส่งและสถานที่
เก็บสินค้า ร้อยละ 8.88 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกัน
ของปีก่อน อุตสาหกรรมที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 
มีจ านวนผู้มีงานท าเพ่ิมขึ้นมากที่สุด พิจารณาประเภท
อาชีพ พบว่า พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า
และตลาด มีจ านวนผู้มี งานท ามากที่สุ ด คิด เป็น
ร้อยละ 26.04 รองลงมา ผู้ปฏิบัติงานในโรงงานและ
เครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ ร้อยละ 15.39 
ผู้มีงานท าส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
คิดเป็นร้อยละ 34.33 โดยจบการศึกษาระดับอุดมศึกษา
สายวิชาการมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 74.89 จากผู้ที่
จบการศึกษาระดับอุดมศึกษาทั้งหมด ส าหรับสถานภาพ
การท างาน เป็นลูกจ้างภาคเอกชนมากที่สุด คิดเป็น
ร้อยละ 58.61 และท างานระหว่าง 40–49 ชั่วโมง
ต่อสัปดาห์มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 55.16
การว่างงาน 

ในช่วงไตรมาสที่  1 ปี  2567 ผู้ ว่ างงาน 
มีจ านวน 136,713 คน ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อน 
ร้อยละ 9.08 โดยมีอัตราการว่างงานอยู่ที่ ร้อยละ 1.18 
ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ที่ ร้อยละ 1.31
เมื่อพิจารณาอัตราการว่างงานรายจังหวัด พบว่า 
จังหวัด อ่างทอง มี อัตราการว่ างงานสู งสุด อยู่ที่
ร้อยละ 1.94 รองลงมา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ร้อยละ 1.88 จังหวัดนนทบุรี ร้อยละ 1.87 และจังหวัด
สมุทรปราการ ร้อยละ 1.55 ตามล าดับ ส่วนจังหวัดที่มี
อัตราการว่างงานต่ าสุด คือ จังหวัดลพบุรี ร้อยละ 0.63

ความต้องการแรงงาน ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน
ความต้องการแรงงาน

ในไตรมาสที่ 1 ปี 2567 มีความต้องการแรงงาน 
จ านวน 92,834 อัตรา สาขาอุตสาหกรรมที่มีความ
ต้องการแรงงานมาก คือ การขายปลีกยกเว้นยานยนต์
และจักรยานยนต์ การขายส่งยกเว้นยานยนต์และ
จักรยานยนต์ การผลิตผลิตภัณฑ์อาหาร การบริการ
ด้านอาหารและเครื่องดื่ม และการผลิตผลิตภัณฑ์ยาง
และพลาสติก ภาคอุตสาหกรรมต้องการแรงงาน
ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด คิดเป็น
ร้อยละ 29.95 รองลงมา ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 17.86 
และระดับ ปวส. ร้อยละ 17.60 ส่วนใหญ่ต้องการแรงงาน
ที่มีอายุระหว่าง 25-29 ปี คิดเป็นร้อยละ 27.41 รองลงมา 
อายุระหว่าง 30-39 ปี ร้อยละ 25.65 และอายุระหว่าง 
18-24 ปี ร้อยละ 22.47 ส าหรับประเภทอาชีพ พบว่า 
อาชีพงานพ้ืนฐาน มีความต้องการแรงงานมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 28.67 รองลงมา ช่างเทคนิคและ
ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง ร้อยละ 20.17 และเสมียน
เจ้าหน้าที่ ร้อยละ 16.78 
ผู้สมัครงาน

ผู้สมัครงาน มีจ านวน 21,071 คน เป็นชาย 
จ านวน 8,919 คน หญิง จ านวน 12,152 คน โดยจังหวัด
ที่มีผู้สมัครงานมากที่สุด คือ กรุงเทพมหานคร คิดเป็น
ร้อยละ 51.97 รองลงมา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ร้อยละ 16.19 และจังหวัดปทุมธานี ร้อยละ 6.99
ผู้สมัครงานจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 47.06 รองลงมา ระดับปริญญาตรี 
ร้อยละ 22.93 และระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า 
ร้อยละ 12.05 ในขณะที่ประเภทอาชีพ พบว่า อาชีพ
งานพ้ืนฐานมีผู้สมัครงานมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 27.91 
รองลงมา ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่ เ ก่ียวข้อง 
ร้อยละ 23.43 และเสมียนเจ้าหน้าที่ ร้อยละ 18.68 
ผู้สมัครงานส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 30–39 ปี คิดเป็น
ร้อยละ 32.61 รองลงมา อายุระหว่าง 40–49 ปี 
ร้อยละ 22.07 และอายุระหว่าง 25–29 ปี ร้อยละ 18.95
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การบรรจุงาน 
ผู้สมัครงานได้รับการบรรจุงาน จ านวน 

14,342 คน สาขาอุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานมาก 
5 อันดับ ได้แก่  การขายส่งยกเว้นยานยนต์และ
จักรยานยนต์  การขายปลีกยกเว้นยานยนต์และ
จักรยานยนต์ การผลิตผลิตภัณฑ์อาหาร การผลิต
ผลิตภัณฑ์คอมพิวเตอร์อิเล็กทรอนิกส์ และการบริการ
ด้ านอาหารและเครื่ องดื่ ม  เมื่ อ เปรี ยบเทียบกับ
ช่วงเดียวกันของปีก่อน การบรรจุงานลดลง คิดเป็น
ร้อยละ 10.08 ส าหรับประเภทอาชีพ พบว่า อาชีพ
งาน พ้ืนฐาน  มี การบรรจุ ง านมากที่ สุ ด  คิ ด เป็ น
ร้อยละ 37.26 รองลงมา ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงาน
ที่ เกี่ยวข้อง ร้อยละ 23.93 และเสมียนเจ้าหน้าที่ 
ร้อยละ 14.55 ส่วนระดับการศึกษา พบว่า ระดับ
มัธยมศึกษามีการบรรจุงานมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 55.49 
รองลงมา ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า ร้อยละ 14.97 
และระดับปริญญาตรี ร้อยละ 12.72 เป็นการบรรจุงาน
ผู้ที่มีอายุระหว่าง 30–39 ปี มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 33.12 
รองลงมา อายุระหว่าง 40–49 ปี ร้อยละ 21.90 และ
อายุระหว่าง 25–29 ปี ร้อยละ 17.56 ตามล าดับ
การไปท างานต่างประเทศ 

ในช่วงไตรมาสที่ 1 ของปี 2567 แรงงานไทย
ที่ ได้รับอนุญาตให้ เดินทางไปท างานต่างประเทศ
มีจ านวน 1,663 คน เป็นชาย 976 คน หญิง 687 คน
โดยมีภูมิล าเนาอยู่ในกรุงเทพมหานครมากที่สุด คิดเป็น
ร้อยละ 41.61 รองลงมา จังหวัดปทุมธานี ร้อยละ 12.51 
และจังหวัดสมุทรปราการ ร้อยละ 11.79 เมื่อเปรียบเทียบ
กับช่วงเดียวกันของปีก่อน แรงงานไทยที่ เดินทาง
ไปท างานต่างประเทศเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 15.57 เมื่อพิจารณา
ประเภทการเดินทาง พบว่า เดินทางไปท างานโดยบริษัท
จัดหางานจัดส่งมากที่สุด รองลงมา นายจ้างพาไปท างาน 

กรมการจัดหางานจัดส่ง เดินทางด้วยตนเอง และนายจ้าง
ส่งไปฝึกงาน เมื่อพิจารณาระดับการศึกษา พบว่า 
แรงงานไทยที่ ได้รับอนุญาตให้ เดินทางไปท างาน
ต่างประเทศเป็นผู้ที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป
มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 47.93 รองลงมา ระดับ
มัธยมศึกษา ร้อยละ 27.30 ระดับ ปวช./ปวท./ปวส./
อนุปริญญา ร้อยละ 16.18 และระดับประถมศึกษา 
ร้อยละ 8.60 โดยประเทศที่มีแรงงานไทยเดินทางไป
ท า ง า น  1 0  อั น ดั บ แ ร ก  ไ ด้ แ ก่  ญี่ ปุ่ น  ไ ต้ ห วั น 
สหรัฐอเมริกา ลาว ฮ่องกง สาธารณรัฐเกาหลี สิงคโปร์ 
มาเลเซีย สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ และอินเดีย ตามล าดับ
ส่วนประเภทอาชีพที่แรงงานไทยเดินทางไปท างาน ได้แก่ 
ช่างเทคนิค วิศวกร นวดแผนโบราณ พนักงานต้อนรับบน
อากาศยาน และคนงานอุตสาหกรรมทั่วไป
การท างานของคนต่างด้าว

ข้อมูลส านักบริหารแรงงานต่างด้าว ณ เดือน
มีนาคม 2567 มีคนต่างด้าวใน 10 จังหวัดภาคกลาง
คงเหลือ จ านวน 1,410,299 คน แยกเป็นแรงงาน
ประเภทฝีมือ จ านวน 108,559 คน คิดเป็นร้อยละ 7.70 
แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (กัมพูชา เมียนมา ลาว) 
จ านวน 1,288,822 คน ร้อยละ 91.38 ชนกลุ่มน้อย 
(จีนฮ่อ ฯลฯ) และตลอดชีพ จ านวน 12 ,918 คน 
ร้อยละ 0.92 จังหวัดที่มีคนต่างด้าวคงเหลือมากที่สุด 
ได้แก่ กรุงเทพมหานคร จ านวน 778,237 คน คิดเป็น
ร้อยละ 55.18 รองลงมา จั งหวัดสมุทรปราการ 
จ านวน 234,297 คน ร้อยละ 16.61 จังหวัดปทุมธานี 
จ านวน 179,674 คน ร้อยละ 12.74 จังหวัดนนทบุรี 
จ านวน 127 ,758 คน ร้อยละ 9.06 และจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จ านวน 40,276 คน ร้อยละ 2.86
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ภาวะเศรษฐกิจและการลงทุนไตรมาสที ่1 ปี 2567
(มกราคม - มีนาคม)

ภาวะเศรษฐกิจ
ธนาคารแห่งประเทศไทยรายงานภาวะธุรกิจ

ภาคกลางในไตรมาสที่ 1 ปี 2567 โดยรวมทรงตัว
จากระยะเดียวกันปีก่อน โดยธุรกิจการผลิตได้รับ
ผลกระทบจากการส่งออก สต็อกที่อยู่ในระดับสูง และ
ยอดขายในประเทศที่ลดลง เช่นเดียวกับธุรกิจก่อสร้าง
ได้รับผลกระทบจากงบประมาณรัฐที่ล่าช้าและธุรกิจ
อสังหาฯ โดยรวมหดตัวเล็กน้อยตามภาวะเศรษฐกิจ
ในประเทศที่ชะลอลง ส าหรับธุรกิจการค้าทรงตัว 
แม้ก าลังซื้อของผู้มีรายได้น้อยฟ้ืนตัวช้า แต่การใช้จ่าย
ของลูกค้าระดับกลาง-บน ยังเติบโตได้ดี ขณะที่ธุรกิจ
บริการขยายตัวจากนักท่องเที่ยวที่เ พ่ิมขึ้นต่อเนื่อง 
ทั้งนี้ ธุรกิจต้องเผชิญต้นทุนที่สูงขึ้น แต่ปรับราคาได้จ ากัด
จากการแข่งขันที่รุนแรง ส าหรับการลงทุนขยายตัว
เล็กน้อยจากการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต
และบริการ ขณะที่การจ้างงานทรงตัวโดยหลายธุรกิจ
ประสบปัญหาขาดแคลนแรงงาน 

ธุรกิจการผลิตและส่งออกหดตัวจากระยะ
เดียวกันปีก่อนโดยธุรกิจผลิตรถยนต์และชิ้นส่วนหดตัว
ตามการส่งออกไปยังตลาดอาเซียนที่ลดลง และ
ยอดขายในประเทศที่ลดลงโดยเฉพาะรถกระบะ ส่วนหนึ่ง
จากที่สถาบันการเงินระมัดระวังในการให้สินเชื่อ
ตามคุณภาพของลูกค้าที่ลดลง รวมถึงรถยนต์นั่งที่ถูกแย่ง
ส่วนแบ่งตลาดจากรถยนต์ไฟฟ้าจีน ส าหรับธุรกิจ
ผลิต เครื่ องใช้ ไฟฟ้าและเซมิคอนดักเ ตอร์หดตั ว
ตามค าสั่งซื้อที่ลดลงจากสต็อกของคู่ค้าที่อยู่ในระดับสูง 
นอกจากนี้ ธุรกิจผลิตเหล็ก เครื่องใช้ไฟฟ้า และปิโตรเคมี
ยังได้รับผลกระทบจากสินค้าจีนที่แย่งส่วนแบ่งตลาด
รุนแรงขึ้นทั้ ง ในประเทศและส่ งออก โดยเฉพาะ
ในอาเซียน ธุรกิจผลิตปิโตรเคมีจึงปรับตัวโดยเน้นผลิต
สินค้ากลุ่ ม  High value product ที่ตอบสนองต่อ
การใช้งานของลูกค้าเฉพาะกลุ่มมากขึ้น จึงยังสามารถ
แข่งขันได้และท าให้ภาพรวมธุรกิจผลิตปิโตรเคมีทรงตัว 
ส าหรับธุรกิจผลิต Hard Disk Drive (HDD) ทรงตัว

ตามความต้องการในกลุ่ม Cloud และ Data storage
ที่ยัง เติบโตได้แม้ เผชิญปัญหาสต็อกของคู่ค้าที่อยู่
ในระดับสูงและความต้องการใช้งานสินค้ากลุ่ม Client
ลดลง เนื่องจากถูกแทนที่ด้วยเทคโนโลยีใหม่อย่าง 
Solid State Drive (SSD) มากขึ้น อย่างไรก็ดี ธุรกิจ
ผลิตอาหารทะเลแช่แข็งยังขยายตัวตามสต็อกของคู่ค้า
ที่ทยอยลดลง ขณะที่ธุรกิจผลิตไก่แช่แข็งขยายตัว
จากปัจจัยชั่วคราวตามการเร่งน าเข้าของคู่ค้ายุโรป
ที่กังวลต่อสถานการณ์ความขัดแย้งบริเวณทะเลแดง 
ส าหรับธุรกิจผลิตอาหารสัตว์เลี้ยงขยายตัวชะลอลงตาม
กระแสเลี้ยงสัตว์เลี้ยงที่ยังมีต่อเนื่อง

ธุรกิจการค้าทรงตัวจากระยะเดียวกันปีก่อน 
โดยยอดขายรถยนต์ลดลง ส่วนหนึ่ งจากก าลังซื้อ
ของกลุ่มผู้มีรายได้น้อยที่ฟ้ืนตัวช้า และภาระหนี้ครัวเรือน
ที่ยังอยู่ในระดับสูง ท าให้สถาบันการเงินระมัดระวัง
ในการให้สินเชื่อโดยเฉพาะรถกระบะ นอกจากนี้
ยอดขายวัสดุก่อสร้างหดตัวตามความล่ าช้ าของ
งบประมาณรัฐปี 2567 อย่างไรก็ดี ห้างสรรพสินค้า
และร้านค้าที่ขายสินค้ากลุ่ม Luxury มียอดขายเพ่ิมขึ้น
จากการจับจ่ายใช้สอยของกลุ่มลูกค้าไทยและต่างชาติ
ระดับกลาง-บน ที่มีก าลังซื้อสูง ขณะที่ร้านค้าอุปโภค
บริโภคมียอดขายชะลอลง เนื่องจากผู้มีรายได้น้อย
ระมัดระวังการใช้จ่ายสะท้อนจากยอดใช้จ่ายต่อใบเสร็จ
ที่ลดลง และซื้อเฉพาะสินค้าจ าเป็นแม้จะมีความถี่
ในการใช้บริการสูงขึ้น ส าหรับปัจจัยสนับสนุนชั่วคราว
อย่างมาตรการ Easy E-Receipt ช่วยกระตุ้นยอดขาย
ได้เพียงเล็กน้อยและผู้บริโภคส่วนใหญ่นิยมใช้จ่าย
ในกลุ่มเครื่องใช้ไฟฟ้าเป็นส าคัญ

ธุ ร กิ จ บ ริ ก า ร แ ล ะท่ อ ง เ ที่ ย ว ข ย า ย ตั ว
จากระยะเดียวกันปีก่อนตามจ านวนนักท่องเที่ยวต่างชาติ
ที่เพ่ิมขึ้น โดยเฉพาะในพ้ืนที่ท่องเที่ยวหลักส่งผลให้
ธุรกิจโรงแรมระดับ 4-5 ดาวมีรายได้ เ พ่ิมขึ้นจาก
อัตราการเข้าพักที่อยู่ในระดับสูง และราคาห้องพัก
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ที่ปรับเพ่ิมขึ้นต่อเนื่อง อย่างไรก็ตาม ธุรกิจโรงแรม
ระดับไม่เกิน 3 ดาวอาจเผชิญกับการแข่งขันด้านราคา
จากประเทศเพ่ือนบ้าน เช่น เวียดนาม มาเลเซีย 
และอินโดนีเซีย เพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยวต่างชาติที่มี
งบประมาณจ ากัดและอ่อนไหวต่อราคาสูง ส าหรับรายได้
ของธุรกิจสายการบินปรับดีขึ้นตามอัตราการบรรทุก
ผู้โดยสารที่เพ่ิมขึ้น (CabinFactor) ทั้งเที่ยวบินในประเทศ
และระหว่างประเทศ อย่างไรก็ตาม จ านวนเที่ยวบิน
และเส้นทางบินยังต่ ากว่า ช่วง Pre-COVID จากจ านวน
เครื่องบินที่มี ไม่ เพียงพอ เนื่องจากบางส่วนยังคง
ประสบปัญหาขาดแคลนอะไหล่ ขณะที่ธุรกิจร้านอาหาร
มียอดขายเพ่ิมขึ้น จากลูกค้าระดับกลาง-บน ทั้งไทย
และต่างชาติ อาทิ ภัตตาคาร ร้านอาหารประเภท 
Chain Store และ Fine Dining นอกจากนี้  ธุ รกิจ
โรงพยาบาล มีรายได้เพ่ิมขึ้น จากจ านวนลูกค้าเพ่ิมขึ้น
ทั้ งลูกค้าไทยและต่างชาติกลุ่ม Expat ที่ส่ วนใหญ่
เข้ามารับการรักษาโรคซับซ้อน

ธุรกิจก่อสร้างและอสังหาริมทรัพย์หดตัว
เล็กน้อยเทียบกับระยะเดียวกันปีก่อน จากความต้องการ
ที่อยู่อาศัยที่หดตัวตามภาวะเศรษฐกิจในประเทศ
ที่ชะลอตัว โดยเฉพาะที่อยู่อาศัยราคาต่ ากว่า 3 ล้านบาท 
อย่ า ง ไ รก็ ดี  ที่ อยู่ อ าศั ยแนวสู งยั ง มี อุปส งค์ จ าก
กลุ่มลูกค้าต่างชาติ อาทิ ไต้หวัน และพม่า ที่เข้ามาซื้อ
เ พ่ือเป็นที่ พักส ารองในระยะยาวในกรณีมีปัญหา
ภายในประเทศ ขณะเดียวกันธุรกิจก่อสร้างภาครัฐ
ได้รับผลกระทบจากงบประมาณรัฐที่ล่าช้า โดยโครงการ
ที่อยู่ในระหว่างก่อสร้างเกือบทั้งหมดยังคงเป็น Backlog
ของงบประมาณปี 2566 นอกจากนี้ ธุรกิจยังเผชิญปัญหา
ด้านสภาพคล่อง จากการที่สถาบันการเงินระมัดระวัง
ในการให้สินเชื่อ อย่างไรก็ดี ธุรกิจก่อสร้างภาคเอกชน
เริ่มกลับมาขยายตัวได้ อาทิ การก่อสร้างห้างสรรพสินค้า 
โรงงานผลิตอาหาร และชิ้นส่วนรถยนต์ไฟฟ้า แต่ค่อนข้าง
กระจุกตัวในพ้ืนที่กรุงเทพฯ ปริมณฑล และนิคม
อุตสาหกรรมในภาคตะวันออก

การลงทุนขยายตัวเล็กน้อยจากระยะเดียวกัน
ของปีก่อน ตามเม็ด เงินที่ เ พ่ิมขึ้ นจากการขยาย
ก า ลั ง ก ารผลิ ตของธุ ร กิ จ ผลิ ตอาหารสั ต ว์ เ ลี้ ย ง 

การปรับไลน์การผลิตส าหรับรถยนต์รุ่นใหม่ตามรอบปกติ 
รวมถึงการสร้างห้องแลป เพ่ือรองรับการประกอบ
และทดสอบ IC แบบใหม่ของธุ รกิจผลิตชิ้นส่ วน
อิเล็กทรอนิกส์  ขณะที่ ธุ รกิจโรงแรมและค้าปลีก
ขยายสาขาขนาดเล็กที่ ใช้ เม็ดเงินลงทุนไม่มากนัก
ส่วนธุรกิจอ่ืน ๆ ไม่มีการลงทุนขนาดใหญ่ แต่เน้นลงทุน
เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตและการให้บริการ 
อาทิ  การปรับปรุ งห้ อง โดยสารของสายการบิน 
การซ่อมแซมและเปลี่ยนเครื่องจักรตามรอบ และ
การน า  Automation เ ข้ า ม า ใช้ เ พ่ิ มขึ้ น  เ ป็ นต้ น 
อย่างไรก็ดี ธุรกิจส่วนใหญ่มีการลงทุนด้านความยั่งยืน
อย่างต่อเนื่อง อาทิ การติดตั้งโซล่าร์เซลล์ของธุรกิจผลิต
และบริการ และการลงทุนปรับกระบวนการผลิต
ให้ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อมของธุรกิจผลิตชิ้นส่วน
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อให้เป็นไปตามข้อก าหนดของคู่ค้า

การจ้างงานโดยรวมทรงตัวจากระยะเดียวกัน
ปีก่อน ตามธุ รกิ จจ าหน่ ายรถยนต์  ผลิ ตชิ้ นส่ วน
อิเล็กทรอนิกส์ และอาหารทะเลแช่แข็งจากค าสั่งซื้อ
ของคู่ค้าที่ฟ้ืนตัวไม่ชัดเจน อย่างไรก็ดี ธุรกิจที่เกี่ยวข้อง
กับการบริการและท่องเที่ยว อาทิ ห้างสรรพสินค้า 
โรงพยาบาล และสายการบิน มีการจ้างงานเพ่ิม
เพ่ือรองรับลูกค้าที่มากขึ้น ขณะที่ธุรกิจผลิตอาหาร
และเครื่องดื่ม และเครื่องจักรกลเน้นการฝึกอบรม
ทักษะแรงงานเพ่ือให้ท างานได้หลากหลายมากขึ้น 
ทั้งนี้ ธุรกิจโรงแรมและร้านอาหารยังคงประสบปัญหา
ขาดแคลนแรงงานในพ้ืนที่ท่องเที่ยว ขณะที่ธุ รกิจ
ผลิตชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ เครื่องจักรกล และธุรกิจ
สายการบินขาดแคลนพนักงานที่มีทักษะ เช่น ช่างเทคนิค 
วิศวกร และพนักงานให้บริการภาคพ้ืน ท าให้ต้องจ่าย
ค่าแรงสูงขึ้น เพ่ือให้สามารถดึงดูดแรงงานได้

ต้นทุนโดยรวมเพ่ิมขึ้นจากระยะเดียวกันปีก่อน
จากราคาพลังงานและค่าขนส่งที่เพ่ิมขึ้น ส่วนหนึ่งจาก
สถานการณ์ความขัดแย้งบริเวณทะเลแดง ขณะเดียวกัน
ค่าแรงปรับสูงขึ้น ตามการปรับขึ้นค่าแรงขั้นต่ า และ
การแข่งขันเพ่ือดึงดูดแรงงานมีทักษะในหลายธุรกิจ 
อย่างไรก็ตาม ธุรกิจส่วนใหญ่สามารถปรับขึ้นราคาสินค้า
และบริการได้จ ากัด จากการแข่งขันที่สูงจากทั้งตลาด
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แผนภูมิที่ 1  แสดงจ านวนโรงงานและการจ้างงาน ไตรมาสที่ 1 (มกราคม – มีนาคม) ปี 2567
จ าแนกรายจังหวัด

ในประเทศและต่างประเทศ ท าให้ธุรกิจจ าเป็นต้องบริหาร
จัดการต้นทุน อาทิ การน า Automation มาใช้มากขึ้น 
การติดตั้งโซล่าร์เซลล์เพ่ือลดค่าไฟ เป็นต้น ทั้งนี้ ธุรกิจ
โรงแรมระดับ 4–5 ดาว และสายการบินยังสามารถ
ปรับราคาได้ จากความต้องการของลูกค้าที่เพ่ิมขึ้นต่อเนื่อง 
และจ านวนเครื่องบินที่มีไม่เพียงพอ
การลงทุน

ข้อมูลจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม การลงทุน
ในภาคกลางช่วงไตรมาสที่ 1 ของปี 2567 มีจ านวน
โรงงานขออนุญาตประกอบกิจการใหม่ จ านวน 115 แห่ง 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10.58 เงินลงทุน 38,828.17 ล้านบาท 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 466.76 และมีการจ้างงาน 3,851 คน 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 52.94 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน 
โดยจังหวัดสมุทรปราการ มีจ านวนโรงงานขอเปิด
กิจการใหม่มากที่สุด

เมื่อพิจารณาตามประเภทอุตสาหกรรม พบว่า 
อุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์ ปิโตรเลียม กระดาษ การพิมพ์ 
ผลิตภัณฑ์ยางและพลาสติก มีโรงงานขออนุญาต

เปิดกิจการใหม่มากที่สุด จ านวนโรงงาน 27 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ 23.48 จากจ านวนโรงงานที่ขออนุญาตทั้งหมด 
เงินลงทุน 16,926.18 ล้านบาท การจ้างงาน 828 คน 
รองลงมา อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ โลหะข้ันมูลฐาน 
เครื่องจักร เครื่องใช้ไฟฟ้า และยานพาหนะ จ านวน 24 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 20.87 เงินลงทุน 3,239.02 ล้านบาท 
การจ้างงาน 1 ,033 คน และอุตสาหกรรมอาหาร 
เครื่องดื่ม และผลิตภัณฑ์จากพืช จ านวน 15 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 13.04 เงินลงทุน 11,011.21 ล้านบาท 
การจ้างงาน 1,105 คน เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกัน
ของปีก่อน จ านวนโรงงานขออนุญาตประกอบกิจการใหม่
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 10.58 โดยประเภทอุตสาหกรรมที่มีทั้ง
จ านวนโรงงาน เงินลงทุน และการจ้างงานเพ่ิมขึ้น  
ได้แก่ อุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์ ปิโตรเลียม กระดาษ 
การพิมพ์ ผลิตภัณฑ์ยางและพลาสติก และอุตสาหกรรม
สิ่งทอ เครื่องแต่งกาย ผลิตหนังสัตว์ และผลิตภัณฑ์
จากหนังสัตว์
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พิจารณารายจังหวัด พบว่า จังหวัดสมุทรปราการ 
มีจ านวนโรงงานขออนุญาตเปิดกิจการใหม่มากที่สุด 
จ านวน 45 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 39.13 รองลงมา ได้แก่ 
ปทุมธานี จ านวน 27 แห่ง ร้อยละ 23.48 พระนครศรีอยุธยา 
จ านวน 12 แห่ง ร้อยละ 10.43 และสิงห์บุรี จ านวน 8 แห่ง

ร้อยละ 6.96 ส่วนจังหวัดที่มีการจ้างงานมากที่สุด คือ 
จังหวัดสมุทรปราการ รองลงมา ได้แก่ พระนครศรีอยุธยา 
ปทุมธานี และนนทบุรี ตามล าดับ เมื่อเปรียบเทียบกับ
ช่วงเดียวกันของปีก่อน จังหวัดที่มีการจ้างงานเพ่ิมขึ้น
มากที่สุด คือ จังหวัดสมุทรปราการ

แผนภูมิที่ 2  แสดงการจ้างงาน จ าแนกรายจังหวัด
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม – มีนาคม) ปี 2567 และ ปี 2566

ตารางที่ 1  แสดงการลงทุนใหม่ในอุตสาหกรรม จ าแนกตามจ านวนโรงงาน จ านวนเงินลงทุน และการจ้างงาน
ใน 10 จังหวัดภาคกลาง เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม – มีนาคม) ปี 2567 และ ปี 2566

อุตสาหกรรม

ไตรมาสท่ี 1 ปี 2566 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 1 ปี 2567 (ม.ค.-มี.ค.)

โรงงาน
(แห่ง)

เงินลงทุน
(ล้านบาท)

การจ้าง
งาน
(คน)

โรงงาน
(แห่ง)

เงินลงทุน
(ล้านบาท)

การจ้าง
งาน
(คน)

อาหาร เครื่องดื่ม และผลิตภัณฑ์จากพืช 15 1,023.06 304 15 11,011.21 1,105
สิ่งทอ เครื่องแต่งกาย ผลิตหนังสัตว์
และผลิตภัณฑ์จากหนังสัตว์ 1 14.00 - 2 25.00 28
แปรรูปไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ เครื่องเรือน เครื่องตบแต่ง
ในอาคาร และผลิตภัณฑ์อโลหะ 16 458.57 388 12 247.99 214
เคมีภัณฑ์ ปิโตรเลียม กระดาษ การพิมพ์ ผลิตภัณฑ์ยาง
และพลาสติก 25 1,302.34 619 27 16,926.18 828
ผลิตภัณฑ์โลหะ โลหะขั้นมูลฐาน เครื่องจักร 
เครื่องใช้ไฟฟ้า และยานพาหนะ 24 2,779.67 712 24 3,239.02 1,033

การผลิตอ่ืนๆ 23 1,273.32 495 35 7,378.77 643

รวมทั้งสิ้น 104 6,850.95 2,518 115 38,828.17 3,851

ที่มา : กรมโรงงานอุตสาหกรรม
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สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคกลาง
ไตรมาสที่ 1 ปี 2567 (มกราคม-มีนาคม)

ก าลังแรงงานและภาวะการมีงานท า
ข้ อ มู ล จ า ก ส า นั ก ง า น ส ถิ ติ แ ห่ ง ช า ติ 

ก าลังแรงงานรวมเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 1.01 และผู้มีงานท า
เ พ่ิมขึ้น ร้อยละ 1.13 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน 
โ ด ย อุ ต ส า หก ร ร ม ที่ มี ผู้ มี ง า น ท า ม า ก ที่ สุ ด  คื อ
อุตสาหกรรมการผลิต

ตารางที่ 2 แสดงจ านวนประชากร ใน 10 จังหวัดภาคกลาง จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม–มีนาคม) ปี 2567 และ ปี 2566

ที่มา: ส านักงานสถิติแห่งชาติ
หมายเหตุ: อัตราการว่างงาน =  ผู้ว่างงาน x 100
                                     ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน

ก าลังแรงงาน
ในไตรมาสที่  1 ปี 2567 มีประชากรอายุ 

15 ปีขึ้นไป จ านวน 16,108,625 คน ก าลังแรงงานรวม 
11 ,573,667 คน เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกัน
ของปีก่อน ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 0.73 
ก าลั งแรงงานเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 1.01 ส าหรับระดับ
การศึกษาของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป พบว่า เป็นผู้ที่
จบการศึกษาระดับ อุดมศึกษามากที่ สุ ด  จ านวน 
4,849,429 คน คิดเป็นร้อยละ 30.10 โดยเป็นผู้ที่
จบระดับอุดมศึกษาสายวิชาการมากที่สุด คิดเป็น
ร้อยละ 74.00 จากผู้ที่จบการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ทั้ งหมด  รองลงมา  เป็นผู้ ที่ จบการศึ กษาระดับ
ประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน  4,600,322 คน 

ร้อยละ 28.56 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 
3,554,282 คน ร้อยละ 22.06 และระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น จ านวน 2 ,935 ,617 คน ร้อยละ 18.22
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ประชากร
อายุ 15 ปีขึ้นไป ที่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา
และต่ ากว่า มีจ านวนเพ่ิมขึ้นมากที่สุด เมื่อพิจารณา
รายจังหวัด พบว่า กรุงเทพมหานคร มีประชากรอายุ 
15 ปีขึ้นไปมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 48.95 รองลงมา 
จังหวัดสมุทรปราการ ร้อยละ 13.24 และจังหวัด
ปทุมธานี ร้อยละ 10.47 ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป
เพ่ิมข้ึนเกือบทุกจังหวัด ยกเว้น จังหวัดสิงห์บุรี อ่างทอง 
และชัยนาท

รองลงมา การขายส่ง การขายปลีกฯ และที่พักแรม
และบริการด้านอาหาร ตามล าดับ ในขณะที่ผู้ว่างงาน
ลดลง ร้อยละ 9.08 อัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 1.18
ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 1.31
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แผนภูมิที่ 3 แสดงก าลังแรงงาน และผู้มีงานท า 
เปรียบเทียบระหว่างไตรมาสที่ 1 (มกราคม–มีนาคม) ปี 2565 ถึงปี 2567

การมีงานท า
ผู้มีงานท า มีจ านวน 11,433,564 คน คิดเป็น

ร้ อยละ 70 .98 ของประชากรอายุ  15 ปี ขึ้ น ไป 
เมื่อพิจารณาจังหวัด พบว่า กรุงเทพมหานคร มีผู้มีงานท า
มากที่สุด จ านวน 5,775,495 คน คิดเป็นร้อยละ 50.51
จากจ านวนผู้มีงานท าทั้ งหมด รองลงมา จังหวัด
สมุทรปราการ จ านวน 1,482,383 คน ร้อยละ 12.97
จังหวัดปทุมธานี จ านวน 1,205,897 คน ร้อยละ 10.55 
จังหวัดนนทบุรี จ านวน  1,169,006 คน ร้อยละ 10.22
และจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ านวน 531,858 คน 
ร้อยละ 4.65 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
ผู้มีงานท าเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 1.13 โดยจังหวัดปทุมธานี 
มีจ านวนผู้มีงานท าเพ่ิมข้ึนมากที่สุด

เมื่อพิจารณาประเภทอุตสาหกรรม พบว่า 
เป็นผู้มีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตมากที่สุด จ านวน 
2 ,469 ,145 คน คิดเป็นร้อยละ 21.60 รองลงมา 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และ
จักรยานยนต์ จ านวน 2,300,541 คน ร้อยละ 20.12
ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จ านวน 1,259,109 คน 
ร้อยละ 11.01 การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า จ านวน 
1,015,757 คน ร้อยละ 8.88 และการก่อสร้าง จ านวน 
728 ,508 คน ร้อยละ 6.37 เมื่อเปรียบเทียบกับ
ช่วงเดียวกันของปีก่อน อุตสาหกรรมที่พักแรมและ
บริการด้านอาหาร มีจ านวนผู้มีงานท าเพ่ิมขึ้นมากที่สุด 
รองลงมา การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า กิจกรรม
ทางวิชาชีพและเทคนิค และการบริหารและบริการ
สนับสนุน ตามล าดับ
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แผนภูมิที่ 4 แสดงอุตสาหกรรมที่มีผู้มีงานท ามาก  
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม–มีนาคม) ปี 2567 และปี 2566

ส าหรับประเภทอาชีพ พบว่า พนักงานบริการ
และพนักงานในร้านค้าและตลาด มีผู้มีงานท ามากที่สุด 
จ านวน  2 ,977 ,558  คน คิ ด เป็นร้ อยละ 26.04
รองลงมา ผู้ปฏิบัติงานในโรงงานและเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จ านวน 1,760,032 คน 
ร้อยละ 15.39 ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ

และธุรกิจการค้าที่เก่ียวข้อง จ านวน 1,429,905 คน 
ร้อยละ 12.51 อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ด้านการขาย
และการให้บริการ จ านวน 1,354,879 คน ร้อยละ 11.85
และผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ จ านวน 1,005,020 คน 
ร้อยละ 8.79 โดยอาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ด้านการขาย
และการให้บริการ ผู้มีงานท ามีจ านวนเพิ่มขึ้นมากที่สุด

แผนภูมิที่ 5 แสดงผู้มีงานท า จ าแนกตามประเภทอาชีพ
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม–มีนาคม) ปี 2567 และปี 2566
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เมื่อพิจารณาระดับการศึกษาของผู้มีงานท า 
พบว่า ผู้มีงานท าส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
จ านวน 3 ,925 ,492 คน คิด เป็นร้ อยละ 34 .33
โดยจบการศึกษาระดับ อุดมศึกษาสายวิชาการ
มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 74.89 จากผู้ที่จบการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาทั้งหมด รองลงมา ระดับประถมศึกษา
และต่ ากว่า จ านวน 2,841,842 คน ร้อยละ 24.86
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 2,487,544 คน 

ร้อยละ 21.76 และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 
2,041,580 คน ร้อยละ 17.86 ตามล าดับ เมื่อเปรียบเทียบ
กับช่วงเดียวกันของปีก่อน ผู้มีงานท าที่จบการศึกษา
ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีจ านวน
เพ่ิมขึ้น ส่วนผู้มีงานท าที่จบการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
มีจ านวนลดลง

แผนภูมิที่ 6 แสดงผู้มีงานท า  จ าแนกตามระดับการศึกษา
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม–มีนาคม) ปี 2567 และปี 2566

ส าหรับสถานภาพการท างาน เป็นลูกจ้าง
ภาคเอกชนมากที่สุด จ านวน 6,701,585 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 58.61 รองลงมา ท างานส่วนตัว จ านวน 
2,630,292 คน ร้อยละ 23.01 เป็นลูกจ้างรัฐบาล 
จ านวน 1 ,000 ,027 คน ร้อยละ 8.75 ช่วยธุรกิจ
ในครัวเรือน จ านวน 738 ,110 คน ร้อยละ 6.46
และเป็นนายจ้าง จ านวน 362,241 คน ร้อยละ 3.17
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน สถานภาพ
ลูกจ้างเอกชน ท างานส่วนตัว ช่วยธุรกิจครัวเรือน 
และการรวมกลุ่มมีจ านวนเพ่ิมขึ้น ส่วนลูกจ้างรัฐบาล 
และนายจ้างมีจ านวนลดลง

เมื่อพิจารณาชั่วโมงการท างาน พบว่า เป็นผู้ที่
ท างานระหว่าง 40–49 ชั่วโมงต่อสัปดาห์มากที่สุด 
จ านวน 6,306,746 คน คิดเป็นร้อยละ 55.16 รองลงมา 
ท างาน 50 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์ จ านวน 1,860,681 คน 
ร้อยละ 16.27 และท างานระหว่าง 30-34 ชั่วโมง
ต่อสัปดาห์ จ านวน 1,006,668 คน ร้อยละ 8.80 ตามล าดับ 
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ผู้ที่ท างาน
ระหว่าง 20–29 ชั่วโมงต่อสัปดาห์มีจ านวนเพ่ิมขึ้น
มากที่สุด ส่วนผู้ที่ท างานระหว่าง 35-39 ชั่ วโมง
ต่อสัปดาห์ มีจ านวนลดลงมากท่ีสุด
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แผนภูมิที่ 7 แสดงผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างาน
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม–มีนาคม) ปี 2567 และปี 2566

การว่างงาน 
ในช่วงไตรมาสที่ 1 ปี 2567 ผู้ว่างงาน มีจ านวน 

136 ,713 คน ลดลงจากช่วง เดียวกันของปีก่อน 
ร้อยละ 9.08 โดยมีอัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 1.18
ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 1.31
เมื่อพิจารณาอัตราการว่างงานรายจังหวัด พบว่า 

จังหวัดอ่างทอง มีอัตราการว่างงานสูงสุด อยู่ที่ร้อยละ 1.94 
รองลงมา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ร้อยละ 1.88 
จังหวัดนนทบุรี ร้อยละ 1.87 และจังหวัดสมุทรปราการ 
ร้อยละ 1.55 ตามล าดับ ส่วนจังหวัดที่มีอัตราการว่างงาน
ต่ าสุด คือ จังหวัดลพบุรี ร้อยละ 0.63

แผนภูมิที่ 8 แสดงจ านวนผู้ว่างงาน 
เปรียบเทียบระหว่างไตรมาสที่ 1 (มกราคม–มีนาคม) ปี 2557 - ปี 2567
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แผนภูมิที่ 9 แสดงอัตราการว่างงาน 
เปรียบเทียบระหว่างไตรมาสที่ 1 (มกราคม–มีนาคม) ปี 2557 - ปี 2567

ภาวะตลาดแรงงาน
ความต้องการแรงงาน

ข้อมูลการให้บริการจัดหางานของกรมการ
จัดหางาน สถานการณ์ตลาดแรงงานใน 10 จังหวัด
ภาคกลาง โดยภาพรวมในไตรมาสที่  1 ปี  2567
มีความต้องการแรงงาน จ านวน 92,834 อัตรา 
สาขาอุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานมาก คือ

การขายปลีกยกเว้นยานยนต์และจักรยานยนต์ 
การขายส่งยกเว้นยานยนต์และจักรยานยนต์ การผลิต
ผลิตภัณฑ์อาหาร การบริการด้านอาหารและเครื่องดื่ม 
และการผลิตผลิตภัณฑ์ยางและพลาสติก 

แผนภูมิที่ 10 แสดงความต้องการแรงงาน
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) ปี 2565 ถึง ปี 2567
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อุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานมากที่สุด 
คือ อุตสาหกรรมการผลิต มีความต้องการแรงงาน 
จ านวน 34,312 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 36.96 รองลงมา 
การขายส่งและการขายปลีก ฯ จ านวน 25,218 อัตรา 
ร้อยละ 27.16 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และ
วิชาการ จ านวน 7,769 อัตรา ร้อยละ 8.37 ที่พักแรม
และบริการด้านอาหาร จ านวน 7,071 ร้อยละ 7.62 
และการขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า จ านวน 3,869 อัตรา 
ร้อยละ 4.17 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
ความต้องการแรงงานโดยรวมลดลงร้อยละ 20.19 
ส าหรับสาขาอุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานมาก 
5 อันดับ ได้แก่ การขายปลีกยกเว้นยานยนต์และ
จักรยานยนต์ การขายส่งยกเว้นยานยนต์และจักรยานยนต์ 
การผลิตผลิตภัณฑ์อาหาร การบริการด้านอาหารและ
เครื่องดื่ม และการผลิตผลิตภัณฑ์ยางและพลาสติก 
โดยสาขาอุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานลดลงมาก 

คือ การบริหารส านักงาน บริการสนับสนุนส านักงาน
และบริการสนับสนุนทางธุรกิจอ่ืน ๆ การผลิตผลิตภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ อิเล็กทรอนิกส์ และอุปกรณ์ทางทัศนศาสตร์ 
และการผลิต เสื้ อผ้ า เครื่ องแต่ งกาย ตามล าดั บ 
ภาคอุตสาหกรรมต้องการแรงงานที่จบการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จ านวน 27,801 อัตรา 
คิดเป็นร้อยละ 29.95 รองลงมา ระดับปริญญาตรี 
จ านวน 16,583 อัตรา ร้อยละ 17.86 ระดับ ปวส. 
จ านวน 16,335 อัตรา ร้อยละ 17.60 ระดับ ปวช. 
จ า น วน  1 3 , 4 10  อั ต ร า  ร้ อ ยล ะ  1 4 . 4 5  แล ะ
ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน 9,474 อัตรา 
ร้อยละ 10.21 ส่วนใหญ่ต้องการแรงงานที่มีอายุ
ระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 25,445 อัตรา คิดเป็น
ร้อยละ 27.41 รองลงมา อายุระหว่าง 30-39 ปี 
จ านวน 23,811 อัตรา ร้อยละ 25.65 และอายุระหว่าง 
18-24 ปี จ านวน 20,861 อัตรา ร้อยละ 22.47 
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ตารางที่ 3  แสดงความต้องการแรงงาน จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) ปี 2567 และปี 2566

ประเภทอุตสาหกรรม

ไตรมาสที่ 1 
(ม.ค.-มี.ค.)

การเปลี่ยนแปลง

ปี 2566 ปี 2567
จ านวน
(อัตรา)

ร้อยละ

เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 2,894 531 -2,363 -81.65
การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 161 676 515 319.88
การผลิต 46,332 34,312 -12,020 -25.94
ไฟฟ้า ก๊าซ  ไอน้ า และระบบการปรับอากาศ 12 194 182 1,516.67
การจัดหาน้ า การจัดการน้ าเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรม
ที่เกี่ยวข้อง

117 79 -38 -32.48

การก่อสร้าง 4,401 1,918 -2,483 -56.42
การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 23,979 25,218 1,239 5.17
การขนส่งและสถานที่เก็บสินคา้ 5,985 3,869 -2,116 -35.36
ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 8,454 7,071 -1,383 -16.36
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 1,720 1,714 -6 -0.35
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 4,331 2,793 -1,538 -35.51
กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 3,296 3,098 -198 -6.01
กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ 6,200 7,769 1,569 25.31
กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 4,419 559 -3,860 -87.35
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคม
ภาคบังคับ

450 390 -60 -13.33

การศึกษา 381 87 -294 -77.17
กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1,494 983 -511 -34.20
ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 3 375 372 12,400.00

กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ 1,650 1,163 -487 -29.52
กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้า และ
บริการที่ท าขึ้นเองเพ่ือใช้ในครัวเรือน

34 33 -1 -2.94

กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 1 2 1 100.00
รวม 116,314 92,834 -23,480 -20.19
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แผนภูมิที่ 11 แสดงสาขาอุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานมาก
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) ปี 2567 และปี 2566

เมื่อพิจารณาประเภทอาชีพ พบว่า อาชีพ
งานพ้ืนฐาน มีความต้องการแรงงานมากที่สุด จ านวน 
26,617 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 28.67 รองลงมา 
ช่าง เทคนิคและผู้ปฏิบัติ งานที่ เกี่ยวข้อง จ านวน 
18,729 อัตรา ร้อยละ 20.17 เสมียนเจ้าหน้าที่ 
จ านวน 15,576 อัตรา ร้อยละ 16.78 พนักงานบริการ
พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 13,998 อัตรา 
ร้อยละ 15.08 และผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการ

ระดับอาวุโส ผู้จัดการ จ านวน 5,201 อัตรา ร้อยละ 5.60 
ส าหรับสาขาอาชีพย่อยที่มีความต้องการแรงงานมาก 
ได้แก่ แรงงานด้านการประกอบผลิตภัณฑ์ รองลงมา 
แรงงานบรรจุผลิตภัณฑ์ พนักงานขายของหน้าร้าน
และพนักงานสาธิตสินค้า เจ้าหน้าที่ส านักงานอ่ืน ๆ 
และตัวแทนจัดหาบริการทางธุรกิจและนายหน้าการค้า
ซึ่งมิได้จัดประเภทไว้ในที่อ่ืน

ตารางที่ 4 แสดงประเภทอาชีพที่มีความต้องการแรงงานมาก ไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) ปี 2567

ล าดับที่ ประเภทอาชีพ
จ านวน 
(อัตรา)

1 อาชีพงานพื้นฐาน 26,617
แรงงานด้านการประกอบผลิตภัณฑ์ 10,179
แรงงานบรรจุผลิตภัณฑ์ 9,514
พนักงานรับส่งเอกสาร พนักงานขนสัมภาระและพนักงานขนส่งสินค้าอื่น ๆ 4,905

2 ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวขอ้ง 18,729
ตัวแทนจัดหาบริการทางธุรกิจ และนายหน้าการค้าซึง่มิได้จดัประเภทไว้ในท่ีอื่น 5,297
ตัวแทนฝ่ายขายด้านเทคนิคและการค้า 5,118
ผู้ตรวจสอบด้านความปลอดภัย สุขภาพ และคุณภาพผลิตภัณฑ์ 2,302
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ตารางที่ 4 แสดงประเภทอาชีพที่มีความต้องการแรงงานมาก ไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) ปี 2567 (ต่อ)

ล าดับที่ ประเภทอาชีพ
จ านวน 
(อัตรา)

3 เสมียน เจ้าหน้าท่ี 15,576
เจ้าหน้าท่ีส านักงานอ่ืน ๆ 5,469
เจ้าหน้าท่ีคลังสินค้า 4,731
เจ้าหน้าท่ีเก็บเงินและเจ้าหน้าที่ขายตั๋ว 1,520

4 พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 13,998
พนักงานขายของหน้าร้านและพนักงานสาธิตสินค้า 7,139
แม่บ้านและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 2,245
ผู้ให้บริการด้านการป้องกันภัยที่มิได้จัดประเภทไว้ในท่ีอื่น 1,843

5 ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 5,201
ผู้จัดการฝ่ายผลิตและปฏิบัติการด้านการค้าส่งและค้าปลีก 1,417
ผู้จัดการฝ่ายอื่น ๆ ซึ่งมิได้จัดประเภทไว้ในที่อ่ืน 971
ผู้จัดการทั่วไปด้านค้าส่งและค้าปลีก 582

6 ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเคร่ืองจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 5,014
ผู้ขับรถยนต์ รถรับจ้าง และรถตู้ 3,340
ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบอ่ืน ๆ 852
ผู้ขับรถยนต์โดยสารประจ าทางและรถราง 251

7 ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 4,798
ผู้ประกอบวิชาชีพทางธุรกิจที่มิได้จัดประเภทไว้ในที่อ่ืน 3,196
สถาปนิกวิศวกรและผู้ประกอบวิชาชีพท่ีเกี่ยวข้องที่มิได้จัดประเภทไว้ในท่ีอื่น 426
นักออกแบบและวิเคราะห์ระบบงานคอมพิวเตอร์ 125

8 ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ 2,611
ช่างเช่ือมและช่างตัดโลหะ 502
ช่างไฟฟ้าอาคารและอุปกรณ์ไฟฟ้าอื่น ๆ 397
ช่างเครื่องและช่างปรับแต่งเครื่องยานยนต์ 395

9 ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง 273
ผู้เพาะปลูกพืชสวนและพืชในเรือนเพาะช า 222
ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์นมและเลี้ยงสัตว์ 51
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แผนภูมิที่ 12 แสดงความต้องการแรงงาน จ าแนกตามระดับการศึกษา
เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม - มีนาคม) ปี 2567 และปี 2566

ผู้สมัครงาน
ผู้สมัครงาน มีจ านวน 21,071 คน เป็นชาย 

จ านวน 8 ,919 คน หญิ ง  จ านวน 12 , 152 คน 
โดยจังหวัดที่มีผู้สมัครงานมากที่สุด คือ กรุงเทพมหานคร 
จ านวน 10,951 คน คิดเป็นร้อยละ 51.97 รองลงมา 
จั งห วั ดพร ะนครศรี อยุ ธ ย า  จ า นวน  3,412 คน 
ร้อยละ 16.19 และจังหวัดปทุมธานี จ านวน 1,473 คน 
ร้อยละ 6.99 ผู้สมัครงานจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
มากที่สุด จ านวน 9,917 คน คิดเป็นร้อยละ 47.06
รองลงมา ระดับปริญญาตรี  จ านวน 4,831 คน 
ร้อยละ 22.93 ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน 
2,538 คน ร้อยละ 12.05 ระดับ ปวส. จ านวน 1,836 คน 
ร้อยละ 8.71 และระดับ ปวช. จ านวน 1,621 คน 
ร้อยละ 7.69 ในขณะที่ประเภทอาชีพ พบว่า อาชีพ
งานพ้ืนฐานมีผู้สมัครงานมากที่สุด จ านวน 5,880 คน 
คิดเป็นร้อยละ 27.91 รองลงมา ช่างเทคนิคและ
ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 4,937 คน ร้อยละ 23.43
เสมียนเจ้าหน้าที่ จ านวน 3,935 คน ร้อยละ 18.68 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 
จ านวน 2,163 คน ร้อยละ 10.27 และผู้ประกอบ
วิชาชีพด้านต่าง ๆ จ านวน 1,454 คน ร้อยละ 6.90 
ผู้สมัครงานส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 30–39 ปี จ านวน 
6,871 คน คิดเป็นร้อยละ 32.61 รองลงมา อายุระหว่าง 

40–49 ปี จ านวน 4,651 คน ร้อยละ 22.07 อายุระหว่าง 
25–29 ปี  จ านวน 3,993 คน ร้อยละ 18.95 และ
อายุระหว่าง 18–24 ปี จ านวน 3,304 คน ร้อยละ 15.68
การบรรจุงาน 

ผู้ สมัครงานได้รั บการบรรจุ งาน จ านวน 
14,342 คน อุตสาหกรรมการผลิตมีการบรรจุงาน
มากที่สุด จ านวน 6,755 คน คิดเป็นร้อยละ 47.10 
รองลงมา การขายส่ง การขายปลีก ฯ จ านวน 3,349 คน 
ร้อยละ 23.35 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และ
กิจกรรมทางวิชาการ จ านวน 962 คน ร้อยละ 6.71
การขนส่งและสถานที่ เก็บสินค้า จ านวน 808 คน 
ร้อยละ 5.63 และที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 
จ านวน 761 คน ร้อยละ 5.31 โดยสาขาอุตสาหกรรม
ที่มีการบรรจุงานมาก 5 อันดับ ได้แก่ การขายส่ง
ยกเว้นยานยนต์และจักรยานยนต์  การขายปลีก
ยกเว้นยานยนต์และจักรยานยนต์ การผลิตผลิตภัณฑ์
อาหาร การผลิตผลิตภัณฑ์คอมพิวเตอร์อิเล็กทรอนิกส์ 
และการบริการด้านอาหารและเครื่องดื่ม เมื่อเปรียบเทียบ
กับช่ว ง เดี ยวกันของปีก่อน การบรรจุ งานลดลง 
คิดเป็นร้อยละ 10.08 ส าหรับประเภทอาชีพ พบว่า 
อาชีพงานพ้ืนฐาน มีการบรรจุงานมากที่สุด จ านวน 
5,344 คน คิดเป็นร้อยละ 37.26 รองลงมา ช่างเทคนิค
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และผู้ปฏิบัติ ง านที่ เกี่ ยวข้อง จ านวน 3 ,432 คน 
ร้อยละ 23.93 เสมียนเจ้าหน้าที่ จ านวน 2,087 คน 
ร้อยละ 14.55 พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า
และตลาด จ านวน 1,574 คน ร้อยละ 10.97 และ
ผู้ปฏิบัติ งานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 852 คน ร้อยละ 5.94
ส่ วนระดับการศึกษา พบว่ า  ระดับมั ธยมศึกษา
มี ก า ร บ ร ร จุ ง า น มา ก ที่ สุ ด  จ า น ว น  7 , 959 ค น 
คิดเป็นร้อยละ 55.49 รองลงมา ระดับประถมศึกษา
และต่ า กว่ า  จ านวน  2 ,147 คน  ร้ อยละ  14.97
ระดับปริญญาตรี จ านวน 1,824 คน ร้อยละ 12.72
ระดั บ  ปวส .  จ านวน 1 ,287 คน ร้ อยละ 8 .97
และระดับ ปวช. จ านวน 1,018 คน ร้อยละ 7.10
เป็ นการบรรจุ ง านผู้ ที่ มี อ ายุ ร ะหว่ า ง  30–39 ปี
มากที่สุด จ านวน 4,750 คน คิดเป็นร้อยละ 33.12

รองลงมา อายุระหว่าง 40–49 ปีจ านวน 3,141 คน 
ร้อยละ 21.90 อายุระหว่าง 25–29 ปี จ านวน 2,518 คน 
ร้อยละ 17.56 และอายุระหว่าง 18–24 ปี จ านวน 
2,450 คน ร้อยละ 17.08 ตามล าดับ
การไปท างานต่างประเทศ

ข้อมูลกองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ 
กรมการจัดหางาน ในช่วงไตรมาสที่ 1 ของปี 2567
แรงงานไทยใน 10 จังหวัดภาคกลางได้รับอนุญาต
ให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ านวน 1,663 คน 
เพ่ิมขึ้นจากช่วงเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 15 .57
โดยเดินทางไปท างานโดยบริษัทจัดหางานจัดส่ง
มากที่สุด รองลงมา นายจ้างพาไปท างาน กรมการ
จัดหางานจัดส่ง เดินทางด้วยตนเอง และนายจ้าง
ส่งไปฝึกงาน ส่วนผู้ที่เดินทางในลักษณะ Re-entry visa
มีจ านวน 623 คน

แผนภูมิที่ 13  แสดงจ านวนแรงงานที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ
จ าแนกตามประเภทการเดินทาง เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม – มีนาคม) ปี 2567 และ ปี 2566
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แรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท างาน
ต่างประเทศ มีจ านวน 1,663 คน เป็นชาย 976 คน
หญิง 687 คน โดยมีภูมิล าเนาอยู่ในกรุงเทพมหานคร
มากที่สุด จ านวน 692 คน คิดเป็นร้อยละ 41.61 
รองลงมา จังหวัดปทุมธานี จ านวน 208 คน ร้อยละ 12.51 
จังหวัดสมุทรปราการ จ านวน 196 คน ร้อยละ 11.79
จังหวัดนนทบุรี  จ านวน 179 คน ร้อยละ 10.76
และ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ านวน 132 คน 
ร้อยละ 7.94 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
แรงงานไทยที่เดินทางไปท างานต่างประเทศเพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ 15.57 เมื่อพิจารณาประเภทการเดินทาง พบว่า 
เดินทางไปท างานโดยบริษัทจัดหางานจัดส่งมากที่สุด 
จ านวน 338 คน รองลงมา นายจ้างพาไปท างาน 
จ านวน 256 คน กรมการจัดหางานจัดส่ง จ านวน 
234 คน เดินทางด้วยตนเอง จ านวน 116 คน และ
นายจ้างส่งไปฝึกงาน จ านวน 96 คน ส่วนผู้ที่เดินทาง

ใ น ลั ก ษ ณ ะ Re-entry visa มี จ า น ว น  6 2 3 ค น 
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ผู้เดินทาง
ไปท างานต่างประเทศโดยกรมการจัดหางานจัดส่ง 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง นายจ้างพาไปท างานมีจ านวน
เพ่ิมขึ้น เมื่อพิจารณาระดับการศึกษา พบว่า แรงงานไทย
ที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท างานต่างประเทศเป็นผู้ที่
จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปมากที่สุด จ านวน 
797 คน คิดเป็นร้อยละ 47.93 รองลงมา ระดับมัธยมศึกษา 
จ านวน 454 คน ร้อยละ 27.30 ระดับ ปวช./ปวท./
ปวส./อนุปริญญา จ านวน 269 คน ร้อยละ 16.18
และระดับประถมศึกษา จ านวน 143 คน ร้อยละ 8.60
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนผู้ที่จบ
การศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ระดับ ปวช./ปวท./
ปวส./อนุปริญญา และระดับประถมศึกษาเดินทางไป
ท างานต่างประเทศเพ่ิมข้ึน

แผนภูมิที่ 14  แสดงจ านวนแรงงานที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ
จ าแนกตามระดับการศึกษา เปรียบเทียบไตรมาสที่ 1 (มกราคม – มีนาคม) ปี 2567 และ ปี 2566
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กลุ่มประเทศที่แรงงานไทยเดินทางไปท างาน
มากที่สุด คือ ประเทศแถบเอเชีย โดยจะเดินทาง
ไปท างานในประเทศญี่ปุ่นมากที่สุด รองลงมา ไต้หวัน 
และลาว ล าดับถัดมา กลุ่มประเทศอเมริกาเหนือ 
จะเดินทางไปท างานในประเทศสหรัฐอเมริกามากที่สุด 
รองลงมา แคนาดา กลุ่มประเทศยุโรป จะเดินทาง
ไปท างานในประเทศฮังการีมากที่สุ ด  รองลงมา 
อังกฤษ และเกรตบริเทนและนอร์เทิร์นไอร์แลน และ
กลุ่มประเทศตะวันออกกลาง จะเดินทางไปท างาน
ในประเทศสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์มากที่สุด รองลงมา
ซาอุดีอาระเบีย โดยประเทศที่มีแรงงานไทยเดินทาง
ไปท า งาน 10 อันดับแรก  ได้ แก่  ญี่ ปุ่ น  ไต้หวั น 
สหรัฐอเมริกา ลาว ฮ่องกง สาธารณรัฐเกาหลี สิงคโปร์ 
มาเลเซีย สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ และอินเดีย ตามล าดับ 
ส่วนประเภทอาชีพที่แรงงานไทยเดินทางไปท างาน ได้แก่ 
ช่างเทคนิค วิศวกร นวดแผนโบราณ พนักงานต้อนรับ
บนอากาศยาน และคนงานอุตสาหกรรมทั่วไป

การท างานของคนต่างด้าว
ข้อมูลส านักบริหารแรงงานต่างด้าว ณ เดือน

มีนาคม 2567 มีคนต่างด้าวใน 10 จังหวัดภาคกลาง
คงเหลือ จ านวน 1,410,299 คน แยกเป็นแรงงาน
ประเภทฝีมือ จ านวน 108,559 คน คิดเป็นร้อยละ 7.70
แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (กัมพูชา เมียนมา ลาว) 
จ านวน 1,288,822 คน ร้อยละ 91.38 ชนกลุ่มน้อย 
(จีนฮ่อ ฯลฯ) และตลอดชีพ  จ านวน 12 ,918 คน 
ร้อยละ 0.92 จังหวัดที่มีคนต่างด้าวคงเหลือมากที่สุด 
ได้แก่ กรุงเทพมหานคร จ านวน 778,237 คน คิดเป็น
ร้อยละ 55.18 รองลงมา จังหวัดสมุทรปราการ จ านวน 
234,297 คน ร้อยละ 16.61 จังหวัดปทุมธานี จ านวน 
179,674 คน ร้อยละ 12.74 จังหวัดนนทบุรี จ านวน 
127,758 คน ร้อยละ 9.06 และจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
จ านวน 40,276 คน ร้อยละ 2.86

แผนภูมิที่ 15 แสดงจ านวนคนต่างด้าวคงเหลือ ใน 10 จังหวัดภาคกลาง 
ตามประเภทท่ีได้รับอนุญาต ณ เดือนมีนาคม 2567
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ตารางที่ 5 แสดงจ านวนคนต่างด้าวคงเหลือใน 10 จังหวัดภาคกลาง
ณ เดือนมีนาคม 2567
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ที่ปรึกษา

 นายสมชาย มรกตศรวีรรณ อธิบดีกรมการจัดหางาน
 นายมงคล สงคราม รองอธิบดีกรมการจัดหางาน

นางธนพร สุวรรณโณ ผู้อ านวยการกองบริหารข้อมูลตลาดแรงงาน

คณะผูจ้ัดท า

นางสาวบุญณิศา เมืองจันทร์ หัวหน้าศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคกลาง
 นางสาวเกศสุรางค์ แสงสว่าง นักวิชาการแรงงานช านาญการ

นางภัทชาณินษ์ ทวีชัย นักวิชาการแรงงานช านาญการ
 นางสาวภัทศา ธนัชชนม์ นักวิชาการแรงงานช านาญการ

นางสาวมัณฑนา แซ่ค า นักสถิติ
นายวรินทร คุ่ยเจริญ นักวิชาการคอมพิวเตอร์


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25

