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สารบัญ

งานต่างประเทศ “ช่องทางการช่วยเหลืองานต่างประเทศ “ช่องทางการช่วยเหลือ11..
คนหางานที่ถูกหลอกไปทำงานต่างประเทศคนหางานที่ถูกหลอกไปทำงานต่างประเทศ
และขอคำปรึกษา”และขอคำปรึกษา”

2.จัดหางานเชิงรุกเพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืน2.จัดหางานเชิงรุกเพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืน

3.สถานการณ์ตลาดแรงงานต่างด้าว3.สถานการณ์ตลาดแรงงานต่างด้าว  

4.สถานการณ์ตลาดแรงงานประจำเดือนมิถุนายน 25674.สถานการณ์ตลาดแรงงานประจำเดือนมิถุนายน 2567

6.สร้างอาชีพสร้างรายได้ “กุ้งอบวุ้นเส้น”6.สร้างอาชีพสร้างรายได้ “กุ้งอบวุ้นเส้น”

7.สถานที่ท่องเที่ยว7.สถานที่ท่องเที่ยว

8.ตำแหน่งงานว่าง8.ตำแหน่งงานว่าง

9.ภาพกิจกรรมเดือนมิถุนายน 25679.ภาพกิจกรรมเดือนมิถุนายน 2567

5.สถานประกอบการให้โอกาส5.สถานประกอบการให้โอกาสและเสริมสร้างและเสริมสร้าง
ความปลอดภัยจากยาเสพติดได้อย่างไรความปลอดภัยจากยาเสพติดได้อย่างไร



หากคนหางานได้รับความเดือดร้อนจากการ
ถูกสาย/นายหน้าหลอกไปทำงานต่างประเทศ

สามารถขอรับคำปรึกษาจากเจ้าหน้าที่โดยผ่านชอ่ง
ทางดังนี้

1.สำนักงานจัดหางานจังหวัดทุกจังหวัด   สำนักงานจัดหางาน
กรุงเทพมหานครพื้ นที่ 1-10  กองทะเบียนจัดหางานกลางและ
คุ้มครองคนหางาน  โทร.0 2248 4792 และ  0 2245 6763
2.ตรวจสอบข้อมูลการเดินทางไปทำงานต่างประเทศได้ที่
เว็บไซต์ www.doe.go.th/overseas

1

ช่ องทางการช่ วยเหลือคนหางานที่ถูกหลอก
ไปทำงานต่างประเทศและขอคำปรึกษา

 3.สามารถตรวจสอบรายชื่อบริษัทจัดหางานที่ได้รับอนุญาต
ก่อนที่จะสมัครไปทำงานหรือก่อนโอนเงินให้ กับสาย/นายหน้า
จัดหางานเถื่อน ได้ที่เว็บไซต์ www.doe.go.th/ipd
 4.สายด่วนกระทรวงแรงงาน โทร.1506กด2กรมการจัดหางาน
 5.สายด่วนกรมการจัดหางาน โทร.1694

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม  
สำนักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่

075-621-527



สำนักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่

จัดหางานเชิงรุกเพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืน
ขอเชิญร่วมกิจกรรม

ร่วมกับ โครงการจังหวัดกระบี่เคลื่อนที่

วันพฤหัสบดีที่  18  กรกฎาคม  2567  
 

ณ ศาลาเอนกประสงค์บ้านช้างตาย  หมู่ 3 ต.เขาดิน อ.เขาพนม จ.กระบี่

เวลา 08.30 - 13.00 น.

พบกับกิจกรรมมากมายภายในงาน
อาทิ เช่น

รับลงทะเบียนสมัครงาน
บริการตำแหน่งงานว่าง          
รับลงทะเบียนผู้ประสงค์

       ไปทำงานต่างประเทศ
        พร้อมให้คำปรึกษา

รับสมัครงานผู้พิการ/ผู้สูงอายุ
ให้คำแนะนำเตรียมความพร้อมก่อน
เข้ารับการสัมภาษณ์งาน
ให้คำแนะนำประกอบอาชีพอิสระ

หลักฐานการสมัครงาน

บริการด้วยใจ เพื่อคนไทยมีงานทำ

Service Mind Teamwork Response Owner Network Goal
S T R O N G

รูปถ่าย 1 นิ้ว
สำเนาบัตรประชาชน
สำเนาวุฒิการศึกษา
เอกสารอื่นๆ เช่น 

        ใบรับรองการผ่านงาน 
        ใบอนุญาตขับขี่   
        ใบผ่านการเกณฑ์ทหาร (ถ้ามี)
 
เอกสารทุกฉบับรับรองสำเนาถูกต้อง

https://www.doe.go.th/prd/krabi

สำนักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่ 075-621-279
สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม
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สถานการณ์ตลาดแรงงานต่างด้าว 
เดือนมิถุนายน 2567

แรงงานต่างด้าว
15,122 คน

แรงงานต่างด้าว
15,122 คน

อำเภอ
เกาะลันตา

อำเภอ
ลำทับ

อำเภอ
เมือง

อำเภอ
เขาพนม

อำเภอ
คลองท่อม

อำเภอ
อ่าวลึก

อำเภอ
เหนือคลอง

อำเภอ
ปลายพระยา

จำนวน  
6,396 คน

จำนวน  
1,890 คน

จำนวน  
1,324 คน

จำนวนจำนวน    
1,014 คน1,014 คน

จำนวน  
624 คน

จำนวน  
629 คน

จำนวน  
425 คน

จำนวน  
643 คน

   กิจการกิจการกิจการ
การเกษตรและปศุสัตว์การเกษตรและปศุสัตว์การเกษตรและปศุสัตว์            

   กิจการกิจการกิจการ
ก่อสร้างก่อสร้างก่อสร้าง

   กิจการกิจการกิจการ
ต่อเนื่องการเกษตรต่อเนื่องการเกษตรต่อเนื่องการเกษตรการให้บริการต่างๆการให้บริการต่างๆการให้บริการต่างๆ

   
จำหน่ายอาหารจำหน่ายอาหารจำหน่ายอาหาร
และเครื่องดื่มและเครื่องดื่มและเครื่องดื่ม

จำนวน  
3,202 คน

จำนวน  
2,961 คน

จำนวน  
1,861 คน

จำนวน  
1,331 คน

จำนวน  
1,953 คน

ส่งเสริมการลงทุนฯ (BOI) 
จำนวน 8 คน 

นายจ้าง 5 คน(ราย)

ส่งเสริมการลงทุนฯ (BOI) 
จำนวน 8 คน 

นายจ้าง 5 คน(ราย)

มาตรา 62

มาตรา 59 
และมาตรา 60

ทั่วไป(ชั่วคราว)
 (Visa Non – B, O) 
จำนวน  2,094 คน

ทั่วไป(ชั่วคราว)
 (Visa Non – B, O) 
จำนวน  2,094 คน
นายจ้าง 966 (ราย)นายจ้าง 966 (ราย)

(กัมพูชา 47 คน  ลาว 987 คน เมียนมา 503 คน) (กัมพูชา 47 คน  ลาว 987 คน เมียนมา 503 คน) 

นายจ้าง 136
(ราย)

นำเข้าตาม MOU 3 สัญชาติ

มติ ครม. 
วันที่ 5 กรกฎาคม 2565 

(กัมพูชา 118 คน  ลาว 370 คน เมียนมา 8,021 คน)(กัมพูชา 118 คน  ลาว 370 คน เมียนมา 8,021 คน)
นายจ้าง

2,053(ราย)
นายจ้าง

2,053(ราย)

ชนกลุ่มน้อย/พื้นที่สูง
จำนวน 75 คน 

นายจ้าง 38 คน (ราย)

ชนกลุ่มน้อย/พื้นที่สูง
จำนวน 75 คน 

นายจ้าง 38 คน (ราย)

มาตรา 63/1

จำนวน  951 คนจำนวน  951 คน

จำนวน  8,691 คนจำนวน  8,691 คน

3

มติ ครม. 
วันที่ 3 ตุลาคม 2566 

(กัมพูชา 49 คน  ลาว 189 คน เมียนมา 3,247 คน)(กัมพูชา 49 คน  ลาว 189 คน เมียนมา 3,247 คน)
นายจ้าง

2,053(ราย)
นายจ้าง

2,053(ราย)

จำนวน  3,485 คนจำนวน  3,485 คน



สถานการณ์ตลาดแรงงาน
ประจำเดือนพฤษภาคม  2567
สถานการณ์ตลาดแรงงาน

ประจำเดือนพฤษภาคม  2567

ปวช.
288 อัตรา

ปวส.
266 อัตรา

อายุ 30 - 39 ปี
444 อัตรา

มัธยมศึกษา
121 อัตรา

ประถมศึกษา
48 อัตรา

อายุ 30 - 39 ปี
444 อัตรา

มัธยมศึกษา
107 อัตรา

ประถมศึกษา
28 อัตรา

อายุ 30 - 39 ปี
89 อัตรา

อายุ 30 - 39 ปี
54 อัตรา

อายุ 18 - 24 ปี
485 อัตรา

อายุ 25 - 29 ปี
506 อัตรา

นายจ้างต้องการตำแหน่งงานว่าง  จำนวน 1,744 อัตรา เพิ่มขึ้น 
จากเดือนเมษายน 2567  จำนวน 898 อัตรา

มัธยมศึกษา
458 อัตรา

ผู้สมัครงาน จำนวน 377  อัตรา เพิ่มขึ้น
จากเดือนเมษายน 2567  จำนวน 32 อัต﻿รา

ได้รับการบรรจุงาน จำนวน 320 อัตรา  เพิ่มขึ้น
จากเดือนเมษายน 2567  จำนวน 27 อัต﻿รา

ระดับการศึกษาและช่วงอายุ
3 อันดับแรก ที่นายจ้างต้องการ

 5 อาชีพแรก
ที่นายจ้างต้องการ

430 อัตรา

เสมียน
เจ้าหน้าที่

พนักงาน
บริการ

365 อัตรา

ช่างเทคนิค อาชีพ
พื้นฐาน

ผู้ปฏิบัติงาน
ในโรงงาน

351 อัตรา 294 อัตรา 98 อัตรา

11 22 33 44 55

อายุ 18 - 24 ปี
485 อัตรา

อายุ 25 - 29 ปี
506 อัตรา

ปริญญาตรี
133 อัตรา

ระดับการศึกษาและช่วงอายุ
3 อันดับแรก ที่นายจ้างต้องการ

5 อาชีพแรก
ที่ผู้สมัครงานสนใจ

101 อัตรา

เสมียน
เจ้าหน้าที่

พนักงาน
บริการ

83 อัตรา

ช่างเทคนิค อาชีพ
พื้นฐาน

ผู้บัญญัติ
กฎหมาย

66 อัตรา 33 อัตรา 30 อัตรา

11 22 33 44 55

อายุ 25 - 29 ปี
119 อัตรา

ปริญญาตรี
145 อัตรา

ระดับการศึกษาและช่วงอายุ
3 อันดับแรก ที่นายจ้างต้องการ

 5 อาชีพแรก
ที่ได้รับการบรรจุ

117 อัตรา

เสมียน
เจ้าหน้าที่

พนักงาน
บริการ

81 อัตรา

ช่างเทคนิคอาชีพ
พื้นฐาน

ผู้ประกอบ
วิชาชีพ

ด้านอื่นๆ

51 อัตรา 48 อัตรา 15 อัตรา

11 22 33 44 55

4



4.ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
สร้างสภาพแวดล้อมที่ดี ในการทํางาน พูดคุย รับฟัง ให้คําปรึกษา

5.พัฒนาคุณภาพชีวิตลูกจ้าง 
ยินดีและสนับสนุน ให้ก้าวผ่านปัญหาอุปสรรค

2.สร้างความเข้าใจ มีทัศนคติที่ดีร่วมกัน 
ให้ความรู้ สื่อสาร สัมพันธภาพที่ดีระหว่าง นายจ้าง ลูกจ้าง เพื่อนร่วมงาน

3.เฝ้าระวัง สอดส่อง 
ควบคุม กํากับ ไม่ปล่อยให้มีการมั่วสุม กระทําความผิดในสถานประกอบการ

สถานประกอบการให้โอกาส
และเสริมสร้างความปลอดภัยจากยาเสพติดได้อย่างไร

1.กําหนดนโยบายให้โอกาสผู้เสพผู้ติด
 เข้ารับการบําบัดรักษาในรูปแบบที่เหมาะสม อย่างต่อเนื่อง

6.ยึดหลักเหตุผลและเป็นกลาง 
ปฏิบัติต่อกันอย่างเสมอภาค ไม่ตีตราคนพลั้งพลาด

7.เสริมสร้างกําลังใจ และการมีเป้าหมายชีวิต 
มุ่งหวังให้ลูกจ้าง ไม่กลับไปเสพยาเสพติดซ้ํา
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วัตถุดิบ

1. กุ้ง                  400  กรัม   
2. หมูสามชั้น         150  กรัม
3. วุ้นเส้น             200  กรัม 
4. ต้นหอม             20  กรัม
5. ขึ้นช่าย              20  กรัม 
6. ขิงแก่               30  กรัม 
7. กระเทียม            30  กรัม
8. รากผักชี             10  กรัม
9. ชวงเจีย (พริกหอม)  1  ช้อนโต๊ะ
10.พริกไทยป่น       1/2  ช้อนโต๊ะ
11. น้ำเปล่า           250  กรัม
12. ซอสหอยนางรม      3  ช้อนโต๊ะ
13. ซีอิ้วขาว              3  ช้อนโต๊ะ
14. ซีอิ้วดำ(หวาน)       2  ช้อนโต๊ะ
15. น้ำมันงา              1  ช้อนโต๊ะ
16. น้ำตาลทราย       2/3  ช้อนโต๊ะ
17. เหล้าจีน              2  ช้อนโต๊ะ  

ลงทุนครั้งแรกประมาณ 758 บาท
ใช้จริง 239 บาท / ขายได้ 3 ชุด
ราคาต้นทุนชุดละ 79.67 บาท
ราคาขายชุดละ      120 บาท 

วิธีทำ

 1. ทำความสะอาดผัก พร้อมหั่นให้เรียบร้อย ทำความสะอาดกุ้ง
    และดึงเส้นดำออก หมูสามชั้นทำความสะอาดและหั่นให้เรียบร้อย
 2. วุ้นเส้นแช่น้ำ 5 นาที จากนั้นตักขึ้นจากน้ำ พักให้สะเด็ด
     แล้วตัดวุ้นเส้น
 3. ใช้กระทะตั้งไฟกลาง ใส่หมูสามชั้นลงผัดให้เหลืองตามความชอบ 
    ใส่ชิงแก่ กระเทียม รากผักชี ชวงเจีย แล้วผัดต่อจนส่งกลิ่นหอม 
 4. เติมน้ำมันหอย ซีอิ้วขาว ซีอิ้วดำหวาน เหล้าจีน น้ำมันงา 
    น้ำตาลทราย พริกไทยป่น แล้วผัดให้เข้ากันจนส่งกลิ่นหอม 
    แล้วเติมน้ำเปล่าเล็กน้อย รอจนเดือด ใส่วุ้นเส้น คลุกเส้นให้เข้ากัน 
    อีกครั้ง (หากน้ำแห้งเกินไปสามารถเติมน้ำลงไปเพิ่มได้ 
    จากนั้นปิดฝารอจนวุ้นเส้นสุกได้ที่)
 5. คลุกวุ้นเส้นอีกครั้ง เพื่อให้สุกทั้ง 2 ด้าน แล้วเติมกุ้งลงไป 
    (เอาวุ้นเส้นกลบตัวกุ้งให้ทั่ว แล้วปิดฝาอบต่อ 3-5 นาที)
 6. ใส่ต้อนหอม ขึ้นช่าย ปิดฝาอบต่อ 1 นาที  พร้อมตักเสิร์ฟ

** สามารถเลือกใช้วัตถุดิบชนิดอื่นแทนกุ้งได้เช่นกัน เบคอน 
หรืออาหารทะเลตามชอบ 

สร้างอาชีพสร้างรายได้ 6
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🍹 Sabai Day Cafe' Krabi สะ-บาย-เดย์ คาเฟ่ กระบี่ บรรยากาศดี🎪  ติดถนนใหญ่
เพชรเกษม ตำบลเหนือคลอง อำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 
🍽🍹🍦อาหารอร่อย กับคาเฟ่บรรยากาศดี สะอาด เบเกอรี่และเครื่องดื่มอร่อยมาก
พนักงานบริการดี 🍽 

เมนูแนะนำของร้าน 
เช่น ข้าวผัดน้ำพริกลงเรือกุ้ง ข้าวผัดปลาทู แกงส้มกุ้ง แกงส้มปลากะพง สลัด สปาเกตตี้
ซอสต่าง ๆ ยำ ฮันนี่โทสต์ และอาหารทานเล่นอีกหลากหลายเมนู😋
 
🎪 สบายเดย์ คาเฟ่ กระบี่ 
✈️ ใกล้สนามบินนิดเดียว ไม่เกิน 2 นาที 
🛵 ที่จอดรถสะดวก กว้างขวาง ติดถนนใหญ่ 
⏰ ร้านเปิดปกติทุกวันเวลา 9:00 - 19:00 
📒ปิดรับออเดอร์ 18:30

Sabai Day Cafe' สบายเดย์
คาเฟ่ (สะ-บาย-เดย์ คาเฟ่) 

https://www.wongnai.com/listings/coffee-shops-in-krabi
https://www.wongnai.com/listings/coffee-shops-in-krabi
https://www.wongnai.com/listings/coffee-shops-in-krabi


ตำแหน่งงานว่าง
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ผู้หางานทั่วไป

หางานผู้พิการ

หางานต่างประเทศ



ภาพกิจกรรม
เดือนมิถุนายน 2567

          วันที่  5 มิถุนายน  2567 

          สำนักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ ในกิจกรรม
เดิน วิ่ง ปั่น ธงตราสัญลักษณ์งานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธี
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 โดยมีนาย สมชาย หาญภักดีปฏิมา 
ผู้ว่าราชการจังหวัดกระบี่ เป็นประธานในพิธี ณ หน้าศาลากลางจังหวัดกระบี่ อำเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่
    

          วันที่  18 มิถุนายน  2567 

          สำนักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่ จัดโครงการบริการจัดหางานและอาชีพ กิจกรรมจัดหางานเชิงรุกเพื่อการ
มีงานทำอย่างยั่งยืน ลงพื้นที่ดำเนินกิจกรรมร่วมกับโครงการจังหวัดกระบี่เคลื่อนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ณ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาต่อ หมู่ที่ 4 ต.เขาต่อ อ.ปลายพระยา จ.กระบี่ โดยมีนายสมชาย หาญภักดีปฏิมา 
ผู้ว่าราชการจังหวัดกระบี่ เป็นประธานในพิธี ทั้งนี้ได้รับการตอบรับจากผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี
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ภาพกิจกรรม
เดือนมิถุนายน 2567

          วันที่  15-16 มิถุนายน  2567 

          สำนักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่ จัดกรรมเพิ่มอาชีพ เพิ่มรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
โครงการเตรียมความพร้อมแก่กลุ่มเป้าหมายก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน ประจำปี 2567  โดยฝึกอบรมและปฏิบัติ
หลักสูตร "การทำกระเป๋าเป้สะพายอเนกประสงค์ทรงทันสมัย" ให้แก่ประชาชนผู้ว่างงานที่ต้องการต่อยอด
ผลิตภัณฑ์ในชุมชนตำบลเหนือคลอง ในการจัดกิจกรรมครั้งนี้เจ้าหน้าที่สำนักงาน ได้แนะนำการทำบัญชี
รายรับ-ร่ายจ่าย ประชาสัมพันธ์กองทุนกู้ยืมเพื่อผู้รับงานไปทำที่บ้าน เพื่อเป็นแหล่งเงินทุนให้แก่ผู้ที่สนใจ
แนะนำช่องทางการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ผ่านทางออนไลน์ที่กำลังเป็นที่นิยม
    

          วันที่  18 มิถุนายน  2567 

          สำนักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่ ได้มอบเกียรติบัตรแก่บุคลากรต้นแบบในการทำความดี ประจำปี
พ.ศ. 2567  เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ บุคลากรในสำนักงานที่ทำความดี สร้างคุณค่าทางจิตใจ สร้างขวัญ กำลังใจ
ให้แก่บุคลากรและเป็นแบบอย่างให้แก่บุคคลอื่น  ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมองค์กร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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กว่าจะเป็น...วารสารจัดหางาน

บรรณาธิการ
นางวัชรี พงศ์นุรักษ์    นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ

   รองบรรณาธิการ
นางสาวเพ็ญพิชชาภา ขุนทองจันทร์  นักวิชาการแรงงานชำนาญการ

ผู้รวบรวม
    นางสาวอรอุมา  อนันตกูล   นักวิชาการแรงงาน (จิตวิทยาการแนะแนว)

คณะจัดทำ
นางสาวกนกวรรณ  กิ่มเพ็ชร              นักวิชาการแรงงาน
นายมานะศักดิ์  ศรีสุข                     นักวิชาการแรงงาน
นายธนาธิป  วารศรี                       นักวิชาการแรงงาน
นางสาววรวรรณ  บัวรัตนกาญจน์          เจ้าพนักงานแรงงาน
ว่าที่ ร.ต. ธีนพัฒน์  ประชุมสุข           เจ้าพนักงานแรงงาน

สำนักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่
  อาคารศูนย์ราชการกระทรวงแรงงาน ชั้น 1
    ตำบลไสไทย อำเภอเมือง จังหวัดกระบี่

โทรศัพท์ 0 7562 1279  โทรสาร 0 7562 1112

ที่ปรึกษา
นางสาวอรสิรีภัค  ศิวิโรจน์  จัดหางานจังหวัดกระบี่


