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คูม่ือส าหรบัประชาชน 
 

 

งานที่ใหบ้ริการ การขอรบัใบอนญุาตท างานของคนตา่งดา้วตามมาตรา 59 กรณีทัว่ไป 
ณ ศนูยบ์รกิารวีซา่และใบอนุญาตท างาน 

    
 

หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ 
กลุม่งานจดัระบบการท างานของคนตา่งด้าวเพื่อสง่เสรมิการลงทนุ 
ส านักบรหิารแรงงานต่างด้าว (ศนูยบ์รกิารวีซา่และใบอนุญาตท างาน)  

    

ประเภทของงานบริการ กระบวนงานบริการทีเ่บ็ดเสร็จในหน่วยงานเดียว   
 

หมวดหมู่กระบวนงาน การออกใบอนุญาต 
 

กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง  
- พระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
- กฎกระทรวงการขออนุญาตท างาน การออกใบอนุญาตท างาน และการแจ้งการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2563 
- กฎกระทรวงก าหนดคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของคนต่างด้าวที่จะขอรับใบอนุญาตท างาน พ.ศ. 2563 
- กฎกระทรวงก าหนดค่าธรรมเนียมและยกเว้นค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2563 
- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง ก าหนดงานที่ห้ามคนต่างด้าวท า ลงวันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2563 
- ระเบียบกรมการจัดหางานว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาอนุญาตการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ.  2552 

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดตั้งศูนย์บริการวีซ่าและใบอนุญาตท างาน พ.ศ. 2540 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- ประกาศกรมการจัดหางาน เรื่อง ก าหนดแบบและเอกสารหรือหลักฐานที่ต้องใช้ประกอบในการยื่นค าขอ 

และการแจ้ง ตามกฎกระทรวงการขออนุญาตท างาน การออกใบอนุญาตท างาน และการแจ้งการท างาน 
ของคนต่างด้าว พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

- ประกาศกรมการจัดหางาน เรื่อง ก าหนดสถานที่ยื่นค าขอและแจ้งการท างานของคนต่างด้าว ลงวันที่  
21 มิถุนายน พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ระยะเวลาด าเนนิการที่ก าหนดในกฎหมาย  

- ภายใน 15 วัน (กฎกระทรวงการขออนุญาตท างาน การออกใบอนุญาตท างาน และการแจ้งการท างาน 
ของคนต่างด้าว พ.ศ. 2563) 

ขอบเขตการใหบ้ริการ  
 

สถานที ่/ ช่องทางการใหบ้รกิาร ระยะเวลาเปดิใหบ้รกิาร 
ศูนย์บริการวีซ่าและใบอนุญาตท างาน 
เลขที่ 319 อาคารจัตุรัสจามจุรี  ชั้น 18  ถนนพญาไท   
เขตปทุมวัน  แขวงปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร 10330 
โทรศัพท์  0 2209 1100 

วันจันทร์ ถึง วันศุกร์  
(ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด) 
ตั้งแต่เวลา 08:30 - 16:30 น. (มีพักเท่ียง)   
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หลักเกณฑ ์ วธิกีารและเงือ่นไขการยืน่ค าขอ  

  1. เป็นคนต่างด้าว ซึ่ งมีถิ่นที่อยู่ ในราชอาณาจักรหรือได้รับอนุญาตให้ เข้ามาในราชอาณาจักร 
เป็นการชั่วคราว (Non-Immigrant Visa) ตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองซึ่งมิใช่การท่องเที่ยวหรือเดินทาง 
ผ่านราชอาณาจักร (Tourist/Transit) และมีคุณสมบัติตามประกาศกรมการจัดหางาน เรื่อง ก าหนดสถานที่
ยื่นค าขอและแจ้งการท างานของคนต่างด้าว ลงวันที่  21 มิถุนายน พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
และระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดตั้งศูนย์บริการวีซ่าและใบอนุญาตท างาน พ.ศ. 2540  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม กรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 
 (1) คนต่างด้าวซึ่งเข้าท างานกับสถานประกอบการมีทุนจดทะเบียนช าระแล้วหรือทุนด าเนินการ 
ตั้งแต ่30 ล้านบาทข้ึนไป 
  (2) คนต่างด้าวซึ่งเป็นนักลงทุน ผู้บริหาร หรือผู้ช านาญการ  
  (3) คนต่างด้าวซึ่งเข้ามาประจ าส านักงานผู้แทนของนิติบุคคลต่างประเทศในธุรกิจการค้าระหว่างประเทศ
หรือส านักงานภูมิภาคของบริษัทข้ามชาติ 
 (4) คนต่างด้าวซึ่งเข้ามาปฏิบัติหน้าที่สื่อมวลชนที่ได้รับอนุญาตจากทางราชการ  
  (5) คนต่างด้าวซึ่งเป็นนักวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
  (6) คนต่างด้าวซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ของสาขาธนาคารต่างประเทศ ส านักงานวิเทศธนกิจของธนาคาร
ต่างประเทศ และส านักงานผู้แทนของธนาคารต่างประเทศซึ่งได้รับการรับรองจากธนาคารแห่งประเทศไทย  
  (7) คนต่างด้าวซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  (8) คนต่างด้าวซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติงานประจ าส านักงานปฏิบัติการภูมิภาค  
  (9) คนต่างด้าวที่เข้ามาท างานตามพันธกรณีท่ีรัฐบาลท าไว้กับรัฐบาลต่างประเทศ 
  (10) คนต่างด้าวตามที่คณะรัฐมนตรีก าหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 2. ประเภทงานที่ขออนุญาตต้องไม่เป็นงานที่ห้ามตามประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง ก าหนดงานที่ห้าม 
คนต่างด้าวท า ลงวันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2563 
 3. คนต่างด้าวต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎกระทรวงก าหนดคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของคนต่างด้าว
ที่จะขอรับใบอนุญาตท างาน พ.ศ. 2563  
 4. หลักเกณฑ์การพิจารณาอนุญาตการท างานของคนต่างด้าวจะต้องเป็นไปตามระเบียบกรมการจัดหางาน 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาอนุญาตการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2552 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
 5. กรณีประเภทงานที่ขออนุญาตเป็นงานที่กฎหมายก าหนดให้ผู้ประกอบวิชาชีพต้องได้รับการอนุญาต
หรือการรับรองจะต้องได้รับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองให้ประกอบวิชาชีพ 

หมายเหตุ :  
1. ขั้นตอนการด าเนินงานตามคู่มือจะเริ่มนับระยะเวลาตั้งแต่เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารครบถ้วน 

ตามท่ีระบุไว้ในคู่มือประชาชนเรียบร้อยแล้ว 
2. กรณีค าขอหรือเอกสารหลักฐานไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนเป็นเหตุให้ไม่สามารถพิจารณาได้ เจ้าหน้าที่

และผู้ยื่นค าขอ จะต้องลงนามบันทึกความบกพร่องและรายการเอกสารหลักฐานร่วมกัน  
พร้อมก าหนดระยะเวลาให้ผู้ยื่นค าขอด าเนินการแก้ไขเพ่ิมเติม หากผู้ยื่นค าขอไม่ด าเนินการแก้ไข
เพ่ิมเติมภายในระยะเวลาที่ก าหนด จะถือว่าผู้ยื่นค าขอไม่ประสงค์จะด าเนินการต่อไป และเจ้าหน้าที่
จะจ าหน่ายเรื่องออกจากสารบบ   
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ขั้นตอน ระยะเวลา และสว่นงานทีร่บัผดิชอบ  
 

ขั้นตอน  หนว่ยงานผูร้บัผดิชอบ 

1.  ผู้รับบริการยื่นค าขอพร้อมเอกสาร และช าระค่ายื่นค าขอ /
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของเอกสาร / 
ลงทะเบียนรับค าขอ/สรุปความเห็นเสนอนายทะเบียน 

(ระยะเวลา 1 ชั่วโมง) 

 กลุ่มงานจัดระบบการท างานของคนต่างด้าวเพื่อส่งเสรมิ
การลงทุน ส านักบริหารแรงงานตา่งด้าว (ศูนย์บริการวีซา่
และใบอนุญาตท างาน) 

2. นายทะเบียนพิจารณา/ ลงนามในใบอนุญาตท างาน 
(ระยะเวลา 1 ชั่วโมง) 

 กลุ่มงานจัดระบบการท างานของคนต่างด้าวเพื่อส่งเสรมิ
การลงทุน ส านักบริหารแรงงานตา่งด้าว (ศูนย์บริการวีซา่
และใบอนุญาตท างาน) 

3.  ผู้รับบริการช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างาน /  
รับใบอนุญาตท างาน  
หมายเหต ุ: คนต่างด้าวต้องมารับใบอนุญาตท างานด้วยตนเอง 

 กลุ่มงานจัดระบบการท างานของคนต่างด้าวเพื่อส่งเสรมิ
การลงทุน ส านักบริหารแรงงานตา่งด้าว (ศูนย์บริการวีซา่
และใบอนุญาตท างาน) 

ระยะเวลาด าเนนิการรวม  2  ชัว่โมง 

 

รายการเอกสารหลักฐานประกอบ  
1. ค าขออนุญาตท างานและต่ออายุใบอนุญาตท างานของคนต่างด้าวตามมาตรา 59 (แบบ บต.25) จ านวน 1 ฉบับ 
2. หนังสือเดินทาง หรือเอกสารใช้แทนหนังสือเดินทาง หรือใบส าคัญประจ าตัวคนต่างด้าว และใบส าคัญ 

ถิ่นที่อยู่ พร้อมส าเนา จ านวน 1 ชุด 
3. ส าเนาหลักฐานการอนุญาตให้เข้ามาและอยู่ในราชอาณาจักร (VISA) จ านวน 1 ชุด 
4. ส าเนาหลักฐานการศึกษา หรือหนังสือรับรองประสบการณ์การท างานจากนายจ้างเดิม หรือหนังสือรับรอง

ประสบการณ์การท างานจากผู้ซึ่งจะเป็นนายจ้าง จ านวน 1 ชุด (ยกเว้นกรณีผู้สื่อข่าวต่างประเทศอิสระ) 
5. ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพหรือหนังสือรับรองจากสภา/สมาคมวิชาชีพหรือหน่วยงานที่ได้รับ

มอบหมายของประเทศไทย  จ านวน 1 ฉบับ 
6. หนังสือรับรองการจ้าง (แบบ บต. 46)  จ านวน 1 ฉบับ 
7. ใบรับรองแพทย์ ซึ่งรับรองว่าคนต่างด้าวไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎกระทรวงก าหนดคุณสมบัติและลักษณะ

ต้องห้ามของคนต่างด้าวที่จะขอรับใบอนุญาตท างาน พ.ศ. 2563 (อายุใบรับรองแพทย์ตามที่แพทย์ระบุ)  
จ านวน 1 ฉบับ 

8. รูปถ่ายคนต่างด้าวครึ่งตัว หน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตา ขนาด 3 x 4 เซนติเมตร ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน 
จ านวน  2  รูป 

9. หนังสือรับรองจากกระทรวงการต่างประเทศ จ านวน 1 ฉบับ (เฉพาะกรณีผู้สื่อข่าวต่างประเทศอิสระ) 
10. หนังสือรับรองจากส่วนราชการ (ถ้ามี) 
11. เอกสารนายจ้าง 
 11.1 กรณีนายจ้างเป็นนิติบุคคลไทย 
  (1) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ไม่เกิน 6 เดือน  จ านวน 1 ชุด 
   (2) ส าเนาบัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น (บอจ.5) ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 ชุด  
  (3) กรณีทุนจดทะเบียนช าระแล้วต่ ากว่า 30 ล้านบาท ต้องแนบงบการเงินโดยมีสินทรัพย์หมุนเวียนรวม 
ไม่ต่ ากว่า 30 ล้านบาท  จ านวน  1 ชุด        
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  (4) ส าเนาทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม (ภพ.01) และ ภพ.09 (กรณีมีการเปลี่ยนแปลงประเภทธุรกิจ) 
จ านวน 1 ชุด 
  (5) ส าเนาใบอนุญาตประกอบธุรกิจเฉพาะแล้วแต่กรณี เช่น ใบอนุญาตต่างๆ จากหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง จ านวน 1 ชุด 
  (6)  บัญชีรายชื่อคนต่างด้าวที่ได้รับใบอนุญาตท างานแล้ว  จ านวน  1 ชุด 
  (7) ส าเนาแสดงรายงานภาษีเงินได้นิติบุคคล หรือส าเนารายงานน าส่งเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เดือนล่าสุด  จ านวน 1 ชุด  
  (8) กรณีผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลเป็นคนต่างด้าวและไม่ได้อยู่ในประเทศไทย จะต้อง 
มอบอ านาจให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งลงนามแทน โดยต้องให้ Notary Public และสถานทูตไทยรับรอง จ านวน 1 ชุด 
  (9) กรณีท่ีทุนจดทะเบียนไม่เพียงพอต่อการพิจารณา หรือที่นอกเหนือจากการพิจารณาทุนจดทะเบียน
ช าระแล้ว ให้ใช้ส าเนาเอกสารตามระเบียบกรมการจัดหางานว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาอนุญาตการท างาน
ของคนต่างด้าว พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ชุด เช่น ภงด.50 หรือหลักฐานการส่งออกหรือหลักฐาน 
การจ่ายเงินประกันสังคม หรือหนังสือรับรองจาก ATTA เป็นต้น จ านวน 1 ชุด 
 11.2 กรณีนายจ้างเป็นนิติบุคคลต่างด้าว 
  (1) กรณีจดทะเบียนในประเทศไทย 
   (1.1) ประเภทธุรกิจทั่วไป 
    1) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ไม่เกิน 6 เดือน  จ านวน 1 ชุด 
    2) ส าเนาบัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น (บอจ.5) ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 ชุด  
    3) กรณีทุนจดทะเบียนช าระแล้วต่ ากว่า 30 ล้านบาท ต้องแนบงบการเงินโดยมีสินทรัพย์
หมุนเวียนรวม ไม่ต่ ากว่า 30 ล้านบาท  จ านวน  1 ชุด           
    4) ส าเนาทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม (ภพ.01) และ ภพ.09 (กรณีมีการเปลี่ยนแปลงประเภทธุรกิจ) 
จ านวน 1 ชุด 
    5) ส าเนาใบอนุญาตประกอบธุรกิจเฉพาะแล้วแต่กรณี เช่น ใบอนุญาตต่างๆ จากหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง จ านวน 1 ชุด 
    6) บัญชีรายชื่อคนต่างด้าวที่ได้รับใบอนุญาตท างานแล้ว  จ านวน  1 ชุด 
    7)  ส าเนาแสดงรายงานภาษีเงินได้นิติบุคคล หรือส าเนารายงานน าส่งเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมเดือนล่าสุด  จ านวน 1 ชุด  
    8) กรณีผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลเป็นคนต่างด้าวและไม่ได้อยู่ในประเทศไทย 
จะต้องมอบอ านาจให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งลงนามแทน โดยต้องให้ Notary Public และสถานทูตไทยรับรอง จ านวน 1 ชุด
    9) กรณีที่ทุนจดทะเบียนไม่เพียงพอต่อการพิจารณา หรือที่นอกเหนือจากการพิจารณา 
ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว ให้ใช้ส าเนาเอกสารตามระเบียบกรมการจัดหางานว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาอนุญาต
การท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ชุด เช่น ภงด.50 หรือหลักฐานการส่งออก 
หรือหลักฐานการจ่ายเงินประกันสังคม หรือหนังสือรับรองจาก ATTA เป็นต้น จ านวน 1 ชุด 
   (1.2) ส านักงานปฏิบัติการภูมิภาค 
    1) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ไม่เกิน 6 เดือน  จ านวน 1 ชุด 
    2) ส าเนาบัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น (บอจ.5) ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 ชุด  
    3) ส าเนาใบอนุญาตประกอบธุรกิจ เป็นส านักงานปฏิบัติการภูมิภาค จ านวน 1 ฉบับ 
    4) กรณีท่ีมีคนต่างด้าวมากกว่า 10 คน ให้ใช้ส าเนาเอกสารการช าระภาษี ภงด.50 ในรอบปี 
ที่ผ่านมาไม่น้อยกว่า 3 ล้านบาท จ านวน 1 ชุด 
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  (2) กรณีจดทะเบียนในต่างประเทศ 
   (2.1) ส านักงานสาขา 
    1) ส าเนาหนังสือรับรองข้อความที่นายทะเบียนเก็บรักษาไว้ตามพระราชบัญญัติการ
ประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว พ.ศ. 2542 ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 ฉบับ 
    2) ส าเนาใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว จ านวน 1 ฉบับ 
    3) ส าเนาหลักฐานการน าเงินจากต่างประเทศเข้ามาลงทุนในประเทศไทย (ใบธุรกรรม 
ทางการเงิน, ใบโอนเงิน เป็นต้น) หรือกรณีเข้ามาด าเนินธุรกิจในประเทศไทยก่อนวันที่ 30 ตุลาคม 2545 ให้แนบ
ส าเนารายการเคลื่อนไหวทางบัญชีของธนาคารย้อนหลัง 6 เดือน จ านวน 1 ชุด 
    4) ส าเนาใบอนุญาตประกอบธุรกิจเฉพาะแล้วแต่กรณี เช่น ใบอนุญาตต่างๆ จากหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง จ านวน 1 ชุด  
    5) กรณีที่นอกเหนือจากการพิจารณาทุนจดทะเบียนช าระแล้ว หรือมีคนต่างด้าวมากกว่า  
10 คน ให้ใช้ส าเนาเอกสารตามระเบียบกรมการจัดหางานว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาอนุญาตการท างาน 
ของคนต่างด้าว พ.ศ. 2522 จ านวน 1 ชุด เช่น ภงด.50 หรือหลักฐานการส่งออกหรือหลักฐานการจ่าย  
เงินประกันสังคม หรือหนังสือรับรองจาก ATTA เป็นต้น จ านวน 1 ชุด 
   (2.2) ส านักงานผู้แทน 
    1) ส าเนาหนังสือรับรองข้อความที่นายทะเบียนเก็บรักษาไว้ตามพระราชบัญญัติ  
การประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว พ.ศ. 2542 ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 ฉบับ 
    2) ส าเนาใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว จ านวน 1 ฉบับ 
    3) หนังสือมอบอ านาจจากส านักงานใหญ่ (Power Of Attorney) ให้คนต่างด้าวเข้ามา
ท างานในต าแหน่ง ผู้จัดการส านักงานผู้แทน หรือหนังสือส่งตัวคนต่างด้าวจากส านักงานใหญ่ให้เข้ามาท างาน 
ในต าแหน่งอ่ืน จ านวน 1 ฉบับ  
    4) กรณีหาแหล่งจัดซื้อ/จ้างผลิตที่มีคนต่างด้าวมากกว่า 5 คน ให้ใช้ส าเนาใบสั่งซื้อ/จ้าง  
ในรอบปีที่ผ่านมาไม่น้อยกว่า 100 ล้านบาท จ านวน 1 ชุด 
   (2.3) ส านักงานภูมิภาค  
    1) ส าเนาหนังสือรับรองข้อความที่นายทะเบียนเก็บรักษาไว้ตามพระราชบัญญัติ  
การประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว พ.ศ. 2542 ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 ฉบับ 
    2)  ส าเนาใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว จ านวน 1 ฉบับ 
    3) กรณทีี่มีคนต่างด้าวมากกว่า 5 คน ให้ใช้ส าเนาหลักฐานการน าเข้าเงินมาใช้จ่ายในรอบปี 
ที่ผ่านมาไม่น้อยกว่า 10 ล้านบาท จ านวน 1 ชุด 
12. การมอบอ านาจ  
 12.1  หนังสือมอบอ านาจจากคนต่างด้าวพร้อมติดอากรแสตมป์ จ านวน 1 ฉบับ (กรณีคนต่างด้าว 
ไม่มายื่นด้วยตนเอง ทั้งนี้ผู้รับมอบอ านาจคนไทยต้องแสดงบัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริงต่อเจ้าหน้าที่)
 12.2  หนังสือมอบอ านาจจากนายจ้างพร้อมติดอากรแสตมป์  จ านวน 1 ฉบับ (กรณีนายจ้าง 
มอบอ านาจให้บุคคลอ่ืนลงนาม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไขข้อความในเอกสาร) ทั้งนี้ผู้รับมอบอ านาจต้องแสดง 
บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริงต่อเจ้าหน้าที่) 
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หมายเหตุ 
1) กรอกแบบเป็นภาษาไทย เอกสารที่เป็นภาษาต่างประเทศให้จัดท าค าแปลเป็นภาษาไทยและรับรอง            

ความถูกต้องโดยผู้มีใบอนุญาต/หน่วยราชการ 
2) ส าเนาเอกสารทุกฉบับต้องลงลายมือชื่อรับรอง ดังนี้ 
 - เอกสารของนายจ้าง ให้ผู้มีอ านาจลงนามผูกพันลงลายมือชื่อและประทับตราบริษัท (ถ้ามี) หรือผู้รับมอบอ านาจ 
 - เอกสารของคนต่างด้าว ให้คนต่างด้าวลงลายมือชื่อ  
3) คนต่างด้าวที่มีสัญชาติใน 34 ประเทศ ได้แก่ กาน่า  เกาหลีเหนือ กัมพูชา แคเมอรูน โคลัมเบีย จีน 

ซาอุดิอาระเบีย ซีเรีย ซูดาน เนปาล ไนจีเรีย บังคลาเทศ ปากีสถาน ปาเลสไตน์ ฟิลิปปินส์ มาลี มาเลเซีย 
เมียนมา เยเมน รัสเซีย ลิเบีย เลบานอน ไลบีเรีย เวียดนาม ศรีลังกา อัฟกานิสถาน แอลจีเรีย อินเดีย 
อินโดนีเซีย อิรัก อิหร่าน อียิปต์ อุชเบกิสถาน และแอฟริกา ให้ถ่ายส าเนาแบบ บต.25 หนังสือรับรองการจ้าง 
(แบบ บต. 46) หนังสือเดินทางของคนต่างด้าว และส าเนาเอกสารที่ทางราชการออกให้เพ่ือยืนยันตัวตน
ของนายจ้าง เพ่ิมอีก 1 ชุด เพ่ือส่งส านักข่าวกรองแห่งชาติ 

4) กรมการจัดหางานอยู่ในระหว่างด าเนินการเพ่ือเชื่อมโยงฐานข้อมูลของทางราชการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จึงมีความจ าเป็นต้องใช้ส าเนาของเอกสารบางอย่างที่ออกโดยส่วนราชการด้วย 

 
ค่าธรรมเนยีม  

- ค่ายื่นค าขอ          ฉบับละ    100  บาท 
- ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างาน 
 (ก) ใบอนุญาตที่มีอายุไม่เกิน 3 เดือน    ฉบับละ    750  บาท 
 (ข) ใบอนุญาตที่มีอายุเกิน 3 เดือน แต่ไม่เกิน 6 เดือน   ฉบับละ  1,500  บาท 
 (ค) ใบอนุญาตที่มีอายุเกิน 6 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี  ฉบับละ  3,000 บาท 
 (ง) ใบอนุญาตที่มีอายุเกิน 1 ปี ให้ช าระค่าธรรมเนียม 
     ส าหรับระยะเวลาที่เกิน 1 ปี  เพ่ิมข้ึนตามอัตราใน (ก) (ข) หรือ (ค) 
 

ช่องทางการร้องเรยีน  
-  ศูนย์บริการวีซ่าและใบอนุญาตท างาน โทรศัพท์ 0 2209 1100 
-  ส านักบริหารแรงงานต่างด้าว กรมการจัดหางาน โทรศัพท์ 0 2248 7202  
-   สายด่วนกรมการจัดหางาน 1506 กด 2 
-   เว็บไซต์กรมการจัดหางาน www.doe.go.th  
 

แบบฟอร์ม ตวัอยา่ง  
 
 
 
 
 
 
 
 

- แบบค าขออนุญาตท างานและต่ออายุใบอนุญาตท างานของคนต่างด้าวตามมาตรา 59 (แบบ บต. 25) 
- หนังสือรับรองการจ้าง (แบบ บต. 46) 
- หนังสือมอบอ านาจ 


