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คูม่ือส าหรบัประชาชน  
 

งานที่ใหบ้ริการ การขอรบัใบอนญุาตท างานแทนคนตา่งด้าวสญัชาติกมัพชูา ลาว เมยีนมา 
และเวยีดนาม ซึง่ประสงคจ์ะเข้ามาท างานในราชอาณาจกัรตามกฎหมายวา่ดว้ยคน
เขา้เมอืงภายใต้บนัทึกความตกลงหรือบนัทกึความเขา้ใจทีร่ฐับาลไทยท าไว้ 
กับรฐับาลต่างประเทศ (MoU) กรณดี าเนินการโดยนายจ้าง 
: การขอรบัใบอนญุาตท างานแทนคนตา่งดา้วสญัชาติกัมพชูา ลาว เมยีนมา 
และเวยีดนาม 

 

หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ ส านักบรหิารแรงงานต่างด้าว  กรมการจดัหางาน 
 

ประเภทของงานบริการ กระบวนงานบริการที่เชื่อมโยงกับหน่วยงานอื่น 
 

หมวดหมู่กระบวนงาน การออกใบอนุญาต     
 

กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง  
- พระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
- กฎกระทรวงการขออนุญาตท างาน การออกใบอนุญาตท างาน และการแจ้งการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2563 
- กฎกระทรวงก าหนดคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของคนต่างด้าวที่จะขอรับใบอนุญาตท างาน พ.ศ. 2563 
- กฎกระทรวงก าหนดค่าธรรมเนียม และยกเว้นค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว 

พ.ศ. 2563 
- กฎกระทรวงการขอใบอนุญาต  การออกใบอนุญาต  การต่อใบอนุญาตและการก าหนดหลักประกัน 

ในการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ พ.ศ. 2559   
- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง ก าหนดงานที่ห้ามคนต่างด้าวท า ลงวันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2563 
- ประกาศกรมการจัดหางาน เรื่อง เงื่อนไขการรับคนต่างด้าวเข้าท างานกรรมกรและงานขายของหน้าร้าน 

ลงวันที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2563 
- ประกาศกรมการจัดหางาน เรื่อง ก าหนดแบบและเอกสารหรือหลักฐานที่ต้องใช้ประกอบในการยื่นค าขอและการแจ้ง

ตามกฎกระทรวงการขออนุญาตท างาน การออกใบอนุญาตท างาน และการแจ้งการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2563  
ลงวันที่  30 กันยายน พ.ศ. 2563 
   

ระยะเวลาด าเนนิการที่ก าหนดในกฎหมาย  

- 15 วัน (กฎกระทรวงการขออนุญาตท างาน การออกใบอนุญาตท างาน และการแจ้งการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2563) 

 

 

 

 

 
 



ล าดับที่ 9.2   2 / 6 
 

ขอบเขตการใหบ้ริการ  
 

สถานที ่/ ช่องทางการใหบ้รกิาร ระยะเวลาเปดิใหบ้รกิาร 
ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่  
(ให้บริการในท้องที่อันเป็นที่ตั้งของสถานที่ท างานของคนต่างด้าว) 
 

วันจันทร์ ถึง วันศุกร์  
(ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด)  
ตั้งแต่เวลา 08:30 - 16:30 น.  (มีพักเที่ยง) 

ส านักงานจัดหางานจังหวัดทุกจังหวัด 
(ให้บริการในท้องที่อันเป็นที่ตั้งของสถานที่ท างานของคนต่างด้าว) 
 

วันจันทร์ ถึง วันศุกร์  
(ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด)  
ตั้งแต่เวลา 08:30 - 16:30 น.  (มีพักเที่ยง) 

ศูนย์แรกรับเข้าท างานและสิ้นสุดการจ้าง  
สัญชาติกัมพูชา : จังหวัด สระแก้ว  
สัญชาติลาว : จังหวัดมุกดาหาร หนองคาย 
สัญชาติเมียนมา : จังหวัดตาก และระนอง  
(เฉพาะการจัดอบรมแก่คนต่างด้าว และออกใบอนุญาตท างาน) 

วันจันทร์ ถึง วันศุกร์  
(ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด)  
ตั้งแต่เวลา 08:30 - 16:30 น.  (มีพักเที่ยง) 

 
หลักเกณฑ ์ วธิกีารและเงือ่นไขการยืน่ค าขอ  

 ผู้มาขอรับบริการตามคู่มือส าหรับประชาชนฉบับนี้ต้องด าเนินการตามคู่มือ เรื่อง “การขอรับใบอนุญาต
ท างานแทนคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา ลาว เมียนมาและเวียดนาม ซึ่งประสงค์จะเข้ามาท างานในราชอาณาจักร
ตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองภายใต้บันทึกความตกลงหรือบันทึกความเข้าใจที่รัฐบาลไทยท าไว้กับรัฐบาล
ต่างประเทศ (MoU) กรณีด าเนินการโดยนายจ้าง : การขอน าคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา ลาว เมียนมาและ
เวียดนามมาท างานในประเทศ” ให้แล้วเสร็จก่อน มิเช่นนั้นจะไม่สามารถขอรับบริการตามคู่มือฉบับนี้ได้ 
เนื่องจากต้องใช้บัญชีรายชื่อ (Name List) ซึ่งได้รับการรับรองจากประเทศต้นทาง หลังจากที่ด าเนินการ 
ตามคู่มือดังกล่าวข้างต้นเสร็จสิ้นแล้ว มาประกอบการยื่นค าขอด้วย 

เมื่อนายจ้าง ได้รับบัญชีรายชื่อ (Name List) จากทางการของประเทศต้นทางแล้ว ต้องยื่นค าขอรับ
ใบอนุญาตท างานแทนคนต่างด้าว  ณ  ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครเขตพ้ืนที่ หรือ ส านักงานจัดหางาน
จังหวัด โดยให้นายจ้างซึ่งน าคนต่างด้าวเข้ามาท างานในประเทศด้วยตนเองวางหลักประกันเป็นเงินจ านวน 
1,000 บาท ต่อคนต่างด้าวหนึ่งคน รวมแล้วไม่เกิน 100,000 บาท ทั้งนี้ หากนายทะเบียนพิจารณาอนุญาตแล้ว  
จะมีหนังสือแจ้งไปยังสถานทูตไทยหรือสถานกงสุลที่ตั้งอยู่ในประเทศต้นทาง ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง 
 และนายจ้าง เพ่ือแจ้งให้คนต่างด้าวเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักร  
 เมื่อคนต่างด้าวเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักร ต้องเข้ารับการอบรมและรับใบอนุญาตท างาน  
(E-Work Permit) ณ ศูนย์แรกรับเข้าท างานและสิ้นสุดการจ้าง (กรณีสัญชาติเวียดนามเข้ารับการอบรม 
และรับใบอนุญาตท างาน ณ ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครเขตพ้ืนที่ หรือส านักงานจัดหางานจังหวัด 
ที่ยื่นขอน าเข้าคนต่างด้าวมาท างาน) และคนต่างด้าวต้องยื่นใบรับรองแพทย์ และส าเนาหลักฐานการอนุญาต 
ให้เข้ามาในราชอาณาจักร ณ  ศูนย์แรกรับฯ หรือส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ หรือส านักงาน
จัดหางานจังหวัด ซึ่งเป็นสถานที่ที่นายจ้างยื่นค าขอรับใบอนุญาตท างานแทนคนต่างด้าว ภายใน 30 วัน นับแต่
วันที่คนต่างด้าวได้รับใบอนุญาตท างาน ทั้งนี้ หากคนต่างด้าวไม่ยื่นเอกสารดังกล่าวหรือยื่นแล้วพบว่ามีลักษณะ
ต้องห้ามตามท่ีกฎหมายก าหนด นายทะเบียนมีอ านาจเพิกถอนใบอนุญาตท างานได้ 
 
 
 



ล าดับที่ 9.2   3 / 6 
 

หมายเหตุ :  
1. ขั้นตอนการด าเนินงานตามคู่มือจะเริ่มนับระยะเวลาตั้งแต่เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารครบถ้วน 

ตามท่ีระบุไว้ในคู่มือประชาชนเรียบร้อยแล้ว 
2. กรณีค าขอหรือเอกสารหลักฐานไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนเป็นเหตุให้ไม่สามารถพิจารณาได้ เจ้าหน้าที่

และผู้ยื่นค าขอ จะต้องลงนามบันทึกความบกพร่องและรายการเอกสารหลักฐานร่วมกัน  
พร้อมก าหนดระยะเวลาให้ผู้ยื่นค าขอด าเนินการแก้ไขเพ่ิมเติม หากผู้ยื่นค าขอไม่ด าเนินการแก้ไข
เพ่ิมเติมภายในระยะเวลาที่ก าหนด จะถือว่าผู้ยื่นค าขอไม่ประสงค์จะด าเนินการต่อไป และเจ้าหน้าที่
จะจ าหน่ายเรื่องออกจากสารบบ 

  
ขั้นตอน ระยะเวลา และสว่นงานทีร่บัผดิชอบ  

 

ขั้นตอน  หนว่ยงานผูร้บัผดิชอบ 
1. นายจ้างยื่นค าขอรับใบอนุญาตท างานแทนคนต่างด้าว 
พร้อมเอกสาร/ เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วน 
ของเอกสาร/ ช าระค่ายื่นค าขอและค่าธรรมเนียมใบอนุญาต 
ท างาน และวางหลักประกัน / นัดหมายให้นายจ้างมารับเอกสาร 

(ระยะเวลา 1 วนัท าการ) 

 

- ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 
- ส านักงานจัดหางานจังหวัด 
 

2. เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลลงในระบบ / รับรองบัญชีรายชื่อ 
(Name List)  / จัดท าหนังสือถึง 
  - สถานเอกอัครราชทูตไทย ในประเทศต้นทางเพ่ือพิจารณา 
ตรวจลงตราวีซ่า Non L- A ทั้งนี้ กรณีเมียนมา จะมีหนังสือถึง 
สถานเอกอัครราชทูต เมียนมา ประจ าประเทศไทย เพื่อแจ้งให้ 
คนต่างด้าวเดินทางมาตรวจลงตราวีซ่า Non L- A ณ ด่านตรวจ
คนเข้าเมืองก่อนเดินทางเข้าประเทศไทย 
  - ส านักงานตรวจคนเข้าเมืองเพ่ืออนุญาตให้คนต่างด้าวเดินทาง 
ผ่านด่านตรวจคนเข้าเมืองเข้ามาในประเทศไทย 
หมายเหต ุ: ณ วันนัดหมายนายจ้างมารบัหนังสือน าสง่บัญชีรายชื่อ 
ไปยืน่ ณ หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

(ระยะเวลา 7 วนัท าการ) 

 

- ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 
- ส านักงานจัดหางานจังหวัด 
 

3.คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางเข้ามาในราชอาณาจักร
เข้ารับการอบรม ณ ศูนย์แรกรับเข้าท างานและสิ้นสุดการจ้าง 
(กรณีสัญชาติเวียดนามเข้ารับการอบรม ณ ส านักงานจัดหางาน
กรุงเทพมหานครพ้ืนที่ หรือส านักงานจัดหางานจังหวัด) /  
นายทะเบียนลงนามในใบอนุญาตท างาน หรือหนังสือแจ้งค าสั่ง 
ไม่อนุญาตให้ท างาน / คนต่างด้าวรับใบอนุญาตท างาน 

(ระยะเวลา 1 วนัท าการ) 
หมายเหต ุ:  คนต่างดา้วต้องมารับใบอนุญาตท างานดว้ยตนเอง 

 

- ศูนย์แรกรับฯ จังหวัดสระแก้ว  
  (กรณีสัญชาติกัมพูชา) 
- ศูนย์แรกรับฯ จังหวัดมุกดาหาร หนองคาย  
  (กรณีสัญชาติลาว) 
- ศูนย์แรกรับฯ จังหวัดตาก และระนอง 
  (กรณีสัญชาติเมียนมา) 
- ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 
หรอื ส านักงานจัดหางานจังหวัด (กรณี
สัญชาติเวียดนาม) 

ระยะเวลาด าเนนิการรวม  9 วนัท าการ   



ล าดับที่ 9.2   4 / 6 
 

รายการเอกสารหลักฐานประกอบ  
1. ค าขออนุญาตท างานแทนคนต่างด้าวซึ่งประสงค์จะเข้ามาท างานในราชอาณาจักรตามกฎหมายว่าด้วย 

คนเข้าเมืองภายใต้บันทึกความตกลงหรือบันทึกความเข้าใจที่รัฐบาลไทยท าไว้กับรัฐบาลต่างประเทศ (แบบ บต.33)  
จ านวน 1 ฉบับ 

2. ส าเนาหนังสือเดินทาง หรือส าเนาเอกสารใช้แทนหนังสือเดินทาง  จ านวน 1 ชุด 
3. หนังสือรับรองการจ้าง (แบบ บต. 46) จ านวน 1 ฉบับ 
4. บัญชีรายชื่อ (Name List) ซึ่งได้รับการรับรองจากประเทศต้นทาง จ านวน 1 ชุด 
5. รูปถ่ายคนต่างด้าวครึ่งตัว หน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาสีเข้ม ขนาด 3 x 4 เซนติเมตร ถ่ายไม่เกิน 

6 เดือน จ านวน  2  รูป 
6. เอกสารของนายจ้าง 
 6.1 กรณีนายจ้างเป็นบุคคลธรรมดา 
      (1) เอกสารประจ าตัวของนายจ้าง 
   (1.1) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือส าเนาเอกสารอ่ืนที่ทางราชการออกให้เพ่ือใช้ยืนยันตัวตน 
ของนายจ้าง (กรณีนายจ้างเป็นคนไทย) จ านวน 1 ฉบับ หรือ 
   (1.2) ส าเนาหนังสือเดินทาง หรือส าเนาใบส าคัญถิ่นที่อยู่ของนายจ้าง (กรณีนายจ้างเป็นคนต่างด้าว) 
จ านวน 1 ชุด 
  (2) ส าเนาทะเบียนพาณิชย์ หรือส าเนาใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองที่ส่วนราชการออกให้ เพ่ือแสดงว่า
กิจการของผู้ซึ่งจะเป็นนายจ้างไดจดทะเบียนหรือไดรับอนุญาตให้จัดตั้งหรือไดรับการรับรองโดยถูกต้อง 
ตามกฎหมาย โดยแสดงประเภทกิจการด้วย (ถ้ามี)  
 6.2 กรณีนายจ้างเป็นนิติบุคคล 
  (1) นิติบุคคลไทย  
   (1.1) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล พร้อมวัตถุประสงค์ ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 ชุด 
   (1.2) กรณีผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลเป็นคนต่างด้าวและไม่ได้อยู่ในประเทศไทย 
จะต้องมอบอ านาจให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งลงนามแทน โดยต้องให้ Notary Public และสถานทูตไทย 
หรือสถานกงสุลไทยรับรอง จ านวน 1 ชุด 
  (2) นติิบุคคลต่างด้าว 
   (2.1) กรณีจดทะเบียนในประเทศไทย 
    1) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล พร้อมวัตถุประสงค์ ไม่เกิน 6 เดือน 
จ านวน 1 ชุด  
            2) ส าเนาใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว จ านวน 1 ฉบับ (ถ้ามี) 
          3) กรณีผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลเป็นคนต่างด้าวและไม่ได้อยู่ในประเทศไทย  
จะต้องมอบอ านาจให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งลงนามแทน โดยต้องให้ Notary Public และสถานทูตไทยหรือ 
สถานกงสุลไทยรับรอง จ านวน 1 ชุด 
   (2.2) กรณีจดทะเบียนในต่างประเทศและประกอบธุรกิจในประเทศไทย 
    1) ส าเนาใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว และส าเนาหนังสือ
รับรองข้อความที่นายทะเบียนเก็บรักษาไว้ตามพระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว พ.ศ. 2542 
ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 ชุด หรือ 
    2) แบบแจ้งสถานที่เก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่ต้องใช้ประกอบการลงบัญชีของนิติบุคคล
ที่ตั้งข้ึนตามกฎหมายต่างประเทศท่ีประกอบธุรกิจในประเทศไทย จ านวน 1 ชุด  
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 6.3  กรณีนายจ้างเป็นหน่วยราชการ /รัฐวิสาหกิจ /มหาวิทยาลัยรัฐบาล / สถาบันการศึกษา โรงเรียนรัฐบาล 
  - ส าเนาบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือส าเนาเอกสารอ่ืนที่ทางราชการออกให้เพ่ือใช้ยืนยันตัวตน
ของผู้มีอ านาจลงนาม จ านวน 1 ฉบับ 
 
 6.4 กรณีนายจ้างเป็นโรงเรียนเอกชน  
  (1) ส าเนาใบอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน จ านวน 1 ฉบับ  หากมีการเปลี่ยนแปลงให้แนบส าเนา
ใบอนุญาตต่างๆ ที่เก่ียวข้อง จ านวน 1 ชุด 
  (2) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนส าเนาเอกสารอ่ืนที่ทางราชการออกให้เ พ่ือใช้ยืนยันตัวตน 
ของผู้มีอ านาจลงนาม จ านวน 1 ฉบับ  
 6.5 กรณีนายจ้างเป็นมหาวิทยาลัยเอกชน  
   (1) ส าเนาหนังสือการจัดตั้งมหาวิทยาลัยและค าสั่งแต่งตั้งผู้มีอ านาจลงนามของมหาวิทยาลัย จ านวน 1 ชุด 
   (2) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนส าเนาเอกสารอ่ืนที่ทางราชการออกให้เ พ่ือใช้ยืนยันตัวตน 
ของผู้มีอ านาจลงนาม จ านวน 1 ฉบับ  
 6.6 กรณีนายจ้างเป็นมูลนิธิ สมาคม หรือองค์การ  
   (1) ส าเนาหนังสือรับรองการจัดตั้งมูลนิธิ สมาคม หรือองค์การ พร้อมวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และ
ส าเนาเอกสารแต่งตั้งคณะกรรมการที่เป็นปัจจุบัน จ านวน 1 ชุด หรือ 
    (2)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนส าเนาเอกสารอ่ืนที่ทางราชการออกให้เ พ่ือใช้ยืนยันตัวตน 
ของผู้มีอ านาจลงนาม จ านวน 1 ฉบับ 
7. กรณีนายจ้างให้คนต่างด้าวขายของหน้าร้าน 
 7.1 ส าเนาทะเบียนพาณิชย์ หรือส าเนาใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองให้ประกอบพาณิชยกิจตามกฎหมายอ่ืน 
หรือส าเนาเอกสารที่ทางราชการออกให้เพ่ืออนุญาตหรือรับรองให้ประกอบพาณิชยกิจตามกฎหมายอ่ืน จ านวน 1 ชุด
 7.2 ส าเนาแบบแสดงรายการภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาหรือภาษีเงินได้นิติบุคคล จ านวน 1 ชุด 
 7.3 ส าเนาแบบรายการแสดงการส่งเงินสมทบ หรือหนังสือรับรองการจ้างงานคนไทย จ านวน 1 ชุด 
8. กรณีนายจ้างประกอบกิจการรับเหมาก่อสร้าง และการให้บริการต่าง ๆ  ให้แนบส าเนาสัญญารับเหมา

ก่อสร้างหรือส าเนาสัญญาให้บริการต่าง ๆ (เฉพาะกรณีมีเหตุอันควรสงสัยว่าจะเป็นกิจการรับเหมา
ค่าแรงงาน) จ านวน 1 ชุด 

9. หนังสือมอบอ านาจจากนายจ้างพร้อมติดอากรแสตมป์ จ านวน 1 ฉบับ (กรณีนายจ้างมอบอ านาจ 
ให้บุคคลอื่นลงนาม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไขข้อความในเอกสาร) ทั้งนี้ ผู้รับมอบอ านาจต้องแสดงบัตรประจ าตัว
ประชาชนฉบับจริงต่อเจ้าหน้าที่) 

10.กรณีเมื่อคนต่างด้าวเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักร ให้ยื่นเอกสารหลักฐานเพิ่มเติม ดังนี้  
10.1 ส าเนาหลักฐานการอนุญาตให้เข้ามาและอยู่ในราชอาณาจักร (VISA) พร้อมหนังสือเดินทางฉบับจริง 

จ านวน 1 ชุด 
10.2 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งรับรองว่าคนต่างด้าวไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎกระทรวงก าหนดคุณสมบัติและ

ลักษณะต้องห้ามของคนต่างด้าวที่จะขอรับใบอนุญาตท างาน พ.ศ. 2563 (อายุใบรับรองแพทย์ตามที่แพทย์
ระบุ)  จ านวน 1 ฉบับ 

10.3 ส าเนาสัญญาจ้าง  จ านวน 1 ชุด 
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ค่าธรรมเนยีม  

1. ค่ายื่นค าขอ       ฉบับละ    100  บาท 
2. ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างาน 

  (ก)  ใบอนุญาตที่มีอายุไม่เกิน 3 เดือน    ฉบับละ    225  บาท 
  (ข)  ใบอนุญาตที่มีอายุเกิน 3 เดือน แต่ไม่เกิน 6 เดือน   ฉบับละ    450  บาท 
  (ค)  ใบอนุญาตที่มีอายุเกิน 6 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี  ฉบับละ    900 บาท 
  (ง)  ใบอนุญาตที่มีอายุเกิน 1 ปี ให้ช าระค่าธรรมเนียม 
       ส าหรับระยะเวลาที่เกิน 1 ปี  เพิ่มข้ึนตามอัตราใน (ก) (ข) หรือ (ค) 

ช่องทางการร้องเรยีน  

- ส านักบริหารแรงงานต่างด้าว  กรมการจัดหางาน 
โทรศัพท์  0 2354 1768  โทรสาร 0 2354 1723 

-   สายด่วนกรมการจัดหางาน 1506 กด 2 
-   เว็บไซต์กรมการจัดหางาน www.doe.go.th 

แบบฟอร์ม ตวัอยา่ง  
- ค าขออนุญาตท างานแทนคนต่างด้าวซึ่งประสงค์จะเข้ามาท างานในราชอาณาจักรตามกฎหมายว่าด้วย 

คนเข้าเมืองภายใต้บันทึกความตกลงหรือบันทึกความเข้าใจที่รัฐบาลไทยท าไว้กับรัฐบาลต่างประเทศ  
(แบบ บต.33)  

- หนังสือรับรองการจ้าง (แบบ บต. 46) 
- หนังสือมอบอ านาจ   
 

 


