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ธันวาคม 67 มกราคม 68

ขึ้นทะเบียนผู้ประกันตน รายงานตัวผู้ประกันตน
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จำนวนผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน
จำแนกตามสาเหตุการออกจากงานเปรียบเทียบกับเดือนที่ผ่านมา

จำนวนผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน
จำแนกตามสาเหตุการออกจากงานเปรียบเทียบกับเดือนที่ผ่านมา

การปฏิบัติงานและกิจกรรมเดือน มกราคม 2568การปฏิบัติงานและกิจกรรมเดือน มกราคม 2568
การให้บริ การจัดหางานในประเทศการให้บริ การจัดหางานในประเทศ

  สถานการณ์การว่างงานและการเลิกจ้างสถานการณ์การว่างงานและการเลิกจ้าง11..

751

2,163

860

2,580

          การให้บริการผู้ขึ้นทะเบียนว่างงาน ณ ศูนย์บริการจัดหางานเพื่อคนไทย สำนักงาน
จัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 4 เดือน มกราคม 2568 จำนวน 860 คน และรับรายงานตัว
ผู้ประกันตนกรณีว่างงาน จำนวน 2,163 คน เมื่อเปรียบเทียบจำนวนกับเดือนธันวาคม 2567
พบว่ามีผู้ขึ้นทะเบียนประกันตนกรณีว่างงานเพิ่มขึ้น จำนวน 109 คน และมีผู้รายงานตัว
ผู้ประกันตนกรณีว่างงานลดลง จำนวน 417 คน

การเลิกจ้าง ในเดือน มกราคม
เพิ่มขึ้นจากเดือนธันวาคม จำนวน 40 คน

      

การลาออกและอื่นๆ ในเดือน มกราคม
เพิ่มขึ้นจากเดือนธันวาคม จำนวน 69 คน186
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608



อายุ(ปี) จำนวน (คน) ร้อยละ

15-17 0 0.00

18-24 195 22.78

25-29 191 22.31

30-39 176 20.56

40-49 156 18.22

50-59 137 16.01

60 ขึ้นไป 1 0.12

 

 

ปริ
ญญาต

รี ขึ้
นไป

อนุ
ปริ

ญญา

ปว
ช. 

- ป
วส

.

มัธ
ยม

ศึก
ษา

ปร
ะถม

ศึก
ษา

0

50

100

150

200

250

300
อายุ(ปี) จำนวน (คน) ร้อยละ

ปริญญาตรี ขึ้นไป 197 23.01

อนุปริญญา 128 14.95

ปวช.- ปวส. 285 33.30

มัธยมศึกษา 217 25.35

ประถมศึกษา และต่ำกว่าประถมฯ 29 3.39
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จำนวน 127 คน
 14.82 %
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2. ภาวะความต้องการแรงงาน2. ภาวะความต้องการแรงงาน

อัตราตำแหน่งงานว่างอัตราตำแหน่งงานว่าง
จำแนกตามเพศจำแนกตามเพศ

จำแนกตามอายุจำแนกตามอายุ

ตำแหน่งงานว่าง จำแนกตามช่วงอายุ ดังนี้

              การให้บริการ ณ ศูนย์บริการจัดหางานเพื่อคนไทย สำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร
พื้นที่ 4 เดือน มกราคม 2568  มีตำแหน่งงานว่าง จำนวน 856 อัตรา สามารถจำแนกได้ ดังนี้

จำนวน 77 คน
9.01 %

จำนวน 652 คน
 76.17 %

จำแนกตามวุฒิการศึกษาจำแนกตามวุฒิการศึกษา
ตำแหน่งงานว่าง จำแนกตามวุฒิการศึกษา ดังนี้ตำแหน่งงานว่าง จำแนกตามวุฒิการศึกษา ดังนี้
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อายุ(ปี) จำนวน (คน) ร้อยละ

15-17 0 0.00

18-24 25 4.95

25-29 84 16.63

30-39 178 35.25

40-49 114 22.58

50-59 96 19.01

60 ขึ้นไป 8 1.53

อายุ(ปี) จำนวน (คน) ร้อยละ

ปริญญาตรี ขึ้นไป 239 47.33

อนุปริญญา 4 0.79

ปวช.- ปวส. 120 23.76

มัธยมศึกษา 124 24.55

ประถมศึกษา และต่ำกว่าประถมฯ 18 3.57
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จำนวน 292 คน
57.82 %

จำแนกตามเพศจำแนกตามเพศ

จำแนกตามอายุจำแนกตามอายุ

ผู้ใช้บริการ จำแนกตามช่วงอายุ ดังนี้

          การให้บริการ ณ ศูนย์บริการจัดหางานเพื่อคนไทย สำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร
พื้นที่ 4 เดือน มกราคม 2568 มีผู้ใช้บริการ จำนวน 505 คน สามารถจำแนกได้ ดังนี้

จำนวน 213 คน
 42.18 %

จำแนกตามวุฒิการศึกษาจำแนกตามวุฒิการศึกษา

ผู้ใช้บริการ จำแนกตามวุฒิการศึกษา ดังนี้ผู้ใช้บริการ จำแนกตามวุฒิการศึกษา ดังนี้

ผู้มาใช้บริการ ณ สำนักงานผู้มาใช้บริการ ณ สำนักงาน

15-17 18-24 25-29 30-39 40-49 50-59 60 ขึ้นไป
0

50

100

150

200

0
25

84

178

114
96

8

239

4

120 124

18

Smart job news  ฉบับที่ 2

 | Page 3



อายุ(ปี) จำนวน (คน) ร้อยละ

15-17 0 0.00

18-24 4 1.25

25-29 38 11.87

30-39 106 33.13

40-49 93 29.06

50-59 76 23.75

60 ขึ้นไป 3 0.94

อายุ(ปี) จำนวน (คน) ร้อยละ

ปริญญาตรี ขึ้นไป 103 32.19

อนุปริญญา 0 0.00

ปวช.- ปวส. 94 29.38

มัธยมศึกษา 106 33.13

ประถมศึกษา และต่ำกว่าประถมฯ 17 5.30

 

 

ปริ
ญญาต

รี ขึ้
นไป

อนุ
ปริ

ญญา

ปว
ช. 

- ป
วส

.

มัธ
ยม

ศึก
ษา

ปร
ะถม

ศึก
ษา

0

20

40

60

80

100

120

15-17 18-24 25-29 30-39 40-49 50-59 60 ขึ้นไป
0

20

40

60

80

100

120

 | Page 4

จำแนกตามเพศจำแนกตามเพศ

จำแนกตามอายุจำแนกตามอายุ
การบรรจุงาน จำแนกตามช่วงอายุ ดังนี้

จำนวน 236 คน
 73.75 %

จำนวน 84 คน
26.25 %

จำแนกตามวุฒิการศึกษาจำแนกตามวุฒิการศึกษา

ตำแหน่งงานว่าง จำแนกตามวุฒิการศึกษา ดังนี้ตำแหน่งงานว่าง จำแนกตามวุฒิการศึกษา ดังนี้

          การให้บริการ ณ ศูนย์บริการจัดหางานเพื่อคนไทย สำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร
พื้นที่ 4 เดือน มกราคม 2568 มีผู้ได้รับการบรรจุงาน จำนวน 320 คน สามารถจำแนกได้ ดังนี้
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ตำ แ ห น่ ง ง า น ว่ า งตำ แ ห น่ ง ง า น ว่ า ง

เดือน  มกราคม 2568เดือน  มกราคม 2568
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ต่ำกว่าประถม-ประถมศึกษา                          

ปวช. - ปวส.

มัธยมศึกษา

ปริญาตรี และสูงกว่าปริญาตรี
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งานต่างประเทศ
ประชาสัมพันธ์
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งานคนต่างด้าว
ประชาสัมพันธ์
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พิซซ่าเกาหลี

ต้นหอม ตามชอบ
แครอท ตามชอบ
แป้งข้าวเจ้า 1 ถ้วย
แป้งโกกิ 1 ถ้วย
ไข่ไก่ 1 ฟอง
น้ำเปล่า 1 ถ้วย
ซอสถั่วเหลือง 1 ช้อนโต๊ะ
น้ำมันสำหรับทอด

1. นำแป้งข้าวเจ้า และแป้งโกกิมาผสมกันตอกไข่ไก่ตีให้เข้ากันค่อยๆ เติมน้ำเปล่า
ตีให้เข้ากัน ใส่ซอสถั่วเหลือง ตีให้เข้ากันจนแป้งเนียน ความข้นของแป้งพอติดตะกร้อ 
ไม่เหลวไป พักแป้ง ไว้ 15 นาที
2. นำต้นหอมมาตัดรากหั่นท่อน แครอทซอยละเอียด ล้างผึ่งสะเด็ดน้ำ
3. นำผักที่เตรียมไว้มาคลุกกับแป้งเคล้าพอแป้งที่ผสมไว้พอติดผัก
4. ตั้งไฟอ่อนๆ ใส่น้ำมันเล็กน้อย นำผักที่คลุกแป้งไว้ลงกะทะ ตักแป้งหยอดไปบนผัก
เล็กน้อย ทอดให้เหลืองเกรียมทั้ง 2 ด้าน ตักใส่จานหั่นขนาดตามที่ต้องการ
5. ทานคู่กับซอสโคชูจัง กิมจิ

ส่วนผสม

วิธีทำ

ที่มา https://food.trueid.net

https://www.wongnai.com/recipes/saba-fish-curry-rice
https://food.trueid.net/
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ขนมเข่งอัญชัน
ขนมเข่งใบเตย

 • แป้งข้าวเหนียว 1 กิโลกรัม
 • น้ำเปล่าผสมน้ำดอกอัญชันคั้ น 1 ถ้วย
 • น้ำตาลปี๊บ 1 กิโลกรัม
 • มะพร้าวขูด 300 กรัม
 • น้ำใบเตยเข้มข้น 3 ช้อนโต๊ะ 
 • น้ำมันพืช (สำหรับทากระทง)

   1. ทาด้านในกระทงขนมเข่งใบตองแห้งด้วยน้ำมันพืชให้ทั่ว เตรียมไว้
   2. นวดแป้ งข้าวเหนียวกับน้ำเปล่าผสมน้ำดอกอัญชันจนแป้ งนุ่ ม จากนั้ นใส่น้ำตาลปี๊ บ   
     ลงไป นวดให้ เข้ากันเป็นเนื้ อเดียว
   3. ใส่มะพร้ าวขูดลงคนผสมให้ เข้ากัน ตักใส่กระทง ประมาณ 3/4 ของกระทง 
   4. วางขนมเรียงลงในชุดนึ่  ง จากนั้ นนำไปนึ่  งด้วยไฟแรงที่มีน้ำเดือด        
      นานประมาณ 1/2 ชั่วโมง 
   5. ยกลงจากเตา พักทิ้งไว้จนเย็น ใช้ กรรไกรตัดเจียนกระทงที่เกินออกให้พอดี  
      กับขนม 

ที่มา https://cooking.kapook.com

ส่วนผสม

วิธีทำ

https://www.wongnai.com/recipes/saba-fish-curry-rice
https://food.trueid.net/
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สาระน่ารู้สาระน่ารู้สาระน่ารู้
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ที่มา https://multimedia.anamai.moph.go.th

https://www.wongnai.com/recipes/saba-fish-curry-rice
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สาระน่ารู้สาระน่ารู้สาระน่ารู้
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ภาพกิจกรรม
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ภาพกิจกรรม

           วันที่ 31 มกราคม 2568  นางอรนงค์ ขวัญนาค นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ รก.ผอ.สจก.4
มอบหมายให้ 1.นายเทอดชาย เอี่ยมลำนำ นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 2. นางสาววิลัยลักษณ์ ธุวสินธุ์
นักวิชาการแรงงานและ 3. นางสาวจีรกานต์ ชากรเดชา นักวิชาการแรงงาน ดำเนินโครงการ
นัดพบแรงงานย่อย JOB FAIR 2025 ร่วมกับมหาวิทยาลัยรัตนบันฑิต แขวงคลองจั่น เขตบางกะปิ
กรุงเทพมหานคร  โดยมีนายจ้าง/สถานประกอบการเข้าร่วมรับสมัครงาน  จำนวน  32  แห่ง 
มีตำแหน่งงานว่าง 1,839 อัตรา ทั้งประจำและ Part Time  ตำแหน่งงานที่นายจ้างต้องการ
รับสมัครงานมากที่สุด คือ พนักงานบริการลูกค้า พนักงานขาย และผู้จัดการ /ผู้ช่วยผู้จัดการ /
ผู้จัดการฝึกหัด นอกจากนี้ได้ประชาสัมพันธ์ภารกิจกรมการจัดหางาน บริการทดสอบความพร้อม
ทางอาชีพ  ให้คำแนะนำการหางานทำ แนะแนวการประกอบอาชีพอิสระ  โดยมีนักศึกษาที่กำลังจะ
สำเร็จการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 435 คน  และสมัครงาน จำนวน 165 คน
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ภาพกิจกรรม



ที่ปรึกษา

คณะผู้จัดทำ
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นายเทอดชาย  เอี่ยมลำนำ         นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
นายศุภณัฏฐ์  พรมใต้                 นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
นางสาวนิภาพร ชะดาเม็ก          นักวิชาการคอมพิวเตอร์
นายลิขิต  สว่าง                          นักแนะแนวอาชีพ
นายบัณฑิต ลักษณลม้าย            เจ้าพนักงานแรงงาน
นางสาวอัญชลี อุ่นเมืองอินทร์    นักวิชาการแรงงาน (ด้านจิตวิทยาการแนะแนว) 
                                                  ผู้รวบรวม

คณะผู้จัดทำวารสาร ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2568

นางอรนงค์  ขวัญนาค
นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ รักษาราชการแทน

 ผู้อำนวยการสำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 4 
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