
 

 

 

 

 

 

ประกาศกรมสรรพสามิต 
 เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว  
 ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์  

------------------------------------ 

  ด้วยกรมสรรพสามิต สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่หนองบัวลำภู  มีความประสงค์จะรับสมัคร
คัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ ดังรายละเอียด ต่อไปนี้ 

1. ตำแหน่งที่รับสมัคร อัตราว่าง และอัตราค่าจ้าง 
ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
- อัตราว่าง 1 อัตรา ตำแหน่งเลขท่ี 11443 
- อัตราค่าจ้างเดือนละ 9,400 บาท (เก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) 
- เงินเพ่ิมการครองชีพเดือนละ 2,000 บาท (สองพันบาทถ้วน) 

2. คุณสมบัตทิั่วไป ลักษณะต้องห้ามและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับ 
การคัดเลือก 

2.1  คุณสมบัติท่ัวไป และลักษณะต้องห้าม 

ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 36 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.  2551  ดังต่อไปนี้ 

ก. คุณสมบัติท่ัวไป 
(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ (นับถึงวันปิดรับสมัครคือวันที่ 30 เมษายน 2568) 
(3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 

ประมุขด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
ข. ลักษณะต้องห้าม 

(1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือน  

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.พ. 
(3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม 

พระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอื่น 
(4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
(5) เป็นกรรมการหรือผู้ดำรงตำแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมืองหรือ 

เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(7) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิด 

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
             / (๘) เป็นผู้เคยถูกลงโทษ... 
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(8)  เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
(9)  เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือ ปลดออก เพราะกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้ 

หรือตามกฎหมายอื่น  
(10) เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้ หรือตาม

กฎหมายอื่น 
(11) เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานใน

หน่วยงานของรัฐ 

ผู้ที่จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราวซึ่งมีลักษณะต้องห้ามตาม ข.(4) (6) 
(7) (8) (9) (10) หรือ (11) ก.พ. อาจพิจารณายกเว้นให้เข้ารับราชการได้ แต่ถ้าเป็นกรณีมีลักษณะต้องห้าม
ตาม (8) หรือ (9) ผู้นั้นต้องออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสองปีแล้ว และในกรณีมีลักษณะต้องห้าม
ตาม (10) ผู้นั้นต้องออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสามปีแล้ว และต้องมิใช่เป็นกรณีออกจากงาน 
หรือออกจากราชการเพราะทุจริตต่อหน้าที่ 

สำหรับผู้มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 36 ข.(1) ให้มีสิทธิสมัครคัดเลือกได้ แต่จะมีสิทธิ
ได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวได้ต่อเมื่อพ้นจากการเป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองแล้ว 

2.2  คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้สมัครคัดเลือก  
  - ได้รับวุฒิการศึกษาประโยคมัธยมศึกษาตอนต้นสายสามัญ (ม.ศ3) หรือประกาศนียบัตร
มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3)  หรือประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ และ 
 - มีความรู้ ความสามารถ และความชำนาญงานในหน้าที่ และ 
 - ได้รับใบอนุญาตขับรถยนต์ตามกฎหมายไม่น้อยกว่า 5 ปี 
 - ไม่เป็นโรคตาบอดสี 
      กำหนดการ และวิธีการรับสมัคร 

 ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ที่ส่วนอำนวยการ     
(ชั้น 2) สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนที่หนองบัวลำภู เลขที่ 69/79 ศูนย์ราชการจังหวัดหนองบัวลำภู ตำบลลำภู
อำเภอเมืองหนองบัวลำภู จังหวัดหนองบัวลำภู ตั้งแต่วันที่ 22 - 30 เมษายน 2568 ในวันและเวลาราชการ 
ภาคเช้าเวลา 08.30 – 12.00 น.  และภาคบ่ายเวลา 13.00 – 16.30 น. 

3. เอกสารและหลักฐานการสมัคร ดังนี้ 
3.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายมาแล้วไม่เกิน 1 ปี  

(นับถึงวันสมัคร) จำนวน 3 รูป 
3.2  สำเนาประกาศนียบัตร และสำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of  Records)  

ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้องสำเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มี
อำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร พร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ ทั้งนี้ ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรชั้นประกาศนียบัตร ของสถานศึกษาใดนั้น จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบที่เก่ียวกับการสำเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้น ๆ เป็นเกณฑ์ โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาในวันปิดรับสมัคร คือ
วันที่ 30 เมษายน 2568 

ในกรณีที่ไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครคัดเลือกได้ให้นำ
หนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุวุฒิที่สำเร็จการศึกษาและวันที่ที่ได้รับอนุมัติประกาศนียบัตร  
ซึ่งจะต้องอยู่ภายในกำหนดวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 30 เมษายน 2568 มายื่นแทนได้  

 
/3.3 ทะเบียนบ้าน... 
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3.3  ทะเบียนบ้าน และบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมสำเนา อย่างละ 1 ฉบับ 
3.4  สำเนาเอกสารทางการทหาร ได้แก่ หนังสือสำคัญ (แบบ สด.8) หรือ ใบสำคัญ (แบบ สด.9) 

หรือใบรับรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (แบบ สด.43) อย่างละ 1 ฉบับ 
3.5  สำเนาใบอนุญาตขับรถยนต์ จำนวน 1 ฉบับ 
3.6  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ใบทะเบียนสมรส พร้อมสำเนา จำนวน  

อย่างละ 1 ฉบับ  
3.7 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. 

ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2566 ซึ่งได้แก่ 
- โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
- โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
- โรคพิษสุราเรื้อรัง 
- โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรง และเป็นอุปสรรคต่อ

การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
วิธีการตรวจโรค ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการแพทย์ของ ก.พ. กำหนด 

ทั้งนี้ สำเนาเอกสารทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง” ลงชื่อ วันที่ กำกับไว้   

4. เงื่อนไขการรับสมัคร 
4.1  ผู้สมัครคัดเลือกจะต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของ            

ผู้มีสิทธิสมัครคัดเลือก ในข้อ 2.2 โดยต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาและได้รับการอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุ มัติ
ภายในวันปิดรับสมัครสอบ คือ วันที่  30 เมษายน 2568 ทั้งนี้ การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของ
สถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎหรือระเบียบเกี ่ยวกับการสำเร็จการศึกษา  ตามหลักสูตรของ
สถานศึกษานั้นเป็นเกณฑ์ 

4.2  ผู้สมัครคัดเลือกต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติ    
ตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือก และต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง           
ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐาน ซึ่งผู้สมัครคัดเลือกนำมายื่น          
ไม่ตรง หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครคัดเลือก จะถือว่าผู้สมัครคัดเลือกเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ ในการสมัคร
คัดเลือกครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น 

5. การประกาศรายช่ือผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
กรมสรรพสามิต โดยสำนักงานสรรพสามิตพื้นที่หนองบัวลำภู จะประกาศรายชื่อผู้สมัครเข้ารับ           

การคัดเลือก วัน เวลา สถานที่คัดเลือก และระเบียบวิธีการคัดเลือก ในวันที่ 1 พฤษภาคม 2568  
โดยสามารถตรวจสอบรายชื่อได้ที่อาคาร ณ สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่หนองบัวลำภู เลขที่ 69/79 ตำบลลำภู 
อำเภอเมืองหนองบัวลำภู จังหวัดหนองบัวลำภู โทร. 0-4231-6763 ต่อ 746913  หรือที่เว็บไซต์
สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนที่หนองบัวลำภู http://www.excise.go.th/nongbualamphu  หัวข้อ ห้องข่าว 

6. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก มี 3 ภาค คือ 
6.1  ภาคความรู ้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง โดยใช้วิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย 

(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยทดสอบรายละเอียดตามเนื้อหาวิชา ดังต่อไปนี้  

 

 

/(1) ความรู้ทั่วไป ... 
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(1) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกรมสรรพสามิต 
(2) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์และสวัสดิการของลูกจ้างชั่วคราว 
(3) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกฎจราจร 
6.2  ภาคความสามารถด้านการปฏิบัติ (ทดสอบการขับรถยนต์) คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนที่หนองบัวลำภู จะดำเนินการโดยใช้วิธีการขับรถยนต์ (คะแนนเต็ม 
100 คะแนน) ทั้งนี้ การทดสอบด้านการปฏิบัติจะประเมินผู้เข้ารับการคัดเลือกจากความรู้ ความสามารถ 
และทักษะในการขับรถยนต์ รวมไปถึงการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเมื่อเผชิญกับเหตุการณ์ต่าง ๆ ขณะปฏิบัติ
หน้าที่ 

6.3  ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์) คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่หนองบัวลำภู จะดำเนินการโดยใช้วิธีการสอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม 

100 คะแนน) ทั้งนี้ การสอบสัมภาษณ์จะประเมินผู้เข้ารับการคัดเลือกเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
หน้าที่ จากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงานจากการสังเกตพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้า
สอบและจากการสัมภาษณ์ ทั้งนี้ อาจใช้วิธีการอื่นใดเพิ่มเติมเพื่อพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่างๆ เช่น 
ความรู้ที่อาจใช้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย
อารมณ์ ทัศนคติ จรรยาบรรณของข้าราชการพลเรือน คุณธรรม จริยธรรมการปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน 
รวมทั้งสังคม และสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณ ไหวพริบ และบุคลิกภาพอย่างอ่ืน เป็นต้น 

7. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ได้รับคัดเลือกต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในการสอบแต่ละภาค ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 60  

8. การขึ้นบัญชีผู้ได้รับคัดเลือก 
การขึ้นบัญชีผู้ได้รับคัดเลือก จะเรียงลำดับที่จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ ในกรณี

ที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน จะให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความสามารถด้านการปฏิบัติ (ทดสอบขับรถยนต์) 
มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับสูงกว่า ถ้าคะแนนภาคความสามารถด้านการปฏิบัติ (ทดสอบการขับรถยนต์) เท่ากัน 
จะให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์) มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้
คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์) เท่ากัน ให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้
เฉพาะตำแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้ายังได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ
ตำแหน่งเท่ากันอีก ก็ให้ผู้ได้รับเลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า 

การขึ้นบัญชีผู ้ได้รับคัดเลือก ให้ใช้ได้ไม่เกิน 2 ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการคัดเลือก 
อย่างเดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีผู้ได้รับคัดเลือกครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
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 (นางอภิรดี  รินทะระ) 
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ รักษาราชการแทน 
สรรพสามิตพ้ืนที่หนองบัวลำภู ปฏิบัติราชการแทน 

อธิบดีกรมสรรพสามิต 


