
รายงานผลการดำเนินตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน่วยงาน สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 
 

ลำดับ
ที ่

แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 

เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

 
ผลการด าเนินการ 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ ผลลัพธ์เชิง

ปริมาณ 
(คน/แห่ง/
องค์กร) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
(ร้อยละ ระดับ
ความสำเร็จ) 

1 กิจกรรมประกาศนโยบาย
ไม่รับของขวัญและของ
กำนัลจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี (No Gift policy) 

เพื ่อเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยม
ส ุจร ิตในการปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่อย ่างมี
คุณธรรม จริยธรรม ไม่มีผลประโยชน์ทบั
ซ ้อนจากการปฏ ิบ ัต ิหน ้าที่  และเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

1 ครั้ง ร้อยละความสำเรจ็ของ
การดำเนินงาน ร้อยละ 

100 

- ดำเนินการจัดทำประกาศสำนักงานจัดหางาน
จังหวัดตรัง เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift 
Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 
27 ธ.ค.66 จำนวน 1 ครั้ง 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไตรมาศที่ 1 
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 
2567 

2 กิจกรรมแสดงเจตนารมณ์ 
ในการส่งเสริมคุณธรรม 
และต่อต้านการทุจริตมา
เป็นแนวทางในการปฏิบัติ
หน้าท่ีราชการ การดำเนิน
ชีวิตและขับเคลื่อนใหเ้กิด
ว ั ฒน ธ ร ร ม อ งค ์ ก ร ที่
สะท้อนการมีค ุณธรรม 
จริยธรรม 

เพื ่อสร้างค่านิยมในสังคมของกรมการ
จัดหางานที ่แสดงเจตนารมณ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรม และต่อต้านการทุจริต 

1 ครั้ง 1. บุคลากรในหน่วยงานมี
ความตระหน ักถ ึ งการ
ปฏิบ ัต ิงานที ่สะท้อนถึง 
การมีคุณธรรม จริยธรรม 
2.สำน ักงานจ ัดหางาน
จังหวัดตรังมีสภาพแวดล้อม
ทางส ังคมที ่ม ีค ุณธรรม
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
 

- ดำเนินการจัดทำประกาศสำนักงานจัดหางาน
จังหวัดตร ัง เร ื ่อง ประกาศเจตนารมณ์เพื่อ
ข ับเคล ื ่อนองค ์กรให ้ เป ็นองค ์กรค ุณธรรม          
ลงวันท่ี 14 ก.พ. 67 จำนวน 1 ครั้ง 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไตรมาศที่ 2 
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 
2567 

 


