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     สถานการณ์ ตลาดแรงงานสำนักงานจัดหางานจังหวัดนราธิวาส 

เดือนเมษายน  2568 เป็นการนำเสนอข้อมูลความต้องการแรงงาน 

ผู้มาใช้บริ การสมัครงาน ผู้ใช้บริการสมัครงาน การบรรจุงาน ข้อมูลเปรี ยบเทียบ
ความต้องการแรงงานผู้ใช้บริการและการบรรจุงานจำแนกตามประเภท
วุฒิการศึกษาและข้อมูลเปรียบเทียบความต้องการแรงงานผู้ใช้บริ การ
สมั ครงาน และการบรรจุงานจำแนกตามช่ วงอายุ เป็นข้อมูลที่ให้บริการผ่ าน
สำนักงานจัดหางาน จังหวัดนราธิวาส ซึ่งพบว่า นายจ้าง/สถานประกอบการ
มี ความต้องการแรงงาน จำนวน 258 อัตรา เพิ่มขึ้ นจาก เดือนที่แล้ว ร้ อยละ 
37.67 % ผู้มาใช้บริการสมัครงาน จำนวน 259 คน เพิ่ มขึ้นจากเดือนที่แล้ว
ร้อยละ 7.53% และมีการบรรจุงานจำนวน 90 คน ลดลงจากเดือนที่แล้ว
ร้อยละ 4.26 %  สำหรับการเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำนวน 160 คน
เป็นการเดินทางกลับไปทำงานต่างประเทศ จำนวน 126 คน เดินทาง
ด้วยตนเอง จำนวน 6 คน บริษัทจัดส่ ง จำนวน 19 คน กรมการจัดหางาน
จัดส่ งจำนวน 8 คน และคนประจำเรือ 1 คน แรงงานต่างด้าวคงเหลือ
ที่ทำงานในจังหวัดนราธิวาส ณ เดือนเมษายน 2568 มี จำนวน 2,245 คน 

และบทความจากห้องแนะแนว 
       ติดตามประชาสัมพันธ์ข่ าวสารตลาดแรงงานสำนักงานจัดหางาน
จังหวัดนราธิวาส เว็บไซต์ https://www.doe.go.th/prd/narathiwat 
หรื อ FACEBOOK สำนักงานจัดหางานจังหวัดนราธิ วาส
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สถานการณ์ตลาดแรงงานจงัหวดันราธิวาส
ประจ าเดือน เมษายน 2568

สถานการณ์ตลาดแรงงานจงัหวดันราธิวาส จากสถิติระบบสารสนเทศจดัหางานในประเทศของกรมการจดัหางาน 
พบว่าความตอ้งการแรงงาน 258 อตัรา โดยวุฒิการศึกษาท่ีมีความตอ้งการมากท่ีสุดคือวุฒิมธัยมศึกษา รองลงมาคือ 
ประถมศึกษา ประเภทอุตสาหกรรมท่ีต้องการแรงงานมากท่ีสุดคือการค้าปลีก รองลงมาคือการบริหารราชการ          
ส่วนทอ้งถ่ิน ผูม้าใชบ้ริการสมคัรงาน 259 คน วุฒิมธัยมศึกษามากท่ีสุด รองลงมาคือปริญญาตรี ผู ้ไดรั้บการบรรจุงาน        
170 คน วุฒิมธัยมศึกษามากท่ีสุด รองลงมาคือปริญญาตรี อุตสาหกรรมท่ีบรรจุงานมากสุดคือการบริหา รราชการ            
ส่วนทอ้งถ่ิน รองลงมาคือ การคา้ปลีก

ความต้องการแรงงาน  5 อนัดับแรก จ าแนกตามประเภทอาชีพ
    1. พนกังานทัว่ไป          67  อตัรา
    2. พนกังานน าเสนอสินคา้                   31  อตัรา
    3. แรงงานดา้นการผลิต                        22  อตัรา
    4. ตวัแทนประกนัชีวติ                         15  อตัรา
    5. พนกังานรักษาความปลอดภยั          12  อตัรา

ความต้องการแรงงาน
ต าแหน่งงานว่าง เดือน เมษายน 2568 : 258 อตัรา 

เดือน มีนาคม 2568  :  187 อตัรา              เพิ่มข้ึน 37.67 %
 
เดือน เมษายน 2567 :  323 อตัรา               ลดลง 20.12 %

ผู้มาใช้บริการสมคัรงาน
ผู้มาใช้บริการสมัครงาน 5 อนัดับแรก จ าแนกตามประเภทอาชีพ

                 1. พนกังานทัว่ไป                                 89  คน
                 2. พนกังานธุรการ                                36  คน
                 3. พนกังานบญัชี                                  16  คน
                 4. แคชเชียร์                                   12 คน
                 5. แรงงานดา้นการผลิต                        11  คน

ผู้มาใช้บริการสมัครงาน เดือน เมษายน 2568 : 259 คน          

เดือน มีนาคม 2568  :  135 คน                  เพิ่มข้ึน 91.85 %
 
เดือน เมษายน 2567 :  331 คน                  ลดลง 21.75 %

การบรรจุงาน
การบรรจุงาน 5 อนัดับแรก จ าแนกตามประเภทอาชีพ

                   1. พนกังานทัว่ไป                                 67  คน
                   2. แคชเชียร์                                          11  คน
                   3. พนกังานรักษาความปลอดภยั            9  คน
                   4. พนกังานขายดา้นเทคนิค                   8  คน
                   5. พนกังานส่งสินคา้                              6  คน

การบรรจุงาน เดือน เมษายน 2568  : 170 คน

เดือน มีนาคม 2568  :  90 คน                    เพิ่มข้ึน 88.89 %
 
เดือน เมษายน 2567 :  234 คน                  ลดลง 27.35 %

เปรียบเทยีบข้อมูลความต้องการแรงงาน ผู้ใช้บริการสมคัรงานและ
การบรรจุงานประจ าเดือน เมษายน 2568

จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

เปรียบเทยีบข้อมูลความต้องการแรงงาน ผู้ใช้บริการสมคัรงานและ
การบรรจุงานประจ าเดือน เมษายน 2568

จ าแนกตามช่วงอายุ 
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ทกัษะทีค่นท ำงำนตอ้งม ี

ทกัษะ หรอื Skill คอืควำมสำมำรถใด ๆ ก็ตำมทีอ่ยู่ในบุคคลอนัมคีวำมช ำนำญ โดย
ไม่จ ำกดัขอบเขตว่ำตอ้งเป็นควำมเชีย่วชำญเฉพำะดำ้นใด ทัง้ ทกัษะทำงดำ้นกฬีำ ทกัษะ
ทำงกำรเจรจำ ทกัษะกำรป้องกนัตวั ทกัษะทำงกำรวเิครำะห ์ทกัษะทำงภำษำ ทกัษะกำร
ประดษิฐ ์หรอื อืน่ ๆ ก็ลว้นนับเป็นทกัษะอยำ่งหน่ึงทัง้สิน้ 
ทกัษะแบ่งได ้2 หมวดใหญ ่คอื ทกัษะทีใ่ชใ้นกำรท ำงำน (Hard Skills) และ ทกัษะทีเ่ป็น
ลกัษณะเฉพำะบุคคล (Soft Skills) 
 
1. ความสามารถเฉพาะวชิาชพี อำท ิทกัษะทำงกำรบญัช ี ทำงคอมพวิเตอร ์ ทำงภำษำ ทำงกำร

สือ่สำร ทำงกำรขำย ทำงชำ่งฝีมอื  เป็นตน้ 
 

2. การบรหิารจดัการตนเอง (Self-Management) เร ิม่ตน้จำกควำมฉลำดทำงอำรมณ ์(Emotional 
Intelligence) ต่อดว้ยกำรรบัผดิชอบตอ่สงัคม (Social Responsibility) 

3. การบรหิารความสมัพนัธ ์(Relationship Management)กำรบรหิำรควำมหลำกหลำย (Diversity 
Management) ตอ้งรูว้่ำผูค้นมคีวำมหลำกหลำยในมติทิีแ่ตกต่ำงกนั เชน่ สญัชำต ิภำษำ อำยุ เพศ 
สถำนภำพกำรสมรส ควำมพกิำร ภมูหิลงักำรศกึษำ ค่ำนิยม ศำสนำ และภมูหิลงักำรท ำงำน  เป็นตน้ 
 

4. การแกปั้ญหาเชงิระบบ (Systematic Problem Solving) จะท ำใหเ้รำมองปัญหำออกและแกปั้ญหำได ้
อย่ำงสรำ้งสรรค ์กำรฝึกคดิอยำ่งเป็นระบบจะน ำไปสู่ทำงออกของปัญหำได ้

 
5. การมภีาวะผูน้ า (Leadership) เป็นส่วนผสมของทกัษะหลำยๆ อย่ำงรว่มกนั รวมถงึประสบกำรณท์ีเ่รำได ้

เรยีนรูจ้ำกกำรท ำงำนจรงิ คุณลกัษณะของผูน้ ำทีด่เีร ิม่ตน้จำกกำรทีเ่รำสำมำรถจดักำรกบัตวัเองไดอ้ย่ำงลงตวั 
มีควำมมั่นใจในตนเอง มีทศันคตทิีด่ ีตดัสนิใจไดด้ ีกลำ้ยอมรบัทัง้ควำมผดิพลำดและค ำช ืน่ชม มองเห็นคุณค่ำ
ในตวัเองและมวีนัิยในตนเองจนสำมำรถเป็นตวัอย่ำงทีด่ไีด ้มคีวำมยดืหยุ่นเห็นอกเห็นใจผูอ้ืน่ สำมำรถสรำ้งแรง
บนัดำลใจ สรำ้งควำมสมัพนัธท์ี่ดีกบัเพื่อนรว่มทีม สื่อสำรกบัทีมอยู่เสมอ แสดงใหเ้ห็นถึงควำมมุ่งมั่นไปสู ้
เป้ำหมำย เป็นผูน้ ำดว้ยหวัใจและสมอง มีศิลปะในกำรจูงใจผูอ้ืน่ใหร้ว่มงำนเพือ่ใหส้ ำเรจ็ตำมควำมมุ่งหมำยที่
ตอ้งกำร 

 
6. การบรหิารความเปลีย่นแปลง (Change Management) กำรเปลีย่นแปลงอำจน ำมำซึง่ปัญหำใหม่ๆ 

หรอืโอกำสในชวีติทีเ่พิม่มำกขึน้ เชน่ กำรตกงำน  กำรยำ้ยงำน กำรเลือ่นต ำแหน่ง หรอืแมแ้ต่เพือ่นรว่มงำน
ลำออกก็ถือเป็นกำรเปลีย่นแปลงเชน่กนั กำรที่เรำพบเจอกบักำรเปลีย่นแปลงหรอืควำมทำ้ทำยใหม่ๆ แลว้
สำมำรถใชค้วำมรู ้ควำมคดิหรอืประสบกำรณเ์ดมิทีม่ีมำประยุกตใ์ชใ้นกำรคดิพจิำรณำไตรต่รองเพือ่ตดัสนิใจ
หำทำงเลอืกหรอืแนวทำงกำรปฏบิตัติวัทีเ่หมำะสมทีสุ่ดอย่ำงทนัท่วงทจีะชว่ยลดผลเสยีทีอ่ำจจะเกดิขึน้กบังำน 
กบัครอบครวั หรอืกบัตนเองได ้

 
7. การบรหิารดิจิตอล (Digital Management) กำรบรหิำรขอ้มูล (Information Management)                

กำรรูส้ำรสนเทศ (Information literacy) เป็นทกัษะและควำมรูท้ีช่ว่ยใหเ้รำคน้หำและประเมินคุณค่ำของ
ขอ้มูลต่ำงๆ ทัง้ในชวีติประจ ำวนั และในกำรท ำงำน เพือ่ใหเ้รำสำมำรถใชข้อ้มูลทีเ่รำตอ้งกำรไดอ้ย่ำงมีประโยชน์
สูงสุดและสำมำรถคัดแยกขอ้มูลที่เรำไม่ตอ้งกำรไดเ้ป็นอย่ำงดี กำรบรหิำรเทคโนโลยี (Technology 
Management) ตอ้งท ำควำมเขำ้ใจ ปรบัประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยีกบังำนและชวีิตประจ ำวนัของตนเองไดอ้ย่ำง
ถูกตอ้งเหมำะสม 

ห้ อ ง แ น ะ แ น ว  
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ตำแหน่งงาน
จำนวน

อัตรา
เพศ อายุ วุฒิการศึกษา หมายเหตุ

1.หัวหน้าพนักงานขาย 1 ช/ญ 20-35 ป.ตรี มีประสบการณ์ 2 ปี  

     2. พนักงานขาย 2 ช/ญ 23+ ม.6+

    3. แอดมินประจำสาขา 1 ช/ญ 18-30 ไม่จำกัดวุฒิ รับเฉพาะผู้มีประสบการณ์

ตำแหน่งงาน
จำนวน

อัตรา
เพศ อายุ วุฒิการศึกษา หมายเหตุ

1.พนักงานขาย 1 ช/ญ 20-35 ม.6+

     2. ผู้ช่วยขับรถ 1 ช 20-35 ม.3+

ตำแหน่งงาน
จำนวน

อัตรา
เพศ อายุ วุฒิการศึกษา หมายเหตุ

1.พนักงานขายประจำร้าน 1 ช/ญ 20+ ปวส+

 ร้าน ซิลมีน โมบาย  จำกัด

ร้านนราอิงค์

บจก.อำพลฟูดส์ โฟรเวสซิ่ง สาขานราธิวาส

ตำแหน่งงานว่าง
ประจำเดือนพฤษภาคม



กิจกรรมจัดนิทรรศการเผยแพร่ ผลงาน
และภารกิจของส่วนราชการภายใต้หัวข้อ
ข้าราชการโปร่ งใส ใส่ใจเทคโนโลยี สืบสาน
ความดี ปฏิบั ติหน้าที่เพื่อประชาชน” 
ผู้เข้าชม  127  คน

กิจกรรมแนะแนวอาชีพ
และให้ข้อมูลข่าวสาร
ตลาดแรงงาน
ผู้ใช้บริ การ  161  คน

สั ปดาห์การให้บริ การประชาชน 

อาคารศูนย์ราชการกระทรวงแรงงาน ชั้น 2 ตำบลลำภู 
อำเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส โทร. 073-532099

กิจกรรมทดสอบ
ความพร้ อม
ทางอาชีพ
ผู้ใช้บริ การ  6  คน

กิจกรรมรั บขึ้นทะเบียน
ผู้ประกันตนกรณีว่ างงาน
และรายงานตัว
ผู้มาใช้บริ การ  167  คน

กิจกรรมให้คำแนะนำปรึ กษา
เกี่ยวกับการเดินทางไป
ทำงานต่างประเทศอย่าง
ถูกต้องตามกฎหมาย
ผู้ใช้บริ การ  11  คน

วันที่ 1 - 4 เมษายน 2568  
ณ สำนักงานจัดหางานจังหวัดนราธิวาส

วันที่ 3 - 4 เมษายน 2568
ณ หาดนราทัศน์ และ สถานีขนส่งผู้โดยสารจังหวัดนราธิวาส 

กิจกรรมสาธิ ตและฝึกปฏิบั ติอาชีพอิสระ ผู้เข้าร่ วม 379 คน

การทำเครื่ องดื่มนมเย็น
ผู้เข้าร่ วม  109  คน

การทำแซนด์วิ ชทูน่า
ผู้เข้าร่ วม 71  คน

การทำน้ำพุทรา
ผู้เข้าร่ วม  199  คน



         วันที่ 23 เมษายน 2568 นายสุรศักดิ์ จันทรัตน์ จัดหางานจังหวัดนนทบุรี รักษาราชการแทน จัดหางานจังหวัดนราธิวาส มอบหมาย นางสาวประภัสสร พรหมศร 

 นักวิชาการแรงงานชำนาญการ พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่สำ นักงานจัดหางาน ร่ วมโครงการ “จังหวัดเคลื่อนที่ บำบัดทุ กข์ บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน 

 จังหวัดนราธิวาส” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ โรงเรียนราชประสงค์ หมู่ ที่ 8 ตำบลมะรือโบออก อำเภอเจาะไอร้อง จังหวัดนราธิวาสโดยมี นายวีรพัฒน์  
 บุณฑริก รองผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส เป็นประธานในพิธี
           ในการนี้ สำนักงานจัดหางานจังหวัดนราธิวาส ได้นำกิจกรรมตามโครงการจัดหางานเชิงรุกเพื่อการมีงานทำอย่ างยั่งยืน ออกบูธให้บริการแก่ประชาชนผู้สนใจ 

 ซึ่งมีผู้ มารับบริการ จำนวน 107 คน ดังนี้         
           1. ขึ้ นทะเบี ยนหางาน จำนวน 1 คน            2. สาธิตและแจกฟรี การทำน้ำพุทรา จำนวน 75 คน          3. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่ าวสารด้านแรงงาน จำนวน 31 คน
          ทั้งนี้ นายวีรพัฒน์ บุณฑริก รองผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส ให้ เกียรติเยี่ยมชมการบริการดังกล่าว

         วันที่ 29 เมษายน 2568  นายสุรศักดิ์ จันทรัตน์ จัดหางานจังหวัดนนทบุรี รักษาราชการแทน จัดหางานจังหวัดนราธิวาส พร้อมด้วยเจ้าหน้ าที่สำนั กงานจัดหางาน
ร่ วมพิธีปล่อยแถวปฏิบัติการออกตรวจบูรณาการสถานประกอบการกลุ่ มเสี่ยงตามแผนปฏิบัติการป้องกันการบังคับใช้ แรงงานหรือบริการและการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน
จังหวัดนราธิวาส โดยมี นายกฤษณนันท์ กำไร รองผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส เป็นประธานในพิธีปล่อยแถว ณ อาคารศูนย์ราชการกระทรวงแรงงาน พร้อมทั้ง ตรวจบูรณา
การร่ วมกับหน่ วยงานในสั งกัดกระทรวงแรงงาน และหน่ วยงานที่เกี่ยวข้อง ในพื้นที่อำเภอเมืองนราธิวาส และอำเภอยี่งอ จังหวัดนราธิวาส

         วันที่ 17 เมษายน 2568 นายสุรศักดิ์ จันทรัตน์ จัดหางานจังหวัดนนทบุรี รักษาราชการแทนจัดหางานจังหวัดนราธิวาส พร้อมด้วยเจ้าหน้ าที่สำนักงานจัดหางาน
เข้ าร่ วมจัดนทรรศการในงานมหกรรมชราธิวาส “สุขภาพดี ชีวีมีสุ ข” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สวนสิรินธรเฉลิมชนม์ ตำบลพร่ อน อำเภอตากใบ จังหวัด
นราธิวาส โดยมี ว่าทร้อยตรีตระกูล  โทธรรม ผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส เป็นประธานในงาน
          ในการนี้ สำนักงานจัดหางานจังหวัดนราธิวาส ได้นำกิจกรรมตามโครงการจัดหางาน  เชิงรุกเพื่อการมีงานทำอย่ างยั่งยืนออกหน่ วยให้บริการแก่ประชาชน
ผู้ สนใจ ซึ่งมีผู้มารับบริการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่ าวสารด้านแรงงาน  จำนวน 53 คน  ทั้งนี้ ว่าที่ร้อยตรีตระกูล โทธรรมผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส ให้เกียรติเยี่ยม
ชมการบริการดังกล่าว

         วันที่ 25 เมษายน 2568 นายสุรศักดิ์ จันทรัตน์ จัดหางานจังหวัดนนทบุรี รักษาราชการแทนจัดหางานจังหวัดนราธิวาส มอบหมายให้ นายมูฮัมมัดอัยมัน หะยีมะมิง 
นักวิชาการแรงงานปฏิบั ติการ พร้อมเจ้าหน้าที่สำนักงานจัดหางานเป็นวิทยากรเพื่อแนะแนวอาชีพให้แก่ทหารกองประจำการก่อนปลดเป็นทหารกองหนุน จำนวน 62 นาย 

ณ อาคารอเนกประสงค์ กองพันทหารราบที่ 9 รักษาพระองค์ ค่ายจุฬาภรณ์  ตำบลโคกเคียน อำเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส
           ทั้งนี้ ได้แนะนำภารกิจกรมการจัดหางาน แนะแนวทางการประกอบอาชี พในระบบ/อาชีพอิสระ สถานการณ์ ความต้องการแรงงานในจังหวัด แนะนำเว็บไซต์กองส่ งเสริม
การมีงานทำ ทดสอบความพร้อมทางอาชีพ และให้คำปรึกษาด้านอาชีพ เพื่อให้ทหารฯ สามารถนำความรู้ ที่ได้รับไปเป็ นแนวทางในการเลือกประกอบอาชีพตอไป รวมทั้งได้ให้
ความรู้ เรื่องพิษภัยและโทษของยาเสพติดแก่ทหารฯ ดังกล่าว

ประจำเดือนเมษายน 2568ประจำเดือนเมษายน 2568



ล ำดบัที่ ต ำแหน่งงำนวำ่ง จ ำนวน เพศ อำยุ วฒิุกำรศึกษำ อัตรำค่ำจำ้ง เงื่อนไขและสวสัดกิำร สถำนประกอบกำร เลขที/่ซอย/ถนน หมู่ ต ำบล อ ำเภอ จงัหวดั

1 แอดมนิเพจ 1 ช/ญ 18+ ป.ตรี ตามตกลง ภาษาองักฤษ,มาเลเซีย ท๊อปจกัรยาน ตาบา 40/3 3 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

2 เจา้หน้าทีฝ่่ายบุคคล 1 ญ 21+ป.ตรี สาขาทรัพยากรมนุษย์ 337+ รับเฉพาะไทยพุทธ บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

3 เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัฯ 1 ช/ญ 21+ป.ตรี สาขา อาชีวอนามยัและความปลอดภยั337+  - บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

4 ช่างเชื่อม 2 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337+ มปีระสบการณ์ท างาน 1 ปี บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

5 พนักงานขบัรถแมค็โคร 3 ช 25+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

6 พนักงานขบัรถโมปู่น 1 ช 25+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

7 พนักงานขบัรถหวัลาก 2 ช 25+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

8 พนักงานขบัสิบล้อ 3 ข 25+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

9 วิศวกรส านักงาน 1 ช 20+ ป.ตรี ตามตกลง  - บจก.ตากใบการโยธา 163/2 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

10 วิศวกรส ารวจ 1 ช 20+ ป.ตรี ตามตกลง  - บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

11 พนักงานรักษาความปลอดภยั 1 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง - บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

12 พนักงานสโตร์ 1 ช 22+ ปวส.+ ตามตกลง - บจก.ตากใบการโยธา 163/1 4 เจะ๊เห ตากใบ นราธิวาส

13 หวัหน้าช่างเชื่อม 3 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337+  - ร้านฉตัรชัย เฟอร์นิเจอร์ 14 1 ศาลาใหม่ ตากใบ นราธิวาส

14 พนักงานทัว่ไป 3 ช/ญ 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - ร้านโคกเคียนรีไซเคิล 221/9 13 โคกเคียน เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

15 ช่างเคาะถงัรถยนต์ 1 ช 18+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337+ มปีระสบการณ์ อู ่อทุัย การช่าง 193/4 9 โคกเคียน เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

16 ช่างเยบ็จกัร 3 ญ 20-38 ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง ไมม่ปีระสบการณ์สอนงานให้ กริณา เคร่ืองแบบ 74/15  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

17 ช่างทัว่ไป 1 ช 20+ ปวส. - ป.ตรี 337+  - นรา.อพาร์ทเมน้ท์ 19    - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

18 พนักงานขาย(เซลล์) 2 ช/ญ 23+ ป.ตรี ตามตกลง มปีระสบการณ์พิจารณาเป็นพิเศษ,มใีบขบัขีร่ถยนต์บจก.ซีเอฟออโต้คาร์ 104/4 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

19 ทีป่รึกษาการขาย 2 ช/ญ 23+ ปวช+ ตามตกลง มใีจรักงานบริการ บจก.ซีเอฟออโต้คาร์ 104/4 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

20 จดัเรียงสินค้า 4 ช 18-30 ม.3+ 337+  - บจก.ศรีสมยั ซุปเปอร์สโตร์ 24/2 ถ.จ ารูญนรา     - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

21 แมบ่้าน 1 ญ 18+ ปวส. 337+  - บจก.ศรีสมยั ซุปเปอร์สโตร์ 24/2 ถ.จ ารูญนรา  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

22 พนักงานบัญชี 1 ญ 21-35 ป.ตรีบัญชี ตามตกลง  - บจก.เอเอเอส ออโต 108/1 ถนนสุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

23 ตัวแทนประกนัชีวิต 20 ช/ญ 20+ ปวช.+ ค่าคอมมชิชั่น  - บมจ.ซัมซุง ประกนัชีวิต ประเทศไทย 354/5 ถ.ระแงะมรรคา  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

24 พนักงานการตลาด 1 ช/ญ 20-35 ป.ตรี ตามตกลง  - บมจ.ทริปเปิลที บรอดแบรนด์ 143/16 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

25 พนักงานบริการลูกค้า 1 ช/ญ 20-35 ป.ตรี ตามตกลง  - บมจ.ทริปเปิลที บรอดแบรนด์ 143/16 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

26 ตัวแทนประกนัชีวิต 20 ช/ญ 25+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง ค่ารักษาพยาบาล บมจ.ไทยสมทุรประกนัชีวิต 52/11 ถ.สุริยะประดิษฐ์  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

27 ทีป่รึกษาด้านการเงิน 5 ช/ญ 20+ ป.ตรี ตามตกลง  - บมจ.เมอืงไทยประกนัชีวิต สาขาเมอืง 174 ถ.ระแงะมรรคา  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

28 ทีป่รึกษาประกนัชีวิต 5 ช/ญ 20+ ปวส.+ ตามตกลง  - บมจ.เมอืงไทยประกนัชีวิต สาขาเมอืง 174 ถ.ระแงะมรรคา  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

ต ำแหน่งงำนว่ำงจงัหวัดนรำธิวำส
ประจ ำเดอืนพฤษภำคม 2568
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ล ำดบัที่ ต ำแหน่งงำนวำ่ง จ ำนวน เพศ อำยุ วฒิุกำรศึกษำ อัตรำค่ำจำ้ง เงื่อนไขและสวสัดกิำร สถำนประกอบกำร เลขที/่ซอย/ถนน หมู่ ต ำบล อ ำเภอ จงัหวดั

29 ทีป่รึกษาด้านการเงิน 5 ช/ญ 23+ ม.6+ 10,000/ด  - บมจ.เอ.ไอ.เอ 174 ถ.ระแงะมรรคา  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

30 ฝ่ายขาย 1 ช/ญ 22-45 ป.ตรี 337/วัน บมจ.เอ.ไอ.เอ 174 ถ.ระแงะมรรคา  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

31 แมบ่้าน 1 ญ 22-45 ไมจ่ ากดัวุฒิ 337/วัน บมจ.เอ.ไอ.เอ 195 ถ.ระแงะมรรคา  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

32 ทีป่รึกษาประกนัชีวิต 10 ช/ญ 20+ ม.6+ 337/วัน บมจ.ไทยประกนัชีวิต สาขาเมอืงนราธิวาส 141 ถ.พิชิตบ ารุง - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

33 ช่างไฟฟ้า 1 ช 21+ ม.6+ ตามตกลง มปีระสบการณ์พิจารณาเป็นพิเศษ ร้านคลังแอร์ เซอร์วิส นราธิวาส 74 ถ.จาตุรงค์รัสม ี  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

34 พนักงานขาย 2 ช 21+ ม.6+ ตามตกลง มปีระสบการณ์พิจารณาเป็นพิเศษ ร้านคลังแอร์ เซอร์วิส นราธิวาส 74 ถ.จาตุรงค์รัสม ี  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

35 ช่างซ่อมนาฬิกา 1 ช 20+ ปวส. 337+  - ร้านจงอรการแว่น 299 ถ.ภผูาภกุดี  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

36 พนักงานกราฟฟิก 2 ช/ญ 22+ ป.ตรี 337+  - ร้านจงอรการแว่น 299 ถ.ภผูาภกุดี    - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

37 พนักงานขายประจ าร้าน 1 ช/ญ 20+ ปวส.+ ตามตกลง มปีระสบการณ์พิจารณาเป็นพิเศษ ร้านนราองิค์ 46/6 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

38 แมบ่้าน 1 ญ 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 350/วัน รักความสะอาด ขยนัซ่ือสัตย์ ร้านบีเอม็พาร์ท 62/4 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

39 พนักงานกราฟฟิก 2 ช/ญ 20+ ปวส.+ ตามตกลง - ร้านโอเคปร้ิน 372 ถ.ตากใบ  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

40 อนิทีเรียดีไซเนอร์ 2 ช/ญ 20+ ปวส.+ ตามตกลง - ร้านโอเคปร้ิน 372 ถ.ตากใบ  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

41 หวัหน้าช่าง 1 ช 35+ ป.ตรี ตามตกลง มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ โรงแรมอมิพีเรียลนราธิวาส 260 - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

42 พนักงานขาย 5 ช/ญ 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง มปีระสบการณ์ด้านงานขาย ศูนยน์มเมจ ิสาขานราธิวาส 33 ถ.นิมติรมงคล  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

43 พนักงานขายบนรถโชเล่ย์ 1 ช/ญ 18+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง - ศูนยส์ามล้อไอศกรีมเนสท์เล่ 204 - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

44 พนักงานธุรการ 1 ญ 22+ ป.ตรี ตามตกลง ช านาญด้านคอมพิวเตอร์/มสุลิม หจก.กจิเจริญ น าโชค 3 ซอย 1/6 ถ.วัชรีบ ารุง  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

45 พนักงานขาย(เคร่ืองใช้ไฟฟ้า) 3 ช 20+ ม.6+ ตามตกลง สามารถขบัรถยนต์ได้ หจก.โปรคอมพิวเตอร์ 206 ถ.โสภาพิสัย  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

46 พนักงานบัญชี 1 ญ 20+ ปวส+ จบบัญชี ตามตกลง - หจก.โปรคอมพิวเตอร์ 206 ถ.โสภาพิสัย  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

47 ช่างไฟฟ้า 1 ช 20+ ปวส+ ตามตกลง - หจก.โปรคอมพิวเตอร์ 206 ถ.โสภาพิสัย  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

48 พนักงานขาย 3 ช/ญ 20-35 ม.6+ ตามตกลง  - หจก.โปรเทเลคอม แอนด์ ไอที 211 ถ.พิชิตบ ารุง  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

49 พนักงานขายอเิล็กทอรนิกส์ 1 ช/ญ 20-35 ม.6+ ตามตกลง  - หจก.โปรเทเลคอม แอนด์ ไอที 211 ถ.พิชิตบ ารุง  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

50 พนักงานบัญชี สต๊อก 1 ช/ญ 20-35 ม.6+ ตามตกลง  - หจก.โปรเทเลคอม แอนด์ ไอที 211 ถ.พิชิตบ ารุง  - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

51 พนักงานขาย 4 ญ 20-35 ม.6+ 337+  - หา้งทองลิณา นราธิวาส 310,312 ถ.ภผูาภกัดี - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

52 พนักงานบริการตอมพิวเตอร์ 2 ช 18+ ปวส+ ตามตกลง ร้านนรากอ๊ปปี ้แอนด์ เซอร์วิส 52/21 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

53 หวัหน้าพนักงานขาย 1 ช/ญ 20-35 ป.ตรี 2,0000+ มปีระสบการณ์ 2 ปี มทีักษะด้านการขาย บริษัท ซิลมนี โมบาย จ ากดั ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

54 พนักงานขาย 2 ช/ญ 23+ ม.6+ 14,000 มทีักษะด้านการขาย สามารถตัดต่อคลิป TikTok ได้บริษัท ซิลมนี โมบาย จ ากดั ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

55 Admin ประจ าสาขา 1 ช/ญ 18-30 ไมจ่ ากดัวุฒิ 12,000 รับเฉพาะผู้มปีระสบการณ์ บริษัท ซิลมนี โมบาย จ ากดั ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

56 ช่างเชื่อม 1 ช 18+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง หจก.บลู แอดไซน์ เอน็จเินียร่ิง 55 ถนนระแงะมรรคา - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

57 ช่างทัว่ไป 1 ช 18-35 ป.6+ 400+/วัน โบนัส ร้านมร่ีาทอยส์ 371 ถ.บายพาส - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

58 แมบ่้าน 1 ญ 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 350/วัน รักความสะอาด ขยนัซ่ือสัตย์ บริษัท โกวิทพาณิชย(์2021) 156 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

59 เสมยีนแคชเชียร์ 3 ญ 22-35 ปวช.-ปวส. บัญชี 10,000 ท างานละเอยีดรอบขอบ รับผิดชอบงาน บริษัท โกวิทพาณิชย(์2021) 156 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส
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ล ำดบัที่ ต ำแหน่งงำนวำ่ง จ ำนวน เพศ อำยุ วฒิุกำรศึกษำ อัตรำค่ำจำ้ง เงื่อนไขและสวสัดกิำร สถำนประกอบกำร เลขที/่ซอย/ถนน หมู่ ต ำบล อ ำเภอ จงัหวดั

60 พนักงานขนส่งสินค้า 3 ช 22-40 ม.3+ 337+ มใีบขบัขีร่ถยนต์ บริษัท โกวิทพาณิชย(์2021) 156 ถ.สุริยะประดิษฐ์ - บางนาค เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

61 เจา้หน้าทีแ่อดมนิ สาขายะกงั 1 ช/ญ 22+ ปวช+ 337+  - บจก.ชูเกยีรติยนต์ จ ากดั สาขานราธิวาส 64 10 ล าภู เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

62 ทีป่รึกษาการขาย ศูนยม์าสด้า 10 ช/ญ 22-35 ปวส.+ ตามตกลง มปีระสบการณ์พิจารณาเป็นพิเศษ บจก.ชูเกยีรติยนต์ จ ากดั สาขานราธิวาส 64 10 ล าภู เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

63 ทีป่รึกษาการขาย รถมอืสองANN 3 ช/ญ 20-35 ปวส.+ 6,000+ค่าคอมมชิั่น มมีนุษยสั์มพันธ์ มเีบีย้ขยนั บจก.เอ เอน็ เอน็ ออโต้เซลส (2016) 99/99 10 ล าภู เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

64 กรรมกรนอก 20 ช 21+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง มปีระสบการณ์พิจารณาเป็นพิเศษ หจก.พี โอ วัสดุกอ่สร้าง 147/4 8 ล าภู เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

65 พนักงานขบัรถสิบ 2 ช 25+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337+ มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษมปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษหจก.พี โอ วัสดุกอ่สร้าง 147/4 10 ล าภู เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

66 กรรมกรคลัง 20 ช 21+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337+ มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ หจก.พี โอ วัสดุกอ่สร้าง 147/4 10 ล าภู เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

67 ช่างเชื่อมโลหะ 1 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337+ มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ อูเ่อกรินทร์ การช่าง 7 ล าภู เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

68 ช่างสีรถยนต์ 1 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337+ มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ อูเ่อกรินทร์ การช่าง 7 ล าภู เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

69 พนักงานขบัรถโมปู่น 2 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337+ มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ หจก.ยะกงั วิศวกรรม 4/3 7 ล าภู เมอืงนราธิวาส นราธิวาส

70 ช่างเชื่อม 1 ช 18+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ บจก.เจตาซีเมน 60/5 3 ตะปอเยาะ ยีง่อ นราธิวาส

71 กุก๊ 1 ช/ญ 25+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง มปีระสบการณ์ประกอบอาหาร ร้านรอเฮง  (ร้านอาหาร) 48/5  - ยีง่อ ยีง่อ นราธิวาส

72 ช่างแอร์รถยนต์ 1 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง มปีระสบการณ์ ร้านเอม็ อะไหล่ยนต์ 43/1 1 ยีง่อ ยีง่อ นราธิวาส

73 ช่างไดนาโม 1 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง มปีระสบการณ์ ร้านเอม็ อะไหล่ยนต์ 43/1 1 ยีง่อ ยีง่อ นราธิวาส

74 ช่างช่วงล่าง 1 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง มปีระสบการณ์ ร้านเอม็ อะไหล่ยนต์ 43/1 1 ยีง่อ ยีง่อ นราธิวาส

75 พนักงานขบัรถสิบล้อ 3 ช ไมเ่กนิ 40 ไมจ่ ากดัวุฒิ 337/วัน บ.นราสหกจิ กรุ๊ป จ ากดั 2/5 4 ละหาร ยีง่อ นราธิวาส

76 ช่างกอ่สร้าง 5 ช 18+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337/วัน บ.นราสหกจิ กรุ๊ป จ ากดั 2/5 4 ละหาร ยีง่อ นราธิวาส

77 ช่างยนต์ 2 ช 18+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337/วัน บ.นราสหกจิ กรุ๊ป จ ากดั 2/5 4 ละหาร ยีง่อ นราธิวาส

78 เซลล์ 1 ช/ญ 20-35 ม.6+ ตามตกลง ขบัรถได้พิจารณาเป็นพิเศษ บจก.อ าพลฟูดส์ โฟรเวสซ่ิง สาขานราธิวาส 147 3 ละหาร ยีง่อ นราธิวาส

79 ผู้ช่วยขบัรถ 1 ช 20-35 ม.3+ ตามตกลง สามารถขบัรถได้ บจก.อ าพลฟูดส์ โฟรเวสซ่ิง สาขานราธิวาส 147 3 ละหาร ยีง่อ นราธิวาส

80 ช่างยนต์ 2 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ 337 มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ อู ่ยแีว้ง เซอร์วิส 163/2 1 แว้ง แว้ง นราธิวาส

81 ช่างเคาะถงัรถยนต์ 1 ช 18+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง - บจก.โก-ลก การาจ 166/4 5 ปาเสมสั สุไหงโก-ลก นราธิวาส

82 ช่างยนต์ 2 ช 20+ ปวช.+ ตามตกลง จบช่างยนต์ บจก.โก-ลก การาจ 166/2 5 ปาเสมสั สุไหงโก-ลก นราธิวาส

83 ช่างสี 1 ช 18+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง - บจก.โก-ลก การาจ 166/3 5 ปาเสมสั สุไหงโก-ลก นราธิวาส

84 พนักงานบัญชี 1 ช/ญ 20+ ปวส. ตามตกลง  - หจก.ทัพพ์ภาคิน 31/1 2 ปาเสมสั สุไหงโก-ลก นราธิวาส

85 พนักงานทัว่ไป 1 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - หจก.ทัพพ์ภาคิน 31/1 2 ปาเสมสั สุไหงโก-ลก นราธิวาส

86 พนักงานฝ่ายบุคคล 1 ช/ญ 20+ ปวส. ตามตกลง  - หจก.ทัพพ์ภาคิน 31/1 2 ปาเสมสั สุไหงโก-ลก นราธิวาส

87 เลขา 1 ช/ญ 20+ ปวส. ตามตกลง  - หจก.ทัพพ์ภาคิน 31/1 2 ปาเสมสั สุไหงโก-ลก นราธิวาส

88 พนักงานกราฟฟิก 3 ช/ญ 22-45 ปวส. ตามตกลง มคีวามสามารถด้านคอมพิวเตอร์ บ.ไร่พระจนัทร์ (สุไหงโก-ลก) 18/10-13 ถ.เจริญเขต - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

89 พนักงานการตลาด 5 ช/ญ 25-45 ป.ตรี ตามตกลง มคีวามสามารถด้านคอมพิวเตอร์ บ.ไร่พระจนัทร์ (สุไหงโก-ลก) 18/10-13 ถ.เจริญเขต - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

90 พนักงานขายออนไลน์ 5 ช/ญ 20-35 ม.6+ ตามตกลง มคีวามสามารถด้านคอมพิวเตอร์ บ.ไร่พระจนัทร์ (สุไหงโก-ลก) 18/10-13 ถ.เจริญเขต - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส
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ล ำดบัที่ ต ำแหน่งงำนวำ่ง จ ำนวน เพศ อำยุ วฒิุกำรศึกษำ อัตรำค่ำจำ้ง เงื่อนไขและสวสัดกิำร สถำนประกอบกำร เลขที/่ซอย/ถนน หมู่ ต ำบล อ ำเภอ จงัหวดั

91 พนักงานคอนเทนต์ 10 ช/ญ 20-45 ป.ตรี ตามตกลง มคีวามสามรถด้านระบบออนไลน์ บ.ไร่พระจนัทร์ (สุไหงโก-ลก) 18/10-13 ถ.เจริญเขต - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

92 พนักงานจดัซ้ือ 3 ช/ญ 25-45 ป.ตรี ตามตกลง มคีวามสามารถด้านคอมพิวเตอร์ บ.ไร่พระจนัทร์ (สุไหงโก-ลก) 18/10-13 ถ.เจริญเขต - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

93 พนักงานบัญชี 2 ช/ญ 25-45 ป.ตรีบัญชี ตามตกลง มคีวามสามารถด้านคอมพิวเตอร์ โปรแกรมบัญชี บ.ไร่พระจนัทร์ (สุไหงโก-ลก) 18/10-13 ถ.เจริญเขต - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

94 พนักงานไลท์สด 10 ช/ญ 20-35 ม.6+ ตามตกลง มคีวามสามารถด้านคอมพิวเตอร์ บ.ไร่พระจนัทร์ (สุไหงโก-ลก) 18/10-13 ถ.เจริญเขต - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

95 แอดมนิเพจ 5 ช/ญ 20-45 ม.3+ ตามตกลง มคีวามสามรถด้านระบบออนไลน์ บ.ไร่พระจนัทร์ (สุไหงโก-ลก) 18/10-13 ถ.เจริญเขต - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

96 ช่างยนต์ 1 ช 18+ ปวส.+ ตามตกลง  - บจก.อาหารส าเร็จรูปสุไหงโกลก 221/1 ถ.เจริญเขต  - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

97 เสมยีนหอ้งวิจยั 1 ช/ญ 18+ ปวส.+ ตามตกลง  - บจก.อาหารส าเร็จรูปสุไหงโกลก 221/1 ถ.เจริญเขต  - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

98 ช่างซ่อมบ ารุง 1 ช 22-35 ปวส.+ ตามตกลง  - บจก.แอลเอสเอน็เบเกอร์ร่ี 761 ถ.ประชาวิวัฒน์ - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

99 พนักงานบัญชี 1 ญ 21+ ปวส.+ ตามตกลง  - บจก.แอลเอสเอน็เบเกอร์ร่ี 761 ถ.ประชาวิวัฒน์ - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

100 ช่างซ่อมช่วงล่างรถยนต์ 2 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - ร้านเอม็โซนิค ประดับยนต์ 57-59 ถ.เจริญเขต  - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

101 ช่างฟิล์มรถยนต์ 1 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - ร้านเอม็โซนิค ประดับยนต์ 57-59 ถ.เจริญเขต  - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

102 ช่างประดับยนต์ 1 ช 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - ร้านเอม็โซนิค ประดับยนต์ 57-59 ถ.เจริญเขต  - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

103 พนักงานเสริฟ 1 ญ 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - โรงแรม ริเวียร่า โฮเต็ล 10 ถ.ประชาวิวัฒน์  - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

104 แมบ่้าน 1 ญ 20+ ไมจ่ ากดัวุฒิ ตามตกลง  - โรงแรม ริเวียร่า โฮเต็ล 10 ถ.ประชาวิวัฒน์  - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

105 ทีป่รึกษาประกนัชีวิต 10 ช/ญ 20+ ม.6+ 337/วัน บมจ.ไทยประกนัชีวิต สาขาสุไหงโก-ลก 142 ถ.ประชาวิวัฒน์ - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

106 ช่างไฟฟ้า 1 ช 20-40 ปวส.+ ตามตกลง มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ หจก.พีเอส.พี เอน็จเินียร่ิง แอนด์ แอสโซวิเอทส์219 - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

107 ช่างยนต์ 1 ช 20-40 ปวส.+ ตามตกลง มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ หจก.พีเอส.พี เอน็จเินียร่ิง แอนด์ แอสโซซิเอทส์219  - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

108 ช่างส ารวจ 1 ช 20-40 ป.ตรี ตามตกลง มปีระสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ หจก.พีเอส.พี เอน็จเินียร่ิง แอนด์ แอสโซซิเอทส์219 - สุไหงโก-ลก สุไหงโก-ลก นราธิวาส

108 ต ำแหน่ง 310 อัตรำ 53 แห่ง
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