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	     	 สถานการณ์์ตลาดแรงงานไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 (มกราคม-มีีนาคม) มีีผู้้�มีีงานทำ จำนวน 39.38 ล้้านคน  
ลดลงจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ร้้อยละ 0.49 และมีีผู้้�ว่่างงาน ประมาณ 3.58 แสนคน คิิดเป็็นอััตราการว่่างงาน 
ร้้อยละ 0.9 โดยเม่ื่�อวิิเคราะห์์สถานการณ์์ตลาดแรงงานจากการให้้บริิการจััดหางานของกรมการจััดหางาน พบว่่า 
ในไตรมาสนี้้�นายจ้้าง/สถานประกอบการแจ้้งความต้้องการแรงงานผ่่านกรมการจััดหางาน จำนวน 122,279 อััตรา
ลดลงจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ร้้อยละ 50.22 อุตุสาหกรรมการผลิตมีีความต้้องการแรงงานมากที่่�สุุด ร้้อยละ 39.06 
โดยเฉพาะในภาคการผลิตส่่วนประกอบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ สำหรับผู้้�สมััครงานมาใช้้บริิการมีีจำนวน 75,937 คน  
เพิ่่�มขึ้้�นจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ร้้อยละ 7.08 และได้้รับการบรรจุงุาน จำนวน 48,475 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่่วงเดีียวกันั
ของปีีก่่อน ร้้อยละ 2.31 นอกจากตลาดแรงงานสำหรัับคนไทยดัังกล่่าวแล้้ว ยัังมีีคนต่่างด้้าวที่่�ทำงานในประเทศไทย 
จำนวน 3,391,217 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ร้้อยละ 2.35 ทำงานในอุุตสาหกรรมการผลิิตมากที่่�สุุด 
ร้้อยละ 31.00 โดยส่่วนใหญ่่ทำงานในอาชีีพงานพื้้�นฐาน ร้้อยละ 93.16 และแรงงานต่่างด้้าวที่่�ได้้รับอนุญุาตทำงานใหม่ 
มีีจำนวน 181,480 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ร้้อยละ 21.23 สำหรับตลาดแรงงานในต่่างประเทศ  
พบว่่า แรงงานไทยที่่�ยัังคงทำงานในต่่างประเทศ มีีจำนวน 195,684 คน เพิ่่�มข้ึ้�นจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน  
ร้้อยละ 41.78 โดยในไตรมาสนี้้�มีีแรงงานไทยได้้รับอนุุญาตเดิินทางไปทำงานต่่างประเทศ จำนวน 28,270 คน  
เพิ�มขึ้้�นจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ร้้อยละ 22.53 มีีรายได้้ส่่งกลัับจากการเดิินทางไปทำงานต่่างประเทศ จำนวน 
81,201 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ร้้อยละ 18.74 สำหรับัความต้้องการแรงงานไทยในต่่างประเทศ 
พบว่่า ต้้องการแรงงานไทยไปทำงานในตำแหน่่งช่่างไม้้มากที่่�สุุด ร้้อยละ 14.80 
		  สำหรับัสถานการณ์์เศรษฐกิิจไทยในไตรมาสนี้้�ขยายตััวร้้อยละ 3.1 แต่่ชะลอตัวัจากร้้อยละ 3.3 ในไตรมาส
ก่่อนหน้้า โดยมีีี�ปัจจััยหลักัมาจากการผลิตินอกภาคเกษตรชะลอลงโดยเฉพาะภาคการท่่องเที่่�ยว ตามการชะลอตัวัของจำนวน
และรายรัับจากนัักท่่องเที่่�ยวต่่างประเทศ ขณะที่่�การผลิตภาคเกษตร การส่่งออกสิินค้้าและบริกิารขยายตัวัเร่่งขึ้้�น 
วารสารสถานการณ์์ตลาดแรงงานในไตรมาสนี้้�ยังัได้้นำเสนอบทความ เรื่่�อง “ปีี 2568 โรงงานยังัเสี่่�ยงปิิดตัวัต่่อเนื่่�อง” 
โดยสามารถติิดตามรายละเอีียดได้้ในฉบัับหรืือเว็็บไซต์์ https://www.doe.go.th/prd/lmia
										                         กองบรรณาธิิการ 
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บทสรุปบทสรุป
สถานการณ์์เศรษฐกิิจ
	 ไตรมาสที่่� 1 ของปีี 2568 เศรษฐกิจิโลกขยายตัวั 
ตามการเร่่งตััวขึ้้�นของการส่่งออกสินิค้้าก่่อนหน้้าการบังัคัับ
ใช้้มาตรการกีีดกันัทางการค้้า สะท้้อนจากมูลูค่่าการส่่งออก
สินิค้้าของประเทศคู่่�ค้้าสำคััญไปยังสหรััฐอเมริกิาท่ี่�ขยายตัวั
เร่่งขึ้้�น สอดคล้องกับัมูลูค่่าการนำเข้้าสินิค้้าของสหรัฐัอเมริกิา 
ที่่�ขยายตััวในเกณฑ์์สููง ส่ ่งผลให้้เศรษฐกิิจสหรััฐอเมริิกา 
ชะลอตััว  ขณะเดีียวกัันเศรษฐกิิจหลายประเทศมีีแรง 
ขับัเคลื่่�อนจากการขยายตัวัของการบริโิภคภายในประเทศ
จากตลาดแรงงานที่่�แข็ง็แกร่ง  อย่่างไรก็ด็ีี การปรับัภาษีีนำเข้้า
ของสหรัฐัอเมริิกา รวมถึงึมาตรการตอบโต้้จากประเทศต่่าง ๆ  
ส่่งผลต่่อความเชื่่�อมั่่�นผู้้�บริโิภคให้้ปรับตัวัลง

	 สำหรัับเศรษฐกิจิไทยในไตรมาสนี้้�ขยายตัวั ร้อยละ 3.1 
แต่่ชะลอตััวจากร้้อยละ 3.3 ในไตรมาสที่่� 4 ปีี 2567  
มีีปัจจััยหลัักมาจากการผลิิตนอกภาคเกษตรชะลอลง 
โดยเฉพาะภาคการท่่องเที่่�ยว ตามการชะลอตัวัของจำนวน
และรายรับัจากนักัท่องเท่ี่�ยวต่่างประเทศ ขณะท่ี่�การผลิติ
ภาคเกษตรเร่่งขึ้้�น ตามปริมิาณผลผลิิตของพืืชสำคััญเพิ่่�มขึ้้�น 
เช่่น ข้าวเปลืือก อ้อย ยางพารา เป็็นต้้น การส่่งออกสินค้้า
และบริิการขยายตััวเร่่งขึ้้�น

สถานการณ์์ตลาดแรงงาน
	 ภาวะการทำงานของประชากรและการว่่างงาน
	 ผู้้�มีี งานทำในไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 มีี จำนวน 
39.38 ล้ ้านคน ลดลงจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน  
1.96 แสนคน คิิดเป็็นร้้อยละ 0.49 ผู้้�ว่่างงานมีีประมาณ 
3.58 แสนคน ลดลงจากช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 5.0 หม่ื่�นคน 
คิดิเป็็นอัตัราการว่่างงาน ร้อยละ 0.9 โดยผู้้�สำเร็จ็การศึึกษา
ระดัับปริิญญาตรีีและสููงกว่่า เปนผู้้�ว่  ่างงานมากที่่�สุุด  
มีีอััตราการว่่างงาน ร้้อยละ 1.8 รองลงมา คืือ ระดัับ
อนุุปริิญญา มีีอััตราการว่่างงาน ร้้อยละ 1.3 และระดัับ
มัธยมศึึกษาตอนปลาย มีีอััตราการว่่างงาน ร้้อยละ 1.0  
โดยอััตราการว่่างงานสููงที่่�สุุดอยู่่�ในกรุุงเทพมหานคร
และภาคกลาง คิิดเป็็นร้้อยละ 1.1

	 ความต้้องการแรงงานผ่่านบริกิารจัดัหางานโดยรัฐั  
	 นายจ้้าง/สถานประกอบการ แจ้้งความต้้องการ
แรงงานในไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 จำนวน 122,279 อััตรา
ลดลงจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 123,363 อั ตรา  
คดเป็็นร้้อยละ 50.22 โดยต้้องการแรงงานที่่�สำเร็็จ
การศึึกษาระดัับ ป วช.-ปวส./อนุุปริิญญามากที่่�สุุด   
ร้ ้อยละ 38.09 รองลงมา คืื อ ระดัับมััธยมศึึกษา  
ร้้อยละ 33.51 ระดัับปริิญญาตรีีขึ้้�นไป ร้้อยละ 14.54 
และระดัับประถมศึึกษา ร้ ้อยละ 13.86 อุ ตสาหกรรม
การผลิิตต้้องการแรงงานมากที่่�สุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 39.06 
โดยเป็็นการผลิิตส่่วนประกอบอิิเล็็กทรอนิิกส์์มากที่่�สุุด 
ทัั �งนี้้� ค วามต้้องการแรงงานดัังกล่่าวสอดคล้้องกัับมููลค่่า 
การส่่งออกสิินค้้าในกลุ่่�มสิินค้้าอิิเล็็กทรอนิิกส์์ที่่�ขยายตััว
เพิ่่�มขึ้้�น
	 ผู้้�สมััครงานที่่�มาใช้้บริิการในไตรมาสนี้้� มีี จำนวน 
75,937 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน ร้อยละ 7.08 
โดยผู้้�สมััครงานส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิิง ร้้อยละ 55.42 
ผู้้�สมััครงานที่่�มาใช้้บริการสนใจสมััครงานในระดัับ
มััธยมศึึกษามากที่่�สุุด ร้้อยละ 44.65 รองลงมา คืือ 
ระดัับปริิญญาตรีีขึ้้�นไป ร้อยละ 24.48 ระดับั ปวช.-ปวส./
อนุุปริิญญา ร้้อยละ 18.53 และระดัับประถมศึึกษา  
ร้้อยละ 12.34
	 ผู้้� ที่่�ได้้รัับการบรรจุุงานในไตรมาสนี้้� มีีจำนวน 
48,475 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน ร้อยละ 2.31 
ส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิิง ร้อยละ 54.59 โดยผู้้�สำเร็จ็การศึึกษา
ระดับัมัธัยมศึึกษาได้้รับัการบรรจุงุานมากที่่�สุุด ร้อยละ 51.22 
รองลงมา คืือ ระดับั ปวช.-ปวส./อนุุปริญิญา ร้อยละ 18.17 
ระดับัปริญิญาตรีีขึ้้�นไป ร้อยละ 16.82 และระดับัประถมศึึกษา 
ร้้อยละ 13.80 อุตุสาหกรรมการผลิติมีีการบรรจุงุานมากที่่�สุดุ 
ร้้อยละ 40.78
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บทสรุป (ต่อ)บทสรุป (ต่อ)
	 การไปทำงานต่่างประเทศ
	 แรงงานไทยที่่�ยังัคงทำงานในต่่างประเทศไตรมาส
ที่่� 1 ปีี 2568 มีีจำนวน 195,684 คน เพิ่่�มข้ึ้�นจากช่วงเดีียวกันั
ของปีีก่่อน ร้อยละ 41.78 สำหรับัแรงงานไทยท่ี่�ได้้รัับอนุญุาต
ให้้เดิินทางไปทำงานต่่างประเทศในไตรมาสนี้้� มีี จำนวน 
28,270 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ร้อยละ 22.53 
แรงงานส่่วนใหญ่่มีีภูมูิลิำเนาอยู่่�ในภาคตะวันัออกเฉีียงเหนืือ 
ได้้แก่่ จังหวััดอุุดรธานีี นครราชสีีมา และสกลนคร
ส่่วนใหญ่่เป็็นผู้้�สำเร็็จการศึึกษาระดัับมัธยมศึึกษา  
ร้้อยละ 54.39 โดยสาขาอาชีีพที่่�เดินิทางไปทำงานมากที่่�สุุด 
คืือ ผู้้�ป  ฏิิบัั ติิงานในโรงงาน ผู้้�ค  วบคุมเครื่�องจัักร  
และผู้้�ป ฏิิบััติิงานด้้านการประกอบ ร้ ้อยละ 25.03  
ส่่วนใหญ่่แรงงานไทยไปทำงานในกลุ่่�มประเทศเอเชีีย 
และเดิินทางไปทำงานในไต้้หวัันมากที่่�สุุด ในไตรมาสนี้้�
แรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงานในต่่างประเทศมีีรายได้้
ส�งกลัับประเทศ จำนวน 81,201 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจาก
ช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ร้้อยละ 18.74
	 สำหรับัความต้้องการแรงงานไทยในต่่างประเทศ 
มีีจำนวน  2,575  คน อยู่่�ในกลุุ่�มประเทศตะวัันออกกลาง 
คดเป็็นร้้อยละ 64.19 เอเชีีย ร้้อยละ 34.80 และยุุโรป  
ร้้อยละ 1.01 ตามลำดัับ โดยต้้องการแรงงานไทยไปทำงาน
ในตำแหน่่งช่่างไม้้มากท่ี่�สุดุ จำนวน 381 คน (ร้้อยละ 14.80) 
รองลงมา คืือ ช่่างปููน จำนวน 358 คน (ร้้อยละ 13.90) 
และช่่างปููกระเบื้้�อง จำนวน 357 คน (ร้้อยละ 13.86)

         การเคลื่่�อนย้้ายแรงงานไทยและแรงงานอาเซีียน
	 คนไทยเดินิทางไปทำงานในกลุ่่�มประเทศอาเซียีน
ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 จำนวน 4,051 คน หรืือคิิดเป็็น 
ร้ ้อยละ 14.33 ของแรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงาน 
ต่่างประเทศทั้้�งหมด ลดลงจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 
ร้้อยละ 1.27 โดยเดิินทางไปทำงานในประเทศมาเลเซียี
มากที่่�สุุด รองลงมา คืือ สิิงคโปร์์ และลาว อย่่างไรก็็ตาม 
พบว่ ่า แรงงานในกลุ่่� มประเทศอาเซีียนท่ี่�ทำงาน 
ในประเทศไทย ส่่วนใหญ่่เป็็นประเทศเพื่่�อนบ้้าน  คืือ 
เมีียนมา กััมพููชา และลาว

	 การทำงานของคนต่่างด้้าว
	 คนต่่างด้้าวที่่�ทำงานอยู่่�ในประเทศไทยไตรมาสที่่� 
1 ปีี 2568 มีีจำนวน 3,391,217 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่วงเดีียวกััน
ของปี ีก่ ่อน 77,792 ค น ค ดเป็ ็นร้ ้อยละ 2.35  
โดยเป็็นแรงงานต่่างด้้าวประเภททั่่�วไป ร้้อยละ 91.45 
คนต่่างด้้าวกลุ่่�มมีีทัักษะ ร้้อยละ 5.70 และชนกลุ่่�มน้้อย/
ตลอดชีีพ ร้อยละ 2.85 คนต่่างด้้าวทำงานในอุตุสาหกรรม 
การผลิิตมากที่่�สุุด ร้้อยละ 31.00 และส่่วนใหญ่่ทำงาน
ในประเภทอาชีีพงานพื้้�นฐาน ร้้อยละ 93.16
	 คนต่่างด้้าวที่่�ได้้รับัอนุญุาตทำงานใหม่่ในไตรมาสนี้้�
มีีจำนวน 181,480 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 
ร้้อยละ 21.23 โดยจำแนกตามประเภทที่่�ได้้รับัอนุญุาต ดังันี้้� 
	 ประเภททั่่�วไป มีีจำนวน 20,845 คน เป็็นสัญัชาติิ
จีีนมากที่่�สุุด ส่่วนใหญ่่ทำงานในสถาบัันการศึึกษา	 	
	 ประเภทส่่งเสริิมการลงทุุน มีีจำนวน 3,952 คน
เป็็นสััญชาติิจีีนมากที่่�สุุด โดยทำงานเป็็นแรงงานที่่�ใช้้ทัักษะ
ฝีีมืือสููง คืือ ช่่างเทคนิิคและผู้้�ปฏิิบััติิงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง	 	
	 ประเภทชนกลุ่่� มน้้อย มีี จำนวน 5,211 ค น 
ส่่วนใหญ่่ทำงานในประเภทอาชีีพงานที่่�ไม่่ใช้้ทัักษะฝีีมืือ 
คืือ อาชีีพงานพื้้�นฐาน ซึ่่�งจะเป็็นแรงงานในเหมืืองแร่่ 
ก่่อสร้้าง การผลิิตและการขนส่่งมากที่่�สุุด
	 ประเภทเข้้ามาทำงานในลัักษณะไป-กลัับ หรืือ
ตามฤดููกาล มีีจำนวน 21,552 คน เป็็นสััญชาติิกััมพููชา
และเมีียนมา โดยทำงานในอุุตสาหกรรมเกษตรและปศุสุัตัว์์
มากที่่�สุุด
	 ประเภทนำเข้้าตาม MOU มีีจำนวน 129,920 คน 
เปนสััญชาติิเมีียนมา ลาว และกััมพููชา โดยทำงาน 
ในอุุตสาหกรรมการผลิิตมากที่่�สุุด
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รายงานภาวะเศรษฐกิิจโลกและเศรษฐกิิจไทยในไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 มีีรายละเอีียดสำคััญ ดัังนี้้�

เศรษฐกิิจโลก
	 สำนัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ 
รายงานภาวะเศรษฐกิจิโลกในไตรมาสที่่� 1 ของปีี 2568 โดยพบว่า  
หลายประเทศได้้รัับแรงสนัับสนุุนจากการเร่่งตััวขึ้้�นของ 
การส่่งออกสินค้้าก่่อนหน้้าการบัังคัับใช้้มาตรการกีีดกัันทางการค้้า 
สะท้้อนจากมูลค่่าการส่่งออกสิินค้้าของประเทศคู่่�ค้้าสำคััญ 
ไปยัังสหรััฐอเมริิกาที่่�ขยายตััวเร่ ่งขึ้้�น สอดคล้้องกัับมููลค่่า 
การนำเข้้าสิินค้้าของสหรััฐอเมริิกาในไตรมาสแรกท่ี่�ขยายตััว 
ในเกณฑ์์สููงจนส่่งผลให้้เศรษฐกิิจสหรััฐอเมริิกาชะลอลง  
ขณะเดีียวกัันเศรษฐกิิจหลายประเทศมีีแรงขัับเคลื่�อนจาก 
การขยายตััวของการบริโภคภายในประเทศจากตลาดแรงงาน 
ที่่�ยังัแข็ง็แกร่ง รวมทั้้�งการปรับัลดอัตัราดอกเบี้้�ยของธนาคารกลาง
ในช่่วงก่่อนหน้้า อย่่างไรก็็ดีี การประกาศขึ้้�นภาษีีนำเข้้าของ 
สหรััฐอเมริิกา รวมถึึงมาตรการตอบโต้้จากประเทศต่่าง ๆ  
ส่่งผลกระทบต่อความเชื่่�อมั่่�นผู้้�บริโิภคให้้ปรับัตัวัลดลง ประกอบกับ
ความผัันผวนในตลาดเงิินตลาดทุุนท่่ามกลางการปรัับทิิศทาง 
การดำเนิินนโยบายการเงิินท่ี่�แตกต่างกัันในแต่่ละประเทศ  
โดยธนาคารกลางสหรััฐอเมริิกามีีแนวโน้้มชะลอการปรัับลด
อััตราดอกเบี้้�ยนโยบายลงเน่ื่�องจากแนวโน้้มอััตราเงิินเฟ้้อ 
ที่่�อาจสูงูขึ้้�น รวมถึงึความเสี่่�ยงจากการดำเนินินโยบายเศรษฐกิจิ 
ขณะที่่�หลายประเทศเศรษฐกิิจหลััก  อาทิิ ธนาคารกลางยุุโรป 
แคนาดา ออสเตรเลีีย รวมถงธนาคารกลางในประเทศเศรษฐกิจิ
ตลาดเกิดิใหม่่ อาทิ ิอินเดีีย เกาหลีีใต้้ และอินิโดนีีเซียี ยังปรับัลด
อััตราดอกเบี้้�ยต�อเนื่่�องเพื่่�อช่่วยสนัับสนุุนการขยายตััวทาง
เศรษฐกิิจและรองรัับความเสี่่�ยงจากนโยบายกีีดกัันทางการค้้า 
ส่่วนธนาคารกลางญี่่�ปุ่่�นปรับขึ้�นอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายภายหลััง
จากที่่�อัตัราเงินิเฟ้้อยังัคงเพิ่่�มสูงูขึ้้�นกว่าเป้้าหมายนโยบายการเงินิ
และเพื่่�อรัักษาเสถีียรภาพของค่่าเงิินเยนที่่�อ่่อนค่่าลง

เศรษฐกิิจสหรััฐอเมริิกา
	 ภาวะเศรษฐกิจิสหรััฐอเมริกิาในไตรมาสที่่� 1 ของปีี 2568 
จากการรายงานของสำนัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและ 
สังัคมแห่่งชาติ ิพบว่า ขยายตัวัร้้อยละ 2.0 (Advanced Estimate) 
ชะลอลงจากร้อยละ 2.5 ในไตรมาสก่่อนหน้้า นับเป็็นการขยายตัวั
ต่่ำสุุดในรอบ  9 ไตรมาส และเมื่่�อปรัับตามปััจจััยฤดููกาลแล้้ว 
เศรษฐกิจิสหรัฐัอเมริกิา ลดลงร้้อยละ 0.3 เทีียบกับัการขยายตัวั
ร้้อยละ 2.4 ในไตรมากก่่อนหน้้า (%QoQ saar.)1 ส่่วนหนึ่่�ง 
เป็็นผลมาจากการเร่่งนำเข้้าสิินค้้าก่่อนมาตรการขึ้้�นภาษีีนำเข้้า 
มีีผลบัังคัับใช้้ โดยมููลค่่าการนำเข้้าขยายตััวร้้อยละ 25.2 เร่่งขึ้้�น 

จากร้้อยละ 8.6 ในไตรมาสก่่อนหน้้า และส่่งผลให้้ดุุลการค้้า
สหรััฐอเมริิกาขาดดุุลสููงสุุดเป็็นประวััติิการณ์์ ป ระกอบกับ 
การชะลอตััวของการใช้้จ่่ายภาครััฐ ซึ่่ �งส่่วนหนึ่่�งเป็็นผลจาก 
การปฏิิรููปหน่่วยงานของรััฐบาลและการปรัับลดงบประมาณ
สำหรับัการทำวิจิัยั ขณะที่่�การใช้้จ่่ายภาคเอกชนยังัขยายตัวัในเกณฑ์์ดีี
ร้้อยละ 3.1 อย่่างไรก็ต็าม ค วามไม่่แน่่นอนจากนโยบายเศรษฐกิจิ
ส่่งผลให้้ความเชื่่�อมั่่�นผู้้�บริโิภคในเดืือนมีีนาคมปรับลดลงมาอยู่่�ที่่� 57.0 
ต�ำสุุดในรอบ  28 เดืือน สำหรัับการลงทุุนภาคเอกชนขยายตััว 
ร้้อยละ 5.9 เร่่งขึ้้�นตามการเพิ่่�มขึ้้�นของการลงทุุนถาวร 
ทีีไม่่ใช่่ที่่�อยู่่�อาศััย (Non-residential investment) ทั้้�งนี้้� การเร่่ง
การนำเข้้าและการขยายตัวัต่่อเนื่่�องของการบริโิภคภายในประเทศ
ส่่งผลต่่อแรงกดดัันด้้านราคาต่่อเนื่่�อง สะท้้อนจากอััตราเงิินเฟ้้อ 
(PCE) และอััตราเงิินเฟ้้อพื้้�นฐาน (Core PCE) อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 2.5  
และร้้อยละ 2.8 ตามลำดัับ ซึ่่ �งเป็็นระดัับที่่�สููงกว่่าเป้้าหมาย 
นโยบายการเงิินร้้อยละ 2.0 ส่ งผลให้้ธนาคารกลางสหรัฐัอเมริกิา 
ในการประชุมุเมื่่�อเดืือนมีีนาคม 2568 มีีมติิคงระดับัอัตัราดอกเบี้้�ย
นโยบายไว้้ที่่�ร้้อยละ 4.25-4.50 และส่่งสัญัญาณชะลอการผ่่อนคลาย
นโยบายการเงิิน เนื่่�องจากผลของการดำเนิินนโยบายการค้้า 
ทีีอาจส่่งผลกระทบต่อการขยายตััวทางเศรษฐกิจิและสร้้างแรงกดดััน
ด้้านเงินิเฟ้้อให้้เร่่งตัวัขึ้้�น

เศรษฐกิิจกลุ่่�มประเทศยููโรโซน
	 ภาวะเศรษฐกิิจกลุ่่�มประเทศยููโรโซนในไตรมาสที่่� 1 
ของปีี 2568 จากการรายงานของสำนักังานสภาพัฒันาการเศรษฐกิิจ
และสังัคมแห่่งชาติ ิพบว่า ขยายตัวัร้้อยละ 1.2 เท่่ากับัในไตรมาส
ก่่อนหน้้า โดยมีีแรงสนัับสนุุนจากการขยายตััวของภาคบริิการ 
สะท้้อนจากดัชนีีผู้้�จัดการฝ่่ายจััดซื้้�อภาคบริิการที่่�ระดัับ  51.0  
สูงกว่่าระดัับ 50.0 เป็็นไตรมาสที่่� 5 ติดต่่อกััน สอดคล้้องกัับ 
ตลาดแรงงานที่่�แข็ง็แกร่งโดยอััตราการว่่างงานอยู่่�ในระดัับต่่ำสุุด
เป็็นประวััติิการณ์์ที่่�ร้้อยละ 6.2 ขณะที่่�ดััชนีีผู้้�จััดการฝ่่ายจััดซื้้�อ 
ภาคอุตุสาหกรรมที่่�ระดับั 47.6 ต่่ำกว่าระดัับ 50.0 เป็็นไตรมาสที่่� 11 
ติดิต่่อกันั ส่ วนหนึ่่�งเป็็นผลมาจากต้นทุนุพลังังานที่่�ยังัอยู่่�ในระดับัสูงู 
ส่่งผลให้้เศรษฐกิจิประเทศที่่�พึ่่�งพิงิภาคอุตุสาหกรรมยังัคงปรับัตัวั
ลดลง อาทิ ิเยอรมนีี และออสเตรีีย นอกจากนี้้� การดำเนินินโยบาย
ทางการค้้าของสหรัฐัอเมริกิา โดยเฉพาะการขึ้้�นอัตัราภาษีีนำเข้้าเหล็ก็
และอลููมิิเนีียม ยั งส่่งผลต่่อความเชื่่�อมั่่�นผู้้�บริิโภคให้้ปรัับตััว 
ลดลงมากขึ้้�น ขณะที่่�แรงกดดัันเงิินเฟ้้อที่่�ลดลงอย่่างต่่อเนื่่�อง
เข้้าใกล้เป้้าหมายร้้อยละ 2.0 ประกอบกับการฟ้ื้�นตัวัของเศรษฐกิจิ

	 1 %QoQ saar. หมายถึึง การเติิบโตเทีียบกัับไตรมาสก่่อนแบบปรัับฤดููกาล และคิิดเป็็นอััตราการเติิบโตรายปีี (quarter-on-quarter, 
seasonally adjusted and annualized rate)
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ทางการค้้าของสหรัฐัอเมรกา ส่งผลให้้ธนาคารกลางยุุโรปยังัคงปรับัลด
อัตัราดอกเบี้้�ยนโยบายลงอย่่างต่่อเนื่่�องเพื่่�อสนัับสนุนุการฟ้ื้�นตัวั
ของเศรษฐกิิจ ขณะเดีียวกัันรััฐบาลยัังได้้มีีการดำเนิินนโยบาย
การคลัังเพื่่�อสนัับสนุุนการขยายตััวของเศรษฐกิิจในระยะยาว 
โดยเฉพาะงบประมาณภายใต้้โครงการ NextGenerationEU (NGEU) 
วงเงิินรวม 7.5 แสนยููโร รวมถึึงมาตรการกระตุ้้� นเศรษฐกิิจ 
ของเยอรมนีี

เศรษฐกิิจญี่่�ปุ่่�น
	 ภาวะเศรษฐกิิจญี่่�ปุ่่ �นในไตรมาสที่่� 1 ของปีี 2568  
จากการรายงานของสำนักังานสภาพัฒันาการเศรษฐกิจิและสังัคม 
แห่่งชาติิ พบว่่า ขยายตััวร้้อยละ 1.7 เทีียบกัับร้้อยละ 1.3  
ในไตรมาสก่่อนหน้้า โดยมีีแรงสนัับสนุุนจากอุุปสงค์์ในประเทศ 
ทีีขยายตััวร้้อยละ 2.4 เพิ่่�มขึ้้�นจากร้้อยละ 1.0 ในไตรมาสก่่อน  
โดยการบริิโภคภาคเอกชนขยายตัวัร้้อยละ 1.6 เนื่่�องจากค่าจ้้าง 
ทีีปรับัสูงูขึ้้�น และการลงทุุนภาคเอกชนท่ี่�ขยายตััวร้้อยละ 2.9  
ฟ้ื้�นตััวจากการลดลงร้้อยละ 1.5 ในไตรมาสก่่อน ตามผลประกอบการ
ของภาคธุุรกิิจที่่�ยัังคงอยู่่�ในเกณฑ์์ดีี สอดคล้้องกัับตลาดแรงงาน 
ที่่�ยังัตึึงตัวั สะท้้อนจากอัตัราว่่างงานอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 2.5 ทรงตััวเท่่ากับั
ไตรมาสก่่อนหน้้า อย่่างไรก็็ดีี  เศรษฐกิิจยัังขยายตััวในเกณฑ์์ต่่ำ 
ส่่วนหนึ่่�งเป็็นผลเนื่่�องจากการนำเข้้าที่่�เร่่งตััวขึ้้�นก่่อนการขึ้้�น 
ภาษีีนำเข้้าของสหรััฐอเมริิกา ส่่งผลให้้ดุุลการค้้าในไตรมาสแรก
ขาดดุลุ 9.9 พันล้้านดอลลาร์์สหรัฐั สูงสุดุในรอบ 2 ไตรมาส สำหรับั
แรงกดดัันด้้านราคายัังคงอยู่่�ในระดัับสููง โดยอััตราเงิินเฟ้้อ 
อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 3.8 เทีียบกัับร้้อยละ 2.9 ในไตรมาสก่่อนหน้้า  
และนับัเป็็นระดับัสูงูสุดุในรอบ 9 ไตรมาส ส่งผลให้้ในเดืือนมกราคม 
2568 ธนาคารกลางญี่่�ปุ่่�นมีีมติิข้ึ้�นอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายจาก
ร้้อยละ 0.25 เป็็นร้้อยละ 0.5 และต่่อมาในเดืือนมีีนาคม 2568  
ม่มติิคงอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายไว้้ที่่�ร้้อยละ 0.5 เพื่่�อสนัับสนุุน
การขยายตัวัทางเศรษฐกิจิและรองรัับความเสี่่�ยงจากความไม่่แน่่นอน
ของเศรษฐกิจิและการค้้าโลก

 เศรษฐกิิจสาธารณรััฐประชาชนจีีน
	 ภาวะเศรษฐกิจิสาธารณรัฐัประชาชนจีีนในไตรมาสที่่� 1 
ของปีี  2568 จากการรายงานของสำนัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิจิ 
และสัังคมแห่่งชาติิ พบว่่า ขยายตััวร้้อยละ 5.4 เท่่ากัับ
ไตรมาสก่่อนหน้้า โดยได้้รับัแรงสนัับสนุนุหลักัมาจากการดำเนิิน
มาตรการกระตุ้้�นเศรษฐกิิจอย่่างต่่อเนื่่�องของจีีน ซึ่่ �งส่่งผลให้้
อุปุสงค์์ภายในประเทศปรับตัวดีีขึ้�นทั้้�งการบริโภคและการลงทุุน
ภาคเอกชน สะท้้อนจากยอดการค้้าปลีีกขยายตััวร้้อยละ 4.9 
เพิ่่�มขึ้้�นจากร้้อยละ 3.8 ในไตรมาสก่่อนหน้้า และสููงสุุดใน
รอบ  5 ไตรมาส เช่่นเดีียวกัับการลงทุุนในสิินทรััพย์์ถาวร
ขยายตัวัที่่�ร้้อยละ 3.1 เพิ่่�มขึ้้�นจากร้อยละ 2.3 ในไตรมาสก่่อนหน้้า 
และสููงสุุดในรอบ 10 ไตรมาส ตามการเพิ่่�มขึ้้�นของการลงทุุน
ในภาคอุุ ตส าหกรรมการผลิิ ตและ เทค โน โลยีีขั้้ � น สูู ง 
สอดคล้้องกัับการขยายตััวของการส่่งออกสิินค้้าและการผลิิต
ภาคอุตสาหกรรมก่่อนที่่�มาตรการกีีดกัันทางการค้้าของ
สหรัฐัอเมริิกา จะเริ่่�มมีีผลบังัคับัใช้้ ส่งผลให้้มููลค่่าการส่่งออกสินิค้้า

ในไตรมาสที่่� 1 ขยายตััวร้้อยละ 5.8 ต่่อเนื่่�องจากร้้อยละ 9.9 
ในไตรมาสก่่อนหน้้า เช่่นเดีียวกัับการผลิิตภาคอุุตสาหกรรม
ทีีขยายตัวัร้้อยละ 7.7 เร่่งขึ้้�นจากร้อยละ 5.6 ในไตรมาสก่่อนหน้้า 
สูงสุุดนับัตั้้�งแต่่เดืือนมิิถุนุายน 2564 อย่่างไรก็ต็าม เศรษฐกิิจจีีน
ยัังคงเผชิิญกัับแรงกดดัันจากภาวะเงิินฝืืดอย่่างต่่อเนื่่�อง 
สะท้้อนจากดัชนีีราคาผู้้�บริโภคเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่�ร้้อยละ (-0.1) ลดลง
จากร้อยละ 0.2 ในไตรมาสก่่อนหน้้า และต่่ำสุุดในรอบ 5 ไตรมาส 
เช่่นเดีียวกัับความเชื่่�อมั่่�นของผู้้�บริิโภคที่่�ยัังอยู่่�ในระดัับต่่ำกว่่า 
100 ต่่อเน่ื่�องเป็็นไตรมาสที่่� 11 ทั้้�งนี้้� ธนาคารกลางจีีนยัังคง
อััตราดอกเบี้้�ยนโยบายเพ่ื่�อรัักษาสภาพคล่่องในระบบการเงิิน
ให้้ เพีียงพอต่่อการสนัับสนุุนการเติิบโตทางเศรษฐกิิจ 
ท่่ามกลางความไม่่แน่่นอนที่่� เพิ่่�มขึ้้�นจากนโยบายการค้้า
สหรััฐอเมริิกา

เศรษฐกิิจกลุ่่�มประเทศอาเซีียน 
	 ภาวะเศรษฐกิิจกลุ่่�มประเทศอาเซีียนในไตรมาสที่่� 1 
ของปีี 2568 จากการรายงานของสำนักังานสภาพัฒันาการเศรษฐกิิจ
และสัังคมแห่่งชาติิ พบว่่า ยั งคงขยายตััวอย่่างต่่อเนื่่�องตาม
ภาคการส่่งออกสิินค้้าและการอุุปโภคบริิโภคภายในประเทศ
ที่่�ขยายตััวได้้ดีี โดยเศรษฐกิิจอิินโดนีีเซีีย มาเลเซีีย ฟิิลิิปปิินส์ ์
และเวีียดนามขยายตััวร้้อยละ 4.9 ร้้อยละ 4.4 ร้้อยละ 5.4 
และร้้อยละ 6.9 เทีียบกัับร้้อยละ 5.0 ร้้อยละ 4.9 ร้้อยละ 5.3 
และร้้อยละ 7.6 ในไตรมาสก่่อนหน้้า ตามลำดัับ  ขณะที่่�
อััตราเงิินเฟ้้อยัังคงปรับลดลงอย่่างต่่อเนื่่�องจนกลับเข้้าสู่่�
กรอบเป้้าหมายนโยบายการเงิิน ส่่งผลให้้ธนาคารกลางของ
กลุ่่�มประเทศอาเซีียนส่่วนใหญ่่ยัังคงมีีมติิคงอััตราดอกเบี้้�ย
นโยบายในช่่วงไตรมาสที่่� 1 ยกเว้้นธนาคารกลางอิินโดนีีเซีีย
ท่ี่�มีีการปรับลดอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายลงจากร้้อยละ 6.0 
เป็็นร้้อยละ 5.75 ในการประชุุมเมื่่�อวัันที่่� 15 มกราคม 2568 
เพื่่�อกระตุ้้�นเศรษฐกิิจที่่�มีีแนวโน้้มชะลอตััวลงท่่ามกลาง
สถานการณ์์เงิินเฟ้้อท่ี่�อยู่่�ในระดัับต่่ำสุุดเป็็นประวััติิการณ์์
และต่่ำกว่่ากรอบเป้้าหมายนโยบายการเงิิน

เศรษฐกิิจเวีียดนาม
	 ภาวะเศรษฐกิิจเวีียดนามในไตรมาสที่่� 1 ของปีี 2568 
จากรายงานวิิจััยธนาคารกรุงเทพ พบว่่า ขยายตััวร้้อยละ 6.9 
เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน แต่่ชะลอตัวัร้้อยละ 7.55 
เม่�อเปรีียบเทีียบกับัไตรมาสก่่อนหน้้า การชะลอตััวของเศรษฐกิิจ 
เว่ยดนามมาจากการนำเข้้าที่่�เร่่งตัวัขึ้้�นถึงึร้้อยละ 16.9 ซึ่่�งส่่วนหนึ่่�ง
เป็็นผลจากการนำเข้้าเครื่่�องจัักรทีีเพิ่่�มสูงูขึ้้�น หลังัพายุไุต้้ฝุ่่�นยางิิ
สร้้างความเสีียหายให้้กัับฐานการผลิิตภาคอุุตสาหกรรม 
ของเวีียดนาม ป ระกอบกับ ก ารนำเข้้าชิ้้�นส่่วนอิิเล็็กทรอนิิกส์ 
ทีีใช้้ในภาคการผลิิตก็็เติิบโตเร่่งขึ้้�น ส่ ่วนการส่่งออกเติิบโต 
ที่่�ระดัับร้้อยละ 10.6 ส่่งผลให้้เวีียดนามเกิินดุุลการค้้าลดลง
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เศรษฐกิิจอิินโดนีีเซีีย
	 ภาวะเศรษฐกิิจอิินโดนีีเซีียในไตรมาสที่่� 1 ของปีี 2568 
จากการรายงานของศููนย์์วิิจััยกสิิกรไทย  พบว่่า ชะลอตััวลงมา
อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 4.9 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 
เป็็นการเติิบโตรายไตรมาสที่่�ต่่ำสุุดนัับจากไตรมาสที่่� 3 ปีี 2564 
ผลจากการบริโิภคในประเทศอ่่อนแอและการใช้้จ่่ายภาครัฐัหดตัวั 
ทั้้�งที่่�มีีมาตรการช่่วยเหลืือการบริิโภคและแรงหนุุนจากเทศกาล
รอมฎอน ก ารลงทุุนภาคเอกชนเติิบโตช้้าลงท่ี่�ร้้อยละ 2.12 
เปนการชะลอลงในทุกุภาคส่วน อย่่างไรก็ต็าม การส่่งออกสินิค้้า
และบริกิารยังัคงขยายตัวัสูงูที่่�ร้้อยละ 6.78 เป็็นผลจากการส่่งออก
น้้ำมัันปาล์์มและฐานต่่ำในปีีก่่อนหน้้า

 เศรษฐกิิจฟิิลิิปปิินส์์
	 ภาวะเศรษฐกิิจฟิิลิิปปิินส์์ในไตรมาสที่่� 1 ของปีี  2568 
จากการรายงานของกรมส่่งเสริิมการค้้าระหว่่างประเทศ พบว่่า  
ขยายตัวัร้้อยละ 5.4 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน  
โดยได้้รัับปััจจััยจากการขยายตััวของภาคเศรษฐกิิจหลััก ดั งนี้้�  
ภาคบริิการ ขยายตััวร้้อยละ 6.3 ภาคอุุตสาหกรรม ขยายตััว
ร้้อยละ 4.5 และภาคเกษตรกรรม ป่่าไม้้ และประมง ขยายตััว
ร้้อยละ 2.2 ก ารส่่งออกสิินค้้าและบริิการขยายตััวร้้อยละ 6.2 
การนำเข้้าสิินค้้าและบริการขยายตััวร้้อยละ 9.9 ในขณะที่่�
ภาวะการลงทุุน ลดลงร้้อยละ 82.00 ทั้้�งนี้้�เศรษฐกิจิของฟิิลิิปปินส์์
ยัังต้้องเผชิิญกัับความเสี่่�ยงจากปััจจััยภายนอก อาทิิ นโยบาย
การปรับัขึ้้�นอัตัราภาษีีนำเข้้าสินิค้้าของสหรัฐัอเมริกิา และภัยัพิบิัตัิิ
ทางธรรมชาติิ เช่่น ภััยแล้้ง หรืือพายุุไต้้ฝุ่่�น ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบ
ต่่อภาคเกษตรกรรม และราคาสินิค้้าอุปุโภคบริโภคภายในประเทศ
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แผนภููมิิที่่� 1 เปรีียบเทีียบอััตราการเติิบโตทางเศรษฐกิิจ (GDP) ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 และปีี 2568

ที่มา : สำ�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

ร้อยละ

เศรษฐกิิจไทย
	 สำนัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ 
รายงานภาวะเศรษฐกิิจไทยในไตรมาสที่่� 1 ของปีี 2568 พบว่่า 
ขยายตััวร้้อยละ 3.1 ชะลอตััวจากการขยายตััวร้้อยละ 3.3  
ในไตรมาสที่่� 4 ของปีี 2567 ปั ัจจััยหลัักมาจากการผลิิต 
นอกภาคเกษตรชะลอลง โดยเฉพาะบริิการท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 
การท่่องเที่่�ยว อย่่างไรก็็ตาม สาขาการขายส่่งและการขายปลีีก 
การซ่่อมยานยนต์์และจัักรยานยนต์์ ก ารผลิิตสินิค้้าอุตุสาหกรรม 
และกิจิกรรมทางการเงิินและการประกันัภัยัขยายตัวั สำหรับัการผลิติ
ภาคเกษตรเร่่งขึ้้�นตามปริิมาณผลผลิิตของพืืชสำคััญที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น 

เช่่น ข้าวเปลืือก กลุ่่�มไม้้ผล อ้อย ยางพารา เป็็นต้้น และเม่ื่�อปรับัผล
ของฤดููกาลออกแล้้ว เศรษฐกิิจไทยในไตรมาสแรกของปีี 2568 
ขยายตัวัจากไตรมาสที่่� 4 ของปีี 2567 ร้อยละ 0.7 (%QoQ_SA)
	 ด้้านการใช้้จ่่าย การส่่งออกสินค้้าและการลงทุนุภาครัฐั
ขยายตััวในเกณฑ์์สูงู การใช้้จ่่ายเพื่่�อการอุปุโภคของรััฐบาลชะลอตัวั 
	 ด้้านการผลิิต สาขาเกษตรกรรม สาขาการผลิิตสิินค้้า
อุตุสาหกรรม และสาขาการขายส่่งและการขายปลีีก การซ่่อมแซม
ยานยนต์์และจักัรยานยนต์์ ขยายตัวัเร่่งขึ้้�นจากไตรมาสก่่อนหน้้า 
สาขาที่่�พักัแรมและบริการด้้านอาหาร สาขาก่่อสร้้าง และสาขาขนส่่ง
และสถานที่่�เก็็บสินิค้้าชะลอตััว  
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แผนภููมิิที่่� 2 อััตราการขยายตััวทางเศรษฐกิิจของไทย 
ร้้อยละ

ที่่�มา : สำนัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ
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	 การเปลี่่�ยนแปลงของเครื่่�องชี้้�วััดเศรษฐกิิจสำคััญ 
ของไทยในไตรมาสที่่� 1 ของปีี 2568 ป รากฏผลดัังนี้้�  
ดััชนีีผลผลิตอุุตสาหกรรม อยู่่�ท่ี่�ระดัับ 100.48 ลดลงจาก
ไตรมาสเดีียวกัันของปีี 2567 (102.48) ร้  ้อยละ 1.95  
โดยอุุตสาหกรรมที่่�ส่่งผลให้้ดััชนีีผลผลิิตอุุตสาหกรรมลดลง 
ได้้แก่่ การผลิิตยานยนต์์ รถพ่วง และรถกึ่่�งพ่่วง การผลิิตเฟอร์์นิเิจอร์์ 
การผลิิตสิ่่�งทอ เป็็นต้้น อััตราการใช้้กำลัังการผลิิต อยู่่� ที่่� 
ร้้อยละ 60.93 ลดลงเล็็กน้้อยจากไตรมาสเด่ยวกันัของปีี 2567 
(61.05) โดยอุตุสาหกรรมที่่�ส่่งผลให้้อัตัราการใช้้กำลัังการผลิติลดลง 
ได้้แก่่ การผลิิตยานยนต์์ รถพ่วง และรถกึ่่�งพ่่วง การผลิิตเฟอร์์นิิเจอร์์ 
การผลิิตไม้้และผลิิตภััณฑ์์จากไม้้ เปนต้น เมื่่�อพิิจารณาข้้อมููล
ของธนาคารแห่่งประเทศไทย พบว่า ดัชันีีการลงทุนุภาคเอกชน 
อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 123.30 เพิ่่�มขึ้้�นจากไตรมาสเดีียวกัันของปีี 2567 
(121.40) ร้อยละ 1.57 โดยเพิ่่�มขึ้้�นจากการลงทุุนหมวดก่่อสร้้าง 
หมวดยานพาหนะ และการจำหน่่ายเครื่่�องจักัรและอุปุกรณ์์ในประเทศ 
ดััชนีีการอุุปโภคบริิโภคภาคเอกชน อยู่่� ที่่�ร้ ้อยละ 145.13  
เพิ�มข้ึ้�นจากไตรมาสเดีียวกันัของปีี 2567 (143.72) ร้อยละ 0.98 

โดยเครื่่�องชี้้�ที่่�ปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�นจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ได้้แก่่ 
ดัชันีีการใช้้จ่่ายภาคบริกิาร (บริกิารคมนาคมขนส่่ง บริการข้้อมููล
ข่่าวสารและการส่ื่�อสาร บริ การทางการเงิินและประกัันภััย)  
ดัชันีีการใช้้จ่่ายของนักัท่องเที่่�ยวต่่างชาติ ิ และดััชนีีปริมาณค้้าปลีีก
สิินค้้ากึ่่�งคงทน เป็็นต้้น สำหรัับการค้้าระหว่่างประเทศ พบว่่า 
การส่่งออกสิินค้้า มีีมู ลค่่า 80,443.74 ล้ ้านดอลลาร์์สหรััฐ 
เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนเพิ่่�มขึ้้�น ร้อยละ 14.95 
โดยสิินค้้าส่่งออกท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น เช่่น สิ นแร่่ สิ นค้้าเหมืืองแร่่  
คอมพิิวเตอร์์ ท องคำ กลุ่่�  มสิินค้้าอิิเล็็กทรอนิิกส์์ เป็็นต้้น  
การนำเข้้าสิินค้้า มีีมูลค่่า 72,269.39 ล้ ้านดอลลาร์์สหรััฐ 
เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนเพิ่่�มข้ึ้�น ร้ ้อยละ 7.09  
โดยสิินค้้านำเข้้าที่่�เพิ่่�มขึ้้�น เช่่น เครื่่�องประดัับ ชิ้้ �นส่่วนและ
อุุปกรณ์์คอมพิิวเตอร์์ เครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าในบ้้าน เป็็นต้้น สำหรัับ
ดุุลการค้้าในไตรมาสนี้้�เกิินดุุล 8,174.35 ล้ ้านดอลลาร์์สหรัฐ 
อัตัราเงินิเฟ้้อทั่่�วไป อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 1.1 ตามการเพิ่่�มขึ้้�นของดัชันีีหมวด
อาหารและเครื่�องดื่่�มไม่่มีีแอลกอฮอล์์ และหมวดที่่�มิิใช่่อาหาร
และเครื่่�องดื่่�ม

แผนภููมิิที่่� 3 ดััชนีีชี้้�วััดเศรษฐกิิจสำคััญของไทย รายไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 ถึึง ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

ที่่�มา : 1) * สำนัักงานเศรษฐกิิจอุุตสาหกรรม กระทรวงอุุตสาหกรรม  2) ** ธนาคารแห่่งประเทศไทย
หมายเหตุ ุ:	 ข้้อมูลูดัชันีีการลงทุนุภาคเอกชน และการอุปุโภคบริโิภคภาคเอกชน เป็็นค่่าเฉลี่่�ยจากข้้อมููลรายเดืือน ซึ่่�งอาจจะมีีความคลาดเคลื่่�อน

แผนภููมิิที่่� 4 ม้ลค่่าการส่่งออกสินิค้้า การนำเข้้าสินิค้้า และดุลุการค้้า 
รายไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 ถึึง ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

ล้้านดอลลาร์์สหรััฐ 

ที่่�มา : ธนาคารแห่่งประเทศไทย
หมายเหตุุ : มููลค่่าการส่่งออกสิินค้้า และการนำเข้้าสิินค้้าตามสถิิติิดุุลการชำระเงิิน
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การส่งออกสินค�า การน�าเข�าสินค�า ดุลการค�า

แผนภููมิท่ี่� 5 อัตัราเงินิเฟ้้อ รายไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 ถึึง ไตรมาสที่่� 1
 ปีี 2568
ร้้อยละ

ที่มา : สำ�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
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ดัช่น่ผู้ลผู้ลิตอุตสาห์กรรม (ระดับ)* อัตราการใช่�ก�าลังการผู้ลิต (ร�อยละ)*
ดัช่น่การอุปีโภคบริโภคภาคเอกช่น (ร�อยละ)** ดัช่น่การลงทุี่นภาคเอกช่น (ร�อยละ)**
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ตารางที่่� 1 อััตราการขยายตััวทางเศรษฐกิิจของประเทศต่่าง ๆ

ที่่�มา : สำนัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ
หมายเหตุุ : *การขยายตััวของเศรษฐกิิจประเทศญี่่�ปุ่่�น มีีแนวโน้้มขยายตััวร้้อยละ 1.2

ตารางที่่� 2 เครื่่�องชี้้�ภาวะเศรษฐกิิจที่่�สำคััญของไทย

ประเทศ
ปีี 2567  ปีี 2568

ไตรมาสที่่� 1 ไตรมาสที่่� 2 ไตรมาสที่่� 3 ไตรมาสที่่� 4 ไตรมาสที่่� 1

สหรััฐอเมริิกา 2.9 3.0 2.7 2.5 2.0

กลุ่่�มยููโรโซน 0.4 0.5 1.0 1.2 1.2

ญี่่�ปุ่่�น -0.9 -0.9 0.8 1.3 1.7

จีีน 5.3 4.7 4.6 5.4 5.4

เกาหลีีใต้้ 3.3 2.3 1.5 1.2 -0.1

ไต้้หวััน 6.6 4.9 4.2 2.9 5.4

ฮ่่องกง 2.8 3.2 1.9 2.4 3.1

สิิงคโปร์์ 3.2 3.4 5.7 5.0 3.8

อิินโดนีีเซีีย 5.1 5.0 4.9 5.0 4.9

มาเลเซีีย 4.2 5.9 5.4 4.9 4.4

ฟิิลิิปปิินส์์ 5.8 6.4 5.2 5.3 5.4

เวีียดนาม 6.0 7.3 7.4 7.6 6.9

ไทย 1.7 2.3 3.0 3.3 3.1

เครื่่�องชี้้�วััดเศรษฐกิิจไทย
ปีี 2567 ปีี 2568

ไตรมาสที่่� 1 ไตรมาสที่่� 2 ไตรมาสที่่� 3 ไตรมาสที่่� 4 ไตรมาสที่่� 1

ดััชนีีผลผลิิตอุุตสาหกรรม (ระดัับ) * 102.48 95.84 96.16 94.15 100.48

%yoy -3.26 -0.22 -1.05 -2.13 -1.95

อััตราการใช้้กำลัังการผลิิต (ร้้อยละ) * 61.05 58.34 58.77 57.72 60.93

ดัชันีีการอุปุโภคบริิโภคภาคเอกชน (ร้้อยละ) ** 143.72 152.87 156.28 155.86 145.13

%yoy 4.99 4.46 2.95 2.78 0.98

ดััชนีีการลงทุุนภาคเอกชน (ร้้อยละ) ** 121.40 100.87 104.77 114.20 123.30

%yoy 5.69 -4.54 -0.76 2.15 1.57

การค้้าระหว่่างประเทศ

การส่่งออกสินิค้้า (หน่วย: ล้้านดอลลาร์์สหรัฐั) ** 69,981.36 73,186.33 77,221.09 76,659.77 80,443.74

%yoy -0.51 4.29 8.90 10.59 14.95

การนำเข้้าสินิค้้า (หน่วย: ล้้านดอลลาร์์สหรัฐั) ** 67,486.59 67,531.19 71,448.35 71,308.90 72,269.39

%yoy 2.60 0.85 11.28 10.70 7.09

ดุุลการค้้า (หน่่วย: ล้้านดอลลาร์์สหรััฐ) 2,494.77 5,655.14 5,772.74 5,350.87 8,174.35

ที่่�มา : (1) * สำนัักงานเศรษฐกิิจอุุตสาหกรรม กระทรวงอุุตสาหกรรม  
        (2) ** ธนาคารแห่่งประเทศไทย
หมายเหตุ : ข้อมูลดัชนีการลงทุนภาคเอกชน และการอุปโภคบริโภคภาคเอกชน เป็นค่าเฉลี่ยจากข้อมูลรายเดือนซึ่งอาจจะมีความคลาดเคลื่อน



ภาวะการทำำงานของประชากรภาวะการทำำงานของประชากร
และการว่่างงานและการว่่างงาน
ภาวะการทำำงานของประชากรภาวะการทำำงานของประชากร
และการว่่างงานและการว่่างงาน

	  มีีงานทำำ 39.38 ล้้านคน ลดลงจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน คิิดเป็็นร้้อยละ 0.49      
 	  ผู้้�ว่่างงาน 3.58 แสนคน ลดลงจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน คิิดเป็็นร้้อยละ 12.25	  
         ระดับัปริญิญาตรีีและสููงกว่่า มีีผู้้�ว่างงานมากที่่�สุุด คิดิเป็็นอัตัราการว่่างงานร้้อยละ 1.8

ประชากรและกำ�ลังแรงงานประชากรและกำ�ลังแรงงาน

	 จากการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 (มกราคม–มีีนาคม) พบว่า มีีประชากรอายุ ุ15 ปีีขึ้้�นไป 
59.36 ล้้านคน เป็็นผู้้�ที่่�อยู่่�ในกำลัังแรงงาน 40.08 ล้้านคน คิิดเป็็นร้้อยละ 67.52 ของประชากรอายุุ 15 ปีีขึ้้�นไป ประกอบด้้วย  
ผู้้�มีีงานทำ 39.38 ล้้านคน ผู้้�ว่่างงาน 3.58 แสนคน ผู้้�ที่่�รอฤดููกาล 3.44 แสนคน สำหรัับผู้้�ที่่�ไม่่อยู่่�ในกำลัังแรงงาน มีีจำนวน  
19.28 ล้้านคน คิิดเป็็นร้้อยละ 32.48 ของประชากรอายุุ 15 ปีีขึ้้�นไป 

ตารางที่่� 3 ประชากรจำแนกตามสถานภาพแรงงาน รายไตรมาส ปีี 2567–2568   

ที่่�มา : การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร สำนัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ

หน่วย : ล้านคน 
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สถานภาพแรงงาน
ปีี 2567 ปีี 2568

ไตรมาสทีี 1 ไตรมาสท่ี่� 2 ไตรมาสท่ี่� 3 ไตรมาสท่ี่� 4 ไตรมาสทีี 1

1. ประชากรอายุุ 15 ปีีขึ้้�นไป 59.10 59.17 59.24 59.30 59.36

1.1  ผู้้�อยู่่�ในกำลัังแรงงาน 40.23 40.18 40.48 40.54 40.08

1.1.1  ผู้้�มีีงานทำ 39.58 39.50 40.04 40.11 39.38

1.1.2  ผู้้�ว่่างงาน 0.41 0.43 0.41 0.36 0.36

1.1.3  ผู้้�ที่่�รอฤดููกาล 0.24 0.25 0.03 0.07 0.34

1.2  ผู้้�ไม่่อยู่่�ในกำลัังแรงงาน 18.87 18.99 18.76 18.76 19.28

2. อััตราการว่่างงาน (%) 1.0 1.1 1.0 0.9 0.9

3. การมีีส่วนร่่วมในกำลัังแรงงาน 68.1 67.9 68.3 68.4 67.5



สถานการณ์์ตลาดแรงงาน ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 13

	 ผู้้�มีี งานทำไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 มีีประมาณ 39.38 ล้้านคน ลดลงจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 1.96 แสนคน                            
คิิดเป็็นร้้อยละ 0.49 ผู้้�มีีงานทำส่่วนใหญ่่เป็็นเพศชาย  21.15 ล้้านคน หรืือร้้อยละ 53.70 รองลงมา คืือ เพศหญิิง 18.24 ล้้านคน 
หรืือร้้อยละ 46.30 โดยทำงานอยู่่�ในภาคบริิการและการค้้ามากที่่�สุุด 19.87 ล้ ้านคน หรืือร้้อยละ 50.45 ของผู้้�มีีงานทำทั้้�งหมด 
รองลงมา คืือ ภาคเกษตรกรรม 10.59 ล้้านคน และภาคการผลิิต 8.92 ล้้านคน  

ภาวะการมีงานทำ�ภาวะการมีงานทำ�

ตารางที่่� 4 จำนวนผู้้�มีีงานทำ จำแนกตามภาคเศรษฐกิิจหลััก รายไตรมาส ปีี 2567–2568

แผนภาพที่่� 1 จำนวนและร้้อยละของผู้้�มีีงานทำ จำแนกตามเพศ ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

หน่วย : ล้านคน 

	 หากพิิจารณาตามประเภทอาชีีพ พบว่่า เป็็นผู้้�ที่่�ทำงานด้้านปฏิิบััติิงานที่่�มีีฝีีมืือในด้้านการเกษตรและการประมงมากที่่�สุุด 
ประมาณ 9.24 ล้้านคน คิดเป็็นร้้อยละ 23.46 ของผู้้�มีีงานทำทั้้�งหมด รองลงมา คืือ พนัักงานบริการและพนัักงานในร้้านค้้า 
และตลาดประมาณ 8.70 ล้้านคน คิิดเป็็นร้้อยละ 22.09 และอาชีีพงานพื้้�นฐาน ประมาณ 5.44 ล้้านคน คิิดเป็็นร้้อยละ 13.81

ที่มา : การสำ�ำรวจภาวะการทำ�ำงานของประชากร สำ�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

ตารางที่่� 5 จำนวนผู้้�มีีงานทำ จำแนกตามประเภทอาชีีพ รายไตรมาส ปีี 2567–2568
หน่วย : ล้านคน 

ภาคเศรษฐกิิจหลััก
ปีี 2567 ปีี 2568

ไตรมาสที่่� 1 ไตรมาสที่่� 2 ไตรมาสที่่�  3 ไตรมาสที่่� 4 ไตรมาสที่่� 1
รวม 39.58 39.50 40.04 40.11 39.38

ภาคเกษตรกรรม  10.93 11.05 12.21 11.89 10.59

ภาคการผลิิต 9.07 8.99 8.60 8.72 8.92

ภาคบริิการและการค้้า 19.58 19.46 19.23 19.50 19.87

ประเภทอาชีีพ
 ปีี 2567 ปีี 2568

ไตรมาสทีี 1 ไตรมาสที่่� 2 ไตรมาสที่่� 3 ไตรมาสที่่� 4 ไตรมาสที่่� 1

รวม 39.58 39.50 40.04 40.11 39.38

1.  ผู้้�บััญญััติิกฎหมาย ข้้าราชการอาวุุโส 
และผู้้�จััดการ

1.32 1.42 1.41 1.35 1.35

2.  ผู้้�ประกอบวิิชาชีีพด้้านต่่าง ๆ 2.25 2.20 2.16 2.19 2.25

3.  ผู้้�ประกอบวิชาชีีพช่่างเทคนิคิสาขาต่่าง ๆ 
และอาชีีพที่่�เกี่่�ยวข้้อง 1.93 1.87 1.83 1.86 1.89

4.  เสมีียน เจ้้าหน้้าที่่� 1.83 1.86 1.76 1.81 1.90

5.  พนักังานบริกิารและพนักังานในร้้านค้้า
และตลาด

8.77 8.64 8.47 8.72 8.70

 

18.24 ล้้านคน
   (46.30%)

21.15 ล้้านคน
(53.70%)

ผู้้�มีีงานทำ
39.38 ล้้านคน
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ปีระถมศ้กษา
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มัธิยมศ้กษาตอนปีลาย

อนุปีริญ่ญ่า
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Q1/2568
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	 ผู้้�มีีงานทำตามระดัับการศึึกษาท่ี่�สำเร็จ็ พบว่า เป็็นผู้้�สำเร็จ็การศึึกษาในระดับัประถมศึึกษามากที่่�สุดุ จำนวน 8.85 ล้ านคน  
คิดิเป็็นร้้อยละ 22.47 รองลงมา คืือ ระดับัมัธัยมศึึกษาตอนปลาย จำนวน 8.01 ล้านคน คิดิเป็็นร้้อยละ 20.34 และระดัับมัธัยมศึึกษา
ตอนต้้น จำนวน 7.21 ล้ านคน คิ ดิเป็็นร้้อยละ 18.31 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน พบว่า เกืือบทุกุระดับัการศึึกษา 
มีีจำนวนผู้้�มีีงานทำลดลง ยกเว้้นระดับัมัธัยมศึึกษาท่ี่�มีีผู้้�มีีงานทำเพิ่่�มขึ้้�น

แผนภููมิิที่่� 6 จำนวนผู้้�มีีงานทำ จำแนกตามระดับัการศึึกษา ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 และปีี 2568

แผนภููมิิที่่� 7 ผู้้�มีีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

ที่มา : การสำ�ำรวจภาวะการทำ�ำงานของประชากร สำ�ำนักงานสถิติแห่งชาติ
ประมวลผลโดย กองบริิหารข้้อมููลตลาดแรงงาน กรมการจััดหางาน

ที่มา : การสำ�ำรวจภาวะการทำ�ำงานของประชากร สำ�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

ตารางที่่� 5 (ต่่อ) จำนวนผู้้�มีีงานทำ จำแนกตามประเภทอาชีีพ รายไตรมาส ปีี 2567–2568

	 เมื่่�อพิิจารณาผู้้�มีีงานทำจากสถานภาพการทำงาน พบว่่า
เป็็นลููกจ้างเอกชนมากที่่�สุดุ จำนวน 16.07 ล้านคน คิดิเป็็นร้้อยละ 40.83 
รองลงมา คืือ ประกอบธุรุกิจิส่่วนตัวั จำนวน 13.15 ล้านคน คิดิเป็็น 
ร้้อยละ 33.39 และช่่วยธุรุกิจิครัวัเรืือน จำนวน 5.35 ล้านคน คิดิเป็็น 
ร้้อยละ 13.58 ตามลำดับั

	 จากข้้อมููลภาวะการมีีงานทำของประชากรในไตรมาสที่่� 1 
ปีี 2568 พบว่า ผู้้�มีีงานทำส่่วนใหญ่่เป็็นเพศชาย และสะท้้อนให้้เห็น็ว่่า 
ภาคบริิการและการค้้ายัังคงเป็็นภาคเศรษฐกิิจหลัักที่่�เป็็นแหล่่ง 
จ้้างงานที่่�สำคัญั  โดยกลุ่่�มอาชีีพด้้านปฏิบัิัติิงานท่ี่�มีีฝีีมืือในด้้านการเกษตร
และการประมงมีีการจ้้างงานมากกว่ากลุ่่�มอาชีีพอื่่�น และมีีสถานภาพ
การทำงานเป็็นลููกจ้้างเอกชนมากที่่�สุุด  

ที่่�มา : การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร สำนัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ

หน่่วย : ล้้านคน 

ช่่วยธุุรกิิจครััวเรืือน
5.35 ล้้านคน
(13.58%)

ธุุรกิิจส่่วนตััว
13.15 ล้้านคน

(33.39%)

ลููกจ้้างเอกชน
16.07 ล้้านคน

(40.83%)

ลููกจ้้างรััฐบาล
3.77 ล้้านคน

(9.57%)

นายจ้้าง
1.02 ล้้านคน

(2.59%)

ประเภทอาชีีพ
 ปีี 2567 ปีี 2568

ไตรมาสทีี 1 ไตรมาสที่่� 2 ไตรมาสที่่� 3 ไตรมาสที่่� 4 ไตรมาสที่่� 1

6.  ผู้้�ปฏิิบััติิงานที่่�มีีฝีีมืือในด้้านการเกษตร
และการประมง 9.66 10.01 11.26 10.80 9.24

7.  ช่่างฝีีมืือและผู้้�ปฏิิบััติิงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 4.49 4.37 4.17 4.22 4.24

8.  ผู้้�ปฏิิบััติิงานโรงงานและเครื่่�องจัักร 
และผู้้�ปฏิิบััติิงานด้้านการประกอบ 4.15 4.32 4.31 4.21 4.37

9.  อาชีีพงานพื้้�นฐาน 5.18 4.81 4.67 4.95 5.44

ไม่่มีีการศึึกษา/ต่่ำกว่่าประถมศึึกษา/
อื่่�น ๆ/ไม่่ทราบ

หน่่วย : ล้้านคน 

ผู้้�รัับจ้้างทำงานหลายเจ้้า 
0.02 ล้้านคน

(0.04%)
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แผนภููมิิที่่� 9 จำนวนผู้้�ว่่างงานและอััตราการว่่างงาน จำแนกตามภาค ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

	 สำหรัับอััตราการว่่างงานจำแนกตามภาค พบว่่า กรุ ุงเทพมหานครและภาคกลาง มีีอััตราการว่่างงานสููงสุุด ร้ ้อยละ 1.1 
รองลงมา คืือ ภาคใต้้ มีีอััตราการว่่างงาน ร้้อยละ 1.0 และภาคตะวัันออก และภาคเหนืือ มีีอััตราการว่่างงาน ร้้อยละ 0.9   
ส่่วนภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ มีีอััตราว่่างงานต่่ำสุุด ร้้อยละ 0.5

การว่างงานการว่างงาน

	 ผู้้�ว่างงานในไตรมาสท่ี่� 1 ปีี 2568 มีีประมาณ 3.58 แสนคน 
คดเป็็นอััตราการว่่างงาน ร้้อยละ 0.9 ส่่วนใหญ่่เป็็นเพศชาย  
ร้้อยละ 53.17 รองลงมา คืือ เพศหญิงิ ร้อยละ 46.83 เมื่่�อเปรีียบเทีียบ
กัับไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อน พบว่่า ผู้้�ว่่างงานลดลง ประมาณ  
5.0 หมื่่�นคน คิิดเป็็นร้้อยละ 12.25  ผู้้�สำเร็็จการศึึกษาในระดัับ
ปริิญญาตรีีและสููงกว่่า มีีอัตราการว่่างงานสููงท่ี่�สุุด ร้้อยละ 1.8 
รองลงมา คืือ ระดับัอนุปุริญิญา ร้อยละ 1.3 และระดับัมัธัยมศึึกษา
ตอนปลาย ร้้อยละ 1.0

แผนภููมิิที่่� 8 จำนวนและอััตราการว่่างงาน จำแนกตามระดัับการศึึกษาที่่�สำเร็็จ ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

ที่มา : การสำ�ำรวจภาวะการทำ�ำงานของประชากร สำ�ำนักงานสถิติแห่งชาติ
ประมวลผลโดย กองบริิหารข้้อมููลตลาดแรงงาน กรมการจััดหางาน

ที่่�มา : การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร สำนัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ
ประมวลผลโดย กองบริิหารข้้อมููลตลาดแรงงาน กรมการจััดหางาน

แผนภาพที่่� 2 จำนวนและร้้อยละของผู้้�ว่่างงาน จำแนกตามเพศ 
ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 

ผู้้�ว่่างงาน
3.58 แสนคน

1.90 แสนคน
53.17%

1.68 แสนคน
46.83%
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	 เมื่่�อพิิจารณาการว่่างงานตามกลุ่่�มอายุุ พบว่่า ผู้้�ว่่างงานอยู่่�ในกลุ่่�มเยาวชน (อายุุ 15-24 ปีี) มากที่่�สุุด 1.90 แสนคน  
มีีอัตราการว่่างงาน ร้้อยละ 5.31 รองลงมา คืือ กลุ่่�มอายุุ 25–29 ปีี ประมาณ 7.22 หมื่่�นคน อััตราการว่่างงาน ร้้อยละ 1.57 
และกลุ่่�มอายุุ 30–34 ปีี ประมาณ 4.00 หมื่่�นคน อัตัราการว่่างงาน ร้อยละ 0.88 ตามลำดับั
แผนภููมิิที่่� 10 จำนวนและอััตราการว่่างงาน จำแนกตามกลุ่่�มอายุุ ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

	 จากข้้อมููลการว่่างงานของประชากรในไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 พบว่่า ผู้้�ว่่างงานส่่วนใหญ่่เป็็นเพศชาย และเป็็นกลุ่่�มเยาวชนุุ 
(อายุุ 15–24 ปีี) มากที่่�สุุด สำหรัับระดัับการศึึกษาที่่�มีีอััตราว่่างงานสููงที่่�สุุด คืือ ระดัับปริิญญาตรีีและสููงกว่่า โดยกรุุงเทพมหานคร
และภาคกลางเป็็นภููมิิภาคทีีมีีอััตราการว่่างงานสููงท่ี่�สุุด เมื่่�อพิิจารณาการว่่างงานในกลุ่่� มเยาวชน (อายุุ 15–24 ปีี) พบว่่า 
อยู่่�ในกรุุงเทพมหานครมากที่่�สุุด มีีก ารหางานทำในช่่วงเวลาก่่อนการสำรวจ 30 วั ัน และวิิธีีการหางานที่่�กลุ่่�มเยาวชนนิิยมใช้้ คืื อ  
การติดิต่่อสมัคัรงานกัับหน่่วยงานโดยตรง รองลงมา คืือ การสมััครงานผ่่านทาง Internet 

การมีีส่่วนร่่วมในกำำลัังแรงงานการมีีส่่วนร่่วมในกำำลัังแรงงาน

	 ในไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 พบว่า อัตัราการมีีส่วนร่่วมในกำลังัแรงงานของประชากรอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 67.5 โดยเพศชาย (ร้้อยละ 76.2) 
มอััตราการมีีส่่วนรวมในกำลัังแรงงานมากกว่่าเพศหญิิง (ร้้อยละ 59.6) และเมื่่�อพิิจารณาตามช่่วงอายุุ พบว่่า เกืือบทุุกช่่วงอายุุ 
มีีอัตัราการมีีส่วนร่่วมในกำลังัแรงงานอยู่่�ในระดัับสูงู ยกเว้้นช่่วงอายุ ุ15–19 ปีี (ร้้อยละ 12.1) และ 60 ปีีขึ้้�นไป (ร้้อยละ 37.3)  ซึ่่�งทั้้�งสองกลุ่่�ม
เปนช่่วงอายุุที่่�อยู่่�ในวัยัเรีียน และเกษีียณอายุกุารทำงานแล้้ว สำหรับัอัตัราการมีีส่วนร่่วมในกำลังัแรงงาน จำแนกตามระดับัการศึึกษา  
พบว่า ระดับัอุดุมศึึกษามีีอัตัราการมีีส่วนร่่วมในกำลังัแรงงานสูงูที่่�สุดุ (ร้้อยละ 81.6) รองลงมา คืือ ระดัับประถมศึึกษา (ร้้อยละ 73.6)  
และระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลาย (ร้้อยละ 71.1)

ตารางที่่� 6 อััตราการมีีส่่วนร่่วมในกำลัังแรงงาน จำแนกตามเพศ อายุุ และระดัับการศึึกษา ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

ลัักษณะทางประชากร อััตราการมีีส่่วนร่่วมในกำลััง
แรงงาน (ร้้อยละ)

เพศ

      ชาย 76.2

      หญิิง 59.6

ระดัับการศึึกษา

     ไม่่มีีการศึึกษา 51.5

     ต่่ำกว่่าประถมศึึกษา 43.4

     ประถมศึึกษา 73.6

     มััธยมศึึกษาตอนต้้น 65.0

     มััธยมศึึกษาตอนปลาย 71.1

     อุุดมศึึกษา 81.6

ลัักษณะทางประชากร อััตราการมีีส่่วนร่่วมในกำลััง
แรงงาน (ร้้อยละ)

อายุุ

     15-19 ปีี 12.1

     20-24 ปีี 62.7

     25-29 ปีี 87.6

     30-34 ปีี 89.6

     35-39 ปีี 89.7

     40-49 ปีี 88.9

     50-59 ปีี 81.9

     60 ปีีขึ้้�นไป 37.3
ที่่�มา : สำนัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ

หมายเหตุุ : มััธยมศึึกษาตอนปลาย ประกอบด้้วย สายสามััญ สายอาชีีวศึึกษา สายวิิชาการศึึกษา
               อุุดมศึึกษา ประกอบด้้วย การศึึกษาสููงกว่่ามััธยมศึึกษาตอนปลาย (อนุุปริิญญา) ปริิญญาตรีี ปริิญญาโท และปริิญญาเอก
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ความต้องการแรงงานความต้องการแรงงาน
ผ่านบริการจัดหางานโดยรัฐผ่านบริการจัดหางานโดยรัฐ
ความต้องการแรงงานความต้องการแรงงาน
ผ่านบริการจัดหางานโดยรัฐผ่านบริการจัดหางานโดยรัฐ

แผนภููมิิที่่� 11 จำนวนความต้้องการแรงงาน จำแนกตามภาค ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 และปีี 2568

ความต้องการแรงงานความต้องการแรงงาน

	 นายจ้้าง/สถานประกอบการมาใช้้บริิการ ได้้แจ้้งความประสงค์์จะรัับสมััครบุุคคลเข้้าทำงาน จำนวน 122,279 อัตรา 
ลดลงจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน จำนวน 123,363 อัตรา หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 50.22 โดยความต้้องการแรงงานในไตรมาสนี้้�
เป็็นเพศชาย จำนวน 18,012 อัตรา เพศหญิิง จำนวน 8,827 อัตรา และไม่่ระบุุเพศ จำนวน 95,440 อัตรา ส่่วนใหญ่่ต้้องการ
แรงงานที่่�มีีอายุุไม่่เกิิน 24 ปีี
	 เม่�อพิิจารณาความต้้องการแรงงานไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 จะเห็็นได้้ว่่าความต้้องการแรงงาน ส่่วนใหญ่่อยู่่�ในภาคกลาง 
และกรุงุเทพมหานคร เปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน พบว่า ความต้้องการแรงงานลดลงทุุกภาค 

	 การให้้บริิการจััดหางานในประเทศของกรมการจััดหางาน ไตรมาสที่่� 1 (มกราคม - มีีนาคม) 2568 มีีนายจ้้าง 
แจ้้งความต้้องการแรงงาน จำนวน 122,279 อััตรา มีีผู้้�สมััครงานมาใช้้บริิการ จำนวน 75,937 คน และได้้รัับการบรรจุุเข้้าทำงาน 
จำนวน 48,475 คน เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน พบว่่า ความต้้องการแรงงานมีีอัตราการลดลง ร้้อยละ 50.22 
ส่่วนผู้้�สมััครงานที่่�มาใช้้บริิการ และการบรรจุุงานมีีอััตราการเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 7.08 และร้้อยละ 2.31 ตามลำดัับ ตามแผนภาพที่่� 3 
(ข้้อมููล ณ วัันที่่� 8 เมษายน 2568)

อัตรา

แผนภาพที่่� 3 การให้้บริิการจััดหางานในประเทศของกรมการจััดหางาน

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน (DOE Data Center)

49,093 
45,566 

34,004 32,159 

52,391 

32,429 

20,419 
17,011 15,240 

19,023 

33,235 

17,351 

 -

 10,000

 20,000

 30,000

 40,000

 50,000

 60,000

กรุงเที่พมห์านคร ปีริมณ์ฑล ภาคเห์น่อ ภาคตะวันออกเฉ่ยงเห์น่อ ภาคกลาง ภาคใต�

Q1/2567 Q1/2568



สถานการณ์์ตลาดแรงงาน ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 18

	 3. ที่่�พัักแรมและบริิการด้้านอาหาร ต้้องการแรงงาน 
จำนวน 8,682 อั ัตรา คิ ิดเป็็นร้้อยละ 7.10 อุ ุตสาหกรรมที่่�
ต้้องการแรงงานมาก  ได้้แก่่ โรงแรม รีี สอร์์ต และห้้องชุุด 
การบริิการด้้านอาหารในภััตตาคาร/ร้้านอาหาร ก ารบริิการ
ด้้านอาหาร การบริิการที่่�พัักแรม และการบริิการด้้านเครื่่�องดื่่�ม
ทีีไม่่มีีแอลกอฮอล์์เป็็นหลัักในร้้าน ต้้องการผู้้�สำเร็็จการศึึกษา
ระดัับ ป วช.-ปวส./อนุุปริิญญามากที่่�สุุด รองลงมา คืื อ 
ระดับัมัธัยมศึึกษา ระดับัประถมศึึกษา และระดับัปริญิญาตรีีขึ้้�นไป 

	 5. การขนส่่งและสถานที่่�เก็็บสิินค้้า ต้้องการแรงงาน 
4,971 อัตรา คิดเป็็นร้้อยละ 4.07 อุตสาหกรรมท่ี่�ต้้องการแรงงานมาก 
ได้้แก่่ การขนส่่งสิินค้้าอ่ื่�น ๆ ทางถนน กิจิกรรมที่่�เกี่่�ยวกับัคลังัสินิค้้า
และการจััดเก็็บสิินค้้า กิจิกรรมการบริหารจัดัการด้้านการขนส่่ง
และสถานที่่�เก็บ็สินิค้้า กิจิกรรมการบริกิารอื่่�น ๆ  ที่่�สนับัสนุนุการขนส่่ง
ทางบก  และกิิจกรรมการบริิการอื่่�น ๆ ท่ี่�สนัับสนุุนการขนส่่ง
ทางอากาศ ต้ ้องการผู้้� สำเร็็จการศึึกษาระดัับ ป วช.-ปวส./
อนุุปริิญญามากที่่�สุุด รองลงมา คืื อ ระดัับมััธยมศึึกษา  
ระดับัประถมศึึกษา และระดับัปริญิญาตรีีขึ้้�นไป

	 2. การขายส่่งและการขายปลีีก การซ่่อมยานยนต์์ 
และจัักรยานยนต์์ ต้้องการแรงงาน จำนวน 31,872 อััตรา 
คิิดเป็็นร้้อยละ 26.06 อุ ุตสาหกรรมที่่�ต้ ้องการแรงงานมาก 
ได้้แก่่ การขายปลีีกสิินค้้าในร้้านค้้าทั่่�วไป การขายยานยนต์์ใหม่่
ชนิดิรถยนต์์นั่่�งส่่วนบุคุคล รถกระบะ รถตู้้� การขายส่่งสิินค้้าทั่่�วไป 
การขายส่่งเคมีีภัณัฑ์์ทางอุตุสาหกรรม และร้้านขายปลีีกวัสัดุกุ่่อสร้้าง 
ต�องการผู้้�สำเร็จ็การศึึกษาระดับั ปวช.-ปวส./อนุปุริญิญามากที่่�สุดุ  
รองลงมา คืื อ ระดัับมััธยมศึึกษา ระดัับปริิญญาตรีีขึ้้�นไป 
และระดัับประถมศึึกษา 

	 4. กิิจกรรมวิิชาชีีพ วิิทยาศาสตร์์และกิิจกรรมทาง
วิชิาการ  ต้้องการแรงงาน จำนวน 8,305 อัตัรา คิดิเป็็นร้้อยละ 6.79 
อุุตสาหกรรมที่่�ต้้องการแรงงานมาก  ได้้แก่่ กิิจกรรมการรัักษา 
ความปลอดภัยัส่่วนบุคุคล กิจิกรรมการให้้บริการจ้้างงานชั่่�วคราว 
กิจิกรรมการบริกิารระบบรัักษาความปลอดภัยั กิจิกรรมการจัดัหา
ทรัพัยากรมนุษุย์์  และการบริกิารทำความสะอาดทั่่�วไปของตัวัอาคาร 
ต้้องการผู้้� สำ เร็็จการศึึกษาระดัับมััธยมศึึกษามากที่่� สุุด  
รองลงมา คืือ ระดัับ ปวช.-ปวส./อนุุปริิญญา ระดัับประถมศึึกษา  
และระดัับปริญิญาตรีีขึ้้�นไป  

	 1. การผลิิต ต้้องการแรงงาน จำนวน 47,760 อััตรา 
คิดิเป็็นร้้อยละ 39.06 อุตสาหกรรมที่่�ต้้องการแรงงานมาก ได้้แก่่ 
การผลิติส่่วนประกอบอิเิล็ก็ทรอนิกิส์ การผลิิตรถยนต์์ส่่วนบุคุคล 
การฆ่่าและการบรรจุุเนื้้�อสััตว์์ปีีกสด ก ารทอผ้้าจากเส้้นใย 
สังัเคราะห์์ และการตััดเย็็บเสื้้�อผ้้าตามคำสั่่�งของลููกค้้า ต้ ้องการ 
ผู้้�สำเร็็จการศึึกษาระดัับ ป วช.-ปวส./อนุุปริิญญามากที่่�สุุด  
รองลงมา คืือ ระดัับมััธยมศึึกษา ระดัับประถมศึึกษา และระดัับ
ปริิญญาตรีีขึ้้�นไป 

อตุสาหกรรมที่มคีวามต้องการแรงงานมาก 5 อนัดบัแรก ได้แก่ แผนภููมิทิี่่� 12 จำนวนความต้้องการแรงงาน จำแนกตามระดับัการศึึกษา
ในแต่่ละอุุตสาหกรรม 5 อัันดัับแรก

อัตรา

อัตรา

อัตรา

อัตรา

อัตรา

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน
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สถานการณ์์ตลาดแรงงาน ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 19

แผนภููมิิที่่� 13 จำนวนความต้้องการแรงงาน จำแนกตามประเภทอุุตสาหกรรม ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 และปีี 2568

	 ประเภทอาชีีพท่ี่�สถานประกอบการต้้องการแรงงาน
มากที่่�สุดุ คืือ อาชีีพงานพื้้�นฐาน จำนวน 47,836 อัตรา คิดเป็็น
ร้้อยละ 39.12 รองลงมา คืื อ ช่ ่างเทคนิคและผู้้�ปฏิิบััติิงาน 
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง จำนวน 20,352 อัตรา คิดเป็็นร้้อยละ 16.64  
พนัักงานบริิการ พนัักงานขายในร้้านค้้าและตลาด จำนวน 
18,691 อั ตัรา คิ ดิเป็็นร้้อยละ 15.29 และเสมีียน เจ้้าหน้้าที่่� 
จำนวน 15,839 อั ตรา คิ ดเป็็นร้้อยละ 12.95 โดยตำแหน่่งท่ี่�
ต้้องการแรงงานมาก  10 อั นดับั  ได้้แก่่ แรงงานทั่่�วไป  แรงงาน 
ด้้านการผลิิต แรงงานด้้านการประกอบ ตั ัวแทนนายหน�า 
ขายบริิการธุุรกิิจ เสมีียนพนัักงานทั่่�วไป/พนัักงานธุุรการ 
พนัักงานบริิการลููกค้้า พนัักงานขายสิินค้้าประจำร้้าน/พนักังาน
ขายของหน้้าร้้าน พนักังานขาย/ผู้้�นำเสนอสิินค้้า พนักังานขับัรถยนต์์ 
และพนักังานดูแูลความปลอดภัยั/พนักังานรักัษาความปลอดภััย 

	 นาย จ้้าง/สถานประกอบการ ต้้องการแรงงาน 
ที่่�สำเร็็จการศึึกษาระดัับ ปวช.-ปวส./อนุุปริิญญา ร้้อยละ 38.09 
มากที่่�สุุด รองลงมา คืือ ระดัับมััธยมศึึกษา ร้้อยละ 33.51  
ระดัับปริิญญาตรีีขึ้้�นไป ร้้อยละ 14.54 และระดัับประถมศึึกษา 
ร้้อยละ 13.86 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับช่่วงเดีียวกัันของปีีกอน  
พบว่่า ความต้้องการแรงงานลดลงทุุกระดัับการศึึกษา

แผนภููมิิที่่� 14 จำนวนความต้้องการแรงงาน จำแนกตาม 
ประเภทอาชีีพ ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 และปีี 2568

แผนภููมิทิี่่� 15 จำนวนความต้้องการแรงงาน จำแนกตามระดัับ 
การศึึกษา ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 และปีี 2568

ประเภทอุตสาหกรรม

อัตรา

อัตรา

หน่่วย : อัตัรา

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน
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ผู้้�สมััครงานที่่�มาใช้้บริิการผู้้�สมััครงานที่่�มาใช้้บริิการ

	 ผู้้� สมััครงานที่่�มาใช้้บริิการ มีี จำนวน 75,937 ค น 
เป็็นเพศชาย จำนวน 33,856 คน เพศหญิงิ จำนวน 42,081 คน 
โดยผู้้� สมััครงานที่่�มาใช้้บริการส่่วนใหญ่่สมััครงานในระดัับ
มัธัยมศึึกษามากที่่�สุุด จำนวน 33,909 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 44.65 
รองลงมา คืือ ระดัับปริิญญาตรีีขึ้้�นไป จำนวน 18,593 คน 
ระดัับ ปวช.-ปวส./อนุุปริิญญา จำนวน 14,068 คน และ
ระดัับประถมศึึกษา จำนวน 9,367 ค น เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับ 
ช่่วงเดีียวกัันของปก่่อน พบว่่า ผู้้�  สมััครงานเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 
5,018 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 7.08 

	 เม ่� อพิิ จารณาตามประเภทอาชีีพจะเห็็นได้้ ว่่ า 
อาชีีพงานพื้้�นฐานมีีจำนวนผู้้�มาสมััครงานมากท่ี่�สุุด คิ ิดเป็็น 
ร้้อยละ 35.15 รองลงมา คืือ ช่างเทคนิคิและผู้้�ปฏิบัิัติงิานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
คิิดเป็็นร้้อยละ 20.37 เสมีียน เจ้้าหน้้าที่่� คิิดเป็็นร้้อยละ 17.63 
พนัักงานบริิการ พนัักงานขายในร้้านค้้าและตลาด คิดเป็็น 
ร้้อยละ 10.08   ตำแหน่่งงานที่่�มีีผู้้� สมััครงานมาก  10 อั ันดัับ 
ได้้แก่่ แรงงานทั่่�วไป แรงงานด้้านการผลิติ เสมีียนพนักังานทั่่�วไป/
พนัักงานธุุรการ แรงงานด้้านการประกอบ ตั วแทนนายหน�า
ขายบริิการธุุรกิิจ พนัักงานบริิการลููกค้้า พนัักงานบััญช  
ผู้้� ตรวจสอบคุณภาพผลิิตภััณฑ์์สิินค้้า พนัักงานขัับรถยนต์์  
และเจ้้าหน้้าที่่�บัันทึึกสิินค้้าคงคลััง 
 
 	 เม่ื่�อพิจิารณาผู้้�สมัคัรงานตามช่่วงอายุ ุพบว่า ผู้้� สมัคัรงาน
ทีีมีีอายุุระหว่่าง 30–39 ปีี มากที่่�สุุด  จำนวน 25,390 คน  
หรืือร้้อยละ 33.44 รองลงมา คืือ อายุุระหว่่าง 40-49 ปีี 
ร้้อยละ 21.85 อายุรุะหว่่าง 25-29 ปีี ร้อยละ 19.97 อายุุไม่่เกินิ 24 ปีี 
ร้้อยละ 17.30 และอายุุ 50 ปีีขึ้้�นไป ร้้อยละ 7.44 

แผนภููมิิที่่� 16 จำนวนผู้้�สมััครงานที่่�มาใช้้บริิการ จำแนกตาม 
ประเภทอาชีีพ ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 และปีี 2568

ประเภทอาชีพ

การบรรจุงานการบรรจุงาน

	 ผู้้�สมััครงานที่่�ได้้รัับการบรรจุุงานมีีจำนวน 48,475 คน 
เป็็นเพศชาย จำนวน 22,011 คน เพศหญิงิ จำนวน 26,464 คน 
เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน พบว่า การบรรจุุงาน
เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 1,094 คน    คิิดเป็็นร้้อยละ 2.31 เมื่่�อพิิจารณา
ตามช่่วงอายุุจะเห็็นได้้ว่่าผู้้�สมััครงานที่่�มีีอายุุระหว่่าง 30-39 ปีี 
ได้้รบการบรรจุุงานมากท่ี่�สุุด จำนวน 16,556 ค น คิ ดเป็็น 
ร้้อยละ 34.15 รองลงมา คืือ อายุรุะหว่่าง 40-49 ปีี ร้อยละ 22.83          
อายุรุะหว่่าง 25-29 ปีี ร้อยละ 18.19 อายุุไม่่เกินิ 24 ปีี ร้อยละ 16.98 
และอายุุ 50 ปีีขึ้้�นไป ร้้อยละ 7.85  	
	 เม่�อพิิจารณาด้้านการศึึกษา พบว่่า ระดัับการศึึกษา
ที่่�ได้้รัับการบรรจุุมากที่่�สุุด คืื อ ระดัับมััธยมศึึกษา จำนวน 
24,827 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 51.22 รองลงมา คืือ ระดับั ปวช.-ปวส./
อนุุปริิญญา จำนวน 8,808 ค น คิ ดเป็็นร้้อยละ 18.17  
ระดับัปริญิญาตรีีขึ้้�นไป จำนวน 8,152 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 16.82 
และระดับัประถมศึึกษา จำนวน 6,688 คน คิดเป็็นร้้อยละ 13.80 

	อุ ุตสาหกรรมการผลิิตมีีการบรรจุุงานมากที่่� สุุด 
จำนวน 19,768 ค น คิ ิดเป็็นร้้อยละ 40.78 โดยส่่วนใหญ่่
เป็็นอุุตสาหกรรมการผลิิตส่่วนประกอบอิเล็็กทรอนิิกส์์  
การผลิิตแผ่่นวงจรอิิเล็็กทรอนิิกส์์ ก ารฆ่่าและการบรรจุุเนื้้�อ 
สััตว์์ปีีกสด การผลิิตยานยนต์์ และการผลิิตผลิิตภััณฑ์์พลาสติิก 
รองลงมา คืือ การขายส่่งและการขายปลีีก การซ่่อมยานยนต์์
และจัักรยานยนต์์ จำนวน 11,595 คน คิดเป็็นร้้อยละ 23.92 
โดยส่่วนใหญ่่เป็็นการขายปลีีกสิินค้้าในร้้านค้้าทั่่�วไป การขายส่่ง
สินิค้้าทั่่�วไป ร้ านสะดวกซื้้�อ/มินิิมิาร์์ท ร้ านขายปลีีกวัสัดุกุ่่อสร้้าง
และการขายยานยนต์์ใหม่่ชนิิดรถยนต์์นั่่�งส่่วนบุุคคล รถกระบะ 
รถตู้้� 

แผนภููมิทิี่่� 17 จำนวนความต้้องการแรงงาน ผู้้�สมัคัรงานที่่�มาใช้้ 
บริิการ และการบรรจุุงาน จำแนกตามช่่วงอายุุ ไตรมาสที่่� 1 
ปีี 2568

หน่วย : คน

อัตรา/คน

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน

26,694

3,529

2,449

177

7,651

13,390

15,469

4,785

1,793

24,253 

4,054 

2,673 

128 

7,274 

12,423 

13,865 

3,876 

2,370 

0 3,000 6,000 9,000 12,000 15,000 18,000 21,000 24,000 27,000 30,000

อาช่่พงานพ่�นฐาน

ผู้้�ปีฏิิบัติงานในโรงงาน  

ผู้้�ปีฏิิบัติงานโดยใช่�ฝีม่อ
ในธิุรกิจต่าง ๆ

ผู้้�ปีฏิิบัติงานฝีม่อด�านการเกษตร

พนักงานบริการ  พนักงานขาย

เสม่ยน  เจ�าห์น�าที่่�

ช่่างเที่คนิค

ผู้้�ปีระกอบวิช่าช่่พด�านต่าง ๆ

ผู้้�บัญ่ญ่ัติกฎห์มาย ข�าราช่การ Q1/2567
Q1/2568

35,177 

30,998 

25,681 

19,327 

11,096 
13,134 

15,167 

25,390 

16,594 

5,652
8,230 8,817 

16,556 

11,066 

3,806 
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 30,000

 40,000

ไม่เกิน 24 ปีี 25-29 ปีี 30-39 ปีี 40-49 ปีี 50 ปีีข้�นไปี

ความต�องการแรงงาน (อัตรา) ผู้้�สมัครงานที่่�มาใช่�บริการ (คน) บรรจุงาน (คน)
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	 เมื่่�อพิจิารณาตามประเภทอาชีีพ พบว่า อาชีีพงานพื้้�นฐานมีีการบรรจุงุานมากที่่�สุดุ จำนวน 21,528 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 44.41 
รองลงมา คืือ ช่างเทคนิคิและผู้้�ปฏิบัิัติงิานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ร้อยละ 17.35 เสมีียน เจ้้าหน้้าที่่� ร้อยละ 13.84 โดยตำแหน่่งที่่�ได้้รับัการบรรจุงุานมาก 
10 อั นดับั  ได้้แก่่ แรงงานทั่่�วไป  แรงงานด้้านการผลิติ แรงงานด้้านการประกอบ ตั วแทนนายหน้้าขายบริกิารธุรุกิจิ พนักังานบริกิาร
ลกค้้า เสมีียนพนักังานทั่่�วไป/พนัักงานธุรุการ ผู้้�ตรวจสอบคุุณภาพผลิิตภัณัฑ์์สินิค้้า เจ้้าหน้้าที่่�เก็บ็เงินิ/แคชเชีียร์์ พนักังานจัดัส่่งสิินค้้า  
และพนักังานขับัรถยนต์์ 
	 ภาคกลางมีีการบรรจุงุานมากที่่�สุดุ จำนวน 12,752 คน รองลงมา คืือ ภาคตะวันัออกเฉีียงเหนืือ จำนวน 9,130 คน ภาคใต้้ 
จำนวน 8,849 คน กรุงุเทพมหานคร จำนวน 6,899 คน ภาคเหนืือ จำนวน 6,284 คน และปริมณฑล จำนวน 4,561 คน ตามลำดับั 

แผนภููมิิท่ี่�  19 จำนวนความต้้องการแรงงาน ผู้้�สมััครงานที่่�มาใช้้บริิการ และการบรรจุุงาน จำแนกตามประเภทอาชีีพ 
ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

แผนภููมิท่ิี่� 20 จำนวนความต้้องการแรงงาน ผู้้�สมัคัรงานที่่�มาใช้้บริกิาร และการบรรจุุงาน จำแนกตามภาค ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

แผนภููมิิท่ี่� 18 จำนวนความต้้องการแรงงาน ผู้้�สมััครงานที่่�มาใช้้บริิการ และการบรรจุุงาน จำแนกตามระดัับการศึึกษา 
ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

อัตรา/คน

อัตรา/คน

อัตรา/คน

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน

ที่่�มา : ระบบศููนย์์ข้้อมููลกลาง กรมการจััดหางาน กระทรวงแรงงาน

16,942 

40,974 
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9,367 

33,909 

14,068 
18,593 

6,688 

24,827 

8,808 8,152 

 -
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ปีระถมศ้กษา มัธิยมศ้กษา ปีวช่.-ปีวส./อนุปีริญ่ญ่า ปีริญ่ญ่าตร่ข้�นไปี

ความต�องการแรงงาน (อัตรา) ผู้้�สมัครงานที่่�มาใช่�บริการ (คน) การบรรจุงาน (คน)

21,536 

2,446 

1,349 

114 

6,202 

6,709 

8,412 

1,238 

469 

26,694 

3,529 

2,449 

177 

7,651 

13,390 

15,469 

4,785 

1,793 

47,836 

7,071 

5,753 

258 

18,691 

15,839 

20,352 

4,507 

1,972 
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อาช่่พงานพ่�นฐาน

ผู้้�ปีฏิิบัติงานในโรงงาน  

ผู้้�ปีฏิิบัติงานโดยใช่�ฝีม่อในธิุรกิจต่าง ๆ

ผู้้�ปีฏิิบัติงานฝีม่อด�านการเกษตร

พนักงานบริการ  พนักงานขาย

เสม่ยน  เจ�าห์น�าท่ี่�

ช่่างเที่คนิค

ผู้้�ปีระกอบวิช่าช่่พด�านต่าง ๆ

ผู้้�บัญ่ญั่ติกฎห์มาย ข�าราช่การ
ความต�องการแรงงาน (อัตรา)

ผู้้�สมัครงานที่่�มาใช่�บริการ (คน)

การบรรจุงาน (คน)

20,419
17,011

15,240
19,023

33,235
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กรุงเที่พมห์านคร ปีริมณ์ฑล ภาคเห์น่อ ภาคตะวันออกเฉ่ยงเห์น่อ ภาคกลาง ภาคใต�

ความต�องการแรงงาน (อัตรา) ผู้้�สมัครงานท่ี่�มาใช่�บริการ (คน) การบรรจุงาน (คน)



	 แรงงานไทยที่่�ยัังคงทำงานในต่่างประเทศ ไตรมาสที่่� 1 
ปีี 2568 (ข้้อมููล ณ เดืือนมีีนาคม) จำนวน 195,684 คน พบว่่า
แรงงานไทยที่่�ยัังคงทำงานในต่่างประเทศเพิ่่�มขึ้้�นจากช่วง
เดีียวกันัของปีีก่่อน จำนวน   57,663   คน หรืือคิดิเป็็นร้้อยละ  41.78  
เพิ่่�มขึ้้�นจากไตรมาสก่่อนหน้้า จำนวน 57,381 คน และคิิดเป็็น
ร้้อยละ 41.49  ซึ่่�งการเดินิทางไปทำงานต่่างประเทศของคนไทย
ในแต่่ละปีีก่่อนที่่�จะมีีการแพร่่ระบาดของโรคติดเชื้้�อไวรััส
โคโรนา 2019 (COVID-19) มีีจำนวนประมาณ 1.4-1.5 แสนคน 
ด้้ ว ยปัั จ จัั ยทั้้� งภายในจากปัญหาการขาดแคลนแรงงาน 
และภายนอกประเทศเกิิดการผัันผวนของเศรษฐกิิจโลก 
อย่่างไรก็็ตามกระทรวงแรงงานมีีนโยบายส่่งเสริิมการมีีงานทำ 
ให้้กัับคนไทยโดยการส่่งเสริิม รั กษา และขยายตลาด 
เพื่่�อเพิ่่�มโอกาสให้้แรงงานไทยได้้ทำงานในต่่างประเทศมากขึ้้�น 
ตั้้�งเป้้าจัดัส่่งให้้เพิ่่�มขึ้้�น 200,000 คน ในปีี 2570 ใน 150 ประเทศ
ทั่่�วโลก  และจัั ด กิิ จก รรม MOL Overseas & Matching  
เพื่่�อให้้หน่่วยงานผู้้�รั บแรงงานได้้พบกับหน่่วยงานจััดส่่ง 
ส่่ ง เสริิ มความร่่ วมมืื อ ในการยกระดัับความสามารถ
ทัักษะฝีีมืื อแรงงานเ พ่ื่� อ ให้้ตรง กัับความต้้องการของ 
ตลาดแรงงาน และเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันกัับ 
แรงงานทั่่�วโลกได้้ 
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การไปทำ�งานต่างประเทศการไปทำ�งานต่างประเทศการไปทำ�งานต่างประเทศการไปทำ�งานต่างประเทศ

แรงงานไทยที่่�ยังัคงทำำงานในต่่างประเทศเพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 41.78 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน
ตลาดแรงงานอยู่่�ในกลุ่่�มประเทศเอเชีีย ได้้แก่่ ไต้้หวันั สาธารณรัฐัเกาหลีี และญ่ี่�ปุ่่�น

แผนภููมิิที่่� 21 จำนวนแรงงานไทยที่่�ยัังคงทำงานในต่่างประเทศ

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ กรมการจัดหางาน

แผนภููมิทิี่่� 22 จำนวนแรงงานไทยที่่�ลงทะเบีียนแจ้้งความประสงค์์
เดิินทางไปทำงานต่่างประเทศ  

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ กรมการจัดหางาน

	 แรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงานต่่างประเทศในไตรมาส 
ทีี  1 ปีี 2568 มีี จำนวน 28,270 ค น เป็็นเพศชาย จำนวน 
22,296 คน หรืือร้้อยละ 78.87 และเพศหญิงิ จำนวน 5,974 คน 
หรืือร้้อยละ 21.13 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 
พบว่่า แรงงานไทยเดิินทางไปทำงานต่่างประเทศเพิ่่�มขึ้้�น
จำนวน 5,199 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 22.53 โดยแรงงานส่่วนใหญ่่
มีีภูมูิลิำเนาอยู่่�ในภาคตะวันัออกเฉีียงเหนืือ ได้้แก่่ จั งหวัดัอุดุรธานีี 
นครราชสีีมา และสกลนคร ส่่วนใหญ่่เป็็นผู้้�สำเร็็จการศึึกษา
ระดัับมััธยมศึึกษา ร้้อยละ  54.39 โดยสาขาอาชีีพที่่�เดิินทางไป
ทำงานมากที่่�สุุด คืือ ผู้้�ปฏิิบััติิงานในโรงงาน ผู้้�ควบคุุมเครื่่�องจัักร 

คน

คน

แรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์เดินทาง
ไปทำ�งานต่างประเทศ

แรงงานไทยที่ยังคงทำ�งานในต่างประเทศ

	 แรงงานไทยที่่�ลงทะเบีียนแจ้้งความประสงค์์จะเดินิทาง
ไปทำงานต่่างประเทศ ในไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 มีีจำนวน 28,236 คน 
เป็็นเพศชาย จำนวน 22,606 ค น หรืือร้้อยละ 80.06  
และเพศหญิิง จำนวน 5,630 ค น หรืือร้้อยละ 19.94  
เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน พบว่่า แรงงานไทย
ที่่�ลงทะเบีียนแจ้้งความประสงค์์จะเดิินทางไปทำงานต่่างประเทศ
เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 3,015 คน หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 11.95 
 

แรงงานไทยได้ีัรับอนุญาตเดินทาง
ไปทำ�งานต่างประเทศ
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แผนภููมิท่ี่� 23 จำนวนแรงงานไทยที่่�ได้้รับัอนุญุาตเดินิทางไปทำงาน
ต่่างประเทศ  

ที่่�มา  :  กองบริิหารแรงงานไทยไปต่่างประเทศ  กรมการจััดหางาน
หมายเหตุุ : ข้้อมููลรวมแรงงานเก่่าที่่�ได้้รัับการต่่อสััญญาจ้้างและแจ้้ง
               การเดิินทางกลัับไปทำงาน (Re-entry)

	 ตลาดแรงงานไทยในต่่างประเทศประกอบด้วยกลุ่่�มประเทศ
เอเชีีย ตะวัันออกกลาง แอฟริิกา ยุุโรป อเมริิกา และออสเตรเลีีย
และโอเชีียเนีีย โดยในไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 แรงงานไทยเดิินทาง
ไปทำงานในกลุ่่�มประเทศเอเชีียมากที่่�สุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 67.49 
สำหรับัประเทศที่่�มีีแรงงานเดินิทางไปทำงานมากที่่�สุดุ คืือ ไต้้หวันั      
คดเป็็นร้้อยละ 28.34 และเมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกน 
ของปีีก่่อนจะเห็น็ได้้ว่่าในไตรมาสนี้้�แรงงานไทยเดิินทางไปทำงาน
ต่่างประเทศเพิ่่�มขึ้้�นในกลุ่่�มประเทศตะวัันออกกลาง ยุ โรป 
อเมริิกา และออสเตรเลีียและโอเชีียเนีีย	
	 สถานการณ์์แรงงานไทยในกลุ่่�มประเทศเอเชีีย 
แรงงานไทยเดิินทางไปทำงาน จำนวน 19,080 คน คิดเป็็น
ร้้อยละ 67.49 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 
พบว่่า ลดลง จำนวน 859 ค น หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 4.30 
ประเทศที่่�มีีแรงงานไทยเดิินทางไปทำงานมาก  ได้้แก่่ ไต้้หวััน 
สาธารณรััฐเกาหลีี  และญี่่�ปุ่่�น ส่ ่วนใหญ่่เป็็นการเดิินทางกลับ
ไปทำงานต่่างประเทศของคนหางานท่ี่�เดินิทางกลับัประเทศไทย
เป็็นการชั่่�วคราว (Re-entry) 

	

และผู้้�ปฏิิบััติิงานด้้านการประกอบ ร้ ้อยละ 25.03 รองลงมา 
คืือ ผู้้�ปฏิิบััติิงานฝีีมืือด้้านการเกษตรและประมง ร้้อยละ 23.65 
และอาชีีพงานพื้้�นฐาน ร้้อยละ 22.09 และเดิินทางไปทำงาน
ต่่างประเทศโดยเดิินทางกลับประเทศไทยเป็็นการชั่่�วคราว 
(Re-entry)  ไปทำงานมากท่ี่�สุดุ ร้อยละ 41.73 จากการเดิินทาง
ไปทำงานต่่างประเทศของแรงงานไทยดัังกล่่าว ท ำให้้มีีรายได้้
ส่่งกลัับประเทศเป็็นจำนวนมาก โดยในไตรมาสนี้้�มีีรายได้้ส่่งกลับ 
จำนวน 81,201 ล้้านบาท พบว่่า เพิ่่�มขึ้้�นจากไตรมาสเดีียวกััน
ของปีีก่่อน จำนวน 12,813 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 18.74

	 สถานการณ์์ตลาดแรงงานไทยในกลุ่่�มประเทศ
ตะวัันออกกลาง แรงงานไทยเดิินทางไปทำงาน จำนวน 
6,330 คน คิดเป็็นร้้อยละ 22.39 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกััน
ของปีีก่่อน พบว่า เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 5,607 คน ประเทศที่่�มีีแรงงานไทย
ไปทำงานมาก ได้้แก่่ อิสราเอล สหรัฐัอาหรับัเอมิเิรตส์์ และคูเูวต 
ส่่วนใหญ่่เป็็นการเดิินทางไปทำงานโดยกรมการจัดัหางานจััดส่่ง

	 สถานการณ์์ตลาดแรงงานไทยในกลุ่่�มประเทศยุุโรป 
แรงงานไทยเดิินทางไปทำงาน จำนวน 1,253 ค น คิ ดเป็็น
ร้้อยละ 4.43 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 
พบว่่า เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 195 คน หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 18.43 
ประเทศที่่�มีีแรงงานไทยเดิินทางไปทำงานมาก ได้้แก่่ ฮัังการีี 
สวิิตเซอร์์แลนด์์ และโปรตุุเกส ส่ ่วนใหญ่่เป็็นการเดิินทาง
กลับไปทำงานต่่างประเทศของคนหางานท่ี่�เดิินทางกลัับ
ประเทศไทยเป็็นการชั่่�วคราว (Re-entry)

	 สถานการณ์์ตลาดแรงงานไทยในกลุ่่�มประเทศ
อเมริิกา แรงงานไทยเดิินทางไปทำงาน จำนวน 1,044 คน 
คิดิเป็็นร้้อยละ 3.69 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 
พบว่่า เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 214 คน หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 25.78 
ประเทศที่่�มีีแรงงานไทยไปทำงานมาก  ได้้แก่่ สหรััฐอเมริิกา 
แคนาดา และปานามา ส่ ่วนใหญ่่เป็็นการเดิินทางไปทำงาน 
โดยบริิษััทจััดหางานจััดส่่ง	
	 สถานการณ์์ตลาดแรงงานไทยในกลุ่่�มประเทศ
ออสเตรเลีียและโอเชีียเนีีย แรงงานไทยเดิินทางไปทำงาน 
จำนวน 348 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 1.23 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับ
ช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน พบว่่า เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 69 คน หรืือ
คิิดเป็็นร้้อยละ 24.73 โดยแรงงานไทยเดิินทางไปทำงาน 
ในประเทศนิิวซีีแลนด์ ์ ออสเตรเลีีย และปาปั ัว  นิิวกิินีี  
ส่่วนใหญ่่เป็็นการเดิินทางไปทำงานด้้วยตนเอง

	 สถานการณ์์ตลาดแรงงานไทยในกลุ่่�มประเทศ
แอฟริกา แรงงานไทยเดิินทางไปทำงาน จำนวน 215 ค น 
คิดิเป็็นร้้อยละ 0.76 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 
พบว่่า ลดลง จำนวน 27 ค น หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 11.16 
ประเทศที่่�มีีแรงงานไทยเดิินทางไปทำงานมาก  ได้้แก่่ มาดากััสการ 
แอฟริิกาใต้้ และไนจีีเรีีย ส่ ่วนใหญ่่เป็็นการเดิินทางไปทำงาน
โดยนายจ้้างพาไปทำงาน

คน
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 พนัักงานบริิการ พนัักงานขายในร้้าน
และตลาด 2,278 คน

(8.06%)

แผนภููมิิที่่� 25 จำนวนแรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงานต่่างประเทศ  จำแนกตามกลุ่่�มประเทศ

	 แรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงานต่่างประเทศจำแนกตามประเภทอาชีีพ พบว่่า แรงงานไทยเดิินทางไปทำงานต่่างประเทศ
อยู่่�ในประเภทอาชีีพผู้้�ปฏิิบััติิงานในโรงงาน ผู้้�ควบคุมเครื่�องจัักร และผู้้�ปฏิิบััติิงานด้้านการประกอบมากที่่�สุุด ร้ ้อยละ 25.03   
รองลงมา คืือ ผู้้�ปฏิิบััติิงานฝีีมืือด้้านการเกษตรและประมง ร้้อยละ 23.65 และอาชีีพงานพื้้�นฐาน 22.09	
แผนภููมิิที่่� 26 จำนวนและร้้อยละของแรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงานต่่างประเทศ จำแนกตามประเภทอาชีีพ ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

ที่่�มา : กองบริิหารแรงงานไทยไปต่่างประเทศ กรมการจััดหางาน

ผู้้�ปฏิิบััติิงานในโรงงาน ผู้้�ควบคุุมเครื่่�องจัักร  
และผู้้�ปฏิิบััติิงานด้้านการประกอบ

7,076 คน
(25.03%)

ผู้้�ปฏิิบััติิงานโดยใช้้ฝีีมืือในธุุรกิิจต่่าง ๆ 
3,390 คน (11.99%)

อาชีีพงานพื้้�นฐาน 6,245 คน
(22.09%)

ผู้้�ประกอบวิิชาชีีพด้้านต่่าง ๆ 
686 คน (2.43%)

ช่่างเทคนิิคและผู้้�ปฏิิบััติิงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
1,577 คน (5.58%)

เสมีียน เจ้้าหน้้าที่่� 
68 คน (0.24%)

แผนภููมิิที่่� 24 จำนวนแรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงานต่่างประเทศ จำแนกตามวิิธีีการเดิินทาง

ที่่�มา  :  กองบริิหารแรงงานไทยไปต่่างประเทศ  กรมการจััดหางาน

คน

คน

รวม เอเชีีย ตะวัันออกกลาง ยุุโรป อเมริิกา แอฟริิกาออสเตรเลีีย
และโอเชีียเนีีย

ที่่�มา  :  กองบริิหารแรงงานไทยไปต่่างประเทศ  กรมการจััดหางาน
หมายเหตุุ : ข้้อมููลรวมแรงงานเก่่าที่่�ได้้รัับการต่่อสััญญาจ้้างและแจ้้งการเดิินทางกลัับไปทำงาน (Re-entry)

ผู้้�ปฏิิบััติิงานฝีีมืือด้้านการเกษตร
และประมง 6,685 คน

(23.65%)

ผู้้�บััญญััติิกฎหมาย ข้้าราชการระดัับอาวุุโส  
ผู้้�จััดการ 265 คน (0.94%)
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ผูป้ฏบัิตงิานในโรงงาน ผูค้วบคมุเครื�องจักร และ

ผูป้ฏบัิตงิานดา้นการประกอบ 

 ผูป้ฏบัิตงิานฝีมอืดา้นการเกษตรและประมง 

 อาชพีงานพื�นฐาน 
 ผูป้ฏบัิตงิานโดยใชฝี้มอืในธุรกจิตา่งๆ 

 พนักงานบรกิาร พนักงานขายในรา้นคา้และตลาด 

 ชา่งเทคนคิและผูป้ฏบัิตงิานที�เกี�ยวขอ้ง 

 ผูป้ระกอบวชิาชพีดา้นตา่งๆ  ผูบั้ญญัตกิฎหมาย ขา้ราชการระดับอาวโุส ผูจั้ดการ 

 เสมยีน เจา้หนา้ที� 
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ลำดัับ ประเทศ จำนวน (คน) ร้้อยละ

1. อิิสราเอล 358 100

ลำดัับ ประเทศ จำนวน (คน) ร้้อยละ

1. อิิสราเอล 379 99.48

2. ญี่่�ปุ่่�น 2 0.52

ลำดัับ ประเทศ จำนวน (คน) ร้้อยละ

1. อิิสราเอล 238 100

ลำดัับ ประเทศ จำนวน (คน) ร้้อยละ

1. ไต้้หวััน 318 96.36

2. ญี่่�ปุ่่�น 12 3.64

ที่่�มา : กองบริิหารแรงงานไทยไปต่่างประเทศ กรมการจััดหางาน
รวบรวมและประมวลผลโดยกองบริิหารข้้อมููลตลาดแรงงาน

ลำดัับ ประเทศ จำนวน (คน) ร้้อยละ

1. อิิสราเอล 357 100

ความต้้องการแรงงานไทยในต่่างประเทศผ่่านประกาศรัับสมััครคนหางาน

	 ความต้้องการแรงงานไทยเพ่ื่�อไปทำงานในต่่างประเทศ 
ในไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568 มีีนายจ้้าง/สถานประกอบการแจ้้ง 
ความต้้องการแรงงานไทยเพ่ื่�อไปทำงานต่่างประเทศผ่่านประกาศ
รับัสมััครคนหางานของบริษัทัจัดหางานเพ่ื่�อไปทำงานต่่างประเทศ 
และกรมการจััดหางานจััดส่่ง จำนวน 2,575 ค น โดยเป็็น
ความต้้องการแรงงานเพศชาย จำนวน 2,102 ค น คิ ดเป็็น
ร้้อยละ 81.63 เพศหญิิง จำนวน 164 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 6.37 
และไม่่ระบุุเพศ จำนวน 309 ค น คิ ดเป็็นร้้อยละ 12.00 
ซึ่่�งอยู่่�ในกลุ่่�มประเทศตะวัันออกกลาง เอเชีีย และยุุโรป 	
	 กลุ่่�มประเทศตะวัันออกกลาง ต้้องการแรงงานไทย 
เพศชาย จำนวน 1,653 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 64.19 ประเทศ
ที่่�ต้้องการแรงงานไทย คืือ อิิสราเอล และคููเวต
	 กลุ่่�มประเทศเอเชีีย ต้องการแรงงานไทย จำนวน 896 คน 
คิิดเป็็นร้้อยละ 34.80 เป็็นเพศชาย จำนวน 449 คน เพศหญิิง 
จำนวน 164 คน ไม่่ระบุุเพศ จำนวน 283 คน ประเทศที่่�ต้้องการ 

แรงงานไทย ได้้แก่่ ไต้้หวััน ฮ่่องกง สาธารณรััฐเกาหลีี มาเก๊๊า 
สิิงคโปร์์ ญี่่�ปุ่่�น และบรููไน 
	 กลุ่่�มประเทศยุโุรป  ต้้องการแรงงานไทยโดยไม่่ระบุุเพศ 
จำนวน 26 ค น คิิดเป็็นร้้อยละ 1.01 ป ระเทศที่่�ต้้องการ
แรงงานไทย คืือ โปรตุุเกส

	 ประเภทกิจิการที่่�ต้้องการแรงงานไทยไปทำงานมากที่่�สุุด 
5 อัันดัับแรก ได้้แก่่
	 1. การก่่อสร้้าง จำนวน 1,689 คน (ร้้อยละ 65.59)
	 2. ธุุรกิิจบริิการ จำนวน 218 คน (ร้้อยละ 8.47)
	 3. ธุรกิิจการผลิิตผลิิตภััณฑ์์โลหะ จำนวน 144 คน 
(ร้้อยละ 5.59)
	 4. ธุรกิิจอู่่�ต่่อเรืือ จำนวน 130 คน (ร้้อยละ 5.05)
	 5. ธุุรกิิจเกษตรกรรม จำนวน 76 คน (ร้้อยละ 2.95)

 

ช่่างปููน     จำนวน 358 คน 

ช่่างเหล็็ก        จำนวน 238 คน 

1.
 

2.
 

3.
 

5.
 

4.
 

ตำำแหน่่งงานที่่�ต้้องการแรงงานไทยมากที่่�สุุด 5 อัันดัับแรก

	 ตลาดแรงงานไทยในต่่างประเทศ ต้ องการแรงงานไทย
ไปทำงานในตำแหน่่งช่ ่างไม้ ้มากท่ี่�สุุด จำนวน 381 คน 
คิิดเป็็นร้้อยละ 14.80 ของความต้้องการแรงงานทั้้�งหมด  
รองลงมา คืือ ช่่างปููน จำนวน 358 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 13.90 
และช่่างปููกระเบื้้�อง จำนวน 357 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 13.86 
ส่่วนใหญ่่เป็็นตำแหน่่งงานในประเทศอิิสราเอล คิ ดเป็็น 
ร้้อยละ 63.81
ตารางที่่� 7 ตำแหน่่งงานที่่�ต้้องการแรงงานไทย 5 อัันดัับแรก

ช่่างปููกระเบื้้�อง

ช่่างไม้้                   จำนวน 381 คน 

พนัักงานผลิิต             จำนวน 330 คน 

จำนวน 357 คน 
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การเคลื่่�อนย้้ายแรงงานไทยการเคลื่่�อนย้้ายแรงงานไทย
และแรงงานอาเซีียนและแรงงานอาเซีียน
การเคลื่่�อนย้้ายแรงงานไทยการเคลื่่�อนย้้ายแรงงานไทย
และแรงงานอาเซีียนและแรงงานอาเซีียน

การไปทำำงานต่่างประเทศของแรงงานไทยการไปทำำงานต่่างประเทศของแรงงานไทย

	 การเดิินทางไปทำงานต่่างประเทศหากพิจารณาในประเทศ
สมาชิกิอาเซียีนแล้้ว พบว่า ในไตรมาสท่ี่� 1 ของปีี 2568 แรงงานไทย
เดินทางไปทำงานในประเทศสมาชิิกอาเซียีน จำนวน 4,051 คน  
หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 14.33 ของแรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงาน 
ต่่างประเทศทั้้�งหมด โดยลดลงจากไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อน 
จำนวน 52 คน หรืือคิดิเป็็นร้้อยละ 1.27  โดยประเทศสมาชิกิอาเซียีน
ทีีแรงงานไทยเดิินทางไปทำงานมากที่่�สุุด คืือ ประเทศมาเลเซีีย 
จำนวน  1,903 คน ลดลงจำนวน 436 คน เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับ
ไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อน รองลงมา คืื อ สิ งคโปร์์ จำนวน   
1,009 คน เพิ่่�มขึ้้�นจำนวน 133 คน เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัไตรมาส
เดีียวกัันของปีีก่่อน และลาว จำนวน 492  คน เพิ่่�มขึ้้�นจำนวน  
105 คน เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อน

แผนภููมิทิี่่� 27 จำนวนแรงงานไทยที่่�เดินิทางไปทำงานต่่างประเทศ 
จำแนกตามกลุ่่�มประเทศ

แผนภููมิิที่่� 28 เปรีียบเทีียบจำนวนแรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงานต่่างประเทศทั้้�งหมดกับัแรงงานไทยที่่�ทำงานในประเทศอาเซีียน

	 จากสถิิติิที่่�ผ่่านมาแรงงานไทยนิิยมเดิินทางไปทำงานในประเทศแถบเอเชีียที่่�อยู่่�นอกกลุ่่�มอาเซีียนมากกว่่า เนื่่�องจาก 
ค่่าตอบแทนที่่�สููงกว่่าค่่าจ้้างในประเทศ และประเทศในกลุ่่�มอาเซีียนที่่�มีีอัตราค่่าจ้้างสููงนั้้�นมีีไม่่กี่่�ประเทศ หากจะพิิจารณาถึึง 
แนวโน้้มการเดินิทางไปทำงานต่่างประเทศ ตลาดแรงงานอาเซีียนยัังคงไม่่ใช่่จุุดหมายหลัักของแรงงานไทย เนื่่�องจากสภาวะปััจจุุบััน
ตลาดแรงงานไทยกำลังัประสบปัญหาการขาดแคลนแรงงานและมีีแนวโน้้มมากขึ้้�น การเดินิทางไปทำงานต่่างประเทศจึึงเกิดิขึ้้�นได้้ยาก

คน

คน

แรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงานต่่างประเทศทั้้�งหมด แรงงานไทยท่ี่�ทำงานในประเทศอาเซีียน
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แรงงานทัี่�งหมด	 แรงงานอาเซ่ียน
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แผนภููมิิที่่� 29 จำนวนแรงงานไทยที่่�เดิินทางไปทำงานในประเทศอาเซีียนรายไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 ถึึง ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

การทำ�งานของแรงงานอาเซียนในประเทศไทยการทำ�งานของแรงงานอาเซียนในประเทศไทย

	 คนต่่างด้้าวที่่�เข้้ามาทำงานในประเทศไทยในไตรมาส 
ที่่� 1 ปีี 2568 มีีจำนวนทั้้�งสิ้้�น 3,391,217 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่่วง
เดีียวกันัของปีีก่่อน ร้อยละ  2.35 และเพิ่่�มขึ้้�นจากไตรมาสก่่อนหน้้า
ร้้อยละ 1.21 เมื่่�อพิิจารณาจากแรงงานอาเซีียนที่่�ทำงาน 
ในประเทศไทย พบว่่า มีี จำนวน 3,138,701 ค น คิ ดเป็็น 

ร้้อยละ 92.55 ของแรงงานที่่�เข้้ามาทำงานในประเทศไทย  
โดยเพิ่่�มขึ้้�นจากช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้า 
ร้้อยละ 1.96 และร้้อยละ 1.21 ตามลำดัับ ซึ่่ �งจะเห็็นได้้ว่่า
แรงงานที่่�เข้้ามาทำงานส่่วนใหญ่่เป็็นแรงงานจากประเทศในอาเซียีน
โดยเฉพาะประเทศเพื่่�อนบ้้าน คืือ เมีียนมา กััมพููชา และลาว 

แผนภููมิิที่่� 30 จำนวนคนต่่างด้้าวที่่�ทำงานในประเทศไทย ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 ถึึง ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

ที่มา : สำ�ำนักบริหารแรงงานต่างด้าว กรมการจัดหางาน

ASEAN 

คน

หน่วย : คน
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แรงงานต่างด�าวที่ั�งห์มด แรงงานต่างด�าวจากอาเซ่ยน
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การทำ�งานของคนต่างด้าวการทำ�งานของคนต่างด้าวการทำ�งานของคนต่างด้าวการทำ�งานของคนต่างด้าว

	 คนต่่างด้้าวทำงานอยู่่�ในประเทศไทยในไตรมาสที่่� 1 
ปีี 2568 มีีจำนวนทั้้�งสิ้้�น 3,391,217 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่วงเดีียวกันั
ของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้า จำนวน 77,792 และ  
40,544 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 2.35  และ 1.21 ตามลำดัับ  
โดยทำงานอยู่่�ในปริิมณฑลมากที่่�สุุด จำนวน 954,663 คน  
รองลงมา ได้้แก่่ ภาคกลาง 806,025 คน กรุุงเทพมหานคร 
796,145 คน ภาคใต้้ 448,265 คน ภาคเหนืือ 305,209 คน
และภาคตะวันัออกเฉีียงเหนืือ 80,910 คน (ข้้อมูลู ณ เดืือนมีีนาคม 
2568)

แผนภููมิิที่่� 31 จำนวนคนต่่างด้้าว รายไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 
ถึึง ไตรมาส 1 ปีี 2568

ที่มา : สำ�ำนักบริหารแรงงานต่างด้าว กรมการจัดหางาน

คนต่่างด้้าวทำำงานด้้านช่่างเทคนิิคเพิ่่�มขึ้้�นต่่อเนื่่�อง
อุุตสาหกรรมการเกษตรมีีการจ้้างคนต่่างด้้าวเพิ่่�มขึ้้�นต่่อเนื่่�อง

	 สำ�ำหรับคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำ�ำงานในประเทศไทย ตามพระราชกำ�ำหนดการบริหารจัดการการทำ�ำงานของต่างด้าว 
พ.ศ. 2560 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกำ�ำหนดการบริหารจัดการการทำ�ำงานของคนต่างด้าว ( ฉบับที่   2 )  พ.ศ. 2561  
มีการจำ�ำแนกเป็นกลุ่มต่าง ๆ ดังนี้ 

คน

ที่่�มา : สำนัักบริิหารแรงงานต่่างด้้าว กรมการจััดหางาน

แผนภาพที่่� 4 จำนวนคนต่่างด้้าวที่่�ได้้รัับอนุุญาตทำงานคงเหลืือทั่่�วราชอาณาจัักร
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ตารางที่่� 8 ประเภทอาชีีพและประเภทกิิจการที่่�คนต่่างด้้าว
ทำงานมากที่่�สุุด 5 ลำดัับแรก

แผนภููมิทิี่่� 32 จำนวนคนต่่างด้้าวคงเหลืือ จำแนกตามสัญัชาติิ
ที่่�ได้้รัับอนุุญาตทำงานมากที่่�สุุด 10 สััญชาติิ

ที่มา : สำ�ำนักบริหารแรงงานต่างด้าว กรมการจัดหางาน

อาชีพของคนต่างด้าว

	 อาชีีพที่่�คนต่่างด้้าวเข้้ามาทำงานจำแนกตามมาตรฐานอาชีีพ มีีจำนวน 3,404,651 คน (คนต่่างด้้าวประเภทฝีีมืือชำนาญการ  
ตามมาตรา 59 ประเภททั่่�วไป มาตรา 62 ประเภทส่่งเสริิมการลงทุุน และมาตรา 63/1 ชนกลุ่่�มน้้อย ซึ่่�งทำงานระดัับฝีีมืือ
ชำนาญการ 1 คน สามารถทำงานได้้หลายตำแหน่่ง) เพิ่่�มขึ้้�นจากไตรมาสเดีียวกันัของปีีก่่อน จำนวน 77,670 คน คิดเป็็นร้้อยละ 2.33  
โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

	 1) ผู้้ � บััญญััติิกฎหมาย ข้้ าราชการระดัับอาวุุโส  
ผู้้ �จััดการ มีี จำนวน 105,362 ค น คิ ดเป็็นร้้อยละ 3.09 
เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้า
เพิ�มขึ้้�น จำนวน 6,574 คน และ 50 คน คิดเป็็นร้้อยละ 6.65 
และร้้อยละ 0.05

	 2) ผู้้�ประกอบวิิชาชีีพด้้านต่่าง ๆ มีีจำนวน 62,488 คน 
คิดิเป็็นร้้อยละ 1.84 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน
และไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 2,276 คน และ 369 คน 
คิดิเป็็นร้้อยละ 3.78  และร้้อยละ 0.59

	 3)  ช่่างเทคนิิคและผู้้�ปฏิิบััติิงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง มีีจำนวน  
24,615 คน คิดเป็็นร้้อยละ 0.72 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันั
ของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มข้ึ้�น จำนวน 3,662 คน  
และ 33 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 17.48 และร้้อยละ 0.13

	 4)  เสมีียน เจ้้าหน้้าที่่� มีีจำนวน 7,050 คน คิดเป็็น
ร้้อยละ 0.21 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน เพิ่่�มขึ้้�น 
จำนวน 1,023 คน คิดเป็็นร้ ้อยละ 16.97 แต่่ลดลงจาก
ไตรมาสก่่อนหน้้า จำนวน 90 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 1.26

คน

คน

แผนภููมิิที่่� 33 จำนวนคนต่่างด้้าว จำแนกตามหมวดอาชีีพ

คน 

เมีียนมา เมีียนมา 
2,276,405 คน2,276,405 คน

ลาว 337,129 คน

กััมพููชา 495,529 คน

ญี่่�ปุ่่�น 21,867 คน

จีีน 46,649 คน

ฟิิลิิปปิินส์์ 21,822 คน

เกาหลีีใต้้ 5,185 คน

คน

 อเมริิกา 6,882 คน

อัังกฤษ 9,902 คน

อิินเดีีย 14,500 คนคนต่างด้าวระดับฝีมือชำ�ำนาญการ คนต่่างด้้าว 4 สััญชาติิ

1. ผู้้�จััดการบริิษััท/เจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของ

หน่่วยงานเอกชน 

1. กิิจการการผลิิต  (986,348 คน )

2. ผู้้�ประกอบอาชีีพด้้านการสอน   2. กิิจการรัับเหมาก่่อสร้้าง (667,023 คน)

3. ผู้้�ปฏิิบััติิงานเทคนิิคที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ

วิิทยาศาสตร์์กายภาพและวิิศวกรรมศาสตร์์  

3. กิิจการค้้าส่่ง ค้้าปลีีก แผงลอย (559,242 คน) 

4. ผู้้�ประกอบวิชิาชีีพด้้านอื่่�น ๆ   4. กิิจการเกษตรและปศุุสััตว์์ (331,343 คน)

5. ผู้้�ประกอบวิิชาชีีพด้้านฟิิสิิกส์์ 

คณิิตศาสตร์์ และวิิศวกรรมศาสตร์์

5. บริกิารชุมุชน สังัคมและบริกิารส่่วนบุคุคลอื่่�น ๆ 

(325,641 คน)

สััญชาติิที่่�เข้้ามาทำงานมากที่่�สุุด : จีีน 
ญี่่�ปุ่่�น ฟิิลิิปปิินส์์ อิินเดีีย  และอัังกฤษ

สััญชาติิที่่�เข้้ามาทำงานมากที่่�สุุด : เมีียนมา 
กััมพููชา ลาว และเวีียดนาม
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	 5)  พนัักงานบริกิาร พนัักงานขายในร้้านค้้าและตลาด 
ม่จำนวน 14,372 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 0.42 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับ
ช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึึน จำนวน 
1,589 คน และ 598 คน คิดเป็็นร้้อยละ 12.43 และร้้อยละ 4.34

 

	 6) ผู้้�ปฏิบิัตัิงิานฝีีมืือด้้านการเกษตรและประมง (แปรรููป
ขั้้�นพื้้�นฐาน) มีีจำนวน 3,402 คน คิิดเป็็นร้ ้อยละ 0.10 
เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้า
เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 319 คน และ 81 คน คิดเป็็นร้้อยละ 10.35 
และร้้อยละ 2.44

	 7) ผู้้�ปฏิิบััติิงานโดยใช้้ฝีีมืือในธุุรกิิจต่่าง ๆ มีีจำนวน 
11,849 คน คิดเป็็นร้้อยละ 0.35 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันั
ของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 1,301 ค น  
และ 247 คน คิดเป็็นร้้อยละ 12.33 และร้้อยละ 2.13

	 8)  ผู้้�ปฏิิบััติิงานในโรงงาน ผู้้�ควบคุุมเคร่ื่�องจัักรและ 
ผู้้ �ปฏิิบััติิงานด้้านการประกอบ มีี  จำนวน 3 ,653 ค น 
คิดิเป็็นร้้อยละ 0.11 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน 
เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 133 คน คิดเป็็นร้้อยละ 3.78 แต่่ลดลงจาก
ไตรมาสก่่อนหน้้า จำนวน 121 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 3.21

	 9) อาชีีพงานพื้้�นฐาน มีีจำนวน 3,171,860 ค น 
คิิดเป็็นร้ ้อยละ 93.16 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกน 
ของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ�มขึ้้�น จำนวน 60,793 ค น 
และ 38,743 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 1.95 และร้้อยละ 1.24

คน

คน

คน
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แผนภููมิทิี่่� 33 (ต่่อ) จำนวนคนต่่างด้้าว จำแนกตามหมวดอาชีีพ 
คน

	 เม่�อพิิจารณาหมวดอาชีีพที่่�มีีการจ้้างคนต่่างด้้าว พบว่า 
มีีการจ้้างงานเพิ่่�มขึ้้�นจากช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อนทุกุหมวดอาชีีพ 
โดยเฉพาะในหมวดอาชีีพช่่างเทคนิคิและผู้้�ปฏิิบััติงิานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง
มีีการจ้้างงานเพิ่่�มขึ้้�นต่่อเนื่่�องเป็็นไตรมาสท่ี่� 9 เนื่่�องมาจาก
นายจ้้าง/สถานประกอบการต้้องการแรงงานต่่างด้้าวที่่�สามารถ
ปรัับใช้้เทคโนโลยีีได้้ เช่่นเดีียวกัับหมวดอาชีีพด้้านการเกษตร 

และประมงมีีการจ้้างงานเพิ่่�มขึ้้�นเป็็นไตรมาสที่่� 3 สอดคล้องกับั
การผลิิตภาคเกษตรขยายตัว โดยเฉพาะการผลิติน้้ำตาลเพิ่่�มขึ้้�น 
(ดััชนีีผลผลิิตอุุตสาหกรรมเพิ่่�มข้ึ้�นจากช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 
ร้้อยละ 6.15) เนื่่�องจากปริมาณน้้ำฝนเพีียงพอในการเพาะปลูก
และฤดูกูารผลิติทีีผ่่านมาอ้้อยมีีราคาสููงจููงใจให้้เกษตรกรขยาย
พื้้�นที่่�เพาะปลูกู (สำนักังานเศรษฐกิิจอุุตสาหกรรม, มีีนาคม 2568)
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อุตสาหกรรมที่มีการจ้างงานคนต่างด้าว

	 อุตสาหกรรมที่มีการจ้างคนต่างด้าวเข้ามาทำ�ำงาน 
จำ�ำแนกตามหมวดมาตรฐานอุตสาหกรรมได้ดังนี้

	 1) เกษตรกรรม การล่่าสััตว์์และการป่่าไม้้ มีี จำนวน 
346,528 คน คิดเป็็นร้้อยละ 10.18 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันั
ของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 12,141 ค น และ 
3,904 คน คิดเป็็นร้้อยละ 3.63 และร้้อยละ 1.14
 

	 2) การประมง มีีจำนวน 32,480 คน คิดเป็็นร้้อยละ 0.95 
เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้า 
ลดลง จำนวน 2,638 คน และ 63 คน คิดเป็็นร้้อยละ 7.51  
และร้้อยละ 0.19 

	 3) การทำเหมืืองแร่ ่และเหมืืองหิิน  มีีจำนวน  
3,334 คน คิดเป็็นร้้อยละ 0.10 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันั
ของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 17 ค น  
และ 56 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 0.51 และร้้อยละ 1.71 

	 4) การผลิิต มีีจำนวน 1,055,410 ค น คิ ิดเป็็น
ร้้อยละ 31.00 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน
และไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 16,248 คน และ 
11,783 คน คิิดเป็็นร้ ้อยละ 1.56 และร้้อยละ 1.13

	 5) การไฟฟ้ ้า ก๊ ๊าซและการประปา  มีีจำนวน 
1,562 คน คิดเป็็นร้้อยละ 0.05 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันั
ของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าลดลง จำนวน 246 ค น และ 
614 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 13.61 และร้้อยละ 28.22

	 6) การก่่อสร้้าง มีีจำนวน 702,031 คน คิดเป็็น
ร้้อยละ 20.62 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน
และไตรมาสก่่อนหน้้าลดลงจำนวน 23,387 คน และ 5,367 คน 
คิิดเป็็นร้้อยละ 3.22 และร้้อยละ 0.76
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แผนภููมิทิี่่� 34 จำนวนคนต่่างด้้าว จำแนกตามอุตุสาหกรรม
คน
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	 7) การขายส่่ง การขายปลีีก การซ่่อมแซมยานยนต์์ 
จักรยานยนต์์ฯ มีีจำนวน 600,215 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 17.63 
เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนและไตรมาส
ก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 41,742 ค น และ 17,811 ค น  
คิิดเป็็นร้้อยละ 7.47 และร้้อยละ 3.06

	 8) โรงแรมและภััตตาคาร มีีจำนวน 25,158 คน 
คิดิเป็็นร้้อยละ 0.74 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน
และไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึ้้�นจำนวน 2,433 คน และ 915 คน 
คิิดเป็็นร้้อยละ 10.71 และร้้อยละ 3.77

    

	 9) การขนส่่ง สถานที่่�เก็็บสิินค้้า และการคมนาคม 
มีีจำนวน 35,203 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 1.03 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับ
ช่่วงเด่ยวกัันของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึึน จำนวน 
4,067 คน และ 821 คน คิดเป็็นร้้อยละ 13.06 และร้้อยละ 2.39

	 10) ตัวกลางทางการเงิิน  มีีจำนวน 3,275 คน 
คิดิเป็็นร้้อยละ 0.10 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อน
และไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มข้ึ้�นจำนวน 244 คน และ 358 คน 
คิิดเป็็นร้้อยละ 6.93 และร้้อยละ 9.85 

	 11) บริกิารด้้านอสัังหาริมิทรัพย์์ การให้้เช่่าและบริกิาร
ทางธุุรกิิจ มีีจำนวน 70,312 ค น คิ ิดเป็็นร้ ้อยละ 2.07 
เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้า
เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 3,929 คน และ 535 คนคิิดเป็็นร้้อยละ 5.92 
และร้้อยละ 0.77 

	 12) บริิหารราชการและป้้องกัันประเทศ รวมทั้้�ง 
การประกันัสังัคมภาคบัังคับั มีีจำนวน 971 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 0.03 
เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกับัช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อนเพิ่่�มขึ้้�นจำนวน 132 คน 
คดเป็็นร้ ้อยละ 15.73 แต่่ลดลงจากไตรมาสก่่อนหน้้า  
จำนวน 1 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 0.10
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แผนภููมิทิี่่� 34 (ต่่อ) จำนวนคนต่่างด้้าว จำแนกตามอุตุสาหกรรม

คน

	 13) การศึึกษา มีีจำนวน 41,234 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 1.21 
เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้า  
เพิ่่�มขึ้้�นจำนวน 2,115 คน และ 930 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 5.41 
และร้้อยละ 2.31
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แผนภููมิทิี่่� 34 (ต่่อ) จำนวนคนต่่างด้้าว จำแนกตามอุตุสาหกรรม 

	 14) การบริิการด้้านสุุขภาพและงานสัังคมสงเคราะห์์ 
ม่จำนวน 9,330 คน คิดเป็็นร้้อยละ 0.27 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับ
ช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มข้ึ้�น จำนวน 
769 คน และ 221 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 8.98 และร้้อยละ 2.43

	 15) บริิการชุมุชน สังัคมและบริกิารส่่วนบุคุคลอื่่�น ๆ 
ม่จำนวน 337,256 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 9.91 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับั
ช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าลดลง จำนวน 
11,220 คน และ 2,063 คน คิดเป็็นร้้อยละ 3.44 และร้้อยละ 0.62

 

	 16) ลููกจ้้างในครััวเรืือนส่่วนบุุคคล มีีจำนวน  
มีีจำนวน 139,539 คน คิดเป็็นร้้อยละ 4.10 เมื่่�อเปรีียบเทีียบ
กัับชวงเดีียวกัันของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้าเพิ่่�มขึ้้�น
จำนวน 9,463 ค น และ 7,369 ค น คิ ิดเป็็นร้้อยละ 7.27  
และร้้อยละ 5.58

	 17) องค์์การระหว่างประเทศและองค์์กรต่่างประเทศ
อืืน ๆ และสมาชิิก มีีจำนวน 534 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 0.02 
เม่�อเปรีียบเทีียบกับช่วงเดีียวกันัของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้า 
ลดลง จำนวน 13 ค น และ 59 ค น คิ ิดเป็็นร้้อยละ 2.38 
และร้้อยละ 9.95

	 18)  กิจการอื่่�น ๆ มีีจำนวน 279 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 0.01 
เมื่่�อเปรีียบเทีียบกับช่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนและไตรมาสก่่อนหน้้า 
ลดลง จำนวน 78 คน และ 36 คน คิดเป็็นร้้อยละ 21.85  
และร้้อยละ 11.43

คน

คน

คน

คน

คน

	 เมื่่�อพิจิารณาหมวดอุุตสาหกรรมที่่�มีีการจ้้างคนต่่างด้้าว 
พบว่า ก ารจ้้างงานคนต่่างด้้าวในไตรมาสนี้้�เป็็นผลดีีจากภาวะเศรษฐกิจิ 
สะท้้อนจากหมวดอุตสาหกรรมการเกษตรมีีการจ้้างงานเพิ่่�มข้ึ้�น
ต่่อเน่ื่�องเป็็นไตรมาสที่่� 6 เช่่นเดีียวกับัการจ้้างงานเพิ่่�มขึ้้�นต่่อเน่ื่�อง
ในหมวดอาชีีพผู้้�ปฏิิบััติิงานฝีีมืือด้้านการเกษตรและประมง 
และส่่งผลให้้อุุตสาหกรรมการผลิิตมีีการจ้้างงานเพิ่่�มขึ้้�นด้้วย  

(เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 1.56 YoY) สอดคล้องกัับการขยายตัวัการผลิติ
สาขาเกษตรกรรม การป่่าไม้้ และการประมง ขยายตัวัร้้อยละ 5.7 
เนื่่�องจากสภาพอากาศและปริมาณน้้ำที่่�เอื้้�ออำนวยต่่อการขยายตััว
ของผลผลิิต ส่งผลให้้หมวดพืืชผลสำคััญกลับัมาขยายตัวั (สำนักังาน
สภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ, พฤษภาคม 2568)
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	 คนต่่างด้้าวได้้รัับอนุุญาตทำงานใหม่่ในช่่วงไตรมาสที่่� 1 
ปีี 2568 มีีจำนวนทั้้�งสิ้้�น 181,480 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากช่วงเดีียวกันั
ของปี ีก่ ่อนและไตรมาสก่ ่อนหน้้า จำนวน 31,783 ค น 
และ 23,204 ค น คิ ิดเป็็นร้้อยละ 21.23 และร้้อยละ 14.66  
โดยเข้้ามาทำงานด้้านการศึึกษา มหาวิิทยาลััย และวิิทยาลััย 
โดยจำแนกตามประเภทการอนุุญาต ดัังนี้้�

	 ประเภททั่่�วไป ได้้รัับอนุุญาตทำงาน 20,845 ค น 
เปนชาวจีีนมากที่่�สุุด 4,869 ค น รองลงมา คืื อ ญี่ ่�ปุ่่ �น 
เกาหลีีใต้้ ฟิิลิิปปิินส์์ และอิินเดีีย โดยเข้้ามาทำงานในโรงเรีียน 
มหาวิิทยาลััย สถาบัันการศึึกษาและบริิการด้้านธุุรกิิจอื่่�น 
ส่่วนใหญ่่อยู่่�ในระดัับผู้้�จััดการบริิษััท  เจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของ
หน่่วยงานเอกชน เป็็นต้้น   

	 ประเภทส่่งเสริิมการลงทุุน ได้้รัับอนุุญาตทำงาน 
3,952 คน ส่่วนใหญ่่เป็็นชาวเอเชีีย ซึ่่ �งเป็็นสััญชาติิจีีน ญี่่�ปุ่่�น 
จีีน ไต้้หวััน และอิินเดีีย โดยเข้้ามาทำงานในอุุตสาหกรรม 
การผลิิตยานยนต์์ รถพ่่วงและรถกึ่่�งรถพ่่วงมากท่ี่�สุุด ประเภท

อาชีีพท่ี่�เข้้ามาทำงานจะเป็็นแรงงานท่ี่�ใช้้ทัักษะฝีีมืือสููง คืือ 
ช่่างเทคนิิคและผู้้�ปฏิิบััติิงานที่่�เก่ี่�ยวข้้อง	
	 ประเภทชนกลุ่่�มน้้อย ได้้รัับอนุุญาตทำงาน 5,211 คน 
เปนสัญัชาติิบุคุคลที่่�ไม่่มีีสถานะทางทะเบีียนมากที่่�สุดุ รองลงมา 
คืือ ไทยใหญ่่ เมีียนมา และกระเหรี่่�ยง ป ระเภทอุุตสาหกรรม 
ทีีเข้้ามาทำงาน ได้้แก่่ การก่่อสร้้าง และการขายส�ง ขายปลีีก 
การซ่่อมแซมยานยนต์์ ป ระเภทอาชีีพที่่�เข้้ามาทำงานเป็็นงาน 
ที่่�ไม่่ใช้้ทัักษะฝีีมืือ คืือ อาชีีพงานพื้้�นฐาน ซึ่่�งจะเป็็นแรงงาน
เหมืืองแร่่ ก่่อสร้้าง การผลิิตและการขนส่่งมากที่่�สุุด
	 ประเภทเข้้ามาทำงานในลัักษณะไป-กลัับ หรืือ 
ตามฤดููกาล ได้้รัับอนุุญาตทำงาน 21,552 คน เป็็นสััญชาติิ
กััมพููชา และเมีียนมา โดยเข้้ามาทำงานในอุุตสาหกรรมเกษตร
และปศุุสััตว์์มากที่่�สุุด
	 ประเภทนำเข้้าตาม MOU ได้้รัับอนุุญาตทำงาน 
129,920 คน เป็ ็นสััญชาติิลาว กััมพููชา และเมีียนมา 
โดยเข้ ้ามาทำงานในอุุตสาหกรรมการผลิิตมากที่่� สุุด

คนต่างด้าวได้รับอนุญาตทำ�งานใหม่

แผนภููมิิที่่� 35 จำนวนคนต่่างด้้าวได้้รัับอนุุญาตทำงานใหม่่รายไตรมาสที่่� 1 ปีี 2567 ถึึง ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

แผนภููมิิที่่� 36 จำนวนคนต่่างด้้าวได้้รัับอนุุญาตทำงานใหม่่จำแนกตามประเภทการอนุุญาต ไตรมาสที่่� 1 ปีี 2568

ที่่�มา : สำนัักบริิหารแรงงานต่่างด้้าว  กรมการจััดหางาน

ที่มา : สำ�ำนักบริหารแรงงานต่างด้าว กรมการจัดหางาน
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ทัี่�วไปี ส่งเสริมการลงทุี่น ช่นกลุ่มน�อย ลักษณ์ะไปี-กลับ ห์ร่อตามฤด้กาล น�าเข�า MOU รวม
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น�าเข�าตาม MOU

 มกราคม 6,190 1,311 1,357 7,900 38,851

กุมภาพันธิ์ 7,255 1,093 1,721 6,976 48,494

 ม่นาคม 7,400 1,548 2,133 6,676 42,575

รวม 20,845 3,952 5,211 21,552 129,920
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วรรณวิิษา ศรีีรััตนะ และอิิศราวดีี เหมะ 
ศููนย์์วิิจััยกสิิกรไทย

ปีี 2568ปีี 2568  โรงงานยัังเสี่่�ยงปิิดตััวต่่อเนื่่�องโรงงานยัังเสี่่�ยงปิิดตััวต่่อเนื่่�อง

	 สถานการณ์์การเปิิด-ปิิดโรงงานในปีี 2567 แม้้ภาพรวมการเปิิดโรงงานจะมากกว่่าการปิิดโรงงาน แต่่จำนวนโรงงาน 
ที่่�ปิิดตััวเฉลี่่�ยยัังคงมากกว่่า 100 แห่่งต่่อเดืือน ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 2 สถานการณ์์โดยรวมจึึงยัังเป็็นภาพท่ี่�ไม่่ดีีต่่อเนื่่�องเห็็นได้้จาก 
ในช่่วง 2 ปีีที่่�ผ่่านมา (2566-2567) โรงงานเปิิดใหม่่หัักลบด้้วยโรงงานปิิดตััวเฉลี่่�ยลดลงเหลืือเพ่ยง 52 แห่่งต่่อเดืือน  
จาก 127 แห่่งต่่อเดืือนในช่่วงปีี 2564-2565 (รููปที่่� 1)       	

	 สถานการณ์์การปิิดโรงงานในปีี 2567 ยังัคงมากกว่่า 100 แห่่งต่่อเดืือน ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 2 โดยเป็็นที่่�น่่าสัังเกตว่่า
โรงงานท่ี่�ปิิดตัวัลงเป็็นโรงงานขนาดเล็็ก (SMEs) มากขึ้้�น สะท้้อนจากทุุนจดทะเบีียนรวมของโรงงานที่่�ปิิดตัวั น้้อยกว่่าปีี 2566 
ราว 3.8 เท่่า
	 โรงงานยังัเส่ี่�ยงปิิดตัวัต่่อเนื่่�อง โดยเฉพาะกลุ่่�ม SMEs จากปััจจัยัเสี่่�ยงทางด้้านภาวะเศรษฐกิจิและกำลังัซื้้�อที่่�ยังัเปราะบาง 
สงครามการค้้ารอบใหม่่ รวมถึึงแรงกดดัันจากการแข่่งขัันกัับสิินค้้านำเข้้าที่่�มีีมากขึ้้�น

รููปที่่� 1 สถานการณ์์เปิิด-ปิิด โรงงาน ปีี 2567

	 ประเภทของโรงงานที่่�ปิิดตัวัลงมากในปีี 2567 ส่ วนใหญ่่จะอยู่่�ในกลุ่่�มที่่�มีีปัญหาโครงสร้้างการผลิิต และเผชิิญความต้้องการ 
ที่่�ลดลง รวมถึึงแข่่งขัันรุุนแรงทั้้�งจากคู่่�แข่่งและสิินค้้านำเข้้า ไม่่ว่่าจะเป็็นอุุตสาหกรรมเฟอร์์นิิเจอร์์ อิิเล็็กทรอนิิกส์์ เสื้้�อผ้้า ยานยนต์์ 
และเหล็็ก ที่่�เห็็นภาพการปิิดตััวของโรงงานทั้้�งขนาดเล็็กและขนาดใหญ่่ สอดคล้้องกัับดััชนีีการผลิิตในกลุ่่�มเหล่่านี้้�ที่่�มีีทิิศทางลดลง
ต่่อเนื่่�องเมื่่�อเทีียบกัับปีีฐาน (รููปที่่� 2)      	

รููปที่่� 2 ดััชนีีผลผลิิตอุุตสาหกรรม (MPI) ในภาคการผลิิตที่่�สำคััญมีีแนวโน้้มลดลง

ปีี 2568ปีี 2568  โรงงานยัังเสี่่�ยงปิิดตััวต่่อเนื่่�องโรงงานยัังเสี่่�ยงปิิดตััวต่่อเนื่่�อง
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	 หากมองในมิิติขินาด พบว่า โรงงานที่่�ปิิดตัวัลงในปีี 2567  
เปนผู้้�ประกอบการขนาดเล็็ก  (SMEs) มากขึ้�น สะท้้อนจาก 
ทุนุจดทะเบีียนรวมของโรงงานที่่�ปิิดตัวัลงในปีี 2567 อยู่่�ที่่�เพีียง 
47,833 ล้ ้านบาท น้ ้อยกว่่าทุุนจดทะเบีียนรวมในปีี 2566  
ถึงึ 3.8 เท่่า (รูปูที่่� 3) แสดงให้้เห็น็ว่่ากลุ่่�ม SMEs ในภาคการผลิติ 
ยังัคงเผชิญิความยากลำบาก

รููปที่่� 3 โรงงานที่่�ปิิดตัวัลงในปีี 2567 ส่่วนใหญ่่เป็็น SMEs มากขึ้้�น

	 โรงงานเปิิดใหม่่ยังัสามารถดูดซับัแรงงานในภาพรวมได้้ 
ทำให้้สถานการณ์์ปััจจุุบัันยัังไม่่ถึึงกัับแย่่เกิินไป แต่่ชั่่�วโมง
การทำงานในภาคการผลิิตมีีแนวโน้้มลดลง ส่่งผลต่่อรายได้้
แรงงาน ในปีี 2567 โรงงานท่ี่�เปิิดใหม่่มีีการจ้้างงานเฉล่ี่�ย
อยู่่�ที่่� 36 ค นต่่อแห่่ง สู ูงกว่่าโรงงานปิิดตััวท่ี่�มีีการเลิิกจ้้าง
เ ฉลี่่� ย 28 ค นต่่อแห่่ง ซึึ  งผลต่่อแรงงานคงแตกต่่างกััน 
ในแต่่ละประเภท ขนาดและพื้้�นที่่�ของกิิจการ

	 อย่่างไรก็็ดีี  แม้้จำนวนการจ้้างงานสุุทธิิยัังเป็็นบวก 
แต่่ภาคการผลิิตมีีการปรับลดชั่่�วโมงการทำงานหรืือการทำงาน
ล่่วงเวลาลง (OT) สะท้้อนจากจำนวนแรงงานที่่�ทำงานต่่ำกว่่า 
40 ชั่่�วโมงต่่อสัปัดาห์์ ในช่่วง 6 เดืือนแรกของปีี 2567 เพิ่่�มขึ้้�นมา
อยู่่�ที่่�ราว 4.57 แสนคน เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน
ที่่�อยู่่�ที่่�ราว 4.12 แสนคน หรืือปรัับเพิ่่�มข้ึ้�นกว่่า ร้้อยละ 11 
สวนทางกัับตลาดแรงงานในภาพรวม (รูปูที่่� 4) หากสถานการณ์์
ยัังคงเป็็นเช่่นนี้้�ต่่อไป ย่อมจะส่่งผลต่่อรายได้้และความสามารถ
ในการใช้้จ่่ายของแรงงานในภาคการผลิิตท่ี่�ลดลง

รููปที่่� 4 จำนวนแรงงานที่่�ทำงานต่่ำกว่่า 40 ชั่่�วโมงต่่อสััปดาห์์
         ในภาคการผลิิตมีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�น

	 ศููนย์์วิิจััยกสิิกรไทยมองว่่า โรงงานยัังเสี่่�ยงจะปิิดตััวต่่อเนื่่�องในปีี 2568 โดยเฉพาะ SMEs จากหลายปััจจััยกดดััน  
ทั้้�งเรื่่�องภาวะเศรษฐกิิจ/กำลัังซื้้�อของผู้้�บริิโภคยัังเปราะบางจากค่่าครองชีีพและหนี้้�ครััวเรืือนที่่�ยัังอยู่่�ในระดัับสููง ผลของสงคราม 
การค้้ารอบใหม่่ที่่�อาจส่่งผลต่่อต้้นทุนุและขีีดความสามารถในการแข่่งขันัของผู้้�ประกอบการ รวมถึงึแรงกดดัันจากสินิค้้านำเข้้าที่่�มีีแนวโน้้ม
รุุนแรงมากขึ้้�น
	 สะท้้อนจาก ดััชนีีผลผลิิตอุุตสาหกรรมยัังให้้ภาพที่่�หดตััวติิดต่่อกััน โดยในไตรมาส 4/2567 หดตััว 2.0% เมื่่�อเทีียบ
กัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน และเป็็นการหดตััวติิดต่่อกัันถึึง 9 ไตรมาสหรืือกว่่า 2 ปีี แล้้ว (รููปที่่� 5) ขณะที่่� การพลิิกฟื้้�นความสามารถ
ในการแข่่งขัันจะต้้องอาศััยการปรับโครงสร้้างในภาคการผลิิตซึ่่�งทำได้้ไม่่ง่่าย

รููปที่่� 5 ดัชันีีผลผลิตอุุตสาหกรรม (MPI) หดตััว 9 ไตรมาสติิดต่่อกน
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