
การขอรับใบอนุญาตจดัหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศ 
ระบบบริการออกใบอนุญาตจัดหางานอิเล็กทรอนิกส์ (DOE e-License) 

 

 การขอรับใบอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศ ผู้ยื่นค าขอต้องเป็น
บริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากัด ซึ่งมรีายละเอียดดังนี้ 

 คุณสมบัติของผู้ยื่นค าขอ 
1. มีทุนจดทะเบียนและช าระแล้วตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวงแต่ต้องไม่น้อยกว่าหนึ่งล้านบาท 
2. มีทุนเป็นของผู้ถือหุ้นท่ีมีสัญชาติไทยไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนทุนท้ังหมดและ

จะต้องมีจ านวนผู้ถือหุ้นท่ีมีสัญชาติไทยไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจ านวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด 
3. ไม่เป็นผู้รับอนุญาตจัดหางาน 
4. ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักใช้ใบอนุญาตจัดหางาน 
5. ไม่เคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตจัดหางาน 
6. มีผู้จัดการซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติ

จัดหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 คือ 
6.1 มีสัญชาติไทย 
6.2 มีอายุไม่ต่ ากว่ายี่สิบปีบริบูรณ ์
6.3 ไม่เป็นผู้รับอนุญาตจัดหางาน 
6.4 ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักใช้ใบอนุญาตจัดหางาน 
6.5 ไม่เคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตจัดหางาน 
6.6 ไม่เป็นไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
6.7 ไม่เป็นผู้มีหรือเคยมีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
6.8 ไม่เป็นกรรมการ หุ้นส่วน หรือผู้จัดการของนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้รับอนุญาตจัดหางาน 
6.9 ไม่เป็นกรรมการ หุ้นส่วน หรือผู้จัดการของนิติบุคคลซึ่งถูกเพิกถอนใบอนุญาต  

จัดหางาน หรืออยู่ในระหว่างใช้สิทธิอุทธรณ์ค าสั่งเพิกถอนใบอนุญาตจัดหางาน 
6.10 ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกตามค าพิพากษาถึงท่ีสุดหรือค าสั่งท่ีชอบด้วยกฎหมายให้

จ าคุกในความผิดที่กฎหมายบัญญัติให้ถือเอาการกระท าโดยทุจริตเป็นองค์ประกอบ หรือในความผิด
ตามพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 

6.11 มีหลักประกันเป็นจ านวนเงิน 5,000,000 บาท วางไว้กับนายทะเบียนจัดหางาน
กลางเพื่อเป็นหลักประกันตามพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 

 



2 

 

 
 

7. สถานท่ีตั้งส านักงานต้องมีลักษณะและไม่มีลักษณะต้องห้ามดังนี้ 
  7.1 สถานท่ีท่ีมีส านักงานจัดหางานตั้งอยู่แล้ว 
  7.2 สถานท่ีซึ่งมิใช่ โรงแรม หอพัก สถานบริการ โรงรับจ าน า สถานท่ีท่ีจัดให้มีการ
เล่นการพนันเป็นปกติธุระ สถานศึกษา ศาสนสถาน สถานพยาบาล สถานสงเคราะห์ สถานรับเลี้ยง
เด็ก สถานพักฟื้น มูลนิธิ สมาคม สหกรณ์ สโมสร ร้านค้าของเก่า สถานท่ีประกอบธุรกิจท่องเท่ียว 
  7.3 สถานท่ีซึ่งมีพื้นทีน่้อยกว่าสิบหกตารางเมตร 
  7.4 สถานท่ีประกอบกิจการอื่นซึ่งไม่อาจแยกเป็นสัดส่วนได้ หรือสถานท่ีอื่น  ซึ่งไม่
เหมาะสม 
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ผู้ขอรับใบอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศ 
สมัครเข้าใช้งาน 

DOE e-License ที่ (https://e-license.doe.go.th/login)  
และด าเนินการตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

 

 

https://e-license.doe.go.th/login
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ยื่นค าขอรับใบอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพ่ือไปท างานในต่างประเทศ 
เข้ามาในระบบ  DOE e-License  

พร้อมสแกนแนบเอกสารประกอบค าขอตามที่ก าหนด ดังนี้ 
 

 เอกสารประกอบค าขอ 

1. ค าขอรับใบอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศ (แบบ จง.5) 
สามารถดาวน์ โหลดได้ ในเว็บไซต์กองทะเบียนจัดหางานกลางและคุ้มครองคนหางาน 
www.doe.go.th/ipd หัวข้อดาวน์โหลด  

2. ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลและผู้มีอ านาจลงชื่อแทนนิติบุคคลผู้ขอ
อนุญาต ซึ่งรับรับรองไว้ไม่เกิน 6 เดือน 

3. บัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น (บอจ.5) มีทุนเป็นของผู้ถือหุ้นท่ีเป็นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่าสามในสี่
ของจ านวนทุนท้ังหมด และจะต้องมีจ านวนผู้ถือหุ้นท่ีมีสัญชาติไทยไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวน   
ผู้ถือหุ้นท้ังหมด ซึ่งรับรองไว้ไม่เกิน 6 เดือน 

4. ถ้ามีกรรมการผู้มีสิทธิลงนามผูกพันบริษัทเกิน 1 คน ต้องแนบรายงานการประชุมแต่งตั้ง
ให้กรรมการผู้มีสิทธิลงนามผูกพันบริษัทคนหนึ่งเป็นผู้จัดการ และมีหนังสือมอบอ านาจจากกรรมการ
ผู้มีสิทธลิงนามผูกพันบริษัทมอบอ านาจให้กรรมการผู้มีสิทธิลงนามผูกพันบริษัทคนหนึ่งเป็นผู้จัดการ
จัดหางาน พร้อมปิดอากรแสตมป์ 30 บาท 

5. หนังสือแต่งตั้งผู้จัดการหรือผู้แทนซึ่งเป็นผู้ด าเนินการของนิติบุคคล 
6. หนังสือรับรองตนเองของผู้มีอ านาจลงชื่อแทนนิติบุคคลผู้ขออนุญาตว่าไม่เป็นลูกจ้าง/

ตัวแทนจัดหางาน ผู้รับอนุญาตจัดหางาน กรรมการ หุ้นส่วน หรือผู้จัดการของนิติบุคคล ซึ่งเป็นผู้รับ
อนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศและในประเทศ หรือถูกเพิกถอน
ใบอนุญาตจัดหางาน หรืออยู่ในระหว่างใช้สิทธิอุทธรณ์ค าสั่งเพิกถอนใบอนุญาตจัดหางาน 

7. เอกสารแสดงกรรมสิทธิ์ หรือสิทธิครอบครองสถานท่ีตั้งส านักงาน เช่น ส าเนาโฉนดท่ีดิน 
สัญญาเช่าอาคาร หนังสือยินยอมให้ใช้สถานท่ีตั้งส านักงาน ส าเนาทะเบียนบ้านเจ้าของอาคาร 
ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนเจ้าของอาคาร ส าเนาทะเบียนบ้านอาคารท่ีเป็นสถานท่ีตั้งส านักงาน 

8. แผนท่ีตั้งส านักงาน และรูปถ่ายอาคารส านักงานท้ังภายในและภายนอกอาคาร พร้อมท้ัง
แสดงให้เห็นเลขที่ตั้งส านักงาน 

9. ส าเนาหรือภาพถ่ายบัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรประจ าตัวของบุคคลซึ่งได้รับยกเว้น
ไม่ต้องมีบัตรประจ าตัวประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้มีอ านาจลงชื่อ
แทนนิติบุคคลผู้ขออนุญาต 

10. ส าเนาหรือภาพถ่ายทะเบียนบ้านของผู้มีอ านาจลงชื่อแทนนิติบุคคลผู้ขออนุญาต 

http://www.doe.go.th/ipd
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11. ใบรับรองผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมซึ่งรับรองว่าผู้จัดการคนใหม่ เป็นผู้มีลักษณะ
ต้องห้ามตามมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 กล่าวคือ 
ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ (ใบรับรองแพทย์) 

12. รูปถ่ายของผู้มีอ านาจลงชื่อแทนนิติบุคคลผู้ขออนุญาตจัดหางานฯ ครึ่งตัว หน้าตรง     
ไม่สวมหมวก ขนาด 4x6 เซนติเมตร ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 3 รูป (กรณีขอหนังสือรับรอง
ใบอนุญาตจัดหางานฉบับภาษาอังกฤษ ให้เพิ่มรูปถ่ายอีก 2 รูป ต่อหนังสือรับรอง 1 ฉบับ) 

13. หลักประกัน จ านวนเงิน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน) โดยหลักประกันอาจเป็น 
เงินสด พันธบัตรของรัฐบาลไทยหรือ หนังสือสัญญาค้ าประกันของธนาคาร อย่างใดอย่างหนึ่ง 

 - กรณีใช้เงินสดให้จัดท าเป็นแคชเชียร์เช็คธนาคารกรุงไทย สั่งจ่าย " กรมการจัดหางานเพื่อ
การรับเงินทางอิเล็กทรอนิกส์" กรณีแคชเชียร์เช็คธนาคารอื่นๆ สั่งจ่าย "กรมการจัดหางานเพื่อเงิน
นอกงบประมาณ" หรือ สแกนคิวอาร์โค้ด ผ่านเครื่อง Electronic Data Capture : EDC 

 - กรณีเป็นพันธบัตรรัฐบาลไทย ต้องมีข้อความด้านหลังพันธบัตร โอนกรรมสิทธิ์ให้
อธิบดีกรมการจัดหางานในฐานะนายทะเบียนจัดหางานกลาง หรือจังหวัดในฐานะนายทะเบียน
จัดหางานจังหวัด 

 - กรณีเป็นสัญญาค้ าประกันจากธนาคาร (ตามแบบฟอร์มแนบท้าย) 
14. กรณีขอหนังสือรับรองใบอนุญาตจัดหางานฉบับภาษาอังกฤษให้ระบุจ านวนท่ีต้องการ 
15. ชื่อ – สกุล ภาษาอังกฤษของผู้มีอ านาจลงชื่อแทนนิติบุคคลผู้ขออนุญาต 
16. ชื่อบริษัทและสถานท่ีตั้งส านักงานของบริษัทฯ เป็นภาษาอังกฤษ 
17. หนังสือตรวจสอบประวัติพิมพ์ลายนิ้วมือของผู้ขอรับใบอนุญาต 
  

การด าเนินการของเจ้าหน้าที่  

เมื่อรับค าขอรับใบอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศพร้อมเอกสาร
ประกอบค าขอแล้วเจ้าหน้าท่ีจะด าเนินการตรวจสอบประวัติและพฤติการณ์บริษัทและผู้ขออนุญาต
จัดหางาน ว่ามีปัญหาของคนหางานร้องทุกข์แล้วยังไม่ได้รับการแก้ไขหรือไม่ หรือมีเรื่องอยู่ระหว่าง
ด าเนนิคดีหรือไม่ อย่างไร โดยท าหนังสือขอความร่วมมือตรวจสอบฯ จากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

1. กองนิติการ 
2. ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นท่ีหรือส านักงานจัดหางานจังหวัดท่ีบริษัทตั้งอยู ่
3. กลุ่มงานตรวจและวินิจฉัยค าร้องทุกข์ กองทะเบียนจัดหางานกลางและคุ้มครองคนหางาน 
4. ตรวจสอบความถูกต้องของหลักประกัน ในกรณีท่ีเป็นหนังสือสัญญาค้ าประกันของธนาคาร 

ต้องให้ธนาคารออกหนังสือยืนยันรับรองความถูกต้องของหนังสือสัญญาค้ าประกัน 
5. ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้มีอ านาจลงชื่อแทนนิติบุคคลผู้ขออนุญาตจัดหางานฯ ว่า          

จดทะเบียนเป็นผู้รับอนุญาตจัดหางาน กรรมการ หุ้นส่วน ลูกจ้างหรือตัวแทนจัดหางานของบริษัท
จัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศและในประเทศหรือไม่ หรืออยู่ในระหว่างถูกพัก
ใช้ใบอนุญาตจัดหางาน หรือถูกเพิกถอนใบอนุญาตจัดหางานหรืออยู่ในระหว่างใช้สิทธิอุทธรณ์ค าสั่ง
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เพิกถอนใบอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศและในประเทศใดอยู่หรือไม่ 
อย่างไร 

6. ตรวจสถานท่ีตั้งส านักงาน เจ้าหน้าท่ีจะไปด าเนินการตรวจสอบสถานท่ีตั้งส านักงานว่า
เหมาะสมเป็นไปตามพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 หรือไม ่

7. เจ้าหน้าท่ีพิจารณาสรุปความเห็นเสนอนายทะเบียนจัดหางานกลาง พิจารณาอนุญาต
หรือไม่อนุญาต โดยมีระยะเวลาด าเนินการภายใน 60 วัน นับแต่วันท่ีเอกสารหลักฐานครบถ้วน
ถูกต้อง 
 
การรับใบอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศ 
 เมื่อนายทะเบียนจัดหางานกลางพิจารณาอนุญาตให้บริษัทฯ เป็นบริษัทจัดหางานให้
คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศแล้ว ผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลบริษัทจัดหางาน   
ต้องไปรับใบอนุญาตจัดหางานฯ ด้วยตนเอง พร้อมท้ังเตรียมตรานิติบุคคลที่มีค าว่า “ จัดหางาน ” 
 
อัตราค่าธรรมเนียม 
 1. ค่าธรรมเนียมการอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานในต่างประเทศ ฉบับละ 
10,000 บาท 
 2. ค่าธรรมเนียมหนังสือรับรองใบอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพื่อไปท างานใน
ต่างประเทศ ฉบับภาษาอังกฤษ ฉบับละ 400 บาท 
 
 
 
กองทะเบียนจัดหางานกลางและคุ้มครองคนหางาน 
กลุ่มงานทะเบียนจัดหางานกลาง 
โทร. 0 2248 7291 

 
 
 



หนังสือรับรอง 
 
             
                                                                          เขียนที่……………………....…………………… 
           วันที…่……….เดือน……………..……..…….พ.ศ………….…. 
 
 ข้อ 1. ข้าพเจ้า……………………………….….......…......……………..เมือ่วันที่…………………………....……………… 
ได้ยื่นค าขออนุญาต.............................................................................................................................. .................. 
โดยใช้ชื่อบริษัท/ส านักงาน............................................................................................................... ..................... 
ตั้งอยู่ ณ เลขที่………………หมู่ที่..........ซอย……………...……..ถนน……………..…….ต าบล/แขวง…..…............……….. 
อ าเภอ/เขต………………..………..จังหวัด………………..…….……….หมายเลขโทรศัพท์……………...........…...……………. 
 
 ข้อ 2. ข้าพเจ้า ขอรับรองว่า ข้าพเจ้าไม่ได้เป็นกรรมการ หุ้นส่วน ลูกจ้างจดทะเบียน หรือผู้จัดการ  
ของนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้รับอนุญาตจัดหางานอ่ืนและไม่ได้เป็นกรรมการ หุ้นส่วน หรือผู้จัดการของนิติบุคคล     
ซึ่งถูกเพิกถอนใบอนุญาตจัดหางาน หรืออยู่ในระหว่างใช้สิทธิอุทธรณ์ค าสั่งเพิกถอนใบอนุญาต ตามกฎหมาย  
ว่าด้วยการจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน หรือตามพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของ      
คนต่างด้าว พ.ศ.๒๕๖๐ หรือกฎหมายว่าด้วยแรงงานทางทะเล 
 
 ข้อ 3. หากปรากฏว่าค ารับรองตามข้อความดังกล่าวข้างต้นของข้าพเจ้าไม่เป็นการถูกต้องหรือ       
เป็นการกล่าวเท็จ ข้าพเจ้ายินยอมให้พนักงานเจ้าหน้าที่ด าเนินคดีอาญาฐานแจ้งความอันเป็นเท็จแก่พนักงาน     
ซึ่งอาจท าให้ผู้อื่นหรือประชาชนเสียหาย ตามประมวลกฎหมาย มาตรา 137 
 
 เพ่ือเป็นหลักฐานจึงได้ลงลายมือชื่อเป็นส าคัญ 
 
 
     ลงชื่อ…………………………………………..ผู้ขอรับใบอนุญาต 

            (………………..……………………….) 
        ประทับตราส าคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี) 

 

 

 

 

 

 

 



หนังสือแต่งตัง้ผู้จัดการ 

เขียนที่....................................................... 

วันที่............เดือน...................พ.ศ................. 

ข้าพเจ้าบริษัท................................................................................. โดย..................................................
ส านักงานตั้งอยู่เลขท่ี....................................................................................................... ..................................... 

..........................................................................................................หมายเลขโทรศัพท์...................................... 

. ขอแต่งตั้งให้ (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................................................... 

เป็นผู้จัดการของบริษัทจัดหางาน............................................................................................... ........................... 

        

ลงชื่อ...............................................กรรมการบริษัท 

                                                        (..................................................) 

ลงชื่อ...............................................กรรมการบริษัท 

                                                         (..................................................) 

ลงชื่อ...............................................กรรมการบริษัท 

                                                          (..................................................) 

                                                            (ประทับตรานิติบุคคลของบริษัท) 

 

 

 

 

 

 

 



หนังสือให้ความยนิยอมให้ใช้สถานที่ตั้งส านักงาน 

วันที่...........เดือน...................พ.ศ................. 

 ข้าพเจ้า.................................................................................เป็นเจ้าของอาคารซึ่งตั้งอยู่เลขท่ี.. ............. 

..................................................................................................................... ......................................................... 

ตามเอกสารแสดงกรรมสิทธิ์ ซึ่งแนบมาพร้อมนี้ ขอท าหนังสือฉบับนี้ไว้เพ่ือแสดงว่าข้าพเจ้ายินยอมให้      
บริษัท........................................................................ใช้อาคารดังกล่าวเป็นสถานที่ตั้งส านักงาน/บริษัทจัดหา
งานเพ่ือไปท างานในต่างประเทศได้ และได้ลงลายมือไว้เป็นหลักฐาน 

 

ลงชื่อ...............................................เจ้าของอาคาร 

                                                        (..................................................) 

ลงชื่อ...............................................พยายน 

                                                         (..................................................) 

ลงชื่อ...............................................พยาน 

                                                          (..................................................) 

 

 

 

 

 

 

 

 





หนังสือมอบอ ำนำจ 
 
 
      เขียนที่…………………........................…………........……….. 
           วันที่……….……เดือน………….….………พ.ศ…….…….……… 
 โดยหนังสือฉบับนี้ ข้าพเจ้าบริษัท………………………………………………………….……….................…………… 
โดย……………………………………………….................... ................................................……........………………..
กรรมการผู้ มี อ านาจกระท าการแทนนิติบุ คคลของบริษัทฯ ส านั กงานตั้ งอยู่ เลขที่ …………..…ตรอก/
ซอย……………......….........……ถนน……………………………หมู่ที…่..……..………แขวง/ต าบล…………..................………
เขต/อ าเภอ………………….………จังหวัด……………........…………หมายเลขโทรศัพท์..............................................
ขอมอบอ านาจให้ นาย/นาง/นางสาว.......................................................อยู่บ้านเลขที่……........…….ตรอก/
ซอย……………..........….......…ถนน……………….……………หมู่ที…่..........…….. แขวง/ต าบล......................................
เขต/อ าเภอ………….......………จังหวัด……..............……………หมายเลขโทรศัพท์..............................................           
เป็นผู้รับมอบอ านาจโดยชอบด้วยกฎหมายมีอ านาจในการขออนุญาตจัดหางานเพ่ือประกอบกิจการส่งคนหางาน  
ไปท างานในต่างประเทศ ด าเนินการใดๆ เกี่ยวกับการจัดส่งคนหางานรวมถึงการรับเงิน เอกสารติดต่อราชการ  
ที่เกี่ยวข้อง และมีอ านาจในการรับผิดชอบด้านจัดหางานอันมีผลผูกพันกับบริษัทได้เพียงผู้เดียว 

 การใดที่ผู้รับมอบอ านาจได้กระท าในขอบเขตอ านาจที่ได้รับมอบหมายข้างต้น ให้ถือเสมือนหนึ่งบริษัทฯ 
ได้กระท าด้วยตนเอง และข้าพเจ้ายินดีรับผิดชอบทุกประการ 

 ข้าพเจ้าและผู้รับมอบอ านาจได้อ่านข้อความข้างต้นแล้วเห็นว่าถูกต้อง เพ่ือเป็นหลักฐานจึงได้ลงลายมือชื่อไว้
เป็นส าคัญต่อหน้าพยานสองคน ณ วัน เดือน ปี ดังระบุข้างต้น 
 
 
         ลงชื่อ………………………..…………….ผู้มอบอ านาจ (ประทับตรา) 
       (……………………………………..) 
 
         ลงชื่อ………………....……....………….ผู้มอบอ านาจ 
       (…………..………………….……..) 
 
             ลงชื่อ………………....……....………….ผู้มอบอ านาจ 
       (…………..………………….……..) 
 
         ลงชื่อ……………………………………….ผู้รับมอบอ านาจ 
       (……………………………………..) 
 
         ลงชื่อ………………………..………..…….พยาน 
       (…………..………………….……..) 
             
         ลงชื่อ………………………..………..…….พยาน 
       (…………..………………….……..) 

ปิดอากร
แสตมป์    
30 บาท 



หัวกระดาษบริษัท 

*ระบคุ ำที่มคีวำมหมำยวำ่ จดัหำงำนด้วย ค ำภำษำองักฤษที่นิยมใช้ เช่น RECRUITMENT, MANPOWER , 
PLACEMENT ตวัอยำ่งเช่น บริษัทจดัหำงำน เอบี จ ำกดั “ AB MANPOWER CO,LTD.” 

  วันท่ี.................................................. 

 

เรื่อง ขอหนังสือรับรองใบอนุญาตฯ ฉบับภาษาอังกฤษ 

เรียน ผู้อ านวยการกองทะเบียนจัดหางานกลางและคุ้มครองคนหางาน 

 ข้าพเจ้าบริษัท.................................................................................โดย........................... .......................
กรรมการผู้จัดการผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ส านักงานตั้งอยู่เลขท่ี............................... ....................... 

...................................................................................................................... มีความประสงค์ขอหนังสือรับรอง
ใบอนุญาตฯ ฉบับภาษาอังกฤษ จ านวน.........................ฉบับ ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

  ชื่อบริษัท : บริษัทจัดหางาน..................................................................... 

  ที่อยู่ :  ..................................................................................................... 

  Company name : ชื่อบริษัทภาษาอังกฤษ........................................... 

  Address : ที่อยู่บริษัทภาษาอังกฤษ.........................................................  

  ชื่อผู้รับใบอนุญาตฯ : ...............................................................................(ไทย) 

         ............................................................................... 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

               ขอแสดงความนับถือ 

 

 

                      (.............................................) 

                            ผู้รับอนุญาตจัดหางาน 

                          (ประทบัตรำนิติบคุคลของบริษัท) 


