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     สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง มีภารกิจในการ
ส่งเสริมให้ประชาชนทุกช่วงวัย มีงานทำ มีรายได้
ที่เหมาะสม รับรู้ ข่าวสารตลาดแรงงานที่ทันสมัย
รวดเร็ว ช่วยลดปัญหาการว่างงานและการขาดแคลน
แรงงาน โดยให้บริการกับประชาชนทุกกลุ่มเป้าหมาย
ได้แก่ นักเรียน นักศึกษา คนพิการ ผู้สูงอายุ  ผู้พ้นโทษ 
ทหารก่อนปลดประจำการ แรงงานที่อยู่บนพื้นที่สูง
ผู้ประสบภัยธรรมชาติและสาธารณภัย ผู้ผ่านการ
บำบัดยาเสพติด เป็นต้น
     คนพิการ ส่งเสริมให้มีงานทำ มีอาชีพ มีรายได้
ตามมาตรา 33 และมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม เพื่อสร้างโอกาสให้คนพิการ
มีงานทำและอยู่ในสังคมได้อย่างมีศักดิ์ศรี

ภารกิจ



          เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐและเอกชน
จ้างงานคนพิการ
          นายจ้าง สถานประกอบการที่ส่งเงินเข้ากองทุน
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตามมาตรา 34
เปลี่ยนมาใช้สิทธิตามมาตรา 35
          เพื่อให้คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการมีงานทำ 
มีรายได้ พึ่งพาตนเองได้ และอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีศักดิ์ศรี ไม่เป็นภาระแก่ครอบครัวและสังคม

วัตถุประสงค์

คนพิการลงทะเบียนระบบไทยมีงานทำ

คนพิการบรรจุงาน              

ผลงานคิดเป็นร้อยละ
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ประเภทการขอใช้สิทธิ
ตามมาตรา 35

นายจ้าง/สถาน
ประกอบการ

ผู้ให้สิทธิ

ผู้ได้รับสิทธิ

รวม คนพิการ ผู้ดูแลคนพิการ

จัดสถานที่จำหน่ายสินค้า
หรือบริการ 3 4 3 1

จัดจ้างเหมาช่วงงาน
จ้างเหมาบริการ 7 10 7 3

รวม 10 14 10 4
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