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สำนักงานจัดหางานจังหวัดชัยนาท

ประจำเดือนมกราคม 2569



ประจำเดือนมกราคม  2569
               
                            เรื่อง                                                                หน้า

วันกองทัพไทย
สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดชัยนาท เดือนธันวาคม 2568
ตำแหน่งงานว่าง ประจำเดือนมกราคม 2569        
กำหนดการให้บริการหน่วยบริการใบอนุญาตทำงานเคลื่อนที่
(Mobile Unit)
ทักษะที่ควรพัฒนาเพื่อให้อยู่รอดในยุค AI
ลืมทานยาลดความดันโลหิต
พลังชุมชนเป็นพลังสำคัญ หยุดยั้งปัญหายาเสพติดได้
โรคพิษสุนัขบ้า ไม่มียารักษาแต่ป้องกันได้

    
   
   

ข่าวสารการจัดหางาน
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วนักองทัพไทย 

  

 

 

 

 

 

ประวตัิวนักองทัพไทย  

   "วนักองทัพไทย" เป็นวนัท่ีระลึกในวาระท่ีสมเด็จพระนเรศวรมหาราชทรงกระท า
ยุทธหัตถีกับมังสามเกียดของพม่า โดยถือ เอาวัน ท่ี  ๑๘ มกราคม ของทุกปี                    
เป็นวันกองทัพไทยตามการค านวณจากเหตุการณ์ในประวัติศาสตร์ไทยท่ีระบุว่า              
พระองค์กระท ายุทธหัตถีในวันจันทร์ แรม ๒ ค่า เดือนยี่ ปีมะโรง จ.ศ. ๙๕๔ ตรงกับ     
วันท่ี ๑๘ มกราคม ค.ศ. ๑๕๙๓ หรือ พ.ศ. ๒๑๓๕ แบบ พ.ศ. ราชการ หรือ พ.ศ. ๒๑๓๖       
แบบ พ.ศ. มาตรฐานอุตสาหกรรม (พ.ศ. ISO) 

          เดิมกระทรวงกลาโหมได้ก าหนดวันกองทัพไทยให้ตรงกับวันท่ี ๘ เมษายน      
ของทุกปี  ต่อมาในปี  พ.ศ.  ๒๕๒๓ ได้ เปลี่ยนเป็นวัน ท่ี  ๒๕ มกราคม ตามมติ                   
ของคณะรัฐมนตรีในสมัยน้ัน ตามการค านวณของ นายฉันทิชย์  กระแสสินธุ์                  
ท่ีได้ค านวณไว้ว่าตรงกับวันท่ี ๒๕ มกราคม พ.ศ. ๒๑๓๕ (พ.ศ.ISO ๒๑๓๖) ซึ่งเชื่อว่า    
เป็นการค านวณท่ีไม่ถูกต้อง  

          ราวปี พ.ศ. ๒๕๓๕ – ๒๕๓๘ นักค านวณปฏิทินเชงิประวตัิศาสตร์ นาย ประเสริฐ     
ณ นครราชบัณฑิต และนักค านวณปฏิทินเชิงดาราศาสตร์ นายลอย ชุนพงษ์ทอง          
ท่ีปรึกษาการค านวณปฏิทินส านักพระราชวงั และสหวิทยาการแห่งราชบัณฑิตสภา 
ตลอดจนนักโหราค านวณ พลตรี สุริยน เผือกสกนธ์ ก็ได้ค านวณและต่างลงความเห็น
ตรงกันในวาระต่างกันว่า แท้จริงแล้ววันดังกล่าวไม่ได้ตรงกับวันท่ี ๒๕ มกราคม          
แต่ตรงกับวนัท่ี ๑๘ มกราคม ปีดงักล่าว 
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เ ม่ื อวัน ท่ี  ๒๙  พฤศจิก ายน ๒๕๔๘  คณะ รัฐมนตรี ได้ ลงมติอ นุ มัติ ใ ห้                   

วันท่ี ๑๘ มกราคมของทุกปี เป็นวันยุทธหัตถี ท้ังน้ี เ พ่ือให้เป็นไปตามหลักฐาน                 
ท่ีราชบัณฑิตยสถาน และคณะกรรมการเอกลักษณ์ของชาติเสนอ ซึ่งเป็นผลท าให้
ประวัติศาสตร์ของวันยุทธหัตถีเปลี่ยนไป ดังน้ัน เพ่ือด ารงความมุ่งหมายเดิม               
ในการก าหนดวันท่ีระลึกถึงกองทัพไทยและกองทัพบก รวมท้ังเพ่ือให้สอดคล้อง           
กับมติของคณะรัฐมนตรีดังกล่าวกระทรวงกลาโหมและกองทัพบกจึงได้พิจารณา
เปลี่ยนแปลงก าหนดวันกองทัพไทยและวันกองทัพบกจากเดิมวันท่ี ๒๕ มกราคม          
เป็นวนัท่ี ๑๘ มกราคมของทุกปี โดยเร่ิมใชค้ร้ังแรกต้ังแต่ปี ๒๕๕๐ 

โดยปัจจุบัน วนัที่ ๑๘ มกราคม จงึถอืเป็น "วนัยุทธหัตถี" 

"วนัสมเด็จพระนเรศวรมหาราช" หรอื "วนักองทัพไทย" 

ที่มา : Youtube ชอ่ง กองบัญชาการกองทัพไทย 
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มัธยมศึกษา
28.7%

ปวช.-ปวส.
26.2%

ประถมศึกษาหรื อต่ำกว่า
23.8%

ปริ ญญาตรี
10.7%

อนุปริ ญญา
10.7%

ความต้องการแรงงาน
จำแนกตามวุฒิการศึกษา
ความต้องการแรงงาน
จำแนกตามวุฒิการศึกษา

ความต้องการแรงงาน
จำแนกตามอายุ

ความต้องการแรงงาน
จำแนกตามอายุ

ความต้องการแรงงานความต้องการแรงงาน

สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดชัยนาทสถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดชัยนาท
เดือนธันวาคม 2568 เดือนธันวาคม 2568 

การบรรจุงานการบรรจุงานผู้สมัครงานผู้สมัครงาน

122 อัตรา 136 คน 125 คน

ปริญญาตรี อนุปริญญา ปวช.ปวส. มัธยมศึกษา ประถมศึกษาหรือต่ำกว่า

อาชีพงานพื้นฐาน

81 คน 66.39 %

อาชีพงานพื้นฐาน

81 คน 66.39 %

พนักงานบริ การ พนักงานขาย
ในร้านค้าและตลาด
7 คน 5.74 %

พนักงานบริ การ พนักงานขาย
ในร้านค้าและตลาด

7 คน 5.74 %

ความต้องการแรงงาน
จำแนกตามประเภทอาชีพ
ความต้องการแรงงาน
จำแนกตามประเภทอาชีพ

อันดับแรกอันดับแรก

13 คน 13 คน 32 คน 35 คน 29 คน

28.68 %

10.66 %

10.66%

26.23 %

อื่นๆ 10 คน  8.20 %อื่นๆ 10 คน  8.20 %

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน
ผู้ควบคุมเครื่ องจักร

และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

    24 คน 19.67 % 

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน
ผู้ควบคุมเครื่ องจักร

และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

    24 คน 19.67 % 

18-24 ปี 
30 คน

25-29 ปี
27 คน

30-39 ปี
24 คน

40-49 ปี
22 คน

50-59 ปี
18 คน

24.59 % 22.13 % 19.67 % 18.03 % 14.76 %

60 ปี ขึ้นไป
1 คน

0.82 %

23.77 %
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มัธยมศึกษา
69.9%

ประถมศึกษาหรื อต่ำกว่า
13.2%

ปวช.-ปวส.
9.6%

ปริ ญญาตรี
7.4%

ผู้สมัครงาน
จำแนกตามอายุ

ผู้สมัครงาน
จำแนกตามอายุ

สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดชัยนาทสถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดชัยนาท
เดือนธันวาคม 2568 เดือนธันวาคม 2568 

ผู้สมัครงาน
จำแนกตามวุฒิการศึกษา

ผู้สมัครงาน
จำแนกตามวุฒิการศึกษา

ปวช.ปวส. มัธยมศึกษา ประถมศึกษาหรือต่ำกว่า

อาชีพงานพื้นฐาน

81 คน  59.56 %

อาชีพงานพื้นฐาน

81 คน  59.56 %

ผู้สมัครงาน  จำนวน 136 คนผู้สมัครงาน  จำนวน 136 คน

ปริญญาตรี

84 คน 52 คน

ผู้สมัครงาน
จำแนกตามประเภทอาชีพ

ผู้สมัครงาน
จำแนกตามประเภทอาชีพ

อันดับแรกอันดับแรก

10 คน 13 คน 95 คน 18 คน

อื่นๆ 16 คน   11.76 %อื่นๆ 16 คน   11.76 %

61.76 % 38.24 %

7.35 %13.24 %

อนุปริญญา
0 คน

69.85 %

9.56 %

ปริญญาตรี

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน
ผู้ควบคุมเครื่ องจักร

และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

   24 คน 17.65 % 

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน
ผู้ควบคุมเครื่ องจักร

และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

   24 คน 17.65 % 

18-24 ปี
17 คน

25-29 ปี
24 คน

30-39 ปี
41 คน

40-49 ปี
35 คน

50-59 ปี
18 คน

12.50 % 17.65 % 30.15 % 25.73 % 13.23 %

60 ปี ขึ้นไป
1 คน

0.74 %

เสมียน เจ้าหน้าที่

15 คน  11.03 %

เสมียน เจ้าหน้าที่

15 คน  11.03 %
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การบรรจุงาน
จำแนกตามวุฒิการศึกษา

การบรรจุงาน
จำแนกตามวุฒิการศึกษา

การบรรจุงาน
จำแนกตามอายุ
การบรรจุงาน

จำแนกตามอายุ

สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดชัยนาทสถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดชัยนาท
เดือนธันวาคม  2568 เดือนธันวาคม  2568 

อนุปริญญา ปวช.ปวส. มัธยมศึกษา ประถมศึกษาหรือต่ำกว่า

การบรรจุงาน
จำแนกตามประเภทอาชีพ

การบรรจุงาน
จำแนกตามประเภทอาชีพ

การบรรจุงาน  จำนวน 125 คนการบรรจุงาน  จำนวน 125 คน

ปริญญาตรี

76 คน 49 คน

อาชีพงานพื้นฐาน

81 คน 64 .80 %

อาชีพงานพื้นฐาน

81 คน 64.80 %

อันดับแรกอันดับแรก
อื่นๆ 13 คน  10.40 %  อื่นๆ 13 คน  10.40 %  

7 คน 0 คน 9 คน 92 คน 17 คน

60.80 % 39.20 %

มัธยมศึกษา
73.6%

ประถมศึกษาหรื อต่ำกว่า
13.6% ปวช.-ปวส.

7.2%

ปริ ญญาตรี
5.6%5.60 %

ปริ ญญาตรี  

73.60%

พนักงานบริ การ พนักงานขาย
ในร้านค้าและตลาด
7 คน  5.60%

พนักงานบริ การ พนักงานขาย
ในร้านค้าและตลาด

7 คน  5.60%

13.60 %
7.20%

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน
ผู้ควบคุมเครื่ องจักร

และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

    24 คน 19.20 % 

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน
ผู้ควบคุมเครื่ องจักร

และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

    24 คน 19.20 % 

18-24 ปี
14 คน

25-29 ปี
22 คน

30-39 ปี
36 คน

40-49 ปี
34 คน

50-59 ปี
18 คน

11.20 % 17.60 % 28.80 % 27.20 % 14.40 %

60 ปี ขึ้นไป
1 คน

0.80 %
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ตำแหน่งงานว่างในจังหวัดชัยนาท 
ประจำเดือนมกราคม 2569
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ดาวน์โหลด
ตำแหน่งงานว่าง
ในจังหวัดชัยนาท

ดาวน์โหลด
ตำแหน่งงานว่าง
ในจังหวัดชัยนาท

ติดตามข่าวสาร
เพิ่มเติม

ติดตามข่าวสาร
เพิ่มเติม

ข่าวสารและประกาศ
รับสมัครคนหางาน

เพื่อไปทำงานในต่างประเทศ

ข่าวสารและประกาศ
รับสมัครคนหางาน

เพื่อไปทำงานในต่างประเทศ
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ท่านสามารถจองคิว
เข้ารับบริการ

ออกใบอนุญาตทำงาน
ตามวันดังกล่าว

Mon Tue Wed Thu Fri Sat Sun

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

January

กำหนดการให้บริการ

หน่วยบริการใบอนุญาตทำงานเคลื่อนที่ (Mobile Unit)
กำหนดการให้บริการ

หน่วยบริการใบอนุญาตทำงานเคลื่อนที่ (Mobile Unit)

สถานที่ออกให้บริการสถานที่ออกให้บริการ
โลตัส สาขาชัยนาท

สอบถามเพิ่มเติม สำนักงานจัดหางานจังหวัดชัยนาท โทร. 0 5641 3035

7  มกราคม 2569

21 มกราคม 2569
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ทักษะท่ีควรพัฒนาเพ่ือให้อยู่รอดในยุค AI 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในยุคท่ี  AI และเทคโนโลยี เ ข้ ามา
เปลี่ยนแปลงโลกการท างานอย่างรวดเร็ว 
แนวโ น้มตลาดแรงงานแสดง ให้ เ ห็ น ว่ า               
บางงานอาจถูกแทนท่ีโดยระบบอัตโนมัติ                    
แต่ไม่ต้องกังวล เพราะการพัฒนาทักษะ        
ท่ี เ หม า ะ สมแล ะก า ร เ รี ยน รู้ ตลอดชี วิ ต 
(Lifelong Learning) ช่วยให้มีความได้เปรียบ
และไม่ตกงาน คือ การมีทักษะ Soft Skills และ
ทักษะเชงิลึก ท่ีเป็นกุญแจส าคัญท่ีท าให้ปรับตัว
และอยู่รอดในยุค AI โดยทักษะที่แนะน า ดงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  •  ทักษะการคิดเชิงวิพากษ์ ช่วยให้
สามารถวิ เคราะห์ปัญหา แยกแยะข้อมูล         
ท่ีถูกต้องและตัดสินใจได้อย่างรอบคอบ AI 
อาจให้ข้อมูล แต่การตัดสินใจ เชิงคุณค่า และ
การประ เ มิ นบ ริ บทยั งต้ อง ใช้ คว ามคิ ด             
ของมนุษย์ 

 •  ทักษะการส่ือสารและมนุษยสัมพันธ์   
การส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ การเข้าใจ
อ า ร ม ณ์ แ ล ะ ค ว า มต้ อง ก า ร ข อง ผู้ อื่ น             
และการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี เป็นส่ิงท่ี AI 
ยังทดแทนไม่ได้ 

 •  ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม       
การคิดนอกกรอบ สร้างไอเดียใหม่ และ
พัฒนานวัตกรรมจะช่วยให้คุณสร้างคุณค่า
และโอกาสใหม่ๆ แม้ AI สามารถสร้างข้อมูล 
หรือ ช่วยวิเคราะห์ แต่การสร้างสรรค์ลึกซึ้ง
ยังคงเป็นจุดแข็งของมนุษย์ 

 

 

DOE
Typewriter
11



 

 •  การท างานร่วมกับผู้อื่น การท างาน
เป็นทีม การแบ่งงานและประสานงาน รวมถงึ
การจัดการความขัดแย้ง ต้องใช้ทักษะมนุษย์
ในการปรับตัวและสร้างความเข้าใจร่วมกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 •  Reskill และ Upskill อย่างต่อเน่ือง    
การเรียนรู้ทักษะใหม่ (Reskill) หรือพัฒนา
ทักษะเดิมให้ลึกข้ึน (Upskill) จะช่วยให้คุณ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงในตลาดแรงงาน
และเทคโนโลยีได้ทัน 

 

 •  เรียนรู้การใชเ้ทคโนโลยีและ AI ใหเ้ป็น
เครื่องมือช่วยงาน  การเข้าใจและใช้งาน
เทคโนโลยีอย่างชาญฉลาด ชว่ยให้คุณท างาน
ได้รวดเร็ว มีประสิทธิภาพและสร้างผลลัพธ์     
ท่ี AI ไม่สามารถท าแทนคุณได้เต็มท่ี 

                                                                

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

ขอบคุณข้อมูลจาก jobsdb.com 
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294  หมู่ 6  ตำบลบ้านกล้วย  อำเภอเมืองชัยนาท  จังหวัดชัยนาท

0 5641 3035-6

cnt@doe.go.th

doe.go.th/chainat

CHAINAT
Provincial Employment Office

สำนักงานจัดหางานจังหวัดชัยนาท

ที่ปรึกษา/อำนวยการจัดทำ

นางสาวจินตนา     ธนาวัชรโชค         จัดหางานจังหวัดชัยนาท

นายประชุม     
นางอมรวรรณ                       
นางสาววรรณพร  
นายสุทธิพงษ์  
นายโชคชัย                
นายอธิวัฒน์                                     
นางสาวธนพร                         
นางสาวประทิน
นางฉันทลักษณ์
นางสาวนันทวรรณ์                                         

คณะผู้จัดทำ

นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ 
นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
นักวิชาการแรงงาน
นักวิชาการแรงงาน
นักวิชาการแรงงาน
นักวิชาการแรงงาน
นักวิชาการแรงงาน
นักวิชาการแรงงาน
เจ้าหน้าที่แรงงาน

แก่นทรัพย์                   
สุวรรณประทีป             
พิมพ์เพ็ง  
สุทธิรัตน์  
เปลี่ยนภักดี                   
อยู่ไทย                         
สิงห์วิจารณ์
เอี่ยมรอด
ฤทธิชัยสมาจาร 
พานิชกุล
           


