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	วารสาร
	สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	ไตรมาสที่ 4 ปี 2568
	(ตุลาคม - ธันวาคม 2568)

	บท
	ความ
	“6 วิธีสร้างความสำเร็จ   ในการเลือกเส้นทางอาชีพ”
	1694


	วิสัยทัศน์กระทรวงแรงงาน
	วิสัยทัศน์กรมการจัดหางาน
	บรรณาธิการ
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	บรรณาธิการ
	Editor’s Talk
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ   ไตรมาส  4   ปี  2568   จัดทำขึ้นเพื่อให้ทราบถึงข้อมูลประชากรกำลังแรงงาน  ภาวะตลาดแรงงาน  ภาวะการลงทุน  การไปทำงานต่างประเทศ   การทำงานของคนต่างด้าว    ผู้ประกันตนกองทุนประกันสังคม       สถานประกอบกิจการภาคเหนือ และบทความ  : “6  วิธีสร้างความสำเร็จในการเลือกเส้นทางอาชีพ”                 วารสารฉบับนี้สำเร็จได้ด้วยความเอื้อเฟื้อข้อมูลจาก  สำนักงานสถิติแห่งชาติ  กรมโรงงานอุตสาหกรรม  กองบริหารแรงงานไทยไปทำงานต่างประเทศ สำนักบริหารแรงงานต่างด้าว กองพัฒนาระบบบริการจัดหางาน สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดลำปาง สำนักงานประกันสังคม และสำนักงานจัดหางานจังหวัด  17 จังหวัดภาคเหนือ               ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ  ขอขอบคุณ ทุกหน่วยงานที่ได้เอื้อเฟื้อข้อมูล  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้อมูลเหล่านี้    จะเป็นประโยชน์   ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน   ทั้งนี้  สามารถสืบค้นข้อมูลได้ทางเว็บไซต์   www.doe.go.th/nlmi-lp  หากท่าน        มีข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการจัดทำครั้งต่อไป    ขอได้โปรดแจ้งที่ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ   ศาลากลางจังหวัดลำปาง  ชั้น 3   ถนนวชิราวุธดำเนิน ตำบลพระบาท อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง  52000  โทรศัพท์  0-5426-5050  หรือช่องทางสื่อสารผ่าน E-mail : lm_lpg@live.com Facebook Fanpage : ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ              อนึ่ง  ปัจจุบันศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ   ได้ผลิตรายการ   Northern  LMI  Station  ซึ่งเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงานและข่าวสารที่เกี่ยวข้องผ่านงาน    Entertain   ซึ่งท่านสามารถติดตามรับชมรายการ   Northern   LMI    Station    ผ่านช่องทาง  Facebook Fapage : ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ : YoutubeChannel:@Northern Lmi Station และ TikTok : @Lmilampang
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ                                                                                                                                                                                        มกราคม  2569


	สารบัญ
	บรรณาธิการ ภาวะเศรษฐกิจ ประชากรและกำลังแรงงาน ภาวะตลาดแรงงาน ภาวะการลงทุน การไปทำงานต่างประเทศ การทำงานของคนต่างด้าว ผู้ประกันตนกองทุนประกันสังคม สถานประกอบกิจการภาคเหนือ บทความ : “6 วิธีสร้างความสำเร็จในการเลือกเส้น                     ทางอาชีพ”
	มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม ของเจ้าหน้าที่กรมการจัดหางาน
	ข้อ 1  ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ มีคุณธรรม และ           เสมอภาค
	ข้อ 2  ให้บริการด้วยความเต็มใจ รวดเร็ว และประทับใจ
	ข้อ 3  มีมนุษย์สัมพันธ์ ขยัน อดทน สามัคคี มีวินัย
	ข้อ 4  พัฒนาตนเองและหน่วยงาน สรรค์สร้างสังคม
	ข้อ 5  ศรัทธารักษาเกียรติ และศักดิ์ศรีของหน่วยงาน
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ


	ภาวะเศรษฐกิจการเงินภาคเหนือ
	ไตรมาส 4 ปี 2568
	รายได้เกษตรกร หดตัวต่อเนื่อง
	ภาคอุตสาหกรรม ขยายตัว
	ภาคบริการท่องเที่ยว ขยายตัว
	การค้าผ่านด่านศุลกากร ขยายตัวเล็กน้อย
	การลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวเล็กน้อย

	การบริโภคภาคเอกชน ขยายตัว
	ตามการใช้จ่ายหมวดบริการและหมวดสินค้าอุปโภคบริโภคที่ขยายตัวในช่วงฤดูกาลท่องเที่ยวและมาตรการกระตุ้นการบริโภคของภาครัฐยังมีต่อเนื่องประกอบกับการใช้จ่ายหมวดยานยนต์เพิ่มขึ้นจากการเร่งจดทะเบียนรถยนต์ไฟฟ้าก่อนมาตรการ   EV 3.0    สิ้นสุดลงอย่างไรก็ตามความเชื่อมั่นของผู้บริโภคปรับลดลง จากความกังวลเรื่องการฟื้นตัวของเศรษฐกิจในระยะถัดไป

	อัตราเงินเฟ้อทั่วไป เพิ่มขึ้น
	ตลาดแรงงาน ทรงตัว
	ตามจำนวนผู้ประกันตน ม.33 ทรงตัว หลังจากปรับดีขึ้นตั้งแต่   เริ่มเข้าสู่ฤดูกาลท่องเที่ยว
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ


	ประชากรกำลังแรงงาน
	ข้อมูลจากสำนักงานสถิติแห่งชาติ ไตรมาสที่ 4 ปี 2568 พบว่า ภาคเหนือมีประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำนวน9,451,299 คน เป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงาน จำนวน 6,118,214 คน ซึ่งประกอบด้วย ผู้มีงานทำ จำนวน 6,039,436 คน ผู้ว่างงาน จำนวน 51,334 คน และกำลังแรงงานที่รอฤดูกาลจำนวน 27,444 คน ส่วนผู้ที่อยู่นอกกำลังแรงงาน จำนวน 3,333,085 คน เมื่อเปรียบเทียบกับ ไตรมาส ที่ 4 ปี 2567 พบว่า จำนวนผู้มีงานทำ ลดลง ร้อยละ 2.39ผู้ว่างงานลดลง ร้อยละ 10.81 และผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน  เพิ่มขึ้น ร้อยละ 3.86
	ผู้มีงานทำจำแนกตามประเภทอาชีพ
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ


	แผนภูมิที่ 1 ผู้มีงานทำจำแนกตามสภาพการทำงาน เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2567 และปี 2568
	แผนภูมิที่ 2 ผู้มีงานทำจำแนกตามชั่วโมงทำงานต่อสัปดาห์ เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2567 และปี 2568
	แผนภูมิที่ 3 ผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2567 และปี 2568
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	ผู้มีงานทำส่วนใหญ่สำเร็จการศึกษาในระดับไม่มีการศึกษาต่ำกว่าประถมศึกษา จำนวน 1,347,222 คน คิดเป็นร้อยละ 22.31 ระดับอุดมศึกษา จำนวน 1,342,590 คน คิดเป็นร้อยละ 22.23 ระดับประถมศึกษา จำนวน 1,240,397 คน คิดเป็นร้อยละ 20.54 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 1,153,591 คน คิดเป็นร้อยละ 19.10 และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 951,702 คน คิดเป็นร้อยละ 15.76 เมื่อเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของช่วงปีที่ผ่านมา ผู้มีงานทำที่สำเร็จการศึกษาในระดับอุดมศึกษาเพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 9.00 และไม่ทราบวุฒิ ลดลง คิดเป็นร้อยละ 26.76

	ผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน
	ว่างงานไตรมาสที่ 4 ปี 2568 จำนวน 51,334 คน เมื่อเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของช่วงปีที่ผ่านมาผู้ว่างงานลดลงคิดเป็นร้อยละ 10.81 อัตราการว่างงานลดลงจากร้อยละ 0.90 เป็นร้อยละ 0.84 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสก่อนหน้านี้ พบว่าผู้ว่างงานลดลงคิดเป็นร้อยละ 17.56 อัตรา การว่างงานลดลงจากร้อยละ 1.01 เป็นร้อยละ 0.84


	จัง
	หวัดที่มีอัตราการว่างงาน  5  อันดับแรก
	สุโขทัย        จำนวน 10,158 คน            ร้อยละ 19.79
	กำแพงเพชร จำนวน  8,557 คน ร้อยละ 16.67
	เชียงใหม่       จำนวน     7,185 คน             ร้อยละ 14.00
	ลำปาง         จำนวน  5,490คน            ร้อยละ 10.69
	เพชรบูรณ์   จำนวน   3,254 คน            ร้อยละ 6.34
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ


	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ

	ภาวะตลาดแรงงาน
	แผนภูมิที่  6 เปรียบเทียบความต้องการแรงงาน (ตำแหน่งงานว่าง)  ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน
	จากข้อมูลการให้บริการจัดหางานของกรมการจัดหางานใน 17 จังหวัดภาคเหนือ พบว่า ไตรมาสที่ 4 ปี 2568 มีความต้องการแรงงาน จำนวน 15,982 อัตรา ผู้สมัครงานมาใช้บริการ จำนวน 11,138 คน และการบรรจุงาน จำนวน 7,357 คน              เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน พบว่า ความต้องการแรงงาน ลดลง จำนวน 16,369 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 2.37 ผู้สมัครงานมาใช้บริการ เพิ่มขึ้น จำนวน 9,705 คน คิดเป็นร้อยละ 14.77 และการบรรจุงาน เพิ่มขึ้น จำนวน 6,457 คน คิดเป็นร้อยละ 13.94
	ความต้องการแรงาน                  ไตรมาสที่ 4 ปี 2568 มีนายจ้าง/สถานประกอบการแจ้งความต้องการแรงงานผ่านกรมการจัดหางาน จำนวน 15,982 อัตรา จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 3,618 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 22.64 เพศหญิง จำนวน 702 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 4.39 และ   ไม่ระบุเพศ จำนวน 11,662 คิดเป็นร้อยละ 72.97
	แผนภูมิที่ 7 ความต้องการแรงงาน จำแนกตามประเภทอาชีพ เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 4 ปี 2567

	ประเภทอาชีพที่นายจ้าง/สถานประกอบการต้องการแรงงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 6,517 อัตรา      คิดเป็นร้อยละ 40.78 รองลงมา ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 2,448 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 15.32 ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จำนวน 1,899 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 11.88 อาชีพเสมียน        เจ้าหน้าที่ จำนวน 1,774 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 11.10 และพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จำนวน 1,603 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 10.03   เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน พบว่าอาชีพผู้ปฏิบัติงานในโรงงานควบคุมเครื่องจักรฯ เพิ่มขึ้นมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 16.50 และอาชีพผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ ลดลงมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 51.39
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ


	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	แผนภูมิที่  8  ความต้องการแรงงาน จำแนกตามระดับการศึกษา เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 4 ปี 2567
	นายจ้าง/สถานประกอบการต้องการแรงงานที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จำนวน 6,482 อัตรา  คิดเป็นร้อยละ 40.56 รองลงมาระดับ ปวส. จำนวน 2,176 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 13.62 และระดับปวช. จำนวน 2,110 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 13.20     เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน พบว่า เกือบทุกระดับการศึกษามีความต้องการแรงงานลดลง ยกเว้นระดับมัธยมศึกษาและปริญญาโท มีจำนวนเพิ่มขึ้น
	แผนภูมิที่  9 ความต้องการแรงงาน จำแนกตามอายุ เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 4 ปี 2567

	นายจ้าง/สถานประกอบการต้องการแรงงานเป็นผู้ที่มีอายุระหว่าง 18-24 ปี จำนวน มากที่สุด จำนวน 4,918 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 30.77 รองลงมาคือ อายุระหว่าง 25-29 ปี จำนวน 4,219 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 26.40 อายุระหว่าง 30-39 ปี จำนวน 3,099 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 19.39 อายุระหว่าง 40-49 ปี จำนวน 2,406 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 15.05 และอายุ 50-59 ปี จำนวน 1,210 อัตรา             คิดเป็นร้อยละ 7.57 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน พบว่าความต้องการแรงงานตามอายุทุกช่วงอายุลดลงยกเว้น      อายุ  60  ปีขึ้นไปเพิ่มขึ้น
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ

	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ

	ผู้สมัครงาน          มีผู้สมัครงานที่มาใช้บริการจำนวน 11,138 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 5,271 คน คิดเป็นร้อยละ 47.32 เพศหญิง จำนวน 5,867 คน คิดเป็นร้อยละ 52.68
	แผนภูมิที่  10 ผู้สมัครงาน จำแนกตามประเภทอาชีพ เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 4 ปี 2567
	ประเภทอาชีพ


	เมื่อพิจารณาตามประเภทอาชีพ พบว่า อาชีพงานพื้นฐานมีผู้สมัครงานมากที่สุด จำนวน 4,910 คน  คิดเป็นร้อยละ 44.08 รองลงมา ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 1,641 คน คิดเป็นร้อยละ 14.73 และเสมียน เจ้าหน้าที่ จำนวน 1,559 คน คิดเป็นร้อยละ 14.00 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน พบว่า ผู้สมัครงานอาชีพพื้นฐานเพิ่มขึ้นมากที่สุดคิดเป็นร้อยละ 40.01 และผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ ลดลงมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 21.99
	แผนภูมิที่  11 ผู้สมัครงาน จำแนกตามระดับการศึกษา เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 4 ปี 2567

	ผู้สมัครงานส่วนใหญ่เป็นผู้จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จำนวน 5,133 คน คิดเป็นร้อยละ 46.09 รองลงมา ระดับปริญญาตรี จำนวน 2,161 คน คิดเป็นร้อยละ 19.40 และระดับ ปวส. จำนวน 1,529 คน คิดเป็นร้อยละ 13.73 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน พบว่า ผู้สมัครงานทุกวุฒิการศึกษามีจำนวนเพิ่มขึ้น ยกเว้น ระดับอนุปริญญา และปริญญาเอกลดลง
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	แผนภูมิที่  12 ผู้สมัครงาน จำแนกตามอายุ เปรียบเทียบไตรมาสที่  4  ปี  2568 และไตรมาสที่  4  ปี  2567
	1,438
	773
	1,950
	1,388
	3,339
	2,696
	2,417
	1,993
	630
	758


	พิจารณาตามช่วงอายุของผู้สมัครงาน  พบว่า  ส่วนใหญ่ เป็นผู้ที่มีอายุระหว่าง  30 - 39 ปี มากที่สุด จำนวน 3,757 คน   คิดเป็นร้อยละ 33.73 รองลงมาคือ อายุระหว่าง 40-49 ปี จำนวน 2,952 คน คิดเป็นร้อยละ 26.50 อายุระหว่าง 25-29 ปี จำนวน 1,873 คน คิดเป็นร้อยละ 16.82 อายุระหว่าง 18-24 ปี จำนวน 1,477 อัตรา       คิดเป็นร้อยละ 13.26 และอายุ 50-59 จำนวน 885 คน คิดเป็นร้อยละ 7.95 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน พบว่ามีผู้สมัครงานทุกช่วงอายุเพิ่มขึ้น
	การบรรจุงาน                 มีผู้สมัครงานที่ได้รับการบรรจุงาน จำนวน 7,357 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 3,462 คน  คิดเป็นร้อยละ 47.06 เพศหญิง จำนวน 3,895 คน คิดเป็นร้อยละ 52.94
	แผนภูมิที่ 13 การบรรจุงาน จำแนกตามประเภทอาชีพและอายุ เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 4 ปี 2567

	เมื่อพิจารณาตามประเภทอาชีพ พบว่า อาชีพงานพื้นฐานมีการบรรจุมากที่สุด จำนวน 3,740 คน     คิดเป็นร้อยละ 50.84  รองลงมา ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 872 คน คิดเป็นร้อยละ 11.85 เสมียน เจ้าหน้าที่ จำนวน 847 คน คิดเป็น ร้อยละ 11.51 และพนักงานบริการ พนักงนขายในร้านค้าและตาด จำนวน 831 คน คิดเป็นร้อยละ 11.30 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน พบว่า การบรรจุงานตามประเภทอาชีพลดลงเกือบทั้งหมด ยกเว้น ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ  และอาชีพงานพื้นฐาน เพิ่มขึ้น
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ

	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	แผนภูมิที่  14   การบรรจุ จำแนกตามระดับการศึกษา เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 4 ปี 2567
	ผู้ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาได้รับการบรรจุงานมากที่สุด จำนวน 3,522 คน คิดเป็นร้อยละ 47.87 รองลงมา           ระดับปริญญาตรีขึ้นไป จำนวน 1,201 คน คิดเป็นร้อยละ 16.32 และระดับ ปวส. จำนวน 1,114 คน คิดเป็นร้อยละ 15.14                      เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน พบว่า การบรรจุงานทุกระดับการศึกษาเพิ่มขึ้น ยกเว้น ระดับอนุปริญญา ลดลง
	แผนภูมิที่  15 การบรรจุ จำแนกตามอายุ เปรียบเทียบไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 4 ปี 2567

	พิจารณาจากการบรรจุตามช่วงอายุ มากที่สุด คือผู้ที่มีอายุระหว่าง 30-39 ปี จำนวน 2,528 คน  คิดเป็นร้อยละ  34.36      รองลงมาคือ อายุระหว่าง 40-49 ปี จำนวน 1,995 คน คิดเป็นร้อยละ 27.12  อายุระหว่าง 25-29 ปี จำนวน 1,152 คน คิดเป็นร้อยละ 15.66 อายุ 18-24 ปี จำนวน 1,011 คน คิดเป็น  ร้อยละ 13.74 และอายุระหว่าง 50-59 ปี จำนวน 547 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 7.44       เมื่อเปรียบเทียบกับ  ช่วงเดียวกันของปีก่อน พบว่ามีผู้ที่ได้รับการบรรจุงานทุกช่วงอายุทั้งหมดเพิ่มขึ้น ยกเว้น ผู้ที่มีอายุระหว่าง 15–17 ปี และอายุ 60 ปี ขึ้นไป ลดลง
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ


	ตำแหน่งงานว่างตามประเภทอาชีพ   อันดับแรก
	แรงงานในด้านการผลิตต่าง ๆ , แรงงานทั่วไป  จำนวน 2,580 อัตรา ร้อยละ 16.14

	แรงงานด้านการผลิต  จำนวน 2,170 อัตรา ร้อยละ 13.58
	พนักงานขับรถยนต์  จำนวน 743 อัตรา ร้อยละ 4.65
	ตัวแทนนายหน้าขายบริการธุรกิจอื่นๆ  จำนวน 607 อัตรา ร้อยละ 3.80
	แรงงานด้านการประกอบอื่น ๆ  จำนวน 606 อัตรา  ร้อยละ 3.79
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ

	ตำแหน่งงานว่างตามประเภทอุตสาหกรรม   อันดับแรก
	การผลิต จำนวน 6,271 อัตรา  ร้อยละ 39.24
	ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร  จำนวน 1,012 อัตรา ร้อยละ 6.33
	การบริหารราชการการป้องกันประเทศ  และการประกันสังคมภาคบังคับ  จำนวน 614 อัตรา ร้อยละ 3.84
	กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์  จำนวน 580 อัตรา ร้อยละ 3.63
	การบรรจุงานตามประเภทอาชีพ   อันดับแรก
	แรงงานในด้านการผลิตต่าง ๆ , แรงงานทั่วไป จำนวน 1,417 คน ร้อยละ 19.26

	แรงงานด้านการผลิต  จำนวน 1,171 คน ร้อยละ 15.92
	เสมียนพนักงานทั่วไป , พนักงานธุรการ  จำนวน 390 คน ร้อยละ 5.30
	แรงงานด้านการประกอบอื่น ๆ  จำนวน 360 คน ร้อยละ 4.89
	พนักงานจัดส่งสินค้าอื่นๆ  จำนวน 298 คน ร้อยละ 4.05
	การบรรจุงานตามประเภทอุตสาหกรรม   อันดับแรก
	การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์  และจักรยานยนต์จำนวน 2,290 คน  ร้อยละ 31.13

	การผลิต จำนวน 2,257 คน  ร้อยละ 30.68
	ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร  จำนวน 589 คน ร้อยละ 8.01
	การบริหารราชการการป้องกันประเทศ  และการประกันสังคมภาคบังคับ  จำนวน 538 คน ร้อยละ 7.31

	กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรม ทางวิชาการ จำนวน 354 คน ร้อยละ 4.81
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ


	อุตสาหกรรมเป้าหมาย ความต้องการแรงงานใน 10 อุตสาหกรรม  จำนวน   7,235 อัตรา
	ยานยนต์สมัยใหม่ จำนวน   127  อัตรา  ร้อยละ  1.76
	การแปรรูปอาหาร จำนวน  4 ,162  อัตรา  ร้อยละ  57.53
	5  อุตสาหกรรมเดิมที่มีศักยภาพ  (First S-curve)
	การท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ จำนวน  1,084 อัตรา  ร้อยละ 14.98
	อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ จำนวน   308  อัตรา  ร้อยละ  4.26

	การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ  จำนวน  417  อัตรา  ร้อยละ  5.76

	5  อุตสาหกรรมอนาคต  (New S-curve)
	การแพทย์ครบวงจร จำนวน  588  อัตรา       ร้อยละ  8.13
	การบินและโลจิสติกส์ จำนวน  453  อัตรา       ร้อยละ  6.26
	ดิจิทัล จำนวน  90  อัตรา   ร้อยละ  1.24

	หุ่นยนต์เพื่อ      การอุตสาหกรรม  จำนวน  -  อัตรา        ร้อยละ  -
	เชื้อเพลิงชีวภาพ และเคมีชีวภาพ จำนวน  6  อัตรา  ร้อยละ  0.08
	ที่มา : กองพัฒนาระบบบริการจัดหางาน

	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ



	ภาวะการลงทุน
	การลงทุนในภาคเหนือช่วงไตรมาสที่ 4 ปี 2568 มีจำนวนโรงงานที่ได้รับอนุญาตประกอบกิจการใหม่ จำนวน 248 แห่ง เงินลงทุน 52,843.18 ล้านบาท และมีการจ้างงาน จำนวน 5,308 คน เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน จำนวนโรงงานอุตสาหกรรมลดลง คิดเป็นร้อยละ 439.13 เงินลงทุนลดลง คิดเป็นร้อยละ 2,337.57 และการจ้างงานลดลง คิดเป็นร้อยละ 533.41
	จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
	อุตสาหกรรมที่ได้รับอนุญาตประกอบกิจการ   3  อันดับแรก
	การผลิตอื่นๆ จำนวน  47  แห่ง   ร้อยละ  18.95
	อาหาร จำนวน  47  แห่ง   ร้อยละ  18.95
	อุตสาหกรรมที่มีมูลค่าการลงทุน  3  อันดับแรก

	ผลิตภัณฑ์พลาสติก จำนวน 29  แห่ง   ร้อยละ  11.69
	การผลิตอื่นๆ จำนวน   33,556.99  ล้านบาท     ร้อยละ  63.50
	ยานพาหนะ จำนวน   4,366.91  ล้านบาท     ร้อยละ  8.26
	ผลิตภัณฑ์โลหะ จำนวน   3,205.63   ล้านบาท     ร้อยละ  6.07
	อาหาร จำนวน  902  คน  ร้อยละ  16.99

	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	อุตสาหกรรมที่ที่มีการจ้างงาน  3 อันดับแรก

	เครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์ จำนวน  772  คน  ร้อยละ  15.54
	การผลิตอื่นๆ จำนวน  694  คน  ร้อยละ  13.08

	จำแนกตามรายจังหวัด
	จังหวัดที่มีโรงงานที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ 3 อันดับแรก
	เชียงใหม่
	จำนวน 10 แห่ง ร้อยละ 35.72
	ลำปาง
	จำนวน 5 แห่ง ร้อยละ 17.86
	พะเยา,พิจิตร,สุโขทัย (เท่ากัน)

	จำนวน 3 แห่ง ร้อยละ 10.72
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ

	จังหวัดที่มีมูลค่าการลงทุน 3 อันดับแรก
	เชียงใหม่  จำนวน 360.54 ล้านบาท ร้อยละ 37.20
	ลำปาง  จำนวน 278.93 ล้านบาท ร้อยละ 28.78
	พิจิตร, สุโขทัย (เท่ากัน)  จำนวน 82.80 ล้านบาท ร้อยละ 8.54

	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	จังหวัดที่มีการจ้างงาน 3 อันดับแรก
	เชียงใหม่  จำนวน 86 คน ร้อยละ 40.76
	สุโขทัย  จำนวน 45 คน ร้อยละ 21.33
	พิจิตร  จำนวน  26  คน ร้อยละ 12.32
	ที่มา : กรมโรงงานอุตสาหกรรม



	การไปทำงานต่างประเทศ
	ภาคเหนือมีแรงงานที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปทำงานในต่างประเทศ ในช่วงไตรมาสที่ 4 ปี 2568 (เฉพาะ 5 วิธีการเดินทาง) จำนวน 4,018 คน เพิ่มขึ้นจากช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 15.36 เป็นเพศชาย จำนวน 3,440 คน คิดเป็นร้อยละ 85.61 และเพศหญิง จำนวน 578 คน คิดเป็นร้อยละ 14.39 และ  Re-Entry  948 คน
	แผนภูมิที่  16  จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ   จำแนก 5 วิธีการเดินทาง และ  Re-entry

	แรงงานที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ (เฉพาะ 5 วิธีการเดินทาง) บริษัทจัดหางานจัดส่ง จำนวน        1,798 คน คิดเป็น ร้อยละ 44.75 กรมการจัดหางานจัดส่ง จำนวน 1,305 คน คิดเป็นร้อยละ 32.48 นายจ้างพาลูกจ้างไปทำงาน จำนวน 524 คน คิดเป็นร้อยละ 13.04 การแจ้งเดินทางด้วยตนเอง 350 คน คิดเป็นร้อยละ 8.71 และนายจ้างส่งลูกจ้างไปฝึกงาน จำนวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 1.02                         เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน พบว่า บริษัทจัดหางานจัดส่ง เพิ่มขึ้น มากที่สุด คิดเป็น ร้อยละ 21.73    รองลงมาคือ กรมการจัดหางานจัดส่ง เพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 12.40  Re-entry ลดลง คิดเป็นร้อยละ 32.62 นายจ้างพาลูกจ้างไปทำงาน เพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 18.28 การแจ้งเดินทางด้วยตนเอง เพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 3.86 และนายจ้างส่งลูกจ้างไปฝึกงาน ลดลง คิดเป็นร้อยละ 36.92
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ

	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ

	ประเทศที่มีแรงงานไทยเดินทางไปทำงาน 5 อันดับแรก
	รัฐอิสลาเอล  จำนวน 1,375 คน  ร้อยละ 34.22
	ไต้หวัน  จำนวน 750 คน  ร้อยละ 18.67
	สาธารณรัฐเกาหลี  จำนวน 549 คน  ร้อยละ 13.66
	สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  จำนวน 420 คน  ร้อยละ  10.45

	ญี่ปุ่น  จำนวน 256 คน  ร้อยละ 6.37
	แผนภูมิที่  17   จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ  จำแนกตามระดับการศึกษา (เฉพาะ 5 วิธีการเดินทาง)


	จังหวัดที่คนหางานเดินทางไปทำงานต่างประเทศ 5 อันดับแรก
	เชียงราย  จำนวน 1,043 คน  ร้อยละ 25.96
	ลำปาง  จำนวน 588 คน  ร้อยละ 14.63
	เชียงใหม่  จำนวน 316 คน  ร้อยละ 7.87
	ตาก  จำนวน 314 คน ร้อยละ 7.82
	สุโขทัย  จำนวน 278 คน ร้อยละ 6.92
	ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ


	การทำงานของคนต่างด้าว
	คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานในภาคเหนือ ณ เดือนธันวาคม 2568 จำนวน 185,808 คน เมื่อเปรียบเทียบ ณ เดือนธันวาคม 2567  ลดลง คิดเป็นร้อยละ 38.50
	เพศหญิง  จำนวน 87,285 คน  46.98 %
	เพศชาย  จำนวน 98,523  คน  53.02 %
	จำแนกเป็นคนต่างด้าว 3 กลุ่ม ดังนี้
	กลุ่มที่  1  คนต่างด้าว 4 สัญชาติ  จำนวน  123,262 คน  คิดเป็นร้อยละ  66.34  ดังนี้
	มติ ครม. 24 กันยายน 2567  และ มติ ครม. 4 กุมภาพันธ์ 2568 (ต่ออายุ) จำนวน 2,458 คน  ร้อยละ 1.32

	นำเข้าตาม MOU จำนวน  16,818 คน  ร้อยละ 9.05
	มติ 24 กันยายน 2567  (จดทะเบียนสถานะไม่ถูกกฎหมาย) จำนวน  101,316 คน ร้อยละ 54.53
	คนต่างด้าวทำงาน ไป-กลับ   หรือตามฤดูกาล จำนวน  2,670 คน  ร้อยละ 1.44
	กลุ่มที่  2  คนต่างด้าวระดับฝีมือชำนาญการ จำนวน  10,651  คน  คิดเป็นร้อยละ  5.73 ดังนี้
	ทั่วไป จำนวน 9,449 คน  ร้อยละ 5.09
	ส่งเสริมการลงทุน จำนวน   1,202  คน  ร้อยละ 0.65
	กลุ่มที่  3 ชนกลุ่มน้อย  จำนวน  51,895  คน  คิดเป็นร้อยละ  27.93  ดังนี้
	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	แผนภูมิที่  18  จำนวนคนต่างด้าวจำแนกตามรายจังหวัด
	7,063
	3,972
	37,342
	27,504
	80,237
	36,901
	33,810
	1,203
	1,134
	8,719
	5,104
	2,083
	1,441
	2,359
	1,628
	7,589
	4,324
	12,447
	7,560
	1,790
	1,109
	6,140
	6,183
	4,696
	2,884
	15,336
	6,434
	1,164
	650
	1,247
	152,412


	จำแนกตามรายจังหวัด 5 อันดับแรก
	เชียงใหม่ จำนวน 80,237 คน          ร้อยละ  43.18
	ตาก จำนวน 33,810 คน          ร้อยละ  18.20
	เชียงราย จำนวน 27,504 คน          ร้อยละ  14.80
	เพชรบูรณ์ จำนวน 7,560 คน          ร้อยละ 4.07
	ลำพูน จำนวน 6,434 คน          ร้อยละ  3.46


	ผู้ประกันตน กองทุนประกันสังคม
	สถิติผู้ประกันตนมาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40 ณ เดือนธันวาคม 2568 จำนวน 2,390,631 คน จำแนกเป็นผู้ประกันตนมาตรา 33 จำนวน 836,368 คน คิดเป็นร้อยละ 34.99 ผู้ประกันตนมาตรา 39 จำนวน 261,765 คน คิดเป็นร้อยละ 10.95 และผู้ประกันตนมาตรา 40 จำนวน 1,292,498 คน คิดเป็นร้อยละ 54.07
	แผนภูมิที่  19  จำนวนผู้ประกันตนมาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40

	ผู้ประกันตนมาตรา 33 836,368  คน ร้อยละ 34.99
	ผู้ประกันตนมาตรา 39 261,765 คน ร้อยละ 10.95
	ผู้ประกันตนมาตรา 40 1,292,498  คน ร้อยละ 54.07
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ


	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	แผนภูมิที่  20  จำนวนผู้ประกันตนมาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40 จำแนกตามรายจังหวัด
	จำนวน   (คน)
	251,913
	299,659
	76,051
	28,744
	62,771
	116,471
	107,756
	151,674
	37,764
	5,004
	58,647
	12,735
	74,854
	16,949
	6,104
	40,936
	18,816
	6,555
	67,886
	23,119
	6,144
	51,697
	65,000
	11,533
	73,325
	42,953
	7,980
	18,230
	5,885
	47,240
	8,752
	2,356
	21,460
	15,050
	12,830
	65,163
	83,155
	18,676
	51,309
	19,151
	5,842
	44,147
	19,777
	5,647
	48,041
	11,408
	3,133
	33,012



	ผู้ประกันตนมาตรา            จำแนกตามรายจังหวัด  5  อันดับแรก
	ผู้ประกันตนมาตรา            จำแนกตามรายจังหวัด  5 อันดับแรก
	เชียงใหม่ จำนวน  251,913 คน  ร้อยละ 30.12
	ลำพูน จำนวน  83,155 คน  ร้อยละ 9.94
	เชียงราย จำนวน  76,051 คน  ร้อยละ 9.09
	พิษณุโลก จำนวน  65,000 คน  ร้อยละ 7.77
	นครสวรรค์ จำนวน  58,647 คน  ร้อยละ 7.01
	เชียงใหม่ จำนวน  116,471 คน  ร้อยละ 44.49
	เชียงราย จำนวน  28,744 คน  ร้อยละ 10.98
	ลำพูน จำนวน  18,676 คน  ร้อยละ 7.13
	ลำปาง จำนวน  12,830 คน  ร้อยละ 4.90
	นครสวรรค์ จำนวน  12,735 คน  ร้อยละ 4.87

	ผู้ประกันตนมาตรา             จำแนกตามรายจังหวัด 5 อันดับแรก
	เพชรบูรณ์ จำนวน   299,659  คน ร้อยละ 23.18
	ตาก จำนวน   151,674  คน ร้อยละ 11.73
	เชียงใหม่ จำนวน   107,756  คน ร้อยละ 8.34
	นครสวรรค์ จำนวน   74,854  คน ร้อยละ 5.79
	พิษณุโลก จำนวน   73,325  คน ร้อยละ 5.67
	ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคเหนือ


	วารสารสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคเหนือ
	ตารางที่  6  จำนวนผู้รับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน จำแนกสาเหตุการออกจากงานรายจังหวัด

	จำแนกสาเหตุการออกจากงาน  3  กรณี
	จังหวัดที่มีการออกจากงานมากที่สุด 5 อันดับแรก
	กรณีลาออก จำนวน   35,171 คน  ร้อยละ 76.52
	จำแนกสาเหตุ การออกจากงาน   3  กรณี

	กรณีเลิกจ้าง จำนวน   5,110 คน  ร้อยละ 11.12
	กรณีสิ้นสุดสัญญาจ้าง จำนวน  5,681 คน ร้อยละ 12.36
	พิจิตร จำนวน 3,806 คน  ร้อยละ 10.82
	กำแพงเพชร จำนวน  10,635 คน  ร้อยละ 30.24
	สุโขทัย จำนวน 3,549 คน  ร้อยละ 10.09
	เพชรบูรณ์ จำนวน  2,540 คน  ร้อยละ 7.22
	เชียงราย จำนวน 3,087 คน  ร้อยละ 8.78
	เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาพบว่าจำนวนผู้รับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจำแนกสาเหตุการเลิกจ้างลดลง คิดเป็นร้อยละ 5.76 สิ้นสุดสัญญาจ้างเพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 22.70 และการลาออกลดลง คิดเป็นร้อยละ 29.06
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	สถานประกอบกิจการภาคเหนือ
	สถานประกอบกิจการในภาคเหนือ ณ เดือนธันวาคม 2568 จำนวน 69,366 แห่ง มีลูกจ้างทั้งหมด 788,995 คน จำแนกลูกจ้างชาย จำนวน 418,802 คน คิดเป็นร้อยละ 53.08 ลูกจ้างหญิง จำนวน 369,504 คน คิดเป็นร้อยละ 46.83 และลูกจ้างเด็ก จำนวน 689 คน คิดเป็นร้อยละ 0.09 ของจำนวนลูกจ้างทั้งหมด
	แผนภูมิที่   21  จำนวนสถานประกอบกิจการจำแนกตามรายจังหวัด
	15,948
	5,987
	3,884
	2,708
	2,264
	6,781
	2,829
	2,432
	4,941
	3,646
	4,812
	2,417
	1,338
	3,182
	2,292
	2,467
	1,438
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	เชียงราย      จำนวน  5,987  แห่ง   ร้อยละ  8.63
	เชียงใหม่   จำนวน  15,948  แห่ง  ร้อยละ  22.99
	นครสวรรค์    จำนวน  6,781  แห่ง   ร้อยละ  9.78
	พิษณุโลก            จำนวน  4,941  แห่ง   ร้อยละ   7.12
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	14,003
	33,516
	28,273
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	20,174
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	26,347
	37,126
	28,572
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	6,757
	9,840
	7,214
	28,947
	29,005
	23,473
	13,442
	12,071
	118
	19,817
	11,421
	44,456
	40,739
	36,727
	24,930
	11,296
	8,944
	4,246
	3,359
	8,529
	12,391
	8,346
	6,449
	5,071
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