
เมื�อ AI เขย่าตลาดงาน

บทความที�น่าสนใจ

ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันตก
กองบริหารข้อมูลตลาดแรงงาน กรมการจัดหางาน

กระทรวงแรงงาน

วารสาร
สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคตะวันตก
ไตรมาส 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) ป� 2568

อัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.61

ความต้องการแรงงาน เพิ�มขึ�นร้อยละ 3.73
จากช่วงเดียวกันของป�ก่อน

อุตสาหกรรมการผลิต 
มีความต้องการแรงงานมากที�สุด

การบรรจุงาน เพิ�มขึ�นร้อยละ 6.70
จากช่วงเดียวกันของป�ก่อน

ราชบุรี กาญจนบุรี สุพรรณบุรี นครปฐม สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์



บทบรรณาธิการ

ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันตก
มีนาคม 2569

สารบัญ
content

• กําลังแรงงานและการมีงานทํา

• ภาวะตลาดแรงงานและการลงทุน

• การไปทํางานต่างประเทศ

• การทํางานของคนต่างด้าว

• สถานประกอบการในระบบประกันสังคม

บทความที�น่าสนใจ

สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคตะวันตก ไตรมาส 4 ป� 2568

สถานการณ์เศรษฐกิจและการเงินของประเทศไทย ไตรมาส 4 ป� 2568

บทสรุปผู้บริหาร

- เมื�อ AI เขย่าตลาดงาน
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บทสรุปผู้บริหาร
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วิสัยทัศน์กระทรวงแรงงาน

แรงงานมีศักยภาพสูง มีงานทํา 
และมีหลักประกันทางสังคมที�ดี

กําลังแรงงานมีงานทําอย่างมีศักยภาพ
ถ้วนหน้าทุกช่วงวัย ภายในป� 2570

วิสัยทัศน์กรมการจัดหางาน
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สถานการณ์เศรษฐกิจ และการเงินของประเทศไทย   
ไตรมาส 4 ป� 2568 

สถานการณ์เศรษฐกิจ 

ภาพรวมเศรษฐกิจไทยในไตรมาสท่ี 4 ขยายตัวจากไตรมาสก่อน ด้านอุปสงค์ในและต่างประเทศ ท่ีปรับดีข้ึน
สอดคล้องกับด้านอุปทาน โดยอุปสงค์ต่างประเทศเพ่ิมข้ึนตามการส่งออกท่ีขยายตัวต่อเน่ืองในหลายหมวด อาทิ สินค้า 
อิเล็กทรอนิกส์และเกษตร ส่วนอุปสงค์ในประเทศเพ่ิมข้ึนตามการบริโภคและการลงทุนภาคเอกชน ส่วนหน่ึงจากผลดี
ของมาตรการภาครัฐ ประกอบกับการใช้จ่ายของรัฐบาลกลางขยายตัว ด้านอุปทานเพ่ิมข้ึนจากกิจกรรมภาคบริการ
ท่ีขยายตัวในภาคการค้าและการท่องเท่ียว สอดคล้องกับการผลิตภาคอุตสาหกรรมท่ีปรับดีข้ึนจากอุปสงค์ท้ังในและ
ต่างประเทศ ประกอบกับโรงงานท่ีปิดปรับปรุงกระบวนการผลิตกลับมาผลิตตามปกติ 

เสถียรภาพเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟ้อท่ัวไปติดลบน้อยลงตามหมวดอาหารสด จากราคาผักท่ีปรับเพ่ิมข้ึนจาก
ผลของน้ําท่วม ขณะท่ีอัตราเงินเฟ้อพ้ืนฐานเป็นบวกแต่ชะลอลงเล็กน้อย ตลาดแรงงานโดยรวมทรงตัว ดุลบัญชีเดิน
สะพัดเกินดุลจากท้ังดุลการค้า และดุลบริการ การบริโภคภาคเอกชน เคร่ืองช้ีการบริโภคภาคเอกชนท่ีขจัดปัจจัย
ฤดูกาล เพ่ิมข้ึนจากการใช้จ่ายในทุกหมวด 1) หมวดบริการ ตามหมวดโรงแรมและภัตตาคาร ส่วนหน่ึงจากผลของ
มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ 2) หมวดสินค้าคงทน ตามยอดจําหน่ายยานยนต์ทุกประเภท จากการเร่งซ้ือรถยนต์
ไฟฟ้าก่อนมาตรการ EV 3.0 ส้ินสุดลง และการเปิดตัวรถยนต์รุ่นใหม่ในงานมหกรรมยานยนต์ 3) หมวดสินค้าไม่คงทน 
จากยอดจําหน่ายน้ํามันเช้ือเพลิง และการใช้จ่ายเพ่ือซ้ือสินค้าอุปโภคบริโภค และ 4) หมวดสินค้าก่ึงคงทน จากท้ัง
ปริมาณนําเข้าส่ิงทอและเคร่ืองนุ่งห่ม ยังต้องติดตามแรงส่งในระยะข้างหน้าโดยเฉพาะกําลังซ้ือท่ียังเปราะบาง การซ้ือ 
รถยนต์ท่ีอาจชะลอลง และความเช่ือม่ันผู้บริโภคท่ีปรับลดลง

การลงทุนภาคเอกชน เคร่ืองช้ีการลงทุนภาคเอกชนท่ีขจัดปัจจัยฤดูกาลขยายตัวจากหมวดเคร่ืองจักรและ
อุปกรณ์ท่ีเพ่ิมข้ึนตามยอดจําหน่ายเคร่ืองจักรในประเทศหมวดอุปกรณ์ไฟฟ้า และหมวดยานพาหนะเพ่ิมข้ึนตามมูลค่า
ยอดจดทะเบียนรถยนต์ จากการเร่งจดทะเบียนรถยนต์ไฟฟ้าก่อนมาตรการ EV 3.0 ส้ินสุดลง ประกอบกับการนํา
เข้าเคร่ืองบินปรับเพ่ิมข้ึน สําหรับหมวดก่อสร้างทรงตัว โดยหมวดท่ีไม่ใช่ท่ีอยู่อาศัยเพ่ิมข้ึนตามพ้ืนท่ีได้รับอนุญาต   
ก่อสร้างในเขตอุตสาหกรรม ขณะหมวดท่ีอยู่อาศัยลดลงตามพ้ืนท่ีได้รับอนุญาตก่อสร้างทาวน์โฮมและอาคาร
พาณิชย์

การส่งออกสินค้า มูลค่าการส่งออกสินค้าไม่รวมทองคําท่ีขจัดปัจจัยฤดูกาลขยายตัวในหลายหมวด อาทิ
เช่น เคร่ืองใช้ไฟฟ้า ตามการส่งออกเคร่ืองปรับอากาศไปสหรัฐฯ และอาเซียน เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ตามการส่งออก
เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าไปสหรัฐฯ สินค้าอิเล็กทรอนิกส์ จากการส่งออกอุปกรณ์โทรคมนาคมไปสหรัฐฯ รวมถึง
คอมพิวเตอร์ไปจีน สินค้าเกษตร ตามการส่งออกทุเรียนและยางไปจีน และการส่งออกหมวดปิโตรเลียมปรับลดลง
ตามการส่งออกไปยังเกาหลี จีน และอินเดีย 

การนําเข้าสินค้า มูลค่าการนําเข้าสินค้าไม่รวมทองคําท่ีขจัดปัจจัยฤดูกาลลดลง โดยการนําเข้าหมวดสินค้า
วัตถุดิบและสินค้าข้ันกลางไม่รวมเช้ือเพลิงลดลง ตามการนําเข้าช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์และเคร่ืองใช้ไฟฟ้าจากไต้หวัน
เป็นสําคัญ หมวดสินค้าอุปโภคและบริโภคปรับเพ่ิมข้ึน ตามการนําเข้ารถยนต์ไฟฟ้าจากจีนเป็นสําคัญหมวดสินค้าทุน
ไม่รวมเคร่ืองบินปรับเพ่ิมข้ึนตามการนําเข้าเคร่ืองจักรจากจีน และหมวดเช้ือเพลิงตามการนําเข้าน้ํามันดิบจาก
ตะวันออกกลาง
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ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย

ภาวะการเงิน

การใช้จ่ายภาครัฐ ขยายตัวเม่ือเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน จากรายจ่ายประจําและรายจ่ายลงทุนของ
รัฐบาลกลาง โดยรายจ่ายประจําของรัฐบาลกลางขยายตัวตามจากการเบิกจ่ายเงินบําเหน็จบํานาญงบบุคลากรเป็นสําคัญ 
ขณะท่ีรายจ่ายลงทุนขยายตัวตามการเบิกจ่ายงบประมาณเหล่ือมปี รายจ่ายลงทุนของรัฐวิสาหกิจหดตัวจากการลงทุน       
ในโครงสร้างพ้ืนฐานด้านสาธารณูปโภคและการส่ือสาร
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ที่มา : สำนักงานสถิติแห่งชาติ

กำลังแรงงาน

ประชากร

6.06 ล้านคน

อายุตํ�ากว่า 15 ป�

7.96 แสนคน (13.13%)

อายุ 15 ป�ขึ�นไป

5.27 ล้านคน (86.87%)

กําลังแรงงาน

3.76 ล้านคน

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน

1.51 ล้านคน

ทํางานบ้าน
3.13 แสนคน

เรียนหนังสือ
3.82 แสนคน

อื�นๆ
8.10  แสนคน

กําลังแรงงานที�รอฤดูกาล
0 คน

กําลังแรงงานป� จจุบัน
3.76 ล้านคน

ผู้มีงานทํา

3.74 ล้านคน

ผู้ว่างงาน

2.31 หมื�นคน

71.41%
ของประชากร

อายุ 15 ป�ขึ�นไป

28.59%
ของประชากร

อายุ 15 ป�ขึ�นไป

กําลังแรงงานและภาวะการมีงานทํา

หมายเหตุ : อัตราการว่างงาน =   ผู้ว่างงาน x 100
ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน

สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคตะวันตก 
ไตรมาส 4 (ต.ค.-ธ.ค.) ปี 2568
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ตารางแสดงจํานวนผู้มีงานทําภาคตะวันตก จําแนกตามประเภทอาชีพ 
ไตรมาส 4 (ต.ค.-ธ.ค.) ป� 2568 กับป� 2567 หน่วย  :  คน

ไตรมาส 4
(ต.ค.-ธ.ค.)

ปี 2567

ไตรมาส 4
(ต.ค.-ธ.ค.)

ปี 2568
ร้อยละ 

3,716,444 3,737,283 100.00 

ผู้จัดการ ข้าราชการอาวุโส และผู้บัญญัติกฎหมาย 95,488 94,727 2.53 

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 168,332 167,871 4.49 

เจ้าหน้าที�เทคนิคและผู้ประกอบวิชาชีพที�เกี�ยวข้อง 156,170 165,491 4.43 

เสมียน 74,420 176,471 4.72 

พนักงานบริการ และผู้จําหน่ายสินค้า 807,533 783,662 20.97 

ผู้ปฏิบัติงานที�มีฝ�มือในด้านการเกษตร ป�าไม้ และการประมง

ช่างฝ�มือและผู้ฏิบัติงานที�เกี�ยวข้อง

697,726 643,464 17.22 

503,041 472,161 12.63 

ผู้ควบคุมเครื�องจักรโรงงาน 630,729 647,385 17.32 

ผู้ประกอบอาชีพงานพื�นฐาน 583,005 586,051 15.68 

คนงานซึ�งมิได้จําแนกไว้ในหมวดอื�น 0 0 0.00 

ประเภทอาชีพ

ยอดรวม

การมีงานทำ

ที่มา : สำนักงานสถิติแห่งชาติ

ผู้มีงานทำจำแนกตามอาชีพ (Employment by Occupation)
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01

02

03

04

05

การผลิต
1,128,147 คน (30.19%)

ที�พักแรมและการบริการด้านอาหาร
321,610 คน (8.61%)

การขายส่ง และการขายปลีก
647,975 คน (17.34%)

การก่อสร้าง 
153,090 คน (4.10%)

การบริหารราชการฯ 
143,747 คน (3.85%)

ภาคเกษตรกรรม
825,128 คน
(22.08%)

นอกภาคเกษตรกรรม
2,912,155 คน

(77.92%)

5 อันดับแรก

ที่มา : สำนักงานสถิติแห่งชาติ

ผู้มีงานทำ และอัตราการว่างงาน

แผนภูมิแสดงจำนวนผูมีงานทำ และอัตราการวางงานของภาคตะวันตก จำแนกรายจังหวัด 
ไตรมาส 4 (ต.ค.-ธ.ค.) ป 2568

จำนวน(คน)
 

(รอยละ)

0

250,000

500,000

750,000

1,000,000

รบ. กจ. สพ. นฐ. สค. สส. พบ. ปจ.

จำ
นว

นผ
ูมีง

าน
ทำ

0.00

0.50

1.00

1.50

2.00

อัต
รา

กา
รว

าง
งา

น

ผูมีงานทำ อัตราการวางงาน

0.88 1.15

1.30

0.33 0.00

0.56

0.51

0.83472,480

869,778
791,229

100,408

269,235

478,822
463,442

291,888

ผู้มีงานทำจำแนกตามอุตสาหกรรม (Employment  by  Industrial) 

ตารางแสดงผู้มีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษา เปรียบเทียบไตรมาส 4 ป� 2567 และ ป� 2568

ไตรมาส 4 (ต.ค.-ธ.ค.) 
ปี 2567

ไตรมาส 4 (ต.ค.-ธ.ค.) 
ปี 2568 ร้อยละ 

3,791,078 3,737,283 100.00 

1. ตํ�ากว่าประถมศึกษาและประถมศึกษา 1,429,493 1,399,975 37.46 

2. มัธยมศึกษาตอนต้น 704,361 660,211 17.67 

3. มัธยมศึกษาตอนปลาย 662,910 670,162 17.93 

4. อุดมศึกษา 716,917 709,518 18.98 

5. ไม่ทราบ 277,397 297,416 7.96  

ประเภทอาชีพ

ยอดรวม

ผู้มีงานทำ 3,737,283 คน
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ภาวะตลาดแรงงานและการลงทุน
การให้บริการจัดหางาน

ความต้องการแรงงาน ผู้สมัครงานมาใช้บริการ และการบรรจุงาน ไตรมาส 4 ปี 2568 และปี 2567

ความต้องการแรงงาน

ไตรมาส 4 ปี 2567

ไตรมาส 4 ปี 2568

ผู้สมัครงานมาใช้บริการ การบรรจุงาน

จำนวน (คน)

12,676 13,149

5,339 5,781
3,550 3,788

ความต้องการแรงงาน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.73 จังหวัดกาญจนบุรี มีความต้องการแรงงานมากท่ีสุด
โดยต้องการผู้ท่ีจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มากท่ีสุด

ผู้สมัครงานมาใช้บริการ เพิ่มขึ้นร้อยละ 8.28 จังหวัดนครปฐม มีผู้สมัครงานมากที่สุด
โดยเป็นผู้จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มากที่สุด

การบรรจุงาน เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.70 โดยจังหวัดนครปฐม ได้รับการบรรจุมากที่สุด
โดยเป็นผู้จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มากที่สุด

ความต้องการแรงงาน

01

02

อุตสาหกรรมที�มีความต้องการแรงงานมาก 5 อันดับแรก ได้แก่

0

5,000

10,000

15,000

ที่มา : ระบบให้บริการประชาชน (e-service.doe.go.th)
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03

04

05

ตารางความต้องการแรงงาน จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ปี 2568 และปี 2567

ประเภทอุตสาหกรรม
ไตรมาส 4

ป 67 ป 68

รวม 12,676 13,149 473

เปรียบเทียบกับ

ชวงเดียวกันปกอน

7,179 8,026 847C การผลิต

0 0 0U กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคีสมาชิก

2,785 -655G การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 2,130

41 70K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 111

844 -215I ท่ีพักแรมและการบริการดานอาหาร 629

33 -25E การจัดหาน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 8

H การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 218 244462

77 8Q กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 85

39 31J ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร 70

M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 173 -3170

518 -160O การบริหารราชการการปองกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 358

304 -272A เกษตรกรรมการปาไมและการประมง 32

N กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 58 -4612

9 5P การศึกษา 14

0 1T กิจกรรมการจางงานในครัวเรือนกิจกรรมการผลิตสินคา และบริการท่ีทําข้ึนเอง
เพ่ือใชในครัวเรือน ซ่ึงไมสามารถจําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน

1

68 500L กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 568

9 7D ไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ 16

47 -14S กิจกรรมการบริการดานอ่ืน ๆ 33

171 157F การกอสราง 328

103 -7B การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 96

0 0R ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ  0

ที่มา : ระบบให้บริการประชาชน (e-service.doe.go.th)
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แผนภูมิแสดงความต้องการแรงงาน จำแนกตามประเภทอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 2568 และปี 2567

ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโสฯ

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ

ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง

เสมียน  เจ้าหน้าท่ี

พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าฯ

ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรฯ

อาชีพงานพื้นฐาน

แรงงานไทยไร้ฝีมือ (แรงงานต่างด้าว)

จำแนกตามประเภทอาชีพ

จำนวน (อัตรา)

ไตรมาส 4 ปี 2567

ไตรมาส 4 ปี 2568
144
151

0 2,500 5,000 7,500 10,000

360
334

1,894
1,326

1,669
1,279

1,055
1,065

26
8

412
309

973
579

6,135
8,094

8
4

ที่มา : ระบบให้บริการประชาชน (e-service.doe.go.th)

ประเภทอาชีพท่ีสถานประกอบการต้องการแรงงานมากท่ีสุด คือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 8,094 อัตรา 
คิดเป็นร้อยละ 61.56 (เช่น แรงงานในด้านการประกอบ, แรงงานด้านการผลิต, แรงงานในด้านการผลิตต่างๆ 
แรงงานท่ัวไป, พนักงานจัดส่งสินค้า และแรงงานบรรจุ) รองลงมาได้แก่ ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้อง 
จํานวน 1,326 อัตรา (ร้อยละ 10.08) เสมียน เจ้าหน้าท่ี จํานวน 1,279 อัตรา (ร้อยละ 9.73) พนักงานบริการ 
พนักงานขายในร้านค้าและตลาด  จํานวน 1,065  อัตรา (ร้อยละ 8.10) และผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเคร่ืองจักร
และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จํานวน 579 อัตรา (ร้อยละ 4.40)

นายจ้าง/สถานประกอบการต้องการแรงงานท่ีจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 
37.64 รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษาและต่ํากว่า ร้อยละ 17.84 ระดับปวช. ร้อยละ 14.14 ระดับปวส. ร้อยละ 
12.71 ระดับปริญญาตรีข้ึนไป ร้อยละ 10.14 และระดับอนุปริญญา ร้อยละ 7.54 เม่ือเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกัน
ปีก่อน พบว่า ความต้องการแรงงานระดับการศึกษา เพ่ิมข้ึนโดยระดับประถมศึกษา เพ่ิมข้ึนมากท่ีสุด ร้อยละ 51.06 
รองลงมาได้แก่ ระดับปริญญาตรีข้ึนไป ร้อยละ 8.29 และระดับอนุปริญญา ร้อยละ 4.10 ส่วนระดับการศึกษา
ท่ีลดลง คือ ระดับปวช. ร้อยละ 12.31 ระดับมัธยมศึกษา ร้อยละ 3.11 และระดับปวส. ร้อยละ 2.39 ตามลําดับ  

จากตาราง เม่ือเปรียบเทียบความต้องการแรงงานตามประเภทอุตสาหกรรมในไตรมาสท่ี 4 ปี 2568 
กับปี 2567 พบว่า 

อุตสาหกรรมท่ีมีความต้องการแรงงานเพ่ิมข้ึน ได้แก่ การผลิต, ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ, 
การก่อสร้าง, การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า, ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร, กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย, 
กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์, การศึกษา, กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์, และกิจกรรมการจ้างงาน
ในครัวเรือนกิจกรรมการผลิตสินค้า และการบริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใช้ในครัวเรือน ซ่ึงไม่สามารถจําแนกกจิกรรมได้อย่างชัดเจน 

อุตสาหกรรมท่ีมีความต้องการแรงงานลดลง ได้แก่ เกษตรกรรมการป่าไม้และการประมง, การทําเหมืองแร่ 
และเหมืองหิน, การจัดหาน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง, การขายส่งและการขายปลีก 
การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์, ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร, กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทาง
วิชาการ, กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน, การบริหารราชการการป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ, 
และกิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ

ส่วนกิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก ไม่มีจํานวนความต้องการแรงงาน
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แผนภูมิแสดงผู้สมัครงานมาใช้บริการ จำแนกตามประเภทอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 2568 และปี 2567

แผนภูมิแสดงความต้องการแรงงาน จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ปี 2568 และปี 2567

ผู้สมัครงาน

จำแนกตามระดับการศึกษา

จำนวน (อัตรา)

ประถมศึกษา
และต่ำกว่า

มัธยมศึกษา

ปวช.

ปวส.

อนุปริญญา

ป.ตรี ขึ้นไป

1,553
2,346

5,108
4,949

2,120
1,859

1,712
1,671

952
991

1,231
1,333

ไตรมาส 4 ปี 2567

ไตรมาส 4 ปี 2568

ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโสฯ

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ

ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง

เสมียน  เจ้าหน้าท่ี

พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าฯ

ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรฯ

อาชีพงานพื้นฐาน

แรงงานไทยไร้ฝีมือ (แรงงานต่างด้าว)

จำแนกตามประเภทอาชีพ

จำนวน (อัตรา)

ไตรมาส 4 ปี 2567

ไตรมาส 4 ปี 2568
140
171

0 1,000 2,000 3,000 4,000
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235
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1,100
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805
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405

9
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95
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185
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2,778
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ที่มา : ระบบให้บริการประชาชน (e-service.doe.go.th)
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ตารางแสดงการบรรจุงาน จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 4 ปี 2568

ประเภทอุตสาหกรรม ตําแหนงงาน (อัตรา) การบรรจุงาน (คน)
A เกษตรกรรมการปาไมและการประมง 32 14
B การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 96 49
C การผลิต 8,026 2,329
D ไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ 16 8
E การจัดหาน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 8 2
F การกอสราง 328 65
G การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 2,130 536
H การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 462 138
I ท่ีพักแรมและการบริการดานอาหาร 629 90
J ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร 70 42
K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 111 21
L กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 568 52
M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 170 69
N กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 12 5
O การบริหารราชการการปองกันประเทศฯ 358 294
P การศึกษา 14 12
Q กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 85 51
R ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 0
S กิจกรรมการบริการดานอ่ืน ๆ 33 10
T กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน ฯลฯ

 
1 1

U กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคีสมาชิก 0 0

การบรรจุงาน

ที่มา : ระบบให้บริการประชาชน (e-service.doe.go.th)
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ความต้องการแรงงานใน 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย

ที่มา : ระบบให้บริการประชาชน (e-service.doe.go.th)

แผนภูมิแสดงความต้องการแรงงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามประเภทอาชีพ 
ไตรมาส 4 ปี 2568

ความต้องการแรงงาน (อัตรา)

การบรรจุงาน (คน)

จำแนกตามประเภทอาชีพ

ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโสฯ

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ

ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง

เสมียน  เจ้าหน้าท่ี

พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าฯ

ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรฯ

อาชีพงานพื้นฐาน

แรงงานไทยไร้ฝีมือ (แรงงานต่างด้าว) จำนวน (อัตรา)

151
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247
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105
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แผนภูมิ แสดงความต้องการแรงงาน ผู้สมัครงานมาใช้บริการ และการบรรจุงาน จำแนกตามจังหวัด ไตรมาส 4 ปี 2568
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ตำแหนงงานวาง (อัตรา)อัตรา/คน

จังหวัด47
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3

37
3 55
6

33
5

1,8
65

1,4
28

1,0
91 1,5
25

22
7

32
3

18
4

1,6
18

85
6

51
8

36
1 54
8

32
673
7

55
0

ผูสมัครงานมาใชบริการ (คน)

การบรรจุงาน (คน)

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี นครปฐม สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ
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ที่มา : ระบบให้บริการประชาชน (e-service.doe.go.th)

อุตสาหกรรม First S-curve พบว่า อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร มีความต้องการแรงงานมากท่ีสุด รองลงมา
ได้แก่ อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ และอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวกลุ่มรายได้และการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ส่วนระดับ
การศึกษาพบว่า มีความต้องการแรงงานในระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด  

อุตสาหกรรม New S-curve พบว่า อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์ มีความต้องการแรงงานมากท่ีสุด  
รองลงมาได้แก่ อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร และอุตสาหกรรมเช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ ส่วนระดับการศึกษา
พบว่า มีความต้องการแรงงานในระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด

ยานยนตสมัยใหม หุนยนตฯ

เชื้อเพลิงชีวภาพฯ

การแพทย
ครบวงจร

การบินและ
โลจิสติกส

ดิจิทัล

การทองเที่ยว
กลุมรายไดฯ

การแปรรูปอาหาร

อิเล็กทรอนิกส
อัจฉริยะ

10 อุตสาหกรรม

เปาหมาย
การเกษตรฯ

2,336 อัตรา

645 อัตรา

2,396 อัตรา

5 อัตรา

81 อัตรา

141 อัตรา

499 อัตรา

46 อัตรา

462 อัตรา

33 อัตรา

First S-curve New S-curve จำแนกตามระดับการศึกษา

ประถมศึกษาและต่ำกวา 1,138 อัตรา

มัธยมศึกษา 2,452 อัตรา

ปวช. 941 อัตรา

ปวส. 803 อัตรา

อนุปริญญา 559 อัตรา

ปริญญาตรีขึ้นไป 751 อัตรา

01

03

02

04

05

06

โรงงาน 
69 แห่ง

เพิ�มขึ�น 13.11% 
จากช่วงเดียวกันป�ก่อน

ลดลง 75.54%
จากช่วงเดียวกันป�ก่อน

เพิ�มขึ�น 51.11% 
จากช่วงเดียวกันป�ก่อน

การลงทุนในภาคตะวันตก

จำนวนโรงงาน จำแนกตามจังหวัด

เงินลงทุน 
4,558.07
ล้านบาท

การจ้างงาน 
3,394 คน

จำแนกรายจังหวัด

ราชบุรี

0

จำนวน (แหง)

จังหวัด
4 1

21
42

0 1 0

209 อัตรา (3.15%)

กาญจนบุรี
3,678 อัตรา
(55.36%)

สุพรรณบุรี
123 อัตรา (1.85%)

นครปฐม
870 อัตรา (13.09%)

สมุทรสาคร
509 อัตรา (7.66%)

เพชรบุรี
920 อัตรา (13.85%)

สมุทรสงคราม
139 อัตรา (2.09%)

ประจวบคีรีขันธ
196 อัตรา (2.95%)

0

10

20

30

40

50

ราช
บุร

ี

กา
ญจน

บุร
ี

สุพ
รรณ

บุร
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ุทร
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ชร

บุร
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สม
ุทร

สง
คร

าม
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คีร
ีขัน

ธ

อุตสาหกรรม First S-curve พบว่า อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร มีความต้องการแรงงานมากท่ีสุด รองลงมา
ได้แก่ อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ และอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวกลุ่มรายได้และการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ส่วนระดับ
การศึกษาพบว่า มีความต้องการแรงงานในระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด  

อุตสาหกรรม New S-curve พบว่า อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์ มีความต้องการแรงงานมากท่ีสุด  
รองลงมาได้แก่ อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร และอุตสาหกรรมเช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ ส่วนระดับการศึกษา
พบว่า มีความต้องการแรงงานในระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด
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สถานประกอบการและลูกจ้าง

ที่มา :  กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

ตารางแสดงจํานวนโรงงาน เงินลงทุน และการจ้างงาน ที�ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการใหม่ 
ไตรมาส 4 (ต.ค.-ธ.ค.) ป� 2568 เปรียบเทียบกับป� 2567

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน

จำนวนสถานประกอบการและลูกจ้าง
5 อันดับแรก

จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม

จำนวนสถานประกอบการและลูกจ้าง จำแนกรายจังหวัด

การผลิต
12,327 แห่ง (24.59%)
709,553 คน (61.02%) 

การขายส่ง การขายปลีก
16,555 แห่ง (33.02%) 
183,527 คน (15.78%)

การก่อสร้าง
3,574 แห่ง (7.13%)
44,211 คน (3.80%) 

01

02

03

04

05

โรงงาน

(แห่ง)

เงินลงทุน

(ล้านบาท)

การจ้างงาน

(คน)

โรงงาน

(แห่ง)

เงินลงทุน

(ล้านบาท)

การจ้างงาน

(คน)

ราชบุรี 5 258.75 320 0 0.00 0

กาญจนบุรี 5 8,541.69 65 4 101.75 196

สุพรรณบุรี 3 7,380.20 10 1 22.00 17

นครปฐม 19 1,154.13 728 21 2,534.66 1,183

สมุทรสาคร 22 834.31 1,014 42 1,869.66 1,973

สมุทรสงคราม 0 0.00 0 0 0.00 0

เพชรบุรี 4 434.00 77 1 30.00 25

ประจวบคีรีขันธ์ 3 33.90 32 0 0.00 0

รวม 61 18,636.98 2,246 69 4,558.07 3,394

จังหวัด

ไตรมาส 4 ปี 2567 ไตรมาส 4 ปี 2568

สถานประกอบการ
(แห่ง)

ลูกจ้าง
(คน)

ราชบุรี 6,832 125,862

กาญจนบุรี 4,089 77,473

สุพรรณบุรี 3,772 45,721

นครปฐม 10,280 259,733

สมุทรสาคร 12,869 490,664

สมุทรสงคราม 2,535 28,581

เพชรบุรี 4,265 64,303

ประจวบคีรีขันธ์ 5,490 70,424

รวม 50,132 1,162,761

จังหวัด

เกษตรกรรม การล่าสัตว์
การป่าไม้
3,687 แห่ง (7.35%)
42,263 คน (3.63%) 

โรงแรมและภัตตาคาร
3,221 แห่ง (6.43%)
37,535 คน (3.23%) 
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การทํางานของคนต่างด้าว

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ กรมการจัดหางาน

เดินทาง 5 วิธี
แจงการเดินทางกลับ
(RE-ENTRY)

กาญจนบุรี

นครปฐม

ราชบุรี

สุพรรณบุรี

สมุทรสาคร

ประจวบคีรีขันธ์

เพชรบุรี

สมุทรสงคราม

55
32

63
35

32
21

33
34

32
19

18
26

15
14

8
9

ประเทศที�มีผู้เดินทางไปทํางานมากที�สุด 5 อันดับแรก จําแนกรายจังหวัด

01

02

03

04

05

ไต้หวัน 64 คน

ญี�ปุ�น 35 คน

มาเลเซีย 38 คน

ที่มา : สำนักบริหารแรงงานต่างด้าว

เปรียบเทียบช่วงเดียวกันป�ก่อน

จำนวนคนต่างด้าวคงเหลือ
จำแนกรายจังหวัด

จำนวนคนต่างด้าวคงเหลือ
จำแนกตามประเภทการอนุญาตให้ทำงาน

รัฐอิสราเอล
41 คน

มาตรา 63/2
มติ ครม.

 วันที� 24 ก.ย. 67
(จดทะเบียนสถานะ

ไม่ถูกกฎหมาย)
150,742 คน

(56.31%)

คนต่างด้าว
267,706 คน

มาตรา 63/2
มติ ครม.

 วันที� 24 ก.ย. 67
และมติ ครม.

 วันที� 4 ก.พ. 68 (ต่ออายุ)
11,375 คน
(4.25%)

มาตรา 59
นําเข้าตาม MOU

84,558 คน
(31.59%)

มาตรา 63/1
ชนกลุ่มน้อย
14,200 คน
(5.30%)

มาตรา 59
ทั�วไป

6,211 คน
(2.32%)

มาตรา 62
ส่งเสริมการลงทุน

620 คน
(0.23%)

การเดินทางไปทํางานในต่างประเทศ

24,198 คน             57.10%ราชบุรี

32,122 คน           23.71%กาญจนบุรี

9,876 คน           40.25%สุพรรณบุรี

55,226 คน             53.73%นครปฐม

107,669 คน           61.60%สมุทรสาคร

สมุทรสงคราม 5,440 คน           67.34%

เพชรบุรี 17,650 คน           44.53%

15,525 คน           53.47%ประจวบคีรีขันธ์

สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 63 คน

จากข้อมูลของสํานักบริหารแรงงานต่างด้าว ไตรมาส 4 (ต.ค - ธ.ค.) ปี 2568 (ณ เดือนธันวาคม 2568) มีจํานวน
แรงงานต่างด้าว ประมาณ 2.68 แสนคน เป็นแรงงานต่างด้าวตามมติครม. เม่ือวันท่ี 24 กันยายน 2567 
(จดทะเบียนสถานะไม่ถูกกฎหมาย) มากท่ีสุด จํานวน 150,742 คน คิดเป็นร้อยละ 56.31 ของจํานวนแรงงานต่างด้าว
คงเหลือท้ังหมด รองลงมาได้แก่ แรงงานต่างด้าวนําเข้าตาม MOU ร้อยละ 31.59  ชนกลุ่มน้อย ร้อยละ 5.30 แรงงาน
ต่างด้าวตามมติครม.วันท่ี 24 กันยายน 2567 และ มติครม. 4 กุมภาพันธ์ 2568 (ต่ออายุ) ร้อยละ 4.25 ช่ัวคราวท่ัวไป 
ร้อยละ 2.32 และส่งเสริมการลงทุน BOI ร้อยละ 0.23 เม่ือเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน พบว่า จํานวน
แรงงานต่างด้าวลดลงร้อยละ 55.13
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ที่มา : กองวิจัยและพัฒนา สำนักงานประกันสังคม

สถานประกอบการในระบบประกันสังคม

จํานวนสถานประกอบการ และผู้ประกันตน ณ เดือนธันวาคม 2568

จํานวนผู้ประกันตน ณ เดือนธันวาคม 2568 จําแนกตามมาตรา

สถานประกอบการ
(แห่ง) %△

ผู้ประกันตนรวม
(คน) %△

ราชบุรี 5,001 11.22 383.130 13.75

กาญจนบุรี 3,448 7.74 327,686 11.76

สุพรรณบุรี 3,841 8.62 305,003 10.95

นครปฐม 10,555 23.69 554,769 19.92

สมุทรสาคร 13,426 30.13 694,521 24.93

สมุทรสงคราม 1,532 3.44 79,695 2.86

เพชรบุรี 2,805 6.29 206,541 7.41

ประจวบคีรีขันธ์ 3,954 8.87 234,233 8.41

44,562 100.00 2,785,578 100.00รวม

จังหวัด

ม.33(คน)

(จังหวัด)
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ราชบุรี กาญจนบุรี สุพรรณบุรี นครปฐม สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์
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ภาพท่ี 1: จํานวนประกาศรับสมัครงานรายไตรมาสเปรียบเทียบปี พ.ศ. 2567 และ 2568

ภาพรวมตลาดงานพบจ้างงานลดลง 

บทความที�น่าสนใจ

เมื�อ AI เขย่าตลาดงาน  
ผลกระทบของ AI ต่อการจ้างงาน
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ตารางท่ี 1: สัดส่วนและการเติบโตของงานท่ีต้องการทักษะ AI ปี 2568 จําแนกตามอาชีพ

สํารวจอาชีพเส่ียงถูก AI แย่งงาน

จำนวน
เปลี�ยนแปลง

(ปีต่อปี)
จำนวน สัดส่วน

เปลี�ยนแปลง

(ปีต่อปี)

วิศวกรซอฟต์แวร์ 5 -5.3% 3,345 22.2% +94.6%

นักออกแบบกราฟิก 5 -13.0% 445 5.1% +98.7%

นักบัญชี 3 +7.1% 566 1.3% +103.6%

วิศวกรโยธา 19 -14.4% 51 0.7% +168.4%

อาชีพ

ประกาศ Q2-Q4 ปี 68 ประกาศที�ต้องการทักษะ AI

งานกราฟิกระส่ํา ยอดรับสมัครลดต่ําลง
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ท่ีมา : บทความโดย สุทธิดา เลิศรุจิวณิช นักวิจัย สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
http//tdri.or.th  

งานบัญชี ยังแข็งแกร่ง AI ทําแทนไม่ได้

กระทบโครงสร้างระยะยาว ส่อขาดแรงงานในอนาคต

ข้อเสนอเชิงนโยบาย
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ที�ปรึกษา

นางสาวสุจิตรา ขจรกิดาการ 
ผู้อํานวยการกองบริหารข้อมูลตลาดแรงงาน

คณะผู้จัดทํา

นางปทิดา  ท่านทรัพย์นางปทิดา  ท่านทรัพย์นางปทิดา  ท่านทรัพย์ นักวิชาการแรงงานชํานาญการนักวิชาการแรงงานชํานาญการนักวิชาการแรงงานชํานาญการนางปทิดา  ท่านทรัพย์ นักวิชาการแรงงานชํานาญการ

นางสาวจิราพร  ลีพิทักษ์วัฒนานางสาวจิราพร  ลีพิทักษ์วัฒนานางสาวจิราพร  ลีพิทักษ์วัฒนา หัวหน้าศูนย์บริหารข้อมูล
ตลาดแรงงานภาคตะวันตก
หัวหน้าศูนย์บริหารข้อมูล
ตลาดแรงงานภาคตะวันตก
หัวหน้าศูนย์บริหารข้อมูล
ตลาดแรงงานภาคตะวันตก

นางสาวจิราพร  ลีพิทักษ์วัฒนา หัวหน้าศูนย์บริหารข้อมูล
ตลาดแรงงานภาคตะวันตก

นางสาวนฤมล  แจ่มดีนางสาวนฤมล  แจ่มดีนางสาวนฤมล  แจ่มดี นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการนักวิชาการแรงงานปฏิบัติการนักวิชาการแรงงานปฏิบัติการนางสาวนฤมล  แจ่มดี นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ

นายนัฐไชย  ชื�นอารมณ์นายนัฐไชย  ชื�นอารมณ์นายนัฐไชย  ชื�นอารมณ์ เจ้าพนักงานแรงงานชํานาญงานเจ้าพนักงานแรงงานชํานาญงานเจ้าพนักงานแรงงานชํานาญงานนายนัฐไชย  ชื�นอารมณ์ เจ้าพนักงานแรงงานชํานาญงาน

นายสมเจตน์  มลฑานายสมเจตน์  มลฑานายสมเจตน์  มลฑา นักวิชาการแรงงานนักวิชาการแรงงานนักวิชาการแรงงานนายสมเจตน์  มลฑา นักวิชาการแรงงาน

นางสาววัชราภรณ์  ห่วงทองนางสาววัชราภรณ์  ห่วงทองนางสาววัชราภรณ์  ห่วงทอง นักวิชาการแรงงาน(ด้านการวิจัย)นักวิชาการแรงงาน(ด้านการวิจัย)นักวิชาการแรงงาน(ด้านการวิจัย)นางสาววัชราภรณ์  ห่วงทอง นักวิชาการแรงงาน(ด้านการวิจัย)

นางสาวป�ญญาวา  เจดีย์นางสาวป�ญญาวา  เจดีย์นางสาวป�ญญาวา  เจดีย์ นักวิชาการแรงงานนักวิชาการแรงงานนักวิชาการแรงงานนางสาวป�ญญาวา  เจดีย์ นักวิชาการแรงงาน

นางสาวจุฑาทิพย์  หินกาลนางสาวจุฑาทิพย์  หินกาลนางสาวจุฑาทิพย์  หินกาล นักวิชาการคอมพิวเตอร์นักวิชาการคอมพิวเตอร์นักวิชาการคอมพิวเตอร์นางสาวจุฑาทิพย์  หินกาล นักวิชาการคอมพิวเตอร์

นายนฤชา  ลาลาดนายนฤชา  ลาลาดนายนฤชา  ลาลาด เจ้าพนักงานแรงงานเจ้าพนักงานแรงงานเจ้าพนักงานแรงงานนายนฤชา  ลาลาด เจ้าพนักงานแรงงาน



www.doe.go.th/lmi_ratchaburi
www.facebook.com/LMIWestern
Youtube ช่อง “Western LMI Station”
TikTok ช่อง @Western LMI Station
อีเมล lm_rbr@doe.go.th
รายการวิทยุ “เพื�อนแรงงาน” สวท. AM 1593 Khz 
ทุกวันพุธ เวลา 15.00 -15.30 น.

บริการข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน (LMI) http://www.doe.go.th/lmia 
บริการข้อมูล ข่าวสารตลาดแรงงานสถานการณ์ตลาดแรงงาน และข้อมูลงานวิจัย

การจัดหางานในประเทศ https://thaimengaantam.doe.go.th
บริการข้อมูลตําแหน่งงาน และผู้สมัครงาน สําหรับนายจ้างสถานประกอบการและคนหางาน

บริการส่งเสริมการมีงานทํา แนะแนวอาชีพ http://www.doe.go.th/vgnew
บริการข้อมูลแนะแนวอาชีพ ข้อมูลการประกอบอาชีพอิสระ การรับงานไปทําที�บ้าน และศูนย์ข้อมูลอาชีพ

บริการข้อมูลการไปทํางานต่างประเทศ http://www.doe.go.th/overseas
บริการข้อมูลการไปทํางานต่างประเทศ ข้อแนะนํา ข้อควรรู้ก่อนเดินทางไปทํางานต่างประเทศ

บริการเกี�ยวกับการตรวจและคุ้มครอง http://www.doe.go.th/ipd
บริการงานทะเบียนและตรวจสอบบริษัทจัดหางานในประเทศ และรับเรื�องร้องทุกข์เกี�ยวกับการจัดหางาน

บริการเกี�ยวกับการจัดระบบแรงงานต่างด้าว http://www.doe.go.th/alien
บริการพิจารณาอนุญาตการทํางานของคนต่างด้าวดูแลตรวจสอบ ควบคุมให้เป�นไปตามกฎหมาย

ระบบบริการประชาชน http://e-service.doe.go.th
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ช่องทางการติดต่อ ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันตก

www.doe.go.th

ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันตก 

ที�อยู่ : ศาลากลางจังหวัดราชบุรี (หลังเก่า) ชั�น 1      

        ตําบลหน้าเมือง อําเภอเมือง จังหวัดราชบุรี 70000 

โทรศัพท์ 0 3232 6458  โทรสาร 0 3232 6082

บริการข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงานผ่านเว็บไซต์


