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 ทั้งนี� ท่ านสามารถติดตามรายละเอียดได้ ในเล่ม  หากมีข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพิ�มเติมสามารถแจ้งได้ ที�สาํนักงาน  จัดหางานจังหวัดขอนแก่น
โทร .  043-330-197 ต่อ  13 ,14
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สถานการณ์การจ้างงานจังหวัดขอนแกน

ผลการใหบริการผูประกันตนกรณีวางงาน

ตำแหน่งงานว่างผ่านแพลตฟอร์ม “ไทยมีงานทํา”

ตำแหน่งงานว่างประจำเดือน 

การสงเสริมการรับงานไปทําท่ีบาน

 สารบัญ

 สถานการณ์การจ้างงานจังหวัดขอนแก่น
     สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแกนขอรายงานสถานการณดานการจางงาน   การทํางานของคนตางดาวในพ้ืนท่ีจังหวัด
ขอนแกน และการไปทํางานตางประเทศ ประจําเดือนเมษายน ๒๕๖๙ ดังน้ี สถานการณการจางงานในเดือนมีนาคม ๒๕๖๙
เม่ือเปรียบเทียบจํานวนผูสมัครงานท่ีมาใชบริการกับตําแหนงงานวาง พบวา มีผูสมัครงานเฉล่ีย ๑.๔ คน ตอ ๑ ตําแหนงงาน
โดยมีจํานวนผูสมัครงานมากกวาจํานวนตําแหนงงานวางถึง  ๑.๔  เทา  ในชวงเดือนท่ีผานมามีผูวางงานท่ีข้ึนทะเบียนขอรับ
ประโยชนทดแทนกรณีวางงาน จํานวน ๑,๒๒๒ คน เพ่ิมข้ึนจากชวงเดือนเดียวกันของปกอน รอยละ ๑๕.๘ เม่ือพิจารณาถึง
ความตองการแรงงานของนายจาง/สถานประกอบการ พบวานายจาง/สถานประกอบการตองการแรงงานในตําแหนงชางเย็บ
ชางปก   และผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ   มากท่ีสุด   ขณะท่ีแรงงาน   ในตําแหนงงานดานการผลิตตาง  ๆ  หรือแรงงานท่ัวไป
ไดรับการบรรจุงาน มากท่ีสุด ปจจุบันในจังหวัดขอนแกน มีแรงงานตางดาวท่ียังคงทํางานในพ้ืนท่ีจังหวัดขอนแกน จํานวน
12,875 คน ซ่ึงในเดือนมีนาคม ท่ีผานมา พบวา แรงงานตางดาวสวนใหญเปนสัญชาติ เมียนมา  มากถึง  6,544 คน  เขามา
ในลักษณะการจางงานแบบ MOU (การบันทึกขอตกลงระหวางประเทศ) และสถานการณดานตลาดแรงงานในตางประเทศ
พบวา  เดือนมีนาคมแรงงานไทยในพ้ืนท่ีจังหวัดแกนไดรับอนุญาตใหเดินทางไปทํางานตางประเทศจํานวน ๓๐๑ คน  โดยไป
ทํางานในไตหวัน มากท่ีสุด และผูท่ีไดรับอนุญาตไปทํางานตางประทศสวนใหญเปนเพศชาย  อยางไรก็ตาม  ดวยสถานการณ
ความไมสงบในภูมิภาคตะวันอออกกกลาง   ตามท่ีปรากฏขาวการโจมตีกรุงเตหะราน   กรมการจัดหางานจึงมีคําส่ังใหชะลอ
การจัดสงแรงงานไทยไปทํางานในภูมิภาคตะวันออกกลาง  ซ่ึงไดแก  รัฐอิสราเอล  ราชอาณาจักรซาอุดีอาระเบีย  รัฐกาตาร
รัฐคูเวต สาธารณรัฐเลบานอน ราชอาณาจักรบาหเรนราชอาณาจักรฮัชไมตจอรแดน สหรัฐอาหรับเอมิเรตส รัฐสุลตานโอมาน
สาธารณรัฐไซปรัส สาธารณรัฐเยเมน และสาธารณรัฐอิสลามอิหราน ทุกวิธีการเดินทางเปนการช่ัวคราว จนกวาสถานการณ
จะคล่ีคลายหรือจะมีคําส่ังเปล่ียนแปลง 
     ท้ังน้ี ทานสามารถติดตามรายละเอียดไดในเลม   หากมีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะเพ่ิมเติมสามารถแจงไดท่ีสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดขอนแกน โทร. 043-330-197 ตอ 13,14

                                                                                                          กองบรรณาธิการ          

 สถานการณ์การจ้างงานจังหวัดขอนแก่น
     สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นขอรายงานสถานการณ์ด้านการจ้างงาน   การทำงานของคนต่างด้าวในพื้นที่จังหวัด
ขอนแก่น และการไปทำงานต่างประเทศ ประจำเดือนเมษายน ๒๕๖๙ ดังนี้ สถานการณ์การจ้างงานในเดือนมีนาคม ๒๕๖๙
เมื่อเปรียบเทียบจำนวนผู้สมัครงานที่มาใช้บริการกับตำแหน่งงานว่าง พบว่า มีผู้สมัครงานเฉลี่ย ๑.๔ คน ต่อ ๑ ตำแหน่งงาน
โดยมีจำนวนผู้สมัครงานมากกว่าจำนวนตำแหน่งงานว่างถึง  ๑.๔  เท่า  ในช่วงเดือนที่ผ่านมามีผู้ว่างงานที่ขึ้นทะเบียนขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน จำนวน ๑,๒๒๒ คน เพิ่มขึ้นจากช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ ๑๕.๘ เมื่อพิจารณาถึง
ความต้องการแรงงานของนายจ้าง/สถานประกอบการ พบว่านายจ้าง/สถานประกอบการต้องการแรงงานในตำแหน่งช่างเย็บ
ช่างปัก   และผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง   มากที่สุด   ขณะที่แรงงาน   ในตำแหน่งงานด้านการผลิตต่าง  ๆ  หรือแรงงานทั่วไป
ได้รับการบรรจุงาน มากที่สุด ปัจจุบันในจังหวัดขอนแก่น มีแรงงานต่างด้าวที่ยังคงทำงานในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น จำนวน
12,875 คน ซึ่งในเดือนมีนาคม ที่ผ่านมา พบว่า แรงงานต่างด้าวส่วนใหญ่เป็นสัญชาติ เมียนมา  มากถึง  6,544 คน  เข้ามา
ในลักษณะการจ้างงานแบบ MOU (การบันทึกข้อตกลงระหว่างประเทศ) และสถานการณ์ด้านตลาดแรงงานในต่างประเทศ
พบว่า  เดือนมีนาคมแรงงานไทยในพื้นที่จังหวัดแก่นได้รับอนุญาตให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศจำนวน ๓๐๑ คน  โดยไป
ทำงานในไต้หวัน มากที่สุด และผู้ที่ได้รับอนุญาตไปทำงานต่างประทศส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  อย่างไรก็ตาม  ด้วยสถานการณ์
ความไม่สงบในภูมิภาคตะวันอออกกกลาง   ตามที่ปรากฏข่าวการโจมตีกรุงเตหะราน   กรมการจัดหางานจึงมีคำสั่งให้ชะลอ
การจัดส่งแรงงานไทยไปทำงานในภูมิภาคตะวันออกกลาง  ซึ่งได้แก่  รัฐอิสราเอล  ราชอาณาจักรซาอุดีอาระเบีย  รัฐกาตาร์
รัฐคูเวต สาธารณรัฐเลบานอน ราชอาณาจักรบาห์เรนราชอาณาจักรฮัชไมต์จอร์แดน สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ รัฐสุลต่านโอมาน
สาธารณรัฐไซปรัส สาธารณรัฐเยเมน และสาธารณรัฐอิสลามอิหร่าน ทุกวิธีการเดินทางเป็นการชั่วคราว จนกว่าสถานการณ์
จะคลี่คลายหรือจะมีคำสั่งเปลี่ยนแปลง 
     ทั้งนี้ ท่านสามารถติดตามรายละเอียดได้ในเล่ม   หากมีข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพิ่มเติมสามารถแจ้งได้ที่สำนักงาน
จัดหางานจังหวัดขอนแก่น โทร. 043-330-197 ต่อ 13,14

                                                                                                          กองบรรณาธิการ          

การไปทำงานตางประเทศ

การทำงานของคนตางดาว

กิจกรรมประจําเดือน



สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ� พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันป�หลวง

๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘

ข้าพระพุทธเจ้า ผู้บริหารและบุคลากร 
สำ นักงานจัดหางานจังหวดัขอนแกน่

ขอน้อมกราบถวายอาลยั พระผู้เสดจ็สู่สวรรคาลยั
ด้วยสํานึกในพระมหากรุณาธิคณุอันหาที�สุดมิได้

ธ สถิตในดวงใจไทยนิรันดร์



เพิ่มข้ึน
จากช่วงเดือนเดียวกัน

ของปี ก่อน

17.63%

เพิ่มข้ึน
จากช่วงเดือนเดียวกัน

ของปี ก่อน

 28.04%
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สถานการณ์การจ้างงาน
จังหวัดขอนแกน

151151

ความต้องการแรงงาน ผู้สมัครงานท่ีมาใช้บริการ การบรรจุงาน

510510

ลดลง
จากช่วงเดือนเดียวกัน

ของปี ก่อน

38.11%

อัตราอัตรา
367367

คนคนแพลตฟอร์ม “ไทยมีงานทํา”แพลตฟอร์ม “ไทยมีงานทํา”

แรงงานในด้านการผลิตต่าง ๆ , แรงงานท่ัวไป1
พนักงานขาย และผู้นําเสนอสินค้าอ่ืน ๆ2
ผู้ตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑ์สินค้า (ไฟฟ้า , อิเล็กทรอนิกส์,เคร่ืองกล)3

ตำแหนงงานท่ีไดรับการบรรจุมากท่ีสุด

ตำแหน่งงานท่ีนายจ้างต้องการมากตําแหน่งงานท่ีนายจ้างต้องการมาก

อัตราอัตรา

หน่วย:อัตรา



ขึ้นทะเบียนว่างงาน

รายงานตัว
การใช้บริการขึ้นทะเบียน
ว่างงาน และรายงานตัว

ผ่านทาง Internet

การให้บริการขึ้นทะเบียน
ว่างงาน และรายงานตัว

ณ สำนักงาน

ผลการให้บริการ
ผู้ประกันตนกรณีวางงาน

จำนวน

คน
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คน

1,2221,2221,222

4,9454,9454,945 3,6063,6063,606 2,5612,5612,561

สาเหตุการออกจากงาน
รวมทั้งสิ้น               คน1,2221,2221,222

ส้ินสุดสัญญาจางส้ินสุดสัญญาจาง
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คน
ลาออกลาออก

คนคน

ลาออก

คน
89.7%89.7%

7.4%
2.9%

จากช่วงเดือนเดียวกัน
ของปีก่อน

เพิ�มขึ�น 15.8 %เพิ�มขึ�น 15.8 %เพิ่มขึ�น 15.8 %

919191

353535

1,0961,0961,096
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ตำแหน่งงานว่าง
แพลตฟอร์ม “ไทยมีงานทํา”

3

ตำแหนงงานวาง
ภายในจังหวัดขอนแกน

ไทยมีงานทํา .doe.go.thไทยมีงานทํา .doe.go.th   ไทยมีงานทํ า .doe.go.th 

คนหางานคนหางาน

ประกาศรับสมัครประกาศรับสมัคร

เ พ่ิมโอกาสไดงานทําเ พ่ิม โอกาส ไดงานทํา

ค้นหางาน

ประกาศรับสมัคร

เพิ่มโอกาสไดงานทํา



ไทยมีงานทํา ค้นหาตำแหน่ งงานว่าง
(ในประเทศ)

กลุ่มไลน์
ค้นหาตําแหน่งงานว่าง

ค้นหาตำแหน่ งงานว่าง
(ต่างประเทศ)

ตำแหนงงานวาง

เพจ: สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น 
งานจัดหางานในประเทศ

 https://ไทยมีงานทํา.doe.go.th 

แจ้งตําแหนง่งานวา่ง ขอนแก่น เพจ: งานต่างประเทศ สจจ.ขอนแก่น

4

https://www.facebook.com/p/%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8-%E0%B8%AA%E0%B8%88%E0%B8%88%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%99-100077995545275/


สําเนาบัตรประชาชน
สําเนาทะเบียนบาน
แผนท่ีแสดงท่ีอยูของตนเอง
แผนท่ีแสดงท่ีต้ังสถานท่ีรับงานไปทําท่ีบาน

สำเนาบัตรประชาชน
สำเนาทะเบียนบาน
แผนที่แสดงที่อยู่ของตนเอง
แผนที่แสดงที่ตั้งสถานที่รับงานไปทำที่บาน

5

การส่งเสริม
การรับงานไปทําท่ีบาน

     การจ้ างงานด้วยวิธีการรับงานไปทำที่บ้ าน เป็ นวิธีการจ้ างงาน
รูปแบบหนึ่ งที่ผู้ ว่ าจ้ าง ได้ส่ งงานไปให้ผู้ รับงานไปทำที่บ้ านเพื่อ
ทำการผลิต ประกอบ บรรจุ  ซ่อมหรือแปรรูปสิ่ งของหรือผลิตภัณฑ์
และเมื่อทำเสร็จแล้วจะส่ งคืนสิ่ งของ หรือผลิตภัณฑ์ ให้กับผู้ ว่ าจ้ าง
โดยผู้ รับงานไปทําท่ีบ้านจะได้ค่าตอบแทนจากผู้ว่าจ้าง

ลั กษณะของการรั บงานไปทำที่ บ้ าน
     ไม่ ใช้ เทคโนโลยี ซั บซ้ อนในการผลิ ต ทำแค่ บางชิ้ นส่ วนหรื อผลิ ตทั้ งหมด สามารถเรี ยนรู้ ได้ ง่ าย 
ใช้ ภู มิ ปั ญญาท้ องถิ่ น ใช้ แรงงานคนมากกว่ าเครื่ องจั กรผลิ ต เช่ น งานหั ตถกรรมในครั วเรื อน 
ตั ดเย็บเส้ือผ้าสําเร็จรูป ผลิตกระเป๋า รองเท้าดอกไม้ประดิษฐ์ เจียระในพลอย เป็นต้น

กลุ่มบุคคล

สัญชาติไทย
อายุ 20 ปบริบูรณข้ึนไป
มีสถานที่รับงานไปทำที่บ้าน

     เป็นหลักแหลง

มีสมาชิกสัญชาติไทย และอายุ 20 ปี บริบูรณ์ขึ้นไป
     ไม่นอยกวา 5 คน โดยใหเลือกสมาชิกหน่ึงคนเปนผูนํากลุม

สมาชิกกลุมบุคคลจะตองไมเปนผูรับงานไปทําท่ีบานอ่ืน
มีสถานที่รับงานไปทำบ้านเปนหลักแหลง

การรับงานไปทําท่ีบ้าน

รายบุคคล

คุณสมบัติของผู้รับงานไปทําท่ีบ้าน

สํานักงานจัดหางานจังหวัด
สํานักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร

     พ้ืนท่ี 1 - 10 แหงทองท่ีท่ีสถานท่ีรับงาน     
     ไปทําท่ีบานต้ังอยู

สำนักงานจัดหางานจังหวัด
สำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร

     พื้นที่ 1 - 10 แห่งท้องที่ที่สถานที่รับงาน     
     ไปทำที่บานต้ังอยู

ยื่นจดทะเบียนไดท่ีย่ืนจดทะเบียนไดท่ี

เอกสารประกอบการย่ืนขอ
จดทะเบียนเปนผูรับงานไปทําท่ีบาน
เอกสารประกอบการยื่นขอ
จดทะเบียนเปนผูรับงานไปทําท่ีบาน

สายด่วน 1506 กด 2 เพื่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม และป้องกันมิจฉาชีพ 
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กองทุนเพ่ือผู้รับงานไปทําท่ีบ้าน

กองทุนเพ่ือผู รับงานไปทําท่ีบานกองทุนเพ่ือผู รับงานไปทําท่ีบาน

     กองทุนเพื่อผู้รับงานไปทำที่บ้านเป็ นทุนหมุนเวียนเพื่อให้ผู้รับงานไปทำที่บ้านกู้ยืมไปซื้อวัตถุดิบและ
อุปกรณ์ ในการผลิต หรือขยายการผลิตเพื่อสร้างอาชีพและสร้างรายได้ ให้กับผู้รับงานไปทำที่บ้าน 
ดำเนินการภายใต้ระเบียบกรมการจัดหางานว่าด้วยการบริหารกองทุนเพื่อผู้รับงานไปทำที่บ้าน 
พ.ศ. 2559 บริหารงานโดยคณะกรรมการบริหารกองทุนเพ่ือผู้รับงานไปทําท่ีบ้าน

รายบุคคล กลุ่มบุคคล
1. เป็ นผู้รับงานไปทําท่ีบ้านท่ีจดทะเบียนกับกรมการจัดหางาน
2. มีผลการดำเนินการ และมีรายได้จากการรับงานไปทำที่บ้าน  
     หรือมีหลักฐานการรับงานไปทําท่ีบ้านจากผู้จ้างงาน
3. มีทรัพย์สินหรือเงินทุนไม่น้อยกว่า 5,000 บาท
4. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
5. ไม่เคยเป็ นผู้ถูกดำเนินคดี  หรืออยู่ ในระหว่างดำเนินคดี
     เกี่ยวกับการกู้ยืมเงินกองทุน

1. เป็ นผู้รับงานไปทำที่บ้านที่จดทะเบียน (กลุ่มบุคคล) 
     กับกรมการจัดหางาน
2. ต้องมีผู้นํากลุ่ม และสมาชิกกลุ่มกู้รวมกันไม่น้อยกว่า 5 คน
3. มีผลการดำเนินการและมีรายได้จากการรับงานไปทำ 
     ที่ บ้าน หรือมีหลักฐานการรับงานไปทําท่ีบ้านจากผู้จ้างงาน
4. มีทรัพย์สินหรือเงินทุนในการดำเนินกิจกรรมของกลุ่ม
     รวมกัน ไม่น้อยกว่า 10,000 บาท
5. ไม่เคยเป็ นผู้ถูกดำเนินคดีหรืออยู่ ในระหว่างดำเนินคดีเกี่ยว
     กับการกู้ยืมเงินกองทุนวงเงินกู้/ระยะเวลาชําระหน้ีเงินกู้

กรณีบุคคล
     1 - 50,000 บาท                               ชำระคืนภายใน 2 ปี

ระยะเวลาการปลอดชำระหนี้เงินต้นไม่เกิน 4 งวด 
ตั้งแต่งวดที� 1 - 4

อัตราดอกเบี�ย รอ้ยละ 3 ต่อป�
อัตราดอกเบี�ยผดินดัชาํระหนี� รอ้ยละ 2 ต่อป�

กรณีกลุ่มบุคคล
     1 - 50,000 บาท                               ชำระคืนภายใน 2 ปี
     50,001 - 100,000 บาท                 ชำระคืนภายใน 4 ปี
     100,001 - 300,000 บาท              ชำระคืนภายใน 5 ปี

กรณีบุคคล
1. มีอายุ 20 ปีบริบูรณ์ข้ึนไป
2. เป็ นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำ พนักงาน รัฐวิสาหกิจ หรือเป็ นผู้บริหาร 
     หรือสมาชิกองค์การปกครอง ส่วนท้องถิ่น หรือผู้ปกครองก้องที่ระดับ
     กำนันหรือผู้ใหญ่บ้าน
3. พนักงานบริษัทซ่ึงมีเงินเดือนไม่ต่ํากว่า เดือนละ 15,000 บาท
4. วงเงินกู้ ไม่เกิน 20,000 บาท ให้มีผู้ค้ําประกัน 1 คน
5. วงเงินกู้ ต้ังแต่ 20,001 - 50,000 บาท ให้มีผู้ค้ําประกัน 2 คน

กรณีกลุ่มบุคคลกู้ร่วมกัน
1. วงเงินกู้ตั้งแต่  1 - 200,000 บาท
     ผู้ กู้ต้องมีสมาชิกกลุ่มกู้ร่วมกันจํานวน 5 คน
2. วงเงินกู้ตั้งแต่  200,001 - 300.000 บาท
     ผู้ กู้ต้องมีสมาชิกกลุ่มภู้ร่วมกันต้ังแต่ 6 คนข้ึนไป

คุณสมบัติของผู้ค้ําประกัน

1. บัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรประจำตัวอื่นที่หน่วยงาน    
     ของรัฐออกให้  ของผู้กู้  ผู้ค้ำประกัน และคู่สมรส แล้วแต่กรณี   
     (กรณีบุคคล)
2. บัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรประจำตัวอื่น ที่หน่วยงาน
     ของรัฐออกให้  ของผู้กู้  และผู้สมรส (กรณีกลุ่มบุคคล)
3. ทะเบียนบ้านของผู้กู้  และคู่สมรส
4. ทะเบียนบ้านของผู้ค้ำประกัน และคู่สมรส (กรณีบุคคล)
5. โครงการที่ขอกู้ยืมเงิน และรายละเอียดการประกอบกิจการ 
     ของผู้กู้
6. หลักฐานการจดทะเบียนเป็ นผู้รับงานไปทำที่บ้าน
7. หนังสื อยืนยอมของคู่สมรส หรือหนังสื อมอบอำนาจของ
     สมาชิกกลุ่ม (ถ้ามี)

เอกสารประกอบการกู้ยืม
กองทุนเพ่ือผูรับงานไปทําท่ีบาน

การส่งเสริมการรับงานไปทําท่ีบาน (ตอ)
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ที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไป
ทำงานต่างประเทศ 36%

บริ ษัทจัดส ง 129 คน

กรมการจัดหางานจัดส ง 11 คน

เ ดินทางดวยตนเอง 22 คน

นายจ างพาไปทํางาน 5 คน

นายจ างพาไปฝกงาน 0 คน

จําแนกตามการเดินทาง ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อนุปริญญา ปริญญาตรี,โท,เอก อ่ืนๆ

5 วิธีการเดินทาง 7 98 42 20 -

Re-entry 14 76 33 11 0

รวม 21 174 75 31 0

จําแนกตามวิธีการเดินทางไปทํางานจำแนกตามวิธีการเดินทางไปทํางาน

หมายเหตุ : Re-entry      134 คน

จำนวนคนหางานท่ีได้รับอนุญาตให้เดินทางไปทํางานต่างประเทศ
จำแนกตามวุฒิการศึ กษา 

การไปทำงานตางประเทศ

ประจำเดือน ธันวาวคม

301301301
คน

แรงงานไทย
ในพื้นจังหวัดขอนแก่น

64% 

23 ประเทศ23 ประเทศ

5 ประเทศท่ีมีการเดินทางไปมากท่ีสุด5 ประเทศท่ีมีการเดินทางไปมากท่ีสุด5 ประเทศที่มีการเดินทางไปมากท่ีสุด
1.  ไต้หวัน                         132
2. ญี่ปุ่น                             36
3. สาธารณรัฐเกาหลี              28 
4. รัฐอิสราเอล                     24  
5. สาฐารณรัฐโปรตุเกส           14

คน
คน
คน
คน
คน



ประชาสัมพันธ์
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การไปทำงานตางประเทศ
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12,87512,87512,875

การทำงานของคนตางดาว

คนคงเหลือคงเหลือคงเหลื อ

เมียนมา    6,544  คน

ลาว         4,590 คน

จำนวนแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางาน

ในพื้นท่ีจังหวัดขอนแกน

กัมพูชา       634 คน

เวียดนาม      36 คน

 เป็นแรงงาน 4 สัญชาติ 11,804 คน
กลุ่มแรงงานตามข้อตกลง (MOU) 8,454  คน  และมติ ครม. 3,350 คน

(BOI) 41 คน
ต่างดา้วที�เขา้มาทํางานดา้นการสง่เสรมิการลงทนุ

ชนกลุ่มนอย 115 คน

ต่างด้าวที่เข้ามาทำงานในราชอาณาจักรประเภทชั่วคราว
ม.59 (NON-IMM)

ต่างด้าวที่ได้รับการผ่อนผันให้อยู่ในราชอาณาจักร 

      ทั่วไป ม.59 915 คน7.11%7.11%7.11%

91.68%91.68%91.68%

0.32%0.32%0.32%

0.89%0.89%0.89%



ประชาสัมพันธ์
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การทำงานของคนตางดาว



    วันที่ 2 มีนาคม 2569  นางอัจฉรา เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่น  พร้อมด้วยเจ้า หน้าที่
สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น ร่วมพิธีน้อมรำลึกถวายสักการะและวางพานพุ่ม เบื้องหน้า
พระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร  “พระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย”  เนื่องในวันมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
ประจำปี  2569  โดยมีนายพันธ์เทพ  เสาโกศล  รองผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น เป็นประธานใน
พิธี  ณ  ห้องประชุมแก่นเมือง  ชั้น 1 ตําบลในเมือง อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น

กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 3 มีนาคม 2569  นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น  มอบหมายเจ้าหน้าที่
สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น   เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมการเผยแพร่  พระพทุธ
ศาสนา เนื่องในเทศกาลวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา วันมาฆบูชา ประจำปี 2569 พิธีทำบุญ
ตักบาตรถวายพระราชกุศลแด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนี
พันป�หลวง



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 4  มีนาคม  2569  นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่น ร่วมเป็นเกียรติในพิธี
เปิดและปิดโครงการเพิ่มศักยภาพในการป้องกัน ปราบปราม  และแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  โดยมีนายขจรเกียรติ  รักพานิชมณี  ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น เป็น
ประธานในพิธี  ณ  โรงแรมชุดาปาร์ค  รีสอร์ท  แอนด์ โฮเทล  ตำบลบ้านค้อ อำเภอเมืองขอนแก่น
จังหวัดขอนแก่น

    วันที่ 4 มีนาคม 2569  นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น พร้อมด้วย
นางรวิพร โสมาเกตุ นักวิชาการแรงงานชำนาญการ  ร่วมประชุมคณะกรรมการศูนย์
ช่วยเหลือประสานงานติดตามสถานการณ์ความไม่สงบในภูมิภาคตะวันออก   ครั้งที่
2/2569 ผ่านระบบวีดิทัศนท์างไกล(VDO Conference) ด้วยโปรแกรม ZOOM



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 5 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น เข้าร่วมประชุมเพื่อ
เตรียมข้อมูลประกอบการจัดทำแนวทางช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบความไม่สงบในภูมิภาค
ตะวันออกกลาง ผ่านระบบวีดิทัศน์ทางไกล(VDO Conference) ด้วยโปรแกรม ZOOM โดยมี
นายสันติ  นันตสุวรรณ  รองปลัดกระทรวงแรงงาน  เป็นประธาน  ณ  ห้องประชุมสำนักงาน
แรงงานจังหวัดขอนแก่น ชั้น 3 (หลังเก่า) 

     วันที่ 5 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น พร้อมด้วยหัวหน้าส่วน
ราชการสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดขอนแก่น   และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ลงพื้นที่  ณ  อำเภอ
มัญจาคีรี จังหวัดขอนแก่น เพื่อเยี่ยมและให้กำลังใจครอบครัวนายอำนาจ ประจิตร แรงงานไทย
ซึ่งเสียชีวิตในรัฐอิสราเอล    รวมทั้งชี้แจงสิทธิประโยชน์ที่พึงได้รับ   และอำนวยความสะดวกใน
การจัดเตรียมเอกสารหนังสือมอบอำนาจในการส่งร่างผู้เสียชีวิตกลับประเทศไทย เพื่อจัดส่งให้
ฝ่ายแรงงานประจําสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงเทลอาวีฟดําเนินการต่อไป



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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      วันที่ 5 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมาย
ให้เจ้าหน้าที่งานจัดหางานในประเทศ   ตรวจสอบการให้สิทธิ/รับสิทธิคนพิการตาม
มาตรา 35 จำนวน 5 แหง่ 9 ราย

     วันที่ 6 มีนาคม 2569  นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่นพร้อมด้วย
นางสาวนิรุบล ทองจำรูญ  นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ  เข้าร่วมโครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพกองทุนชุมชนเพื่อการเข้าถึงแหล่งทุนประชาชนในชุมชน กิจกรรม มหกรรม
การออม 52 ปี ทุนชุมชนขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก (ระดับจังหวัด)
     โดยมีนายขจรเกียรติ  รักพานิชมณี  ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น  เป็นประธาน
ณ ห้องประชุมแก่นเมือง ชั้น 1 (หลังใหม่) 



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 6 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้เจ้าหน้าที่งานจัดหางาน
ต่างประเทศ   ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมครอบครัวแรงงานไทยในภูมิภาคตะวันออกกลาง  ในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น ณ
อำเภอชุมแพ   จังหวัดขอนแก่น   เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ   โดยมีครอบครัวของ
แรงงานไทยที่ไปทำงานที่รัฐอิสราเอลและสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์เข้าร่วมรับฟังการชี้แจงจำนวน 26 คน เป็นชาย
24 คน หญิง 2 คน ไปทำงานรัฐอิสราเอล จำนวน 25 คน ประเทศสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์จำนวน 1 คน คน จากการ
สอบถามข้อมูลกับครอบครัวของแรงงานทุกครอบครัวยังติดต่อกับแรงงานได้ปกติ โดยช่อง line Facebook และ
แรงงานไม่ประสงค์กลับไทย ทั�งนี�เจ้าหนา้ที�ได้ให้ข้อมูลแก่ครอบแรงงาน

     วันที่  5  มีนาคม  2569  นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่น  มอบหมายให้เจ้าหน้าที่งานจัดหา
งานต่างประเทศ ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมครอบครัวแรงงานไทยในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น
ณ   ตำบลดอนดู่   อำเภอหนองสองห้อง   จังหวัดขอนแก่น   เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วย
งานรัฐ  โดยมีครอบครัวของแรงงานไทยที่ไปทำงานที่รัฐอิสราเอลเข้าร่วม   รับฟังการชี้แจง   จำนวน  16   คน
จากการสอบถามข้อมูลกับครอบครัวของแรงงาน ทุกครอบครัวยังติดต่อกับแรงงานได้ปกติ โดยช่อง line
Facebook  และแรงงานไม่ประสงค์กลับไทย ทั�งนี�เจ้าหนา้ที�ได้ให้ข้อมูลแก่ครอบแรงงาน



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 7 มีนาคม 2569  นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่น  มอบหมายให้เจ้าหน้าที่งานจัดหางาน
ต่างประเทศ   ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมครอบครัวแรงงานไทยในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น  ณ
ตำบลโคกสี อำเภอเมืองขอนแก่น อำเภอจังหวัดขอนแก่น เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ
โดยมีครอบครัวของแรงงานไทยที่ไปทำงานที่รัฐอิสราเอลและรัฐกาตาร์เข้าร่วมรับฟังการชี้แจงจำนวน 8 คนเป็น
ชาย 1 คน หญิง 7 คน ไปทำงานรัฐอิสราเอล  จำนวน 7 คน  รัฐกาตาร์  จำนวน  1  คน  จากการสอบถามข้อมูลกับ
ครอบครัวของแรงงาน  ทุกครอบครัวยังติดต่อกับแรงงานได้ปกติ  โดยช่อง  line   Facebook  และแรงงานไม่
ประสงค์กลับไทยทั�งนี�เจ้าหนา้ที�ได้ใหข้้อมูลแก่ครอบครวัแรงงาน

     วันที่ 9 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมาย
เจ้าหน้าที่กลุ่มงานส่งเสริมการมีงานทำ  งานจัดหางานในประเทศ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ
การให้สิทธิ/รับสิทธิ คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการตามมาตรา 35 คนพิการหรือผู้ดูแล
คนพิการได้รับสทิธ ิรวมทั�งสิ�นจํานวน 2 ราย



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 8 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ งานจัดหางาน
ต่างประเทศ   ร่วมกับสำนักงานแรงงานจังหวัดขอนแก่นและสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงจังหวัด
ขอนแก่น ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมครอบครัวแรงงานไทยในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่  จังหวัดขอนแก่น  ณ
อำเภอชนบท จังหวัดขอนแก่น  เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ  โดยได้เข้าเยี่ยม
ครอบครัวของแรงงานไทยที่ไปทำงานที่รัฐอิสราเอล เป็นชาย จำนวน 8 คน จากการสอบถามข้อมูลกับครอบครัว
ของแรงงานทุกครอบ ครัวยังติดต่อกับแรงงานได้ปกติ โดยช่อง line Facebook และแรงงานไม่ประสงค์กลับไทย
ทั้งนี�เจ้าหน้าที�ได้ใหข้้อมูลแก่ครอบครวัแรงงาน

     วันที่  10  มีนาคม  2569  นางอัจฉรา  เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่นพร้อมด้วย
นางดวงกมล รัตนพันธ์ นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ ร่วมประชุมและรับมอบนโยบาย
จากผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี   และคณะผู้ตรวจราชกากระทรวงตามแผนการ
ตรวจราชการแบบบูรณาการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบที่                              
     โดยมีนายอิทธิพล ช่างกลึงดี ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี เขต 12 เป็นประธาน
ณ ห้องประชุมพระธาตุขามแก่น ชั้น 2 (หลังเก่า) ตำบลในเมือง อำเภอเมืองขอนแก่น
จังหวัดขอนแก่น



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น

18

     วันที่ 10 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายเจ้าหน้าที่
กลุ่มงานส่งเสริมการมีงานทำ  งานจัดหางานในประเทศ  ลงพื้นที่ตรวจสอบการให้สิทธิ/รับสิทธิ
คนพิการ/ผู้ดูแลคนพิการตามมาตรา  35  คนพิการได้รับสิทธิรวมทั้งสิ้นจำนวน  3  ราย

     วันที่ 10 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้เจ้าหน้าที่งาน
จัดหางานต่างประเทศ ร่วมกับสำนักงานแรงงานจังหวัดขอนแก่นและสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงจังหวัดขอนแก่น ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมครอบครัวแรงงานไทยในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่จังหวัด
ขอนแก่น  ณ  อำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น  เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ
โดยได้เข้าเยี่ยมครอบครัวของแรงงานไทยที่ไปทำงานที่รัฐอิสราเอลเป็นชาย จำนวน 11 คน จากการ
สอบถามข้อมูลกับครอบครัวของแรงงานทุกครอบครัวยังติดต่อกับแรงงานได้ปกติ  โดยช่อง line
Facebook และแรงงานไม่ประสงค์กลับไทยทั�งนี�เจ้าหนา้ที�ได้ใหข้อ้มูลแก่ครอบครวัแรงงาน



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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    วันที่ 11 มีนาคม 2569  นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่น  ร่วมเป็นเกียรติในพิธี
บรรพชา ตามโครงการบรรพชาอุปสมบทพระภิกษุสามเณรและบวชศิลจาริณีภาคฤดูร้อน ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 จังหวัดขอนแก่นโดยมีนายขจรเกียรติ รักพานิชมณี ผู้ว่าราชการจังหวัด
ขอนแก่น เป็นประธาน ณ ศาลาการเปรียญวัดอุตสาหะ 

     วันที่ 11  มีนาคม 2569  นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้เจ้าหน้าที่งาน
จัดหางานต่างประเทศ ร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมครอบครัวแรงงาน
ไทยในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น ณ อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น เพื่อประชาสัมพันธ์
และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ  โดยได้เข้าเยี่ยมครอบครัวของแรงงานไทยที่ไปทำงานที่รัฐอิสราเอล
เป็นชาย  จำนวน  39  คน  จากการสอบถามข้อมูลกับครอบครัวของแรงงาน   ทุกครอบครัวยังติดต่อกับ
แรงงานได้ปกติ โดยช่อง line Facebook และแรงงานไม่ประสงค์กลับไทย ทั้งนี้เจ้าหน้าที่ได้ให้ข้อมูลแก่
ครอบครัวแรงงาน



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 11 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายเจ้าหน้าที่
กลุ่มงานส่งเสริมการมีงานทำ งานจัดหางานในประเทศ ลงพื้นที่ปฏิบัติงาน ดังนี้
     1.  ร่วมเป็นวิทยากรโครงการ "ปัจฉิมนิเทศผู้สำเร็จการศึกษาประจำปีการศึกษา 2568"
     2.  ลงพื้นที่ตรวจสอบการรับสิทธิคนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการ  ตามมาตรา  35  เขตอำเภอพล
และอำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการได้รับสิทธิ รวมทั้งสิ้น
จำนวน 2 ราย 

     วันที่  12  มีนาคม  2569  นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่นมอบหมายให้เจ้าหน้าที่สำนักงานจัดหางานร่วม
กับสำนักงานแรงงานจังหวัดขอนแก่นและสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดขอนแก่น   ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยม
ครอบครัวแรงงานไทยในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น  ณ  อำเภอแวงน้อยจังหวัดขอนแก่น เพื่อประชา
สัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ โดยได้เข้าเยี่ยมครอบครัวของแรงงานไทยที่ไปทำงานที่ภูมิภาคตะวันออกกลาง
จำนวน 40 คน ประกอบด้วยรัฐอิสราเอลจำนวน 37 คน รัฐกาตาร์ จำนวน  1 คน  สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ จำนวน  1  คน  และ
ซาอุดีอาระเบียจำนวน  1  คน   จากการสอบถามข้อมูลกับครอบครัวของแรงงานทุกครอบครัวยังติดต่อกับแรงงานได้ปกติ
โดยช่อง  line  Facebook  และแรงงานไม่ประสงค์กลับไทยทั�งนี�เจ้าหน้าที�ได้ใหข้อ้มูลแก่ครอบครวัแรงงาน



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที� 12 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายเจ้าหนา้ที�
กลุ่มงานส่งเสริมการมีงานทำ  งานจัดหางานในประเทศ  ลงพื้นที่ตรวจสอบการให้สิทธิ/รับสิทธิ
คนพิการหรือ ผู้ดูแลคนพิการตามมาตรา 35 คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการได้รับสิทธิ รวมทั้งสิ้น
จำนวน 3 ราย

     "สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น ออกให้บริการเชิงรุก ณ  ที่ว่าการอำเภอชุมแพ อำเภอ
ชุมแพ จังหวัดขอนแก่น"  วันที่  13  มีนาคม  2569  นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัด
ขอนแก่น  มอบหมาย  ให้เจ้าหน้าที่สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น นายวิรากร ฐานะวัน
นักวิชาการแรงงานออกให้บริการ  ณ  ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงานจังหวัดขอนแก่น  ที่
ว่าการอําเภอชุมแพ อําเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที� 13 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายเจ้าหนา้ที�
กลุ่มงานส่งเสริมการมีงานทำ งานจัดหางานในประเทศ ลงพื้นที่ตรวจสอบการให้สิทธิ/รับสิทธิ
คนพิการ หรือผู้ดูแลคนพิการตามมาตรา 35 คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการได้รับสิทธิ รวมทั้งสิ้น
จำนวน 15 ราย

     วันที่ 13 มีนาคม 2569  นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น พร้อมด้วยเจ้า
หน้าที่สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น   ร่วมประชุมคณะกรรมการศูนย์ช่วยเหลือ
ประสานงานติดตามสถานการณ์ความไม่สงบในภูมิภาคตะวันออกกลาง จังหวัดขอนแก่นโดย
มีนายขจรเกียรติ รักพานิชมณี ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น เป็นประธานณ ห้องประชุม
วัฒนธรรมจังหวัดขอนแก่น ศาลากลางจังหวัดขอนแก่น  (หลังเก่า)  ชั้น  3  ตำบลในเมือง
อำเภแเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 16 มีนาคม 2569 สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น รับการตรวจราชการตามแผนการ
ตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมการจัดหางาน เพื่อตรวจติดตามความก้าวหน้าของผลการ
ดำเนินงาน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบที� 2 (Progress Review)
โดยมีนายจำนงค์ ทรงเคารพ ผู้ตรวจราชการกรมการจัดหางาน เป็นประธาน ณ ห้องประชุม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น ศาลากลางจังหวัดขอนแก่น(หลังใหม่) 

     วันที่ 17 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้
หัวหน้ากลุ่ม/ฝ่าย/งาน เข้าร่วมประชุมติดตามผลการดำเนินงานของกรมการจัดหางาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 1/2569 ผ่านระบบวีดิทัศน์ทางไกล(VDO
Conference) โดยมีนายสมชาย มรกตศรีวรรณ อธิบดีกรมการจัดหางาน เป็นประธานการ
ประชุม ณ หอ้งประชุมสาํนกังานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 17 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้เจ้าหน้าที่สำนักงานจัดหางาน
ร่วมกับสำนักงานแรงงานจังหวัดขอนแก่นและสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดขอนแก่น ลงพื้นที่ตรวจ
เยี่ยมครอบครัวแรงงานไทยในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น   ณ  อำเภอหนองเรือ  จังหวัดขอนแก่น
เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ   โดยได้เข้าเยี่ยมครอบครัวของแรงงานไทย   ที่ไปทำงานที่รัฐ
อิสราเอลจำนวน  15  คน  สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์  จำนวน 1 คน รวม 16 คน จากการสอบถามข้อมูลกับครอบครัว ของ
แรงงานมีแรงงานที่ติดต่อไม่ได้ 1 คน และยังติดต่อกับแรงงานได้ปกติ 15 คน โดยช่อง line และ Facebook ทั้งนี้แรงงาน
ไม่ประสงค์กลับไทยทั�งนี�เจ้าหน้าที�ได้ใหข้้อมูลแก่ครอบครวัแรงงาน

     วันที่ 17 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมาย
เจ้าหน้าที่กลุ่มงานส่งเสริมการมีงานทำ  งานจัดหางานในประเทศ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ
การให้สิทธิ/รับสิทธิ   คนพิการ/ผู้ดูแลคนพิการตามมาตรา  35   คนพิการได้รับสิทธิ
รวมทั้งสิ�นจํานวน 2 ราย



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่  18  มีนาคม  2569  นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้เจ้า
หน้าที่งานจัดหางานในประเทศ ตรวจสอบการให้สิทธิ/รับสิทธิคนพิการตามมาตรา  35  จำนวน
2 แห่ง 3 ราย

     วันที่  19  มีนาคม  2569  นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายเจ้า
หน้าที่กลุ่มงานส่งเสริมการมีงานทำ  งานจัดหางานในประเทศ  ลงพื้นที่ปฏิบัติงาน  ร่วมเป็น
วิทยากรโครงการ "ปัจฉิมนิเทศผู้สำเร็จการศึกษาประจำปีการศึกษา 2568" ผู้เข้าร่วมโครงการ
จำนวน  90  คน ณ  หอประชุมไร่ฟ้า  วิทยาลัยเทคโนโลยีเกษตรอุตสาหกรรมชั้นสูงขอนแก่น
อำเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแก่น เจ้าหน้าที่ได้ให้ความรู้ การเตรียมความพร้อมเข้าสู่การ
ทำงานเทคนิคสัมภาษณ์งาน และเลือกสถานประกอบการสู่อาชีพ พร้อมทั้งแนะนำช่องทาง
บริการด้านการจัดหางานใหก้ลุ่มเป�าหมาย



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น

26

     วันที่ 19 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้เจ้าหน้าที่
สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน ลงพื้นที่ตรวจ
เยี่ยมครอบครัวแรงงานไทย ในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น ณ อำเภอพระยืน
จังหวัดขอนแก่น เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ โดยได้เข้าเยี่ยมครอบครัว
ของแรงงานไทยที่ไปทำงานที่ไปทำงานที่ภูมิภาคตะวันออกกลาง รวม 47 คน 

     วันที่ 20 มีนาคม 2569  นางอัจฉรา  เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น  มอบหมายให้
เจ้าหน้าที่สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นเข้าร่วมกิจกรรมออกหน่วยแพทย์อาสาสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี(พอ.สว.)และโครงการ “หน่วยบำบัดทุกข์ บำรุงสุข สร้างรอย
ยิ้มให้กับประชาชน” ประจำเดือน มีนาคม 2569 มีวัตถุประสงค์เพื่อประชาสัมพันธ์ภารกิจ
สำนักงานจัดหางานฯ ตำเเหน่งงานว่างทั้งในเเละต่างประเทศ การขึ้นทะเบียนผู้ประกันตน
กรณีว่างงาน และกิจกรรมต่าง ๆ ตามภารกิจ มีผู้เข้ารว่มกิจกรรม จํานวน 40 คน



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 20 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้
นางดวงกมล รัตนพันธ์ นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ พร้อมด้วยนายสุริยันต์ เสนาวงค์
นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการในสังกัดกระทรวงแรงงาน
เพื่อตรวจติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงแรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบที่ 2 ของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงแรงงาน

     วันที่ 23 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา  เจริญผล  จัดหางานจังหวัดขอนแก่น  มอบหมายให้เจ้าหน้าที่
สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยม
ครอบครัวแรงงานไทย ในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น ณ อำเภอสีชมพู จังหวัด
ขอนแก่น เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ โดยได้เข้าเยี่ยมครอบครัวของ
แรงงานไทยที่ไปทํางานที�ไปทํางานที�ภมิูภาคตะวันออกกลาง รวม 60 คน โดยมปีระเทศ
อิสราเอล จำนวน 59 คน  สหรัฐอาหรบัเอมิเรตส ์จํานวน 1 คน



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 24 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา  เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้นางดวง
กมล รัตนพันธ์ นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ เข้าร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดกิจกรรมเนื่องใน
“วันสตีสากล” ประจำปี 2569 โดยมีนายขจรเกียรติ รักพานิชมณี ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น
เป็นประธานณ เซ็นทรัลฮอลชั้น 5 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลขอนแก่น อำเภอเมืองขอนแก่นจังหวัด
ขอนแก่น

    วันที่ 25 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมาย
ให้เจ้าหน้าที่สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น  เข้าร่วมประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง กรณีจ้างเหมาบริการ (บุคคลธรรมดา) ผ่านระบบวีดิทัศน์ทาง
ไกล(VDO Conference)



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่ 25 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้เจ้าหน้าที่
สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน ลงพื้นที่ตรวจ
เยี่ยมครอบครัวแรงงานไทย ในภูมิภาคตะวันออกกลางในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น ณ อำเภอเวียงเก่า
จังหวัดขอนแก่น เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้จากหน่วยงานรัฐ โดยได้เข้าเยี่ยมครอบครัว
ของแรงงานไทยที่ไปทํางานที�ไปทํางานที�ภมิูภาคตะวันออกกลาง รวม 12 คน โดยมปีระเทศ

     วันที่ 26 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมาย
ให้นางสาวณัฐวดี ชนิดนวน เจ้าพนักงานแรงงานปฏิบัติงาน เข้าร่วมารประชุมรับฟัง
ความคิดเห็นจากประชาชนทุกภาคส่วนต่อร่างกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 14 ก่อนนำไป
ใช้เป็นกรอบในการยกร่างแผนพัฒนาฯ ฉบับดังกล่าว เพื่อให้ภาคีการพัฒนาทุกภาค
ส่วนได้รับทราบทิศทางการพฒันาของประเทศ



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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     วันที่  27  มีนาคม  2569  นางอัจฉรา  เจริญผล   จัดหางานจังหวัดขอนแก่นมอบหมายให้
เจ้าหน้าที่สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาในโอกาสวัน
สำคัญของชาติไทย เนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้า
อยู่หัว ประจำปี 2569 โดยมีนายพันธ์เทพ เลาโกศล รองผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น เป็น
ประธานในพิธี  ณ โบราณสถานโนนแท่น บ้านบึงสรวง หมู่ที่ 11 ตำบลบ้านเหล่า อำเภอ
บ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น

     วันที� 27 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น มอบหมาย
ใหน้างสาวพชัรินทร์ มีสมบัติงาม นักวิชาการแรงงานชาํนาญการ พรอ้มด้วยเจ้าหนา้ที�
สาํนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น เขา้รว่มพธิสีวดพระพทุธมนต์และเจรญิ
จิตตภาวนาอุทิศถวายพระราชกศุลแด่สมเด็จพระนางเจ้าสริกิิติ� พระบรมราชนินีาถ
พระบรมราชชนนพีนัป�หลวง



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น

31

     วันที่ 30 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น เข้าร่วมประชุม
คณะกรมการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ จังหวัดขอนแก่น
ประจำเดือนมีนาคม 2569 โดยมีขจรเกียรติ รักพานิชมณี ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น เป็น
ประธานในการประชุม ณ ห้องประชุมแก่นเมือง ชั้น 1 ศาลากลางจังหวัดขอนแก่น ตำบลใน
เมืองอําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น

วันที่ 30 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น เข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการรักษาความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย จังหวัดขอนแก่น ครั้งที่
3/2569 ประจำเดือนมีนาคม 2569 โดยมีนายพันธ์เทพ เสาโกศล รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดขอนแก่น เป็นประธานในการประชุม ณ ห้องประชุมแก่นเมือง ชั้น 1 ศาลากลาง
จังหวัดขอนแก่น ตําบลในเมือง อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น



กิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือนกิจกรรมประจําเดือน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสํานักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่นสำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น
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   วันที่ 31 มีนาคม 2569 นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัดขอนแก่น พร้อมเจ้าหน้าที่
สำนักงานจัดหางานจังหวัดขอนแก่น ร่วมกิจกรรมถวายราชสักการะ “วันที่ระลึกพระบาม
สมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว พระมหาเจษฎาราชเจ้า” และ “วันข้าราชการพลเรือน”
ประจำปี พ.ศ. 2569 ณ ห้องประชุมแก่นเมือง ชั้น 1 ศาลากลางจังหวัดขอนแก่น (หลังใหม่) 

     วันที่ 31 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น. นางอัจฉรา เจริญผล จัดหางานจังหวัด
ขอนแก่น เข้าร่วมประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
ประจำจังหวัดขอนแก่น ครั้งที่ 3/2569 โดยมีนายประจวบ รักแพทย์ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดขอนแก่น เป็นประธานในการประชุม ณ ห้องประชุมพระธาตุขามแก่น ชั้น 2
(หลังเก่า) ตําบลในเมืองอําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น



นางอัจฉรา เจริญผล
จั ดหางานจังหวัดขอนแก่น

ที่ปรึกษา

นางสาวพัชรินทร์ มีสมบัติงาม

นางรวิพร โสมาเกตุ

นายสุ ริยันต์ เสนาวงค์

นางสาวณัฐวดี ชนิดนวน

นั กวิชาการแรงงานชำนาญการ 
หัวหน้างานจัดหางานในประเทศ

นั กวิชาการแรงงานชำนาญการ 
หัวหน้างานบริหารแรงงานไทยไป

ต่างประเทศ/งานคุ้มครองคนหางาน

นั กวิชาการแรงงานปฏิบัติการ
หัวหน้างานควบคุมการทํางานคนต่างด้าว

เจ้าพนักงานแรงงานปฏิบัติงาน
(ผู้ รวบรวม)

จัดทําโดย
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	คน คน คน คน คน




	การไปทำงานต่างประเทศ
	คน
	การทำงานของคนต่างด้าว

	12,875
	91.68%
	คงเหลือ
	7.11%
	0.32%
	(BOI) 41 คน
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