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	วารสาร
	ตำแหน่งงานว่าง                              ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	งานจัดหางานในประเทศ
	งานต่างประเทศ
	งานต่างด้าว
	สาระน่ารู้
	โทร.035 336 856
	ศูนย์ราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยาอาคาร 2 ชั้น 1
	สำนักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพจหลัก


	สารบัญ
	สถานการณ์ ตลาดแรงงาน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	ผู้มาใช้บริการ ประจำเดือน มีนาคม 2569
	จำนวน 1,250 คน  จำแนกเพศ ชาย   จำนวน 495 คน หญิง จำนวน 755 คน

	ความต้องการแรงงาน
	จำนวน 1,015 คน  จำแนกเพศ  ไม่ระบุ 600 คน ชาย   จำนวน 153 คน หญิง จำนวน 262 คน

	การบรรจุงาน
	จำนวน 982 คน  จำแนกเพศ ชาย   จำนวน 397 คน หญิง จำนวน 585 คน
	การบรรจุงาน จำแนกตามเพศ
	เพศชาย     จำนวน   397  อัตรา เพศหญิง    จำนวน   585  อัตรา

	จำแนกตามอายุ
	อายุ     18 - 24 ปี        จำนวน         238      อัตรา  อายุ     25 - 29 ปี        จำนวน         194      อัตรา อายุ     30 - 39 ปี        จำนวน         355      อัตรา อายุ     40 - 49 ปี        จำนวน         172      อัตรา อายุ     50 - 59 ปี        จำนวน           21       อัตรา อายุ     60 ปีขึ้นไป      จำนวน             2       อัตรา
	ข้อมูล เดือน มีนาคม 2569


	ตำแหน่งงานว่าง จำนวน 1,015 อัตรา

	ตำแหน่งงานว่าง  ตลาดแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	เพศ
	ชาย   จำนวน 153 อัตรา หญิง จำนวน 262 อัตรา ไม่ระบุเพศ จำนวน 600 อัตรา
	วุฒิการศึกษา
	1.ไม่จำกัดวุฒิการศึกษา จำนวน 347 อัตรา 2.ระดับประถมศึกษา จำนวน 2 อัตรา 3.ระดับมัธยมศึกษา จำนวน 349 อัตรา 4.ระดับอุดมศึกษา จำนวน 317 อัตรา

	อายุ
	ช่วงอายุ
	ระหว่าง 18 - 24 ปี จำนวน 241 อัตรา
	ระหว่าง 25 - 29 ปี จำนวน 201 อัตรา
	ระหว่าง 30 - 39 ปี จำนวน 361 อัตรา
	ระหว่าง 40 - 49 ปี จำนวน 186 อัตรา
	ระหว่าง 50 - 59 ปี จำนวน  23 อัตรา
	อายุ 60 ปีขึ้นไป       จำนวน  3 อัตรา

	ตำแหน่งงานว่าง 5 อันดับแรก ที่มีความต้องการสูงสุด ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	1.อาชีพงานพื้นฐาน (แรงงานด้านการประกอบ)  จำนวน 557  อัตรา 2.ช่างเทคนิค                                                           จำนวน 290  อัตรา 3.เสมียน เจ้าหน้าที่                                                  จำนวน  75   อัตรา 4.พนักงานบริการ พนักขาย                                  จำนวน  17    อัตรา  5.อื่นๆ (วิศวกร,สถาปนิก,งานด้านบุคลากร,ล่าม)  จำนวน  17   อัตรา


	ตำแหน่งงานว่างประจำเดือนมีนาคม 2569
	ลำดับ
	ตำแหน่งงาน
	เพศ/จำนวน
	อายุ
	วุฒิ
	สถานประกอบการ/ประเภท
	-ช่างเทคนิค -ช่างเทคนิคอาคาร -เจ้าหน้าที่อาคาร
	ชาย / 2 ชาย / 2 หญิง 3   ชาย / 1  หญิง 1
	อายุไม่เกิน 20-40ปี อายุไม่เกิน 18-40ปี อายุไม่เกิน 21-40ปี

	ปวช/ปวส ปวช/ปวส ปวช/ปวส

	บริษัทคลองสวนพลู จำกัด  (อยุธยาซิตีพาร์ค) สอบถามเพิ่มเติม 035-801919
	-พนักงานประจำสาขา
	ชาย - หญิง /12
	อายุ 18 - 45 ปี
	ม.6 ขึ้นไป
	มินิ บิ๊กซี อยุธยา สอบถามเพิ่มเติม 061-1780882
	-หัวหน้าทีมผลิตเชื้อเพลิง
	ไม่จำกัดเพศ / 2

	อายุไม่เกิน 35 ปี
	ปวช/ปวส
	บริษัท บี กรีน ดีเวลลอปเม้นท์ จำกัด สอบถามเพิ่มเติม 093-8074752
	พนักงานฝ่ายผลิต
	ไม่จำกัดเพศ / 10

	อายุ 20 ปี ขึ้นไป
	ม.3 ขึ้นไป
	ศูนย์กระจายสินค้า Makro CDC สอบถามเพิ่มเติม 093-8215953
	พนักงานขาย ช่างซ่อมบำรุง
	ไม่จำกัดเพศ / 2 ชาย / 1

	อายุ 20 ปี ขึ้นไป อายุ 20 ปี ขึ้นไป
	ม.3 ขึ้นไป ม.3 ขึ้นไป
	บริษัท แอร์ เอ็กซ์เพรส เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด สอบถามเพิ่มเติม 063-7685456
	-พนักงานจัดเลี้ยง -เจ้าหน้าที่บัญชี
	ไม่จำกัดเพศ / 1 ไม่จำกัดเพศ / 1
	อายุ 20 ปี ขึ้นไป อายุ 20 ปี ขึ้นไป
	ม.6 ขึ้นไป ม.6 ขึ้นไป
	โรงแรมทีเอ็มแลนด์ สอบถามเพิ่มเติม 081-2998329
	-พนักงานช่างเทคนิค -พนักงานช่างไฟฟ้า
	ชาย / 2 ชาย / 5
	อายุ 20 ปี ขึ้นไป อายุ 20 ปี ขึ้นไป
	ปวช/ปวส ปวช/ปวส
	บริษัท อี.เอส.ที. เทรดดิ้งจำกัด สอบถามเพิ่มเติม 086-368-4062
	-พนักงานขาย
	ไม่จำกัดเพศ / 3

	อายุไม่เกิน 38 ปี
	ป.6 ขึ้นไป
	เอ พี เอ็ม มอเตอร์ สอบถามเพิ่มเติม 097-1682832
	-เจ้าหน้าที่อะไหล่ -ช่างเทคนิค
	ไม่จำกัดเพศ / 3 ชาย / 1

	อายุ 18 ปี ขึ้นไป อายุ 18 ปี ขึ้นไป
	ม.3 ขึ้นไป ปวช/ปวส
	บริษัท คูโบต้า อยุธยา (ฮั้วเฮงหลี) จำกัด สอบถามเพิ่มเติม 063-9424080

	ตำแหน่งงานว่าง
	ภาพกิจกรรม
	ตรวจสอบการให้สิทธิและขอรับสิทธิของคนพิการหรือ ผู้ดูแลคนพิการตามมาตรา 35
	วันศุกร์ที่ 13 มีนาคม พ.ศ. 2569  ตรวจสอบการให้สิทธิและขอรับสิทธิของคนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการตามมาตรา 35 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการการยื่นให้สิทธิและรับสิทธิของคนพิการหรือ ผู้ดูแลคนพิการตามมาตรา 35 นายจ้าง/สถานประกอบการ จำนวน 2 อำเภอ ได้แก่  อำเภอพระนครศรีอยุธยา อำเภออุทัย คนพิการ/ผู้ดูแลคนพิการ จำนวน 22 ราย ดังนี้ 1. บริษัท โตโยไซกัน จำกัด ให้สิทธิตามมาตรา 35 ประเภทการจ้างเหมาบริการ จำนวน 13 คน 2.บริษัท เถ้าแก่น้อย เรสเตอรอง จำกัด ให้สิทธิตามมาตรา 35 ประเภทการจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 คน 3.บริษัท เถ้าแก่น้อย จำกัด ให้สิทธิตามมาตรา 35 ประเภทการจ้างเหมาบริการ จำนวน 6 คน 4.บริษัท เสริมมิตร จำกัด ให้สิทธิตามมาตรา 35 ประเภทการช่วยเหลืออื่นใด จำนวน 1 คน ทั้งนี้  เจ้าหน้าที่ได้ชี้แจงให้ความรู้เกี่ยวกับการได้รับสิทธิตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550


	ภาพกิจกรรม
	โครงการอบรมผู้ต้องขังในโปรแกรมแก้ไขผู้ค้ายาเสพติด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	โครงการอบรมผู้ต้องขังในโปรแกรมแก้ไขผู้ค้ายาเสพติด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วันจันทร์ที่ 16 มีนาคม พ.ศ. 2569 เวลา 13.30 น.  จัดอบรมผู้ต้องขังในโปรแกรมแก้ไขผู้ค้ายาเสพติด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่ออบรมให้ความรู้ แนะนำทักษะในด้านต่างๆ สร้างแรงจูงใจในการปรับเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรม ป้องกันไม่ให้ผู้พ้นโทษหวนไปกลับไปทำกระทำผิดซ้ำ  ทั้งนี้ ได้มีการบรรยายในหัวข้อ “การสมัครงานและการประกอบอาชีพภายหลังพ้นโทษ” “ภารกิจของสำนักงานจัดหางานฯ,แนวโน้มความต้องการของตลาดแรงงาน” “การวิเคราะห์และการสร้างอาชีพตนเอง” “ประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรมนัดพบแรงงาน พระนครศรีอยุธยา” “ประชาสัมพันธ์สร้างความรับรู้ ความเข้าใจและสร้างภูมิคุมกันต่อปัญหายาเสพติด” “เล่นเกมส์ตอบปัญหาชิงรางวัล” โดยมีผู้ต้องขังเข้าร่วม จำนวน 60 คน ณ เรือนจำกลางพระนครศรีอยุธยา ตำบลหันตรา  อำเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา


	ภาพกิจกรรม
	บูรณาการตรวจคนต่างด้าวแย่งอาชีพคนไทย  ณ อำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	บูรณาการตรวจคนต่างด้าวแย่งอาชีพคนไทย ณ อำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา วันพุธที่ 17 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ลงพื้นที่ตรวจคนต่างด้าวแย่งอาชีพคนไทย ณ อำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลการตรวจสอบพบนายโจ่ว สวา วิน (MR.KYAW SWAR WIN) อายุ 34 ปี สัญชาติเมียนมา  กำลังขับรถจักรยานยนต์พ่วง ยี่ห้อHONDA WAVE 125I สีเทา/น้ำเงิน 2023 หมายเลขทะเบียน  1กฬ 8038 พระนครศรีอยุธยา หาบเร่ขายลูกชิ้นทอดและน้ำปั่น จาการตรวจสอบไม่มีหนังสือเดินทางและไม่มีใบอนุญาตทำงาน จึงนำตัวส่งพนักงานสอบสวน สภ.บางปะอิน เพื่อดำเนินคดีในข้อหาเป็นคนต่างด้าวทำงานโดยไม่มีในอนุญาตทำงานหรือทำงานนอกเหนือจากที่มีสิทธิจะทำได้ มาตรา 8  (งานห้ามคนต่างด้าวทำบัญชีที่ 1 งานเร่ขายสินค้า) แห่งพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และข้อหาเป็นคนต่างด้าวอยู่ในราชอาณาจักรโดยไม่ได้รับอนุญาต มาตรา 81 แห่งพระราชบัญญัติคนเข้าเมือง พ.ศ. 2522


	ภาพกิจกรรม
	โครงการฟื้นฟูพลังใจ อ้อมกอดแห่งสายใยชุมชน
	วันพุธที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2569 เวลา 13.00 น.  จัดอบรมโครงการฟื้นฟูพลังใจ อ้อมกอดแห่งสายใยชุมชน  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดสามารถเข้าถึงการบำบัดรักษา  และการฟื้นฟูสภาพทางสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลดภาระของครอบครัว ส่งเสริมทักษะชีวิตและคุณภาพชีวิตให้สามารถกลับคืนสู่ครอบครัวและ ชุมชนได้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ ได้มีการบรรยายในหัวข้อ “การสมัครงานและการประกอบอาชีพภายหลังพ้นโทษ” “ภารกิจของสำนักงานจัดหางานฯ,แนวโน้มความต้องการของตลาดแรงงาน” “การวิเคราะห์และการสร้างอาชีพตนเอง” “ประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรมนัดพบแรงงาน พระนครศรีอยุธยา” “ประชาสัมพันธ์สร้างความรับรู้ ความเข้าใจและสร้างภูมิคุมกันต่อปัญหายาเสพติด” “เล่นเกมส์ตอบปัญหาชิงรางวัล” โดยมีผู้อบรมเข้าร่วม จำนวน 100 คน ณ ศูนย์ต่อสู้ป้องกันภัยทางอากาศกองทัพบกที่ 1  ประจำพื้นที่ภาคกลาง (ศปภอ.ทบ.1) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา


	ภาพกิจกรรม
	โครงการนัดพบแรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	วันพฤหัสบดีที่ 19 มีนาคม พ.ศ. 2569 เวลา 08.30 น.  จัดโครงการนัดพบแรงงานพระนครศรีอยุธยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ THE HALL B ศูนย์การค้าอยุธยาซิตี้พาร์ค ตำบลคลองสวนพลู อำเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  โดยมีการดำเนินงาน ดังนี้ 1. นายจ้าง/สถานประกอบการ เข้าร่วมรับสมัครและสัมภาษณ์งาน จำนวน 47 บริษัท 2. ผู้สมัครงานรวมทั้งสิ้น 211 คน โดยแบ่งออกเป็น - ผู้สมัครงานในงาน  จำนวน 170 คน - คนพิการสมัครงาน จำนวน 1 คน - ผู้สมัครงานลงทะเบียนล่วงหน้า จำนวน 40 คน 3. หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน   วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชการอยุธยา  และศูนย์การค้าอยุธยาซิตี้พาร์ค   ร่่วมจัดนิทรรศการ 4. คลินิกอาชีพ โดย เจ้าหน้าที่จากสำนักงานจัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา และอาจารย์จากโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย โดยมีผู้มาขอรับคำปรึกษา จำนวน 8 คน


	ภาพกิจกรรม
	ตรวจเยี่ยมและติดตามผลการปฎิบัติงานของ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบที่ 2 (Progress Review)
	วันพุธที่ 25 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น.  นางสาวบุณยวีร์ ไขว้พันธุ์ หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงแรงงาน  ลงพื้นที่ติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนการตรวจราชการกระทรวงแรงงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบที่ 2 (Progress Review) โดยมี นางสาวสุภิญญา แก่นจ้าย จัดหางานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พร้อมหัวหน้าส่วนกระทรวงแรงงานและเจ้าหน้าที่ให้การต้อนรับ  และรายงานผลการปฏิบัติงาน ณ ห้องประชุม ชั้น 1 อาคารฝึกอบรม 3 ชั้น สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา และเวลา 13.30 น. ได้ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมกลุ่มอาชีพ  ณ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนจักสานพันล้าน ตำบลบ้านแพรก อำเภอบ้านแพรก จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

	ภาพกิจกรรม
	“โครงการตำบลยั่งยืน เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบครบวงจรตามยุทธศาสตร์ชาติ” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	อบรมปฐมนิเทศ “โครงการตำบลยั่งยืน เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบครบวงจรตามยุทธศาสตร์ชาติ” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วันพุธที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2569 เวลา 10.00 น.  อบรมปฐมนิเทศ “โครงการตำบลยั่งยืน เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบครบวงจรตามยุทธศาสตร์ชาติ” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ทั้งนี้ ได้ชี้แจง ภารกิจของสำนักงานจัดหางานฯ,การเตรียมความพร้อมในการสมัครงานและประชาสัมพันธ์ตำแหน่งงานว่าง โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการฯ  จำนวน 40 คน  ณ อาคารเอนกประสงค์ข้างโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ(รพ.สต.)พยอม   อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา


	ภาพกิจกรรม
	โครงการ 3 ม. (มีงาน มีเงิน มีวุฒิการศึกษาเพิ่ม)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	วันเสาร์ที่ 14 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 น. โครงการ 3 ม. (มีงาน มีเงิน มีวุฒิการศึกษาเพิ่ม)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ ห้อง Meeting Room 3 ศูนย์การค้าอยุธยาซิตี้พาร์ค ตำบลคลองสวนพลู อำเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยมีผู้แทนจากสถาบันการศึกษาจาก วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา ชี้แจงหลักสูตรการเรียนการสอนที่รองรับโครงการฯ และระเบียบ ขั้นตอนการลงทะเบียนศึกษาต่อ  และสถานประกอบการ ซึ่งประกอบด้วยบริษัทสตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) บริษัท เดอะ คิวเอสอาร์ ออฟ เอเชีย จำกัด (KFC), บริษัทโออิชิราเมน จำกัด และ บริษัทไมเนอร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด (มหาชน) ร่วมชี้แจงคุณสมบัติ สิทธิ สวัสดิการที่ได้รับ  รวมถึงการรับสมัคร คัดเลือก และสัมภาษณ์จากสถานประกอบการที่ร่วมโครงการฯ ดังกล่าว  โดยมีผู้สนใจร่วมรับฟังโครงการฯ จำนวนทั้งสิ้น 90 คน  และมีผู้สนใจสมัครลงทะเบียนเข้าร่วม โครงการฯ จำนวน 82 คน


	ภาพกิจกรรม
	บูรณาการตรวจเรื่องร้องเรียนจากประชาชนภายในที่ประชุมประชาคมหมู่บ้าน อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	วันพุธที่ 18 มีนาคม 2569 เวลา 14.00 น.  บูรณาการร่วมกับฝ่ายความมั่นคงอำเภอวังน้อย ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  และกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ลงพื้นที่บูรณาการ ตรวจเรื่องร้องเรียนจากประชาชนภายในที่ประชุมประชาคมหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 ตำบลวังจุฬา  อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แจ้งว่ามีคนต่างด้าวเปิดร้านขายของแย่งอาชีพคนไทย โดยไม่มีนายจ้างอยู่ควบคุมการทำงาน ภายในซอย 11 ตำบลวังจุฬา อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ผลการตรวจสอบพบMR.AUNG KO NAING (นายออง โก นาย) อายุ 33 ปี สัญชาติเมียนมา  กำลังขายของชำและอาหารเมียนมา อยู่ในบริเวณหอพักเพลินศิริ ซอย 11 หมู่ 3 ตำบลวังจุฬา  อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จากการตรวจสอบพบหนังสือเดินทางและใบอนุญาตทำงาน ตำแหน่งงานกรรมกร  กับนายจ้างชื่อนายกิตติพงษ์ วรโชติพาณิชย์ (นายจ้างรายเดิม) ก่อนจะมาทำงานซ่อมไฟฟ้า และท่อประปาภายในหอพัก  รวมทั้ง ขายของชำให้แก่นายจ้างชื่อนางเพลินพิศ วิเศษสุวรรณ (นายจ้างรายปัจจุบัน) และเปิดร้านขายอาหารเมียนมาเป็นของตนเอง  จึงถือว่าผู้ถูกจับกุมเป็นคนต่างด้าวทำงานนอกเหนือจากที่มีสิทธิจะทำได้ ตามมาตรา 8 (ตามบัญชีงานห้ามคนต่างด้าวทำ บัญชีที่ 4 ขายของหน้าร้าน) ทั้งนี้ ได้ร้องทุกข์กล่าวโทษนางเพลินพิศ วิเศษสุวรรณ ซึ่งเป็นนายจ้างทั้งในข้อหารับคนต่างด้าวทำงาน และให้คนต่างด้าวทำงานนอกเหนือจากที่มีสิทธิจะทำได้ อันเป็นการฝ่าฝืน ตามมาตรา 9 แห่งพระราชกำหนดการบริหารจัดการ การทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม


	ภาพกิจกรรม
	จัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณีไทย (สงกรานต์)  มอบความสุขให้คนพิการ ปีที่ 14
	วันอังคารที่ 31 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 น.  นางสาวสุภิญญา แก่นจ้าย จัดงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  มอบหมายให้พันจ่าเอกบัญชา ชื่นชม นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ  พร้อมเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมการจัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณีไทย (สงกรานต์)  มอบความสุขให้คนพิการ ปีที่ 14 ของชมรมส่งเสริมอาชีพคุณภาพชีวิต สิทธิ์  คนพิการทางร่างกายและการเคลื่อนไหว โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้คนพิการออกสู่สังคมพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน และเปิดโอกาสให้คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการสามารถบอกปัญหา หรือความเดือดร้อนที่เกิดขึ้น เพื่อหาแนวทางติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้  โดยภายในกิจกรรมประกอบด้วย การมอบถุงช่วยเหลือให้ (ข้าวสาร อาหาร สิ่งของที่จำเป็น)  กิจกรรมการแสดงดนตรีจากคนพิการ การจับของรางวัล และร่วมรับประทานอาหาร



