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106 คน

ชาย  61  คน
หญิง 45  คน

เพศ

134 คน

ชาย  65  คน
หญิง  69  คน

เพศ

สถานการณ์ดานแรงงาน

ขึ้ นทะเบียนหางานทํา

8 คน

ชาย  6  คน
หญิง   2  คน

ขึ้ นทะเบียนผูประกันตน
กรณีวางงาน

รายงานตัวผูประกันตน
กรณีวางงานงาน

นายจ้าง/สถานประกอบการ
แจ้งตําแหนงวาง

จำนวน 16 แหง
36 อัตรา

เพศ

ประจำเดือน เมษายน 2569

1



63 คน

ชาย  40  คน
หญิง   5  คน

เพศ
109 คน

ชาย  46 คน
หญิง 63 คน

เพศ

สถานการณ์ตลาดแรงงาน

การบรรจุงาน

ความต้องการแรงงานแยกตามวุฒิการศึกษา

ปริญญาตรีขึ้นไป
49.2%

มัธยมศึกษา
28.7%

ประถมศึกษาและต่ํากวา
12.4%

ปวส.
5.7%

ปวช.
3.9%

442 คน

ชาย   199 คน
หญิง  243 คน

เพศ

1.ช่างเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ

2.ตัวแทนฝายขายดานเทคนิคและการคา
3.เสมียน เจาหน าท่ี

4.พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา
และตลาด
5.ผู้ขับรถยนต รถรับจาง และรถตู

ตำแหน่งงานที่มีความต้องการ 
5 อันดับแรก

ตำแหน่งงานที่ผู้สนใจ
สมัครงานสนใจ 5 อันดับแรก

2.พนักงานรับสงเอกสาร พนักงาน
ขนสัมภาระและพนักงานขนสงสินคาอ่ืน ๆ

1.แรงงานบรรจุผลิตภัณฑ

3.ช่างไมปลูกสรางและชางทําเคร่ืองไมอ่ืน ๆ
4.เจ้าหน าท่ีคลังสินคา
5.พนักงานขายของหน ารานและพนักงาน
สาธิตสินคา

ผู้สมัครงานมาใชบริการ

ความต้องการแรงงาน

ชายหรือหญิง  18 คน
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ตำแหนงงานวาง

ประกาศตำแหนงงานวาง
ประจำเดือน เมษายน 2569
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ข่าวประ
ชาสัมพั

นธ
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ข่าวประ
ชาสัมพั

นธ

        กรมการจัดหางาน ชู “ตลาดนัดวันศุกร” เป็นสปริงบอรดสรางรายไดกลุมอาชีพอิสระ เช่ือมัน่
เป็ นช่องทางสำคัญในการสร้างเครือข่ายตลาดที่ยั่ งยืน กรมการจัดหางาน เดินหน้ าจัดกิจกรรม 
“ตลาดนัดวันศุกร” ครัง้ท่ี 37 เปิดพ้ืนท่ีจําหนายสินคาฟรีใหกลุมอาชีพอิสระ และกลุมรับงานไปทํา
ที่บาน มัน่ใจเป็นพ้ืนท่ีแหงโอกาสท่ีชวยสรางรายไดจริง พรอมยกระดับสกูารเป็นเครือขายทางการตลาดท่ี
เข้มแข็งให้แก่ผู้ประกอบการรายย่อยทั่วประเทศ นายสมชาย มรกตศรีวรรณ อธิบดีกรมการจัดหางาน
 เปิดเผยวา กรมการจัดหางานมีนโยบายเชิงรุกในการสงเสริมการมีงานทําและยกระดับคุณภาพชีวิต
ประชาชนทุกกลมุ โดยเฉพาะกลมุผปูระกอบอาชีพอิสระและกลมุผรัูบงานไปทําท่ีบาน ซ่ึงถือเป็นฟันเฟือง
สำคัญในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจฐานราก จึงไดจัดกิจกรรม “ตลาดนัดวันศุกร” ณ บริเวณชัน้ 1 อาคาร
กระทรวงแรงงาน เพื่อเป็นชองทางใหกลมุอาชีพเหลาน้ีไดนําผลิตภัณฑคุณภาพมาจัดแสดงและจําหนาย
โดยไม่มีค่าใช้จ่าย “เราต้องการให้พื้นที่นี้เป็นมากกว่าแค่ตลาดนัด แต่เป็น 'สะพานเชื่อมโยงโอกาส' 
ที่ทําใหผผูลิตไดพบกับผบูริโภคโดยตรง ซ่ึงจากการจัดงานตอเน่ืองมาถึงครัง้ท่ี 37 สามารถสรางรายได
หมุนเวียนใหแกกลมุอาชีพไปแลวกวา 247,000 บาท สินคาท่ีนํามาจําหนายมีความหลากหลายและโดดเดน
อาทิ ผลิตภัณฑสมุนไพรภูมิปัญญาไทย งานคราฟตเคร่ืองหนังประณีต และขนมไทยโบราณ ซ่ึงลวนเป็น
สินคาท่ีมีศักยภาพในการเติบโตสูง”นายสมชาย ฯ กลาวเพ่ิมเติมวา กรมการจัดหางานมีความเช่ือมัน่
อย่างย่ิงวา กิจกรรมน้ีจะเป็นกุญแจสําคัญในการ “สรางเครือขายทางการตลาด” โดยเปิดโอกาสให
ผู้ประกอบการไดแลกเปล่ียนเรียนรู พัฒนาทักษะการขาย และสรางคอนเนคชันทางการคารวมกับ
พันธมิตรใหมๆ ซ่ึงจะสงผลใหธุรกิจขนาดยอมมีความแข็งแกรงและสามารถพ่ึงพาตนเองไดอยาง
ยั่งยืนในอนาคต
       สำหรับประชาชนท่ีกําลังมองหาอาชีพเสริม หรือตองการตอยอดชองทางสรางรายได กรมการ
จัดหางานขอเชิญชวนเข้ามาร่วมเยี่ยมชมและสนับสนุนสินค้าคุณภาพภายในงาน หรือศึกษาข้อมูลการ
ส่งเสริมอาชีพเพ่ิมเติมไดท่ี
• เว็บไซต: www.doe.go.th/vgnew (กองส่งเสริมการมีงานทํา)
• แพลตฟอร์มคนทํางานอิสระ: คนทำงานอิสระ.doe.go.th
• สายด่วนกรมการจัดหางาน: โทร. 1506 กด 2
• สำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนท่ี 1-10 และสํานักงานจัดหางานจังหวัดทุกจังหวัดทัว่ประเทศ
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https://xn--42cg1chc4d5bxa3aob0a33a.doe.go.th/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExODdJbWdoUXVOVTVvS1NuOHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR6C173XjDo6Q8489hMouNW5zZu8tsWHuR58mMggCNkiN4JII4-ZZvdaEQ89tQ_aem_NlMCKDR4k87tt7t5TbKS1Q
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ภาพกิจกรรมภาพกิจกรรม

เดือนเมษายน 2569 นางอรนงค์ ขวัญนาค ผู้อํานวยการสํานักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร
พื�นที� 8 มอบหมายให้ฝ�ายตรวจและคุ้มครองคนหางาน สํานักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร
พื�นที� 8 ลงพื�นที�ตรวจสอบนายจ้าง/สถานประกอบการ และคนต่างด้าว ในพื�นที�ที�รับผิดชอบ
 ได้แก่ เขตป�อมปราบศัตรูพ่าย เขตพระนคร เขตสัมพันธวงศ์ และเขตดุสิต พบนายจ้าง/สถาน
ประกอบการ รวมทั�งสิ�นจํานวน 110 แห่ง และคนต่างด้าว รวมทั�งสิ�นจํานวน 995 ราย
จากการตรวจสอบพบต่างด้าวกระทําความผิดจํานวน 1 ราย เป�นความผิดมาตรา 8 แห่ง
พระราชกําหนดการบร �หารจัดการการทํางานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และที�แก้ไขเพิ�มเติม
 และพบนายจ้างกระทําความผิดจํานวน 1 ราย เป�นความผิดมาตรา 9 แห่งพระราชกําหนด
เดียวกัน
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ภาพกิจกรรม

        นางอรนงค์ ขวัญนาค ผู้อำนวยการสำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื�นที� 8 มอบหมาย
ให้เจ้าหน้าที�ฝ�ายส่งเสริมการมีงานทํา ร่วมกับกระทรวงพัฒนาสังคมและความั�นคงของมนุษย์ (พม.)
สถานีกาชาดที� 2 สํานักงานบรรเทาทุกข์และประชานามัยพิทักษ์ สภากาชาดไทย ศูนย์บริการ
สาธารสุข 9 ประชาธิปไตย สํานักอนามัยกรุงเทพมหานคร และ รถบริการทําบัตรประจําตัว
ประชานชน สํานักงานปกครองและทะเบียน สํานักปลัดกรุงเทพมหานคร ออกหน่วยบริการรับ
สมัครงานและการจ้างงานให้กับคนไร้บ้าน โดยการประชาสัมพันธ์ภารกิจด้านการส่งเสริม
การมีงานทําให้คําปรึกษาแนะนําการหางานทํา การหางานผ่านระบบ “ไทยมีงานทํา” และ แพลตฟอร์ม
“คนทำงาน” พร้อมทั�งแนะนําให้ความรู้เรื�องพิษภัยของยาเสพติด ภัยร้ายใกล้ตัววัยทํางาน
(แรงงานไทยห่างไกลยาเสพติด) โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม ทั�งสิ�นจํานวน 16 คน และมีผู้สนใจ
สมัครงาน จํานวน 4 คน
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ภาพกิจกรรม

  ‌นางอรนงค์ ขวัญนาค ผู้อำนวยการสำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 8 
มอบหมายให้ เ จ้ าหน้า ที�ฝ� าย ส่ง เสร �มการมีงานทําและเ จ้าหน้าที�ฝ� ายตรวจ
และคุ้มครองคนหาหางาน ร่วมบูรณาการตรวจสอบบร �ษัทตงฮั�ว มีเดีย แล็บ จํากัด
ที่ยื�นคําขอใบอนุญาตทํางานสัญชาติจีน ในระบบ e-workpermit จากการตรวจสอบ
พบคนไทย จำนวน 7 รายและแรงงานต่างด้าว จำนวน 14 ราย แบ่งเป�น สัญชาติจีน
จำนวน 3 ราย สัญชาติเมียนมา จํานวน 1 ราย และบุคคลไม่มีสถานะทางทะเบียน
จำนวน 9 ราย มีใบอนุญาตทำงานถูกต้อง

  ทั้งนี� ได้ประชาสัมพันธ์ภารกิจด้านการส่งเสร �มการมีงานทํา การจัดหางานเชิงรุก
และการแจ้งตําแหน่งว่างงานในแพลตฟอร์ม “ไทยมีงานทํา” พร้อมทั�งกําชับให้
นายจ้างปฏิบัติตาม พระราชกําหนดการบร �หารจัดการการทํางานของคนต่างด้าว
พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ�มเติม อย่างเคร่งครัด
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ภาพกิจกรรม

  ‌นางอรนงค์ ขวัญนาค ผู้อํานวยการสํานักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื�นที� 8
มอบหมายให้ที�เจ้าหน้าที�ฝ�ายตรวจและคุ้มครองคนหางานให้บร �การช่วยเหลือ
นายจ้างกรณีแจ้งออกคนต่างด้าวในระบบ e-workpermit เ นื�องจาก
นายจ้างประสบอุบัติเหตุ ไม่สามารถมาดําเนินการด้วยตนเองได้ ณ บ้านเลขที�
235/2 ซอย 1 ถนนสุโขทัย แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร
  ทั้งนี� เจ้าหน้าที�ฯ ได้ให้คําแนะนํา ประชาสัมพันธ์ และกําชับให้นายจ้างและแรงงาน
ต่างด้าวปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด เพื�อให้เป�นไปตามพระราชกําหนด
การบริ หารจัดการการทํางานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และที�แก้ไขเพิ�มเติม
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  ‌นางอรนงค์ ขวัญนาค ผู้อำนวยการสำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 8 
มอบหมายเจ้าหน้าที�ฯ เข้าร่วมการประชุมเขตสัมพันธวงศ์ ครั�งที� 3/2569
โดยมีนายธนาเดช จันทร์แก้ว ผู้อํานวยการเขตสัมพันธวงศ์เป�นประธาน
การประชุม ณ ห้องประชุมโรงเรียนวัดจักรวรรดิ แขวงจักรวรรดิ เขตสัมพันธวงศ์
กรุงเทพมหานคร
  ทั้งนี� เจ้าหนา้ที�ฯ ได้ประชาสัมพันธ์การหางานทําผ่านระบบ “ไทยมีงานทํา”
และการป้องกันการหลอกลวงและการลักลอบไปทำงานต่างประเทศ 
การสำรวจความต้องการ จ้าง ผู้หนี ภัยการ สู้รบจากเมียนมา การเป� ด
รับสมัครคัดเลือกผู้ฝึกงานเทคนิ คคนไทยไปฝึกงาน ณ ประเทศญี่ปุ่น 
ผ่านองค์กร IM Japan และเ งื� อนไขการสมัครกองทุนผู้ รับงานไปทํา
ที่บ้านให้กับนายจ้าง/สถานประกอบการ ผู้นำชุมชน และผู้เข้าร่วมประชุมทราบ 

ภาพกิจกรรม
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ar8@doe.go.th

ที่ปรึกษา
นางอรนงค์ ขวัญนาค   

ผู้อํานวยการสํานักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนท่ี 8

คณะผู้จัดทํา

  นายพงษ์ศักดิ์  รื่นประเสริฐ               หัวหนาฝายสงเสริมการมีงานทํา
  นางสาวสุพรรณนิกา ใจใหญ่             หัวหนาฝายควบคุมการทํางานของคนตางดาว

  นางสาวพจณี วงค์คำ                      หัวหนาฝายบริหารทัว่ไป
  นางสาวจิตรลดา จุลสม                   นักวิชาการแรงงาน (ดานจิตวิทยาการแนะแนว)

  นายสุภวัฒน์ เกื้อหนุน                    หัวหนาฝายตรวจและคมุครองแรงงาน

ช่องทางการติดตอ
สำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนท่ี 8

อาคารพลับพลาไชย  ชั้น 6 ซอยธนาคารกรุงเทพ ถนนเสือปา แขวงป อมปราบ
เขตป้ อมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ ฯ 10100

https://www.doe.go.th/prd/ar8

02-2217306 , 02-2217312-3 , 02-2217315 , 02-2217316

สำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนท่ี 8 @doe.ar.8

  นายพรเทพ บำเรอสุข                     นักวิชาการคอมพิวเตอร
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