
วารสารวารสารวารสาร
ประจาํเดอืน กมุภาพนัธ� 2569ประจาํเดอืน กมุภาพนัธ� 2569ประจำเดอืน กมุภาพนัธ� 2569

สำนกังานจดัหางานจงัหวดัอบุลราชธานี

เลขที� 109 หมูที� 8 ถนนเลี�ยงเมือง ตําบลแจระแม อําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานีเลขที� 109 หมูที� 8 ถนนเลี�ยงเมือง ตําบลแจระแม อําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี
สอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โทร : 045 206 227-8สอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โทร : 045 206 227-8

เลขที่ 109 หมูที่ 8 ถนนเลี่ยงเมือง ตำบลแจระแม อำเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี
สอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โทร : 045 206 227-8

สแกน QR Code
เพื่อตอบแบบสอบถามความพงึพอใจต�อวารสาร

14 กุมภาพันธ� 256914 กุมภาพันธ� 256914 กุมภาพันธ� 2569

      สุขสันต์วันวาเลนไทน์      



เลขที� 109 หมูที� 8 ถนนเลี�ยงเมือง ตําบลแจระแม อําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานีเลขที� 109 หมูที� 8 ถนนเลี�ยงเมือง ตําบลแจระแม อําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี
สอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โทร : 045 206 227-8สอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โทร : 045 206 227-8

เลขที่ 109 หมูที� 8 ถนนเลี�ยงเมือง ตําบลแจระแม อําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี
สอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โทร : 045 206 227-8

บรรณาธิการ
     สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดอุบลราชธานี ตั้งแต่ตุลาคม 2568 - มกราคม 2569
พบว่า  นายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงาน  จำนวน 1,612 อัตรา เมื่อเทียบ
กับตุลาคม 2568 ถึง ธันวาคม 2568 พบว่า มีความต้องการมากขึ้น  จำนวน 518 อัตรา 
คิดเป็นร้อยละ 47.35 ประเภทอุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานมากที่สุด คือ การก่อสร้าง
รองลงมา คือ การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์  โดยต้องการ
อาชีพงานพื้นฐานมากที่สุด และต้องการผู้ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มากที่สุด รองลงมา
คือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับอนุปริญญาตามลำดับ 
     ในด้านของผู้สมัครงาน ตั้งแต่ตุลาคม 2568 ถึง มกราคม 2569   มีผู้สมัครงานจำนวน
805 คน ซึ่งแสดงให้เห็นว่านายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงาน (Demand) 
มากกว่าผู้สมัครงาน (Supply) ผู้สมัครงานสนใจสมัครงานอาชีพพื้นฐานมากที่สุด รองลงมา 
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง สอดคล้องกับความต้องการแรงงาน (Demand)
ซึ่งผู้สมัครงานส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ประถมศึกษาและต่ำกว่า ตามลำดับ
     ในด้านการบรรจุงาน ตั้งแต่ตุลาคม 2568 ถึง มกราคม 2569  ผู้สมัครงานได้รับการ
บรรจุงาน 593 คน  โดยผู้สมัครงานได้รับการบรรจุงานในอุตสาหกรรม การบริหารราชการ
ป้องกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับมากที่สุด โดยอาชีพงานพื้นฐานได้รับบรรจุมากที่สุด
และวุฒิการศึกษา ที่ได้รับการบรรจุมากที่สุด คือ ระดับมัธยมศึกษา สอดคล้องกับความต้องการ
แรงงานและการสมัครงาน
    เมื่อพิจารณาแรงงานในต่างประเทศ  พบว่า แรงงานไทยในจังหวัดอุบลราชธานีเดินทางไป
ทำงานต่างประเทศจำนวน 1,059 คน เป็นแรงงานไทยไปทำงานที่รัฐอิสราเอลมาก
ที่สุด ตำแหน่งงานที่แรงงานไทยไปทำมากที่สุดคือ คนงานเกษตร
    นอกจากความต้องการจ้างแรงงานไทยในพื้นที่  นายจ้าง/สถานประกอบการในจังหวัดอุบลราชธานี
ยังมีความต้องการแรงงานต่างด้าวเข้ามาทำงานทั้งแรงงานต่างด้าวในกลุ่มทักษะฝีมือ
และกลุ่มแรงงานต่างด้าวที่ทำงานในลักษณะ (difficult, dirty and dangerous)
ซึ่งนายจ้าง/สถานประกอบการ ได้นำแรงงานต่างด้าวมาทดแทนโดยมีแรงงานต่างด้าวได้รับ
อนุญาตทำงานจำนวน 3,006 คน ซึ่งเมื่อเทียบกับเดือนที่ผ่านมาพบว่ามีการจ้างงานแรงงาน
ต่างด้าวลดลงจำนวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 0.56 เป็นสัญชาติลาวมากที่สุด ทำงานในอำเภอ
เมืองอุบลราชธานีมากที่สุด และทำงานในกิจการงานก่อสร้างมากที่สุด
    ทั้งนี้ท่านสามารถติดตามรายละเอียดได้ทางเว็บไซต์สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี 
(www.doe.go.th/ubon) หัวข้อวารสารรายเดือน หรือ www.facebook.com/ubon.doe
โทร 045-206-227 - 8 
                                                          
                                                          กองบรรณาธิการ



เลขที� 109 หมูที� 8 ถนนเลี�ยงเมือง ตําบลแจระแม อําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานีเลขที� 109 หมูที� 8 ถนนเลี�ยงเมือง ตําบลแจระแม อําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี
สอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โทร : 045 206 227-8สอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โทร : 045 206 227-8

เลขที่ 109 หมูที� 8 ถนนเลี�ยงเมือง ตําบลแจระแม อําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี
สอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โทร : 045 206 227-8

สารบัญ

สถานการณ์ตลาดแรงงานจงัหวดัอบุลราชธานี

งานต่างประเทศ

งานแนะแนวและส่งเสรมิการประกอบอาชพี

ข้อมูลคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงาน
ในพื้นทีจ่งัหวดัอบุลราชธานี

สาระน่ารู�

กิจกรรมประจาํเดอืน มกราคม 2569

ช่องทางการตดิต�อ

ที่ปรกึษา / คณะผู�จดัทาํ

1-3

4
5-7

8

9-11

12-18

19-20

21

งานจัดหางานในประเทศ

การบริการผู�ประกนัตนกรณวี�างงาน



   5.พนักงานบรกิาร พนักงานขายในร�าน
และตลาด

ยอดสะสม 
593
อัตรา

ยอดสะสม 
805

คน

ยอดสะสม 
1,612

อัตรา

สถานการณ์ตลาดแรงงานจงัหวดัอบุลราชธานี
ระหว่างวนัที ่26 ตลุาคม 2568 - 25 มกราคม 2569

งานจัดหางานในประเทศ

413   1.อาชีพงานพืน้ฐาน 18-60 ปีขึน้ไป

  2.ช่างเทคนิคและผู�ปฏบิัตงิานทีเ่กีย่วข�อง 182 18-59 ปี

73 18-60 ปีขึน้ไป   5.ผู้ปฏบิัตงิานโดยใช�ฝ�มือในธุรกจิต�างๆ

   1.อาชีพงานพืน้ฐาน 479 18-60 ปีขึน้ไป

   3.สเมียน เจ�าหน�าที่ 94 18-59 ปี

4.ผู้ปฏบัิตงิานโดยใช�ฝ�มือในธุรกจิต�างๆ 29 18-60 ปีขึน้ไป

693. เกษตรกรรมการป่าไม�และการประมง 18-60 ปีขึน้ไป

276.อื่นๆ 18-59 ปี

732.การผลิต 18-59 ปี

27   6.อื่นๆ 18-60 ปีขึน้ไป

11   5.พนักงานบรกิาร พนักงานขายในร�าน
และตลาด 15-60 ปีขึน้ไป

2.สเมียน เจ�าหน�าที่ 49 15-60 ปีขึน้ไป

   1. มัธยมศึกษา 454 

   3. ปวส. 287 

   4. ปวช. 236 

   5. อนุปรญิญา 248 

   2. ปริญญาตรี 241 

   6. ประถมศึกษาและตํา่กว�า 135 

7.ปริญญาโท 11

   1.อาชีพงานพืน้ฐาน 1,008 15-60 ปีขึน้ไป

   4. ปวส. 39

   5. ปวช. 19

   6. อนุปรญิญา 2

   3. ปริญญาตรี 78

  2. ประถมศึกษาและตํา่กว�า 121

   4. ปวส. 62 

  5. ปวช. 30 

  7. ปริญญาโทขึน้ไป 2 

 3.ปริญญาตรี 136 

6. อนุปรญิญา 4 

7.ปริญญาโท 0

ผู้สมัครงานความต้องการแรงงาน การบรรจุงาน

ความต�องการแรงงาน

2. การผลิต

3.การบริหารราชการการป้องกันประเทศ 
และการประกันสงัคมภาคบังคับ

1.การขายส่งและการขายปลีก การซ่อม
ยานยนต์ และจักรยานยนต�

5.การก่อสร�าง

6.อื่นๆ 6.อื่นๆ

316 

324 

403 

356 

67 

146 

ผู้สมคัรงาน

บรรจุงาน

   1. มัธยมศึกษา

ประเภทอุตสาหกรรม อาชีพ วุฒกิารศึกษา

  81 

4.กิจกรรมเกีย่วกบัอสงัหารมิทรพัย�

อาชีพ วุฒกิารศึกษา

ประเภทอุตสาหกรรม อาชีพ วุฒกิารศึกษาช่วงอายุ

ช่วงอายุ ช่วงอายุ

ช่วงอายุ

ช่วงอายุ

18-60 ปีขึน้ไป

18-60 ปีขึน้ไป

18-59 ปี

18-60 ปีขึน้ไป

18-59 ปี

18-59 ปี

   4.เสมียน  เจ้าหน�าที่ 119 18-60 ปีขึน้ไป

 3.พนักงานบริการ  พนักงานขาย
ในร้านค�าและตลาด 149 18-59 ปี

   2.ช่างเทคนิคและผู�ปฏบิัตงิานทีเ่กีย่วข�อง 129 18-60 ปีขึน้ไป

23 18-59 ปี

   6.อื่นๆ 18-59 ปี

891.การขายส่งและการขายปลีก การซ่อม
ยานยนต์ และจักรยานยนต� 18-59 ปี

5.ที่พกัแรมและบรกิารด�านอาหาร 30 15-60 ปีขึน้ไป

3054.การบริหารราชการป้องกันประเทศ
และการประกันสงัคมภาคบังคับ 18-60 ปีขึน้ไป 26  4.ผู้ปฏบิัตงิานโดยใช�ฝ�มือในธุรกจิต�าง ๆ 15-60 ปีขึน้ไป

67   3.ช่างเทคนิคและผู�ปฏบิัตงิาน
ที่เกีย่วข�อง

18-60 ปีขึน้ไป

15-60 ปีขึน้ไป

334

    ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม 2569    

51 

   1. มัธยมศึกษา 417 

   2. ประถมศึกษาและตํา่กว�า 154 

หน้าที� 1

(หน่วย : อตัรา)
(หน่วย : อตัรา)(หน่วย : อตัรา)

(หน่วย : อตัรา) (หน่วย : อตัรา)

(หน่วย : อตัรา) (หน่วย : อตัรา)
(หน่วย : อตัรา)



ความต�องการแรงงาน (อตัรา)

ผู�สมคัรงานทีม่าใช�บรกิาร (คน)

การบรรจงุาน (คน)

0 200 400 600 800 1000 1200

ช�างเทคนคิ

พนกังานบรกิาร

ผู�ปฏบิตังิานโดยใช�ฝ�มอื

สเมยีน เจ�าหน�าที่

อาชพีงานพืน้ฐาน

182
129

67

149
23
11

73
29
26

119
94

49

1008
479

413

หน้าที� 2

     ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม 2569     

และการบรรจุงาน จําแนกตามประเภทอาชพี
ความต้องการแรงงานผู�สมคัรงานทีม่าใช�บรกิาร

ระหว่างวนัที ่26 ตลุาคม 2568 - 25 มกราคม 2569

หน้าที� 2



      รายงานตัวกรณีว่างงาน     

รายงานตัว  22,918  คน

11,741  คน

11,177  คน

      ผู้ประกันตนกรณีว่างงาน (ต่างชาติ)     

ขึ้นทะเบียน   7  คน           รายงานตัว   27  คน
ถูกเลิกจ้าง  -   คน                 เพศ หญิง    17  คน
ลาออก        7   คน                 เพศ ชาย     10  คน
เพศหญิง     4   คน                
เพศชาย       3   คน

      รวมผู้มาใช้บริการทั้งหมด     

จำนวน 28,187 อัตรา

ขึ�นทะเบียน

จํานวน
5,235

คน

จำนวน
90
คน

สิ�นสุดสัญญาจ้าง

จำนวน
293

คน

เลิกจ้าง

จำนวน
4,852

คน

ลาออก

หน้าที� 2

     ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม 2569     

ณ สำนกังานจดัหางานจังหวดัอบุลราชธานี
การบริการผู�ประกนัตนกรณวี�างงาน

สะสมระหว่างวนัที ่1 ตลุาคม 2568 - 31 มกราคม 2569

หน้าที� 3



งานแนะแนวและส่งเสริม
การประกอบอาชีพ

หน้าที� 3
หน้าที� 4



ประเทศ/พื�นที� จํานวน (คน)

รัฐอิสราเอล 307

ไต้หวัน 301

สาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต้) 154

ญี�ปุ�น 68

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 41

864 คน864 คน864 คน 195 คน195 คน195 คน

หน้าที� 4

งานต่างประเทศ

จำนวนแรงงานไทยจังหวัดอุบลราชธานีที�เดินทางไปทํางานต่างประเทศ

ยอดสะสม : ยอดสะสม : 1,059 คน1,059 คน  ยอดสะสม : 1,059 คน 

ประเทศที่คนหางานเดนิทางไปทาํงานมากทีส่ดุ 5 อนัดบั

ตำแหน�งงานทีค่นหางานเดนิทางไปทาํงานมากทีส่ดุ 5 อนัดบั

     ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม 2569     

ระหว่างวนัที ่26 ตลุาคม 2568 - 25 มกราคม 2569

คนงานเกษตรคนงานเกษตรคนงานเกษตร

คนงานทัว่ไปคนงานทัว่ไปคนงานทั่วไป

คนงานอตุสาหกรรมทัว่ไปคนงานอตุสาหกรรมทัว่ไปคนงานอุตสาหกรรมทัว่ไป

ผลติผลติภณัฑ�โลหะผลติผลติภณัฑ�โลหะผลิตผลติภณัฑ�โลหะ

ผู�ปฏบิตังิานก�อสร�างอืน่ๆผู�ปฏบิตังิานก�อสร�างอืน่ๆผู้ปฏบิตังิานก�อสร�างอืน่ๆ
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( หน�วย : คน )( หน�วย : คน )( หน่วย : คน )

https://accounts.google.com/v3/signin/identifier?continue=https%3A%2F%2Faistudio.google.com%2Fprompts%2Fnew_chat&followup=https%3A%2F%2Faistudio.google.com%2Fprompts%2Fnew_chat&ifkv=AdBytiOwVww35g-Xt_LtsHnUVaDphObmV7uIHLaCVe5ZpG3aAQaYcLxAUV55VuPDn_lD28lFuqjSsA&passive=1209600&flowName=GlifWebSignIn&flowEntry=ServiceLogin&dsh=S1092742451%3A1754445546518353
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ยอดสะสม :ยอดสะสม :
196 คน196 คน  

ยอดสะสม :
196 คน 

 DOE 

งานต่างประเทศ

แรงงานไทยในจังหวัดอุบลราชธานีที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปทํางานต่างประเทศ

แจ้งการเดนิทาง
(Re-Entry) 
เดินทางกลับไปทำงาน
ต่างประเทศ

ยอดสะสม :ยอดสะสม :
388 คน388 คน  

ยอดสะสม :
388 คน 

กรมจัดส�ง

บริษัทจดัส�ง

ยอดสะสมยอดสะสม  ::
352 คน352 คน  

ยอดสะสม :
352 คน 

เดินทางด�วยตนเอง
ยอดสะสม :ยอดสะสม :  

68 คน68 คน  
ยอดสะสม : 

68 คน 

   ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม 2569   

ระหว่างวนัที ่26 ตลุาคม 2568 - 25 มกราคม 2569

นายจ้างพาไปทาํงาน
ยอดสะสมยอดสะสม  ::    

49 คน49 คน  
ยอดสะสม :  

49 คน 

นายจ้างส�งไปฝ�กงาน
ยอดสะสมยอดสะสม  ::    

6 คน6 คน  
ยอดสะสม :  

6 คน 
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      ป� จ จุ บั น มี ก า ร ห ล อ ก ล ว ง แ ร ง ง า น ไ ท ย ใ ห� ไ ป ทาํ ง า น ภ า ค ก า ร เ ก ษ ต ร ใ น ป ร ะ เ ท ศ อิ ส ร า เ อ ล
เ พิ่ ม ม า ก ขึ้ น  โ ด ย มิ จ ฉ า ชี พ มั ก อ� า ง ว� า ส า ม า ร ถ พ า ไ ป ทาํ ง า น ไ ด� อ ย� า ง ร ว ด เ ร็ ว  ร า ย ไ ด� สู ง  
ไ ม� ต� อ ง ร อ น า น  ห รื อ ไ ม� ต� อ ง ผ� า น ขั้ น ต อ น ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร  บ า ง ร า ย แ อ บ อ� า ง ชื่ อ บ ริ ษั ท
จัดหางานหรือบุคคลที่มีตัวตนจริง  เพื่อสร�างความน�า เชื่อถือ   และ เรียกเก็บ เงินค�าดาํ เนินการ
จาํ น ว น ม า ก  เ มื่ อ แ ร ง ง า น โ อ น เ งิ น แ ล� ว ก ลั บ ไ ม� ส า ม า ร ถ เ ดิ น ท า ง ไ ด� จ ริ ง  ห รื อ ถู ก พ า ไ ป ทาํ ง า น
อย�างไม�ถูกต�องตามกฎหมาย เสี่ ยงต�อการถูกจับกุม  เอารัด เอา เปรียบ  หรือ ไม� ได� รับค� าจ� าง
ต า ม ที่ ต ก ล ง ไ ว�
     ทั้งนี้  การเดินทางไปทาํงานภาคการเกษตรในประเทศอิสราเอลอย�างถูกต�อง จะต�องผ�าน
โ ค ร ง ก า ร ค ว า ม ร� ว ม มื อ ไ ท ย – อิ ส ร า เ อ ล เ พื่อ ก า ร จั ด ห า ง า น  ( T I C )  ซึ่ ง ดาํ เ นิ น ก า ร โ ด ย ก ร ม ก า ร
จัดหางานเท� านั้ น  ไม�มีการรับสมัครผ�านนายหน�าอิสระ  หรือบุคคลทั่ ว ไปที่ อ� างว� าสามารถพา
ไปทาํงานได�โดยตรง  แรงงานจะต�องสมัครผ�านสาํนักงานจัดหางานของรัฐ เข�ารับการคัดเลือก
ตรวจสุขภาพ อบรมก�อนเดินทาง และทาํสัญญาจ�างอย�าง เป�นทางการตามขั้นตอนที่กาํหนด
โดยไม�มีการเรียกเก็บเงินเกินกว�าที่ภาครัฐกาํหนดก�อนตัดสินใจไปทาํงานต�างประเทศ ควรตรวจสอบ
ข�อมูลจากสาํนักงานจัดหางานจังหวัด หรือสายด�วนกระทรวงแรงงาน 1506 กด 2 เพื่อยืนยันว�า
ช�องทางการสมัครถูกต�องหรือไม� และอย�าหลงเชื่อโฆษณาในสื่อสังคมออนไลน�ที่เสนอรายได�สูงเกินจริง 
เร�งรัดให�โอนเงิน หรืออ�างว�าสามารถพาไปทาํงานได�โดยไม�ต�องผ�านโครงการของรัฐ เพราะอาจ
ทาํให�สูญเสียเงิน เสียเวลา และเสี่ยงต�อความไม�ปลอดภัยในต�างประเทศ การเดินทางอย�างถูกต�อง
ตามกฎหมายเท�านั้นที่จะทาํให�แรงงานได�รับสิทธิประโยชน�  ค�าจ�าง และการคุ�มครองตามสัญญา
อย�างเป�นธรรม

TOEA TALK�.TOEA TALK�.TOEA TALK….
            หลอกลวงแรงงานไทยให้ไป
ทำ§Ò¹ÀÒ¤¡ÒÃà¡ÉµÃã¹»ÃÐà·ÈÍÔÊÃÒàÍÅ

งานต่างประเทศ
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     หากต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม สามารถติดต่อสำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี 
เ ล ข ที่  1 0 9  ห มู่ ที่  8  ถ น น เ ลี่ ย ง เ มื อ ง  ตำ บ ล แ จ ร ะ แ ม  อำ เ ภ อ เ มื อ ง   จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นี  
โทรศัพท� 045 206226–8 และ 098 6589901

เµ×Í¹!!



แรงงานต�างด�าวแรงงานต�างด�าว
จาํนวนจาํนวน    3,0063,006    คนคน
แรงงานต่างด้าว

จำนวน  3,006  คน

แรงงานต�างด�าวประเภททัว่ไป (มาตรา 59)แรงงานต�างด�าวประเภททัว่ไป (มาตรา 59)
ทัง้สิน้ทัง้สิน้จาํนวน จาํนวน 320320 คน คน

แรงงานต่างด้าวประเภททั่วไป (มาตรา 59)
ทั้งสิ้นจำนวน 320 คน

นายจ�าง/สถานประกอบการนายจ�าง/สถานประกอบการ
จาํนวนจาํนวน    1,2231,223    แห�งแห�ง

นายจ้าง/สถานประกอบการ
จำนวน  1,223  แห่ง

    ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม 2569    

ข้อมลูคนต�างด�าวทีไ่ด�รบัอนุญาตทาํงาน
ในพื้นทีจ่งัหวดัอบุลราชธานี

แรงงานต�างด�าว 4 สญัชาติแรงงานต�างด�าว 4 สญัชาติ
จาํนวนจาํนวน    2,6082,608    คนคน

แรงงานต่างด้าว 4 สัญชาติ
จำนวน  2,608  คน

ระหว่างวนัที ่26 ตลุาคม 2568 - 25 มกราคม 2569

นาํเข�าตาม MOUนาํเข�าตาม MOU    ::    2,027 คน2,027 คนนำเข้าตาม MOU  :  2,027 คน

สญัชาติสญัชาติสัญชาติ จาํนวนจาํนวนจำนวน

ลาวลาวลาว
เมยีนมาเมยีนมาเมียนมา
กมัพูชากมัพูชากัมพูชา

เวยีดนามเวยีดนามเวียดนาม

1,7861,786

169169

7272

--

1,786
169
72
-
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1,908

  421 

    245   

   34  
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ภาพกิจกรรม
เดือนมกราคม 2569

ภารกิจผู�บรหิาร

จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี 
ร่วมการประชุมหัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงแรงงาน

เพื่อติดตามผลการปฏิบัติงาน ของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงแรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของปลัดกระทรวงแรงงาน (พันตำรวจโท วรรณพงษ์ คชรักษ์)

            น า ง ทั ศ นี   ข จั ด ม ล ทิ น  จั ด ห า ง า น จั ง ห วั ด  พ ร้ อ ม ด้ ว ย
นางสาวชุติปภา เพชรวิเชียร นักวิชาการแรงงานชำนาญการ ร่วมการประชุม
หัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงแรงงานเพื่อติดตามผลการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ในพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี  โดยมี  พันตำรวจโท วรรณพงษ์  คชรักษ์  
ปลัดกระทรวงแรงงาน เป็นประธานการประชุมและมอบแนวคิดในการ
ป ฏิ บั ติ ง า น ใ ห้ แ ก่ หั ว ห น้ า ส่ ว น ร า ช ก า ร ใ น สั ง กั ด ก ร ะ ท ร ว ง แ ร ง ง า น
จังหวัดอุบลราชธานี พร้อมพบปะเครือข่ายด้านแรงงาน อาสาสมัครแรงงาน
และบัณฑิตแรงงาน โดยมี ว่าที่ร้อยตรี กรกฎ ประเสริฐวงษ์ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดอุบลราชธานี กล่าวต้อนรับ ว่าที่ร้อยตรี สมศักดิ์ พรหมดำผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงแรงงาน เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมปทุมทิพย์ ชั้น 2
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 7 อุบลราชธานี อำเภอเมืองอุบลราชธานี
จังหวัดอุบลราชธานี

จดัหางานจงัหวดัอบุลราชธาน ี ร�วมกจิกรรม การสร�างแรงบนัดาลใจ
เพือ่ส�งเสรมิคณุธรรม จรยิธรรม สาํนักงานปลดักระทรวงมหาดไทย 

ภายใต�โครงการขบัเคลือ่นภารกจิด�านการส�งเสรมิคณุธรรม 
จรยิธรรมและป�องกนัปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบ

ของกระทรวงมหาดไทย ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 
ผ�านทางระบบออนไลน� (Webex)

          นางทัศนี  ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี   ร�วมกิจกรรมการ
สร�างแรงบันดาลใจเพื่อส�งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  สาํนักงานปลัดกระทรวง
ม ห า ด ไ ท ย   ภ า ย ใ ต� โ ค ร ง ก า ร ขับ เ ค ลื่ อ น ภ า ร กิ จ ด� า น ก า ร ส� ง เ ส ริ ม คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและป�องกันปราบปรามการทุจริต   และประพฤติมิชอบของกระทรวง
มหาดไทย ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569    ผ�านทางระบบออนไลน�  (Webex)
ณ  ห� อ ง ป ร ะ ชุ ม ศ รี สิ ง ห เ ท พ  ชั้ น  4  ศ า ล า ก ล า ง จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นี  โ ด ย มี
นายภูษิต  น�อยโสภากุล  รองผู�ว� าราชการ จังหวัดอุบลราชธานี  นาํทีมหัวหน�า
ส�วนราชการ ผู�แทนส�วนราชการ ร�วมกิจกรรมในครั้งนี้
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ภาพกิจกรรม
เดือนมกราคม 2569

ภารกิจผู�บรหิาร

สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี ร่วมงาน 
“คนไทยต้องมีงานทำ” @โคราช

           นางทัศนี  ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี พร้อมเจ้าหน้าที่สำนักงานฯ เข้าร่วมงาน 
“คนไทยต้องมีงานทำ” @โคราช ณ เทอร์มินอลฮอลล์ ชั้น 4 ศูนย์การค้าเทอร์มินอล 21 โคราช 

อำเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โดยมี นายสันติ  นันตสุวรรณ รองปลัดกระทรวงแรงงาน
เป็นประธานเปิดงาน มี นายบัลลังก์  ไวทย์ศิริ รองผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา กล่าวต้อนรับ 

และมีนายมงคล  สงคราม รองอธิบดีกรมการจัดหางาน กล�าวรายงาน
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ภาพกิจกรรม
เดือนมกราคม 2569

ภารกิจร�วมจงัหวดัอบุลราชธานี

สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี 
ร่วมจัดนิทรรศการจัดหางานเคลื่อนที่

ในโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ บำบัดทุกข์บำรุงสุข 
สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน (พอ.สว.)

          นางทัศนี   ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี พร้อมด้วย
เจ้าหน้าที่สำนักงานฯ ร่วมกิจกรรมออกบูทให้บริการประชาชนในการออก
หน่วยบริการจังหวัด เคลื่อนที่  “บำบัดทุกข์  บำรุงสุข    สร้างรอยยิ้ม ให้
ประชาชน”  บูรณาการร่วมกับหน่วยแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินท-
ร า บ ร ม ร า ช ช น นี  ( พ อ . ส ว . )  ป ร ะ จำ ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ   พ . ศ .  2 5 6 9
โดยสำนักงานฯ ได้ให้บริการรับขึ้นทะเบียนและรายงานตัวกรณีว่างงาน
ขึ้นทะเบียนผู้สมัครงานให้คำปรึกษาด้านอาชีพ แนะนำอาชีพอิสระ ส่งเสริม
ก า ร รั บ ง า น ไ ป ทำ ที่ บ้ า น  ป ร ะ ช า สั ม พัน ธ์ ก า ร ไ ป ทำ ง า น ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ   
ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการจ้างแรงงานต่างด้าว  และโทษพิษภัยของยาเสพติด
บุหรี่ ไฟฟ้า  และการป้องกันตนจากโรคพิษสุนัขบ้า  โดยมีผู้ เข้ารับบริการ
จำ น ว น  6 5  ค น  ณ   อ ง ค์ บ ริ ห า ร ส่ ว น ตำ บ ล ท่ า ไ ห  ห มู่ ที่  3  ตำ บ ล ท่ า ไ ห  
ตำ บ ล เ ขื่ อ ง ใ น  อำ เ ภ อ เ มื อ ง อุ บ ล ร า ช ธ า นี   จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นี  
โ ด ย มี  น า ย ณ ร ง ค์  เ ท พ เ ส น า  ผู้ ว่ า ร า ช ก า ร จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นี  
เป็นประธานในพิธี

จังหวัดอุบลราชธานีจัดประชุมคณะทำงานตรวจสอบการทำงาน
ของคนต่างด้าวและนายจ้าง/สถานประกอบการ ตามพระราชกำหนดการ
บริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1/2568

         นายณรงค์  เทพเสนา ผู้ว� าราชการจังหวัดอุบลราชธานี  มอบหมายให�
นายสมมาฏฐ์ โพธิ รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี เป็นประธานการประชุม
คณะทำงานตรวจสอบการทาํงานของคนต�างด�าวและนายจ�าง/สถานประกอบการ 
ตามพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ.  2560 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2561 ครั้งที่  1/2568  โดยมีคณะทาํงานตรวจ
สอบการทำงานฯ จาํนวน 12 ท�าน และผู� เข�าร�วมประชุม 8 ท�าน เข�าร�วมรับฟ�ง
การชี้แจงหน้าที่และอำนาจของคณะทำงาน เพื่อให้การปฏิบัติด้านการตรวจสอบ 
ปราบปราม จับกุม และดาํเนินคดีนายจ�างหรือสถานประกอบการที่ฝ�าฝ�นกฎหมาย
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
               การประชุมครั้งนี้ยังเป�นการสร�างความเข�าใจร�วมกันระหว�างหน�วยงานที่
เกี่ยวข�อง เพื่อให�การบริหารจัดการแรงงานต�างด�าวในพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานีเป�นไป
ตามกฎหมาย และสร้างความมั่นใจแก�สถานประกอบการและประชาชนในพืน้ที่

หน้าที� 14



ภาพกิจกรรม
เดือนมกราคม 2569

ภารกิจงานจดัหางานในประเทศ

จดัหางานจงัหวดัอบุลราชธานี 
ลงพืน้ตรวจและชีแ้จงสทิธกิารปฎบิตังิาน แก�ผู�พกิาร

หรอืผู�ดแูลคนพกิารทีไ่ด�รบัสทิธิมาตรา 35

               นางทัศนี ขจัดมลทิน  จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี มอบหมายให�
นางเพ็ญศรี ยืนยิ่ง ตาํแหน�งเจ�าพนักงานแรงงานชาํนาญงาน และเจ�าหน�าที่
งานจัดหางานในประเทศ ลงพื้นที่ตรวจการปฎิบัติงานและชี้แจงสิทธิการ
ปฎิบัติงาน แก�ผู�พิการหรือผู�ดูแลคนพิการที่ ได�รับสิทธิมาตรา  35 ตามพระ
ราชบัญญัติส�งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการ จาํนวน 8 ราย  ซึ่งคน
พิการหรือผู�ดูแลคนพิการ มีภูมิลาํเนาในเขต อาํเภอบุณฑริก พื้นที่รับผิดชอบ
ของสาํนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี

สาํนกังานจดัหางานจงัหวดัอบุลราชธาน ี
ลงพืน้ทีเ่ยีย่มนายจ�าง/สถานประกอบการ

ตามโครงการยกระดบัการให�บรกิารจดัหางานในประเทศ

          นางทัศนี ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี มอบหมายให�
นางสาวภัคจิรา บงการ เจ�าพนักงานแรงงานชาํนาญงานและเจ�าหน�าที่
ฝ�ายส�งเสริมการมีงานทาํ ลงพืน้ที่เยี่ยมนายจ�าง/สถานประกอบการ เพือ่รับแจ�ง
ตาํแหน�งงานว�าง  และรวบรวมตาํแหน�งงาน ประชาสมัพนัธ�ให�กบัผู�สมคัรงานได�รบั
ข�อมลูข�าวสารด�านตลาดแรงงานจงัหวดัอบุลราชธานทีีเ่ป�นป�จจบุนั พร�อมแนะนาํ
การใช�บรกิารผ�านช�องทางออนไลน�  ระบบ E-SERVICES ของกรมการจดัหางาน
 ให�นายจ�างได�เข�าถงึข�อมลูผู�สมคัรงานได�สะดวก รวดเรว็  ตามโครงการยกระดบั
การให�บริการจัดหางานในประเทศ กิจกรรมจัดหางานเชิงรุกเพื่อการมีงานทาํ
อย�างยัง่ยนื รวมทัง้รบัฟ�งป�ญหาข�อเสนอแนะเพือ่นาํข�อมลูมาพฒันาการให�บรกิาร
ให�ดยีิง่ขึน้ต�อไป ประจาํป�งบประมาณ 2569  ณ พืน้ทีอ่าํเภอเขือ่งใน จาํนวน 3 แห�ง
ดังนี้ หจก.เขื่องในวัสดุ, โลตัส สาขาเขื่องใน, เคเอฟซี ปตท.แจระแม
         ทั้งนี้ มีนายจ�าง/สถานประกอบการแจ�งตาํแหน�งงานว�าง 7 ตาํแหน�ง 
23 อัตรา ตาํแหน�งงานพาร�ทไทม�ว�าง 1 ตาํแหน�ง 
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ภาพกิจกรรม
เดือนมกราคม 2569

ภารกิจงานแนะแนวและส�งเสรมิการประกอบอาชพี

สาํนกังานจดัหางานจงัหวดัอบุลราชธานี
ดาํเนนิโครงการสร�างงาน สร�างอาชพีให�กลุ�มเปราะบาง 

กจิกรรมส�งเสรมิการประกอบอาชพีอสิระให�ผู�สงูอาย ุ
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 

              น า ง ทั ศ นี   ข จั ด ม ล ทิ น  จั ด ห า ง า น จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นี
มอบหมายให�นางสาวชุติปภา เพชรวิเชียร นักวิชาการแรงงานชาํนาญ
การ และเจ�าหน�าที่งานแนะแนวและส�งเสริมการประกอบอาชีพ ดาํเนิน
โครงการสร�างงาน สร�างอาชีพให�กลุ�มเปราะบาง กิจกรรมส�งเสริมการ
ประกอบอาชีพอิสระให�ผู�สูงอายุ ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 รุ�นที่ 1
 โดยมีวัตถุประสงค�เพื่อให�กลุ�มเป�าหมายได�รับการส�งเสริมการเพิ่มทักษะ
 (UPSKILL) และเรียนรู�ทักษะใหม�  (RESKILL) ในการประกอบอาชีพที่
เหมาะสมกับวัย ตรงกับความต�องการของตนเองหรือท�องถิ่นชุมชน
ตลอดจนสามารถต�อยอดพัฒนารูปแบบและคุณภาพสินค�าผลิตภัณฑ�
ใ ห� มี ม า ต ร ฐ า น  เ ป� น ที่ ต� อ ง ก า ร ข อ ง ต ล า ด  ฝ� ก อ บ ร ม อ า ชี พ ห ลั ก สู ต ร  
“การทาํลูกประคบ และนํา้มันสมุนไพร” ระหว�างวันที่ 19 - 20 มกราคม 2569
ณ  ห� อ ง ป ร ะ ชุ ม เ ท ศ บ า ล ตาํ บ ล น า จ า น  ตาํ บ ล น า เ ยี ย  อาํ เ ภ อ น า เ ยี ย  
จังหวัดอุบลราชธานี มีผู�สูงอายุเข�ารับการฝ�กอบรม จาํนวน 20 คน 

สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี
ดำเนินโครงการเตรียมความพร้อมแก่กลุ่มเป้าหมายก่อนเข้าสู่
ตลาดแรงงาน  กิจกรรมเปิดประตูสู่อาชีพให้นักเรียน นักศึกษา

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

              นางทัศนี ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี มอบหมายให้
นางสาวภัคจิรา บงการ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานแรงงานชำนาญงาน และ
เจ้าหน้าที่งานแนะแนวและส่งเสริมการประกอบอาชีพดำเนินโครงการเตรียม
ความพร้อมแก่กลุ่มเป้าหมายก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน  กิจกรรมเปิดประตูสู่
อาชีพให้นัก เรียน นักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ .  2569 กิจกรรม
ประกอบด้วย INSPIRATION TALKS สร้างแรงบันดาลใจในอาชีพทนายความ 
และผู้ ประกอบการธุรกิจส่วนตัว  การบรรยายให้ความรู้ แนวโน้ม  และ
สถานการณ์ตลาดแรงงาน การวัดบุคลิกภาพเพื่อการศึกษาต่อและการ
เลือกประกอบอาชีพ การตอบปัญญาชิงรางวัล การเรียนรู้อาชีพผ่านโลกเสมือนจริง
ด้วยแว่น VR เผยแพร่เอกสาร/ข้อมูลต่างๆ ด้านอาชีพ และประชาสัมพันธ์
ภารกิจกรมการจัดหางาน ณ โรงเรียนปทุมวิทยากร อำเภอเมือง จังหวัด
อุบลราชธานี มีนักเรียนเข�าร�วมกิจกรรม จาํนวน 474 คน
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ภาพกิจกรรม
เดือนมกราคม 2569

ภารกิจงานควบคุมการทำงานของคนต่างด้าว 

สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี 
ลงพื้นที่ตรวจสอบการทำงานของคนต่างด้าว 

           น า ง ทั ศ นี  ข จั ด ม ล ทิ น  จั ด ห า ง า น จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นี  
มอบหมายให้ นางสาวบุตรวดี สายเพชร นักวิชาการแรงงานชาํนาญการ
พ ร้ อ ม เ จ� า ห น� า ที่  เ ข� า ต ร ว จ ส อ บ น า ย จ� า ง / ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร  
นายทนงศักดิ์  พิลาม ได้ยื่นคำขออนุญาตทำงานแทนคนต่างด้าว 
(แบบ บต 50 อ6) ตามมติ ครม. วันที่ 11 พฤศจิกายน 2568 ประเภทกิจการ
รับเหมาก่อสร้าง ประเภทงานที่ขออนุญาต กรรมกร สถานที่ทำงาน 
เลขที่ 649 หมู่ที่ 15 ตำบลไรน้อย อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี จำนวน
30 คำขอ สัญชาติเมียนมา ผลการตรวจสอบปรากฏว่า สถานที่ทำงานไม่
ตรงกับสัญญาจ้างเหมาและข้อมูลที่ยื่นในระบบ ทั้งนี้พนักงานเจ้าหน้าที่ได้
แนะนำให้ดำเนินการแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้องตามเอกสารและแสดงภาพถ่าย
สถานที่ทำงานเพิ่มเติม จากการตรวจสอบไม่พบการจ้างแรงงานต่างด้าว
ผิดกฎหมาย และไม่พบการบังคับใช้แรงงานและการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน         
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สาํนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี 
"ตรวจสอบการทาํงานของคนต�างด�าว" 

โครงการตรวจสอบ ดาํเนินคดีนายจ�าง/สถานประกอบการ 
และแรงงานต�างด�าวผิดกฎหมาย 

           นางทัศนี  ขจัดมลทิน  จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี  
 มอบหมายให� นายธรรมนติย� คชัมาตย� นกัวชิาการแรงงานปฏบิตักิาร
พร�อมเจ�าหน�าที ่เข�าตรวจสอบลกัษณะการทาํงานของคนต�างด�าว อาํเภอ
เขือ่งใน จงัหวดัอบุลราชธานี
               จากการตรวจสอบไม�พบการจ�างแรงงานต�างด�าวผดิกฎหมาย
และไม�พบการบงัคบัใช�แรงงานและการค�ามนษุย�ด�านแรงงาน ทัง้นีเ้จ�า
หน�าทีไ่ด�ประชาสมัพนัธ�และสร�างการรบัรู�เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมาย
บทกาํหนดโทษตามพระราชกาํหนดการบรกิารจดัการการทาํงานของคน
ต�างด�าว พ.ศ. 2560 และทีแ่ก�ไขเพิม่เตมิ
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ภาพกิจกรรม
เดือนมกราคม 2569

ภารกิจงานบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ 

สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี 
บรรยายให้ความรู้การเดินทางไปทำงานต่างประเทศ

          นางทัศนี ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี มอบหมายให้ นางสาวบุษราภรณ์ ศรีหาสาร
นั ก วิ ช า ก า ร แ ร ง ง า น ชำ น า ญ ก า ร   บ ร ร ย า ย ใ ห้ ค ว า ม รู้ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร เ ดิ น ท า ง ไ ป ทำ ง า น
ต่างประเทศ แก่ผู้เข้ารับการอบรมของสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 7 อุบลราชธานี ซึ่งมีความประสงค์
จะเดินทางไปทำงานต่างประเทศ ณ ห้องประชุมสัตตบงกช ชั้น 1  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 7
อุบลราชธานี



ช่องทางติดตามข่าวสาร
จัดหางานอบุลฯ

เวบ็ไซต�เวบ็ไซต�เว็บไซต�

ฝากประวตัิฝากประวตัิ
หางานหางาน

ฝากประวัติ
หางาน

กลุ�มไลน�กลุ�มไลน�กลุ่มไลน�

กลุ�มเฟสบุ�คกลุ�มเฟสบุ�คกลุ่มเฟสบุ�ค
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www.doe.go.th/www.doe.go.th/ubonubonwww.doe.go.th/ubon

045 206 226-8045 206 226-8045 206 226-8

                                        เลขที ่109 หมู�ที ่8 ตาํบลแจระแมเลขที ่109 หมู�ที ่8 ตาํบลแจระแม
อาํเภอเมอืงอบุลราชธาน ีจงัหวดัอบุลราชธานีอาํเภอเมอืงอบุลราชธาน ีจงัหวดัอบุลราชธานี

                    เลขที่ 109 หมู่ที่ 8 ตำบลแจระแม
อำเภอเมอืงอบุลราชธาน ีจงัหวดัอบุลราชธานี

สาํนกังานจดัหางานจงัหวดัอบุลราชธานีสาํนกังานจดัหางานจงัหวดัอบุลราชธานีสำนกังานจดัหางานจงัหวดัอบุลราชธานี

สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี
UBONRATCHATHANI PROVINCIAL EMPLOYMENT OFFICE

สาํนกังานจดัหางานจงัหวดัอบุลราชธานีสาํนกังานจดัหางานจงัหวดัอบุลราชธานี    ((Ubon.doe)Ubon.doe)สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี  (Ubon.doe)
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นางสาวฉวีวรรณ สินเธาว์        ตำแหน่ง นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ
นางสาวชุติปภา เพชรวิเชียร      ตำแหน่ง นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
นางสาวบุษราภรณ์ ศรีหาสาร  ตำแหน่ง นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
นางสาวบุตรวดี สายเพชร         ตำแหน่ง นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ
นายธรรมนิตย์​ คัช​มาตย์             ตำแหน่ง นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ
นางเพ็ญศรี ยืนยิ่ง                      ตำแหน่ง เจ้าพนักงานแรงงานชำนาญงาน
นางสาวภัคจิรา บงการ             ตำแหน่ง เจ้าพนักงานแรงงานชำนาญงาน
นายนิพนธ์ หารบำราช                ตำแหน่ง นักวิชาการแรงงาน
นายวีระศักดิ์ วงศ์จันทร์             ตำแหน่ง นักวิชาการแรงงาน
นายกฤษณ์ ขัติยศ                       ตำแหน�ง นกัวชิาการแรงงาน

สแกน QR Code
เพื่อตอบแบบสอบถามความพงึพอใจต�อวารสาร

ท่ีปรึกษาท่ีปรึกษาที่ปรึกษา
นางทัศนี ขจัดมลทินนางทัศนี ขจัดมลทิน

จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานีจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี
นางทัศนี ขจัดมลทิน

จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี

คณะผู�จัดทําคณะผู�จัดทําคณะผู้จัดทํา
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	วารสาร
	ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2569
	สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี
	14 กุมภาพันธ์ 2569

	สุขสันต์วันวาเลนไทน์
	เลขที่ 109 หมูที่ 8 ถนนเลี่ยงเมือง ตำบลแจระแม อำเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม โทร : 045 206 227-8


	บรรณาธิการ
	สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดอุบลราชธานี ตั้งแต่ตุลาคม 2568 - มกราคม 2569 พบว่า  นายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงาน  จำนวน 1,612 อัตรา เมื่อเทียบ กับตุลาคม 2568 ถึง ธันวาคม 2568 พบว่า มีความต้องการมากขึ้น  จำนวน 518 อัตรา  คิดเป็นร้อยละ 47.35 ประเภทอุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานมากที่สุด คือ การก่อสร้าง รองลงมา คือ การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์  โดยต้องการ อาชีพงานพื้นฐานมากที่สุด และต้องการผู้ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มากที่สุด รองลงมา คือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับอนุปริญญาตามลำดับ       ในด้านของผู้สมัครงาน ตั้งแต่ตุลาคม 2568 ถึง มกราคม 2569   มีผู้สมัครงานจำนวน 805 คน ซึ่งแสดงให้เห็นว่านายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงาน (Demand)  มากกว่าผู้สมัครงาน (Supply) ผู้สมัครงานสนใจสมัครงานอาชีพพื้นฐานมากที่สุด รองลงมา  ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง สอดคล้องกับความต้องการแรงงาน (Demand) ซึ่งผู้สมัครงานส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ประถมศึกษาและต่ำกว่า ตามลำดับ      ในด้านการบรรจุงาน ตั้งแต่ตุลาคม 2568 ถึง มกราคม 2569  ผู้สมัครงานได้รับการ บรรจุงาน 593 คน  โดยผู้สมัครงานได้รับการบรรจุงานในอุตสาหกรรม การบริหารราชการ ป้องกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับมากที่สุด โดยอาชีพงานพื้นฐานได้รับบรรจุมากที่สุด และวุฒิการศึกษา ที่ได้รับการบรรจุมากที่สุด คือ ระดับมัธยมศึกษา สอดคล้องกับความต้องการ แรงงานและการสมัครงาน     เมื่อพิจารณาแรงงานในต่างประเทศ  พบว่า แรงงานไทยในจังหวัดอุบลราชธานีเดินทางไป ทำงานต่างประเทศจำนวน 1,059 คน เป็นแรงงานไทยไปทำงานที่รัฐอิสราเอลมากที่สุด ตำแหน่งงานที่แรงงานไทยไปทำมากที่สุดคือ คนงานเกษตร     นอกจากความต้องการจ้างแรงงานไทยในพื้นที่  นายจ้าง/สถานประกอบการในจังหวัดอุบลราชธานี ยังมีความต้องการแรงงานต่างด้าวเข้ามาทำงานทั้งแรงงานต่างด้าวในกลุ่มทักษะฝีมือ และกลุ่มแรงงานต่างด้าวที่ทำงานในลักษณะ (difficult, dirty and dangerous) ซึ่งนายจ้าง/สถานประกอบการ ได้นำแรงงานต่างด้าวมาทดแทนโดยมีแรงงานต่างด้าวได้รับ อนุญาตทำงานจำนวน 3,006 คน ซึ่งเมื่อเทียบกับเดือนที่ผ่านมาพบว่ามีการจ้างงานแรงงาน ต่างด้าวลดลงจำนวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 0.56 เป็นสัญชาติลาวมากที่สุด ทำงานในอำเภอเมืองอุบลราชธานีมากที่สุด และทำงานในกิจการงานก่อสร้างมากที่สุด     ทั้งนี้ท่านสามารถติดตามรายละเอียดได้ทางเว็บไซต์สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี  (www.doe.go.th/ubon) หัวข้อวารสารรายเดือน หรือ www.facebook.com/ubon.doe โทร 045-206-227 - 8
	กองบรรณาธิการ

	สารบัญ
	งานจัดหางานในประเทศ
	สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดอุบลราชธานี
	การบริการผู้ประกันตนกรณีว่างงาน

	งานแนะแนวและส่งเสริมการประกอบอาชีพ
	งานต่างประเทศ
	ข้อมูลคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงาน ในพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี
	สาระน่ารู้
	กิจกรรมประจำเดือน มกราคม 2569
	ช่องทางการติดต่อ
	ที่ปรึกษา / คณะผู้จัดทำ

	งานจัดหางานในประเทศ
	สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดอุบลราชธานี
	ผู้สมัครงาน
	ยอดสะสม

	1,612 อัตรา
	ยอดสะสม

	805 คน
	ยอดสะสม
	บรรจุงาน


	ความต้องการแรงงานผู้สมัครงานที่มาใช้บริการ
	และการบรรจุงาน จำแนกตามประเภทอาชีพ
	ระหว่างวันที่ 26 ตุลาคม 2568 - 25 มกราคม 2569
	ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม 2569

	การบริการผู้ประกันตนกรณีว่างงาน
	จำนวน



	5,235 คน
	4,852 คน
	293 คน
	90 คน
	11,741  คน
	11,177  คน

	รวมผู้มาใช้บริการทั้งหมด
	จำนวน 28,187 อัตรา

	งานแนะแนวและส่งเสริม การประกอบอาชีพ
	งานต่างประเทศ
	ระหว่างวันที่ 26 ตุลาคม 2568 - 25 มกราคม 2569
	จำนวนแรงงานไทยจังหวัดอุบลราชธานีที่เดินทางไปทำงานต่างประเทศ

	ยอดสะสม : 1,059 คน
	864 คน
	195 คน
	ประเทศที่คนหางานเดินทางไปทำงานมากที่สุด 5 อันดับ
	ตำแหน่งงานที่คนหางานเดินทางไปทำงานมากที่สุด 5 อันดับ


	งานต่างประเทศ
	ระหว่างวันที่ 26 ตุลาคม 2568 - 25 มกราคม 2569
	ยอดสะสม : 388 คน
	บริษัทจัดส่ง
	ยอดสะสม :  68 คน
	ยอดสะสม :  352 คน


	ยอดสะสม : 196 คน
	ยอดสะสม :   49 คน
	ยอดสะสม :   6 คน

	งานต่างประเทศ

	TOEA TALK….
	เตือน!!
	หลอกลวงแรงงานไทยให้ไปทำงานภาคการเกษตรในประเทศอิสราเอล
	หากต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม สามารถติดต่อสำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี  เลขที่ 109 หมู่ที่ 8 ถนนเลี่ยงเมือง ตำบลแจระแม อำเภอเมือง  จังหวัดอุบลราชธานี  โทรศัพท์ 045 206226–8 และ 098 6589901


	ข้อมูลคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงาน
	ในพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี
	ระหว่างวันที่ 26 ตุลาคม 2568 - 25 มกราคม 2569
	นายจ้าง/สถานประกอบการ จำนวน  1,223  แห่ง
	แรงงานต่างด้าว จำนวน  3,006  คน
	แรงงานต่างด้าว 4 สัญชาติ จำนวน  2,608  คน
	1,908
	แรงงานต่างด้าวประเภททั่วไป (มาตรา 59) ทั้งสิ้นจำนวน 320 คน

	นำเข้าตาม MOU  :  2,027 คน



	สาระน่ารู้
	สาระน่ารู้
	สาระน่ารู้
	หน้าที่ 12

	ภาพกิจกรรม เดือนมกราคม 2569
	ภารกิจผู้บริหาร
	จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี  ร่วมการประชุมหัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงแรงงาน เพื่อติดตามผลการปฏิบัติงาน ของหน่วยงานในสังกัด กระทรวงแรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของปลัดกระทรวงแรงงาน (พันตำรวจโท วรรณพงษ์ คชรักษ์)
	นางทัศนี  ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัด พร้อมด้วย นางสาวชุติปภา เพชรวิเชียร นักวิชาการแรงงานชำนาญการ ร่วมการประชุม หัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงแรงงานเพื่อติดตามผลการปฏิบัติงาน ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ในพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี โดยมี พันตำรวจโท วรรณพงษ์ คชรักษ์  ปลัดกระทรวงแรงงาน เป็นประธานการประชุมและมอบแนวคิดในการ ปฏิบัติงานให้แก่หัวหน้าส่วนราชการในสังกัดกระทรวงแรงงาน จังหวัดอุบลราชธานี พร้อมพบปะเครือข่ายด้านแรงงาน อาสาสมัครแรงงาน และบัณฑิตแรงงาน โดยมี ว่าที่ร้อยตรี กรกฎ ประเสริฐวงษ์ รองผู้ว่าราชการ จังหวัดอุบลราชธานี กล่าวต้อนรับ ว่าที่ร้อยตรี สมศักดิ์ พรหมดำผู้ตรวจราชการกระทรวงแรงงาน เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมปทุมทิพย์ ชั้น 2 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 7 อุบลราชธานี อำเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี



	ภาพกิจกรรม เดือนมกราคม 2569
	ภารกิจผู้บริหาร
	สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี ร่วมงาน  “คนไทยต้องมีงานทำ” @โคราช
	นางทัศนี  ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี พร้อมเจ้าหน้าที่สำนักงานฯ เข้าร่วมงาน  “คนไทยต้องมีงานทำ” @โคราช ณ เทอร์มินอลฮอลล์ ชั้น 4 ศูนย์การค้าเทอร์มินอล 21 โคราช  อำเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โดยมี นายสันติ  นันตสุวรรณ รองปลัดกระทรวงแรงงาน เป็นประธานเปิดงาน มี นายบัลลังก์  ไวทย์ศิริ รองผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา กล่าวต้อนรับ  และมีนายมงคล  สงคราม รองอธิบดีกรมการจัดหางาน กล่าวรายงาน
	หน้าที่ 14



	ภาพกิจกรรม เดือนมกราคม 2569
	ภารกิจร่วมจังหวัดอุบลราชธานี
	สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี  ร่วมจัดนิทรรศการจัดหางานเคลื่อนที่ ในโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ บำบัดทุกข์บำรุงสุข  สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน (พอ.สว.)
	นางทัศนี  ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี พร้อมด้วย เจ้าหน้าที่สำนักงานฯ ร่วมกิจกรรมออกบูทให้บริการประชาชนในการออก หน่วยบริการจังหวัดเคลื่อนที่ “บำบัดทุกข์ บำรุงสุข   สร้างรอยยิ้มให้ ประชาชน”  บูรณาการร่วมกับหน่วยแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินท- ราบรมราชชนนี (พอ.สว.) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2569 โดยสำนักงานฯ ได้ให้บริการรับขึ้นทะเบียนและรายงานตัวกรณีว่างงาน ขึ้นทะเบียนผู้สมัครงานให้คำปรึกษาด้านอาชีพ แนะนำอาชีพอิสระ ส่งเสริม การรับงานไปทำที่บ้าน ประชาสัมพันธ์การไปทำงานต่างประเทศ   ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการจ้างแรงงานต่างด้าว  และโทษพิษภัยของยาเสพติด บุหรี่ไฟฟ้า  และการป้องกันตนจากโรคพิษสุนัขบ้า โดยมีผู้เข้ารับบริการ จำนวน 65 คน ณ  องค์บริหารส่วนตำบลท่าไห หมู่ที่ 3 ตำบลท่าไห  ตำบลเขื่องใน อำเภอเมืองอุบลราชธานี  จังหวัดอุบลราชธานี  โดยมี นายณรงค์ เทพเสนา ผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี  เป็นประธานในพิธี
	จังหวัดอุบลราชธานีจัดประชุมคณะทำงานตรวจสอบการทำงาน ของคนต่างด้าวและนายจ้าง/สถานประกอบการ ตามพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1/2568



	ภาพกิจกรรม เดือนมกราคม 2569
	ภารกิจงานจัดหางานในประเทศ
	หน้าที่ 16


	ภาพกิจกรรม เดือนมกราคม 2569
	ภารกิจงานแนะแนวและส่งเสริมการประกอบอาชีพ
	สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี ดำเนินโครงการเตรียมความพร้อมแก่กลุ่มเป้าหมายก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน  กิจกรรมเปิดประตูสู่อาชีพให้นักเรียน นักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	นางทัศนี ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี มอบหมายให้ นางสาวภัคจิรา บงการ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานแรงงานชำนาญงาน และ เจ้าหน้าที่งานแนะแนวและส่งเสริมการประกอบอาชีพดำเนินโครงการเตรียม ความพร้อมแก่กลุ่มเป้าหมายก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน  กิจกรรมเปิดประตูสู่ อาชีพให้นักเรียน นักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กิจกรรม ประกอบด้วย INSPIRATION TALKS สร้างแรงบันดาลใจในอาชีพทนายความ  และผู้ประกอบการธุรกิจส่วนตัว การบรรยายให้ความรู้แนวโน้ม และ สถานการณ์ตลาดแรงงาน การวัดบุคลิกภาพเพื่อการศึกษาต่อและการ เลือกประกอบอาชีพ การตอบปัญญาชิงรางวัล การเรียนรู้อาชีพผ่านโลกเสมือนจริง ด้วยแว่น VR เผยแพร่เอกสาร/ข้อมูลต่างๆ ด้านอาชีพ และประชาสัมพันธ์ ภารกิจกรมการจัดหางาน ณ โรงเรียนปทุมวิทยากร อำเภอเมือง จังหวัด อุบลราชธานี มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 474 คน
	หน้าที่ 17




	ภาพกิจกรรม เดือนมกราคม 2569
	ภารกิจงานควบคุมการทำงานของคนต่างด้าว
	สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี  ลงพื้นที่ตรวจสอบการทำงานของคนต่างด้าว


	ภาพกิจกรรม เดือนมกราคม 2569
	ภารกิจงานบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ
	สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี  บรรยายให้ความรู้การเดินทางไปทำงานต่างประเทศ
	นางทัศนี ขจัดมลทิน จัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี มอบหมายให้ นางสาวบุษราภรณ์ ศรีหาสาร นักวิชาการแรงงานชำนาญการ  บรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับการเดินทางไปทำงาน ต่างประเทศ แก่ผู้เข้ารับการอบรมของสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 7 อุบลราชธานี ซึ่งมีความประสงค์ จะเดินทางไปทำงานต่างประเทศ ณ ห้องประชุมสัตตบงกช ชั้น 1  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 7 อุบลราชธานี



	ช่องทางติดตามข่าวสาร จัดหางานอุบลฯ
	เว็บไซต์
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	กลุ่มไลน์
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	สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี  (Ubon.doe)
	เลขที่ 109 หมู่ที่ 8 ตำบลแจระแม อำเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี
	สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุบลราชธานี
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