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ข่าวสารตลาดแรงงาน ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 3 ประจําเดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕62 

สํานักงานจดัหางานจังหวดักําแพงเพชร  ศนูย์ราชการจังหวดักําแพงเพชร ช้ัน ๒  อําเภอเมือง จงัหวดักําแพงเพชร 
โทรศัพท์ ๐ ๕๕๗๐ ๕๐๒๓-๔ โทรสาร ๐ ๕๕๗๐ ๕๐๒๕  Website….www.doe.go.th/kamphaengphet 
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 การรวบรวมข้อมูลสถิติการให้บริการจัดหางานในประเทศ เดือนมกราคม 2562ซึ่งเป็นข้อมูลของนายจ้าง/
สถานประกอบการและผู้สมัครงานในเขตพ้ืนท่ีท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชรรับผิดชอบซึ่งมีรายละเอียด 
ดังน้ี 
 1. นายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงาน(ตําแหน่งงานว่าง)จํานวน 132อัตรา แยกเป็น
เพศชาย จํานวน 48 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 36.36 รองลงมาเป็นไม่ระบุเพศจํานวน 43 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 
32.58และเพศหญิง จํานวน 41 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 31.06 ของตําแหน่งงานว่างท้ังหมด 
 2. ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 87 คน แยกเป็นเพศหญิง จํานวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 55.17 
และเพศชาย จํานวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 44.83 ของผู้ลงทะเบียนสมัครงานท้ังหมด 
 3. ด้านการบรรจุงาน จํานวน 125 คน แยกเป็นเพศหญิงจํานวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 51.20 
และเพศชาย จํานวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 48.80 ของผู้สมัครงานท้ังหมด 
ตารางที่ 1 เปรียบเทียบ ตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 1 เปรียบเทียบ ตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ 
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ตารางที่ 2 เปรียบเทียบ ตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน จําแนกตามอายุ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิที่ 2 เปรียบเทียบ ตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน จําแนกตามอายุ 
 

 

 

 

 

 

 
 

ตารางที่ 3 เปรียบเทียบ ตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
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แผนภูมิที่ 3 เปรียบเทียบ ตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางที่ 4 เปรียบเทียบ ตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 
 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

แผนภูมิที่ 4 เปรียบเทียบ ตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 
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ตารางแสดงข้อมูลความตอ้งการใช้แรงงานและความต้องการทํางานของผู้สมัครงาน 
 

นายจ้าง/สถานประกอบการ ต้องการใช้แรงงาน 3 อันดับ 
ประเภทอุตสาหกรรม 
1.การขายส่งและขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 
2.การผลิต 
3.กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 

นายจ้าง/สถานประกอบการ ผู้สมัครงาน 
1. ประเภทอาชีพ (ตารางที่ 4) 
1.1 พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า และ 
      ตลาด 
1.2 เสมียน เจ้าหน้าท่ี 
1.3 ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเคร่ืองจักร  
      และผู้ปฏิบัติงานด้านประกอบ           

1. ประเภทอาชีพ (ตารางที่ 4) 
1.1 พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า และ
ตลาด 
1.2 เสมียน เจ้าหน้าท่ี 
1.3 อาชีพพ้ืนฐาน 

2. ระดับการศึกษา (ตารางที่ 3) 
1.1 มัธยมศึกษา และ ปริญญาตรี 
1.2 ประถมศึกษา 
1.3 ปวช. และ ปวส. 

2. ระดับการศึกษา (ตารางที่ 3) 
1.1 ปริญญาตรี 
1.2 มัธยมศึกษา 
1.3 ประถมศึกษา 

3. อายุ (ตารางที่ 2) 
1.1 อายุ 18-24 
1.2 อายุ 60 ขึ้นไป 
1.3 อายุ 25-29 

3. อายุ (ตารางที่ 2) 
1.1 อายุ 18-24 
1.2 อายุ 60 ขึ้นไป 
1.3 อายุ 25-29และ อายุ 30-39 

 

ความต้องการแรงงานของนายจ้าง 5 อันดับแรก จําแนกตามประเภทอาชีพ 
1. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า และตลาด    จํานวน   50 คน 
2. เสมียน เจ้าหน้าท่ี        จํานวน   42 คน 
3. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเคร่ืองจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านประกอบ      จํานวน   15 คน 
4. อาชีพพ้ืนฐาน         จํานวน   12 คน 
5. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้อง      จํานวน     6 คน 
หมายเหตุ : เดือนมกราคม 2562มีผู้สมัครงานมาใช้บริการ จํานวน 165 คน (ชาย 68 คน , หญิง 97 คน) 

 
          สํานกังานจดัหางานจังหวดักาํแพงเพชร เดือนกุมภาพันธ์  2562   
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สถานการณ์แรงงานต่างด้าว 
 

    เดือนมกราคม 2562 คนต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตทํางานในจังหวัดกําแพงเพชร มีจํานวนท้ังส้ิน  7,426  คน 
จําแนกตามประเภทคนต่างด้าว สรุปรายละเอียดได้ดงัน้ี 
 

 

ประเภท 
สัญชาติ 

รวม 
เมียนมา ลาว กัมพูชา อ่ืนๆ 

มาตรา 59 - ประเภทท่ัวไป 
 

- - - 133 133 

- พิสูจน์สัญชาติ 
 

1,001 28 32 - 1,061 

- พิสูจน์สัญชาติ  
  กลุ่ม ครม. 16 ม.ค.2561    
  (OSS) 

3,813 360 399 - 4,572 

                    - นําเข้า (MOU)  
 

949 352 303 - 1,604 

มาตรา 63 - ชนกลุ่มน้อย,พ้ืนท่ีสูง 
 

- - - 56 56 

รวม 5,763 740 734 189 7,426 
 

สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร 
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 ถึงแม้ปัญหาฝุ่นละอองจ๋ิว PM 2.5 เร่ิมเบาบางลงแล้ว แต่อากาศในกรุงเทพฯ ก็ยังมีมลพิษให้สูดดมกันทุกว่ีวัน 
แน่นอนว่าเราต่างได้รับผลกระทบน้ีกันไปเต็มๆ แต่หน่ึงในวิธีท่ีจะดูแลตัวเองให้มีสุขภาพดีได้ น่ันคือ การกินอาหารท่ีมี
ประโยชน์ช่วยเสริมภูมิร่างกายให้แข็งแรงเพ่ือต้านฤทธ์ิมลพิษท่ีกําลังครองเมือง มาดูกันเลยดีกว่าค่ะว่าอาหารท่ีว่าน้ีมี
อะไรบ้าง 
 

 ผักตระกูลกะหล่ํา ไดแ้ก่ บร็อกโคลี กะหลํ่าปลี กะหลํ่าดอก คะน้า กวางตุง้ ผักกาดขาว ล้วนอุดมด้วยสารอาหารและ
วิตามินหลายชนิด โดยเฉพาะสารชัลโฟราเฟนท่ีช่วยขับสารพิษออกจากร่างกาย จึงลดความเส่ียงในการเป็นมะเร็งปอด
จากฝุ่นพิษ และยังช่วยเสริมระบบภูมิคุ้มกันให้แข็งแรงด้วย 
 

 ผลไม้มากวิตามินซี นอกจากช่วยบํารุงผิวพรรณให้สดใสในแบบท่ีสาวๆ ชอบแล้ว ผลไม้ยังมีสารต้านอนุมูลอิสระสูง 
เสริมภูมิร่างกายให้แข็งแรง และยังช่วยขับส่ิงแปลกปลอมออกจากร่างกายท่ีอาจได้รับจากปัญหามลพิษ บรรเทาอาการภูมแิพ้
และทําให้ปอดแข็งแรงขึ้น พบมากในผลไม้จําพวกฝร่ัง กีวี มะขามป้อม ส้มโอ มะละกอสุก มะนาว ผลไม้ตระกูลเบอร์ร่ี ฯลฯ 
 

 ปลาและอาหารทะเล เป็นอาหารที่มีกรดไขมันโอเมก้า 3 สูง ช่วยเสริมสร้างผนังเซลล์ในร่างกายจึงอาจมีส่วน
ช่วยดูแลสุขภาพจากผลกระทบของฝุ่นพิษได้ พบได้ในปลาทะเลและปลานํ้าจืดบางชนิด เช่น ปลาแซลมอน ปลาซาร์ดีน 
ปลาทู ปลากะพงขาว ปลาดุก ปลาช่อน กุ้ง หอย รวมถึงนํ้ามันปลา ซึ่งการกินปลาด้วยวิธีต้ม แกง หรือน่ึงจะได้
ประโยชน์ท่ีสุดเพราะโอเมก้า 3 จะสูญสลายหากผ่านความร้อนสูงๆ เช่นการทอด 
 

 ผักผลไม้สีสม้-เหลือง-แดง เต็มไปด้วยวิตามินเอและเบต้าแคโรทีนสูง ช่วยเสริมระบบทางเดินหายใจและระบบ
ภูมิคุ้มกันของร่างกายให้แข็งแรง โดยเฉพาะเสริมประสิทธิภาพการทํางานของปอดให้ดีขึ้น พบมากในกลุ่มผักผลไม้ท่ีมีสี
ส้ม สีเหลือง และสีแดง เช่น ฟักทอง มะเขือเทศ แครอท มันเทศ มันหวาน มะละกอข้าวโพด รวมถึงผักใบเขียวเข้ม
อย่างผักบุ้งและตําลึงก็ช่วยต้านฤทธ์ิฝุ่นจ๋ิวได้ 
 

 ธัญพืชต่างๆ เช่น ถั่ว งา เมล็ดทานตะวัน เมล็ดฟักทอง เม็ดแมงลัก เร่ือยไปถึงขนมปังโฮลวีต ซีเรียลชนิดโฮล
เกรน ล้วนมีส่วนช่วยดูแลสุขภาพได้เช่นกันเพราะมีคุณค่าทางอาหารสูง บางชนิดนอกจากจะให้กรดโอเมก้า 3 
เช่นเดียวกับเน้ือปลาแล้ว ยังมีวิตามินอีซึ่งเป็นสารต้านอนุมูลอิสระช้ันเย่ียมท่ีช่วยชะลอการเส่ือมสมรรถภาพของเซลส์
และปกป้องปอดจากมลพิษได ้
 

 นอกจากดูแลตัวเองด้วยการกินอาหารเสริมสร้างภูมิต้านทานให้แข็งแรงแล้ว ก็ต้องออกกําลังกาย สมํ่าเสมอ 
นอนหลับพักผ่อนให้เพียงพอ อย่าลืมติดแว่นกันแดดและหน้ากากเพ่ือป้องกันตัวเองจากฝุ่นละอองเม่ือต้องออกจากบ้าน 
หรือหลีกเล่ียงสถานท่ีท่ีมีฝุ่นควันพิษเยอะๆ อย่างน้อยก็จะเป็นเกราะกําบังช่วยลดผลกระทบจากมลพิษได้ 
 

 ท่ีมา https://www.sanook.com/health 

ผู้ควบคุมคอลัมน์ : นางอรวรรณ น้อยม่วง 
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ผู้ควบคุมคอลัมน์ : นางอรสา วิมล 

8 เคล็ดลับ ช่วยให้คุณเลิกเกลียด "วันจันทร์" 
 

 1. เคลียร์งานให้เสร็จตั้งแต่วันศุกร์ (แต่ต้องรอบคอบ) 
 เพ่ือจะได้กลับบ้านอย่างสบายใจ โดยไม่ต้องมานั่งกังวลว่ายังมีงานค้าง และต้องหอบกลับไปทําต่อท่ีบ้านในคืนวันศุกร์  
เพราะไม่อย่างนั้นวันแรกของการทํางานท่ีก็คือวันจันทร์ คุณก็จะข้ีเกียจและไม่อยากมาทํางานอีกเหมือนเคย 
 

  2. จัดลําดับความสําคัญของงานให้ดี 
 ต่อเนื่องจากเทคนิคข้อแรกนั่นก็คือการเรียงและจัดลําดับ ความสําคัญของงานให้ดีตั้งแต่เริ่มต้นสัปดาห์ คุณควรวางระบบใน
การทํางานให้รอบคอบ ว่างานชิ้นไหนจะต้องทําก่อน-หลัง งานชิ้นไหนมีความยากง่ายกว่ากัน เพราะนอกจากนี้แล้วมันยังสามารถช่วย
ให้คุณเป็นคนท่ีตรงเวลาและมีระเบียบมากข้ึนด้วย 
 

  3. ตั้งสติให้พร้อมเผชิญหน้ากับงานท่ีจะเข้ามาใหม่ 
 เม่ือวนกลับเข้ามาสู่วันจันทร์อีกครั้ง ให้คุณต้ังสติและมีสติอยู่เสมอ เพราะเชื่อว่าเกือบทุกบริษัททุกองค์กร จะต้องมีการ
ประชุมการทํางานหรือระดมสมองก่อนเริ่มงานในสัปดาห์นั้นแน่ๆ ซ่ึงก็จะเป็นวันไหนไปไม่ได้อีกแล้วนอกจากวันจันทร์ โดยก่อนการ
ประชุมนั้นคุณก็ควรท่ีจะมีการเตรียมความพร้อม เพ่ือเผชิญหน้ากับงานท่ีจะเข้ามาใหม่ด้วย หรือคุณอาจจะมีการเตรียมข้อมูลของ
ตนเอง เพ่ือเข้าร่วมประชุมมาต้ังแต่วันเสาร์-อาทิตย์ หรือเช้าของวันจันทร์ก็ได้ 
 

  4. หาเพ่ือนสนิทในท่ีทํางานไว้ปรึกษาหารือ (เพ่ือนต่างท่ีทํางานก็ได้) 
 การพูดคุยและบอกเล่าความรู้สึกเป็นทางออกท่ีดี ท่ีจะช่วยให้คุณได้ปลดปล่อยอารมณ์โดยท่ีไม่ต้องเก็บไว้คนเดียว ฉะนั้นการ
หาเพ่ือนสนิทในท่ีทํางานสักคนไว้คอยปรึกษา ก็คงเป็นอะไรท่ีพอช่วยให้คุณลดความเครียดลงไปได้บ้าง หรือแม้แต่หากคุณรู้สึกไม่
สบายใจเก่ียวกับเรื่องงาน คุณก็สามารถพูดคุยแลกเปลี่ยนทัศนคติกับเพ่ือนก่อนได้ เรียกง่ายๆ ว่าการมีเพ่ือนจะช่วยทําให้คุณอยากไป
ทํางานมากข้ึนเองนั่นแหละ 
 

  5. หยุดคิดเล็กคิดน้อย และอย่าเอาเรื่องท่ีเกิดข้ึนในแต่ละวันมาเป็นอารมณ์ 
 พูดง่ายๆ ก็คือว่าอย่าเครียดจนเกินไป บางคนอาจรู้สึกกดดันมากหรืออาจมีอารมณ์ เบ่ือเซ็งเจ้านายรวมถึงเพ่ือนร่วมงาน
ด้วยกันเอง ฉะนั้นทางท่ีดีก็คือพยายามอย่าไปคิดเล็กคิดน้อย และอย่าเอาเรื่องท่ีเกิดข้ึนในแต่ละวันมารวมกัน ให้คุณกลายเป็นคน
สุขภาพจิตเสียเปล่าๆ 
 

  6. เลิกปาร์ตี้ในคืนวันอาทิตย์ และเข้านอนให้เร็วข้ึน (วันอ่ืนก็ควรนอนเร็ว) 
 การเลิกหรืองดปาร์ตี้ในคืนวันอาทิตย์ บวกกับเข้านอนให้เร็วข้ึนนั้น จะช่วยทําให้คุณเกลียดวันจันทร์น้อยลงได้ เพราะว่าคุณ
ได้พักผ่อนอย่างเต็มท่ี ผลจากการนอนหลับครบ 8 ชั่วโมง จะทําให้สมองของคุณโล่งโปร่งสบาย และช่วยให้ไม่รู้สึกอ่อนเพลีย หรือรู้สึก
ง่วงนอนระหว่างวัน ในตอนเช้าคุณจึงจะมีความกระปรี้กระเปร่าเป็นพิเศษ พร้อมท่ีจะทํางานและรับมือกับงานใหม่ท่ีจะเข้ามา  
 

 7. ลองเข้างานในวันจันทร์ให้เช้ากว่าปกติ (แต่ไม่ใช่ว่าวันอ่ืนสายนะ) 
 เช้าวันจันทร์อันแสนรถติดและน่าเบ่ือ หลายคนก็คงยังรู้สึกว่าพักผ่อนไม่เต็มท่ีเลยในวันหยุด การหัดต่ืนเช้าและลองไปทํางาน
เร็วกว่าปกติในวันจันทร์ดู มันก็อาจจะส่งผลมาถึงข้อนี้จนทําให้วันจันทร์ กลายเป็นวันท่ีสดใสของคุณไปเลยก็ได้นั่นเอง 
 

  8. กินอาหารเช้ารองท้อง เพ่ือให้มีสมาธิในการทํางาน (ควรกินทุกเช้า*) 
 การกินอาหารเช้าเป็นสิ่งท่ีสําคัญ ฉะนั้นควรจะกินอาหารรองท้องในทุกๆ เช้าก่อนเริ่มทํางาน เพ่ือท่ีคุณจะได้สงบข้ึนและไม่
ต้องทนหิวรอเวลาพักเท่ียง อีกท้ังการกินอาหารเช้ายังมีส่วนช่วยให้คุณมีสมาธิในการทํางานมากข้ึนอีกด้วย  

ท่ีมา : www.sanook.com/health 
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12 เร่ืองท่ีคุณอาจไม่เคยรู้เก่ียวกับการ “บริจาคเลือด” 
 

        1. ใครท่ีคิดว่าเห็นคนไปบริจาคเลือดกันหลายคน คิดว่า
        น่าจะเพียงพอแล้ว ขอบอกเลยว่าคิดผิด เพราะปัจจุบัน 
        มีความต้องการใช้เลือดในแต่ละวันสูงถึง 5,000 ยูนิตต่อวัน 
        แต่ตอนน้ีเลือดท่ีได้รับบริจาคมามีเพียง 2,000 ยูนิตต่อวัน 
        เท่าน้ัน 
        2. ท่ีเห็นไปรอคิวบริจาคเลือดกันมากมาย จริงๆ แล้ว 
        เป็นเพียง 3% ของประชากรไทยท้ังประเทศเอง แล้วมัน
        จะไปพอท่ีไหน จริงไหม? 
 3. เลือดท่ีเราบริจาคไปในแต่ละคร้ัง สามารถแยกออกมาใช้งานได้หลายส่วน ท้ังเกล็ดเลือด พลาสมา และเม็ดโลหิตแดง 
เราไม่ได้ใช้เลือดเพ่ือการผ่าตัดรักษาผู้ป่วยแต่เพียงอย่างเดียวนะ 
 4. แต่ถึงอย่างไร ผู้ป่วยท่ีต้องการใช้เลือดมากท่ีสุด ก็หนีไม่พ้นกลุ่มผู้ป่วยท่ีต้องผ่าตัดใหญ่ หรือประสบอุบัติเหตุ 
แล้วประเทศเราก็ประสบอุบัติเหตุกันบ่อยเสียด้วยสิ 
 5. การบริจาคเลือดช่วยกระตุ้นการทํางานของไขกระดูกให้สร้างเม็ดโลหิตใหม่ๆ ท่ีมีคุณภาพมาหมุนเวียนใช้
บํารุงร่างกาย เป็นการเปล่ียนถ่ายเลือดเก่า เลือดใหม่ได้อย่างมีประโยชน์ และปลอดภัยท่ีสุด 
 6. เม่ือเราได้เปล่ียนถ่ายโลหิตเก่า-ใหม่ ส่งผลให้เลือดใหม่ท่ีไปหล่อเล้ียงตามร่างกายทํางานได้ดีขึ้น ผิวพรรณ
เปล่งปล่ังสดใสย่ิงขึ้น 
 7. หากคุณตั้งใจจะบริจาคเลือดเป็นประจําตามท่ีสภากาชาดแนะนํา น่ันหมายความว่าคุณจะต้องดูแลสุขภาพ
ร่างกายของตัวเองให้สมบูรณ์แข็งแรงตลอดเวลา ต้องระวังเร่ืองอาหารการกิน การออกกําลังกายการพักผ่อน ไม่เครียด 
เลยทําให้กลายเป็นคนท่ีมีสุขภาพดีไปโดยธรรมชาติ 
 8. เม่ือร่างกายแข็งแรง ก็ห่างไกลจากโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ โดยเฉพาะโรคท่ีใครๆ ก็กลัวอย่าง โรคมะเร็งซึ่งคนท่ี
บริจาคเลือดจะมีโอกาสเส่ียงต่อโรคร้ายอย่างมะเร็งน้อยกว่าคนท่ีไม่เคยบริจาคเลือดด้วยนะ 
 9. สุขภาพจิตดีตามไปด้วย เม่ือเรารู้ตัวว่าเรากําลังทําอะไรดีๆ เพ่ือคนอ่ืน ความสุขใจ อ่ิมเอมใจ จะส่งผลต่อจิตใจ
ของเราท่ีรู้สึกว่าตัวเองมีค่า มีประโยชน์ต่อผู้อ่ืน ได้ทําอะไรดีๆ เพ่ือสังคม ลดความเส่ียงโรคซึมเศร้าได้ด้วย 
 10. เราบริจาคเลือดได้สูงสุด 4 คร้ังต่อปีเลยนะ (โดยท่ีไม่ทําให้ร่างกายเราได้รับอันตรายใดๆ) หรือท้ังชีวิตเรา
บริจาคเลือดได้มากถึง 212 คร้ังเลยทีเดียว 
 11. กรุ๊ปเลือดท่ีต้องการมากท่ีสุดก็คือ กรุ๊ป AB ตามมาด้วยกรุ๊ป A, B และ O ตามสัดส่วนของประชากรในประเทศ 
 12. เคยได้ยินเร่ืองกรุ๊ปเลือดแบบ negative ไหม หากใครท่ีมีกรุ๊ปเลือด Rh- น่ันหมายความว่าคุณใช้เลือดโดย
ส่วนใหญ่ท่ีคนไทยมีไม่ได้ (เราเรียกระบบหมู่โลหิตน้ีว่า Rh- ส่วนใหญ่คนไทยมีหมู่เลือดเป็น Rh+ แต่จะพบ Rh- มากขึ้น
ในชาวต่างชาติ) ใครท่ีรู้ตัว หรือรู้จักคนท่ีมีหมู่เลือด Rh- ชวนไปบริจาคเลือดด้วยกันด่วนๆ เลย เพราะกรุ๊ปเลือดน้ีถือว่า
เป็นกรุ๊ปเลือดหายาก และพิเศษมากจริงๆ       https://www.sanook.com 
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นางสาวงามจิต โลกเล่ือง จัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร พร้อมด้วยเจ้าหน้าท่ี ดําเนินโครงการเตรียมความพร้อม 
แก่กําลังแรงงาน กิจกรรมแนะแนวอาชีพและส่งเสริมอาชีพ แนะแนวอาชีพผู้ไม่อยู่ในระบบการจ้างงาน 

กิจกรรมส่งเสริมการรับงานไปทําท่ีบ้าน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
โดยจัดกิจกรรมศึกษาดูงานระหว่างวันท่ี 28-29 มกราคม 2562 ณ บริษัท ที เค การ์เม้นท์ แม่สอด จํากัด  

และบริษัท ถุงเท้า ท.ไทรุ่ง จํากัด อําเภอแม่สอด จังหวัดตาก 
มีผู้รับงานไปทําท่ีบ้านเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน 12 คน (ชาย 2 คน,หญิง 10 คน) 
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สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร ดําเนินโครงการเตรียมความพร้อมแก่กําลังแรงงาน แนะแนวอาชีพ 
ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

โดยบูรณาการกับโครงการ 3 ม. (มีงาน มีเงิน มีวุฒิการศึกษาเพ่ิม) จัดกิจกรรมศึกษาดูงานและสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ 
เพ่ือพัฒนาเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ เปิดโลกทัศน์แห่งการศึกษา เม่ือวันศุกร์ ท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2562  

ณ กลุ่ม บมจ.เกษตรไทย อินเตอร์เนชั่นแนล ชูการ์คอร์ปอเรชั่น (KTIS) บริษัทเอ็นไวรอนเม็นท์พัลพ์ แอนด์เปเปอร์ จํากัด และ
บริษัท เคทิส ไบโอเอทานอล จํากัด อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค์  

มีครูแนะแนวและ บุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 เข้าร่วมกิจกรรม จํานวน 65 คน 
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สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร จัดนิทรรศการแนะแนวอาชีพ ทดสอบความพร้อมทางอาชีพ 
และให้ความรู้เก่ียวกับโลกอาชีพ ให้กับนักเรียน นักศึกษา 

เม่ือวันอังคารท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2562  
ณ โรงเรียนขาณุวิทยา อําเภอขาณวรลักษบุรี จังหวัดกําแพงเพชร 

ในกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ปีการศึกษา 2561 เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนรู้จักตนเอง และมีทักษะด้านการประกอบอาชีพ 
โดยมีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน 1,900 คน 
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สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร จัดนิทรรศการแนะแนวอาชีพ ทดสอบความพร้อมทางอาชีพ 
และให้ความรู้เก่ียวกับโลกอาชีพ ให้กับนักเรียน นักศึกษา 

เม่ือวันศุกร์ท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2562  
ณ โรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา 2 กําแพงเพชร  อําเภอลานกระบือ จังหวัดกําแพงเพชร 

ในกิจกรรมเปิดโลกวิชาการ เปิดบ้านคุณธรรม (Open house) ปีการศึกษา 2561 เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนรู้จักตนเอง 
และมีทักษะด้านการประกอบอาชีพ โดยมีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน 1,900 คน 
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สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร ดําเนินโครงการเตรียมความพร้อมแก่กําลังแรงงาน 
กิจกรรมแนะแนวอาชีพและส่งเสริมอาชีพ โครงการประชารัฐ ร่วมสร้างงาน สร้างอาชีพผู้ต้องขัง ปีงบประมาณ 2562  
โดยบูรณาการกับเรือนจํากลางกําแพงเพชร ในโครงการเตรียมความพร้อมก่อนปล่อย คร้ังท่ี 1 ปีงบประมาณ 2562 
เพ่ือแก้ไขฟ้ืนฟู พัฒนาและเตรียมความพร้อมผู้ต้องขังท่ีใกล้พ้นโทษให้สามารถกลับออกไปใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างปกติ 

ระหว่างวันท่ี 12 – 13 กุมภาพันธ์ 2562  
ณ เรือนจํากลางกําแพงเพชร อําเภอเมืองกําแพงเพชร จังหวัดกําแพงเพชร  

กิจกรรมประกอบด้วยการแนะแนวอาชีพก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน ประชาสัมพันธ์ตําแหน่งงานว่าง การขึ้นทะเบียน 
หางาน การให้คําปรึกษาด้านอาชีพ และส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือการมีงานทําให้ผู้ต้องขังท่ีใกล้พ้นโทษ 
 โดยสาธิตการประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 2 อาชีพ ได้แก่ การทําหอยทอดและการทําเคร่ืองดื่มสมุนไพร  

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จํานวน 180 คน (ชาย 147 คน หญิง 33 คน) 
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นางสาวงามจิต  โลกเล่ือง  จัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร พร้อมด้วยเจ้าหน้าท่ี เข้าร่วมพิธีทําบุญตักบาตร 
เน่ืองในวันมาฆบูชา และร่วมพิธีเปิดงานประเพณี "นบพระ-เล่นเพลง ประจําปี พ.ศ.2562" พร้อมท้ังถวายพนมเบ้ีย

เพ่ือถวายเป็นพุทธบูชา เน่ืองในวันมาฆบูชา 
เม่ือวันอังคารท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2562 

ณ วัดพระบรมธาตุ(พระอารามหลวง) ตําบลนครชุม  อําเภอเมือง  จังหวัดกําแพงเพชร 
โดยมี นายเชาวลิตร  แสงอุทัย  ผู้ว่าราชการจังหวัดกําแพงเพชร เป็นประธาน 
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วันศุกร์ท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2562 สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร ร่วมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ 
จิตอาสา "เราทําความดี ด้วยหัวใจ" พัฒนาพ้ืนท่ีสร้างความสะอาดเรียบร้อยแก่บ้านเมือง บริเวณด้านหน้าท่ีว่าการ

อําเภอเมือง โบราณสถาน คูเมือง บริเวณการจัดงานประเพณีนบพระ-เล่นเพลง  
และงานกาชาดจังหวัดกําแพงเพชร ประจําปี 2562  

โดยมี นายเทวัญ หุตะเสวี รองผู้ว่าราชการจังหวัดกําแพงเพชร เป็นประธาน 
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สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร ปฏิบัติงานตามโครงการเครือข่ายชุมชนร่วมรณรงค์ป้องกันการหลอกลวง 
และลักลอบไปทํางานต่างประเทศ (กรณีผู้ถูกระงับการเดินทาง)โดยการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารงานต่างประเทศ 

และสร้างการรับรู้การไปทํางานต่างประเทศอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
เม่ือวันพุธท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562 

ณ พ้ืนท่ีอําเภอไทรงาม และอําเภอทรายทองวัฒนา จังหวัดกําแพงเพชร 
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สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร บูรณาการร่วมกับตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกําแพงเพชร 
กก.สส.ภ.จว.กําแพงเพชร,ตําราวจ กก 4 บก.ปคม. และชป.รส.อ.พรานกระต่าย ตรวจสอบ จับกุมและดําเนินคดี

นายจ้าง/สถานประกอบการและแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย 
เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2562 

ในเขตพ้ืนท่ีอําเภอพรานกระต่าย จํานวน 3 แห่ง ผลการตรวจสอบ พบว่ามีใบอนุญาตทํางานถูกต้องครบถ้วน 
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ที่ปรึกษา 
 

นางสาวงามจิต  โลกเล่ือง 
จัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร 

 

 

กองบรรณาธิการ 
   
 นางธนพร  ต้ังสกุล   นางพิชชาภัทร์     จริยาจินดาเสถียร    
 นางสาวพัทธนันท์  จีรธรรมรัตน์   นางอรวรรณ น้อยม่วง  
 นางนงค์คาร  พูลเพิ่ม   นายธวัชชัย  พุ่มนาค 
 นางฉัตรชฎาธร นุชเทียน   นางอรสา     วิมล 
  

 

 

คณะผู้จัดทํา 
 

   นางวิไล    อิ่มทอง      นายประชุม           ทรงฤทธ์ิ  
 นายพิทักษ์สิน พุ่มวารี   นางสาวกฤษติกา อุ่นยิ่งเจริญ 
 นางสาวชุลีพร       ศรีสุวพันธ์   นางสาววิบูรณ์รัตน์   หลวงแสง 
 นายจตุพล  บุญสรรค์   นายยิ่งยศ  ต้ังสุวรรณพงศ์ 
 นายสุภาพ  อินเที่ยง   นายภูพิพัฒน์ วังศิริกุล 
 นายอดิศักด์ิ  วรรณา   นายพงศกร  โพธ์ิทอง 
 นายธรรมนูญ    รอดวงษ์   นางสาวเจริญ   เจาะจง 
            นายอุดมศักด์ิ    กล่ินบัว 
      

 

 

  

  


