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	 ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคใต้ ได้จัดท�ำ

สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคใต้ ไตรมาส 4 (ตุลาคม-

ธันวาคม) ปี 2561 เป็นการน�ำเสนอข้อมูลข่าวสารตลาด

แรงงาน และการวเิคราะห์ภาวะตลาดแรงงานเพือ่ให้เห็นภาพ

รวมของตลาดแรงงานใน 14 จังหวัดภาคใต้ ซึ่งประกอบด้วย 

ภาวะเศรษฐกิจ และการลงทุน ภาวะการมีงานท�ำและการว่างงาน 

ภาวะความต้องการแรงงาน การไปท�ำงานต่างประเทศ และการท�ำงาน

ของคนต่างด้าว เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้ที่สนใจ

ศนูย์บรหิารข้อมลูตลาดแรงงานภาคใต้ ขอขอบพระคณุหน่วยงานต่างๆ ทีใ่ห้ความอนเุคราะห์ข้อมลูด้วย

ดีตลอดมา และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าวารสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานทั้งภาครัฐ และเอกชน 

ตลอดจนนักเรียน นักศึกษา และผู้สนใจท่ัวไป ทั้งนี้ หากมีข้อผิดพลาดหรือข้อเสนอแนะประการใด  

ศนูย์บรหิารข้อมลูฯ ยนิดรีบัค�ำชีแ้นะเพือ่ปรบัปรงุการท�ำงานในคร้ังต่อไป โดยแจ้งได้ท่ีโทรศัพท์/ โทรสาร

หมายเลข 0-7432-5042 E–mail : lmi_ska@hotmail.com website www.doe.go.th/lmi-south

ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคใต้ 
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สรุปสถานการณ์ตลาดแรงงานภาคใต้
ไตรมาส 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) ปี 2561

ภาวะเศรษฐกิจ

	 ภาวะเศรษฐกิจภาคใต้ไตรมาส 4 ปี 2561 ขยายตัวชะลอลงจากไตรมาสก่อน โดยการท่องเที่ยวขยายตัวต่อเนื่อง
ตามการเพิ่มขึ้นของนักท่องเที่ยวเอเชีย โดยเฉพาะนักท่องเที่ยวมาเลเซีย ส่งผลดีต่อก�ำลังซื้อในพื้นท่ีท่องเที่ยว ขณะที ่
นกัท่องเทีย่วจีนยงัคงหดตวัต่อเนือ่ง นอกจากนีปั้จจยัสนบัสนนุจากมาตรการช่วยเหลอืผูม้รีายได้น้อยของภาครฐัท�ำให้การ
บริโภคภาคเอกชนขยายตัวเล็กน้อย การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวจากภาคการก่อสร้างและการลงทุนในเครื่องจักรและ
อุปกรณ์ ขณะที่การผลิตในอุตสาหกรรมยางแปรรูป ไม้ยางและผลิตภัณฑ์ อาหารทะเลแช่เย็นแช่แข็งและแปรรูป รวมถึง
น�ำ้มนัปาล์มดบิยังคงหดตวั จากผลของปัจจยัลบภายนอกประเทศเป็นส�ำคญั ส่งผลให้มลูค่าส่งออกสนิค้าส�ำคญัลดลง ขณะ
เดียวกันการลงทุนภาครัฐหดตัวและอัตราเงินเฟ้อชะลงลงจากไตรมาสก่อนตามราคาพลังงาน 

การลงทุน

	 จ�ำนวนโรงงานอุตสาหกรรมที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการใหม่ใน 14 จังหวัดภาคใต้ มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 120 แห่ง 
เงินลงทุน 5,762.42 ล้านบาท และมีการจ้างงาน 2,426 คน เมื่อเปรียบเทียบจากช่วงเดียวกันของปีก่อนจ�ำนวนโรงงาน 
เพิ่มขึ้น จ�ำนวน 30 แห่ง (ร้อยละ 33.33 ) 
	 อุตสาหกรรมที่เปิดกิจการใหม่มากที่สุด 3 อันดับ 
	 1. อุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ มีจ�ำนวน 52 แห่ง (ร้อยละ 43.33)
	 2. อุตสาหกรรมแปรรูปไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ เครื่องเรือน เครื่องตบแต่งในอาคารและผลิตภัณฑ์อโลหะ 
	 	 จ�ำนวน 31 แห่ง (ร้อยละ 25.83) 
	 3. อุตสาหกรรมอาหาร เครื่องดื่ม และผลิตภัณฑ์จากพืช จ�ำนวน 16 แห่ง (ร้อยละ 13.33)
	 อุตสาหกรรมที่มีการจ้างงานมากที่สุด คือ อุตสาหกรรมแปรรูปไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ เครื่องเรือน เครื่องตบแต่ง 
ในอาคารและผลิตภัณฑ์อโลหะ จ�ำนวน 1,611 คน คิดเป็นร้อยละ 66.41 รองลงมา อุตสาหกรรมอาหาร เครื่องดื่ม และ
ผลิตภัณฑ์จากพืช จ�ำนวน 268 คน (ร้อยละ 11.05)

แผนภูมิที่ 1 แสดงจ�ำนวนโรงงานอุตสาหกรรมที่ ได้รับอนุญาต
ให้ประกอบกิจการใหม่และการจ้างงานภาคใต้ ไตรมาสที่ 4 ปี 2561

โรงงานอุตสาหกรรม
120 แห่ง

มีการจ้างงาน
2,426 คน

การผลิตอื่นๆ อุตสาหกรรมอาหาร เครื่องดื่ม
และผลิตภัณฑ์จากพืช

ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม การพิมพ์
กระดาษ ผลิตภัณฑ์ยาง และพลาสติก

แปรรูปไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้
เครื่องเรือน เครื่องตบแต่ง

ในอาคารและผลิตภัณฑ์อโลหะ

ผลิตภัณฑ์อโลหะ โลหะขั้นมูลฐาน
เครื่องจักร เครื่องกล เครื่องใช้ ไฟฟ้า

และยานพาหนะ

52 แห่ง
220 คน

16 แห่ง
268 คน

7 แห่ง
170 คน

14 แห่ง
157 คน

31 แห่ง
1,611 คน

ก�ำลังแรงงาน

	 ภาคใต้มีผูอ้ยูใ่นก�ำลงัแรงงาน จ�ำนวน 5.15 ล้านคน ปรับเพิม่ขึน้จากช่วงเดยีวกนัของปีก่อนเลก็น้อย เมือ่พจิารณา

อตัราการมส่ีวนร่วมในก�ำลงัแรงงานซึง่แสดงให้เหน็ถึงสภาพก�ำลังแรงงานในตลาดแรงงานภาคใต้เปรียบเทียบกบัประชากร

วัยท�ำงาน พบว่า ปรับเพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากช่วงเดียวกันของปีก่อน จากร้อยละ 69.15 เป็นร้อยละ 69.56

ทีม่า : กรมโรงงานอตุสาหกรรม
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ภาวะการมีงานท�ำ
ที่มา : ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

ที่มา : ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

แผนภูมิที่ 2 แสดงสถานภาพแรงงานภาคใต้ ไตรมาส 4 ปี 2561

แผนภูมิที่ 3 แสดงจ�ำนวนผู้มีงานท�ำ จ�ำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมภาคใต้ ไตรมาส 4 ปี 2561

ประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป = 7,402,728 คน

ผู้อยู่ในก�ำลังแรงงาน = 5,149,258 คน

ผู้มีงานท�ำ = 5,076,164 คน ท�ำงานบ้าน = 774,148 คน

ผู้ว่างงาน = 71,907 คน เรียนหนังสือ 583,883 คน

ผู้ที่รอฤดูกาล = 1,187 คน อื่นๆ = 895,440 คน

ผู้ไม่อยู่ในก�ำลังแรงงาน = 2,253,470 คน

ภาวะการว่างงาน

	 ภาคใต้มีผู้ว่างงาน จ�ำนวน 71,907 คน ผู้ว่างงานสูงสุดในจังหวัดนราธิวาส จ�ำนวน 23,317 คน คิดเป็นอัตรา
การว่างงาน ร้อยละ 6.76 รองลงมา จังหวัดสงขลา จ�ำนวน 19,217 คน คิดเป็นอัตราการว่างงาน ร้อยละ 2.19 และ
จังหวัดนครศรีธรรมราช จ�ำนวน 8,312 คน คิดเป็นอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.97 อัตราการว่างงานภาคใต้ ร้อยละ 1.40  
ปรับลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อนที่มีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 1.93 

แผนภูมิที่ 4 แสดงอัตราการว่างงาน ไตรมาส 4 ปี 2560 และ ไตรมาส 4 ปี 2561

ที่มา : ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

ไตรมาสที่ 4 ปี 2560 ไตรมาสที่ 4 ปี 2561ร้อยละ
1.40

ร้อยละ
1.93

ผู้มีงานท�ำ

5,076,164 คน

ภาคเกษตรกรรม

ร้อยละ 41.87

นอกภาคเกษตรกรรม

ร้อยละ 58.13

1.	 การขายส่ง การขายปลีก
	 ร้อยละ 16.76 (8.50 แสนคน)

2.	 กิจกรรมโรงแรมและอาหาร
	 ร้อยละ 9.60 (4.87 แสนคน)

3.	 การผลิต ร้อยละ 8.00 (4.06 แสนคน)

4.	 การก่อสร้าง ร้อยละ 5.44 (2.76 แสนคน)

5.	 การบริหารราชการ และการป้องกัน
	 ประเทศ ร้อยละ 4.21 (2.13 แสนคน)
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ความต้องการแรงงาน

	 ภาคใต้มีความต้องการแรงงาน (ต�ำแหน่งงานว่าง) จ�ำนวน 10,084 อัตรา จังหวัดที่มีความต้องการแรงงาน 
มากที่สุด คือ จังหวัดภูเก็ต จ�ำนวน 2,438 อัตรา (ร้อยละ 24.18) รองลงมา จังหวัดสงขลา จ�ำนวน 1,182 อัตรา (ร้อยละ 
11.72) และจังหวัดนครศรีธรรมราช จ�ำนวน 767 อัตรา (ร้อยละ 7.61) เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน  
ความต้องการแรงงาน ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานลดลง

ที่มา : ระบบสารสนเทศการให้บริการจัดหางานในประเทศ กรมการจัดหางาน

ตารางแสดงจ�ำนวนความต้องการแรงงาน ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน
ไตรมาส 4 ปี 2560 และ ปี 2561

รายการ
ไตรมาส 4 การเปลี่ยนแปลง

ร้อยละปี 2560 ปี 2561

ความต้องการแรงงาน (อัตรา) 19,809 10,084 -49.09

ผู้สมัครงาน (คน) 10,241 9,868 -3.64

การบรรจุงาน (คน) 8,264 7,834 -5.20

การไปท�ำงานต่างประเทศ

	 ภาคใต้มีแรงงานไทยได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท�ำงานต่างประเทศ จ�ำนวน 1,660 คน เมื่อเปรียบเทียบกับช่วง
เดียวกันของปีก่อนลดลงจ�ำนวน 114 คน (ร้อยละ 6.43) แรงงานจากจังหวัดสงขลา ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท�ำงาน 
ต่างประเทศมากที่สุด จ�ำนวน 639 คน คิดเป็นร้อยละ 38.49 ของภาคใต้ รองลงมาจังหวัดปัตตานี จ�ำนวน 314 คน  
(ร้อยละ 18.92) และจังหวัดยะลา จ�ำนวน 133 คน (ร้อยละ 8.01)

แผนภูมิที่ 5 แสดงจ�ำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท�ำงานต่างประเทศ

จ�ำแนกตามภูมิล�ำเนา ไตรมาส 4 2561

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ กรมการจัดหางาน

นครศรีธรรมราช  กระบี่  พังงา  ภูเก็ต  สุราษฎร์ธานี  ระนอง  ชุมพร  สงขลา  สตูล  ตรัง  พัทลุง  ปัตตานี  ยะลา  นราธิวาส 
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แผนภูมิที่ 6 แสดงจ�ำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท�ำงานต่างประเทศ

จ�ำแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 2561

กรมฯ

จัดส่ง

นายจ้างพา

ไปท�ำงาน

บริษัทฯ

จัดส่ง

นายจ้างส่ง

ลูกจ้างไปฝึกงาน

เดินทางด้วย

ตนเอง

Re-ENTRY

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ กรมการจัดหางาน

9
คน

82
คน

19
คน

13
คน

116
คน

1,421
คน

	 แรงงานไทยส่วนใหญ่ผู้เดินทางไปท�ำงานในลักษณะ Re-entry จ�ำนวน 1,421 คน (ร้อยละ 85.60) รองลงมา 

นายจ้างพาไปท�ำงาน จ�ำนวน 116 คน (ร้อยละ 6.99) และเดินทางไปท�ำงานด้วยตนเอง จ�ำนวน 82 คน (ร้อยละ 4.94) 

การท�ำงานของคนต่างด้าว

	 คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้ท�ำงานใน 14 จังหวัดภาคใต้ ณ เดือนธันวาคม 2561 มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 250,094 คน  

คิดเป็นร้อยละ 11.79 ของทั้งประเทศ เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ลดลงร้อยละ 33.20 โดยแยกตาม

ลกัษณะการเข้าเมอืงรายมาตรา ตามพระราชก�ำหนดการบรหิารจดัการการท�ำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และทีแ่ก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 ดังนี้ 

	 1.	 มาตรา 59 จ�ำนวน 244,747 คน คิดเป็นร้อยละ 97.86 ของแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้ท�ำงานใน 14 

จังหวัดภาคใต้ จ�ำแนกเป็น ประเภทตลอดชีพ 236 คน ประเภททั่วไป 17,667 คน พิสูจน์สัญชาติเดิม 161,293 คน และ

น�ำเข้าตาม MOU 65,551 คน

	 2.	 มาตรา 62 (ส่งเสริมการลงทุน) จ�ำนวน 660 คน (ร้อยละ 0.26) 

	 3.	 มาตรา 63 (ชนกลุ่มน้อย) จ�ำนวน 1,622 คน (ร้อยละ 0.65) 

	 4.	 มาตรา 64 (คนต่างด้าวที่เข้ามาท�ำงานในลักษณะไป – กลับหรือตามฤดูกาล) จ�ำนวน 3,065 คน (ร้อยละ 1.23)

	 จังหวัดที่มีแรงงานต่างด้าวได้รับอนุญาตท�ำงานมากที่สุด คือ จังหวัดสุราษฎร์ธานี จ�ำนวน 59,368 คน และจังหวัด

ที่มีแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท�ำงานน้อยที่สุด คือ จังหวัดพัทลุง จ�ำนวน 688 (ร้อยละ 0.28)
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ภาวะเศรษฐกิจและการลงทุน
ภาวะเศรษฐกิจ

	 เศรษฐกิจภาคใต้ไตรมาส 4 ปี 2561 ขยายตัวจากไตรมาสก่อน รายละเอียด ดังนี้

	 นกัท่องเท่ียวต่างชาต ิขยายตวัจากระยะเดียวกนัปีก่อนร้อยละ 13.1 จากจ�ำนวนนกัท่องเทีย่วมาเลเซีย ทีเ่ร่งตวัขึน้ 

ประกอบกับการขยายตัวของนักท่องเที่ยวชาติอื่น เช่น อินเดีย และรัสเซีย ขณะที่นักท่องเที่ยวจีนยังคงหดตัวต่อเนื่อง

	 เครื่องชี้การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวจากระยะเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 2.4 ตามการขยายตัวของภาคก่อสร้าง 

รวมถึงการเพิ่มขึ้นของมูลค่าการจ�ำหน่ายเครื่องจักรในประเทศ

	 ผลผลติเกษตรหดตัวจากระยะเดยีวกนัปีก่อนร้อยละ 1.2 ตามผลผลติปาล์มน�ำ้มนัทีห่ดตวัสูง ผลจากฐานสูง เนือ่งจาก

ผลผลิตที่ออกมากผิดปกติในปลายปีก่อนจากสภาพอากาศเปลี่ยนแปลง ราคาสินค้าเกษตรหดตัว ร้อยละ 16.3 โดยหดตัว

ในทุกสินค้าส�ำคัญ ทั้งยางพารา น�้ำมันปาล์ม และกุ้งขาว ส่งผลให้รายได้เกษตรกรหดตัวต่อเนื่องที่ร้อยละ 17.3

	 มลูค่าการส่งออกลดลงจากระยะเดยีวกนัของปีก่อนร้อยละ 9.6 โดยลดลงในทกุหมวดสินค้าส�ำคญัภาคใต้ ทัง้ปรมิาณ

และราคา ขณะเดียวกันการผลิตภาคอุตสาหกรรมหดตัวจากระยะเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ 4.1 ตามการผลิตยางพารา

แปรรูปที่ลดลง และการผลิตอาหารทะเลแช่เย็นแช่แข็งและแปรรูปลดลงต่อเนื่อง

	 การใช้จ่ายภาครัฐหดตวัจากระยะเดยีวกนัของปีก่อน ร้อยละ 2.4 ตามการลงทุนท่ีลดลง เสถียรภาพเศรษฐกจิ อตัรา

เงินเฟ้อทั่วไปอยู่ที่ร้อยละ 0.76 ลดลงจากร้อยละ 1.51 ในไตรมาสก่อนตามการลดลงของราคาพลังงานเป็นส�ำคัญ

การลงทุน

ที่มา : กรมโรงงานอุตสาหกรรม

ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย สาขาภาคใต้

การผลิตอื่นๆ

ผลิตภัณฑ์อโลหะ

โลหะขั้นมูลฐาน

เครื่องจักร เครื่องกล

เครื่องใช้ไฟฟ้า

และยานพาหนะ

อุตสาหกรรมอาหาร 

เครื่องดื่ม และผลิตภัณฑ์

จากพืช

เคมีภัณฑ์ ปิโตรเลียม การพิมพ์ 

กระดาษ ผลิตภัณฑ์ยาง

และพลาสติก

แปรรูปไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ เครื่องเรือน

เครื่องตบแต่งในอาคารและผลิตภัณฑ์อโลหะ

52 แห่ง
220 คน

7 แห่ง
170 คน

16 แห่ง
268 คน

14 แห่ง
157 คน

31 แห่ง
1,611 คน

โรงงานอุตสาหกรรม
120 แห่ง

มีการจ้างงาน
2,426 คน

แผนภูมิที่ 1 แสดงจ�ำนวนโรงงาน และการจ้างงาน จ�ำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม

ไตรมาส 4 ปี 2561
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	 จ�ำนวนโรงงานอุตสาหกรรมที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการใหม่ใน 14 จังหวัดภาคใต้ มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 120 แห่ง 

เงินลงทุน 5,762.42 ล้านบาท และมีการจ้างงาน 2,426 คน เมื่อเปรียบเทียบจากช่วงเดียวกันของปีก่อนจ�ำนวนโรงงาน 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 33.33 ส�ำหรับอุตสาหกรรมที่มีจ�ำนวนโรงงานได้รับอนุญาตเปิดกิจการใหม่มากที่สุด คือ อุตสาหกรรมการ

ผลิตอื่นๆ มีจ�ำนวนโรงงาน 52 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 43.33 ของจ�ำนวนโรงงานทั้งหมด รองลงมา อุตสาหกรรมแปรรูปไม้ 

ผลิตภัณฑ์จากไม้ เครื่องเรือน เครื่องตบแต่งในอาคารและผลิตภัณฑ์อโลหะ จ�ำนวนโรงงาน 31 แห่ง (ร้อยละ 25.83) และ

อุตสาหกรรมอาหาร เครื่องดื่ม และผลิตภัณฑ์จากพืช จ�ำนวนโรงงาน 16 แห่ง (ร้อยละ 13.33)

	 อุตสาหกรรมที่มีการจ้างงานมากที่สุด คือ อุตสาหกรรมแปรรูปไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ เครื่องเรือน เครื่องตบแต่งใน

อาคารและผลิตภัณฑ์อโลหะ จ�ำนวน 1,611 คน คิดเป็นร้อยละ 66.41 รองลงมา อุตสาหกรรมอาหาร เครื่องดื่ม และ

ผลิตภัณฑ์จากพืช จ�ำนวน 268 คน (ร้อยละ 11.05)

	 เมื่อพิจารณารายจังหวัด พบว่า จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

มีจ�ำนวนโรงงานเปิดกิจการใหม่มากที่สุด จ�ำนวน 28 แห่ง 

คิดเป็นร้อยละ 23.33 ของจ�ำนวนโรงงานท้ังหมดในภาคใต ้

รองลงมา จังหวัดตรัง จ�ำนวน 20 แห่ง (ร้อยละ 16.67) และ

จังหวัดนครศรีธรรมราช และสงขลา จังหวัดละ 15 แห่ง  

(ร้อยละ 12.50) 

	 จังหวัดที่มีเงินลงทุนมากที่สุด คือ จังหวัดตรัง จ�ำนวน 

3,307.12 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 57.39 ของจ�ำนวนเงิน

ลงทุนทั้งหมดของภาคใต้ รองลงมา จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

จ�ำนวน 634.64 ล้านบาท (ร้อยละ 11.01) และจังหวัดชุมพร 

จ�ำนวน 438.71 ล้านบาท (ร้อยละ 6.27)

	 จั งหวัดที่มีการจ ้างงานมากที่สุด  คือ จั งหวัด 

นครศรีธรรมราช จ�ำนวน 517 คน คิดเป็นร้อยละ 21.31 

ของการจ้างงานในภาคใต้ รองลงมา จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

จ�ำนวน 446 คน (ร้อยละ 18.38) และจังหวัดชุมพร จ�ำนวน 

420 คน (ร้อยละ 17.31)	

แผนภูมิที่ 2 แสดงจ�ำนวนโรงงานอุตสาหกรรมที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ

จ�ำแนกตามรายจังหวัด ไตรมาส 4 ปี 2561

10
4

3

3
7

20

3

15

5

15

28

2

2

3

ที่มา : กรมโรงงานอุตสาหกรรม
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ภาวะการมีงานท�ำ และการว่างงาน
ก�ำลังแรงงาน และการมีงานท�ำ

• ก�ำลังแรงงาน5,149,258 คน
เพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันปีก่อน

ร้อยละ 1.36

• ผู้มีงานท�ำ   5,076,164 คน
เพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันปีก่อน

ร้อยละ 1.97

• ผู้ว่างงาน  71,907 คน (คิดเป็นอัตรา
การว่างงานร้อยละ 1.40) ผู้ว่างงานลดลง
จากช่วงเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ 26.52

	 ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปใน 14 จังหวัดภาคใต้ มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 7,402,728 คน เป็นผู้ที่อยู่ในก�ำลังแรงงาน คิดเป็น

ร้อยละ 69.56 ของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป ผู้ที่ไม่อยู่ในก�ำลังแรงงาน 2,253,470 คน (ร้อยละ 30.44)

	 	 อัตราการมส่ีวนร่วมในก�ำลงัแรงงาน แสดงให้เห็นถงึสภาพก�ำลงัแรงงานในตลาดแรงงานเปรยีบเทยีบกบัประชากร

วัยท�ำงานภาคใต้ เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนเพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากร้อยละ 69.15 เป็นร้อยละ 69.56

	 	 ผู้มีงานท�ำ 5,076,164 คน คิดเป็นร้อยละ 98.58 ของก�ำลังแรงงาน ส่วนใหญ่ท�ำงานอยู่นอกภาคเกษตรกรรม 

จ�ำนวน 2,950,771 คน คิดเป็นร้อยละ 58.13 ของผู้มีงานท�ำทั้งหมด และอยู่ในภาคเกษตรกรรม จ�ำนวน 2,125,391 คน

ร้อยละ 41.87

สถานภาพ
ไตรมาส 4 การเปลี่ยนแปลง

ปี 2560 ปี 2561 เพิ่ม/ลด ร้อยละ

1. ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป

 1.1 ผู้ที่อยู่ในก�ำลังแรงงาน

 1.1.1 ผู้มีงานท�ำ

 1.1.2 ผู้ว่างงาน

 1.1.3 ผู้ที่รอฤดูกาล

 1.2 ผู้ที่ไม่อยู่ในก�ำลังแรงงาน

7,346,578

5,080,406

4,978,219

97,863

4,324

2,226,172

7,402,728

5,149,258

5,076,164

71,907

1,187

2,253,470

56,150

68,852

97,945

-25,956

-3,137

-12,702

0.76

1.36

1.97

-26.52

-72.55

-0.56

2. อัตราการว่างงาน (%) 1.93 1.40

3. อัตราการมีส่วนร่วมในก�ำลังแรงงาน (%) 69.15 69.56

ตารางที่ 1 แสดงจ�ำนวนประชากร อายุ 15 ปีขึ้นไป จ�ำแนกตามสถานภาพแรงงานไตรมาส 4 ปี 2561

หน่วย : คน/ร้อยละ

ที่มา : ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

หมายเหตุ : อัตราการว่างงาน =    ผู้ว่างงาน x 100

	 	 	     ผู้อยู่ในก�ำลังแรงงาน

อัตราการมีส่วนร่วมในก�ำลังแรงงาน =      ผู้ว่างงาน x 100

	 	 	           ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป

 	 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส 4 ปี 2560 ประชากร 15 ปีขึ้นไป เพิ่มขึ้น 5.61 หมื่นคน (ร้อยละ 0.76) ผู้อยู่ในก�ำลัง

แรงงานเพิ่มขึ้น 6.88 หมื่นคน (ร้อยละ 1.36) ผู้มีงานท�ำเพิ่มขึ้น 9.79 หมื่นคน (ร้อยละ 1.97) โดยผู้มีงานท�ำนอกภาค

เกษตรกรรมเพิ่มขึ้น 1.14 หมื่นคน (ร้อยละ 0.39) ส่วนผู้มีงานท�ำในภาคเกษตรกรรมเพิ่มขึ้น 8.65 หมื่นคน (ร้อยละ 4.24) 

	 ผู้มีงานท�ำนอกภาคเกษตรกรรม มีจ�ำนวน 2.95 ล้านคน โดยอุตสาหกรรมที่มีผู้มีงานท�ำมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ 

หมวดอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก ร้อยละ 16.76 รองลงมา กิจกรรมโรงแรมและอาหาร ร้อยละ 9.60 และการ

ผลิต ร้อยละ 8.00
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ที่มา : ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

แผนภูมิที่ 3 แสดงจ�ำนวนผู้มีงานท�ำ จ�ำแนกตามประเภทอาชีพ

เปรียบเทียบไตรมาส 4 ปี 2560 และ ปี 2561

	 ส�ำหรับสาขาอาชีพที่มีผู้มีงานท�ำมากที่สุด ได้แก่ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง ร้อยละ 

39.40 รองลงมา พนักงานบริการ และพนักงานในร้านค้า ร้อยละ 22.05 และอาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขายและ

การให้บริการ ร้อยละ 11.01 เม่ือเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนสาขาอาชีพท่ีมีผู้มีงานท�ำเพ่ิมข้ึนมากท่ีสุด คือ 

ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง ร้อยละ 5.91 

หน่วย : คน/ร้อยละ

แผนภูมิที่ 4 แสดงจ�ำนวนผู้มีงานท�ำ จ�ำแนกตามระดับการศึกษาที่ส�ำเร็จ

เปรียบเทียบไตรมาส 4 ปี 2560 และ ปี 2561

	 ผูม้งีานท�ำทีส่�ำเรจ็การศกึษาระดับประถมศึกษามีมากทีสุ่ด ร้อยละ 26.42 รองลงมาคอื ระดับมหาวทิยาลัย ร้อยละ 

19.38 (สายวิชาการ ร้อยละ 11.37 สายวชิาชพี ร้อยละ 5.66 และสายวชิาการศึกษา ร้อยละ 2.34) และระดบัมัธยมศึกษา

ตอนปลาย ร้อยละ 17.45 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัช่วงเดยีวกนัของปีก่อนผูม้งีานท�ำเพิม่ข้ึนในเกอืบทุกระดบัการศกึษา ยกเว้น 

ระดับมหาวิทยาลัย ระดับต�่ำกว่าประถมศึกษา และไม่มีการศึกษา ที่มีผู้มีงานท�ำลดลง 

หน่วย : คน

ที่มา : ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ
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 	 ส�ำหรับสถานภาพการท�ำงานของผูม้งีาน
ท�ำ ท�ำงานเป็นลูกจ้างเอกชนมากที่สุด ร้อยละ 
37.72 รองลงมา ท�ำงานส่วนตัว ร้อยละ 34.20 
และช่วยธุรกิจครัวเรือน ร้อยละ 15.76 	
	 เมื่อพิจารณาชั่วโมงการท�ำงานต ่อ
สัปดาห์ของผู้มีงานท�ำใน 14 จังหวัดภาคใต้ 
พบว่า ท�ำงานตั้งแต่ 40 - 49 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
มากทีสุ่ด ร้อยละ 39.48 รองลงมา ท�ำงานตัง้แต่ 
50 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์ ร้อยละ 14.55 และ
ท�ำงานตั้งแต่ 20 - 29 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์ 
ร้อยละ 13.70 เม่ือเปรยีบเทยีบกับช่วงเดยีวกนั
ของปีก่อนผู้มีงานท�ำที่ท�ำงานตั้งแต่ 30 - 34 
ช่ัวโมงต่อสัปดาห์เพิ่มขึ้นมากที่สุด ร้อยละ 
18.87 รองลงมา ท�ำงานตั้งแต่ 50 ชั่วโมงขึ้น
ไป ต่อสปัดาห์ ร้อยละ 15.82 และท�ำงานตัง้แต่ 
20 - 29 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์ ร้อยละ 11.67 

แผนภูมิที่ 5 แสดงจ�ำนวนผู้มีงานท�ำ จ�ำแนกตามสถานภาพการท�ำงาน ไตรมาส 4 ปี 2561

ที่มา : ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

ลูกจ้างเอกชน

นายจ้าง

ช่วยธุรกิจ
ครัวเรือน

ลูกจ้างรัฐบาล

ท�ำงานส่วนตัว

ร้อยละ
0.03

ร้อยละ
37.72

ร้อยละ
3.22

ร้อยละ
15.76

ร้อยละ
9.07

ร้อยละ
34.20

ภาวะการว่างงาน

	 ผู้ว่างงานมีจ�ำนวนทั้งสิ้น 71,907 คน ลดลงจากช่วงเดียวกันปีก่อน จ�ำนวน 25,956 คน หรือร้อยละ 26.52 โดยมี
อัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 1.40 เมื่อพิจารณาผู้ว่างงานใน 14 จังหวัดภาคใต้ พบว่า จังหวัดนราธิวาส มีผู้ว่างงานมาก
ที่สุด จ�ำนวน 23,317 คน รองลงมาจังหวัดสงขลา จ�ำนวน 19,217 คน และจังหวัดนครศรีธรรมราช จ�ำนวน 8,312 คน 

แผนภูมิที่ 6 แสดงจ�ำนวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน จ�ำแนกรายจังหวัด ไตรมาส 4 ปี 2561

ที่มา : ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ
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ผู้มีงานท�ำ
ภาคใต้

5,076,164 คน

การรวมกลุ่ม

	 เมือ่เปรยีบเทียบอตัราการว่างงานช่วงไตรมาส 4 ตัง้แต่ปี 2555 - 2561 พบว่า อตัราการว่างงานเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง 
และสูงที่สุดในไตรมาส 4 ปี 2560 ถึงร้อยละ 1.93 และเริ่มปรับลดลงเป็นร้อยละ 1.40 ในไตรมาส 4 ปี 2561 และเมื่อ
พิจารณารายจังหวัด พบว่า จังหวัดนราธิวาสมีอัตราการว่างงานสูงที่สุด ร้อยละ 6.76 รองลงมา จังหวัดสงขลา ร้อยละ 
2.19 และจังหวัดสตูล ร้อยละ 1.69 
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ที่มา : ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

ความต้องการแรงงาน ผ่านบริการจัดหางานโดยรัฐ
	 นายจ้าง/สถานประกอบการ แจ้งต�ำแหน่งงานว่าง (ความต้องการแรงงาน) ผ่านส�ำนกังานจัดหางาน

จังหวัด14 จังหวัดภาคใต้ ไตรมาส 4 ปี 2561 จ�ำนวน 10,084 อัตรา ชาย 1,405 อัตรา หญิง 1,328 อัตรา 

และไม่ระบุ 7,351 อัตรา ผู้สมัครงาน จ�ำนวน 9,868 อัตรา และมีการบรรจุงาน จ�ำนวน 7,834 คน 

แผนภูมิที่ 7 แสดงอัตราการว่างงานภาคใต้ ไตรมาส 4 ปี 2555 - 2561

แผนภูมิที่ 8 แสดงความต้องการแรงงาน ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน

เปรียบเทียบไตรมาส 4 ปี 2560 และปี 2561

ที่มา : ระบบสารสนเทศการให้บริการจัดหางานในประเทศ กรมการจัดหางาน

ความต้องการแรงงาน ผู้สมัครงาน การบรรจุงาน

19,809 10,241 8,264

10,084 9,868 7,834

ไตรมาส 4 ปี 2560 ไตรมาส 4 ปี 2561

หน่วย : อัตรา/คน

ความต้องการแรงงาน (ต�ำแหน่งงานว่าง)

	 นายจ้าง/สถานประกอบการมีความต้องการแรงงานผู้ส�ำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด ร้อยละ 27.29 

รองลงมา ระดับประถมศึกษาและต�่ำกว่า ร้อยละ 18.65 และระดับ ปวส. ร้อยละ 16.32 ประเภทอาชีพที่มีความต้องการ

แรงงานมากที่สุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า และตลาด ร้อยละ 31.41 รองลงมา เสมียน เจ้าหน้าที่  

ร้อยละ 20.83 และอาชีพงานพื้นฐาน ร้อยละ 16.30 จังหวัดที่มีความต้องการแรงงานมากที่สุด คือ จังหวัดภูเก็ต 

จ�ำนวน 2,438 อัตรา (ร้อยละ 24.18) รองลงมาได้แก่ จังหวัดสงขลา จ�ำนวน 1,182 อัตรา (ร้อยละ 11.72) และจังหวัด

นครศรีธรรมราช จ�ำนวน 767 อัตรา (ร้อยละ 7.61) 
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ผู้สมัครงาน
	 มีจ�ำนวน 9,868 คน เป็นชาย 4,003 คน เป็นหญิง 5,865 คน เป็นผู้ส�ำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีมากที่สุด 
จ�ำนวน 3,603 คน (ร้อยละ 36.51) รองลงมาระดบัมธัยมศกึษา จ�ำนวน 3,293 คน (ร้อยละ 33.37) และระดบั ปวส จ�ำนวน 
1,144 คน (ร้อยละ 11.59) โดยจังหวัดที่มีผู้สมัครงานมากที่สุด จังหวัดภูเก็ต จ�ำนวน 2,021 คน (ร้อยละ 20.48) รองลง
มาจังหวัดสงขลา จ�ำนวน 1,358 คน (ร้อยละ 13.76) และจังหวัดปัตตานี จ�ำนวน 1,100 คน (ร้อยละ 11.15) ประเภท
อาชีพที่มีผู้สมัครงานมากที่สุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ�ำนวน 2,738 คน (ร้อยละ 27.75) 
รองลงมา เสมียนเจ้าหน้าที่ จ�ำนวน 2,412 คน (ร้อยละ 24.44) และอาชีพงานพื้นฐาน จ�ำนวน 1,574 คน (ร้อยละ 15.95)

แผนภูมิที่ 9 แสดงความต้องการแรงงาน ผู้สมัครงาน จ�ำแนกตามระดับการศึกษา

เปรียบเทียบไตรมาส 4 ปี 2560 และปี 2561
ไตรมาส 4 ปี 2560 ไตรมาส 4 ปี 2561

หน่วย : อัตรา/คน

ที่มา : ระบบสารสนเทศการให้บริการจัดหางานในประเทศ กรมการจัดหางาน

ประถมและต�่ำกว่า ปวส.มัธยมศึกษา อนุปริญญาปวช. ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

1,881 1,6462,752 8151,452 1,452 77 9

1,008 1,1443,293 163636 3,603 20 11

อุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานมาก 3 อันดับแรก ได้แก่
1.	 โรงแรม รีสอร์ท และห้องชุด	 	 	 	 จ�ำนวน	 1,162	 อัตรา	 (ร้อยละ 11.52)
2.	 การขายปลีกสินค้าอื่นๆ ในร้านค้าทั่วไป 	 	 	 	 จ�ำนวน	 563	 อัตรา	 (ร้อยละ 5.58)
3.	 การก่อสร้างอาคารที่พักผ่อน	 	 	 	 จ�ำนวน	 370	 อัตรา	 (ร้อยละ 3.67)
อาชีพที่มีความต้องการแรงงานมาก 3 อันดับแรก ได้แก่
1.	 แรงงานในด้านการผลิตต่างๆ แรงงานทั่วไป	 	 	 	 จ�ำนวน	 960	 อัตรา	 (ร้อยละ 9.52)
2.	 พนักงานขาย และผู้น�ำเสนอสินค้าอื่นๆ 	 	 	 	 จ�ำนวน	 775	 อัตรา	 (ร้อยละ 7.69)
3.	 พนักงานขายสินค้า (ประจ�ำร้าน) พนักงานขายของหน้าร้าน 	 จ�ำนวน	 735	 อัตรา	 (ร้อยละ 7.29)

การบรรจุงาน

	 ผู้สมัครงานที่ได้รับการบรรจุงาน มีจ�ำนวน 7,834 คน ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ 5.20ระดับการ

ศึกษาที่มีการบรรจุงานมากที่สุดในไตรมาสนี้ คือ ระดับปริญญาตรี จ�ำนวน 2,891 คน (ร้อยละ 36.90) รองลงมาระดับ

มัธยมศึกษา จ�ำนวน 2,522 คน (ร้อยละ 32.91) และระดับ ปวส. จ�ำนวน 970 คน (ร้อยละ 12.38)

	 จังหวดัทีม่กีารบรรจุงานมากทีส่ดุ จงัหวดัภเูกต็ จ�ำนวน 1,375 คน ร้อยละ (17.55) รองลงมา จงัหวดัสงขลา จ�ำนวน 

1,068 คน (ร้อยละ 13.63) และจังหวัดนครศรีธรรมราช จ�ำนวน 740 คน (ร้อยละ 9.45)

แผนภูมิที่ 10 แสดงจ�ำนวนการบรรจุงาน จ�ำแนกตามระดับการศึกษา

เปรียบเทียบไตรมาส 4 ปี 2560 และปี 2561 หน่วย : คน

ที่มา : ระบบสารสนเทศการให้บริการจัดหางานในประเทศ กรมการจัดหางาน

ไตรมาส 4 ปี 2560 ไตรมาส 4 ปี 2561

ประถมและต�่ำกว่า ปวส.มัธยมศึกษา อนุปริญญาปวช. ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

752 1,1602,530 157494 3,164 7 0

782 9702,522 143518 2,891 6 2
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อุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานมาก 3 อันดับแรก ได้แก่
1.	 โรงแรม รีสอร์ท และห้องชุด	 	 จ�ำนวน	 832	 อัตรา	 (ร้อยละ 10.62)
2.	 การขายปลีกสินค้าอื่นๆ ในร้านค้าทั่วไป	 	 จ�ำนวน	 430	 อัตรา	 (ร้อยละ 5.49)
3.	 การบริหารราชการส่วนภูมิภาค 	 	 จ�ำนวน	 307	 อัตรา	 (ร้อยละ 3.92) 
อาชีพที่มีการบรรจุงานมาก 3 อันดับแรก ได้แก่
1.	 แรงงานในด้านการผลิตต่างๆ แรงงานทั่วไป	 	 จ�ำนวน	 906	 อัตรา	 (ร้อยละ 11.56)
2.	 เสมียน พนักงานทั่วไป พนักงานธุรการ	 	 จ�ำนวน	 661	 อัตรา	 (ร้อยละ 8.44)
3.	 พนักงานขาย และผู้น�ำเสนอสินค้าอื่นๆ 	 	 จ�ำนวน	 611	 อัตรา	 (ร้อยละ 7.80)

การไปท�ำงานต่างประเทศ
	 ภาคใต้มีแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท�ำงานต่างประเทศ จ�ำนวน 1,660 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 6.63 ของแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางทั้งประเทศ เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกัน 
ปีก่อนลดลง ร้อยละ 6.43 
	 เดินทางไปท�ำงานโดยวิธี Re-entry visa มากที่สุด จ�ำนวน 1,421 ราย คิดเป็นร้อยละ 85.60  
รองลงมา นายจ้างพาลกูจ้างไปท�ำงาน จ�ำนวน 116 คน ร้อยละ 6.99 รองลงมา และเดินทางไปท�ำงานด้วย
ตนเอง จ�ำนวน 82 คน ร้อยละ 4.94 จังหวัดสงขลามีแรงงานไทยเดินทางไปท�ำงานต่างประเทศมากที่สุด 
จ�ำนวน 639 คน ร้อยละ 38.49 รองลงมา จังหวัดปัตตานี จ�ำนวน 314 คน ร้อยละ 18.92 และจังหวัด
ภูเก็ต จ�ำนวน 107 คน ร้อยละ 6.45 ตามล�ำดับ

จังหวัด รวม ชาย หญิง
เดินทาง

ด้วยตนเอง
กรม
จัดส่ง

นายจ้าง
พาลูกจ้าง
ไปท�ำงาน

ฝึกงาน
บริษัทฯ
จัดส่ง

Re-Entry

นครศรีธรรมราช 98 75 23 14 1 14 2 2 65
กระบี่ 15 10 5 1 - 5 1 1 7
พังงา 46 41 5 4 - 1 - 1 40
ภูเก็ต 107 46 61 25 2 3 - - 77

สุราษฎร์ธานี 40 21 19 7 1 5 1 2 24
ระนอง 15 13 2 1 - 1 - 1 12
ชุมพร 31 26 5 1 4 3 1 4 18
สงขลา 639 374 265 18 1 55 5 4 556
สตูล 81 50 31 - - 8 1 - 72
ตรัง 32 15 17 4 - 4 - - 24
พัทลุง 37 22 15 1 - 11 1 - 24
ปัตตานี 314 172 142 3 - 2 - 2 307
ยะลา 133 80 53 2 - 1 - - 129

นราธิวาส 72 46 26 1 - 3 1 1 66
ภาคใต้ 1,660 991 669 82 9 116 13 19 1,421

ทั้งประเทศ 25,038 19,383 5,655 1,634 3,031 1,613 697 6,168 14,895

ตารางที่ 2 แสดงจ�ำนวนแรงงานที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปท�ำงานต่างประเทศ

จ�ำแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 ปี 2561 หน่วย : คน

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ กรมการจัดหางาน
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การท�ำงานของคนต่างด้าว
	 คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้ท�ำงานใน 14 จังหวัดภาคใต้ ณ เดือนธันวาคม 2561 มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 250,094 คน  
คิดเป็นร้อยละ 11.79 ของทั้งประเทศ เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ลดลงร้อยละ 33.20 โดยแยกตาม
ลกัษณะการเข้าเมอืงรายมาตรา ตามพระราชก�ำหนดการบรหิารจดัการการท�ำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และทีแ่ก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 ดังนี้ 
	 1.	 มาตรา 59 จ�ำนวน 244,747 คน คิดเป็นร้อยละ 97.86 ของแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้ท�ำงานใน 14 
จังหวัดภาคใต้ จ�ำแนกเป็น ประเภทตลอดชีพ 236 คน ประเภททั่วไป 17,667 คน พิสูจน์สัญชาติเดิม 161,293 คน และ
น�ำเข้าตาม MOU 65,551 คน
	 2.	 มาตรา 62 (ส่งเสริมการลงทุน) จ�ำนวน 660 คน (ร้อยละ 0.26) 
	 3.	 มาตรา 63 (ชนกลุ่มน้อย) จ�ำนวน 1,622 คน (ร้อยละ 0.65) 
	 4.	 มาตรา 64 (คนต่างด้าวที่เข้ามาท�ำงานในลักษณะไป – กลับหรือตามฤดูกาล) จ�ำนวน 3,065 คน (ร้อยละ 1.23)

	 จังหวัดที่มีแรงงานต่างด้าวได้รับอนุญาตท�ำงานมากที่สุด คือ จังหวัดสุราษฎร์ธานี จ�ำนวน 59,368 คน และจังหวัด

ที่มีแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท�ำงานน้อยที่สุด คือ จังหวัดพัทลุง จ�ำนวน 688 (ร้อยละ 0.28)

จังหวัด รวมทั้งสิ้น

มาตรา 59 มาตรา 62 มาตรา 63 มาตรา 64

ตลอด
ชีพ

ทั่วไป
พิสูจน์ 
สัญชาติ

เดิม

น�ำเข้าตาม 
MOU

ส่งเสริม 
การลงทุน

ชน
กลุ่มน้อย

ต่างด้าวที่เข้ามาท�ำงาน
ในลักษณะไป-กลับ 
หรือตามฤดูกาล

นครศรีธรรมราช 13,600 236 218 8,199 4,945 2 - -

กระบี่ 16,993 - 817 12,749 3,404 19 4 -

พังงา 9,805 - 674 7,357 1,718 25 31 -

ภูเก็ต 30,868 - 8,940 13,721 7,438 301 468 -

สุราษฎร์ธานี 59,368 - 4,802 42,963 11,441 90 72 -

ระนอง 22,099 - 113 18,505 46 - 370 3,065

ชุมพร 37,775 - 164 33,205 4,362 14 30 -

สงขลา 38,319 - 1,328 11,904 24,462 192 433 -

สตูล 1,818 - 24 1,047 747 - - -

ตรัง 10,895 - 186 6,263 4,374 9 63 -

พัทลุง 688 - 73 96 514 - 5 -

ปัตตานี 5,659 - 114 3,744 1,800 - 1 -

ยะลา 1,335 - 122 925 145 4 139 -

นราธิวาส 872 - 92 615 155 4 6 -

ภาคใต้ 250,094 236 17,667 161,293 65,551 660 1,622 3,065

รวมทั้งประเทศ 2,120,736 241 114,844 947,289 906,504 46,215 68,613 37,030

ตารางที่ 3 แสดงจ�ำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท�ำงาน จ�ำแนกตามลักษณะการเข้าเมือง 

14 จังหวัดภาคใต้ ณ เดือนธันวาคม 2561 หน่วย : คน

ที่มา : ส�ำนักงานบริหารแรงงานต่างด้าว
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