
คูม่อืส ำหรบัประชำชน : กำรขออนุญำตเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน ทอ้งทีห่รอื

สถำนทีท่ ำงำน หรอืเงือ่นไขทีไ่ดร้บัอนุญำต หรอืกำรเพิม่นำยจำ้ง 
หนว่ยงำนทีใ่หบ้รกิำร : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดอตุรดติถ ์กระทรวงแรงงำน  

 

หลกัเกณฑ ์วธิกีำร เง ือ่นไข (ถำ้ม)ี ในกำรยืน่ค ำขอ และในกำรพจิำรณำอนุญำต 

1. กำรเปลีย่นหรอืเพิม่ลักษณะงำนกับนำยจำ้งปัจจบัุนตอ้งไมเ่ป็นงำนหำ้มทีก่ ำหนดตำมพระรำชกฤษฎกีำก ำหนดงำนในอำชพี

และวชิำชพีทีห่ำ้มคนตำ่งดำ้วท ำ พ.ศ. 2522 จ ำนวน 39 อำชพี 

 

 2. กำรเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้งปัจจบัุนตอ้งเป็นไปตำมหลักฐำนทีไ่ดน้ ำมำแสดงประกอบกำร

พจิำรณำและตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม 

 

 3. กำรเปลีย่นหรอืเพิม่เงือ่นไขกำรท ำงำนกับนำยจำ้งปัจจบัุนตอ้งเป็นไปตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับต ำแหน่งงำนหรอื

ลักษณะงำนทีค่นตำ่งดำ้วท ำอยูเ่ดมิ 

 

 4. กำรเพิม่นำยจำ้ง 

 

 - ตอ้งไมเ่ป็นงำนทีห่ำ้มคนตำ่งดำ้วท ำตำมพระรำชกฤษฎกีำก ำหนดงำนในอำชพีและวชิำชพีทีห่ำ้มคนตำ่งดำ้วท ำ พ.ศ. 2522 

จ ำนวน 39 อำชพี 

 

 - เป็นไปตำมระเบยีบกรมกำรจัดหำงำนวำ่ดว้ยหลกัเกณฑก์ำรพจิำรณำอนุญำตกำรท ำงำนของคนตำ่งดำ้ว พ.ศ. 2552 

 

 - ตอ้งไดรั้บใบอนุญำตประกอบวชิำชพี กรณทีีเ่ป็นกำรประกอบอำชพีทีก่ฎหมำยก ำหนดใหต้อ้งไดรั้บใบอนุญำตประกอบวชิำชพี 

 

 - ตอ้งไดรั้บใบอนุญำตประกอบกจิกำรหรอืหนังสอือนุญำตใหด้ ำเนนิกจิกำร กรณีทีเ่ป็นกำรประกอบกจิกำรทีก่ฎหมำยก ำหนดให ้

ตอ้งไดรั้บใบอนุญำต 

 

หมำยเหต ุ: 

 

  * ขัน้ตอนกำรด ำเนนิงำนตำมคูม่อืจะเริม่นับตัง้แตเ่จำ้หนำ้ทีต่รวจสอบเอกสำรครบถว้นตำมทีร่ะบไุวใ้นคูม่อืบรกิำรประชำชน

เรยีบรอ้ยแลว้ ทัง้นี้ ในกรณีทีค่ ำขอหรอืเอกสำรหลักฐำนไมค่รบถว้น และ/หรอืมคีวำม บกพร่องไมส่มบรูณ์ เป็นเหตไุมส่ำมำรถ

พจิำรณำได ้เจำ้หนำ้ทีจ่ะจัดท ำบันทกึควำมบกพร่องของรำยกำรเอกสำร หรอืเอกสำรหลักฐำนทีต่อ้งยืน่เพิม่เตมิ โดยผูย้ืน่ค ำขอ

จะตอ้งด ำเนนิกำรแกไ้ขและ/หรอืยืน่เอกสำรเพิม่เตมิภำยในระยะเวลำทีก่ ำหนดในบันทกึดังกลำ่ว มเิชน่นัน้จะถอืวำ่ผูย้ ืน่ค ำขอละ

ทิง้ค ำขอโดยเจำ้หนำ้ทีแ่ละผูย้ืน่ค ำขอหรอืผูท้ีไ่ดรั้บมอบอ ำนำจลงนำมบันทกึดงักลำ่ว และจะมอบส ำเนำบันทกึควำมบกพร่อง

ดังกลำ่วใหผู้ย้ ืน่ค ำขอหรอืผูไ้ดรั้บมอบอ ำนำจไวเ้ป็นหลักฐำน 

 

  * ทัง้นี้จะแจง้ผลกำรพจิำรณำใหผู้ย้ ืน่ค ำขอทรำบภำยใน 7 วัน นับแตวั่นทีพ่จิำรณำแลว้เสร็จ 

   * ระยะเวลำทีก่ ำหนด ส ำหรับกำรขออนุญำตท ำงำนของคนตำ่งดำ้วทกุกรณีทีม่ปีรมิำณค ำขอไมเ่กนิ 25 ค ำขอ ตอ่พนักงำน

เจำ้หนำ้ที ่1 คนตอ่วัน อยำ่งไรก็ตำม ระยะเวลำในกำรด ำเนนิกำรอำจยำวกวำ่ทีก่ ำหนดไว ้ทัง้นี้ ข ึน้อยูก่ับค ำขอทีรั่บเขำ้มำมี

ปรมิำณทีม่ำกกวำ่จ ำนวนกำรใหบ้รกิำรตำมทีก่ ำหนด 

  

ชอ่งทำงกำรใหบ้รกิำร 

 

 สถำนทีใ่หบ้รกิำร 
ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดอตุรดติถ ์
ศำลำกลำงจังหวัดอตุรดติถ ์ชัน้ 2 ถนนประชำนมิติร 
ต ำบลทำ่อฐิ อ ำเภอเมอืง จังหวัดอตุรดติถ ์
โทรศพัท ์0 5541 7016  
โทรสำร 0 5541 7016 ตอ่ 26/ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงำน 
(หมำยเหต:ุ -)  

ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิำรวัน จันทร ์ถงึ วัน
ศกุร ์(ยกเวน้วันหยดุทีท่ำงรำชกำรก ำหนด) ตัง้แตเ่วลำ 
08:30 - 15:30 น. 

 



ข ัน้ตอน ระยะเวลำ และสว่นงำนทีร่บัผดิชอบ 

ระยะเวลำในกำรด ำเนนิกำรรวม : 3 วันท ำกำร 
 

ล ำดบั ข ัน้ตอน ระยะเวลำ สว่นทีร่บัผดิชอบ 

1) กำรตรวจสอบเอกสำร 
ผูรั้บบรกิำรยืน่ค ำขอพรอ้มเอกสำร / เจำ้หนำ้ทีต่รวจสอบควำม
ครบถว้นถูกตอ้งของเอกสำร 
(หมำยเหต:ุ -)  

1 วันท ำกำร ส ำนักงำนจัดหำงำน
จังหวัดอตุรดติถ ์

 

2) กำรพจิำรณำ 
เจำ้หนำ้ทีพ่จิำรณำ  / สง่ตรวจสอบ (ถำ้ม)ี / สรุปควำมเหน็ตอ่
นำยทะเบยีน 
(หมำยเหต:ุ (กรณีสง่ตรวจสอบ 5 วันท ำกำร))  

1 วันท ำกำร ส ำนักงำนจัดหำงำน
จังหวัดอตุรดติถ ์

 

3) กำรลงนำม/คณะกรรมกำรมมีต ิ
นำยทะเบยีนพจิำรณำ / ลงนำมในใบอนุญำตท ำงำน หรอื
หนังสอืไมอ่นุญำตท ำงำน 
(หมำยเหต:ุ -)  

1 วันท ำกำร ส ำนักงำนจัดหำงำน
จังหวัดอตุรดติถ ์

 

4) - 
ผูรั้บบรกิำรช ำระคำ่ธรรมเนียม / รับใบอนุญำต 
(หมำยเหต:ุ -)  

0 วันท ำกำร ส ำนักงำนจัดหำงำน
จังหวัดอตุรดติถ ์

 
 

รำยกำรเอกสำร หลกัฐำนประกอบ 

ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

1) 
 

ค ำขออนุญำตเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน  นำยจำ้ง  
ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำน และเง ือ่นไข ตำมมำตรำ 26  (แบบ 
ตท.6) 
ฉบบัจรงิ 1 ชดุ 
ส ำเนำ 0 ชดุ 
หมำยเหต ุ- 

กรมกำรจัดหำงำน 

2) 
 

ใบอนุญำตท ำงำนฉบบัจรงิ พรอ้มส ำเนำ 
ฉบบัจรงิ 1 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ- 

กรมกำรจัดหำงำน 

3) 
 

หนงัสอืมอบอ ำนำจจำกคนตำ่งดำ้ว ตดิอำกรแสตมป์ 10 บำท 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 
ส ำเนำ 0 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีคนตำ่งดำ้วไมม่ำยืน่ดว้ยตนเอง) 

- 

4) 
 

ส ำเนำบตัรประชำชนของผูร้บัมอบอ ำนำจคนไทย 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีคนตำ่งดำ้วไมม่ำยืน่ดว้ยตนเอง) 

กรมกำรปกครอง 

5) 
 

(กรณีนำยจำ้งเป็นคนไทย) ส ำเนำบตัรประชำชนของนำยจำ้ง หรอื
บตัรขำ้รำชกำรหำกเป็นขำ้รำชกำร 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ- 

กรมกำรปกครอง 

6) 
 

(กรณีนำยจำ้งเป็นคนตำ่งดำ้ว) ส ำเนำใบอนุญำตท ำงำนของ
นำยจำ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(หำกนำยจำ้งไมไ่ดท้ ำงำนในประเทศไทยและไมม่ใีบอนุญำต
ท ำงำนตอ้งให ้Notary Public และสถำนฑตูไทยรับรองกำรมอบอ ำนำจ
ใหก้รรมกำรหรอืบคุคลใดบคุคลหนึง่ลงนำมแทน) 
 

กรมกำรจัดหำงำน 



ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

7) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  หนงัสอืรบัรองกำรจำ้ง 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 
ส ำเนำ 0 ฉบับ 
หมำยเหต ุ- 

- 

8) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง) ส ำเนำหลกัฐำนกำรศกึษำและ
ประสบกำรณห์รอืกรอกขอ้มลูตำมแบบทีก่ ำหนด 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ- 

- 

9) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำใบอนุญำตประกอบ
วชิำชพีในกรณีทีเ่ป็นกำรประกอบวชิำชพีทีก่ฎหมำยก ำหนดให้
ตอ้งไดร้บัใบอนุญำตประกอบวชิำชพี 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ- 

- 

10) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  หนงัสอืมอบอ ำนำจจำกนำยจำ้ง
ตดิอำกรแสตมป์ 10 บำท  และส ำเนำบตัรประชำชนของผุู้ รูบัมอบ
อ ำนำจคนไทย 
ฉบบัจรงิ 1 ชดุ 
ส ำเนำ 0 ชดุ 
หมำยเหต ุ- 

- 

11) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำหนงัสอืรบัรองกำรจด

ทะเบยีนนติบิุคคล พรอ้มวตัถปุระสงค ์ไมเ่กนิ 6 เดอืน 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลในประเทศไทย บรษัิทจ ำกัด หรอื 
หำ้งหุน้สว่นจ ำกัด) 

ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรมพัฒนำธุรกจิ
กำรคำ้ 

12) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  กรณีทีทุ่นจดทะเบยีนไม่
เพยีงพอตอ่กำรพจิำรณำ หรอืทีน่อกเหนอืจำกกำรพจิำรณำทุนจด
ทะเบยีนช ำระแลว้  ใหใ้ชส้ ำเนำเอกสำรตำมระเบยีบกรมกำรจดัหำ
งำนวำ่ดว้ยหลกัเกณฑก์ำรพจิำรณำอนุญำตกำรท ำงำนของคนตำ่ง
ดำ้ว พ.ศ. 2552  5 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 

หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลในประเทศไทย บรษัิทจ ำกัด หรอื 
หำ้งหุน้สว่นจ ำกัด) 

- 

13) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำบญัชรีำยชือ่ผูถ้อืหุน้ 
(บอจ.5) ไมเ่กนิ 6 เดอืน 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลในประเทศไทย บรษัิทจ ำกัด) 
 
 
 
 

- 



ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

14) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำหนงัสอืรบัรองขอ้ควำมที่
นำยทะเบยีนเก็บรกัษำไวต้ำมพระรำชบญัญตักิำรประกอบธรุกจิ
ของคนตำ่งดำ้ว พ.ศ. 2542  ไมเ่กนิ 6 เดอืน 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลทีจ่ดทะเบยีนในตำ่งประเทศ) 

- 

15) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำใบอนุญำตประกอบธรุกจิ
ของคนตำ่งดำ้ว 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลทีจ่ดทะเบยีนในตำ่งประเทศ) 

- 

16) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำหลกัฐำนกำรน ำเงนิจำก
ตำ่งประเทศเขำ้มำลงทนุในประเทศไทย (ใบธรุกรรมทำงกำรเงนิ
,ใบโอนเงนิ เป็นตน้) หรอืกรณีเขำ้มำด ำเนนิธรุกจิในประเทศไทย
กอ่นวนัที ่30 ตลุำคม 2545 ใหแ้นบส ำเนำรำยกำรเคลือ่นไหวทำง
บญัชขีองธนำคำรยอ้นหลงั 6 เดอืน 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 

หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลทีจ่ดทะเบยีนในตำ่งประเทศ) 

- 

17) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  กรณีทีทุ่นจดทะเบยีนไม่
เพยีงพอตอ่กำรพจิำรณำ หรอืทีน่อกเหนอืจำกกำรพจิำรณำทุนจด
ทะเบยีนช ำระแลว้  ใหใ้ชส้ ำเนำเอกสำรตำมระเบยีบกรมกำรจดัหำ
งำนวำ่ดว้ยหลกัเกณฑก์ำรพจิำรณำอนุญำตกำรท ำงำนของคนตำ่ง

ดำ้ว พ.ศ. 2552  55 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลทีจ่ดทะเบยีนในตำ่งประเทศ) 

- 

18) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  หนงัสอืรบัรองจำกสว่นรำชกำร/
รฐัวสิำหกจิ/มหำวทิยำลยัรฐับำลซึง่ระบุชือ่คนตำ่งดำ้ว ต ำแหนง่

 ระยะเวลำกำรจำ้ง   
ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 
ส ำเนำ 0 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งหน่วยงำนรำชกำร / รัฐวสิำหกจิ / มหำวทิยำลัย
รัฐบำล) 

- 

19) 

 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่

ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  หนงัสอืรบัรองจำกจำกสว่น
รำชกำรตน้สงักดั (ส ำนกังำนกำรศกึษำขึน้พืน้ฐำน, เขตกำรศกึษำ, 
ส ำนกังำนเขต) ซึง่ระบุชือ่คนตำ่งดำ้ว ต ำแหนง่งำน ระยะเวลำกำร
จำ้ง 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 
ส ำเนำ 0 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นสถำบันกำรศกึษำ  โรงเรยีนรัฐบำล) 

- 

20) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำสญัญำจำ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นสถำบันกำรศกึษำ  โรงเรยีนรัฐบำล) 

- 



ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

21) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  หนงัสอืแตง่ต ัง้คร ู/ ผุ ู้ สูอน
ปฏบิตัหินำ้ที ่
ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 
ส ำเนำ 0 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นโรงเรยีนเอกชน) 

- 

22) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)   ส ำเนำสญัญำจำ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นโรงเรยีนเอกชน) 

- 

23) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำใบอนุญำตใหจ้ดัต ัง้
โรงเรยีน หำกมกีำรเปลีย่นแปลงใหแ้นบส ำเนำใบอนุญำตตำ่งๆ ที่
เกีย่วขอ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นโรงเรยีนเอกชน) 

- 

24) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)   ส ำเนำหนงัสอืรบัรองจำก
หนว่ยงำนของกระทรวงศกึษำธกิำร ซึง่ระบุชือ่คนตำ่งดำ้ว 
ต ำแหนง่ และระยะเวลำกำรจำ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นมหำวทิยำลัยเอกชน) 

- 

25) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)   ส ำเนำหนงัสอืกำรจดัต ัง้

มหำวทิยำลยัและค ำส ัง่แตง่ต ัง้ผูม้อี ำนำจลงนำมของมหำวทิยำลยั 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นมหำวทิยำลัยเอกชน) 

- 

26) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำหนงัสอืรบัรองกำรจดัต ัง้
มลูนธิ ิสมำคม หรอืองคก์ำร พรอ้มวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั และ
ส ำเนำแตง่ต ัง้คณะกรรมกำรทีเ่ป็นปจัจบุนั 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นมลูนธิ ิสมำคม หรอืองคก์ำร) 

- 

27) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  หนงัสอืรบัรองจำกสว่นรำชกำร 

กรณีเป็นองคก์ำรเอกชนตำ่งประเทศ 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นมลูนธิ ิสมำคม หรอืองคก์ำร) 

- 

28) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)   หนงัสอืรบัรองจำกกรมกำร

ทอ่งเทีย่วพรอ้มรำยชือ่คนตำ่งดำ้ว เลขทีห่นงัสอืเดนิทำง ต ำแหนง่  
ระยะเวลำกำรถำ่ยท ำ 
ฉบบัจรงิ 1 ชดุ 
ส ำเนำ 0 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นกจิกำรถ่ำยท ำภำพยนตรจ์ำกตำ่งประเทศ) 
 

- 



ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

29) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)   ส ำเนำหนงัสอืรบัรองกำรจด
ทะเบยีนนติบิุคคลของผูป้ระสำนงำน ไมเ่กนิ 6 เดอืน 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นกจิกำรถ่ำยท ำภำพยนตรจ์ำกตำ่งประเทศ) 

- 

30) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)   ส ำเนำบญัชรีำยชือ่ผูถ้อืหุน้ 
บอจ.5 ไมเ่กนิ 6 เดอืน 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นกจิกำรถ่ำยท ำภำพยนตรจ์ำกตำ่งประเทศ) 

- 

31) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)   ส ำเนำใบทะเบยีนพำณชิย ์
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นบคุคลธรรมดำ) 

- 

32) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  กรณีทีทุ่นจดทะเบยีนไม่
เพยีงพอตอ่กำรพจิำรณำ หรอืทีน่อกเหนอืจำกกำรพจิำรณำทุนจด
ทะเบยีนช ำระแลว้  ใหใ้ชส้ ำเนำเอกสำรตำมระเบยีบกรมกำรจดัหำ
งำนวำ่ดว้ยหลกัเกณฑก์ำรพจิำรณำอนุญำตกำรท ำงำนของคนตำ่ง
ดำ้ว พ.ศ. 2552 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นบคุคลธรรมดำ) 

- 

33) 

 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่

ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)   ส ำเนำสญัญำจำ้งเหมำ สญัญำ
ซือ้ขำย หรอืเอกสำรอืน่ทแีสดงวำ่ผูย้ ืน่ค ำขอมคีวำมจ ำเป็นตอ้งเขำ้
มำท ำงำนในรำชอำณำจกัร 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งมภีมูลิ ำเนำหรอืถิน่ทีอ่ยูน่อกรำชอำณำจักร) 

- 

34) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)   ส ำเนำสญัญำจำ้งเหมำ สญัญำ
ซือ้ขำย หรอืเอกสำรอืน่ทีแ่สดงวำ่ผูย้ ืน่ค ำขอมคีวำมจ ำเป็นตอ้งเขำ้
มำท ำงำนในรำชอำณำจกัร 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีเป็นกำรท ำงำนโดยไมม่นีำยจำ้ง) 

- 

35) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลกัษณะงำน หรอืเง ือ่นไขที่
ไดร้บัอนุญำต หรอืเพิม่นำยจำ้ง)  ส ำเนำใบอนุญำตประกอบธรุกจิ
ตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยกำรประกอบธรุกจิของคนตำ่งดำ้ว ในกรณีที่
เป็นกำรท ำงำนทีอ่ยูภ่ำยใตบ้งัคบักฎหมำยวำ่ดว้ยกำรประกอบ
ธรุกจิของคนตำ่งดำ้ว 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีเป็นกำรท ำงำนโดยไมม่นีำยจำ้ง) 
 
 
 
 

- 



ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

36) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)  ส ำเนำหนงัสอืรบัรองกำรจดทะเบยีนนติบิุคคล ทีร่ะบุ
ประเภทกำรเปลีย่นแปลง และ/หรอืเพิม่ทีต่ ัง้สถำนทีท่ ำงำน ทีต่ ัง้
สำขำ และ/หรอืทอ้งที ่ ไมเ่กนิ 6 เดอืน 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลในประเทศไทย บรษัิทจ ำกัด หรือ
หำ้งหุน้สว่นจ ำกัด) 

- 

37) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)   ส ำเนำหนงัสอืรบัรองขอ้ควำมทีน่ำยทะเบยีนเก็บรกัษำไว้
ตำมพระรำชบญัญตักิำรประกอบธรุกจิของคนตำ่งดำ้ว พ.ศ. 2542 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลทีจ่ดทะเบยีนในตำ่งประเทศ) 

- 

38) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)  ส ำเนำใบอนุญำตประกอบธรุกจิของคนตำ่งดำ้ว  (กรณี
ไมไ่ดร้บักำรยกเวน้) 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ((กรณีนำยจำ้งเป็นนติบิคุคลทีจ่ดทะเบยีนในตำ่งประเทศ) 

- 

39) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)   หนงัสอืรบัรองจำกสว่นรำชกำร/รฐัวสิำหกจิ/
มหำวทิยำลยัรฐับำล ซึง่ระบกุำรเปลีย่นแปลงทีเ่กีย่วขอ้ง 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 
ส ำเนำ 0 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นหน่วยงำนรำชกำร / รัฐวสิำหกจิ / 
มหำวทิยำลัยรัฐบำล) 

- 

40) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)  ส ำเนำใบอนุญำตใหจ้ดัต ัง้โรงเรยีน 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นโรงเรยีนเอกชน) 

- 

41) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)   ส ำเนำใบอนุญำตตำ่งๆ ทีร่ะบกุำรเปลีย่นแปลงที่
เกีย่วขอ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นโรงเรยีนเอกชน) 

- 

42) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)  ส ำเนำหนงัสอืรบัรองจำกหนว่ยงำนของ

กระทรวงศกึษำธกิำร ซึง่ระบกุำรเปลีย่นแปลงทีเ่กีย่วขอ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นมหำวทิยำลัยเอกชน) 

- 

43) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)   ส ำเนำหนงัสอืกำรจดัต ัง้มหำวทิยำลยัและค ำส ัง่แตง่ต ัง้ผู ้

มอี ำนำจลงนำมของมหำวทิยำลยั 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นมหำวทิยำลัยเอกชน) 
 
 

- 



ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

44) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)   ส ำเนำหนงัสอืรบัรองกำรจดัต ัง้มลูนธิ ิสมำคม หรอื
องคก์ำร พรอ้มขอ้บงัคบัและส ำเนำแตง่ต ัง้คณะกรรมกำรทีเ่ป็น
ปจัจบุนั 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นมลูนธิ ิสมำคมหรอืองคก์ำร) 

- 

45) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)   หนงัสอืรบัรองจำกสว่นรำชกำร  กรณีเป็นองคก์รเอกชน
ตำ่งประเทศ 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 
ส ำเนำ 0 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นมลูนธิ ิสมำคม หรอืองคก์ำร) 

- 

46) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)   ส ำเนำใบทะเบยีนพำณชิย ์
ฉบบัจรงิ 0 ฉบับ 
ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งเป็นบคุคลธรรมดำ) 

- 

47) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)   ส ำเนำนติบิุคคลของผูว้ำ่จำ้งตำมสญัญำ ซึง่ระบุกำร
เปลีย่นแปลงทีเ่กีย่วขอ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีนำยจำ้งมภีมูลิ ำเนำหรอืถิน่ทีอ่ยูน่อกรำชอำณำจักร) 

- 

48) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)   ส ำเนำสญัญำจำ้งเหมำ สญัญำซือ้ขำย หรอืเอกสำรอืน่ที่
แสดงวำ่ผูย้ ืน่ค ำขอมคีวำมจ ำเป็นตอ้งเขำ้มำท ำงำนใน

รำชอำณำจกัร ซึง่ระบุกำรเปลีย่นแปลงทีเ่กีย่วขอ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีเป็นกำรท ำงำนโดยไมม่นีำยจำ้ง) 

- 

49) 
 

(กรณีเปลีย่นหรอืเพิม่ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำนของนำยจำ้ง
ปจัจบุนั)  ส ำเนำใบอนุญำตประกอบธรุกจิตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยกำร
ประกอบธรุกจิของคนตำ่งดำ้ว ในกรณีทีเ่ป็นกำรท ำงำนทีอ่ยู่
ภำยใตบ้งัคบักฎหมำยวำ่ดว้ยกำรประกอบธรุกจิของคนตำ่งดำ้ว 
ซึง่ระบกุำรเปลีย่นแปลงทีเ่กีย่วขอ้ง 
ฉบบัจรงิ 0 ชดุ 
ส ำเนำ 1 ชดุ 
หมำยเหต ุ(กรณีเป็นกำรท ำงำนโดยไมม่นีำยจำ้ง) 

- 

 

คำ่ธรรมเนยีม 

ล ำดบั รำยละเอยีดคำ่ธรรมเนยีม คำ่ธรรมเนยีม (บำท / รอ้ยละ) 

1) คำ่ค ำขอ 
(หมำยเหต:ุ -)  

 คำ่ธรรมเนยีม 100 บำท 
  
 

2) คำ่ธรรมเนยีมกำรอนุญำตใหเ้ปลีย่นหรอืเพิม่ลกัษณะงำน 

(หมำยเหต:ุ -)  
 คำ่ธรรมเนยีม 1,000 บำท 

  
 

3) คำ่ธรรมเนยีมกำรอนุญำตใหเ้ปลีย่นหรอืเพิม่นำยจำ้ง 
(หมำยเหต:ุ -)  

 คำ่ธรรมเนยีม 3,000 บำท 
  
 



ล ำดบั รำยละเอยีดคำ่ธรรมเนยีม คำ่ธรรมเนยีม (บำท / รอ้ยละ) 

4) คำ่ธรรมเนียมกำรอนุญำตใหเ้ปลีย่นหรอืเพิม่ท้องที่หรอืสถำนที่
ท ำงำน 
(หมำยเหต:ุ -)  

 คำ่ธรรมเนยีม 1,000 บำท 
  
 

5) คำ่ธรรมเนยีมกำรอนุญำตใหเ้ปลีย่นหรอืเพิม่เง ือ่นไขในกำรอนุญำต 
(หมำยเหต:ุ -)  

 คำ่ธรรมเนยีม 150 บำท 
  
 

 

ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน แนะน ำบรกิำร 

ล ำดบั ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน / แนะน ำบรกิำร 

1) ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดอตุรดติถ ์ศำลำกลำงจังหวัดอตุรดติถ ์ชัน้ 2 ถนนประชำนมิติร ต ำบลทำ่อฐิ อ ำเภอเมอืง 
จังหวัดอตุรดติถ ์โทรศัพท ์0 5541 7016  E-mail: utt@doe.go.th 
(หมำยเหต:ุ -)  

2) ศนูยด์ ำรงธรรม กระทรวงมหำดไทย โทรศัพท ์1567 E-mail: damrongdhama@gmail.com 
(หมำยเหต:ุ -)  

3) ศนูยบ์รกิำรประชำชน ส ำนักปลดัส ำนักนำยกรัฐมนตร ี
(หมำยเหต:ุ ( เลขที ่1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300 / สำยดว่น 1111 / www.1111.go.th / ตู ้ปณ.1111 
เลขที ่1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300))  

 

แบบฟอรม์ ตวัอยำ่งและคูม่อืกำรกรอก 

ล ำดบั ชือ่แบบฟอรม์ 

1) ค ำขออนุญำตเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลักษณะงำน  นำยจำ้ง  ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำน และเงือ่นไข ตำม

มำตรำ 26  (แบบ ตท.6)  / หนังสอืรับรองกำรจำ้ง / หนังสอืรับรองวฒุกิำรศกึษำและประสบกำรณ์กำรท ำงำน /
 หนังสอืมอบอ ำนำจ จ 
(หมำยเหต:ุ -)  

 

หมำยเหต ุ

1) กรอกแบบเป็นภำษำไทย เอกสำรทีเ่ป็นภำษำตำ่งประเทศใหจั้ดท ำค ำแปลเป็นภำษำไทยและรับรองควำมถูกตอ้งโดยผูม้ี

ใบอนุญำต/หน่วยรำชกำร 
 
2) ส ำเนำเอกสำรทกุฉบับตอ้งลงลำยมอืชือ่รับรอง ดังนี ้
 
 - เอกสำรของนำยจำ้ง ใหผู้ม้อี ำนำจลงนำมผูกพันลงลำยมอืชือ่และประทับตรำบรษัิท (ถำ้ม)ี หรอืผูรั้บมอบอ ำนำจ 
 
- เอกสำรของคนตำ่งดำ้ว ใหค้นตำ่งดำ้วลงลำยมอืชือ่ หรอืผูรั้บมอบอ ำนำจ 

 
 

 

 

ชือ่กระบวนงำน: กำรขออนุญำตเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลักษณะงำน ทอ้งทีห่รอืสถำนทีท่ ำงำน หรอืเงือ่นไขทีไ่ดรั้บ

อนุญำต หรอืกำรเพิม่นำยจำ้ง  

หนว่ยงำนกลำงเจำ้ของกระบวนงำน: กรมกำรจัดหำงำน กรมกำรจัดหำงำน กรมกำรจัดหำงำน 

ประเภทของงำนบรกิำร: กระบวนงำนบรกิำรทีเ่บ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว 

หมวดหมูข่องงำนบรกิำร: อนุญำต/ออกใบอนุญำต/รับรอง 

กฎหมำยทีใ่หอ้ ำนำจกำรอนุญำต หรอืทีเ่กีย่วขอ้ง: 

  
1)พ.ร.บ.กำรท ำงำนของคนตำ่งดำ้ว พ.ศ. 2551  
  
2)กฎกระทรวงวำ่ดว้ยกำรขอรับใบอนุญำต กำรออกใบอนุญำต และกำรแจง้กำรท ำงำนของคนตำ่งดำ้ว พ.ศ. 2554  
  

ขอ้มลูส ำหรบัเจำ้หนำ้ที ่



3)พระรำชกฤษฎกีำก ำหนดงำนในอำชพีและวชิำชพีทีห่ำ้มคนตำ่งดำ้วท ำ พ.ศ. 2522  
  
4)ระเบยีบกรมกำรจัดหำงำน วำ่ดว้ยหลักเกณฑก์ำรพจิำรณำอนุญำตกำรท ำงำนของคนตำ่งดำ้ว พ.ศ. 2552 และ (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2552  
ระดบัผลกระทบ: บรกิำรทีม่คีวำมส ำคัญดำ้นเศรษฐกจิ/สังคม 

พืน้ทีใ่หบ้รกิำร: สว่นกลำง, สว่นภมูภิำค 

กฎหมำยขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงทีก่ ำหนดระยะเวลำ: กฎกระทรวงวำ่ดว้ยกำรขอรับใบอนุญำต กำรออกใบอนุญำตและกำรแจง้

กำรท ำงำนของคนตำ่งดำ้ว พ.ศ. 2554 

ระยะเวลำทีก่ ำหนดตำมกฎหมำย / ขอ้ก ำหนด ฯลฯ: 15.0 
 

ขอ้มลูสถติขิองกระบวนงำน: 

 จ ำนวนเฉลีย่ตอ่เดอืน 0 

 จ ำนวนค ำขอทีม่ำกทีส่ดุ 0 

 จ ำนวนค ำขอทีน่อ้ยทีส่ดุ 0 

 

ชือ่อำ้งองิของคูม่อืประชำชน: กระบวนงำนที ่31 กำรขออนุญำตเปลีย่นหรอืเพิม่ประเภทหรอืลักษณะงำน ทอ้งทีห่รอืสถำนที่

ท ำงำน หรอืเงือ่นไขทีไ่ดรั้บอนุญำต หรอืกำรเพิม่นำยจำ้ง ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดอตุรดติถ ์
 

 

เอกสำรฉบับนีด้ำวนโ์หลดจำกเว็บไซตร์ะบบสำรสนเทศศูนยก์ลำงขอ้มูลคูม่อืส ำหรับประชำชน 

Backend.info.go.th 

วันทีเ่ผยแพร่คูม่อื: 08/08/2559 


