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เดียว
ในแผ่นดิน

ทักทายกอ่นเปดิเลม่
ข่าวสารส านักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต ฉบับน้ี มีข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์น ามาฝากมากมาย อาทิ Smart..News.,         

ข่าวสารแรงงานไทยต่างประเทศ, วาไรตี้คนกับงาน, สาระน่ารู้, สุขภาพดี...ชีว ิตดี , FOOT FIT FOR FIRE , ข้อคิด .. .สะกิดใจ , 
มุมอาชีพอิสระ , ข่าวสารตลาดแรงงานในจังหวัดภูเก็ต และเท่ียวเกาะภูเก็ต

ส าหรับผู้ว ่างงาน นักศึกษาจบใหม่ ประชาชนท่ัวไป ท่ีต้องการเปลี่ยนงาน สนใจหาข้อมูลต าแหน่งงานว่าง ท้ังในและ
ต่างประเทศ หรือต้องการประกอบอาชีพอิสระ สามารถเปิดอ่านได้จากข่าวสารฉบับน้ีหรือเข้ามาใช้บริการด้วยตนเอง        
ณ ส านักงานจัดหางานจังหวัดภู เก็ต นอกจากน้ีท่านสามารถลงทะเบียนห างานออนไลน์ได้ด้ว ยตนเองผ่ านเว็บไซต์ 
http://smartjob.doe.go.th หรือดูต าแหน่งงานผ่านทางเพจ Facebook ส านักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต

“บริการดว้ยใจ เพ ื่อคนไทยมงีานท  า”
บรรณาธกิาร

“.. . ในบ้าน เมืองนี้มีทั้ งคนดีแล ะคนไม่ ดี 
ไม่มีใครที่จะทําให้ ทุกคนเป็นคนดีได้ทั้งหมด 
การทําให้บ้านเมืองมีความปกติสุข เรียบร้อย
จึงมิใชก่ารทาํให้ทกุคนเปน็คนดี หากแตอ่ยูท่ีก่าร
ส่งเสริมคนด ีให้คนดีได้ปกครองบ้านเมืองและ
ควบคุมคนไม่ดีไม่ให้มีอํานาจ ไม่ให้ก่อความ
เดือดร้อนวุ่นวายได้…”

พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในพิธีเปิดงานชุมชนลูกเสือแห่งชาติ

ค่ายลูกเสือวชิราวุธจังหวัดชลบุรี 
ในที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๑๒



SMART.NEWS

1. สัมภาษณ์เรื่องที่ไม่เก่ียวข้องกับงาน การต้ังค าถามแปลก ๆ หรือค าถามที่ไม่เก่ียวข้องอะไรกับงานเลย เช่น 
ท าไมฝาท่อระบายน้ าถึงเป็นวงกลม ถ้าเกิดมีซอมบ้ีบุกโลกจริงคุณจะท าอย่างไร เป็นต้น เนื่องจากค าถามเหล่านี้
เป็นอีกหนึ่งวิธีการเชิงจิตวิทยาที่จะท าให้บริษัทเข้าใจหรือรู้จักความคิดและตัวตนของผู้สมัครงานมากขึ้น 

2. สัมภาษณ์โดยการสร้างสถานการณ์จ าลองวิธีนี้อาจท าได้โดยการนัดผู้สมัครงานไปสัมภาษณ์ที่ร้านอาหาร 
หรือร้านกาแฟ และให้ทางร้านช่วยแกล้งเสิรฟ์อาหาร-เครื่องดื่มผิดให้กับผู้สมัครงาน เพ่ือที่องค์กรจะได้สังเกต
ปฏิกิริยาของผู้สมัครงานว่าจะจัดการกับปัญหานั้นอย่างไร พวกเขาจะท าเป็นไม่ใส่ใจหรือหัวเสียไหม หรือพวกเขา
จะเข้าใจสถานการณ์ที่เกิดขึ้นแล้วค่อย ๆ หาวิธีรับมือกับปัญหา ซึ่งการทดสอบแบบนี้จะท าให้องค์กรได้เห็น
ผู้สัมภาษณ์ในมุมอ่ืน ๆ นอกเหนือจากเรื่องทักษะหรือความสามารถในการท างาน เพราะไม่ว่า ผู้สมัครงาน
จะมีปฏิกิริยาแบบไหน องค์กรก็สามารถน าส่ิงที่พบเจอมาเป็นคะแนนเพ่ือประกอบการตัดสินใจได้ทั้งนั้น

3. สัมภาษณ์โดยการท า กิจกรรมร่วมกัน หรือทดลองงานจริงระยะ ส้ันๆ เช่น กา รท า เวิ ร์กช็อป หรื อ
การลงภาคสนามด้วยการทดลองงานกันจริงๆ ซึ่งวิธีการสัมภาษณ์เหล่านี้จะช่วยท าให้องค์กรรู้จักกับบุคลิกภาพ 
ทัศนคติ ตลอดจนศักยภาพของผู้สมัครงานแต่ละคนได้ดีขึ้น เพราะบางต าแหน่งแค่การนั่งสัมภาษณ์งาน
อย่างเดียวอาจไม่เพียงพอ เช่น งานขายและบริการลูกค้า อาจจะจัดเวิร์กช็อปและลองให้ผู้สมัครงานแต่ละรายได้
น าเสนอสินค้าหรือบริการ รวมถึงวิธีการรับมือกับปัญหาต่าง ๆ เพ่ือสร้างความประทับใจให้แก่ลูกค้า เป็นต้น
ทั้งนี้วิธีการสัมภาษณ์ในรูปแบบที่กล่าวมาข้างต้น จะช่วยให้องค์กรได้เข้าใจ ตลอดจนมองเห็นบุคลิกภาพ 
ทัศนคติของผู้สมัครงานมากยิ่งขึ้น และสามารถน า ไปประกอบการ ตัดสินใจว่า ผู้สมัครงานคนดังกล่า ว
มีความเหมาะสมกับต าแหน่งที่ต้องการมากน้อยเพียงใด





https://www.thaiquote.org/content/225301

วาไรตี้ คนกับงาน

10 ธุรกิจที่มีโอกาส เจ๊ง ปี 2020

ร้านเช่าหนังสอื

ร้านมินิมาร์ท ของช า

ร้านเหล้า

รีสอร์ท ตามสถานที่ท่องเที่ยวร้านกาแฟสด

ร้านถ่ายเอกสาร

ร้านไอศกรีม

ร้านอาหารสัตว์

ร้านข้าวแกง ร้านเกม เช่าคอม



สาระน่ารู้



สุขภาพด.ี..ชีวิตดี



FooT FiT FoR FiRE

To Be Continued...

https://th-th.facebook.com/krupnan

Chapter 28 Very Very Very
Very เป็น adverb ที่เราใช้กันบ่อยมาก เพราะถือเป็นตัวเพิ่มความ

เข้นข้น (intensify) ให้กับค าที่ใชข้ยาย
เบื่อแล้ว Very เปลี่ยนมาใช้ค านี้ดีกว่า!



ข้อคิด...สะกิดใจ

ที่มา : https://www.facebook.com/notes/the-booksmith/19-ข้อคิดน่าน าไปใช้ในปี-2019-จากหนังสือ-วิชาสุดท้ายที่มหาลัยไม่ได้สอน/1715012851937842/

วิชาสุดท้ายที่มหาลัยไม่ไดส้อน 2
แปลโดย สฤณี อาชวานันทกุล

อย่ายึดติดกับสิ่งที่คุ้นชิน
อ่านบทกวีหนึ่งบทต่อทุก ๆ 30 นาทีที่คุณใช้ดูโทรทัศน์ และ ใช้เวลาอย่างน้อย 30 นาที ในศูนย์การค้าหรือ
สถานที่ที่น่าสนใจอื่น ๆ ต่อการอ่านวรรณกรรมหนึ่งเรื่อง นี่คือ วิธีใส่ปุ๋ยข้ามประเภทเหมือนการท าไร่
หมุนเวียน เป็นวิธีฝึกจิตใจของคุณ และ รักษาความสนใจในทุกสิ่งทุกอย่าง และ ไม่ยึดติดกับเส้นทาง
ที่คุณเดินจนเคยชิน
__________________________________________________________

จงล้มเหลวอย่างยิ่งใหญ่
ถ้าคุณจะต้องล้มเหลว ก็จงล้มเหลวอย่างยิ่งใหญ่ ไม่อย่างนั้นคุณจะไม่มีวันสร้างความแตกต่างได้ เลย
‘การใช้ความคิดสร้างสรรค์’ หมายถึง การยอมให้ตัวเองท าผิดพลาด ‘ศิลปะ’ หมายถึง ความรู้ว่าจะเก็บ
ความผิดพลาดชิ้นไหนเอาไว้ ถามตัวคุณเองว่า ถ้าฉันไม่ต้องท าเรื่องนี้อย่างสมบูรณ์แบบ ฉันจะลองท า
อะไร ส าหรับหลายคน อุปสรรคที่ส าคัญที่สุดต่อการไปให้ถึงตรงนั้น คือ ความกลัวที่ติดตัวคุณมาตั้งแต่เด็ก 
ความกลัวว่าจะถูกคนฉีกหน้า กลัวว่าจะอับอายหรือถูกคนหัวเราะเยาะใส่ แต่คุณต้องจ าไว้ คือ ไม่มีใครที่
จะหมกมุ่นกับความล้มเหลวของคุณเท่ากับตัวคุณเอง คุณ คือ คนเดียวที่จะหมกมุ่นอยู่กับความส าคัญของ
ชีวิตคุณ ส าหรับคนอื่น คุณก็เป็นเพียงจุดเล็ก ๆ บนจอเรดาร์ ดังนั้น จงลืม ๆ เร่ืองนี้ไปซะ
__________________________________________________________

อย่าพยายามเปลี่ยนตัวเอง
เพราะคุณจะไม่ประสบความส าเร็จ แต่จงท างานหนัก เพื่อพัฒนาวิธีการที่คุณจะสร้างสรรค์ผลงาน และ 
อย่าพยายามรับงานที่คุณไม่สามารถท าได้ และท ามันออกมาอย่างย่ าแย่ เพราะมันจะบั่นทอนผลงาน
ที่คุณท าได้ดีไปด้วย
__________________________________________________________

อย่าลืมถามตัวเองว่าคุณค่าที่แท้จริงของฉันคืออะไร
พยายามหาจุดแข็งของตัวเอง ที่เป็นไปในทิศทางเดียวกับสิ่งที่เราให้คุณค่า เพราะบางคร้ังสิ่งที่เราให้คุณค่า
อาจขัดแย้งกับจุดแข็งของเรา สิ่งที่เราท าได้ดี หรือดีมาก อาจไม่ได้ตรงกับสิ่งที่เราให้คุณค่า 



...มุมอาชีพอิสระ...

๗. กวนจนแห้งไม่ติดไม้พาย ตักขึ้นมาพักไว้ในถาด
คลุมด้วยผ้าขาวบางชบุน้้าบิดหมาดๆ รอให้เย็น แล้ว
น้าไปป้ันเป็นขนมลูกชุบได้ตามต้องการ
๘. เริ่มระบายสีผสมอาหารผสมน้้าเล็กน้อยบนลูกชุบ
ตามทีต่้องการ เสียบไม้จิ้มฟ ัน ปักไว้บนโฟม
๙. เตรียมผงวุ้น ๒ ช้อนชา , น้้าเปล่า ๒ ถ้วย
น้้าตาลทราย ๑/๔ ถ้วย 
๑๐. ผสมผงวุ้นกับน้้าเปล่า เค่ียวไฟอ่อน เค่ียวไปเรื่อยๆ 
ประมาณ ๒๕ นาที พอวุ้นละลายใสได้ที่ ใส่น้้าตาล
ทราย เค่ียวต่ออีกสัก ๑๕ นาที 
๑๑. น้าวุ่นมาชุบหนึ่งครั้ง แล้วหมุนไม้ขึ้น ปักบนโฟ
พอเริ่มแห้ง ท้าแบบนี้ ๒-๓ ครั้ง ถือเป็นอันเสร็จ

ลูกชุบ

วัตถุดบิ “ลูกชุบ”

๑. ถั่วเขียวเลาะเปลือก ๓๕๐ กรัม

๒. น้้าตาลทราย ๓๕๐ กรัม   

๓. กะท ิสด ๒๕๐ กรัม 

๔. ใบเตย ๔ ใบ

๕. น้้าเปล่า ๓ ถ้วย

วิธีท้า “ลูกชุบ”
๑. ล้างถั่วเขียวเลาะเปลือกให้สะอาด
๒. ใส่หม้อเติมน้้าเปล่าพอท ่วม ใส่ใบเตย 
๓. ต้มจนถั่วสุกนิ่ม และน้้าแห้งให้ปิดฝา ท ิ้งไว้สักครู่
๔. เติมน้้าตาลทราย และน้้ากะท ิ 

(ถ้าข้นเกินไปให้เติมน้้า เพื่อจะได้ปั่นสะดวก)
๕. น้าถั่วเขียวไปปั่นให้ละเอียด
๖. ปั่นเสร็จแล้วใส่กระทะกวนไฟปานกลาง







ที่ปรึกษา นายสันติ นันตสุวรรณ จัดหางานจังหวัดภูเก็ต

บรรณาธิการ นางสาวปณัชชา เต็มศรี นักวิชาการแรงงานช านาญการ

กองบรรณาธิการ ฝ่ายส่งเสริมการมีงานท า

นางสาวสุพรรณษา เพ็ชรคง นักวิชาการแรงงาน  โครงการเสริมสร้างความม่ันคงและย่ังยืน

นางสาวนิชาภา รุจนเวชช์ นักวิชาการแรงงาน  โครงการส่งเสริมคนพิการมีงานในหน่วยงานภาครัฐ

...เทีย่วเกาะภเูกต็...

พิพิธภัณฑเ์หมอืงแรภ่เูกต็

พิพิธภัณฑ์เหมืองแร่ภูเก็ต  ตั้งอยู่บริเวณเหมืองแร่เกา่ท่อสูง  ในเน้ือท่ี 400 ไร่ อาคารของพิพิธภัณฑ์มีรูปแบบของศิลปะ

ชิโนโปรตุกีส 1 ช้ันครึ่ง ผสมผสานกับลายปูนปั้นอย่างกลมกลืนและงดงาม จึงมีการเรียกอาคารนี้ว่า  “อังมอเหลา

นายหวัเหมือง” ภายในมีการจัดนิทรรศการแบบกึ่งมีชีวิต โดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วน 

ส่วนแรก คือ การจัดแสดงภายนอกอาคาร(Out door) ประกอบด้วย  รางเหมืองแร่, ลานเรียนรู้กลางแจง้, ขุมเหมือง, 

เครื่องมือและอุปกรณ์การท าเหมืองแร่

ส่วนท่ีสอง คือ เปิดม่านฟ้าเกาะพญามังกร(การจดัแสดงภายในอาคาร) มีการจัดแสดงประวัติความเป็นมาของการท า

เหมืองแร่ดีบุกและวีถีชาวเหมือง  มีห้องจัดแสดงนิทรรศการใน  "อังมอเหลา" (ตึกนายหัวเหมืองหรือบ้านเศรษฐี)  

ประกอบด้วยห้องต่างๆ อาทิ ห้องนายหวัเหมือง ห้องเรืองรองธรณี ห้องปฐพีเหมืองแร่ ห้องวิถีชีวิต ฯลฯ

เวลาเปิด-ปิด : ทุกวัน เวลา 09.00 - 16.00 น. 

พิก ัด : 45 หมู่ท่ี 5 ถนนสายกะทู้-เกาะแก้ว ต าบลกะทู้ อ าเภอกะทู้ จังหวัดภูเก็ต
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