
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 
 

สำนักงานกองทุนเพ่ือการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว โดยฝ่ายการเงินและบัญชี 
ได้จัดทำ “คู่มือการปฏิบัติงานการสมัครใช้บริการเกี่ยวกับการโอนเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์”โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือปรับเปลี่ยนวิธีปฏิบัติในการรับ – จ่ายเงิน จากเงินสดและเช็คเป็นระบบอิเล็กทรอนิกส์ตาม
นโยบายรัฐบาลได้โดยสะดวก และลดภาระค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าธรรมเนียมการให้บริการของธนาคารเช่นเดียวกับ
วิธีปฏิบัติของส่วนราชการ ซึ่งเกี่ยวข้องกับการใช้งาน KTB Corporate Online สำหรับการใช้งานด้านการเบิกจ่าย 
(Bulk Payment) และการดูรายการเดินบัญชี (Statement) 

สำนักงานกองทุนเพื่อการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว หวังเป็นอย่างยิ่งว่า “คู่มือ
การปฏิบัติงานการสมัครใช้บริการเกี่ยวกับการโอนเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์” เล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อ
หน่วยงานที่ได้รับการจัดสรรเงินจากกองทุนฯ ในการปฏิบัติตามขั้นตอนการโอนเงินผ่ านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ให้เป็นไปด้วยความถูกต้องเหมาะสมต่อไป 
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บทนำ 
 

ความเป็นมา 

กระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลาง ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเงิน                
การรับเงิน และการนำเงินฝากคลังหรือนำส่งคลังผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ สำหรับทุนหมุนเวียนขึ้น เพ่ือให้                
ทุนหมุนเวียนซึ่งเป็นหน่วยงานภาครัฐถือปฏิบัติให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๘ 
ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบการชำระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส์แห่งชาติ (National         
e-Payment Master Plan) ภายใต้โครงการ e-Payment ภาครัฐ ในการปรับปรุงวิธีปฏิบัติในการรับจ่ายเงิน 
จากเงินสดและเช็คให้เป็นระบบอิเล็กทรอนิกส์ และกรมบัญชีกลางได้กำหนดให้ทุนหมุนเวียนที่ประสงค์                     
จะดำเนินการจ่ายเงิน รับเงิน และนำเงินฝากคลังหรือส่งคลังผ่านระบบ KTB Corporate Online โดยไม่ต้อง
รับภาระค่าธรรมเนียมธนาคารเช่นเดียวกับส่วนราชการ สมัครขอใช้บริการระบบดังกล่าวในแบบฟอร์มรูปแบบ 
Excel File โดยส่งข้อมูลมายังกรมบัญชีกลางเพ่ือให้ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ดำเนินการเปิดให้บริการ
ระบบ KTB Corporate Online  

การจ่ายเงิน การรับเงิน และการนำเงินฝากคลังหรือส่งคลังผ่านระบบ KTB Corporate Online 

๑. การจ่ายเงิน 
1.1 ให้ทุนหมุนเวียนในส่วนกลางที่มีบัญชีเงินฝากกับธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)  

ที่ใช้สำหรับจ่ายเงิน ขอเปิดใช้บริการด้านการโอนเงิน (Bulk Payment) กับธนาคารกรุงไทยฯ ผ่านระบบ  
KTB Corporate Online เพ่ือการโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของผู้มีสิทธิรับเงิน 

1.2 การเริ่มดำเนินการโอนเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online ให้แก่ผู้มีสิทธิรับเงิน
ครั้งแรก ให้ทุนหมุนเวียนจัดให้ผู้มีสิทธิรับเงินกรอกแบบแจ้งข้อมูลการรับเงินโอนผ่านระบบ KTB Corporate 
Online และนำรายละเอียดทั้งหมดของผู้มีสิทธิรับเงินรวมทั้งเลขที่บัญชีเงินฝากธนาคารในแบบดังกล่าวมา
จัดทำเป็นทะเบียนคุมการโอนเงินในระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลสำหรับ
การโอนเงิน 

1.3 เมื่อผู้มีสิทธิรับเงินแจ้งขอรับเงินจากทุนหมุนเวียน ให้ดำเนินการโอนเงินเต็มจำนวน
ตามสิทธิเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของผู้มีสิทธิรับเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online และเมื่อการโอนเงิน
สำเร็จ ระบบจะมีการส่งข้อความแจ้งเตือนผ่านโทรศัพท์มือถือ (SMS) หรือจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) 
ตามเบอร์โทร หรือ e-mail address ทีผู่้มีสิทธิรับเงินได้แจ้งไว้ 

1.4 ให้ ข้ าราชการสรุปผลการโอนเงิน  (Detail Report และ  Summary Report/ 
Transaction History) ที่ได้จากระบบ KTB Corporate Online เป็นหลักฐานการจ่าย และเก็บรักษาไว้ให้
สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบต่อไป 

1.5 ทุกสิ้นวันทำการ ให้ทุนหมุนเวียนตรวจสอบการจ่ายเงินโดยวิธีการโอนเงิน                 
ผ่านระบบ  KTB Corporate Online เพ่ือเข้าบัญชี เงินฝากธนาคารของผู้มีสิทธิรับเงินแต่ละรายการ                           
จากรายงาน สรุปผลการโอนเงิน (Detail Report และ Summary Report / Transaction History) รายการ
สรุปความเคลื่อนไหวทางบัญชี (e-Statement / Account Information) ที่เรียกจากระบบ KTB Corporate 
Online และข้อมูลในทะเบียนคุมการโอนเงินตาม ข้อ 1.2 ให้ถูกต้องตรงกัน 
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๒. การรับเงิน 

2.1 ให้ทุนหมุนเวียนในส่วนกลางที่มีบัญชีเงินฝากกับธนาคารกรุงไทยฯ ที่ใช้สำหรับการ
รับเงิน ขอเปิดใช้บริการรับชำระเงิน (Bill Payment) ผ่านระบบ KTB Corporate Online เพ่ือรับเงิน       
ผ่านช่องทางการให้บริการต่างๆ ของธนาคารกรุงไทยฯ 

2.2 การรับเงินผ่านบัญชีเงินฝากธนาคารตาม ข้อ 2.1 ให้ทุนหมุนเวียนกำหนดแบบ                 
ใบแจ้งการชำระเงินเพ่ือให้ผู้ชำระเงินใช้ในการชำระเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารดังกล่าว ซึ่งจะต้องมีข้อมูล
ประกอบด้วย ชื่อทุนหมุนเวียนผู้รับชำระเงิน วันที่รับชำระ ชื่อผู้ชำระเงิน รายการหรือประเภทของรายได้  
ที่รับชำระและจำนวนเงินที่รับชำระ โดยรูปแบบของรหัส (Company Code/Product Code) และข้อมูลอ้างอิง 
(Reference Code) 

2.3 ผู้ชำระเงินสามารถชำระเงินผ่านช่องทางการให้บริการของธนาคารกรุงไทยฯ                 
ได้ทุกช่องทาง ได้แก่ เคาน์เตอร์สาขาของธนาคาร (Teller Payment) ตู้  ATM Internet Banking และ 
Mobile Banking เพ่ือเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารตาม ข้อ 2.1 และผู้ชำระเงินจะได้เอกสารหลังจากการทำ
ธุรกรรมชำระเงินกับธนาคารกรุงไทยฯ ในช่องทางต่างๆ ข้างต้น เป็นหลักฐานในการรับเงินของทุนหมุนเวียน 
โดยทุนหมุนเวียนผู้รับเงินไม่ต้องออกใบเสร็จรับเงิน เว้นแต่กรณีที่ผู้ชำระเงินต้องการใบเสร็จรับเงิน ให้แจ้ง                     
ความประสงค์มายังทุนหมุนเวียนเพื่อออกใบเสร็จรับเงิน และส่งให้ผู้ชำระเงินต่อไป 

2.4 ทุกสิ้นวันทำการ ให้ทุนหมุนเวียนตรวจสอบข้อมูลการรับเงินแต่ละรายการจาก
รายงานการรับชำระเงินระหว่างวัน (Receivable Information Online) กับรายการสรุปความเคลื่อนไหวทาง
บัญชี  (e-Statement/Account Information Online) ที่ เรียกจากระบบ KTB Corporate Online ให้ถูกต้อง
ครบถ้วนและในวันทำการถัดไป ให้ทุนหมุนเวียนตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งจากรายงานสรุปรายละเอียด
การรับเงินของส่วนราชการ (Receivable Information Download) ที่ เรียกจากระบบ KTB Corporate 
Online 

2.5 ให้ทุนหมุนเวียนเก็บรักษารายงานสรุปรายละเอียดการรับเงิน (Receivable 
Information Download) เพ่ือเป็นหลักฐานในการรับเงินและสำเนาใบเสร็จรับเงิน (ถ้ามี) ไว้ให้สำนักงาน                
การตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบต่อไป 

3. การนำเงินส่งคลัง 

3.1 ให้ทุนหมุนเวียนขอเปิดใช้บริการนำเงินฝากคลังหรือส่งคลัง ผ่านระบบ KTB Corporate 
Online (GFMIS) สำหรับบัญชีเงินฝากตามข้อ 2 การรับเงิน ข้อ 2.1 

3.2 ให้ทุนหมุนเวียนทำรายการนำเงินฝากคลังหรือส่งคลังผ่านระบบ KTB Corporate 
Online โดยเลือกหมายเลขบัญชีเงินฝากธนาคารตาม 3.1 พร้อมทั้งระบุประเภทและจำนวนเงินที่จะนำฝากคลัง                   
หรือส่งคลังและโอนเงินจากบัญชีเงินฝากธนาคารดังกล่าวผ่านระบบ KTB Corporate Online เข้าบัญชี                    
เงินฝากธนาคารของกรมบัญชีกลางเพ่ือรับเงินของหน่วยงานภาครัฐ และเมื่อทำรายการแล้วเสร็จ ให้พิมพ์
หน้าจอการทำรายการสำเร็จจากระบบ KTB Corporate Online เพ่ือใช้เป็นหลักฐานในการนำเงินฝากคลัง
หรือส่งคลัง แล้วแต่กรณี 

3.3 ทุกสิ้นวันทำการ ให้ทุนหมุนเวียนจัดให้มีการตรวจสอบการนำเงินฝากคลังหรือ 
ส่งคลังผ่านระบบ KTB Corporate Online จากเอกสารที่พิมพ์จากหน้าจอการทำรายการสำเร็จกับรายการ
สรุปความเคลื่อนไหวทางบัญชี (e-Statement/Account Information) ที่เรียกจากระบบ KTB Corporate 
Online ให้ถูกต้องตรงกัน 
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3.4 ให้เก็บรักษาหลักฐานในการนำเงินฝากคลังหรือส่งคลังที่ เรียกจากระบบ  KTB 
Corporate Online ตามข้อ 3.3 ไว้ให้สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบต่อไป 

 4. การกำหนดตัวบุคคลผู้มีสิทธิเข้าใช้งานในระบบ KTB Corporate Online 
4.1 ให้ผู้บริหารทุนหมุนเวียนหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายมีคำสั่งเป็นลายลักษณ์อักษรแต่งตั้ง

บุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ดูแลระบบ (Company Administration) และบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ใช้งาน
ระบบ (Company User) โดยแบ่งเป็น 

4.1.1 ผู้ดูแลระบบ (Company Administrator) ปฏิบัติหน้าที่ในการกำหนดสิทธิ
ของผู้ เข้ าใช้ งานในระบบ  KTB Corporate Online ประกอบด้วย Company Administrator Maker   
จำนวน ๑ คน มีอำนาจหน้าที่เป็นผู้บันทึกรายละเอียดผู้เข้าใช้งานในระบบ (Company User) โดยกำหนด
สิทธิและหน้าที่ในการทำรายการของผู้ใช้งานในระบบรายบุคคล และ Company Administrator Authorizer     
จำนวน ๑ คน มีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องและอนุมัติการเพ่ิมหรือลดสิทธิและหน้าที่ในการทำ
รายการของผู้ใช้งานในระบบรายบุคคลตามข้อมูลที่ Company Administrator Maker บันทึกเข้าสู่ระบบ 
ทั้งนี้ ให้มีผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนในกรณีท่ีบุคคลดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ด้านละ ๑ คน 

4.1.2 ผู้ใช้งานในระบบ (Company User) ประกอบด้วย Company User Maker 
ปฏิบัติหน้าที่ในการจ่ายเงิน จำนวน ๑ คน ด้านการรับเงิน และการนำเงินฝากคลังหรือส่งคลัง จำนวน ๑ คน 
รวมทั้งให้มีผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนในกรณีที่บุคคลดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ด้านละ ๑ คน และ 
Company User Authorizer ซึ่งมีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลรายการโอนเงินและรายการ
นำเงินฝากคลังหรือส่งคลังที่ Company User Maker ส่งให้ และอนุมัติการโอนเงินและการนำเงินฝากคลัง
หรือส่งคลัง ตลอดจนแจ้งผลการอนุมัติการโอนเงินและการโอนเงินฝากคลังหรือส่งคลัง ให้ Company User 
Maker โดย Company User Maker มีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

(๑ ) การจ่ ายเงิน  เป็นผู้ทำรายการขอโอนเงิน  พร้อมทั้ งตรวจสอบ 
ความถูกต้องของรายการดังกล่าว ซึ่งระบุจำนวนเงินตามประเภทรายการค่าใช้จ่าย ก่อนนำส่งรายการให้กับ  
Company User Authorizer เพ่ืออนุมัติการโอนเงิน และเมื่อได้รับแจ้งการอนุมัติแล้วให้พิมพ์รายงานสรุปผล
การโอนเงิน (Detail Report และ Summary Report / Transaction History) และรายงานสรุปความเคลื่อนไหว
ทางบัญชี (e-Statement / Account Information) เพ่ือใช้เป็นหลักฐานการจ่ายและหลักฐานในการตรวจสอบ
ต่อไป 

(2) การรับเงิน ให้เรียกดูรายงานการชำระเงินระหว่างวัน (Receivable 
Information Online) รายงานสรุปรายละเอียดการรับเงินของส่วนราชการ (Receivable Information 
Online) ไฟล์ข้อมูลสรุปการรับชำระเงิน (Download Miscellaneous) และรายการสรุปความเคลื่อนไหว 
ทางบัญชี (e-Statement / Account Information) จากบัญชีเงินฝากธนาคารที่เปิดไว้สำหรับการรับเงิน  
เพ่ือใช้ในการตรวจสอบการรับเงินของส่วนราชการ 

(๓) การนำเงินฝากคลังหรือส่งคลัง เป็นผู้ทำรายการนำเงินส่งคลังหรือฝาก
คลังพร้อมทั้งตรวจสอบความถูกต้องของการทำรายการดังกล่าว ซึ่งระบุจำนวนเงินตามประเภทรายการ 
ที่ต้องการนำฝากหรือนำส่ง ก่อนนำส่งรายการให้กับ Company User Authorizer เพ่ืออนุมัติการโอนเงิน 
เพ่ือนำฝากคลังหรือส่งคลังต่อไป และเมื่อได้รับแจ้งการอนุมัติแล้วให้พิมพ์หน้าจอการทำรายการสำเร็จ   
และรายการสรุปความเคลื่อนไหวทางบัญชี (e-Statement / Account Information) เพ่ือใช้เป็นหลักฐาน
การนำเงินฝากคลังหรือส่งคลัง และหลักฐานในการตรวจสอบต่อไป 
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ทั้งนี้ ให้พิจารณาแต่งตั้งบุคคลตามข้อ 4.1.1 และข้อ 4.1.2 จากข้าราชการลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการหรือพนักงานของทุนหมุนเวียนได้ตามความจำเป็นเหมาะสม ซึ่งต้องคำนึงถึงความปลอดภัย 
และการกำกับดูแลอย่างรอบคอบรัดกุม เพ่ือมิให้เกิดความเสียหาย   

4.2 เมื่อได้รับคำสั่งแต่งตั้งข้างต้นแล้ว ให้ผู้ใช้งานในระบบ (Company User) กรอก
ข้อมูลตามแบบเพ่ือส่งให้ผู้ดูแลระบบ (Company Administrator) ดำเนินการกำหนดสิทธิผู้ใช้งานในระบบ 

4.3 เพ่ือความปลอดภัย เมื่อทุนหมุนเวียนได้รับแจ้งจากธนาคารกรุงไทยฯ เพ่ือให้ทราบ
รหัสเข้าใช้งานในระบบประจำหน่วยงาน (Company ID) พร้อมส่งรหัสผู้ใช้งาน (User ID) และรหัสผ่าน 
(Password) สำหรับผู้ดูแลระบบ (Company Administrator) ซึ่งจะต้องนำมาใช้ในการ Login เข้าสู่ระบบ          
KTB Corporate Online แล้ว ให้ผู้ดูแลระบบ (Company Administrator) ดำเนินการเปลี่ยนรหัสผ่าน 
(Password) ทันทีเมื่อเริ่มต้นการเข้าใช้งานก่อนจะดำเนินการกำหนดสิทธิผู้ใช้งานในระบบ (Company User) 
ต่อไป 

เมื่อกำหนดสิทธิให้กับผู้ใช้งานในระบบ (Company User) แล้ว ให้แจ้งรหัส เข้าใช้งานใน
ระบบประจำหน่วยงาน (Company ID) และรหัสผ่าน (Password) ให้บุคคลดังกล่าวทราบ และเนื่องจากรหัส
ดังกล่าวเป็นเรื่องที่มีความสำคัญและต้องการความปลอดภัยสูง ดังนั้น ในการจัดส่งจึงต้องใส่ซองปิดผนึก  
เพ่ือมิให้ผู้อื่นทราบถึงข้อมูลดังกล่าว 

4.4 ให้ Company User เปลี่ยนรหัสผ่าน (Password) ทุกๆ ๓ เดือน เพ่ือความปลอดภัย
ในการเข้าใช้งานในระบบ KTB Corporate Online 

4.5 กรณีมีการโยกย้ายหรือเปลี่ยนแปลงผู้ดำรงตำแหน่งผู้ดูแลระบบ (Company 
Administrator) หรือผู้ใช้งานในระบบ (Company User) ให้ผู้บริหารทุนหมุนเวียนหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย                 
มีคำสั่งเป็นลายลักษณ์อักษรแต่งตั้งบุคคลเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวขึ้นใหม่ 

กรณีเป็นเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบ (Company Administrator) เมื่อมีคำสั่งดังกล่าวแล้วให้
ทุนหมุนเวียนมีหนังสือแจ้งธนาคารกรุงไทยฯ เพ่ือขอให้กำหนดรหัสผู้ใช้งาน (User ID) และรหัสผ่าน 
(Password) กรณี เป็ นผู้ ใช้ งานในระบบ (Company User) เมื่ อมีคำสั่ งดั งกล่ าวแล้ว ให้  Company 
Administrator กำหนดสิทธิการเข้าใช้งานในระบบให้ใหม่ 

ทั้งนี้ ในการกำหนดตัวบุคคลผู้ปฏิบัติหน้าที่ต้องดำเนินการตามขั้นตอนตามข้อ 4.2  
ข้อ 4.3 และข้อ 4.4 ด้วย 

ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการจ่ายเงิน รับเงินและนำเงินฝากคลังหรือส่งคลังผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ของทุนหมุนเวียนเป็นไปตามนโยบายรัฐบาลได้ โดยสะดวกและลดภาระค่าใช้จ่าย                 
ที่เป็นค่าธรรมเนียมการให้บริการของธนาคารเช่นเดียวกับวิ ธีปฏิบัติของส่วนราชการ จึงให้ทุนหมุนเวียน                                
ที่ประสงค์จะดำเนินการจ่ายเงิน รับเงิน และนำเงินฝากคลังหรือส่งคลังผ่านระบบ KTB Corporate Online 
โดยนำแนวทางการปฏิบัติดังกล่าวไปพิจารณาประกอบในการจัดทำข้อบังคับว่าด้วยการเงินของทุนหมุนเวียน 

วัตถุประสงคข์องการโอนเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
1. เพ่ือปรับเปลี่ยนวิธีปฏิบัติในการรับ - จ่ายเงินกองทุนเพ่ือการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว                      

จากเงินสดและเช็คเป็นระบบอิเล็กทรอนิกส์แทน 
2. เพ่ือให้การดำเนินการจ่ายเงิน การรับเงินและการนำเงินฝากคลังหรือส่งคลังผ่านระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงานกองทุนเพ่ือการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าวเป็นไปตามนโยบาย
รัฐบาลได้โดยสะดวกและลดภาระค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าธรรมเนียมการให้บริการของธนาคารเช่นเดียวกับวิธีปฏิบัติ
ของส่วนราชการ 
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3. เพ่ือความสะดวก และลดการใช้เอกสาร 

ที่มาของรายได้และการใช้จ่ายเงินกองทุน 
ที่มาของรายได้ 
พระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 แก้ไขเพ่ิมเติม  

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 มาตรา 76 ให้กองทุนประกอบด้วยเงินและทรัพย์สิน ดังต่อไปนี้ 
(1) เงินหรือทรัพย์สินที่ โอนมาจากกองทุนเพ่ือการส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอก

ราชอาณาจักรตามมาตรา 140 
(2) เงินเพ่ิมตามมาตรา 11 วรรคห้า มาตรา 47 วรรคสอง และค่าปรับทางปกครองที่ปรับ

ตามพระราชกำหนดนี้ 
(3) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้อุทิศให้ 
(4) เงินค่าธรรมเนียมที่เรียกเก็บได้ตามพระราชกำหนดนี้ตามที่กระทรวงการคลังอนุญาตให้

นำไปใช้จ่ายได้โดยไม่ต้องนำส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 
(5) ดอกผลของเงินหรือทรัพย์สินของกองทุน 
(6) เงินอุดหนุนจากรัฐบาลที่จัดสรรให้ตามความจำเป็น 
(7) เงินหรือทรัพย์สินอื่นใดท่ีกองทุนได้รับไม่ว่ากรณีใด 
เงินและทรัพย์สินตามวรรคหนึ่งให้นำส่งเข้ากองทุนโดยไม่ต้องนำส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 

การใช้จ่ายเงินกองทุน  
พระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 มาตรา 77 เงินของ

กองทุนให้ใช้จ่ายเพ่ือวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ 
(1) ช่วยเหลือคนต่างด้าวซึ่งเข้ามาทำงานตามพระราชกำหนดนี้ที่ถูกละเมิดสิทธิตามกฎหมาย

ด้านแรงงาน 
(2) ส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร 
(3) ช่วยเหลือและอุดหนุนหน่วยงานของรัฐ หรือองค์กรเอกชน ที่เสนอโครงการหรือแผนงาน

ในการดำเนินการบริหารจัดการเกี่ยวกับการทำงาน การจัดสวัสดิการ การศึกษา การสาธารณสุข และการให้ความ
คุ้มครองด้านแรงงานแก่คนต่างด้าว 

(4) คืนให้แก่คนต่างด้าวที่ส่ งเงินเข้ากองทุนเพ่ือการส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอก
ราชอาณาจักรตามพระราชบัญญัติการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2551 และเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ดำเนินการดังกล่าว 

(5) บริหารกองทุน 
(6) บริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าวตามพระราชกำหนดนี้ 
การดำเนินการตาม (1) (2) (3) (4) (5) และ (6) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข  

ที่คณะกรรมการกองทุนกำหนด 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับภารกิจในการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว 
หน่วยงานในสังกัดกรมการจัดหางาน 
ส่วนกลาง ได้แก่ สำนักบริหารแรงงานต่างด้าว กองทะเบียนจัดหางานกลางและคุ้มครองคนหางาน 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สำนักงานเลขานุการกรม ฝ่ายการคลัง สำนักงานกองทุนฯ  
และสำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 1 – 10 
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ส่วนภูมิภาค ได้แก่ สำนักงานจัดหางานจังหวัด 
หน่วยงานในสังกัดกรมการจัดหางานมีหน้าที่ ดังนี้ 
(1) ควบคุมดูแลการรับ – จ่ายเงินกองทุนให้เป็นไปในระบบที่เก่ียวข้อง 
(2) ควบคุมการใช้จ่ายเงินกองทุนตามที่กำหนดในระเบียบ และข้อกำหนดของคณะกรรมการ

กองทุนเพ่ือการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว 
(3) หน่วยงานในส่วนกลาง ได้แก่ สำนักงานเลขานุการกรม ในส่วนภูมิภาค ได้แก่ สำนักงาน

จัดหางานจังหวัด ต้องจัดทำทะเบียนการรับจ่ายเงินกองทุน (แบบ 2.1) และรายงานการรับจ่ายเงินกองทุน 
(แบบ 2.2) ประจำเดือนส่งให้สำนักงานกองทุนเพ่ือการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว ภายในวันที่ 10  
ของเดือนถัดไป 

หน่วยงานภายนอก หน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องกับภารกิจในการบริหารจัดการเกี่ยวกับการ
ทำงานของคนต่างด้าว เช่น กองบัญชาการกองทัพไทย สำนักงานตำรวจแห่งชาติ  สำนักงานตรวจคนเข้าเมือง 
กรมการปกครอง กรมประชาสัมพันธ์ กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร กองทัพบก 
กองทัพเรือ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กรุงเทพมหานคร ฯลฯ มีหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ควบคุมดูแลการรับ – จ่ายเงินกองทุนให้เป็นไปในระบบที่เก่ียวข้อง 
(2) ควบคุมการใช้จ่ายเงินกองทุนตามที่กำหนดในระเบียบ และข้อกำหนดของคณะกรรมการ

กองทุนเพ่ือการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว 
 (3) จัดทำทะเบียนการรับจ่ายเงินกองทุน (แบบ 3.1) และรายงานการรับจ่ายเงินกองทุน                     

(แบบ 3.2) ประจำเดือนส่งให้สำนักงานกองทุนเพ่ือการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว ภายในวันที่ 
10 ของเดือนถัดไป  

การปฏิบัติงานระบบ KTB Corporate Online สำหรับการใช้งานของส่วนภูมิภาค ประกอบด้วย 
1. ด้านการเบิกจ่าย (Bulk Payment) 
2. การดูรายการเดินบัญชี (Statement) 
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2. การดูรายการเดินบัญชี (Statement) 
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