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   ประจ าเดือนกันยายน  ๒๕๕๙ 
 
-  อาชพีเด็ด...น่ารู ้“ สุดเจ๋ง ดึงวรรณคดีไทย “รามเกียรต์ิ”  
   จารึกไว้ในของที่ระลึก”           2 - 3 

-  นา นา สาระ “15 วธิสียบอาการเบ่ือวันจันทร์ 

   มนุษย์เงินเดือนควรอ่าน”                 4 - 5   

   

-  ภาพกิจกรรมเด่นในรอบเดือน                             ๖ – ๗ 
 
-  ต าแหน่งงานวา่ง                                           ๘ – ๑๖ 
 

 
 

 

 

         

          

สวัสดีค่ะ....พบกับวารสารส านักงานจัดหางาน
จังหวัดสิงห์บุรี  ฉบับประจ าเดือน ตุลาคม ๒๕๕
9   ส านักงานจัดหางานจังหวัดสิงห์บุรี มีข่าว
แจ้งให้กับผู้สมัครงานท่ีประสงค์จะหางาน

หรือเปลี่ยนงานขอเชิญสมัครงาน   ได้ ท่ี

ส านักงานฯ ทุกวันเวลาราชการ ส าหรับใน

วารสารฉบับนี้  มีอาชีพเด็ดน่ารู้ นานาสาระ 

ภาพกิจกรรมเด่น ในรอบเดือนและข่าว

ต าแหน่ ง ง านว่ า ง ท้ั ง ในจั งหวั ดสิ งห์ บุ รี 

ต่างจังหวัดและต าแหน่งงานว่างส าหรับผู้

พกิาร เชิญเปดิอ่านด้านในได้เลย    
 
 

    ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสิงห์บุรี 

 

 

 



สถานการณต์ลาดแรงงานจงัหวัดสิงห์บุรี 
 ประจ าเดือน กนัยายน 2559

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ด้านความต้องการแรงงาน 

 ส านักงานจัดหางานจังหวัดสิงห์บุรี ไ ด้รับแจ้ง       
ความต้องการแรงงานจากนายจ้าง/สถานประกอบการ 
จ านวน 46 อัตรา เป็นชาย จ านวน 5 อัตรา เป็นหญิง จ านวน 
3 อัตรา และไม่ระบุเพศ จ านวน  38 อัตรา ส่วนใหญ่
ต้องการแรงงานท่ีมีอายุระหว่าง 18-24 ปี จ านวน 21 อัตรา 
ร้อยละ 45.65 รองลงมาอายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 
12 อัตรา ร้อยละ 26.09 
 ระดับการศึกษาท่ีนายจ้างต้องการมากท่ีสุดคือ         
มัธยมศึกษา จ านวน 15 อัตรา ร้อยละ 32.61 รองลงมา
คือปวส. จ านวน 8 อัตรา ร้อยละ 17.39 
 ความต้องการแรงงานจ าแนกตามประเภทอาชีพ 
และอุตสาหกรรมท่ีนายจ้างต้องการ 3 อันดับแรก ได้แก่      
แรงงานท่ัวไป จ านวน 22 อัตรา ร้อยละ 47.83 พนักงาน
บริการลูกค้าและผู้จัดการฝ่ายบริหารทั่วไป จ านวน 5 อัตรา 
ร้อยละ 10.87 แรงงานด้านการผลิต ช่างปรับต้ังและใช้เครื่องกลึง 
พนักงานขายและพนักงานประจ าร้าน จ านวน 2 อัตรา ร้อยละ 4.35 

2. ด้านผู้สมัครงาน 

 ผู้สมัครงานมาใช้บริการจัดหางาน จ านวน 526 คน  
เป็นชาย จ านวน 217 คน เป็นหญิง จ านวน 309 คน 
 เป็นผู้สมัครงานรายใหม่ จ านวน 81 คน เป็นชาย 
จ านวน 33 คน ร้อยละ 40.74 เป็นหญิง จ านวน 48 คน 
ร้อยละ 59.26 เมื่อพิจารณาผู้สมัครงานตามช่วงอายุพบว่า
ผู้สมัครงานมีอายุระหว่าง 18-24 ปี มากท่ีสุด จ านวน 34 คน 
ร้อยละ 41.98 รองลงมาคืออายุระหว่าง 25-29 ปี 
จ านวน 21 คน ร้อยละ 25.93 

ระดับการศึกษาของผู้สมัครงานอยู่ในระดับปริญญา
ตรีมากท่ีสุด จ านวน 31 คน ร้อยละ 38.27 รองลงมาคือ
ระดับมัธยมศึกษา จ านวน 25 คน ร้อยละ 30.86 

ต าแหน่งงานท่ีมีผู้สมัครงานมากท่ีสุด 3 อันดับแรก 
คือ แรงงานท่ัวไป จ านวน 21 คน ร้อยละ 25.93 พนักงาน
ธุรการ จ านวน 15 คน ร้อยละ 18.52 แรงงานด้านการผลิต 
จ านวน 6 คน ร้อยละ 7.41 

 

3. ด้านการบรรจุงาน 

 ผู้สมัครงานท่ีได้รับการบรรจุงานจ านวน 114 คน  
เป็นชาย จ านวน 59 คน เป็นหญิง จ านวน 55 คน เมื่อพิจารณา
ตามช่วงอายุจะเห็นว่าผู้สมัครงานท่ีมีอายุระหว่าง 30-39 ปี 
ได้รับการบรรจุงานมากท่ีสุด จ านวน 46 คน ร้อยละ 40.35 
รองลงมาคืออายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 39 คน ร้อยละ 
34.22 
 ในด้านการศึกษาพบว่าผู้ ท่ีจบการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาได้รับการบรรจุงานมากท่ีสุด จ านวน 64 คน    
ร้อยละ 56.14 รองลงมาคือระดับปวส.และปริญญาตรี 
จ านวน 15 คน ร้อยละ 13.16  
 ต าแหน่งงานท่ีได้รับการบรรจุงาน 3 อันดับแรก  
ได้แก่ แรงงานท่ัวไป จ านวน 57 คน ร้อยละ 50 พนักงาน
ควบคุมเครื่องฉีดพลาสติก จ านวน 12 คน ร้อยละ 10.53 
ผู้จัดการฝ่ายบริหารท่ัวไป จ านวน 7 คน ร้อยละ 6.14 

 

(คน) 



 

 

 

 

ต่อยอดวัฒนธรรมไทย ใส่ไอเดียให้ของที่ระลึก ทุนทางวัฒนธรรม การท่องเที่ยว การออกแบบ น ามาซึ่งไอเดีย

และโอกาสให้แบรนด์ “HOLEN” (โฮเล่น) เปิดตัวผลิตและจ าหน่ายของที่ระลึก โดยหยิบน าความเป็นไทยมา   ต่อยอด 

นอกจากจะสร้างรายได้ทางการตลาด ยังเป็นอีกวิธคีงคุณค่าความเป็นไทย 

หลังผ่านพ้นวิกฤตน้ าท่วมใหญ่ ในราวปี 2555 คุณวิพาสน์พร ศรีพุ่ม ได้น าความรู้ความสามารถด้าน

สถาปัตยกรรมศาสตร์ศิลปะอุตสาหกรรม จากสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง เปิดบริษัทรับ

ออกแบบ โดยร่วมหุ้นกับเพ่ือนร่วมทางสร้างอาชีพจากไอเดียสร้างสรรค์ ซึ่งก็ได้รับงานจากลูกค้าในกลุ่มบริษัทยักษ์ใหญ่

หลายแห่ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กระทั่งต่อมา มีโอกาสท าโปรเจ็กต์ “ฝากไทย” กับกระทรวงวัฒนธรรรม ออกแบบสนิค้าของที่ระลกึการท่องเที่ยว

ของแตล่ะจังหวัด เพ่ือน าไปจัดแสดง 

จากจุดเร่ิมต้นตรงน้ัน ท าให้คุณวิพาสน์พรเห็นถึงทุนทางวัฒนธรรม ได้สัมผัสความเป็นไทยมากขึ้น  ฉะน้ัน   ใน

ฐานะนักออกแบบ จึงเห็นโอกาสกับการต่อยอดบนสิ่งที่เรียกว่าเป็นจุดแข็งของประเทศไทย น่ันก็คือ อุตสาหกรรมการ

ท่องเที่ยว 

“เข้าไปท าโปรเจ็กต์ฝากไทย ท าให้ตกผลกึความคิด ได้เห็นทุนทางวัฒนธรรมของประเทศไทยมีเยอะมาก     มีจุด

แข็งดา้นอุตสาหกรรมท่องเที่ยว และเราในฐานะนักออกแบบ ซึ่งมีความถนัดงานด้านนี้ จึงน าทั้ง 3 จุดนี้มาหลอมรวมกัน 

ซึ่งอุตสาหกรรมสนิค้าที่ระลกึสามารถไปตอ่ได้ ถอืเป็นทางเลอืกให้กับกลุ่มนักท่องเที่ยว” 

คุณวิพาสน์พร ใช้เวลาศึกษาวิเคราะห์รอบดา้นนานถึง 1 ปี จึงเปิดตัวแบรนด ์โฮเลน่ ที่มาจากค าผวนของ เฮลโล 

นักท่องเที่ยวต้องตา อนุรักษ์คุณค่าไทย กับการเปิดตัวได้เพียง 1 เดือน แต่ทว่าได้รับความฮือฮา ด้วยเพราะ

ไอเดียการหยิบจับความย่ิงใหญ่ของ วรรณคดีทรงคุณค่าของไทย “รามเกียรต์ิ” มาเป็นจุดขาย กับคอลเล็กช่ันเปิดตัว 

“รามเกียรต์ิดีไซน์คอลเล็กช่ัน”  ภายใต้คอนเซ็ปต ์“ซิลวาเนียดไีซน์ออฟไทยแลนด์” 

ส าหรับผลติภัณฑ์สินค้าที่ระลกึในคอลเล็กช่ันแรก ผลติออกมา 6 รูปแบบ อาทิ แก้วน้ า กระเป๋า ที่รองแก้ว ผ้าปิด

ตา เป็นต้น ในราคาขายก าหนดไว้ที่หลักร้อยบาท 
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“รามเกียรต์ิ ถือเป็นวรรณคดีไทยทรงคุณค่า แต่อาจไม่คุ้นชินในชีวิตประจ าวัน ฉะน้ัน เราจึงน ามาอยู่ในของ ที่

ระลกึ ในหมวดสนิค้าที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน ใส่ความร่วมสมัยลงไป ฉะน้ัน แม้วันนี้จะมีแบรนด์สินค้าที่ระลึกมากมาย แต่ว่า 

โฮเลน่ คือความแตกต่าง” 

กับการวางกลุ่มหลักนักท่องเที่ยว ทั้งชาวไทยและต่างชาติ และกลุ่มลูกค้าองค์กรต่างๆ ซึ่งการจะได้กลุ่มลูกค้า

ดังกล่าวนี้ ตอ้งสร้างการรับรู ้กับ 2 วิธีหลักๆ ได้แก่ เปิดเว็บไซต์ และเพจบนเฟซบุ๊กขึ้นมา 

“คือเรามองว่าชอ่งทางการโฆษณาประชาสัมพันธ์ทางเทคโนโลยีมีอะไรบ้าง แล้วก็เข้าไปใช้หนทางน้ัน ท าให้เต็มก าลังไป

ก่อน” สว่นอีกวิธคีือ เดนิทางร่วมออกงานแสดงสินค้า ซึ่งงานแรกคอื ไทยแลนด์อินโนเวช่ันแอนด์ดีไซน์เอ็กซ์โปร ระหว่าง

วันที่ 15-18 กันยายน ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิต์ิ และในเดือนตุลาคมจับจองพื้นที่ในงาน Big & Bih ซึ่งกับ 2 

ช่องทางน้ี เราหวังให้เป็นบันไดไปสู่คู่ค้า เพราะอย่าง ผู้ประกอบการที่อยู่ในจุดท่องเที่ยว หรือผู้ค้าขาย      บนพ้ืนที่

สนามบิน เราอาจท าตลาดได้ไม่เท่าเขา ก็หวังให้เขาสนใจแล้วน าสนิค้าไปจัดวาง แต่ในขณะเดียวกัน ก็มีแผนกับการเปิดช็

อปของตนเอง” 

แม้ในวันน้ี คุณวิพาสน์พร จะยังตอบตัวเลขยอดขายไมไ่ด้ เน่ืองดว้ยอยูใ่นกระบวนการสร้างแบรนด์ แต่ก็เช่ือว่า ไอ

เดยี และฝีมือ จะสร้างความฮือฮาให้กับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวแน่นอน และความน่าจะเป็นต่อไปคือ ความเติบโต “ใน

ฐานะนักออกแบบผลิตภัณฑ์ เราได้ร่วมสื่อสารในบริบทที่ท าได้ ได้เป็นส่วนหน่ึงในการช่วยอนุรักษ์ความเป็นไทย น่ีคือ

ความภูมิใจ ซึ่งกับแผนในอนาคต จะยังคงให้ความส าคัญกับความเป็นไทย ฉะน้ัน อะไรที่เป็นเสน่ห์   เป็นทุนทาง

วัฒนธรรม แล้วสามารถน าเสนอผ่านรูปแบบของที่ระลึกได้ เราจะน ามาต่อยอด สมกับที่ต้ังใจให้เป็นซิลวาเนียดีไซน์ออฟ

ไทยแลนด”์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

สนใจติดต่อ บริษัท โฮเล่น จ ากัด เลขที่ 574/2 ซอยพหลโยธิน 30 แขวงจันทรเกษม เขตจตุจักร กรุงเทพฯ โทร. 

(090) 994-6559 หรือ https://holenhello.com 

www.facebook.com/holenhello 

LINE official account : @holenhello 

Instagram : @holenhello 

FB : @holenhello 

ที่มา : https://www.sentangsedtee.com/exclusive 

 

 

 

-๓- 
-๓- 

https://holenhello.com/
http://www.facebook.com/holenhello
https://www.sentangsedtee.com/exclusive


 

 

 

 

 โรคเกลียดวันจันทร์ หนึ่งในอาการของคนที่ก าลังมีปัญหาเร่ืองงาน คงไม่ดแีน่หากปล่อยให้อาการน้ีเป็นหนักขึ้นเร่ือย ๆ 

มาลองดูวิธีที่จะท าให้เรารู้สึกรักวันจันทร์มากขึ้นกันดีกว่า 

          โรคเกลียดวันจันทร์ หรือ Monday Blues คือ อาการยอดฮิตของมนุษย์เงินเดือนท่ีรู้สึกไม่อยากให้วันจันทร์วนมาถึงเลย เพราะเบ่ือ

ท่ีจะต้องเจอกับปัญหาเดิม ๆ ไม่ว่าจะเป็นเจ้านายจอมเรื่องมาก งานแก้ไขไม่จบไม่สิ้น ลูกค้าเอาแต่ใจ หรือแม้แตเ่พื่อนร่วมงานข้ีเม้าท์ ท้ัง ๆ 

ท่ีวันจันทร์ก็เป็นเพียงแค่วันวันหน่ึงเท่านั้นเอง หากใครรู้ตัวเองวา่เป็นหน่ึงในคนท่ีเกลียดวันจันทร์ ควรเริ่มมองหาวธิสียบอาการเบ่ือวันจันทร์

เอาไวไ้ด้แล้ว ขืนปล่อยไวน้านอาจกระทบถึงคุณภาพงานได้ ซึ่ง 15 วธิท่ีีเราน ามาฝากนี้ ล้วนแล้วแต่คัดมาแล้ววา่ท าแล้วได้ผลจริง ! 

 1. แต่งตัวเน้นสีสันเข้าไว้ 

สีสันของเสือ้ผ้าสามารถเปลี่ยนอารมณ์ของเราใหด้ีข้ึนได้ หากตื่นมาในเช้าวันจันทร์แล้วรู้สกึเบ่ือหนา่ย ไม่อยากมาท างานเลย ขอแนะน าให้

หยิบเสือ้ผ้าท่ีมีสสีันมาใส่ เช่น สีแดง สีส้ม สเีขียว พลังลับ ๆ ของสีจะช่วยใหเ้รารู้สกึสดใสขึน้ 

 2. แต่งตัวสวย ๆ 

  การมาท างานในเช้าวันจันทร์จะไม่ใช่เรื่องท่ีนา่เบ่ืออีกต่อไป หากเราเปลี่ยนมาแต่งตัวสวยมั่นในวันจันทร์ ใหเ้หมือนกับการแต่งแบบจัดเต็ม

ในวันศุกร์ การคิดหาวธิแีต่งตัวสวย ๆ นี่แหละท่ีจะท าใหคุ้ณรู้สกึอารมณ์ดข้ึีนมาแบบทันตาเห็น ดังนั้น ตื่นข้ึนมาในตอนเช้า ช่วงท่ีก าลัง

อาบน้ าก็นึกภาพไวเ้ลยวา่จะแต่งตัวอย่างไรดี ในขณะท่ีคิดหาวธิกีารแต่งตัวสวย ๆ คุณจะลืมไปเลยวา่ก าลังเบ่ือวันจันทร์ 

 3. มองหาแรงบันดาลใจ เป็นใครสักคน 

          ส าหรับมนุษย์เงินเดือนอย่างเรา ๆ บางทีการตื่นเช้ามาท างาน ด้วยแรงบันดาลใจท่ีเรียกว่า เงินเดือน บางครั้งอาจไม่พอ เพราะบาง

ทีเราก็รู้สกึทอ้ เบ่ือหน่ายมากถึงขัน้มองวา่ เงินเดือนไม่ส าคัญเท่าความสุขตัวเอง แต่ในทางกลับกัน ถ้าหากคุณมีใครหมายตาไวใ้นท่ีท างาน

ละก็ คุณจะชอบวันจันทร์ข้ึนมาทันที ไม่คิดเรื่องการลาออกในหัว และไม่อยากใหถ้ึงวันศุกร์เลยด้วย 

 4. ต่ืนให้ไวขึ้น 

 ตื่นใหเ้ร็วข้ึน หลายคนอาจโบกมือลาในข้อนี ้เพราะแค่ตื่นใหเ้ป็นปกติยังท าได้ยากเลย แต่รู้อะไรไหมวา่ การตื่นแต่เช้าในวันจันทร์ ช่วยใหเ้รา

อยากมาท างานมากขึ้น ส่วนหน่ึงเพราะคุณจะมีเวลาท าอะไรหลายอย่าง แบบไม่ตอ้งรีบร้อน ไม่ตอ้งกลัวหลงลืมท าสิ่งส าคัญ ถือเป็นการ

เตรียมตัวเองใหพ้ร้อมรับมือกับการท างานวันแรกของสัปดาหด์้วย เมื่อมีความพร้อมแล้ว ก็จะรู้สึกวา่อะไร ๆ ในวันนีก้็เป็นใจไปซะหมด 

 5. กินของอร่อย ๆ 

          การกินของอร่อยท าใหเ้ราอารมณ์ดข้ึีนได้จริง ๆ นะ ดังนั้น มนุษย์เงินเดือนคนไหนท่ีเบ่ือหนา่ยวันจันทร์มาก แนะน าว่า ในตอนเช้า

ก่อนเข้างาน ใหม้องหาของอร่อย ๆ กินซะก่อน หรือเป็นของท่ีเราอยากกินก็ได้ เช่น กาแฟรสโปรด ข้าวร้านประจ า เบเกอรี่เจ้าอร่อย แต่ก็

ไม่ใชก่ินเยอะเกินไปจนท าใหห้นังท้องตึงหนังตาหย่อนนะ 

 6. ส่งยิ้มและทักทายผู้อื่นก่อน 

          การมาท างานในเช้าวันจันทร์จะมีบรรยากาศท่ีดข้ึีน หากเราเริ่มส่งยิ้ม หรือทักทายเพื่อนร่วมงานคนอ่ืนก่อน ถือเป็นการท าใหต้ัวเอง

และคนรอบข้างมีความสุข การได้ปฏิสัมพันธก์ับผู้อ่ืนก่อนแบบนีจ้ะช่วยใหเ้รารู้สกึมีก าล ังใจในการท างานมากขึ้นดว้ย 

 7. ฟังเพลงที่อยากฟัง 

 การมาท างานในเช้าวันจันทร์ สิ่งท่ีจะช่วยปรับอารมณ์ของเราใหแ้ฮปป้ีมากขึ้นได้ก็คือ เสียงเพลง โดยเฉพาะเพลงท่ีเราอยากฟังมากที่สุด 

ขอแนะน าวา่ ใหเ้ปิดเพลงท่ีเราอยากฟังมากที่สุด อาจฟังซ้ า ๆ พร้อมกับร้องตามสัก 2-3 รอบ รับรองอารมณ์ดข้ึีน ลืมอาการเบ่ือหน่ายเช้า

วันจันทร์ไปเลย 
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 8. ขยับร่างกาย 

          การตื่นแต่เช้ามาท างานในวันจันทร์ก็เป็นเรื่องท่ีนา่เบ่ืออยู่แล้ว หากร่างกายของเรายังเฉื่อยชา ไม่กระฉับกระเฉงอยู่อีกละก็ ย่ิง

กระตุ้นความรู้สกึที่วา่ไม่อยากท างานเข้าไปกันใหญ ่ทางท่ีด ีหลังตื่นนอนแล้ว ควรกระตุ้นร่างกายด้วยการบริหารกายเบา ๆ เช่น ท าโยคะ 

เต้น หรือท าท่าวอร์มอัพร่างกาย ก็จะช่วยใหร้่างกายสดชื่นข้ึน 

 9. อ่านเร่ืองข าขัน 

ความน่าเบ่ือของการมาท างานในเช้าวันจันทร์จะหมดไป หากเราลองใช้วิธีผ่อนคลายตัวเองด้วยการอ่านเรื่องเบาสมอง เรื่องข าขัน หรือเรื่อง

ตลก วธิเีหลา่นีจ้ะช่วยใหเ้ราย้ิม และหัวเราะออกมาเป็นการกระตุ้นให้ร่างกายหลั่งฮอร์โมนแหง่ความส ุขออกมา ท าใหเ้รารู้สกึแจ่มใส เบิก

บานข้ึน 

 10. ใช้ของใหม ่

          วธิท่ีีจะเพิ่มสีสันให้กับการมาท างานในวันจันทร์ก็คือ ใช้ของใหม่ การได้ใส่อะไรใหม่ ๆ ไม่ว่าจะเป็นใส่เสือ้ใหม่ เครื่องประดับ กระเป๋า 

หรือรองเท้าท่ีเพิ่งซือ้ใหม่นัน้ จะช่วยลดความรู้สกึซ้ าซาก จ าเจได้เป็นอย่างดี แต่ถ้าใครไม่ได้ซือ้อะไรใหม่ ๆ เลยก็ลองสับเปลี่ยนของใช้ท่ีมีอยู่

ดู เช่น เปลี่ยนกระเป๋าถือ เปลี่ยนรองเท้า เปลี่ยนนาฬิกา ก็ช่วยใหเ้ราอารมณ์ดข้ึีนได้เหมือนกัน 

 11. อ้อยอิ่งก่อนเข้างาน 10 นาที 

          ส าหรับในข้อนี้ เราขอบอกไวก้่อนเลยว่า คุณควรจะไปถึงท่ีท างานก่อนเวลาเริ่มงานจริง เพราะหากไปสายแล้วยังอ้อยอ่ิงอยู่คงดูไม่ดี

แน่ โดยการอ้อยอ่ิง 10 นาทีท่ีว่านั้นก็อย่างเช่น การนอนงีบหลับ เล่นเกมมือถือ เดินไปซือ้กาแฟ ติดตามข่าวสารท่ีตัวเองสนใจ สิ่งเล็ก ๆ 

น้อย ๆ เหลา่นีถ้ือเป็นการชาร์จพลัง ช่วยปรับโหมดอารมณ์ของเราใหพ้ร้อมรับมือกับงานมากขึ้น 

 12. วางแผนสนุก ๆ 

หากวันจันทร์ของสัปดาหไ์หน ท าใหเ้รารู้สกึเบ่ือหน่ายมาก ๆ ขอแนะน าว่า ใหคิ้ดหาเรื่องสนุก ๆ จะท าในวันนั้น เช่น นัดเพื่อนหรือคนรักดู

หนัง ชวนเพื่อนร่วมงานไปกินมือ้กลางวันข้างนอก หรือแม้แตไ่ปเดินช้อปป้ิงเสือ้ผ้าลดราคาคนเดียวหลังเลิกงาน การคิดหาแผนการสนุก ๆ 

แบบนีเ้ป็นการเบ่ียงเบนความคิดให้เรานึกถึงแต่สิ่งท่ีด ีๆ แทนท่ีจะเอาเวลาไปคิดย้ า ๆ ว่า วันจันทร์นา่เบ่ือจังเลย 

 13. คิดบวก 

          กิจกรรมมันส์ ๆ ในช่วงสุดสัปดาหท่ี์ผ่านมา ท าใหเ้รารู้สกึว่ายังไม่พร้อมกับการท างานเลย ก็ขอแนะน าวา่ ใหห้ยุดพักอาการเบ่ือวัน

จันทร์ไว้ก่อน แล้วย้อนกลับไปนึกถึงความสนุกสนานของกิจกรรมในช่วงวคีเอนด์ท่ีผ ่านมา หรือถ้าใครไม่ได้ไปไหนเลย ก็ลองนึกถึงสิ่งท่ีคิด

แล้วท าใหเ้ราแฮปป้ี เช่น เรื่องไปเท่ียว เรื่องความรัก เป็นต้น 

 14. จัดปาร์ต้ีเล็ก ๆ ยามบ่ายที่โต๊ะท างาน 

          บรรยากาศการท างานในออฟฟิศช่วงวันจันทร์ อาจยุ่งวุน่วาย จนท าใหเ้รารู้สกึเครียดไปด้วย ลองหาวธิเีพิ่มสีสันให้กับบรรยากาศใน

ท่ีท างานดู ด้วยการซือ้ขนมแล้วแบ่งปันใหเ้พื่อนร่วมงานได้ชิมด้วย รับรองวา่สามารถลดความน่าเบ่ือของบรรยากาศการท างานวันจันทร์ท่ี-
ออฟฟิศได้เยอะเลยล่ะ 

 15. คิดให้ตกว่าปัญหาคอือะไรกันแน่ 

          ถ้าหากคุณลองท าท้ัง 14 วธิีท่ีเราได้แนะน าไปหมดแล้ว แต่ยังรู้สกึว่าการมาท างานในวันจันทร์เป็นเรื่องน่าเบ่ืออยู่เหมือนเดิม ก็ควร

ตั้งค าถามกับตัวเองอย่างจริงจังได้แล้ววา่ ปัญหาท่ีแท้จริงอยู่ตรงไหนกันแน่ อยู่ท่ีตัวเรา หรืออยู่ท่ีปัจจัยแวดล้อมอ่ืน ๆ การหาค าตอบท่ีแน่

ชัดใหก้ับตัวเองจะท าใหคุ้ณหาทางแก้ไขท่ีตรงจุดมากข้ึน และเมื่อปัญหาได้รับการแก้ไขแลว้ โรคเกลียดวันจันทร์อาจไม่เกิดขึน้กับคุณอีกเลย

ก็ได ้

          โรคเกลียดวันจันทร์จะหายไปได้ หากเรารู้จักการปรับทัศนคติของตัวเอง ส าคัญที่สุดก็คือ การคิดบวกเข้าไว้ เพราะการ

นึกถึงแต่เร่ืองดี ๆ น้ันเป็นสุดยอดแรงบันดาลใจที่จะผลักดันให้เราอยากมาท างานทุกวันน่ันเอง เอาล่ะ ! มนุษย์เงินเดือนคนไหนที่

มีอาการแบบน้ีอยู่ ลองน าไปปรับใช้ดู เวิร์กแน่นอน  

ที่มา : http://health.kapook.com 
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ภาพกิจกรรมเดือนกันยายน  

2559 
  
ภาพกิจกรรมเยี่ยมผู้ผ่านการบ าบัด 
ยาเสพติดเพือ่ให้ความช่วยเหลือ
เบื้องต้น  
ในพืน้ที่ต าบลบ้านหม้อ  
และต าบลบางน้ าเชียว  
อ าเภอพรหมบุรี  
จังหวัดสิงห์บุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพกิจกรรมโครงการ “หน่วย
บ าบัดทุกข์  
บ ารุงสุข สร้างรอยยิ้ม 
ให้ประชาชน”  
ณ วัดกลางท่าข้าม   
หมู่ที่ 3  ต าบลท่าข้าม  อ าเภอ
ค่ายบางระจัน  จังหวัดสิงห์บุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 

-๖- 



ภาพกิจกรรมบริจาคสิ่งของเคร่ืองอุปโภคให้กับประชาชนที่ขาดทุนทรัพย์ ผู้พิการ และคนชราในเขตพื้นที่จังหวัดสิงห์บุรี โดย
ได้รับความอนุเคราะห์จากวัดกุฎีทองและสโมสรโรตารีจังหวัดสิงห์บุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
ภาพกิจกรรม “กลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้า
โพประจักษ์” เข้ารับรางวัล
ประกวดกลุ่มผู้รับงานไปท าที่บ้าน
ที่กู้เงินกองทุน       เพื่อผู้รับงาน
ไปท าที่บ้านดีเด่น ประจ าปี 2559 
ณ กรมการจัดหางาน กระทรวง
แรงงาน กรุงเทพมหานคร 
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-๘- 
ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดสิงห์บุรี เดือนตุลาคม 2559 

                                                 โดย  ส านักงานจัดหางานจังหวัดสิงห์บุร ี

               ต าแหนง่งานว่าง อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ หรือมีต าแหนง่งานว่างเพิ่มเติมอยู่เสมอ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ี 

    ส านักงานจัดหางานจังหวัดสิงห์บุรี โทร0-3650-7202-3 

   ล าดับ 
ที่ 

ต าแหนง่งานว่าง เพศ อายุ วุฒิการศกึษา จ านวน 
(อัตรา) 

ค่าจ้าง สถานประกอบการ/ท่ีตัง้/ 

ประเภทกิจการ 
          

1  เจ้าหน้าท่ีวิเคราห์สินเชื่อ ชาย 22-27 ปี ป.ตรี บรหิารธุรกิจ 4 ตามตกลง บรษิัท เมืองไทยลิสซ่ิง จ ากัด 

  (ท างานในจังหวัด 1 ต าแหน่ง)   

 

การเงิน,บัญช ี     154-155  หมู่ 7  ต.บางมัญ 

  (ท างานต่างจังหวัด 3 ต าแหน่ง)   

 

      อ.เมือง จ.สิงห์บุรี 16000 

      

 

      โทร 036-530810 

          
    ตัวแทนสินเช่ือ 

2 พนักงานฝ่ายผลิต 

ชาย/

หญิง 20-40 ปี ป.6 ขึน้ไป 20 300 บ./วนั 
บรษิัท  แหลมไทยเซรามคิ จ ากัด 

  หัวหน้าแผนกจดัส่ง 

ชาย/

หญิง 20-40 ปี 
ปวส. ขึน้ไป 

1 ตามตกลง 

46  หมู่ที่ 2 ต.บ้านหม้อ อ.พรหมบุรี 

จ.สิงห์บุรี 16120 

  

หัวหน้าแผนกเตรียม

วัตถุดบิ 

ชาย/

หญิง 22-40 ปี 
ปวส.-ป.ตรี 

1 ตามตกลง 

โทร. 036-598147 

ผลิตเครื่องเคลือบเซรามิค 

3 
 วิศวกร ชาย 24-35 ป ี ป.ตรี วิศวะไฟฟ้า 1 ตามตกลง บรษิัท ซี.เอ.เอส เปเปอร์มิลล์ จ ากัด 

     (มีประสบการณ์)   64/3 หมู่ 3 ต.โพกรวม 

  

 พนักงานสโตร์ ชาย/

หญิง 

21-35 ปี ปวส.-ป.ตรี 

(มีประสบการณ์) 

1 ตามตกลง อ.เมือง จ. สิงห์บุรี 16000 

โทร. 036-531111 

  
      ผลิตกระดาษ 

4 จป.วิชาชีพ ชาย/

หญิง 

22-35 ป ี ป.ตรี  อาชีวอนามัย

(มีประสบการณ์) 

1 20,000 บ./เดือน บรษิัท สยามโกลบอลเฮ้าส์ จ ากัด 

68  หมู่  4 ต.ต้นโพธิ์ 

       อ.เมือง จ.สิงห์บุรี 16000 

       โทร. 093-3293615 

       จ าหน่ายวัสดุก่อสร้าง 

5 ช่างควบคุมเคร่ืองจักร ชาย 20-35 ปี ปวส.ช่างกล 10 ตามตกลง บรษิัท โปรเพท (ประเทศไทย) จ ากัด 

        ช่างอุตสาหกรรม     12  หมู่ที่ 3 ต.หัวป่า อ.พรหมบุรี 

              จ.สิงห์บุรี 16120 

              โทร. 036-510787 

              ผลิตบรรจุภัณฑพ์ลาสติก 

 

 

 



-๙- 

ล าดับ ต าแหนง่งานว่าง เพศ อายุ วุฒิการศกึษา จ านวน ค่าจ้าง 

สถานประกอบการ/ท่ีตัง้/ 

ประเภทกิจการ 

6  หัวหน้างาน 

ชาย/

หญิง 22-40 ป ี ป.ตรี 1 ตามตกลง บรษิัท เมโทรเอชแอนด์เรส จ ากดั 

          

 

  104  หมู่ 3 ต.บ้านหม้อ 

   พนักงานทั่วไป 

ชาย/

หญิง 20-35 ป ี ม.6 ขึน้ไป 1 ตามตกลง 
อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี 16120 

          

 

  โทร 036-699381 

          

 

  ผลิตเครื่องครัวสแตนเลส 

7 พนักงานขับรถบรรทุก ชาย 25 ปีขึน้ไป ป.6 ขึน้ไป 3 ตามตกลง ห้างหุ้นส่วนจ ากัด นันทิญา 

              33/1  หมู่ที่ 3 ต.โรงช้าง   

  ธุรการ หญิง 20-35 ป ี ปวส.-ป.ตรี 1 ตามตกลง อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี 16120 

              โทร. 085-9206677 

              กิจการด้านขนส่ง 

8 พนักงานขาย ชาย/

หญิง 

  

18-35 ปี ม.3 ขึน้ไป 1 ตามตกลง ห้างหุ้นส่วนจ ากัด  บี มอร์ 16  

            
103/17 หมู่ 1 ต.บางมัญ 

              อ.เมือง จ.สิงห์บุรี 16000 

              โทร. 085-9929422 

              (7-11 หน้าโรงเรียนสิงห์บุรี) 

9 

  

พนักงานขาย 
  

ชาย/

หญิง 

20-35 ป ี

 

ปวช.-ป.ตรี 

(มีประสบการณ์) 

4 

 

ตามตกลง 

 
บรษิัท เอแอนด์จอีอโต้ จ ากัด 

21/1  หมู่ 5  ต.ต้นโพธิ ์

  ช่างยนต์ ชาย 20-35 ป ี ปวช.-ปวส. 2 ตามตกลง อ.เมือง จ.สิงห์บุรี 16000 

              โทร 036-510848-9 

              จ าหน่ายรถยนต์มาสด้า 

10  หัวหน้าแผนกพรีมกิซ์ 

ชาย/

หญิง 22-40 ป ี ป.ตรี สัตวบาล 1 ตามตกลง บริษัท นีโอฟาร์มาเคม จ ากัด 

   วิศวกรไฟฟ้า ชาย  22-40 ป ี  ป.ตรี วิศวกรรม  1  ตามตกลง 54/2  หมู่ที่ 3 ต.บางระจัน 

  

 หัวหน้ากะฝ่ายผลิต ชาย/

หญิง 

20-40 ปี ปวช.-ป.ตรี 1 ตามตกลง 

อ.ค่ายบางระจัน 

   ช่างไฟฟ้า ชาย 22-40 ป ี ปวช.-ปวส. 1 ตามตกลง จ.สิงห์บุรี 16150 

   พนักงานขับรถบรรทุก ชาย 22-40 ป ี ป.6 ขึน้ไป 2 ตามตกลง โทร. 083-7113294 

   พนักงานติดรถบรรทุก ชาย 18-35 ปี ไม่จ ากัดวุมิ 3 ตามตกลง ผลิตอาหารสัตว์ 

11 

  

 พนักงานขาย 

  

ชาย/

หญิง 

20-35 ป ี ปวส.-ป.ตรี 

(มีประสบการณ์) 

3 ตามตกลง บรษิัท สิงห์บุรีฮอนด้าคาร์ จ ากัด 

223 ถนนสายเอเชีย หมู่ 2   

              ต.มว่งหมู่  อ.เมือง 

              จ.สิงห์บุรี  16000 

              โทร. 036-539656 

              จ าหน่ายรถยนต์ฮอนด้า 

  

 



-๑๐- 
ล าดับ 

ที่ 
ต าแหนง่งานว่าง เพศ อายุ วุฒิการศกึษา จ านวน 

(อัตรา) 
ค่าจ้าง สถานประกอบการ/ท่ีตัง้/ 

ประเภทกิจการ 

12 

  

 พนักงานขาย 

  

ชาย/

หญิง 

20-35 ป ี

 

ปวช.-ป.ตรี 

(มีประสบการณ์) 

3 

 

ตามตกลง 

 

บรษิัท มิตซูเอสซีสิงห์บุรี จ ากัด 

222 ถนนสายเอเชีย หมู่ 2  ต.มว่งหมู่   

   ช่างเตรียมพืน้สี ชาย 22-40 ป ี ม.3 ขึน้ไป 2 ตามตกลง อ.เมือง จ.สิงห์บุรี  16000 

        (มีประสบการณ์)     โทร. 036-699374-6 

              จ าหน่ายรถยนต์ 

13 พนักงานขับรถพว่ง ชาย 20 ปีขึน้ไป ป.6 ขึน้ไป 3 18,000 บ./เดือน บรษิัท เยาวลักษณ์ โลจิสติกส ์

  (ใบอนุญาตขับขี่ประเภท 3)           171 หมู่ 6 ต.บ้านหม้อ   

            

 

อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี  16120 

              โทร. 089-9090778 

              ขนส่งทางบก 

14  ช่างไฟฟ้า ชาย 20 ปีขึน้ไป ปวส.ไฟฟ้าก าลัง 1 ตามตกลง บริษัท เอเชียน อินซูเลเตอร์  จ ากัด 

              99  หมู่ที่ 2 ต.บ้านหม้อ   

              อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี 16120 

              โทร. 036-599753-5 

              ผลิตลูกถ้วยฉนวนไฟฟ้า 

15 

  

พนักงานขาย 

  

ชาย/

หญิง 

20-35 ป ี

 

ม.6-ป.ตรี 

 

3 

 

ตามตกลง 

 
บริษัท อินเตอร์เทรด เซลส์ จ ากัด 

59  หมู่ที่ 3 ต.บางมัญ   

  พนักงานรับรถ ชาย 22 ปีขึน้ไป ปวส.ช่างยนต ์ 1 ตามตกลง อ.เมือง จ.สิงห์บุรี 16000 

        (มีประสบการณ์)     โทร. 036-520166 

              จ าหน่ายรถยนต์ 

16  พนักงานฝ่ายผลิต ชาย 21-35 ป ี ม.3 ขึน้ไป 8 300 บ./วัน บรษิัท แอโรกรีต (ประเทศไทย) จ ากัด 

          

 

  66   หมู่ที่ 13 ต.ทองเอน 

   ช่างไฟฟ้า ชาย 21-35 ป ี ปวช - ปวส. 1 9,000 บ./เดือน อ.อนิทรบ์ุร ีจ.สิงห์บุรี  16110 

  

 จป.วิชาชีพ ชาย/

หญิง 

25-40 ป ี ป.ตรี อาชีวอนามัย 1 ตามตกลง โทร 036-533095 

ผลิตคอนกรตีมวลเบา 

17  พนักงานบัญชี หญิง 25-35 ป ี ปวส.-ป.ตรี 1 9,000 บ./เดือน ร้าน ดูดีจังดอทคอมผ้าไทย 

          

 

  648/5  ถนนสิงห์บุรี -อ่างทอง  

   พนักงานการตลาด หญิง 25-35 ป ี ปวส.-ป.ตรี 3 9,000 บ./เดือน ต.บางพุทรา อ.เมือง 

            

 

  จ.สิงห์บุรี  16000 

  

 พนักงานเย็บผ้า ชาย/

หญิง 

25-40 ป ี ม.3 ขึน้ไป 3 ตามตกลง โทร 036-511277 

ผลิตและจ าหน่ายเสื้อผ้าส าเร็จรูป 

18 พนักงานขาย 

ชาย/

หญิง 20-35 ป ี ปวส.-ป.ตรี 10 ตามตกลง บริษัท โตโยต้าสิงห์บุรี จ ากัด 

              109  หมู่ที่ 1 

  ช่างยนต์ ชาย 22 ปีขึน้ไป ปวส.ช่างยนต ์ 5 ตามตกลง ต.บางมัญ  อ.เมือง 

              จ.สิงห์บุรี 16000 

  เจ้าหน้าที่ลูกค้าสัมพันธ์ 

ชาย/

หญิง 20-35 ป ี ปวส.-ป.ตรี 5 ตามตกลง โทร. 036-699399 

              จ าหน่ายรถยนต์ 

         

 

 



-๑๑- 

ล าดับ 
ที่ 

ต าแหนง่งานว่าง เพศ อายุ วุฒิการศกึษา จ านวน 
(อัตรา) 

ค่าจ้าง สถานประกอบการ/ท่ีตัง้/ 

ประเภทกิจการ 

19  ช่างกลึง ชาย 20-35 ป ี ปวช - ปวส. 4 300 บาท/วัน บริษัท เวลแมน จ ากัด 

              1  หมู่ที่ 3 ต.ไม้ดัด   

   ช่างเชื่อมประกอบ ชาย 20-35 ป ี ปวช - ปวส. 3 300 บาท/วัน อ.บางระจัน จ.สิงห์บุรี 16130 

   ช่าง CNC ชาย 20-35 ป ี ปวส. ช่างกล 3 300 บาท/วัน โทร. 036-591446 

              ผลิตเครื่องจักรอุตสาหกรรม 

20  พนักงานเสริฟ ชาย/

หญิง 

18-35 ปี ไม่จ ากัดวุฒิ 3 300 บาท/วัน บรษิัท สตาร์ลีโอ จ ากัด 

88/8  หมู่ 8  ต.ต้นโพธิ ์

  

 แม่ครัว ชาย/

หญิง 

30 ปีขึน้ไป ไม่จ ากัดวุฒิ 1 300 บาท/วัน อ.เมือง จ.สิงห์บุรี 16000 

โทร 085-1313134 

   ช่างเทคนิค ชาย 30 ปีขึน้ไป ปวช.-ปวส. 1 300 บาท/วัน 

    รปภ. ชาย 30 ปีขึน้ไป ไม่จ ากัดวุฒิ 1 300 บาท/วัน   

21  พนักงานขับรถ ชาย 20-35 ป ี ม.6 ขึน้ไป 1 ตามตกลง บรษิทั โคโตบกูิไดคาสติง้ (ประเทศไทย) จ ากัด 

      

 

(ท าคอมพิวเตอร์ได้)   

 

67  หมู่ที่ 2 ต.น้ าตาล   

              อ.อนิทรบ์ุร ีจ.สิงห์บุรี  16110 

              โทร. 036-812678-80 

          
    ผลิตชิ้นส่วนรถยนต ์

22  ดูแลผู้สูงอายุ หญิง 25-55 ป ี ไม่จ ากัดวุฒิ 1 ตามตกลง คุณชลธิชา  มีสมมนต์ 

          

 

  28/5 หมู่ที่ 5 ต.โพชนไก ่

          

 

  อ.บางระจัน จ.สิงห์บุรี 16130 

          

 

  โทร. 089-6102671 

              ส่วนบุคคล 

23 ช่างเทคนิค ชาย 18 ปีขึน้ไป ปวช.-ปวส. 10 ตามตกลง บรษิัท ทีซีเค อินเตอร์พลาส จ ากัด 

        (ยกเว้นก่อสร้าง)     88  หมู่ที่ 1 ต.โรงช้าง 

  

 พนักงานฝ่ายผลิต ชาย/

หญิง 

20-35 ป ี ม.3 ขึน้ไป 10 300 บาท/วัน อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี 16120 

โทร. 085-4889234 

              ผลิตบรรจุภัณฑพ์ลาสติก 

24  ช่างเทคนิค ชาย 20-35 ป ี ปวช.ปวส. 2 ตามตกลง บรษิัท บีเอชโปร อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากดั 

        (ยกเว้นก่อสร้าง)     168  หมู่ที่ 3 ต.บ้านหม้อ 

              อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี 16120 

              โทร. 036-699364-5 

              ผลิตตู้ควบคุมไฟฟ้า 

         

 

 

 

 

 

 



 -๑๒- 

ล าดับ 
ที่ 

ต าแหนง่งานว่าง เพศ อายุ วุฒิการศกึษา จ านวน 
(อัตรา) 

ค่าจ้าง สถานประกอบการ/ท่ีตัง้/ 

ประเภทกิจการ 

25 เจ้าหน้าที่การตลาด หญิง 22-35 ป ี ปวส.-ป.ตรี 1 ตามตกลง บรษิัท พี เอ ซี ซีสเต็มส์ จ ากัด 

  ช่างเทคนิค ชาย 20-35 ป ี ปวส. ไฟฟ้า 1 ตามตกลง 186/22  หมู่ 1 ต.บางมัญ 

    อิเล็กทรอนิกส ์   อ.เมือง จ.สิงห์บุรี  16000 

 เจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์ ชาย 22-35 ป ี ป.ตรี คอมพิวเตอร์ 1 ตามตกลง โทร. 036-511614 

    เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  จ าหน่ายและติดต้ังกล้องวงจรปิด 

26  ผู้ประสานงาน

ต่างประเทศ            

(ท างานสิงห์บุรี,หัวหิน) 

ชาย/

หญิง 

25-40 ป ี ปวช.-ป.ตรี (ส่ือสาร
ภาษาอังกฤษได้ดี) 

2 ตามตกลง บรษิัท กรีนสเตย์ จ ากัด 

40/1  หมู่ 4 ต.วิหารขาว  

อ.ท่าช้าง จ.สิงห์บุรี  16140 

  มัคคุเทศก์ ชาย/

หญิง 

23-40 ป ี ปวช.-ป.ตรี 2 ตามตกลง โทร. 036-510742 

ธุรกิจน าเที่ยว 

  แม่บ้าน+คนสวน 
(ท างานวังน้ าเขียว,หัวหิน) 

ชาย/

หญิง 

20 ปีขึน้ไป ไม่จ ากัดวุฒ ิ 2 ตามตกลง  

27  ช่างเทคนิค ชาย 20-45 ป ี ปวช.-ปวส. ช่างกล 3 ตามตกลง บรษิัท กิจพูนชัย จ ากัด 

        ช่างอุตสาหกรรม       8 หมู่  2 ต.บ้านหม้อ 

              อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี  16120 

              โทร. 036-510898 

              การขายส่งวัสดุก่อสร้าง 

28 พนักงานขาย หญิง 20 ปีขึน้ไป ปวช.-ปวส. 4 ตามตกลง ห้างหุ้นส่วนจ ากัด กิตติเคร่ืองเย็น 

              152/152-153  หมู่ 7 

  ช่างแอร์ ชาย 20 ปีขึน้ไป ม.6-ปวส. 2 ตามตกลง ถนนริมคลองชลประทาน ต.บางมัญ  

        (มีประสบการณ์)     อ.เมือง  จ.สิงห์บุรี 16000 

              โทร. 036-512173 

              จ าหน่ายเครื่องท าความเย็น 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

    

 

 
 

 
   

        

        

        

        

        

        



    

            -๑๓- 

   ต าแหน่งงานว่างต่างจังหวัด เดือนตุลาคม 2559 

โดย  ส านักงานจัดหางานจังหวัดสิงห์บุร ี

               ต าแหนง่งานว่าง อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ หรือมีต าแหนง่งานว่างเพิ่มเติมอยู่เสมอ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ี 

    ส านักงานจัดหางานจังหวัดสิงหฺบุรี โทร0-3650-7202-3 

   ล าดับ 
ที่ 

ต าแหนง่งานว่าง เพศ อายุ วุฒิการศกึษา จ านวน 
(อัตรา) 

ค่าจ้าง สถานประกอบการ/ท่ีตัง้/ 

ประเภทกิจการ 

1  พนักงานฝ่ายผลิต ชาย/

หญิง 

18-35 ปี ป.6ขึน้ไป 500 300 บ./วัน บริษัท ดีสโตน อนิเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 

4  หมู่ 7   ต.บางปลา  อ.บางเลน 

  เจ้าหน้าที่การตลาด ชาย/

หญิง 

18-40 ป ี ปวส.-ป.ตรี 10 11,000 บ./

เดือน 

จ.นครปฐม 73130 

โทร. 034-962428-32 

  ช่างเทคนิค ชาย 18-35 ปี ปวช.-ปวส. 30 9,500 บาท/

เดือน 
ผลิตยางรถยนต์ 

  วิศวกร ชาย 18-35 ปี ป.ตรี วิศวะไฟฟ้า

,เคร่ืองกล 

50 15,000 บาท/

เดือน 

 

  พนักงานคลังสินค้า ชาย/

หญิง 

18-40 ป ี ม.3 ขึน้ไป 50 300 บ./วัน  

2  พนักงานฝ่ายผลิต ชาย/

หญิง 

18 - 35 ป ี ไม่จ ากัดวุฒ ิ 110 300 บ./วัน บริษัท แบงกอกดอมเท็กส์ จ ากัด 
49  หมู่ที่ 8 ต.คูบางหลวง   

       อ.ลาดหลุมแกว้ จ.ปทุมธานี 12140 

       โทร. 02-5981339-40 

       อุตสาหกรรมสิ่งทอ 

3  พนักงานเย็บ ชาย/

หญิง 

18-42 ป ี ป.6 ขึน้ไป 50 300 บ./วัน บรษิัท ไทยการ์เมนต์ เอ็กซปอร์ต จ ากัด

129  ซอย 4 ต.ออ้มน้อย 

       อ.กระทุ่มแบน จ.สมุทรสาคร  74130 

       โทร. 02-8337051 

       ผลิตและขายส่งเสื้อผ้าส าเร็จรูป 

4  พนักงานฝ่ายผลิต ชาย/

หญิง 

18-40 ป ี ไม่จ ากัดวุฒ ิ 260 300 บ./วัน บรษิัท ถุงเท้าไทย จ ากัด 

29/1  หมู่ที ่ 4  ถนนปูเ่จ้าสมิงพราย 

       ต.ส าโรงกลาง  อ.พระประแดง 

       จ.สมุทรปราการ  10130 

       โทร. 02-7542767 ต่อ 515 

       ผลิตถุงเท้า 

5  พนักงานฝ่ายผลิต ชาย/

หญิง 

18-45 ป ี ป.6ขึน้ไป 100 300 บ./วัน บริษัท ยูเน่ียนอุตสาหกรรมส่ิงทอ จ ากัด 

205  หมู่ที่ 4 ถนนสุขุมวิท 

  ช่างซ่อมบ ารุง ชาย 18-30 ป ี ปวช.-ปวส. 25 ตามตกลง ต.บางปูใหม่  อ.เมือง 

       จ.สมุทรปราการ  10280 

  ช่างไฟฟ้า ชาย 18-30 ป ี ปวช.-ปวส. 10 ตามตกลง โทร. 02-3831085-86 

       สิ่งทอ 

6 พนักงานจัดเรียงสินค้า ชาย/

หญิง 

18-35 ปี ม.3 ขึน้ไป 4 300 บาท/วัน บรษิัท เอก- ชัย ดิสทรบิิวชัน่ซิสเทม จ ากัด/

โลตัสสิงห์บุรี 

 พนักงานแผนกอาหารสด ชาย/

หญิง 

18-35 ปี ม.3 ขึน้ไป 4 300 บาท/วัน 189  หมู่ที่ 7 ต.บางงา 

อ.ท่าวุ้ง จ.ลพบุรี  15150 

 แคชเชียร์ หญิง 18-35 ปี ปวช.-ปวส. 2 300 บาท/วัน โทร. 0-3668-0100- 19 ต่อ 303 

       ห้างสรรพสินค้า (เทสโก้ โลตัส) 



 -๑๔- 

ล าดับ 
ที่ 

ต าแหนง่งานว่าง เพศ อายุ วุฒิการศกึษา จ านวน 
(อัตรา) 

ค่าจ้าง สถานประกอบการ/ท่ีตัง้/ 

ประเภทกิจการ 

7  พนักงานขับรถบรรทุก ชาย 25-40 ป ี ป.6 ขึน้ไป 20 
9,800 บาท/

เดือน บรษิัท ทีพีไอโพลีน จ ากัด (มหาชน) 

    เดี่ยว/พ่วง       

 

  299  หมู่ที่ 5 ถ.มติรภาพ 

   พนักงานรถดัมพ์/มิกซ์ ชาย 25-40 ป ี ป.6 ขึน้ไป 20 
9,800 บาท/

เดือน ต.ทับกวาง อ.แก่งคอย 

  พนักงานขับรถ Forklift ชาย 25-40 ป ี ป.6 ขึน้ไป 10 
9,800 บาท/

เดือน จ.สระบุร ี18260 

  ช่างเทคนิค ชาย 20-35 ป ี ปวส 15 ตามตกลง โทร. 0-3633-9111 

  ผู้ช่วยช่างเทคนิค ชาย 20-35 ป ี ม.6-ปวส. 30 300 บาท/วัน ผลิตปูนซีเมนต ์

                

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        



    

      -๑๕- 

    ต าแหน่งงานว่างคนพิการ เดือนตุลาคม 2559 

โดย ส านักงานจัดหางานจังหวัดสิงห์บุร ี

               ต าแหนง่งานว่าง อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ หรือมีต าแหนง่งานว่างเพิ่มเติมอยู่เสมอ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ี 

    ส านักงานจัดหางานจังหวัดสิงหฺบุรี โทร0-3650-7202-3 

   ล าดับ 
ที่ 

ต าแหนง่งานว่าง เพศ อายุ วุฒิการศกึษา จ านวน 
(อัตรา) 

ค่าจ้าง สถานประกอบการ/ท่ีตัง้/ 

ประเภทกิจการ 

1 พนักงานฝ่ายผลิต  

- พิการทางร่างกายหรือ  

  การเคลื่อนไหว 

ชาย/

หญิง 
20 ปีข้ึน

ไป 

ป.6 ข้ึนไป 1 300 บ./วัน บรษิัท  แหลมไทยเซรามคิ จ ากัด 

46  หมู่ที่ 2 ต.บ้านหม้อ 

อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี 16120 

            โทร. 036-598147 

            ผลิตเครื่องเคลือบเซรามิค 

2 พนักงานฝ่ายผลิต 

- พิการทางร่างกายหรือ 

   การเคลื่อนไหว 

ชาย/

หญิง 
25 ปีข้ึน

ไป 

ป.6 ข้ึนไป 1 300 บ./วัน บ. บีเอชโปร อินเตอร์เนชัน่แนล จก. 

168  หมู่ที่ 3 ต.บ้านหม้อ 

อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี 16120 

          

 

  โทร. 036-699364-5 

              ตู้ควบคุมอุปกรณ์ไฟฟ้า 

3  พนักงานฝ่ายผลิต 

- พิการทางร่างกายหรือ 

   การเคลื่อนไหว 

หญิง 18 - 35 

ปี 

ม.3 ข้ึนไป 2 311 บ./วัน บรษิัท ไทยชิบาอุระเด็นชิ จ ากดั 

51  หมู่ที่ 3 ต.น้ าตาล   

อ.อนิทรบ์ุร ีจ.สิงห์บุรี 16110 

       โทร. 0-3650-3332 

       ผลิตชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส ์

4 พนักงาน  

  (คนสวน,แม่บ้าน) 

ชาย/

หญิง 
22-35 ป ี ม.3 ขึน้ไป 1 300 บาท/วัน บริษัท  ยามาโมโต้ (ประเทศไทย) จ ากัด 

51   หมู่ที่ 2 ต.น้ าตาล 

       อ.อนิทรบ์ุร ีจ.สิงห์บุรี  16110 

       โทร 0-3681-2889 

       ผลิตชิ้นส่วนเหล็กหล่อ 

5 พนักงานฝ่ายผลิต 
- พิการทางร่างกายหรือ 

   การเคลื่อนไหว 

ชาย/

หญิง 
20 ปีข้ึน

ไป 

ม.3 ข้ึนไป 1 300 บ./วัน บ.ส่งเสริมคอมเมอร์เชยีลรีฟรีเจอร์เรชั่น จก. 

103  หมู่ที่ 3 ต.บ้านหม้อ 

อ.พรหมบุร ีจ.สิงห์บุรี 16120 

       โทร. 036-537317 

       ผลิตเครื่องท าความเย็น 

         
 
 
 
 
 
 


