๒

แบบแสดงผลงานด้านบริหารจัดการ (ย้อนหลังไม่เกิน 4 ปี)
ประกอบการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร ระดับต้น
(จำนวนไม่เกิน 3 เรื่อง รวมทั้งหมดความยาวไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4  )

ชื่อเจ้าของผลงาน.............................................................................

	ผลงาน
	เมื่อดำรงตำแหน่ง
	ความรู้ความสามารถที่แสดงถึง
	ประโยชน์ของผลงาน/

	
	(ช่วงเวลาที่ดำเนินการ)
	ศักยภาพในการบริหารจัดการ
	การได้รับการยอมรับ

	1. (ชื่อและสาระสำคัญ ของผลงานโดยสรุป ทั้งนี้ให้แสดงถึงกิจกรรมที่ทำ เนื้อหาของงาน             ที่ปฏิบัติ ผลผลิตและผลลัพธ์ที่ได้)
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.


	
	
	

	                ฯลฯ
	
	
	


ลงชื่อ ...............................................

       






       (..............................................)








ตำแหน่ง .........................................








วันที่ ..............................................

ความเห็นผู้บังคับบัญชา
...................................................................................................................................…………………

..............................................................................................................................................…………

............................................................................................................................................…..………

ลงชื่อ .............................................

       




       (..............................................)

ตำแหน่ง .........................................

วันที่ ...............................................
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