
โครงการ “จ้างงานเด็กจบใหม่” (Co-Payment) 
รัฐบาลเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข / คุณสมบัติแล้ว 

ปรับแล้ว ...เงื่อนไขใหม่ ยืดหยุ่นกว่าเดิม “จ้างงานเด็กจบใหม่ จ่ายกันคนละครึ่ง” 
 มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๓ เห็นชอบการปรับปรุงคุณสมบัติและเงื่อนไขการเข้าร่วม
โครงการส่งเสริมการจ้างงานใหม่ส าหรับผู้จบการศึกษาใหม่โดยภาครัฐและเอกชน (Co–Payment) โดยผู้จบการศึกษาใหม่                             
ที่อยู่ในระบบประกันสังคมมาก่อนสามารถเข้าร่วมโครงการฯ ได้แล้ว 
  

คุณสมบัตินายจ้าง 
๑. นายจ้างต้องอยู่ในระบบประกันสังคม 
๒. รัฐอุดหนุนไม่เกิน ๕๐% ของค่าจ้างที่นายจ้างและลูกจ้างตกลงกัน 
    แต่ต้องไม่ต่ ากว่าอัตราค่าจ้างขั้นต่ าของแต่ละจังหวัด ดังนี้ 
 * ม. ๖ ไม่เกิน ๔,๓๔๕ บาท/เดือน 
 * ปวช.  ไม่เกิน ๔,๗๐๐ บาท/เดือน 
 * ปวส. ไม่เกิน ๕,๗๕๐ บาท/เดือน 
 * ป.ตรี ไม่เกิน ๗,๕๐๐ บาท/เดือน 
 

คุณสมบัติลูกจ้าง 
๑. มีสัญชาติไทย 
๒. ส าเร็จการศึกษาในระดับ ม.๖ , ปวช. , ปวส. และปริญญาตรี 
๓. อายุไม่เกิน ๒๕ ปี หรืออายุเกิน ๒๕ ปี ต้องจบการศึกษาตั้งแต่ปี  
    พ.ศ. ๒๕๖๒ เป็นต้นไป 
 
 

  

สนใจเข้าร่วมโครงการ  

ได้ที่เว็บไซต ์www.จ้างงานเด็กจบใหม.่com  
หรือสแกน 

ด่วน  


