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   สถานการณตลาดแรงงานภาคตะวันตก เดือนพฤษภาคม     

2564 มีความตองการแรงงาน จํานวน 3,035 อัตรา โดยมี       

ความต องการแรงงานในด านการผลิต และแรงงานทั่วไป           

มากท่ีสุด รอยละ 16.54 สวนอุตสาหกรรมที่ยังมีความตองการ 

แรงงานมากที่สุด ไดแก อุตสาหกรรมการขายสงเครื่องดินเผา 

เครื่องแกวและเครื่องครัว รอยละ 4.51 

   สําหรับแรงงานที่เดินทางไปทํางานตางประเทศ เพ่ิมขึ้น 

ประมาณ 13 เทา เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันปก อน 

สวนคนตางดาวคงเหลือประมาณ 5.06 แสนคน ลดลงรอยละ 

3.80 เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันปกอน

   ติดตามรายละเอียดของเนื้ อหาสาระได  ในเล ม ทั้ งนี้

หากท านมี ข อคิดเห็นหรือข อเสนอแนะสามารถแจ งได ที ่       

e-mail : lm_rbr@doe.go.th

     จากขอมูลของกองบริหารแรงงานไทยไปตางประเทศ ณ เดือนพฤษภาคม 2564 ภาคตะวันตกมีแรงงานเดินทางไปทํางาน           

ตางประเทศ จํานวน 53 คน หรือรอยละ 1.37 ของแรงงานที่เดินทางไปทํางานตางประเทศทั้งหมด จําแนกเปนการเดินทาง          

5 วิธี จํานวน 32 คน และ RE-ENTRY จํานวน 21 คน

      จากขอมูลของสํานักงานจัดหางานจังหวัด ณ เดือนพฤษภาคม 2564 ภาคตะวันตกมีจํานวนคนตางดาวคงเหลือ ประมาณ 5.06

แสนคน ลดลงจากชวงเดียวกันของปกอน ประมาณ 1.99 หมื่นคน แตเพิ่มขึ้นจากเดือนที่ผานมา ประมาณ 6.37 พันคน
ที่ปรึกษา    :  นางสาวสุวกุล  ไตรรัตนผลาดล

                 ผูอํานวยการกองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน

จัดทําโดย   :  ศูนยบริหารขอมูลตลาดแรงงานภาคตะวันตก 

                 ศาลากลางจังหวัดราชบุรี (หลังเกา) ชั้น 1      

                 ตําบลหนาเมือง อําเภอเมือง จังหวัดราชบุรี 70000 

                 โทรศัพท 0-3232-6458  โทรสาร 0-3232-6082

เพื่อเผยแพรสถานการณตลาดแรงงาน

ภาคตะวันตก
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การเดินทางไปทำงานตางประเทศ

เดินทาง 5 วิธี
แจงการเดินทางกลับ
(RE-ENTRY)

กาญจนบุรี

สุพรรณบุรี

ราชบุรี

นครปฐม

ประจวบคีรีขันธ

สมุทรสงคราม

เพชรบุรี

สมุทรสาคร
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เพิ่มขึ้นประมาณ 13 เทา จากชวงเดียวกันปกอน
เพิ่มขึ้น 3.92% จากเดือนกอน

การเดินทางทุกประเภท จำนวน 53 คน
(พ.ค.63 อยูในชวงล็อกดาวนประเทศ)

ประเทศที่มีผูเดินทางไปทำงาน 5 อันดับแรก

จำนวนการเดินทางไปทำงานตางประเทศ จำแนกรายจังหวัด
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อินโดนีเซีย 4 คน

บังคลาเทศ 3 คน

ไตหวัน 12 คน

สาธารณรัฐเกาหลี 5 คน

ลาว 8 คน

เปรียบเทียบชวงเดียวกันปกอน
เพิ่มขึ้น ลดลง

การทำงานของคนตางดาว

จำนวนคนตางดาวคงเหลือ จำแนกรายจังหวัดจำนวนคนตางดาวคงเหลือ จำแนกตามประเภทการอนุญาตใหทำงาน

31,737 คน           13.87%

15,396 คน           6.98%

44,119 คน           5.74%

สุพรรณบุรี

กาญจนบุรี

ราชบุรี

74,930 คน             35.68%นครปฐม

275,401 คน            6.89%สมุทรสาคร

12,526 คน           17.84%สมุทรสงคราม

31,322 คน           8.32%

ประจวบคีรีขันธ

20,147 คน           11.97%เพชรบุรี

04 ลดลง 3.80% จากชวงเดียวกันปกอน
เพิ่มขึ้น 1.28% จากเดือนกอน

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปตางประเทศ

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัด

ตางดาว

5.06 แสนคน

มาตรา 59
พิสูจนสัญชาติ 

12,048 คน
(2.38%)

มติ ครม.
 วันที่ 4 ส.ค. 63

35,433 คน
(7.01%)

มาตรา 59
นำเขา MOU
156,835 คน
(31.02%)

มาตรา 59
ชั่วคราวทั่วไป

8,981 คน
(1.78%)

มติ ครม.
 วันที่ 29 ธ.ค. 63

45,175 คน
(8.94%)

มาตรา 63
ชนกลุมนอย
22,357 คน
(4.42%)

มติ ครม.
 วันที่ 20 ส.ค. 62

224,003 คน
(44.31%)

มาตรา 62
BOI

746 คน
(0.15%)

ความต้องการแรงงาน เดือนพฤษภาคม 2564 มีจํานวน 3,035 อัตรา 
ผู้สมัครงาน มีจํานวน 3,816 คน และได้รับการบรรจุงาน จํานวน 2,271 คน

เพิ่มขึ้นร้อยละ 3.84 จากช่วงเดียวกันปกี่อน 
และเพิ่มขึ้นร้อยละ 14.29 จากเดือนก่อน

อาชีพที่ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพแรงงานในด้านการผลิต 
และแรงงานทั่วไป ร้อยละ 31.92



ภาวะการทำงานของประชากร 01

ผูมีงานทำ 3,446,841 คน

แผนภูมิแสดงจำนวนผูมีงานทำ และอัตราการวางงานของภาคตะวันตก จำแนกรายจังหวัด 

ประชากร

5.75 ลานคนอายุตํ่ากวา 15 ป

8.71 แสนคน

อายุ 15 ปขึ้นไป

4.88 ลานคน

กําลังแรงงาน

3.49 ลานคน

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน

1.39 ลานคน

ทํางานบาน

3.60 แสนคน

เรียนหนังสือ

3.31 แสนคน

อื่นๆ

6.95 แสนคน

กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล

5.39 พันคน

กําลังแรงงานปจจุบัน

3.49 ลานคน

ผูมีงานทํา

3.45 ลานคน

ผูวางงาน

3.94 หมื่นคน

ลดลง 0.23% 
จากไตรมาสที่ผานมา

(จำนวน 3,454,629 คน)

60.73%
ของจำนวน

ประชากร

15.15%
ของจำนวน

ประชากร

24.12%
ของจำนวน

ประชากร

ผูวางงาน 

39,408 คน

ลดลงรอยละ 21.87
จากไตรมาสที่ผานมา
(จำนวน 50,438 คน)
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การผลิต

931,857 คน (27.04%)

กิจกรรมโรงแรมและอาหาร

280,335 คน (8.13%)

การขายสง การขายปลีก

549,609 คน (15.95%)

การกอสราง 

178,578 คน (5.18%)

การบริหารราชการและปองกันประเทศ

121,982 คน (3.54%)

จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
5 อันดับแรก
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พนักงานบริการฯ

685,282 คน (19.88%)

อาชีพขั้นพื้นฐานฯ

600,401 คน (17.42%)

ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรฯ

679,829 คน (19.72%)

ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรฯ

476,078 คน (13.81%)

ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือฯ

448,785 คน (13.02%)

จำแนกตามประเภทอาชีพ
5 อันดับแรก

แรงงานในดานการผลิต และแรงงานทั่วไป 891 คน (23.35%)

แรงงานดานการผลิต 410 คน (10.74%)

เสมียน เจาหนาที่จัดเก็บเอกสาร 236 คน (6.18%)

ตัวแทนนายหนาขายบริการธุรกิจ 144 คน (3.77%)

พนักงานบัญชี 143 คน (3.75%)

แรงงานในดานการผลิต และแรงงานทั่วไป 725 คน (31.92%)

แรงงานดานการประกอบ 395 คน (17.39%)

ตัวแทนนายหนาขายบริการธุรกิจ 87 คน (3.83%)

เสมียน เจาหนาที่จัดเก็บเอกสาร 73 คน (3.21%)

เสมียนพนักงานทั่วไป พนักงานธุรการ 50 คน (2.20%)

การบรรจุงาน 2,266 คน ผูสมัครงานที่มาใชบริการ 3,816 คน

5 อันดับแรก ตามประเภทอาชีพ

ที่มา : ระบบบริการจัดหางานในประเทศผานระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Service) กรมการจัดหางาน
ที่มา : สำนักงานสถิติแหงชาติ

5 อันดับแรก ตามประเภทอาชีพ

ความตองการ

แรงงาน

3,035 อัตรา

ผูสมัครงาน

ที่มาใชบริการ

3,816 คน

การบรรจุงาน

2,266 คน

ตำแหนงงานวาง 3,035 อัตรา 

แรงงานดาน
การประกอบ
401 อัตรา
(13.21%)

แรงงานในดาน
การผลิต และแรงงานทั่วไป

502 อัตรา
(16.54%)

พนักงานขาย
และผูนำเสนอสินคา

80 อัตรา
(2.64%)

แรงงานดานการผลิต
192 อัตรา
(6.33%)

เสมียน
เจาหนาที่จัดเก็บเอกสาร

76 อัตรา
(2.50%)

5 อันดับแรก ตามประเภทอาชีพ5 อันดับแรก ตามประเภทอุตสาหกรรม

การผลิตอาหารปรุงสำเร็จ
บรรจุในภาชนะปดสนิทฯ

100 อัตรา
(3.29%)

การผลิต
ผลิตภัณฑพลาสติก

126 อัตรา
(4.15%)

การขายยานยนตใหมฯ
78 อัตรา
(2.57%)

การแปรรูปและการถนอม
ผลไมและผักฯ

127 อัตรา
(4.18%)

การขายสง
เครื่องดินเผา เครื่องแกวฯ

137 อัตรา
(4.51%)
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ภาวะความตองการแรงงาน 02
                                                         จากขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติไตรมาส 1 ป 2564 พบวา 8 จังหวัดภาคตะวันตก                 

มีประชากรประมาณ 5.75 ลานคน เปนผูท่ีอยูในกําลังแรงงาน รอยละ 60.73 ของจํานวนประชากรรวม ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 

รอยละ 24.12 ผูมีงานทําประมาณ 3.45 ลานคน หรือรอยละ 98.72 ของผูอยูในกําลังแรงงาน ผูวางงาน รอยละ 1.13

     เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันปกอน พบวา ผูมีงานทํา เพิ่มขึ้นรอยละ 0.03 ผูวางงาน เพิ่มขึ้นรอยละ 70.05 ผูไมอยู 

ในกําลังแรงงาน เพิ่มข้ึนรอยละ 0.01 สวนประชากรที่มีอายุต่ํากวา 15 ป ลดลงรอยละ 0.01

     การให บริการจัดหางานในประเทศ ผ านสํานักงานจัดหางานของรัฐ          

ในภาคตะวันตก ณ เดือนพฤษภาคม 2564 พบว า มีความตองการแรงงาน 

ในระดับมัธยมศึกษา ร อยละ 34.27 รองลงมาไดแก ระดับประถมศึกษาและ 

ตํ่ากวา รอยละ 21.32 ระดับปวช. รอยละ 15.78 ระดับปวส. รอยละ 12.65 

ระดับป.ตรีขึ้นไป รอยละ 12.16 และระดับอนุปริญญา รอยละ 3.82
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เม.ย. 64  3,057 คน 

จากชวงเดียวกันปกอน
จากเดือนกอน
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เพิ่มขึ้น 24.83%
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จากเดือนกอน

จากชวงเดียวกันปกอน
จากเดือนกอน

เพิ่มขึ้น 14.04%
เพิ่มขึ้น 3.61%
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จากชวงเดียวกันปกอน

(จำนวน 3,445,876 คน)

เพิ่มขึ้นรอยละ 70.05
จากชวงเดียวกันปกอน
(จำนวน 23,174 คน)

Plastic



ภาวะการทำงานของประชากร 01

ผูมีงานทำ 3,446,841 คน

แผนภูมิแสดงจำนวนผูมีงานทำ และอัตราการวางงานของภาคตะวันตก จำแนกรายจังหวัด 

ประชากร

5.75 ลานคนอายุตํ่ากวา 15 ป

8.71 แสนคน

อายุ 15 ปขึ้นไป

4.88 ลานคน

กําลังแรงงาน

3.49 ลานคน

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน

1.39 ลานคน

ทํางานบาน

3.60 แสนคน

เรียนหนังสือ

3.31 แสนคน

อื่นๆ

6.95 แสนคน

กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล

5.39 พันคน

กําลังแรงงานปจจุบัน

3.49 ลานคน

ผูมีงานทํา

3.45 ลานคน

ผูวางงาน

3.94 หมื่นคน

ลดลง 0.23% 
จากไตรมาสที่ผานมา

(จำนวน 3,454,629 คน)

60.73%
ของจำนวน

ประชากร

15.15%
ของจำนวน

ประชากร

24.12%
ของจำนวน

ประชากร

ผูวางงาน 

39,408 คน

ลดลงรอยละ 21.87
จากไตรมาสที่ผานมา
(จำนวน 50,438 คน)

01

02

03

04

05

การผลิต

931,857 คน (27.04%)

กิจกรรมโรงแรมและอาหาร

280,335 คน (8.13%)

การขายสง การขายปลีก

549,609 คน (15.95%)

การกอสราง 

178,578 คน (5.18%)

การบริหารราชการและปองกันประเทศ

121,982 คน (3.54%)

จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
5 อันดับแรก

01

02

03

04

05

พนักงานบริการฯ

685,282 คน (19.88%)

อาชีพขั้นพื้นฐานฯ

600,401 คน (17.42%)

ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรฯ

679,829 คน (19.72%)

ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรฯ

476,078 คน (13.81%)

ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือฯ

448,785 คน (13.02%)

จำแนกตามประเภทอาชีพ
5 อันดับแรก

แรงงานในดานการผลิต และแรงงานทั่วไป 891 คน (23.35%)

แรงงานดานการผลิต 410 คน (10.74%)

เสมียน เจาหนาที่จัดเก็บเอกสาร 236 คน (6.18%)

ตัวแทนนายหนาขายบริการธุรกิจ 144 คน (3.77%)

พนักงานบัญชี 143 คน (3.75%)

แรงงานในดานการผลิต และแรงงานทั่วไป 725 คน (31.92%)

แรงงานดานการประกอบ 395 คน (17.39%)

ตัวแทนนายหนาขายบริการธุรกิจ 87 คน (3.83%)

เสมียน เจาหนาที่จัดเก็บเอกสาร 73 คน (3.21%)

เสมียนพนักงานทั่วไป พนักงานธุรการ 50 คน (2.20%)

การบรรจุงาน 2,271 คน ผูสมัครงานที่มาใชบริการ 3,816 คน

5 อันดับแรก ตามประเภทอาชีพ

ที่มา : ระบบบริการจัดหางานในประเทศผานระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Service) กรมการจัดหางาน
ที่มา : สำนักงานสถิติแหงชาติ

5 อันดับแรก ตามประเภทอาชีพ

ความตองการ

แรงงาน

3,035 อัตรา

ผูสมัครงาน

ที่มาใชบริการ

3,816 คน

การบรรจุงาน

2,271 คน

ตำแหนงงานวาง 3,035 อัตรา 

แรงงานดาน
การประกอบ
401 อัตรา
(13.21%)

แรงงานในดาน
การผลิต และแรงงานทั่วไป

502 อัตรา
(16.54%)

พนักงานขาย
และผูนำเสนอสินคา

80 อัตรา
(2.64%)

แรงงานดานการผลิต
192 อัตรา
(6.33%)

เสมียน
เจาหนาที่จัดเก็บเอกสาร

76 อัตรา
(2.50%)

5 อันดับแรก ตามประเภทอาชีพ5 อันดับแรก ตามประเภทอุตสาหกรรม

การผลิตอาหารปรุงสำเร็จ
บรรจุในภาชนะปดสนิทฯ

100 อัตรา
(3.29%)

การผลิต
ผลิตภัณฑพลาสติก

126 อัตรา
(4.15%)

การขายยานยนตใหมฯ
78 อัตรา
(2.57%)

การแปรรูปและการถนอม
ผลไมและผักฯ

127 อัตรา
(4.18%)

การขายสง
เครื่องดินเผา เครื่องแกวฯ

137 อัตรา
(4.51%)
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ภาวะความตองการแรงงาน 02
                                                         จากขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติไตรมาส 1 ป 2564 พบวา 8 จังหวัดภาคตะวันตก                 

มีประชากรประมาณ 5.75 ลานคน เปนผูที่อยูในกําลังแรงงาน รอยละ 60.73 ของจํานวนประชากรรวม ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 

รอยละ 24.12 ผูมีงานทําประมาณ 3.45 ลานคน หรือรอยละ 98.72 ของผูอยูในกําลังแรงงาน ผูวางงาน รอยละ 1.13

     เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันปกอน พบวา ผูมีงานทํา เพิ่มขึ้นรอยละ 0.03 ผูวางงาน เพิ่มขึ้นรอยละ 70.05 ผูไมอยู 

ในกําลังแรงงาน เพิ่มขึ้นรอยละ 0.01 สวนประชากรที่มีอายุต่ํากวา 15 ป ลดลงรอยละ 0.01

     การให บริการจัดหางานในประเทศ ผ านสํานักงานจัดหางานของรัฐ          

ในภาคตะวันตก ณ เดือนพฤษภาคม 2564 พบว า มีความตองการแรงงาน 

ในระดับมัธยมศึกษา ร อยละ 34.27 รองลงมาไดแก ระดับประถมศึกษาและ 

ตํ่ากวา รอยละ 21.32 ระดับปวช. รอยละ 15.78 ระดับปวส. รอยละ 12.65 

ระดับป.ตรีขึ้นไป รอยละ 12.16 และระดับอนุปริญญา รอยละ 3.82

พ.ค. 63
เม.ย. 64

3,150 อัตรา
3,764 อัตรา

พ.ค. 63  2,793 คน
เม.ย. 64  3,057 คน 

จากชวงเดียวกันปกอน
จากเดือนกอน

พ.ค. 63  2,187 คน
เม.ย. 64  1,987 คน

ลดลง 19.37%
ลดลง 3.65%

เพิ่มขึ้น 24.83%
เพิ่มขึ้น 36.63% จากชวงเดียวกันปกอน

จากเดือนกอน

จากชวงเดียวกันปกอน
จากเดือนกอน

เพิ่มขึ้น 14.29%
เพิ่มขึ้น 3.84%
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เพิ่มขึ้น 0.03% 
จากชวงเดียวกันปกอน

(จำนวน 3,445,876 คน)

เพิ่มขึ้นรอยละ 70.05
จากชวงเดียวกันปกอน
(จำนวน 23,174 คน)

Plastic



ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันตก

www.doe.go.th/lmi_ratchaburi

www.facebook.com/LMIWestern

Youtube ช่อง “Western LMI Station”

มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมฯ

ขอเชิญติดตามรับฟังรายการวิทยุ “เพ่ือนแรงงาน” ทาง สวท. AM 1593 KHz. จังหวัดราชบุรี ทุกวันพุธ เวลา 15.00 - 15.30 น.

คณะผู้จัดทำ..... บทบรรณาธิการ.....

วัตถุประสงค์.....

ข้อ 1 ปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์มีคุณธรรมและเสมอภาค
ข้อ 2 ให้บริการด้วยความเต็มใจ รวดเร็วและประทับใจ
ข้อ 3 มีมนุษยสัมพันธ์ ขยัน อดทน สามัคคี มีวินัย
ข้อ 4 พัฒนาตนเองและหน่วยงาน สรรค์สร้างสังคม
ข้อ 5 ศรัทธารักษาเกียรติ และศักด์ิศรีของหน่วยงาน

estern Labour Market SituationW สถานการณ์ตลาดแรงงานภาคตะวันตก  ปี ท่ี  13 ฉบับที่  6  ประจําเดือนมิถุนายน 2564

ราชบุ รี  กาญจนบุ รี  สุพรรณบุรี  นครปฐม สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี  ประจวบคีรีขันธ์  www.doe.go.th/lmi_ratchaburi

CONTENTS สารบัญ
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ภาวะการทํางานของประชากร

ภาวะความต้องการแรงงาน

การเดินทางไปทํางานต่างประเทศ

การทํางานของคนต่างด้าว

หน้าท่ี
3

หน้าท่ี
4

หน้าท่ี
4

   สถานการณตลาดแรงงานภาคตะวันตก เดือนพฤษภาคม     

2564 มีความตองการแรงงาน จํานวน 3,035 อัตรา โดยมี       

ความต องการแรงงานในด านการผลิต และแรงงานทั่วไป           

มากท่ีสุด รอยละ 16.54 สวนอุตสาหกรรมที่ยังมีความตองการ 

แรงงานมากที่สุด ไดแก อุตสาหกรรมการขายสงเครื่องดินเผา 

เครื่องแกวและเครื่องครัว รอยละ 4.51 

   สําหรับแรงงานที่เดินทางไปทํางานตางประเทศ เพ่ิมขึ้น 

ประมาณ 13 เทา เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันปก อน 

สวนคนตางดาวคงเหลือประมาณ 5.06 แสนคน ลดลงรอยละ 

3.80 เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันปกอน

   ติดตามรายละเอียดของเนื้ อหาสาระได  ในเล ม ทั้ งนี้

หากท านมี ข อคิดเห็นหรือข อเสนอแนะสามารถแจ งได ที ่       

e-mail : lm_rbr@doe.go.th

     จากขอมูลของกองบริหารแรงงานไทยไปตางประเทศ ณ เดือนพฤษภาคม 2564 ภาคตะวันตกมีแรงงานเดินทางไปทํางาน           

ตางประเทศ จํานวน 53 คน หรือรอยละ 1.37 ของแรงงานที่เดินทางไปทํางานตางประเทศทั้งหมด จําแนกเปนการเดินทาง          

5 วิธี จํานวน 32 คน และ RE-ENTRY จํานวน 21 คน

      จากขอมูลของสํานักงานจัดหางานจังหวัด ณ เดือนพฤษภาคม 2564 ภาคตะวันตกมีจํานวนคนตางดาวคงเหลือ ประมาณ 5.06

แสนคน ลดลงจากชวงเดียวกันของปกอน ประมาณ 1.99 หมื่นคน แตเพิ่มขึ้นจากเดือนที่ผานมา ประมาณ 6.37 พันคน
ที่ปรึกษา    :  นางสาวสุวกุล  ไตรรัตนผลาดล

                 ผูอํานวยการกองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน

จัดทําโดย   :  ศูนยบริหารขอมูลตลาดแรงงานภาคตะวันตก 

                 ศาลากลางจังหวัดราชบุรี (หลังเกา) ชั้น 1      

                 ตําบลหนาเมือง อําเภอเมือง จังหวัดราชบุรี 70000 

                 โทรศัพท 0-3232-6458  โทรสาร 0-3232-6082

เพื่อเผยแพรสถานการณตลาดแรงงาน

ภาคตะวันตก
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การเดินทางไปทำงานตางประเทศ

เดินทาง 5 วิธี
แจงการเดินทางกลับ
(RE-ENTRY)

กาญจนบุรี

สุพรรณบุรี

ราชบุรี

นครปฐม

ประจวบคีรีขันธ

สมุทรสงคราม

เพชรบุรี

สมุทรสาคร

8
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4
3

4
10
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7

0
1

1
0

4
0

4
0

เพิ่มขึ้นประมาณ 13 เทา จากชวงเดียวกันปกอน
เพิ่มขึ้น 3.92% จากเดือนกอน

การเดินทางทุกประเภท จำนวน 53 คน
(พ.ค.63 อยูในชวงล็อกดาวนประเทศ)

ประเทศที่มีผูเดินทางไปทำงาน 5 อันดับแรก

จำนวนการเดินทางไปทำงานตางประเทศ จำแนกรายจังหวัด

03

01

02

03

04

05

อินโดนีเซีย 4 คน

บังคลาเทศ 3 คน

ไตหวัน 12 คน

สาธารณรัฐเกาหลี 5 คน

ลาว 8 คน

เปรียบเทียบชวงเดียวกันปกอน
เพิ่มขึ้น ลดลง

การทำงานของคนตางดาว

จำนวนคนตางดาวคงเหลือ จำแนกรายจังหวัดจำนวนคนตางดาวคงเหลือ จำแนกตามประเภทการอนุญาตใหทำงาน

31,737 คน           13.87%

15,396 คน           6.98%

44,119 คน           5.74%

สุพรรณบุรี

กาญจนบุรี

ราชบุรี

74,930 คน             35.68%นครปฐม

275,401 คน            6.89%สมุทรสาคร

12,526 คน           17.84%สมุทรสงคราม

31,322 คน           8.32%

ประจวบคีรีขันธ

20,147 คน           11.97%เพชรบุรี

04 ลดลง 3.80% จากชวงเดียวกันปกอน
เพิ่มขึ้น 1.28% จากเดือนกอน

ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปตางประเทศ

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัด

ตางดาว

5.06 แสนคน

มาตรา 59
พิสูจนสัญชาติ 

12,048 คน
(2.38%)

มติ ครม.
 วันที่ 4 ส.ค. 63

35,433 คน
(7.01%)

มาตรา 59
นำเขา MOU
156,835 คน
(31.02%)

มาตรา 59
ชั่วคราวทั่วไป

8,981 คน
(1.78%)

มติ ครม.
 วันที่ 29 ธ.ค. 63

45,175 คน
(8.94%)

มาตรา 63
ชนกลุมนอย
22,357 คน
(4.42%)

มติ ครม.
 วันที่ 20 ส.ค. 62

224,003 คน
(44.31%)

มาตรา 62
BOI

746 คน
(0.15%)

ความต้องการแรงงาน เดือนพฤษภาคม 2564 มีจํานวน 3,035 อัตรา 
ผู้สมัครงาน มีจํานวน 3,816 คน และได้รับการบรรจุงาน จํานวน 2,266 คน

เพิ่มขึ้นร้อยละ 3.61 จากช่วงเดียวกันปกี่อน 
และเพิ่มขึ้นร้อยละ 14.04 จากเดือนก่อน

อาชีพที่ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพแรงงานในด้านการผลิต 
และแรงงานทั่วไป ร้อยละ 31.92
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