
๓๕ 

 

 
ส่วนที่ ๕   แบบรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏบัิติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564             
              ของกรมการจัดหางาน  
              ๕.1 แผน/ผลปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  

โครงการ / กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมายทั้งป ี

ผลการ
ปฏิบัติงาน

สะสม 
(1 ต.ค. 63 

ถึง 30 ก.ค.64) 

ร้อยละของ
ผลงาน

เทียบกับ
เป้าหมาย
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย

เทียบกับ
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
แผนงาน :  การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ 
1. โครงการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว 
    1.1 กิจกรรม : พิจารณาค าขอและจัดท าทะเบียนคนต่างด้าวที่ย่ืนขอใบอนุญาตท างาน 
          1.1.1 โครงการจัดท าทะเบียนคนต่างด้าวที่ย่ืนขอใบอนุญาต
ท างาน 

คน/คร้ัง 400/476 244/519 
 

61.00/ 
109.03 

800/800 100 

    1.2 กิจกรรม : ตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและสถานประกอบการ 
          1.2.1 โครงการตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและ
สถานประกอบการ 

คน/ 
แห่ง 

225/60 225/100 100/ 
166.67 

9,100/ 
5,900 

64.84 

2.โครงการ : ป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
   2.1 กิจกรรม :   การให้ความคุ้มครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน 
         2.1.1 โครงการคุ้มครองป้องกันการหลอกลวงและลักลอบ
ไปท างานต่างประเทศ 

คน 9,100 10,062 110.57 81,600/ 
28,940 

35.47 

   2.2 กิจกรรม : การสร้างความตระหนักรู้แก่แรงงานเพื่อป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ 
         2.2.1 โครงการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานต่างด้าว คน - - - - - 
                 1) นายจ้าง คน - - - - - 
                 2) แรงงานต่างด้าว คน - - - - - 
         2.2.2 โครงการเตรียมความพร้อมให้คนหางานเพื่อป้องกัน
การตกเป็นเหย่ือการค้ามนุษย์ด้านแรงงานในการไปท างาน
ต่างประเทศ 

คน 
 
 

65 65 100 12,180/ 
12,180 

100 

3. โครงการ : ศูนย์ประสานแรงงานประมง 
    3.1 กิจกรรม : การสร้างความตระหนักรู้และจัดระเบียบแรงงานต่างด้าวในภาคประมง 
          3.1.1 โครงการศูนย์ประสานแรงงานประมง 22 จังหวัด คน - - - - - 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
แผนงาน : บูรณาการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ   (10 จังหวัด) 
1. โครงการ : ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) ด้านแรงงานต่างด้าวเพื่อสนับสนุนเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
     1.1 กิจกรรม : การพิจารณาอนุญาตท างานแบบเบ็ดเสร็จในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

          1.1.1 โครงการศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service) ด้านแรงงานต่างด้าวเพื่อ 
สนับสนุนเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

คน 
 

 

- - - - - 

แผนงาน : บูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง) 
1. โครงการ : ส่งเสริมการมีงานท าเพื่อรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
    1.1 กิจกรรม : การให้บริการแนะแนวอาชีพในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
         1.1.1 กิจกรรมแนะแนวอาชีพเพ่ือการท างานใน
พ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

คน 
 

 - - - - 

    1.2 กิจกรรม: การให้บริการจัดหางานเชิงรุกในเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

คน - - - - - 
 

 



๓๖ 

 

โครงการ / กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมายทั้งป ี

ผลการ
ปฏิบัติงาน

สะสม 
(1 ต.ค. 63 

ถึง 30 ก.ค.64) 

ร้อยละของ
ผลงาน

เทียบกับ
เป้าหมาย
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย

เทียบกับ
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 

 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนงาน : พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
1. โครงการ : เตรียมความพร้อมแก่ก าลังแรงงาน                 
    1.1 กิจกรรม : แนะแนวอาชีพ และส่งเสริมอาชีพ            
          1.1.1 แนะแนวอาชีพก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน       
                  1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้นักเรียนนักศึกษา คน 2,300 1,946 84.61 23,000/ 

11,900 
51.74 
 

                  2) กิจกรรมแนะแนวอาชีพและส่งเสริมอาชีพให้เด็ก
และเยาวชนในสถานพินิจ ผู้ถูกคุมประพฤติและผู้ต้องขัง 

คน 100 100 100 9,000/ 
9,000 

100.00 

                  3) กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ คน 35 35 100 29,800/ 
29,800 

100.00 

        1.1.2 แนะแนวอาชีพ  เพื่อการมีงานท า คน      
                1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้ผู้ประกันตนกรณีว่างงาน/ 
ประชาชนทั่วไป 

คน 970 1,487 153.30 - - 

                2) กิจกรรมศูนย์ตรีเทพเพื่อการจ้างงานครบวงจร คน 150 141 94.00 9,700/ 
5,700 

58.76 

                3) กิจกรรมส่งเสริมการมีงานท าให้ทหารกอง
ประจ าการที่จะปลดเป็นทหารกองหนุน 

คน 100 0 0.00 5,400/400 7.41 

       1.1.3 แนะแนวอาชีพผู้ไม่อยู่ในระบบการจ้างงาน คน      
                1) กิจกรรมเพิ่มอาชีพ เพิ่มรายได้ คน/รุ่น 40/2 20/1 50 64,200/ 

32,100 
50.00 

                2) กิจกรรมส่งเสริมการรับงานไปท าที่บ้าน คน 12 13 108.33 11,600 100.00 

2. โครงการ : ก้าวสู่งานที่ดีคนมีคุณภาพ 
    2.1 กิจกรรม : การให้บริการจัดหางานของศูนย์บริการจัดหางานเพื่อคนไทย 
          2.1.1 กิจกรรมให้บริการจัดหางานของศูนย์บริการ 
จัดหางานเพื่อคนไทย 

คน 900 1,377 153.00 10,300/ 
4,140 

40.19 

               - ณ ส านักงานจัดหางานจังหวัดอุตรดิตถ์ 
               - อินเตอร์เน็ต 

คน 
คน 

370 
530 

489 
888 

132.16 
167.55 

  

3. โครงการ : วันมหกรรมอาชีพ 
    3.1 กิจกรรมวันมหกรรมอาชีพ คน - - - - - 
          3.1.1 โครงการวันมหกรรมอาชีพ คน - - - - - 
4. โครงการ: โครงการออกใบอนุญาตท างานให้ผู้เชี่ยวชาญ คน/คร้ัง - - - - - 
   4.1  กิจกรรมออกใบอนุญาตท างานให้ผู้เชี่ยวชาญ คน/คร้ัง - - - - - 
แผนงาน : พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ผลผลิต: ประชาชนทุกกลุ่มได้รับบริการส่งเสริมการมีงานท า 
1.1 กิจกรรมการให้บริการจัดหางานในประเทศ 
     1.1.1  โครงการจัดหางานเชิงรุกเพื่อการมีงานท าอย่างย่ังยืน คน 1,101 558 50.68 559,600/ 

409,640 
73.20 

     1.1.2  โครงการนัดพบแรงงานใหญ ่     คน - - - - - 
     1.1.3  โครงการนัดพบแรงงานย่อย คน 150 198 132.00 15,000/ 

9,380 
62.53 

     1.1.4  โครงการให้บริการจัดหางานแก่กลุ่มคนพิเศษ คน 83 80 96.39 192,500/ 
142,830 

74.15                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

                     - กิจกรรมจัดหางานพิเศษส าหรับผู้พ้นโทษ คน 4 9 225.00 1,330/ 100.00 



๓๗ 

 

 

โครงการ / กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมายทั้งป ี

ผลการ
ปฏิบัติงาน

สะสม 
(1 ต.ค. 63 

ถึง 30 ก.ค.64) 

ร้อยละของ
ผลงาน

เทียบกับ
เป้าหมาย
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย

เทียบกับ
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 

1,330 
              - กิจกรรมประชารัฐรวมพลังสร้างยุวแรงงาน คน 68 48 70.59 6,800/ 

4,900 
72.06 
 

              - กิจกรรมจัดหางานให้คนพิการมีงานท า คน 10 22 220 4,500/ 
3,600 

 

80.00 

- กิจกรรมส่งเสริมคนพิการท างานในหน่วยงานภาครัฐ คน 1 1 100 180,000/ 
133,000 

73.89 

    1.1.5 โครงการ 3 ม. (มีงาน มีเงิน มีวุฒิการศึกษาเพิ่ม) คน 90 61 67.78 37,800/ 
37,800 

100 

    1.1.6 โครงการจัดหางานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต
(ผู้ประกันตน + 24 ชม.) 
 

คน 
 

1,400 1,198 85.57 0 0 

1.2 กิจกรรมการให้บริการจัดหางานต่างประเทศ 
      1.2.1 โครงการพัฒนาศักยภาพคนหางานเพื่อการแขง่ขันไป
ท างานสาธารณรัฐเกาหล ี

คน 
 

- - - - - 

      1.2.2 โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานไทตามความต้องการของ
ตลาดแรงงานในอิสราเอล 

คน - - - - - 

      1.2.3. โครงการศูนย์ประสานบริการการไปท างานต่างประเทศ
ส่วนภูมิภาค 

   แห่ง - - - - - 

      1.2.4 โครงการส่งเสริมแรงงานไทยกลับคืนถิ่น 
(Reintegration) 

คน - - - - - 

      1.2.5 จัดท าทะเบียนคนหางานที่ประสงค์ไปท างาน
ต่างประเทศ 

คน 
 

- 62 - - - 

      1.2.6 ออกบัตรสมาชิกกองทุนเพื่อช่วยเหลือคนหางานไป
ท างานต่างประเทศ 

คน - 26 - - - 

      1.2.7 ให้การสงเคราะห์สมาชิกกองทุนเพื่อช่วยเหลือ
คนหางานไปท างานในต่างประเทศ 

คน 
 

- 2 - - - 

      1.2.8 คนหางานได้รับบริการจัดหางานต่างประเทศแบบเบ็ดเสร็จ
และบูรณาการ ณ ศูนย์บริการการไปท างานต่างประเทศ 

คร้ัง 
 
 

- - - - - 

      1.2.9 รับแจ้งการเดินทางด้วยตนเองและเดินทางกลับไปท างาน
ต่างประเทศ (Re-entry) 

คน 
 

- 26 - - - 

1.3 กิจกรรมการให้บริการข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน 
     1.3.1 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน คน 40,000 52,654 131.64 - - 
     1.3.2 โครงการส ารวจข้อมูลตลาดแรงงาน แห่ง - - - - - 
     1.3.3 โครงการขยายเครือข่ายข้อมูลข่าวสาร 
ตลาดแรงงานสู่ต าบลหมู่บ้าน 

คน/แห่ง 
 

- - - - - 

    1.3.4  โครงการจัดท าทะเบียนแรงงาน แห่ง - - - - - 
               1) กิจกรรมรวบรวมข้อมูลภาวะตลาดแรงงาน คน/แห่ง - - - - - 
               2) โครงการส ารวจข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาใหม่ แห่ง - - - - - 
    1.3.5 โครงการผลิตและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน ฉบับ - - - - - 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนงาน : บูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 
1. โครงการ : ขยายโอกาสการมีงานท าให้ผู้สูงอายุ 
    1.1 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระให้ผู้สูงอายุ  



๓๘ 

 

 

 

โครงการ / กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมายทั้งป ี

ผลการ
ปฏิบัติงาน

สะสม 
(1 ต.ค. 63 

ถึง 30 ก.ค.64) 

ร้อยละของ
ผลงาน

เทียบกับ
เป้าหมาย
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย

เทียบกับ
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 

                1.1.1 โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพให้ผู้สูงอายุ  คน 30 30 100.00 61,000/ 
61,000 

100.00 

                    1) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุสู่การเป็น
วิทยากรถ่ายทอดภูมิปัญญา 

คน/รุ่น 10 10 100.00 27,000/ 
27,000 

100.00 

                    2) กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระให้
ผู้สูงอายุ 
 

คน 
 

20 20 100 34,400/ 
34,400 

100.00 

      
1.2 กิจกรรมส่งเสริมการมีงานท าของผู้สูงอายุ 
           1.2.1 โครงการสง่เสริมการจ้างงานผู้สูงอายุในอาชีพที่
เหมาะสมกับวัยและประสบการณ์  

คน 253 208 82.21 205,800/ 
104,830 

50.94 

                   1.2.1.1. กิจกรรมประสานพลังประชารัฐจัดหางาน
ให้ผู้สงูอายุ 

คน 198 186 93.94 34,800/ 
10,800 

31.03 

                                1) กิจกรรมส ารวจข้อมูลความต้องการ
ของผู้สูงอายุในการประกอบอาชีพหรือท างาน 

คน 
 

160 160 100.00 0 0 

                                2) สถานประกอบการ แห่ง 30 20 66.67 0 0 
                                3) เพิ่มโอกาสสร้างงาน สร้างความมั่นคง
แก่ผู้สูงอายุ  

คน 8 6 75.00 0 0 

                   1.2.1.2 กิจกรรม 1 อ าเภอ 1 ภูมิปัญญา 
 

คน 55 22 
 

40.00 
 

171,000/ 
94,030 

54.99 

                               1) วิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้ 
 

คน 5 
 

2 
 

40.00 0 0 

                               2) ผู้รับการถ่ายทอด คน 
 

50 20 40.00 0 0 

                  1.2.1.3 กิจกรรมสร้างโอกาสการมีงานท าให้ผู้สูงอายุ
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบรรจุงาน 

คน - - - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


