
 

 

 

 

ใบสมัครลูกจ้างชั่วคราว 
ส านักงานจัดหางานจังหวัดนนทบุรี 

------------------ 
 
ต ำแหน่งที่สมัครคัดเลือก…………………………………….. เลขประจ ำตัว………..………………                  
1.  ชื่อ  (นำย/นำง/นำงสำว)………………………………นำมสกุล……………………..………….. 
     สัญชำต…ิ…………………….เชือ้ชำต…ิ…….………ศำสนำ………………………………… 
2.  เกิดวันที่………เดือน……..………..…พ.ศ………….อำยุ…..…ป…ี……เดือน………..………….(นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
3.  เลขประจ ำตัวประชำชน      บัตรประจ ำตัวประชำชนออกให้ ณ จังหวัด……….……………….. 
4.  ต ำบลที่เกิด…………………..……อ ำเภอ……………..……….จังหวัด…..……..………………………………………........ 
5.  ที่อยู่ที่สำมำรถติดต่อได ้บ้ำนเลขที…่……หมู่…….ตรอก/ซอย………………….ถนน………..……ต ำบล/แขวง……………….……. 
     เขต/อ ำเภอ………………..…จังหวัด………………………รหัสไปรษณีย์…..…………...โทร…………………..…………… 
6.  ชื่อภรรยำหรือสำมี…………………………………….……สัญชำต…ิ……………….เชื้อชำติ……………………………..... 
     ศำสนำ……………………………….อำชีพ…………………………………… 
7.  ชื่อบิดำ…………………………………..………………….สัญชำต…ิ..….……..…...เชื้อชำต…ิ..….…….………………..... 
     ศำสนำ……………………………….อำชีพ…………………………….…….. 
     ชื่อมำรดำ.……………………………………..……………สัญชำต…ิ………………เชื้อชำติ…...….……………………...... 
     ศำสนำ……………………………….อำชีพ…………………………..………. 
8.  ส ำเร็จกำรศึกษำชั้นสูงสุดจำก………………..………………….ได้รับวุฒิกำรศึกษำ……………..….………………………. 
     มีคุณวุฒิควำมรู้พิเศษ  คือ………….…..….………………………………………………………………………………….... 
9.  วุฒิกำรศึกษำตำมต ำแหน่งที่สมัคร…………………………………………………………………………………………...... 

10.  ขอสมัครเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว………………………………………………………..…………(รำยเดือน).............................. 
11.  บุคคลและสถำนที่ที่จะติดต่อเพื่อเรียกตัวเข้ำท ำงำนได้โดยเร็ว  ชื่อ……………………...นำมสกุล…….……………........... 
       สถำนที…่………………………………………………………………………………..………โทร…..……………….….….. 
12.  ข้ำพเจ้ำมีคุณสมบัติทั่วไปครบถ้วนตำมข้อควำมทำ้ยหนังสือนี้และมีคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งทีส่มัคร   และขอ 

รับรองว่ำข้อควำมที่ข้ำพเจ้ำแจ้งข้ำงต้นนั้นถูกต้อง  และเปน็ควำมจริงทุกประกำร    
 

        (ลำยมือชื่อ)…………………………………..ผู้สมัคร 
                       (…………………………………….…) 

ยื่นใบสมัครวันที…่……เดือน…………พ.ศ………. 
หลักฐำนกำรสมัคร 
1. ส ำเนำปริญญำบัตรหรือประกำศนียบัตร และส ำเนำแสดงผลกำรศึกษำ อย่ำงละ 1 ฉบับ 
2. ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน  จ ำนวน 1 ฉบับ 
3. ส ำเนำทะเบียนบำ้น  จ ำนวน 1 ฉบับ 
4. หลักฐำนผู้ทีผ่่ำนกำรเกณฑ์ทหำร (พร้อมส ำเนำ 1 ฉบับ) 
5. หลักฐำนอ่ืนๆ ถ้ำมี  (พร้อมส ำเนำ 1 ฉบับ) 

 
หมำยเหตุ  ให้ลงลำยมือชื่อรับรองควำมถูกต้องทุกฉบับ            /พลิกต่อด้ำนหลงั… 

ตรวจสอบถูกต้องแล้ว 
.......................................
........../.............../............ 

 
ติดรูปถ่าย 

ขนาด 

1 x 1.5 น้ิว 

(ถ่ายไวไ้ม่เกิน 6 เดือน) 

 



 

คุณสมบัติทั่วไปของผูส้มัคร 
(1) มีสัญชำติไทย 
(2) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำสิบแปดปี 
(3) เป็นผู้เลื่อมใสในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์   ทรงเป็นประมุขตำมรัฐธรรมนูญแห่ง 
      รำชอำณำจักรไทยด้วยควำมบริสุทธิ์ใจ 
(4) ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งก ำนัน แพทย์ประจ ำต ำบล สำรวัตรก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน  และผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  
(5) ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งข้ำรำชกำรทำงกำรเมือง 
(6) ไม่เป็นผู้มีกำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ไร้ควำมสำมำรถหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  
 หรือเป็นโรคตำมที่ก ำหนดไว้ในกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน  
(7) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่ำงถูกสั่งให้พักรำชกำรหรือถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำร ไว้ก่อนตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำ 
 ของส่วนรำชกำรหรือตำมกฎหมำยอ่ืน 
(8) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
(9) ไม่เป็นกรรมกำรพรรคกำรเมืองหรือเจ้ำหน้ำที่ในพรรคกำรเมือง 
(10) ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
(11) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุกเพรำะกระท ำควำมผิดทำงอำญำ เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับ 
        ควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
(12) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจำกส่วนรำชกำร รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืนของรัฐ 
(13) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพรำะกระท ำผิดวินัย 
  ตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำของส่วนรำชกำรหรือตำมกฎหมำยอื่น 
(14) ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษไล่ออก เพรำะกระท ำผิดวินัยตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำของส่วนรำชกำรหรือ 
  ตำมกฎหมำยอื่น 
(15) ไม่เป็นผู้เคยกระท ำกำรทุจริตในกำรสอบเข้ำรับรำชกำร 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


